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1. INTRODUCION.

A nivel xeral, podemos afirmar que a orientacion é un proceso no que se inclie a toda a
comunidade educativa, que se inicia nos primeiros momentos da escolaridade e se
desenvolve de forma sistemética ao longo da mesma.

Este proceso abrangue a todo o alumnado, independentemente do seu grao de
diversidade, integrando aspectos relativos tanto ao desenvolvemento persoal como aos
procesos de ensino-aprendizaxe e a toma de decisibns académicas e profesionais.

O Plan Xeral de Atencion a Diversidade (en adiante PXAD) constitie, sen dubida, uns dos
piares fundamentais nos que se sustenta o centro. Resulta imprescindible este documento
tendo en conta que toda a Comunidade Educativa estd implicada na atencion a
diversidade.

O PXAD ten como finalidade planificar as medidas educativas que facilitan unha resposta
as necesidades que presenta o alumnado escolarizado no centro, en especial, aquel con
necesidade especifica de apoio educativo (en adiante NEAE). Asi pois, neste documento
deben facerse explicitas as circunstancias do centro docente, o xeito de entender e de
atender as singularidades de cada alumna e de cada alumno, o conxunto de medidas
e/ou programas con que conta para facer realidade o concepto de equidade, as canles e
procedementos de colaboracion coas familias, etc.

Deste xeito, tomando como referencia o PXAD vixente no centro, é preciso levar a cabo a
concrecién anual do dito plan, tal e como se establece no artigo 74 da ORDE do 8 de
setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo
gue se regula a atencion a diversidade do alumnado dos centros docentes da
Comunidade Autonoma de Galicia en que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei
Organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion. Esta proposta de concrecion anual do
PXAD debe ser elaborada, para cada curso académico, polo departamento de orientacion
do centro e serd incorporada a programacion xeral anual.

2. CONTEXTUALIZACION.

O IES Adormideras situado na rda Juan Sebastian Elcano, 28, no poligono do mesmo
nome; posue un claro perfil avanzado, aperturista e dinamico, anticipAndose aos retos
educativos que a sociedade do cofiecemento e das tecnoloxias de informacion e
comunicacién demandan, xunto cunha aposta forte en educacion en valores e respecto a
todos os membros que forman a comunidade educativa. Amosa un extraordinario empefo
na formacién e orientacién do alumnado para que acade unha madureza persoal que lle
permita estar ben asesorado e poida realizar eleccidons axeitadas, acordes cos seus
intereses, aspiracions e capacidades, para o seu futuro académico ou profesional.

No IES impartense as etapas de Educacién Secundaria Obligatoria e do Bacharelato,
sendo o centro de referencia da contorna para aquelas alumnas e alumnos que desexan



cursar a modalidade de Bacharelato artistico (rama de artes plasticas, imaxe e desefio),
feito polo que nesta etapa o alumnado procede, ademais da cidade da Corufia, de toda a
area metropolitana mais proxima (Oleiros, Culleredo, Cambre e Arteixo principalmente).
Respecto ao alumnado da ESO, compre destacar que na sia maioria proceden da zona
circundante ao centro e principalmente tefien cursado a etapa de Educacion Primaria
nalgin dos CEIP que o IES Adormideras ten adscritos: CEIP Torre de Hércules, CEIP
Cidade Vella e CEIP Victor Lopez Seoane.

Na actualidade o centro cunta cun total de 10 unidades na etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria (en adiante ESO) que se reparten do seguinte xeito:

e 2 unidades en 1° ESO

e 2 unidades en 2° ESO

e 3 unidades en 3° ESO (nunha delas é impartido un Programa de Diversificacion
Curricular)

e 3 unidades en 4° ESO (nunha delas € impartido un Programa de Diversificacion
Curricular)

Respecto ao Bacharelato cOmpre destacar que hai, a dia de hoxe, un total de 13 unidades
(6 unidades no 1° curso e 7 unidades no 2° curso) e que son impartidas as seguintes
modalidades:

e Ciencias e tecnoloxia

e Humanidades e Ciencias Sociais

e Artes (rama de artes plasticas, imaxe e desefio)
A distribucién do alumnado da etapa de Bacharelato segundo as modalidades expostas
no paragrafo anterior € do seguinte xeito:
1° Bacharelato: 1 grupo mixto de ciencias e tecnoloxia e Humanidades e ciencias sociais,
1 grupo de humanidades e ciencias sociais e e 4 grupos de artes.
2° Bacharelato: 1 grupo de ciencias e tecnoloxia, 1 grupo de humanidades e ciencias
sociais e 5 grupos de artes.

3. OBXECTIVOS
No que respecta aos obxectivos que se perseguen a través da implementacion desta
concrecion anual, cOmpre salientar que coinciden cos expostos no apartado 4
(Determinacion de obxectivos) do PXAD vixente no centro e que son 0s que se refieren a
continuacion:
3.1.- Obxectivos xerais:
- Ofrecer unha resposta educativa axeitada a diversidade do alumnado do centro
educativo nun marco inclusivo, contemplando os axustes que sexan precisos.
- Fomentar a implicaciéon dos érganos de goberno e de participacion do centro na
elaboracion, desenvolvemento e avaliacion do PXAD.
- Potenciar actuacions coordinadas dos axentes implicados na atencion a
diversidade: familia, alumnado, profesorado, persoas titoras, persoas




orientadoras, profesorado de apoio, equipo directivo, EOE, Servizos sociais,
recursos especializados ...

3.2.- Obxectivos especificos

3.2.1.- Referidos ao centro educativo
- Desefiar programas e actuacions de caracter preventivo para a atencion &
diversidade.

Planificar propostas educativas diversificadas e adaptadas as necesidades do

alumnado escolarizado.

Utilizar metodoloxias variadas que faciliten o acceso ao curriculo do alumnado
desde unha perspectiva inclusiva.

Optimizar a utilizacion dos recursos humanos, materiais e a sta organizacion.

- Promover a comunicacion, colaboracion e coordinacion entre os distintos
profesionais do centro, e destes con outros profesionais, institucions e
asociacions externas ao centro.

- Potenciar a comunicaciéon e coordinacion coas familias implicAndoas na
educacion das suas fillas e dos seus fillos.

- Promover a formacion do profesorado na atencion & diversidade e na inclusion.

- Facilitarlle ao profesorado técnicas e instrumentos diversos que contriblan a
mellorar o proceso de ensino-aprendizaxe individualizado.

3.2.2.- Obxectivos especificos referidos ao &mbito familiar

- Participar activamente no proceso educativo do seu filloffilla, acollido/acollida.

3.2.3.- Obxectivos especificos referidos a contorna

- Fomentar a coordinacion con institucions, asociacions ou organismos externos
ao centro na aplicacion de medidas de atencion & diversidade que favorezan a
inclusion.

4. CONCRECION DAS MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

4.1. Medidas Ordinarias.
Considéranse medidas ordinarias de atencion & diversidade todas as que faciliten a
adecuacion do curriculo prescritivo, sen alteracion significativa dos seus obxectivos,
dos contidos nin dos criterios de avaliacién, ao contexto sociocultural dos centros
docentes e as caracteristicas do alumnado.
Tomando como referencia as medidas de caracter ordinario contidas na ORDE do 8 de
setembro de 2021, destacamos as seguintes:
* Adecuacion da estrutura organizativa do centro, e da organizacion e a
xestion da aula as caracteristicas do alumnado (artigo 43).

HORARIOS
-Priorizar as primeiras horas da mafia para aguelas materias con mais carga académica
dentro das posibilidades organizativas do centro.
-O dia da semana con Xornada pola tarde (Luns) elaborar horarios cun reparto racional
das materias con distintos niveles de esixencia dentro das posibilidades do centro.
-Equidade na distribucién dos recreos.
-Na confeccion de horarios teranse en conta as necesidades educativas do alumnado,
buscando unha distribucién pedagéxica dos tempos de traballo do alumnado.



ASIGNACION DE TITORIAS
-O Equipo Directivo podera asignar, tras consenso co equipo docente, as titorias en base
a criterios pedagoxicos.
-Para a asignacion de titorias podera considerarse a aqueles profesores e profesoras con
maior numero de horas de docencia no grupo
-Poderd terse en conta o criterio de continuidade dos titores, especialmente en 1° e 2° da
ESO.
AGRUPAMENTO DO ALUMNADO
-Os agrupamentos, estableceranse tendo en conta criterios pedagoéxicos garantindo unha
adecuada distribucién do alumnado con NEAE nos diferentes grupos asi como unha
distribucién equitativa por razén de xénero.
-Distribucién equilibrada de alumnado tendo en conta os centros de procedencia.
Procurar que os alumnos e as alumnas con dificultades de integracion social permanezan
con algun alumno que exerza de axudante e/ou figura de referencia.
DISTRIBUCION DE AULAS, ESPAZOS E TEMPOS
-Serd efectuada a criterio do equipo directivo tendo en conta as propostas do profesorado.
-No caso de alumnado que utilice cadeira de rodas priorizaranse aulas préximas ao
ascensor, que permitan tamén desprazarse ao bafio adaptado sen barreiras
arquitectonicas.
-Poderdn ser empregados pictogramas, ou outros elementos que garantan a
accesibilidade universal (codigo Braille, sinais luminosos, eliminacion de barreiras fisicas)
para facilitar a identificacion dos distintos espazos.
-Basearémonos nos criterios de accesibilidade universal para a organizacién dos
espazos.

* Adecuacion das programacions didacticas ao alumnado e as circunstancias

do seu contorno (artigo 44)

EN CANTO A OBXECTIVOS E CONTIDOS
-Definir os obxectivos e contidos minimos imprescindibles (basicos) de cada unidade
didactica.
-Seleccionar e priorizar aqueles contidos que sexan competenciais
-Presentacion dos contidos non soamente de forma oral ou escrita, sen6n tamén de
maneira multimodal.
EN CANTO AS ACTIVIDADES
-Desefnaranse actividades diversas, funcionais e competenciais, con diferentes graos de
complexidade, para o dominio dos contidos.
-As actividades deberan ser accesibles a diversidade de alumnado
-Deberanse contemplar actividades de reforzo e/ou ampliacién segundo caracteristicas do
alumnado.

* Adaptacion dos tempos, dos instrumentos e dos procedementos de avaliacion

(artigo 46)

ADAPTACIONS DE PROBAS ESCRITAS
-Teranse en conta as propostas recollidas nos diferentes protocolos (dislexia, TDAH)
-De ser o caso, adaptacion ao formato de LECTURA FACIL: tipo de letra, tamafio,
organizacion das preguntas, apoios visuais, uso do recursos tecnoldxicos, lectura guiada
das preguntas aos ACNEAE, supervision dos alumnos con ACNEAE,
-Adaptacion nos tempos: ampliar o tempo para alumnos con ACNEAE, dividir a proba...
-Utilizacion de diversos métodos de avaliacibn ademais das probas escritas
(complementarios as mesmas) como observacion do traballo do alumno mediante
portafolios, rabricas, rexistros de anécdotas, diarios de aprendizaxe...




* Aulas de atencion educativa e convivencia (artigo 47)
-Derivarase ao alumnado que, pola sua conduta inadecuada, impida o normal
desenvolvemento do traballo dunha sesién lectiva do seu grupo-clase, sempre con tarefas
para realizar durante a sta permanencia nela, que non excedera do tempo que dure a
sesion lectiva na que se producise a conduta inadecuada.
-Correspoéndelle ao profesorado que remita alumnado a esa aula proporcionar as tarefas
que cada alumna ou cada alumno deban realizar, asi como corrixilas e avalialas.
-O alumnado derivado & aula de atencion educativa e convivencia debera desenvolver o
programa de habilidades e competencias sociais que se regula no artigo 53 da orde do 8
de setembro de 2021.
-As nais, 0S pais ou as persoas titoras legais do alumnado remitido a esta aula seran
informadas, segundo o procedemento establecido no centro, en desenvolvemento da sua
autonomia, cada vez que asistan a referida aula, e indicaraselles o motivo desa remision.
-A xefatura de estudos levara un rexistro do alumnado derivado, o profesorado que o
deriva e 0s motivos
-Procederase conforme ao establecido nas NOFC do centro.

* Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispoiiibilidade horaria (artigo

48)

-Esta tarefa sera desenvolta preferentemente por profesorado da mesma materia ou
ambito.
-Serdn criterios a considerar na distribucion deste profesorado: o nimero de alumnado do
grupo, presenza de alumnado con NEAE que non pode contar con apoio especializado,
presenza de alumnado con problemas condutuais, presenza de alumnado repetidor,
presenza de alumnado que promociona sen acadar avaliacion positiva en todas as areas.
-Elaborarao a profesora ou o profesor que impartan a area, a materia, 0 ambito en que a
alumna ou o alumno necesiten esa medida, co cofiecemento do profesorado titor, e este
debera informar a xefatura de estudos e a nai, o pai ou as persoas titoras legais do
alumnado.
-A determinacion das horas e da duracion dos apoios dependera das necesidades de
apoio que requira o alumnado que sexa obxecto desta medida.

* Plan de reforzo para o alumnado de educacion secundaria obrigatoria que

pase de curso con materias sen superar (Artigo 51)

-Informarase a familia a principios de curso sobre o plan especifico personalizado
pedindo a colaboracién nos seguintes aspectos: control das tarefas solicitadas na casa e
compromiso de que traian o material necesario,establecemento dun control regular coa
persoa titora a través de XADE ou en entrevistas presenciais ou telefonicas.

-Para a sua elaboracién deberéa de terse en conta o seguinte: Informacion relevante de
cada materia (contidos, tarefas, recursos, datas de probas escritas e de entrega de
actividades, criterios de avaliacion...)
-Se realizara un seguimento en cada sesién de avaliacion e na sesion de avaliaciéon
inicial, de ser o caso; realizando os axustes necesarios.
-Para superar a materia pendente, a alumna ou o alumno deberan obter avaliaciéon
positiva no plan de reforzo correspondente, que se tera en conta para os efectos
promocion e/ou titulacion.

* Plan especifico personalizado para o alumnado de educacion secundaria

obrigatoria que permaneza un ano mais no mesmo curso (Artigo 52)
Para a sua elaboracién debera de terse en conta o seguinte:
o Andlise da informacién do proceso de ensino-aprendizaxe da alumna/o por
parte do profesorado, que nos proporcionan os seguintes documentos:
v Consello Orientador



v Informes de Orientacion , de ser o caso.
Informe sobre as medidas de RE
v Informe final de PT, de ser o caso.
o Medidas a incluir na programaciéon de cada materia:
v Uso de metodoloxias que conecten cos intereses do alumnado: grupos
cooperativos, traballo por proxectos, gamificacion
v Presentacion dos contidos procurando que sexan intelixibles e accesibles de
acordo aos principios de lectura facil. Neste sentido a utilizacion de diferentes
formatos multisensoriais tamén favorece o acceso a informacion para eliminar
barreiras cognitivas.
v Uso de ferramentas de avaliacion variadas: rdbricas de avaliacion, permitindo
diferentes formas de producion e expresion da aprendizaxe, traballos gréaficos
( lihas de tempo, mapas conceptuais, infografias), produtos escritos (diarios de
aprendizaxe, port-folios, probas escritas, produtos orais como 0s podcasts,
produtos artisticos manipulativos como modelos en relevo, experimentos ou
maquetas.
* Programa de habilidades e competencias sociais (Artigo 53)
-O centro desenvolvera un programa de habilidades e competencias sociais para a
totalidade do alumnado, a través de todas as areas, as materias, os ambitos e modulos,
como elementos transversais do curriculo.
-O dito programa de habiliades e competencias sociais esta contido no Anexo VI do PXAD
do centro.

<\

4.2. Medidas extraordinarias.

Considéranse medidas extraordinarias de atencion & diversidade todas as dirixidas a
dar resposta as necesidades educativas do alumnado con neae, especialmente con
necesidades educativas especiais, que poden requirir modificacions significativas do
curriculo ordinario e/ou supor cambios esenciais no ambito organizativo, asi como, de
ser 0 caso, nos elementos de acceso ao curriculo ou na modalidade de escolarizacion.
Aplicaranse logo de esgotadas as de caracter ordinario ou por resultaren estas
insuficientes.
Respecto as medidas de atencion & diversidade de caracter extraordinario que van ser
implementadas no centro ao longo do presente curso académico, compre salientar as
seguintes:
* Adaptacions curriculares (Artigo 55)
DESTINATARIOS:
Alumnado con necesidades educativas especiais e, excepcionalmente, ao restante
alumnado con necesidade especifica de apoio educativo.
REQUISITOS PREVIOS:
Para a adopcion desta medida cumprird que no informe psicopedagoxico resultante da
avaliacion psicopedagodxica se entenda como a mais idonea para atender as necesidades
educativas dunha alumna ou dun alumno e despois da aplicacién doutras medidas de
atencion a diversidade.
-A familia sera informada desta medida de atencion a diversidade, do que quedara
constancia por escrito.
-As adaptacions curriculares serdn de aplicacién, unha vez esgotadas medidas

8



ordinarias de atencion a diversidade.

No presente curso académico, 0s equipos docentes correspondentes, logo de realizada a
avaliacion incial, tomaron a decision de que dous alumnos do centro fosen obxecto desta
medida. Concretamente un alumno do 1° curso da ESO tera adaptacion curricular nas
materias de Lingua galega e literatura, Lingua castela e literatura, Matematicas, Xeografia
e historia, primeira lingua extranxeira (Inglés) e Bioloxia e xeoloxia. Outro alumno do 2°
curso da ESO tera adaptacions curriculares nas seguintes materias: Lingua galega e
literatura, Lingua castela e literatura, Matematicas, Xeografia e historia, primeira lingua
extranxeira (Inglés) e Fisica e quimica. As actas das sendas reunions nas que foi
adoptada tal decision atopanse custodiadas no departamento de orientacion.

* Apoio do profesorado especialista en Pedagoxia terapéutica (Artigo 57)
-Dirixido especialmente a atencién educativa do alumnado con NEE, sen prexuizo de que,
excepcionalmente, atenda a outro alumnado NEAE.

CRITERIOS DE APLICACION DA MEDIDA DE APOIO

-Priorizarase a atencion do alumnado con NEE por parte da/do PT .

-Con cardcter xeral, priorizaranse 0s apoios nas materias instrumentais, ainda que
poderan realizarse en calquera das materias do curriculo, correspondendo a proposta a
xefatura do departamento de orientacion segundo as necesidades detectadas en cada
Curso e 0s recursos persoais dispofiibles.

-Os apoios desenvolveranse, con caracter xeral, dentro da aula ordinaria do alumnado ao
gue apoia.

-Soamente se levaran a cabo féra da aula en casos excepcionais e deberan estar
recollida esta medida no informe psicopedagoxico e a familia debidamente informada.
Tera unha distribucion semanal equilibrada e non podera exceder da terceira parte dos
periodos lectivos semanais, que en ningln caso supora a totalidade do horario lectivo
semanal dunha determinada area ou materia, agas que o alumnado estea escolarizado
nunha modalidade diferente & ordinaria, e podera desenvolverse, con caracter xeral, en
pequeno grupo, cun maximo de cinco alumnas ou alumnos de forma simultanea.

No presente curso académico, o especialista de Pedagoxia Terapéutica do centro esta a
atender prioritariamente a tres alumnos e alumnas que presentan NEE e que se atopan
escolarizados en 1° e 2° da ESO. O dito apoio realizase primordialmente nas areas ou
materias instrumentais (lingua galega e/ou castela e matematicas). Porén, no caso de que
0 equipo docente correspondente asi o considere nalgin momento do curso, este apoio
poderia ser levado a cabo tamén noutras materias, tal e como xa foi explicado nun
paragrafo anterior.

* Flexibilizacion da duracion do periodo de escolarizacion na etapa de

Bacharelato (Artigo 59)
-Flexibilizacion do bacharelato para o alumnado con NEE: O alumnado con NEE podera
ampliar a permanencia no bacharelato fragmentando os seus cursos por materias.

-Neste caso, podera optar & ampliacion extraordinaria dun curso mais por cada un dos
dous cursos académicos, sen superar a permanencia total de 6 anos nestas ensinanzas.

Neste curso académico 2023/2024 esta escolarizado no instituto un alumno de 1° de
Bacharelato que presenta NEE e que xa solicitara o curso pasado esta medida de



atencién a diversidade. Esta a cursar, polo tanto, as materias que foron aprobadas na
correspodente resolucién emitida pola Secretaria Xeral de Educacién e Formacién
Profesional para o curso 2023/2024.

* Programas de diversificacion Curricular (Artigo 61)

-Consisten nunha modificacién e nunha adaptacion do curriculo desde o terceiro curso de
ESO e estan orientados a consecuciéon do titulo de graduado en ESO. Presentan dous
cursos de duracion.

-Destinatarios: alumnado que presente dificultades relevantes de aprendizaxe e para o
cal, tras ter recibido medidas de atencion a diversidade nos dous primeiros curso da
etapa, se considere que € a medida mais axeitada para a obtencién do titulo.

-Metodoloxia: empregarase unha metodoloxia especifica que lle permita ao alumnado
acadar os obxectivos da etapa e as competencias correspondentes, a través dunha
organizacion en ambitos de cofiecemento, actividades practicas e, de ser o caso,
materias, diferente a establecida con caréacter xeral.

Na actualidade hai no centro dous programas de diversificacion curricular en
funcionamento:

1) PDC 3° ESO: conta cun total de 6 alumnos e alumas.
2) PDC 4° ESO: conta cun total de 9 alumnos e alumnas

* Atencidon educativa ao alumnado que presenta dificultades para unha
asistencia continuada ao centro docente (Artigo 62)

-Esta medida esta destinada a aquel alumnado que non pode asistir con regularidade por
un periodo prolongado ao centro docente en que estea escolarizado, por prescricion
médica, doenza, vulnerabilidade propia ou conviventes vulnerables como consecuencia
dunha emerxencia sanitaria, por lesibn ou por pemanecer ingresado nun centro
hospitalario. A finalidade é darlle continuidade ao seu proceso formativo.

No momento de realizacion da presente concrecién anual do PXAD hai matriculados no
centro 4 alumnos e alumnas gque se atopan neste caso (1 alumno en 2° da ESO, 1 alumna
en 3° da ESO e 2 alumnas en 4° da ESO). Neste momento se esta a traballar de xeito
conxunto entre o departamento de orientacion e as persoas que exercen a titoria dos
grupos correpondentes para que o dito alumnado se reincorpore as clases presenciais e
esgotando, polo tanto, as medidas de atencion a diversidade de caracter ordinario as que
se fixo referencia no apartado 4.1 do presente documento. No caso de non resultar
efectivas seria preciso solicitar atencién educativa domiciliaria e/ou virtual, sempre e
cando os informes médicos aportados polas familias asi o aconsellen. En caso contrario,
as ausencias deste alumnado ao centro docente pasaran a considerarse como non
xustificadas.

* Atencidon educativa ao alumnado afectado por medidas de violencia de
Xxénero e/ou acoso escolar (Artigo 65)

-Considérase alumnado afectado por medidas de violencia de xénero aquel que o acredite
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nos termos que se establecen no artigo 5 da Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a
prevencion e o tratamento integral da violencia de xénero.

-Este alumnado terd a consideracion de NEAE polas suas condicidons persoais ou de
historia escolar.

No presente curso académico esta escolarizado no centro un alumno afectado por
medidas de violencia de xénero no 4° curso da ESO.

4.3. Outras medidas de atencién a diversidade
* Exencion da segunda lingua estranxeira (Francés)

-O destinatario desta madidas e o alumnado do primeiro e segundo curso da ESO que
presente dificultades continuadas no proceso de aprendizaxe, en particular nas materias
linguisticas.
-O reforzo educativo levarase a cabo féra do espazo fisico onde se esta impartido a
materia de Segunda Lingua Estranxeira. Sera responsabilidade do profesorado con
dispoiiibilidade horaria que determine a xefatura de estudos do centro, no marco das suas
competencias.
De acordo coa RESOLUCION do 6 de xufio de 2023, da Direccién Xeral de Ordenacion e
Innovacién Educativa, pola que se ditan instrucibns para o desenvolvemento das
ensinanzas de educacion infantil, educacion primaria, educacién secundaria obrigatoria e
bacharelato no curso académico 2023/24, no artigo 10. (Exencién da Segunda Lingua
Estranxeira) se refire que “o alumnado do primeiro/segundo curso que presente
dificultades continuadas no proceso de aprendizaxe, en particular nas materias
linglisticas, poderd quedar exento de cursar a materia de Segunda Lingua Estranxeira.
Neste caso, recibird reforzo educativo naqueles aspectos en que se detectasen as
dificultades, logo do informe pertinente da persoa titora da etapa ou curso anterior, coa
colaboracién do departamento de orientacion, no cal se fara explicito o motivo da medida
adoptada. Nos seus documentos de avaliacion figurara coa mencion de exenta ou exento.
A competencia da decisién recaera na direccion do centro docente, oidas as persoas
proxenitoras ou persoa que desempefie a representacion legal do alumnado afectado pola
medida.
Este curso 2023/2024 os alumnos que teran a medida de exencién da segunda lingua
estranxeira son 0s seguintes:

1° ESO: 9 alumnas e alumnos

2° ESO: 8 alumnas e alumnos
A persoa designada pola xefatura de estudos para impartir o reforzo aos alumnos e
alumnas exentos é o especialista de Pedagoxia Terapéutica.

» Exencion da cualificacion de Lingua Galega

-E destinatario desta medida aquel alumnado que se incorpore ao sistema educativo de
Galicia en 3° ciclo de educacion primaria, en educacién secundaria obrigatoria ou en
bacharelato, procedente doutras comunidades autonomas ou dun pais estranxeiro.
-A exencion non se pode estender a aqueles supostos en que o alumnado que tivese
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realizados estudos en Galicia e curse féra da Comunidade Autonoma tres cursos
completos ou menos e se reincorpore posteriormente ao sistema educativo galego.
Este curso académico € bastante considerable o numero de alumnos e de alumnas que
se atopan nesta situacién, a maior parte deles na etapa de educacién secundaria
obligatoria e por proceder dun pais estranxeiro ou doutra comunidade autébnoma.

* Programa PROA+
-Dentro das accions comtempladas ao abeiro do Programa Proa+ no que este centro
educativo participa, contamos este curso cunha especialista en Pedagoxia Terapeutica a
media xornada que desenvolve a sua labor profesional dentro do establecido no artigo 57
da ORDE do 8 de setembro de 2021 e de xeito coordinado co profesional da mencionada
especialidade que ten o centro con caracter definitivo.

* Rede de acompafiamento e orientacion familiar (RAOGAL)
-Regulado pola Resoluciéon do 20 de xufio de 2023, da Direccion Xeral de Ordenacion e
Innovacion Educativa, pola que se establece a Rede de Acompafiamento e Orientacion
persoal e familiar de Galicia (RAOGAL), creada con caracter experimental ao abeiro da
resolucion do 14 de xufio de 2021 da Secretaria Xeral de Educacion e Formacion
Profesional, para o curso 2023-2024.
O presente curso académico xa se ten tramitada unha solicitude de intervencién da UACO
que ten asignada o centro por un caso de absentismo escolar no 2° curso da ESO.

4.4. Recursos Profesionais especializados

* O persoal auxiliar coidador como recurso (Artigo 80)
-E un recurso profesional de apoio aos centros docentes para atender o alumnado con
NEE.
-As suas funciéns estan recollidas no artigo 80.2 da ORDE do 8 de setembro de 2021
-O centro conta este curso académico cunha auxiliar coidadora a tempo completo.

5. CONCRECION DAS ACTUACIONS RESPECTO AS MEDIDAS DE ATENCION A
DIVERSIDADE

Tal e como esta establecido no PXAD do IES Adormideras, plasmamos a continuacion as
actuacions dos profesionais implicados asi como a temporizacion correspondente a cada
unha das medidas de atencion a diversidade mencionadas no punto 4 do presente
documento.

Elaboracién de grupos

RESPONSABLES TEMPORALIZACION RECURSOS
Equipo directivo Xullo Informes xuntas
Asesora DO avaliacion

Informes centros adscritos
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Exencion da 22 lingua estranxeira (Francés)

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

RECURSOS

Equipo directivo

Persoa titora de 6° E.P, 1°
de ESO e 2° de ESO
(recomenda)

Asesora DO

Avaliacion Inicial

Informes xuntas
avaliacion

Informes avaliacion inicial
Informes centros adscritos

Aplicacion de reforzo educativo:

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

ACCIONS

Profesorado da
materia/area
correspondente (desefa e
aplica)

DO (asesora)

En calquera momento do
curso

modificacion metodoldxica
sobre elementos non
prescritivos

Comunicacion as familias.
Rexistro no XADE

Apoio do profesorado dentro da aula

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

LUGARES

-Equipo directivo
-DO (asesora)

-Profesorado titor/responsable da

materia (elabora e avalia)

-Profesorado con dispofibilidade

horaria

curso

En calguera momento do

Dentro da aula.
Puntualmente
fora

Programas de seguimento de alumnado con materias pendentes

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

ACCIONS

- CCP establece

mecanismos

- Departamentos
- Equipo Directivo
(supervisa)

Setembro (secundaria)

Informes xuntas
avaliacion
Informes centros
adscritos

Programas especificos personalizados alumnado repetidor

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

ACCIONS

-CCP establece
mecanismos

- Xunta avaliadora
-Persoa titora coordina

Setembro( ESO)

-Comunicacioén as familias
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Programas de habilidades

e competencias sociais

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

ACCIONS

- Departamento de
Orientacion
- Claustro aproba

A principios de curso

-Considerar no plan de
benestar e convivencia.
-Incluir no PAT
-Programa intervencién
especifico individualizado

Adaptaciéns curriculares

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

ACCIONS

Equipo docente (decide)
DO (asesora)
Profesorado materia
(desefia e aplica)
Inspeccién Autoriza

Con carcter xeral, ao
longo do primeiro trimestre

Comunicacioén as
familias
Rexistro no XADE

Apoio do profesorado especialista en PT

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

ACCIONS

Equipo docente (decide)
DO (asesora)
Profesorado Titor
(seguimento)

PT (implementa)
Intérprete de lingua de
signos (facilita a
comunicacion)

En calquera momento do
curso

Comunicacién familias
Elaboracion do plan de
traballo

Seguimento pola titoria
Formacion especializada
dos equipos docentes

Programas de diversificacion curricular

RESPONSABLES

TEMPORALIZACION

ACCIONS

Xunta avaliadora (propén)
Equipo directivo (tramita)
Inspeccién (aproba)

Antes do inicio do curso

Comunicacioén as familias
Autorizacion da
inspeccién
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7

Atencion educativa & alumnado que, por circunstancias diversas, presenta
dificultades de asistencia continuada a un centro educativo

RESPONSABLES TEMPORALIZACION ACCIONS
Equipo directivo Ao longo do curso Elaboracion protocolo de
Asesora DO. actuacion e coordinacion

Profesorado Titor

Alumnado de incorporacién tardia con desfase curricular

RESPONSABLES TEMPORALIZACION ACCIONS

Equipo directivo En calquera momento do | Comunicacion familias
Departamento de curso Definicién das medidas de
Orientacion atencion a diversidade

Flexibilizacion da duracidon da escolarizaciéon no Bacharelato para alumnado con
NEE

RESPONSABLES TEMPORALIZACION ACCIONS

Equipo directivo Antes de finais de Conformidade familias
Equipo docente outubro Informe D.O.

Departamento de Informe persoa titora
Orientacién Proposta nova distribucion de
Autoriza Secretaria materias

Xeral de educacion e

formacion profesional

6. SEGUIMENTO E AVALIACION DA CONCRECION DO PLAN XERAL DE ATENCION
A DIVERSIDADE

Tal e como se refire no artigo 75.1 da ORDE do 8 de setembro de 2021, o seguimento e
avaliacion do Plan xeral de Atencién & diversidade realizarase, para cada curso
académico, sobre a concrecion anual do dito plan.

Asi mesmo, no artigo 75.2 da dita orde se indica que o seguimento da concrecion anual
do Plan xeral de Atencion a Diversidade debe ser realizado con caracter trimestral polo
departamento de orientacion do centro docente que corresponda.

O contido dos respectivos informes de seguimento debe darse a cofiecer ao claustro do
profesorado e entregarse & direccién do centro docente para que poida ser incorporado
ao seguimento que se realice da programacion xeral anual. Para a elaboracion dos ditos
informes de seguimento se empregara o modelo que figura na seguinte paxina.
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INFORME DE SEGUIMENTO DA CONCRECION ANUAL DO PLAN XERAL DE
ATENCION A DIVERSIDADE

TRIMESTRE
1] 20 | 3°

XUNTA DE GALICIA

CONSELLEB[A DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

ve.8. plurilingile

CURSO ACADEMICO:

Medidas de atencion a
diversidade

Breve descricidon sobre o desefio da medida e a
sUa organizacion
N° de alumnos/as

Valores de partida

Datos sobre a historia persoal e escolar do
alumnado, sobre o rendemento académico, do
alumnado incluido nas medidas.

Valores acadados na
avaliacion

Os resultados acadados por medidas

Cumprimento dos criterios
de éxito establecidos para
cada medida

Si ou non

Propostas de mellora en
cada medida

Andlise dos aspectos que compre modificar en
cada medida para acadar mellores resultados.

Modificacions introducidas
durante o trimestre na
concrecion do PXAD

Entradas/saidas de alumnado
Modificacions na organizacion/ desenvolvemento
(motivo das mesmas)

Conclusion e propostas de
mellora para o préximo
curso.

Observacions
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No que respecta & avaliacion do Plan Xeral de Atencién & diversidade, habera que levala
a cabo (tal e como se indica no artigo 75.3 da ORDE do 8 de setembro de 2021) ao
finalizar cada un dos cursos escolares polo departamento de orientacién. Os resultados
desa avaliacibn deben darse a cofiecer ao claustro do profesorado e entregarse a
direccion do centro docente para a sua incorporacion & memoria anual do centro
educativo.

Tal e como se refire no PXAD do centro, os criterios sobre os que o0 proceso avaliativo
sera levado a cabo son esencialmente os seguintes:

* Valorar a efectividade das estratexias empregadas e instrumentos utilizados

» Reflectir o nivel de participacién da comunidade educativa

» Sinalar o nivel de participacion do DO

» Reflectir o grao de adecuacion do plan as necesidades detectadas

» Distinguir o grao de eficacia na identificacion das necesidades reais

* Analizar os resultados da avaliacion inicial

* Comprobar a adecuacion dos recursos humanos e materias &s necesidades
detectadas.

* Corroborar a participacion e implicacion da comunidade educativa no
desenvolvemento e avaliacion das medidas de atencion & diversidade.

» Identificar a implicacion do DO, titores, equipo directivo, CCP, equipos docentes,
departamentos didacticos na aplicacion de medidas.

* \Velar polo grao de aplicabilidade dos protocolos.

» Comprobar a satisfaccion coa seleccion do alumnado para cada medida.

* Analizar o acerto cos criterios para a seleccion do alumnado (perfis).

* Reflectir os resultados das distintas medidas e aplicacién duns criterios de éxito

» Comprobar a consecucion dos obxectivos propostos de cada medida

* Preguntar polo grao de satisfaccion dos implicados (alumnos/as, profesores/as

e familias).

* Analizar o cofiecemento dos distintos procedementos pola comunidade
educativa

* Identificar o nivel de satisfaccion coas solucions propostas as dificultades que
xurdiron

+ Referir a eficacia sentida das diferentes medidas desenvoltas.

Xa por ultimo, compre destacar que a finalidade da avaliacién da concrecién anual do
PXAD faréa referencia a aspectos como a contribucién a mellora da calidade/equidade da
educacion, o aumento da eficacia das medidas de atencion a diversidade ou a valoracion
do grao de cumprimento dos obxectivos propostos.

A Coruia, 18 de outubro de 2023

A xefa do departamento de orientacion
Fi rmado por FERNANDEZ
LOURO SARA - 32831765R el
dia 18/10/2023 con un

certificado em tido por AC
FNMT Usuari os

Asdo: Sara Fernandez Louro
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