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1. OBXECTIVOS ESPECIFICOS PARA O CURSO ACADEMICO

Describiranse os obxectivos para o presente curso académico indicando medidas a
desenvolver para a sUa consecucion, recursos previstos para o efecto, responsables e
temporalizacién. Estes obxectivos deberanse desenvolver a partir dos obxectivos do proxecto

de direccion.

Obxectivo 1: Priorizar a atencidn a diversidade en aspectos relacionados coa inclusividade, a igualdade entre
homes e mulleres e atencion as necesidades especiais

Actuacion 1

Actividades de titoria sobre diversidade e inclusion

Indicador/es

Realizacion de obradoiros/charlas en titoria

Criterio de aceptacién

Elaboraciéns dos obradoiros/enquisas no 100% dos grupos da ESO

Temporalizaciéon

Set | Out | Nov | Dec Feb | Mar | Abr |Maio |Xuiio | Xullo

HRINREEREN X O x [0 O

Xan

[

Responsable

Orientacion e titores

Recursos/materiais

Cuestionarios test sociométricos

Actuacion 2

Asesoramento, charlas, obradoiros sobre diversidade e inclusién

Indicador/es

Realizacion de charlas especificas

Criterio de aceptacién

Charlas impartidas no 50% dos grupos

Temporalizacion

Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr Xullo

X it

Maio

[

Responsable

Equipo directivo, orientacién, responsable de igualdade

Recursos/materiais

Solicitude participacién no Plan Director

Obxectivo 2: Mellorar a competencia linguistica (comprension oral e escrita) dando ainda un maior

protagonismo a biblioteca

Actuacion 1

Continuacioén dos clubs de lectura

Indicador/es

Creacion de catro clubs de lectura (un por nivel educativo, comic e adultos)

Criterio de aceptacién

Aumentamos nun 5% os membros dos clubes con respecto ao ano anterior

Temporalizacién

Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr |Maio |Xuno | Xullo

00X X X X X X X OO O

Responsable

Responsable de Club de lectura e biblioteca

Recursos/materiais

Solicitude participacién nos programas club de lectura, PLAMBE, lectura e
familias

Actuacion 2

Creacion dunha lina do PFPP en relacion co TIL

Indicador/es

Realizacion de formacidns e reunions

Criterio de aceptacion

0O 50% dos profesorado dos departamentos afectados asiste as reunions
establecidas e recibe a formacién

Temporalizacion

Xullo

[

Xuino

[

Abr

B

Feb
X

Set | Out | Nov | Dec | Xan

X ¥ K KX

Mar
X

Maio

X

Responsable

Coordinacion do semaninario TIL

Recursos/materiais

Solicitude participacién no PFPP

Obxectivo 3: Promover o paso do modelo de ensinanza instruccional ao modelo competencial

Actuacion 1

Continuacion de lifia de formacidn en traballo interdepartamental

Indicador/es

Realizacidn de traballos co afilumnado entre departamentos
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Criterio de aceptacidén | Alomenos tres departmanetos involticranse nun traballo comun

Temporalizacién Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr |Maio |Xufio | Xullo
X XX X K K XK O 0O 0O

Responsable Xefatura do departamento de orientacion e titores

Recursos/materiais Cuestionarios test sociométricos

Actuacion 2 Fomento do uso da aula de polos creativos

Indicador/es Realizacidn de clases e obradoiros na aula de polos creativos

Criterio de aceptacidon | Todos os grupos pasan ao longo do ano pola aula de polos creativos

Temporalizacion Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr |Maio |Xufio | Xullo
X XK X XK XK K| XK|L] L]

Responsable Titores

Recursos/materiais Solicitude participacién no Plan Director

Obxectivo 4: Modernizar a formacién e competencia dixital do alumnado, profesorado e familias

Actuacion 1 Concreccidén e seguimento do Plan Dixital

Indicador/es Cumprimento dos obxectivos

Criterio de aceptacién | Acddanse parcialmente todos os obxectivos

Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr |Maio |Xufio | Xullo
]| X X X X X X X X ] []

Temporalizaciéon

Responsable Xefatura do departamento de orientacion e titores
Recursos/materiais Cuestionarios test sociométricos

Actuacion 2 Formacién do alumnado en prevencion de acoso e ciberacoso
Indicador/es Realizacion de charlas

Criterio de aceptacidén | Charlas impartidas no 50% dos grupos

Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr |Maio |Xuno | Xullo

Temporalizacion 0O X | OIX 00000 []

Responsable Equipo directivo, orientacion, responsable de igualdade

Solicitude participacién no programa de inciacién segura 4 pegada dixital e

Recursos/materiais .
redes sociais

Obxectivo 5: Actualizar a normativa do centro, formar e informar sobre a nova lei educativa

Actuacion 1 Revision e actualizacion do PEC

Indicador/es Aprobacién do PEC antes de rematar o curso

Criterio de aceptacién | Elaboraciéon dun novo PEC

Temporalizacién Set | Out | Nov | Dec | Xan | Feb | Mar | Abr |Maio |Xufio | Xullo
0¥ @ 8 X X ® X O 0O O

Responsable Xefatura do departamento de orientacion e titores

Recursos/materiais Cuestionarios test sociométricos

2. HORARIO XERAL DO IES

2.1. HORARIO LECTIVO
O HORARIO LECTIVO DO CENTRO E O SEGUINTE: DE LUNS A VENRES DE 9:00 A 14:40. ADEMAIS TEMOS
LECTIVA A TARDE DO MARTES, DE 16:30 A 18:10.

2.2. HORARIO DE ATENCION AO PUBLICO

O ALUMNADO PODERA UTILIZAR AS INSTALACIONS DO CENTRO DURANTE O SEU HORARIO DE
APERTURA SENDO IMPRESCINDIBLE SOLICITAR O SEU USO FORA DESTE HORARIO.
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2.3. HORARIO DE VERAN
DE LUNS A VENRES DE 09:00 A 14:00 HORAS.

3. ORGANIZACION DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS
3.1. TRANSPORTE ESCOLAR

Ruta n? 1: ED360307 PULLO - A BRANA

Entidade que presta o servizo LA UNION - MONBUS
19 ESO: 292 ESO: 32 ESO: 492 ESO: 19 BACH: | 292 BACH:
N2 alumnos usuarios 12 9 8 13 4 5
19 FPB: 29 FPB:
Horarios 08:10/14:40 (L, M, M, X, V), 15:30/18:15 (M)
Transporte integrado Si |:| ‘ Non @
Ruta n2 2: ED360308 PANTRIGUEIRA - NITO
Entidade que presta o servizo LA UNION - MONBUS
, 19ES0:2 | 29ESO:8 | 3°ESO:4 | 42 ESQ:4 | - DACH: |22 BACH:
N2 alumnos usuarios 5 0
12 FPB: 22 FPB:
Horarios 08:10/14:40 (L, M, M, X, V), 15:30/18:15 (M)
Transporte integrado Si |:| \ Non |Z
Ruta n2 3: XG814022 O TERRON - SIXTO
Entidade que presta o servizo NUNEZ BARROS
12 ESO: 22 ESO: 32 ESO: 42 ESO: 12 BACH: | 22 BACH:
N2 alumnos usuarios 7 12 11 3 10 5
12 FPB: 22 FPB:
Horarios 08:10/14:40 (L, M, M, X, V), 15:30/18:15 (M)
Transporte integrado Si E \ Non Q

3.2. COMEDOR

Non dispofiemos de servizo de comedor.

3.3. PLAN MADRUGA
Non dispofiemos deste servizo

3.4. CAFETERIA

HORARIO LECTIVO DO CENTRO. RESPONSABLE: MARIA TERESA CASAS MURNIZ, CON DNI
35460025M, ADXUDICATARIA DA CAFETERIA DO IES A BASELLA.

4. PLAN DE COORDINACION DAS TAREFAS DO PERSOAL NON DOCENTE

Nome Funcion Horario
08:000 - 15:30 (L, Me, X, V)
Gonzalez Aris, Dolores Administrativo 09:00 — 14:30 (M)
16:30—-18:30 (M)

PROGRAMACION XERAL ANUAL PAXINA 6 DE 37 NOME DO CENTRO




Lojo Alcalde, Maria Jesus Limpeza 15:00 — 22:30
Otero Barreiro, Maria Teresa Limpeza 15:00 — 22:30
Miguez Nufiez, Tomas Sebastian Limpeza 15:00 — 18:45
i i ., 08:000 - 15:30 (L, Me, X, V)
Rua Caneda, Maria Concepcion Conserxe 09:00 — 14:30 (M)
16:30 — 18:30 (M)
) ) . 08:000 - 15:30 (L, Me, X, V)
Rodriguez Martinez, Juan Diego Conserxe 09:00 — 14:30 (M)
16:30 — 18:30 (M)
5. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E

EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS POLO CENTRO

e Constitucién do equipo.

Nome Coordinador/a HOFE'IS’ Nivel/Especialidade
reducion
Santos Galiflanes, German BX
Nome equipo apoio/dinamizacion Nivel/Especialidade
|Barreiro Felpeto, Lidia LC
|Fernéndez Garcia, Davide LG
|Giré|dez Sanchez, Sonia LC
|Guerra Vilar, Maria Eugenia FQ
e Actividades complementarias.
Actividade Da'fa ' Cu.rso Profesorado
prevista | implicado responsable
|Limpeza simultanea de praias (ADEGA) 6/10/23 19, 29, 32 e | Santos Galiflanes,
49 ESO German
|Festa magosto-samain 31/10/23 |19, 29,32 e | Santos Galifianes,
49 ESO German
|Feira de ciencias 14/11/23 |19, 29,32 e | Santos Galifianes,
49 ESO German
|Charla policia cientifica 14/11/23 | 1°BAC Morales Rolan, Angela
ICharla policia cientifica 21/11/23 | 2°BAC Morales Rolan, Angela
Saida obra de teatro “I-SPY” 17/11/23 | 2°ESO Marqués Solla,
Francisco Xabier
|Charla iniciacion segura @ pegada dixital e | 1/12/23 39ESO Garcia Rodriguez,
as redes sociais Rebeca
|Festa entroido 9/2/24 Todos os Santos Galifianes,
cursos German
[Concurso fotografia matematica 14/3/24 19, 29, 32 e | Castro Pifieiro, Pilar
42 ESO
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Ximcana de ciencias 30/4/24 192, 22, 32 e | Castro Pifieiro, Pilar
42 ESO
Saida convivencia fin de curso 21/6/24 192, 292, 32 ¢ | Santos Galifianes,
49 ESO German
e Actividades extraescolares.
. . Data Curso Profesorado
Actividade . T
prevista | implicado responsable
Viaxe cultural a Roma 29/1/24 ao | 1°BACH Sobrino Butraguefio,
2/1/24 Maria de los Dolores
Viaxe cultural a Paris 29/1/24 ao | 1°BACH Vilaverde Aboal,
2/1/24 Santiago
Viaxe deportivo a Andorra 27/1/24 ao | 4°ESO Varona Orive,
3/1/24 Aranzazu
Viaxe fin de curso a Pena Aventura, 27/5/24 ao | 2°2ESO Santos Galifanes,
[Portugal. 31/5/24 German

6. PLAN DE AUTOPROTECCION

Non se prevén modificacidns no plan de autoproteccion.
O dia 24 de novembro de 2023 realizarase o primeiro simulacro de evacuacion do centro.

7. PROGRAMA DE FORMACION DO PROFESORADO NO CENTRO

Actividade formativa/programa: TIL

Descricion do

TIL - Tratamento Integrado de Linguas na Basella

programa
Tipo |:| Curso ‘ |X| Grupo Traballo ‘ |:| Seminario ‘ |:| Xornada ‘ |:| Ponencia ‘ |:| Taller
Horas Temporalizacion

12 T[X] |

2eT[X]

| 3eT[X

Responsables | CFR

Participantes

Especificar n? de participantes e a
porcentaxe do total do claustro.
9 [21% DO CLAUSTRO]

Houbo novas incorporaciéns respecto ao
ano anterior: Si[_] Non[_]

Nome
coordinador

Davide Fernandez Garcia

Nome asesor
externo

Manuel Abelleira Barros

Actividade formativa/programa: POLOS CREATIVOS

Descricion do

Integracion dos recursos de Polos Creativos na Comunidade Educativa do IES A Basella

programa
Tipo |:| Curso ‘ |X| Grupo Traballo ‘ |:| Seminario ‘ |:| Xornada ‘ |:| Ponencia ‘ |:| Taller
Horas Temporalizacion

12T [X] |

22T [X |

32T[Y
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Responsables

CFR

Participantes

Especificar n? de participantes e a
porcentaxe do total do claustro.
14 [33% DO CLAUSTRO]

Houbo novas incorporaciéns respecto ao
ano anterior: Si <] Non[_]

Nome

coordinador

Cristébal Albarez Cervino

Nome asesor

externo

Manuel Abelleira Barros

8. PROXECTO EDUCATIVO
Se procede, modificaciéon da oferta de ensinanzas (nUmero de unidades, oferta idiomas,
itinerarios, oferta materias libre configuracion), modificacién de servizos complementarios,
modificacion das areas de influencia ou calquera outra modificacidon que se puidera producir
no mesmo.

9. CONCRECION CURRICULAR

Non hai modificacién con respecto ao pasado ano.

10. LIBROS DE TEXTO E DEMAIS MATERIAIS CURRICULARES ESTABLECIDOS NO
CENTRO

En toda a ESO somos centro EDIXGAL para todas as materias, co que non hai libros de texto

fisicos, e os dixitais son os que cada ano pon a nosa disposicidon a Conselleria.

Curso Materia Titulo libro Editorial Idioma |Edixgal ISBN
, . Burlington
12 Bach Inglés Mindset 1 g Seleccione | Seleccione |978-99-2530-542-1
Books
Lengua
castellanay
12 Bach ng_ua Casteld e Literatura 1 Casals Casteldn seleccione | 978-84218-7467-7
Literatura | (non mercar ata
falar co
profesor)
Baia Edicidns —
12 Bach Llngua Galega e Llngua Galegae CorTsor.uo Galego seleccione | 978-84-9995-400-4
Literatura | Literatura | Editorial
Galego
Matematicas:
12Bach | Matematicas 1 | construyendo Santillana Castelan | Seleccione [978-84—680-6731-5
mundos
Matematicas Matematicas A.
12 Bach . Construyendo Santillana Castelan | Seleccione [978-84-680-6733-9
aplicadas |
mundos
lopach | lccnologiae | Tecnologiae | e | Castelén | seleccione | 978-84-7063-662-2
Ingenieria | Ingenieria |
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Historia do Historia do
19 Bach Mundo Mundo Vicens Vives Galego Seleccione [978-84-682-8769-0
Contemporaneo | Contemporaneo
Bioloxia, Bioloxia,
12 Bach Xe.OIOX.Ia € Xe‘olox‘la € SM Galego Seleccione | 978-84-985-4900-3
Ciencias Ciencias
Ambientais Ambientais
Empresay
disefio de
22 Bach Economia modelos de McGraw Hill Castelan [ Seleccione | 9788448637729
negocio. 22
Bachillerato
LINGUA ,
Li Gal BAIA
22 Bach '"ﬁﬁzra:ﬁ‘;”a | GALEGAE EDICIONS Galego  |Seleccione | 978-84-9995-431-8
LITERATURA
Lingua
22 Bach Estranxeira: Mindset 2 Burlington Seleccione | Seleccione | 978-9925-30-532-2
Inglés
i Castels Lengua
208ach | o0 SASTEIAE | octellana y Casals Castelan  [Seleccione |978-84-218-7469-1
Literatura .
literatura Il
MATEMATICAS
APLICADAS A Construyendo . ) ) 978-84-144-0213-
29 Bach Santillana Casteldn Seleccione
LAS CC. mundos 92
SOCIALES I
MATEMATICAS | Construyendo . ) i 978-84-144-0209-
22 Bach Santillana Casteldn Seleccione
Il mundos 22
yopach | Tocnoloxiae | Tecnologiae | e | caselin | seleccone |978-84-7063-708-7
Enxefieria ingenieria ll

11. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE BIBLIOTECA

e Constitucion do equipo.

Nome Coordinador/a

Horas
reducion

Nivel/Especialidade

|Lidia Barreiro Felpeto

5

LC

Nome equipo apoio/dinamizacion

Nivel/Especialidade

[Maria Eugenia Guerra Vilar (1 hora de reduccién)

FQ

|Rebeca Garcia Rodriguez

Matemiticas

IGerman Santos Galifianes

BX

Sofia Lépez Rey

LC

Sandra Carrera Rodriguez

Matemiticas
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INatalia Blanco Arca

LG
|Davide Fernandez Garcia LG
|IElena Rivas Cao LC
|Cristina Joven Sieira LC
Sonia Girdldez Sanchez LC

IPilar Castro Pifieiro

Matemiticas

[Esther Padin Vidal

Matemiticas

Sara Fernandez Goris

Matemiticas

|Laura Mira Reymundez

Matemiticas

ICelia Morado Acufia

XH
Susana Vazquez Prieto XH
Juan Ramon Bua Soneira Filosofia
|Rosa Esturao Rodriguez Filosofia
|Carlos Sanz Veldzquez Latin
Santiago Vilaverde Aboal Debuxo

e Horario:

Horarios funcionamento biblioteca

Horario de apertura con atencion do equipo de
biblioteca en horario lectivo

16h: 10 Garda de Biblioteca (no
Recreo) + 6 horas lectivas (vid cadro)

Horario de apertura en horario non lectivo

Oh

Horario para a coordinacion de biblioteca

5h Lidia Barreiro Felpeto)+ 1h (Maria
Eugenia Guerra Vilar).

En canto as reunions do Equipo, non
é posible asignar unha hora dentro do
horario, polo que, as reuniéns de
coordinacion son polas tardes. Hai 1-2
reunions iniciais en setembro para
facer a programacion xeral e 2-3
reunions trimestrais para planificar as
actividades de cada trimestre. En
xufio hai unha reunién final de
Avaliacion.

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 11 DE 37

NOME DO CENTRO



Hora Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00
9:50 Eugenia Lidia
10:40 Sonia Davide Cristina Cristina Davide

(Recreo) (Recreo) (Recreo) (Recreo) (Recreo)

11:00 Lidia Lidia
11:50 Lidia
12:40 Eugenia Eugenia Rosa Sonia Rosa
13.00 Lidia
13:50
16:30
17:20

Obxectivo: PROMOCION DA LECTURA

Hora de Ler: unha hora @ semana estara dedicada 4 lectura por
pracer. Cursos 12-42 ESO/ Literatura Universal 12 BAC

Accion 1 Temporalizacién
12 T[X] 2eT[X] 32 T[X]
Indicador Cumprimento do horario
Responsables Equipo Directivo, Equipo da Biblioteca, profesorado
Recursos e . . . .
L. Biblioteca de Aula, fondos da Biblioteca, Biblioteca Dixital
materiais
Campainias de Lectura:
a. Mochilas viaxeiras: toda a comunidade educativa podera
levar as stias mochilas viaxeiras nos periodos vacacionais (Nadal,
Semana Santa e verdn). Favorecerase que as mochilas sexan para
toda a familia.
b. Cita a cegas cun libro: actividade de préstamo especial de
Nadal
Accién 2 c. Novidades e recomendacions: asociado a estas campafiias

publicaremos nas redes sociais (twitter, Instagram) novidades e
recomendacidns lectoras.

d. Booktrailers: ao longo do curso, elaborados polo alumnado
do Voluntariado da Biblioteca.

Temporalizacién

12 T [X] 22 T[] 32 T[X]
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indicador Numero de Mochilas Viaxeiras/ Préstamos solicitados nos periodos
vacacionais e nas diferentes actividades propostas
Responsables Equipo da Biblioteca, Voluntariado da Biblioteca
Recursos e . - . I
. . Mochilas, fondos da Biblioteca, material audiovisual
materiais
Conferencias, charlas e/ou Faladoiros con escritores/as e cientificos/as:
ao longo do curso, invitarase ao centro a escritores/as e cientificos/as que
sexan do interese para a formacién do alumnado
Accion 3 - .
Temporalizacién
3°T
12 T[X] 2eT[X X
Indicador Valoracién do alumnado e o profesorado
Responsables [Equipo de Biblioteca, Departamentos do centro
Recursos e . . . .
.. Fondos da Biblioteca, Bibliotecas de Aula, material audiovisual
materiais

Rutinas lectoras: varios Departamentos fixan nas suas Programacions un
tempo especifico destinado a lectura:
e Exclusividade de 1 hora semanal para a lectura:
Lingua e Literatura Galega, 12 ESO
(lectura en voz alta, co profesorado exercendo de
moderador e solucionando dubidas coa axuda das TIC).
e Exclusividade de 1 hora cada 2 semanas:
Accién 4 Lingua e Literatura Galega, 22 ESO
Lingua e Literatura Casteld, 12 ESO
e Lectura naaula:
Lingua e Literatura Casteld, 12BAC
Inglés e Francés (ESO e BAC) resérvase un espazo diario
para a lectura en voz alta.

Temporalizacién
1°TX 22TX |32TX

Avaliacion. Melloras na lectura en voz alta, na comprensién e na
expresion escrita.

Indicador

Responsables |Profesorado dos Departamentos de Linguas

Clubs de Lectura: contaremos cos seguintes clubs:

e 12 Ciclo da ESO

e 22 Ciclo da ESO e BACHARELATO

e Club de Ciencia-Ficcion

e Club de Comic e Cinema
Accién 5 e Club de Adultos/as
As reuniéns seran semanais.
Posibles accions asociadas: encontro de clubs con outros
centros de centros da contorna; Podcast sobre libros cos
membros dos clubs.

Temporalizacion
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12T [X] TIX

Indicador

Responsables

Coordinadores/as dos Clubs de Lectura

Recursos e materiais

Fondos da Biblioteca (libros para os Clubs de Lectura),
Biblioteca Dixital, material audiovisual

Celebracion das Datas Sinaladas: actividades puntuais que tefien como
protagonista a lectura vencelladas as Datas Sinaladas (Dia de Rosalia, Dia da
Poesia, Letras Galegas, Dia do Libro,...) : exposicidns, lecturas interaulas,

Accién 6 |concursos literarios, performances, recitais ou apadrifiamento lector (en
colaboracién co CEIP Xulio Camba e a Biblioteca Municipal).
Temporalizacién
12T 22 T[] 32 T[]
Indicador Valoracién do alumnado e o profesorado

Responsables

Equipo Directivo, Equipo de Biblioteca, Voluntariado da Biblioteca, EDLG,
Departamentos, Titores/as

Recursos e
materiais

Fondos da Biblioteca, material audiovisual, Biblioteca Dixital

Obxectivo: FORMACION DE USUARIOS

Accion 1

Sesion de Formacion de novos usuarios/as | (explicacion): actividade
formativa e ludica para dar a cofiecer a Biblioteca ao novo alumnado do
centro. Constard de duas partes: a primeira de explicacidon das normas
basicas.

Temporalizacién

12T

Indicador

Participacién e uso autdnomo da Biblioteca

Responsables

Equipo de Biblioteca, Titores/as de 12ESO

Recursos e . . . L
materiais Material fotocopiado, material audiovisual
Sesién de formacion de novos/as usuarios/as Il (actividades): conxunto de
actividades formativas e ludicas para dar a conecer a Biblioteca ao novo
] alumnado do centro. A segunda parte: actividades da procura de fondos e
Accidn 2 e miliarizacion co vocabulario e terminoloxia das Bibliotecas.
Temporalizacion
1°T |E 2°T 3eT
Indicador Participacién do alumnado en grupos. Uso auténomo da Biblioteca Escolar

Responsables

Equipo de Biblioteca, profesorado dos grupos

Recursos e
materiais

Material fotocopiado (actividades de procura de fondos/ terminoloxia)

Obxectivo: DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS CLAVE

Accion 1
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todos os ambitos de estudo) e relacionado cos Obxectivos de
Desenvolvemento Sostible (ODS) e a Axenda 2030.

Temporalizacién
12T 22 T[X] 32 T[X]
Produtos finais. Avaliacion do alumnado en cada materia. Participacion nas
actividades voluntarias.
Responsables [Equipo Directivo, Equipo de Biblioteca, Profesorado

Ordenadores, Biblioteca.

Ciencia na Biblioteca: ao longo do curso organizaranse e actividades
relacionadas con este ambito, como o Mes da Ciencia en Galego

y (novembro): charlas, xincanas, exposicions,... Este curso engadese a esta
Accion 2 |, cisn a creacién do Club de Ciencias.

Temporalizacion
12 T[X 12 T[X] 12 T[X
Indicador Valoracion das actividades

Equipo Directivo, Equipo de Biblioteca, EDLG, Departamentos de Ciencias
(Bioloxia, Matematicas, Fisica e Quimica e Tecnoloxia), Club de Ciencias.

Recursos e Ordenadores, Laboratorio, fondos da Biblioteca, material fotocopiado,
materiais material dos Dptos. de Ciencias, material audiovisual

Obxectivo: TRABALLANDO POLA IGUALDADE E DIVERSIDADE

Sesidns informativas (Titorias), charlas, obradoiros e/ou exposiciones: nas
gue se aborden temas relacionados coa igualdade, a prevencién da violencia
de xénero e as actitudes homofdbicas. Seguiremos invitando a mulleres que
falen da sua traxectoria profesional e que sexan un exemplo para o alumnado
(cientificas, tecndlogas, deportistas profesionais, mariscadoras...) e a
Accion 1 [350ciacidns, entidades,...que informen sobre a tematica LGTBIQ+.

Temporalizacion

T Zfz 32 T[X]
X
|Indicador Valoracion das charlas e obradoiros
IResponsabIes Equipo Directivo, Biblioteca, Departamento de Orientacién.

Recursos e Ordenadores, fondos da Biblioteca, material fotocopiado e audiovisual,
materiais Biblioteca Dixital

Actividades de concienciacion protagonizadas polo alumnado: ao longo do
curso levaranse a cabo nas Titorias e co alumnado do Voluntariado da

Biblioteca (recitais, lectura de textos, performances, videos de
concienciacion, podcast informativos,...). Esta accidon vese implementada coa
creacion do Club de Igualdade e LGTBI+

Temporalizacion

Accion 2
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2°T

12
T TX
X X

|Indicador

Debate co alumnado

Responsables

Vicedireccién, Departamento de Orientacién, Equipo da Biblioteca,
Voluntariado da Biblioteca

R
ecurs:o.s € Fondos da Biblioteca, material fotocopiado e audiovisual, Biblioteca Dixital
materiais
IOUTRAS Ampliacion dos fondos da Biblioteca con obras que traten temas
ACCIONS relacionados co feminismo, a igualdade, os dereitos humanos, LGTBI+...

|Obxectivo: FUNCIONAMENTO DA BIBLIOTECA

Catalogacion de fondos: esta catalogacion leva vencellada unha revisién
dos fondos ( comprobacién de libros xa catalogados, expurgo...)

Temporalizacién

Accion 1
12 |20
T T 3eT[X]
|Indicador Novos fondos catalogados

Responsables

Equipo de Biblioteca, alumnado do Voluntariado (designado polo Equipo
da Biblioteca)

Recursos e
materiais

Ordenadores (Programa KOHA)

|Obxectivo: A

BIBLIOTECA COMO ESPAZO CREATIVO

A Radio na Biblioteca. Creacién de Podcast: uso da Radio Escolar para
informar e difundir material elaborado polo alumnado en colaboracion co

profesorado.
Un dos temas nos que incidird ao longo do curso é o relacionado co PDI do

Accion 1 |centro: Cidades e comunidades sostibles.
Temporalizacion
20T
12 T[] X 32 T[X]
|Indicador Podcast producidos

IResponsabIes

Equipo da Biblioteca, EDLG

Recursos e [Radio Escolar, ordenadores, fondos da Biblioteca, material audiovisual,
materiais Biblioteca Dixital
Creacion do Club de Xadrez: nace coa idea de aproveitar todas as facetas
positivas do xadrez no eido deportivo, educativo e social, como poden ser:
Accién 2 fomentar a concentracién, atencién e memoria, como elementos basicos del

desenvolvemento intelectual de los alumnos/as, mellorar habilidades sociais
ou favorecer o companeirismo.

Temporalizacion
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0 0
1eT | 2°T7T 32 T[X]

M | X

Melloras no desenvolvemento intelectual e social do alumnado, resultados
dos campionatos celebrados

Equipo da Biblioteca, profesorado encargado da coordinacion do
club(Maria......

Recursos e |[Xogos de xadrez, fondos da Biblioteca, material audiovisual, Biblioteca
materiais Dixital

lindicador

|Responsables

12. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE LECTURA
e As acciéns e actividades para desenvolver os obxectivos establecidos no plan de
lectura estan integramente relacionadas cos obxectivos da biblioteca, xa que non se
entenden un sen o outro, co cal traballamos no mesmo sentido e cos mesmos
obxectivos.

13.CONCRECION ANUAL DO PLAN DIXITAL

e Constitucién do equipo.

Nome Coordinador/a Horas reducion | Nivel/Especialidade
[Cristébal Alvarez Cervino 2 Tecnoloxia
Nome equipo apoio/dinamizacion Nivel/Especialidade
|Rebeca Garcia Rodriguez (Directora) Matematicas
Sofia Lopez Rey (Xefa de estudos) Lengua Castellana

e Concrecidn anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuaciéns que se van
desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo:
Mellorar a atencion do alumnado en Bacharelato para reducir a fenda dixital
das familias.
) Seguir con este obxectivo recollido no plan dixital un ano mais para incorporalo
Accion 1 como un protocolo de centro.
Temporalizacidn
1°T 28T 3eT[
Indicador 100% do alumnado con fenda dixital en Bacharelato atendido.
Responsables Secretaria
Recursos e . ..
. . Computadoras de apoio ao alumnado con fenda dixital
materiais
Accion 2 Implementar practicas de autorreflexion de xeito dixital sobre o proceso de
ensino-aprendizaxe.
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Concretar a medida implementada o ano anterior e incluir accion dentro do PAT
(Plan de Accidn Titorial).

Temporalizacion

1° T 22T 32T

Indicador

100% dos grupos da ESO cun un curso de titoria montado na aula virtual con
enquisas de autoavaliacidn e material de titoria.

Responsables

Xefatura de Estudos, Orientacion, Coordinador TIC

Recursos e . .
.. Material do PAT, EVA-edixgal
materiais
Desenvolver practicas de autoevaluacidon e coavalicién de xeito dixital sobre o
Accién 3 proceso de ensino-aprendizaxe.
Replantexar as practicas de coavaliacion
Temporalizacién
1°T 28T 32T
Indicador 4 departamentos implementan prdcticas de coavaliacién na ESO
Responsables Coordinacién TIC
Recursos e . , . .
.. Concretar en CCP e incluir departamentos implicados.
materiais
Coordinacion de traballo departamental no ensino das competencias basicas
dixitais
Accion 4 Afondar neste obxectivo traballando criterios comuns & hora de entregar os
traballos en formato dixital e facer dentro da concrecién curricular unha guia de
redaccién para a elaboracién de traballos.
Temporalizacién
1°T 28T 32T
Indicador Elabdrase e ponse en practica unha guia de centro para a redactar, referenciar e

presentar traballos de xeito dixital.

Responsables

Coordinacion TIC e Xefatura de Estudos

Recursos e
materiais

Guias do CEDEC e o INTEF

Coordinacion TIC no ambito de mantemento de equipos e Programa edixgal

Nome Coordinador/a

Horas reducion | Nivel/Especialidade

[Cristobal Alvarez Cervino 3

Tecnoloxia

Nome equipo apoio/dinamizacién Nivel/Especialidade

[Pilar Gonzalez Novo (3 horas de reduccion)

Tecnoloxia
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M Eugenia Guerra Vilar (Coordinadora Edixgal)

(2 horas de reduccién)

Fisica e Quimica

O equipo TIC, estd composto por 3 profesores, e dispdn de 6 horas semanais dividindo as
responsabilidades e funciéns dunha forma adecuada nas seguintes lifias de actuacion:

@ Revisidn, xestién e mantemento de equipos.
® Formacion e apoio na implantacidén do proxecto e- Dixgal en toda a etapa da
ESO e aula Moodle no resto dos cursos.
e Potenciacion de redes e espazos comuns para a Comunidade educativa.

Integracion de practicas con tecnoloxias emerxentes no ensino: Polos Creativos.

A coordinaciéon dos Polos Creativos farase en conxunto coa coordinacion TIC incluindo

una lina de PFPP cos seguintes obxectivos:

- Planificar os espazos, a organizacion de recursos materiais, recursos persoais e elaboracién
de protocolos de actuacidn nos Polos creativos.
- Desefiar e implementar proxectos multidisciplinares para desenvolver nos espazos de Polos

creativos.

- Explorar canles de participacidon da comunidade educativa no proxecto de Polos creativos.
- Posibilidades da plataforma Agueiro.

14. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE ACTIVIDADES FiSICAS E HABITOS
SAUDABLES

Nome Coordinador/a

Horas
reducion

Nivel/Especialidade

Seleccione

Nome equipo apoio/dinamizacién

Nivel/Especialidade

Seleccione
Seleccione
Seleccione
Seleccione
Obxectivo:
Acciéon 1 Temporalizacién
1eT[ ] 22T[X] 3eT[ ]
Indicador
Responsables
Recursos e
materiais
Accion 2

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 19 DE 37

NOME DO CENTRO



Temporalizacion

1eT[ ] 2eT[X] 3eT[ ]

Indicador

Responsables

Recursos e
materiais

15. ADDENDA DO PROXECTO LINGUISTICO

15.1. CONSTITUCION DO EQUIPO DE DINAMIZACION DE LINGUA GALEGA

. Horas . -
Nome Coordinador/a reducion Nivel/Especialidade

Davide Fernandez Garcia 2 Lingua Galega
Nome equipo apoio/dinamizacion Nivel/Especialidade

Lidia Barreiro Felpeto

Lingua Castela

Natalia Blanco Arca

Lingua Galega

Sonia Gira

|dez Sanchez Lingua Castela

Eugenia G

uerra Vilar Fisica e Quimica

15.2. VALORACION DOS PROGRAMAS E ACTIVIDADES PARA O FOMENTO DA LINGUA
GALEGA REALIZADOS NO CURSO ANTERIOR E PROPOSTAS DE MELLORA PARA

ocC

URSO SEGUINTE
Reflexionar sobre a situacion sociolingtistica do centro.

Crear campafias mais visibles para evidenciar a situacion de emerxencia linglistica
e que cheguen a toda a comunidade educativa.

Crear unha lista coas propostas de accions e actividades posibles para as datas
sinaladas ao comezo do vindeiro curso.

Conseguir maior implicacion do alumnado voluntario do EDLG na xestién das
redes sociais.

Facilitarlle ao alumnado voluntario do EDLG as ferramentas para conseguir maior
autonomia na gravacion de podcasts.

Crear accions que cheguen a mais persoas da comunidade educativa, sobre todo as
familias.
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15.3. ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESENVOLVER AO LONGO DO CURSO PARA O

FOMENTO E DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

Obxectivo: Aumentar o emprego da lingua galega oral en toda a comunidade educativa

Accion 1

Gravacion e creacién de podcasts

Temporalizacion

1°T

2°T

3PTH

Indicador

Créanse tres programas de radio

Responsables

Alumnado e profesorado do Equipo de Dinamizaciéon da Lingua Galega.

Recursos e Equipo de radio do centro
materiais
Gravacion e creacién de pequenos videos conmemorativos para as redes sociais
Accion 2 Temporalizacion
1°T 2°T 3T
Indicador Créanse dez microvideos

Responsables

Alumnado e profesorado do Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega.

ReCU"_SO_S € Material audiovisual de Polos Creativos
materiais

Reunidns duas veces ao mes co alumnado do EDLG para crear espazos onde

utilizar a lingua galega

Accion 3 .
Temporalizacion
1°T 2°T 3T

O alumnado voluntario emprega a lingua galega durante o tempo de

Indicador convivencia

Responsables

Alumnado e profesorado do Equipo de Dinamizaciéon da Lingua Galega.

Recursos e
materiais

cultura

Obxectivo: Continuar e ampliar o proxecto vertebrador do EDLG: Lingua: tradicion e
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Organizaciéon da ROMARIA DAS LETRAS

Accion 1 Temporalizacion
1°T O 2°T0O 3T
Organizase a ROMARIA DAS LETRAS no mes de maio e participa toda a
Indicador comunidade educativa.

Responsables

Alumnado e profesorado do Equipo de Dinamizaciéon da Lingua Galega,
Biblioteca, Departamento de Lingua Galega.

Recursos e
materiais

Traballos realizados polo alumnado nas distintas materias.

Bibliografia relacionada con Luisa Villalta, autora homenaxeada o Dia das Letras
Galegas 2024

Obxectivo: Normalizar a lingua galega na vida diaria do centro

Participacidn nas actividades e conmemoracidns organizadas polos distintos
equipos do centro (Equipo de Biblioteca, Vicedireccion, departamentos doutras
materias...)

Accion 1
Temporalizacién
1°T 2°T 3T
Participase e colabdrase activamente coas actividades do centro (Samain,
Indicador

Nadal, Candeloria, Entroido, Dia do Libro, Dia de Rosalia, Faladoiros...)

Responsables

Alumnado e profesorado do Equipo de Dinamizaciéon da Lingua Galega.

Material funxible (cartolinas, cartén, pinturas, rotuladores...)

Recursos e
materiais Material de Polos Creativos
Asesoramento lingtistico
Accion 2 Temporalizacion
1°T 2°T 3T
Indicador A calidade lingiiistica dos documentos do texto é axeitada

Responsables

Coordinador do EDLG e Departamento de Galego

Recursos e
materiais

Material informatico do centro

Recursos lingliisticos en rede
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Manuais e dicionarios do Departamento de Lingua Galega

15.4. MODIFICACIONS NA IMPARTICION DE MATERIAS EN LINGUA(S)
ESTRANXEIRA(S), INFORMACION SOBRE OS CAMBIOS APROBADOS POLO
CENTRO E AUTORIZADOS POLA CONSELLERIA COMPETENTE EN MATERIA DE
EDUCACION

16. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE
16.1. ConsTITUCION DO DO

Nome Xefe/a
Leticia Recio Varela
Nome membros Nivel/Especialidade
Aurelio Sanchez Fernandez PT
Sofia Lopez Rey LC
Pilar Castro Pifieiro Matematicas
Seleccione

16.2. ANALISE DA SITUACION DE PARTIDA E VALORACION DAS NECESIDADES CON

RELACION AO TIPO DE ALUMNADO E A OFERTA EDUCATIVA DO CENTRO.
O IES “A Basella” de Vilanova de Arousa, ten unha localizacion costeira, na capital do concello,

no lugar de A Basella. Este concello vive principalmente do mar e da agricultura. En xeral, os
postos de traballo que se poden dar na zona son de baixa cualificacidén e pouca retribucién (na

maioria fabricas conserveiras que ofertan traballo de temporada).

E un centro de titularidade publica que escolariza ao alumnado de secundaria do
propio concello (procedente de seis parroquias nas que se distribde o municipio: Vilanova,
Caleiro, San Miguel de Deiro, Tremoedo, Andras e Baién). Asi mesmo, acolle alumnado da llla

de Arousa no caso dos estudos de bacharelato.

O centro oferta a etapa da ESO e Bacharelato, co seguinte alumnado escolarizado no

curso 2023-2024:

ETAPA GRUPOS

12ESO: 2 lifias. Total: 41 alumnos/as

ESO 22ESO: 3 lilas. Total: 58 alumnos/as
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32ESO: 2 lifias. Total: 60 alumnos/as

49ESO: 2 lifias. Total: 53 alumnos/as

12 BAC: 4 grupos. Total: 103 alumnos/as
BAC

29 BAC: 3 grupos. Total: 64 alumnos/as

Respecto ds caracteristicas do noso alumnado temos que sinalar que nos atopamos
con grupos numerosos e con grandes diferencias de niveis académicos, isto leva a adoptar
unha serie de medidas de atenciéon a diversidade respecto ds que o departamento de

orientacién debe velar, en colaboracion coa Xefatura de Estudos, polo seu bo funcionamento.

En canto a estas medidas, aplicaremos en primeiro lugar as de tipo ordinario, seguido
das medidas extraordinarias no caso de que as primeiras resulten insuficientes. No Plan Xeral
de Atencién & Diversidade do noso centro estan recollidas todas as medidas de atencién a

diversidade (MAD) ordinarias e extraordinarias que contemplamos.

A vista da memoria o curso anterior, das actas de sesidn de avaliacidn e informacion
intercambiada entre as orientadoras dos centros adscritos contamos con alumnado con NEAE

repartido entre os distintos cursos do ensino secundario fundamentalmente.

Neste sentido podemos sinalar as seguintes NEAE ds que daremos resposta a través das
distintas medidas se atencidn a diversidade, tendo en conta a flexibilidade desta deteccion

inicial, pudendo xurdir novas necesidades ao longo do curso as que tamén daremos resposta:

- Alumnado con Necesidades Educativas Especiais (NEE), entendidos como aqueles que
afrontan barreiras que limitan o seu acceso, presenza, participacién ou aprendizaxe
derivadas de discapacidade, trastornos graves de conduta, da comunicacion ou da
linguaxe, nun periodo da sua escolarizacion ou ao longo de toda ela, que require de
determinados apoios e atenciéns educativas especificas para a consecucidon dos
obxectivos de aprendizaxe axeitados ao seu desenvolvemento.

- Trastornos do desenvolvemento da linguaxe e da comunicacién.

- Trastornos da atencién e da aprendizaxe.

- Atoparse en situacion de vulnerabilidade socioeducativa.

- Altas capacidades intelectuais.
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- Porincorporarse tarde ao sistema educativo.

- Por condicidns persoais ou de historia escolar.

Para dar resposta a estas necesidades, contamos coas seguintes MEDIDAS DE ATENCION A
DIVERSIDADE recollidas no PXAD, a partir do lexislado no Decreto 229/2011 polo que se regula
a atencion a diversidade na nosa Comunidade Auténoma, e a Orde do 8 de setembro de 2021

gue o desenvolve.
Medidas Ordinarias de atencién a Diversidade:

e Adecuacion organizativa do centro e da aula

e Adecuacién das programacions as circunstancias do alumnado e o entorno.

e Fomento do emprego de metodoloxias baseadas en traballos colaborativos.

e Adaptaciéon de tempos, instrumentos e procedementos de avaliacién

e Aulas de atencidén educativa e convivencia

e Reforzo Educativo e apoio do profesorado con dispoiiibilidade horaria.

e Programas de enriquecemento curricular

e Plan de reforzo para alumnado que promocione con materias sen superar

e Plan especifico personalizado para alumnado que permaneza un ano mais no mesmo
curso.

e Programas de habilidades e competencias sociais.

Medidas extraordinarias:

e Adaptaciéns Curriculares.

e Apoio do profesor especialista en PT

e Flexibilizaciéon da duracién do periodo de escolarizacién.

e Programas de Diversificacion Curricular

e Atencién educativa ao alumnado que presenta dificultades para unha asistencia
continuada.

e Atencidén educativa ao alumnado sometido a medidas de proteccidén e tutela.

e Atencién educativa ao alumnado afectado por medidas de violencia de xénero e/ou acoso
escolar.

e Atencidén educativa ao alumnado procedente do estranxeiro.
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Outras medidas:

e Exencidén da segunda lingua estranxeira

e Exencidn da cualificacion da materia de Lingua e Literatura Galega

16.3. PROPOSTA DE MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE DO ALUMNADO
CONTANDO COS RECURSOS EXISTENTES NO CENTRO

No tocante as Medidas de Atencién a Diversidade, para o curso 2023/2024, contamos, a

parte da adaptacién do Proxecto educativo e das programaciéns de aula as caracteristicas do

alumnado e do entorno na totalidade dos cursos, asi como a promocién de metodoloxias

baseadas en traballos colaborativos, seguindo os principios do Desefio Universal para o

Aprendizaxe, e a Aula de Convivencia, temos presente por curso os seguintes:

12 ESO

Exencidon da segunda lingua estranxeira e programa de reforzo nas dreas
instrumentais basicas, concretamente nas linguas.

Reforzo do mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica.

Reforzo especifico por parte do profesorado con dispoiiibilidade horaria
Seguimento titorial e familiar e apoio especifico do profesorado das distintas
materias seguindo os protocolo correspondentes (TEA, TDAH, dificultades de
aprendizaxe...) para o alumado deste nivel.

Plans especificos de recuperacion para alumnado que quede un ano mais no
mMesmo curso.

2 alumnos con proposta de adaptaciéns curriculares na avaliacién final do curso

pasado, nas linguas.

22 ESO
Exencidn da segunda lingua estranxeira e programa de reforzo nas dareas
instrumentais basicas concretamente nas linguas.
Reforzo do mestre especialista en Pedagoxia Terapéutica.

Reforzo especifico por parte dos profesores/as das distintas materias.
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e Seguimento titorial e familiar e apoio especifico do profesorado das distintas
materias, seguindo os protocolo correspondentes (TEA, TDAH, dificultades de
aprendizaxe...) para o alumado deste nivel.

e Plans de recuperacidon para o alumnado que promociona con materias sen
superar.

e Plans especificos de recuperacion para alumnado que quede un ano mais no

mesmo Curso.

32 ESO

e Reforzo especifico por parte dos profesores/as das distintas materias.

e Seguimento titorial e familiar e apoio especifico do profesorado das distintas
materias , seguindo os protocolo correspondentes (TEA, TDAH, dificultades de
aprendizaxe...) para atender ao alumnado que temos escolarizado neste nivel
educativo.

e Plans de recuperacion para o alumnado que promocione con materias sen
superar.

e Plans especificos de recuperacién para alumnado que quede un ano mais no
mMesmo curso.

e Programa de Diversificacién Curricular (6 alumnos e alumnas).

42 ESO

e Seguimento titorial e familiar e apoio especifico do profesorado das distintas
materias, os protocolo correspondentes (TEA, TDAH, dificultades de aprendizaxe,
altas capacidades...) para atender ao alumnado que temos escolarizado neste
nivel educativo.

e Reforzo especifico por parte do profesorado das distintas materias.

e Plans de recuperacion para o alumnado que promocione con materias sen
superar.

e Plans especificos de recuperacion para alumnado que quede un ano mais no
mesmo curso.

e Programa de Diversificacion Curricular (7 alumnos e alumnas).
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O especialista en PT realizara a sua intervencion co alumnado de 12 e 22 da ESO, sen descartar
que se poida adaptar o seu horario para que atenda algunhas das NEAE que hai nos outros

cursos da ESO.

16.4. CONCRECION DO CRONOGRAMA DE ACTUACION QUE FIGURA NO ANEXO DO
DOCUMENTO PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE E CALENDARIO DE
REUNIONS MENSUAIS DE SEGUIMENTO DE ALUMNADO

CRONOGRAMA DE ACTUACIONS DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
Temporalizacion Actuacions Departamento de Orientacion

Setembro Elaborar informes para as bolsas do alumnado con NEAE

Setembro /Outubro | 12 Reunidén trimestral cos orientadores/as dos centros

adscritos e da comarca

Setembro Previsién de apoios de PT e revision cando se considere
necesario

Outubro Avaliacion inicial do alumnado da ESO

Setembro Realizacién do Plan Anual do DO para o curso 2023/24 e a

concrecion anual do PXAD

Outubro/Novembro | Asesoramento ao profesorado nas diferentes MAD e na

realizacion das AC e posterior envio a Inspeccién para a sua

aprobacion
12 trimestre Planificacion das actividades do PAT do curso 2023/24
12 trimestre Coordinacién das actuacions da coordinadora de Benestar e

colaborar nas actividades propostas dende o DO.

Decembro / Xaneiro | Cumprimentar o DRDadi

22 e 32 trimestre Desenvolvemento das Actividades de orientacion académica e

profesional (saidas, charlas...)

32 trimestre Coordinacién do programa de transicion entre a etapa

primaria e secundaria

Todo o curso Entrevistas e atencién a demandas de pais e nais do alumnado
Todo o curso Realizacidn das avaliaciéns psicopedagdxicas

Todo o curso Atencidn a demandas do alumnado durante os recreos

Todo o curso Reunidns semanais co profesorado titor e a Xefatura de
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estudos

Todo o curso Reuniéns mensuais do Departamento de Orientacidn

Todo o curso Reunidns trimestrais cos orientadores/as dos centros adscritos

e da comarca

Todo o curso Asistencia as sesidns de avaliaciéns do alumnado

Todo o curso Coordinacion cos Servizos Sociais de Vilanova

Todo o curso Revision e actualizaciéon dos documentos de centro que sexa
preciso

Todo o curso Seguimento do alumnado con MAD (reforzos, AC..) e

coordinacidén con Xefatura de estudos, titores, profesorado das

areas e profesor de apoio

Xuio Cumprimentar o DRDOrienta
Xuho Realizacién da memoria final do DO
Trimestralmente Seguimento do alumnado con AC e/ou reforzo educativo e a

través das sesidons de avaliacion

CALENDARIO DE REUNIONS MENSUAIS DE SEGUIMENTO DE ALUMNADO

Temporalizacion Actuacions Departamento de Orientacion

Outubro Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

Novembro Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

Decembro Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

Xaneiro Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
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Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

Febreiro

Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

Marzo

Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

Abril

Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

Maio

Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

Xuino

Ultimo luns de mes: titores de 12 e 22 ESO
Ultimo venres de mes: titores de 32 e 42 ESO
Ultimo martes de mes (42 hora): reunién co PT e entrega de

informe individualizado do alumnado atendido

17.CONCRECION ANUAL DO PLAN DE BENESTAR E CONVIVENCIA

e Constitucion do equipo.

Nome Coordinador/a de benestar e convivencia Nivel/Especialidade
Susana Vazquez Prieto XH
Nome equipo dinamizacidn de benestar e convivencia Nivel/Especialidade

ILeticia Recio Varela

Familia profesional

Sofia Lépez Rey

LC

|Cristina Dios Torres

Familia profesional
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Seleccione

e Concrecidon anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacidéns que se van

desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo 1: Promover e regular a participacion do alumnado como actores sociais no seu propio

benestar
Iniciar un proceso participativo que permita dar voz ao alumnado no centro e
xerar un Plan de Benestar e Proteccion a adolescencia axustado as suas
.. necesidades.
Accion 1
Temporalizacién
127X 22 T[X] eT[X
Indicador Plan de Benestar e Proteccion a adolescencia
Responsables | Susana Vdzquez Prieto
Recursos e . L
. . Enquisas e recursos audiovisuais
materiais

Obxectivo 2: Promocidn, prevencion, proteccion e apoio a familia e ao desenvolvemento de
competencias parentais.

Iniciar un proceso participativo para entender que o contexto familiar é clave
para o bon desenvolvemento, aprendizaxe e benestar do alumnado

Accion 1 Temporalizacion
12 T[] 227 eT[X]
Indicador Ver a interaccion fluida coas familias.
Responsables | Susana Vdzquez Prieto
Recursos e . L
. . Enquisas e recursos audiovisuais
materiais

Obxectivo 3: Prever os riscos do profesorado cara ao alumnado, fortalecer os seus vinculos
afectivos, desenvolver as siias competencias e garantir a sia seguridade e benestar.

Iniciar un proceso participativo para recoller as suas reflexidns e aportacions
acerca de qué necesitan para sentirse cuidados e a gusto no desempefio do seu
trabajo e asi poder cultivar un clima de convivencia saudavel no seu centro

Accion 1 educativo.
Temporalizacién
107X 22T [X eT[¥
Indicador Plan de Benestar e Convivencia do Centro
Responsables | Susana Vazquez Prieto
Recursos e . L
. . Enquisas e recursos audiovisuais
materiais

18.CONCRECION ANUAL DO PLAN DE IGUALDADE

Obxectivo 1: Promocidn da igualdade de oportunidades entre homes e mulleres

Accién 1

Fomentar os patios inclusivos, libres da segregacién de espazos entre rapazas e

rapaces

Temporalizacién
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127X 2eT[X] 3°T[X

Indicador Eliminacién dos estereotipos de xénero na transmisién dos valores e dos saberes
Responsables | Departamento de orientacion e departamentos didacticos
Recursos e . .
L. Espazos (patio, actividades durante o recreo...)
materiais
Fomentar unha orientacién vocacional, laboral e profesional libre de estereotipos
de xénero
Accion 2 Temporalizacién
1eT[ ] 22T [X] 32 T[X]
Indicador Xestidn dos espazos, dos recursos e as oportunidades de realizaciéon vocacional de

xeito inclusivo

Responsables

Departamento de Orientacion e titores

Recursos e
materiais

Caderno de orientacion vocacional, charlas, presentacién, dossier a entregar ao
alumnado

Obxectivo 2: Pr

evencion, deteccion e intervencion en casos de violencia de xénero

Realizar accions formativas que prevefian a violencia de xénero

Temporalizacién

Accién 1
12 T[X 2eT[X 32 T[X]
Indicador Inclusidn dos valores coeducativos na xestién da convivencia escolar
Responsables | Departamento de orientacidén e departamentos didacticos
Recursos e . . . , .
. . Charlas (Plan Director, obradoiros, celebracidn de dias conmemorativos (25N)
materiais
Mostrar tolerancia cero diante de calquera signo de comportamento machista no
centro educativo
Accion 2 Temporalizacion
12 T[X 2eT[X] 32 T[X]
Indicador Inclusidn dos valores coeducativos na xestién da convivencia escolar
Responsables | Equipo Docente, equipo directivo e comunidade educativa en xeral
Recursos e . .
.. NOF, Plan de convivencia.
materiais

Obxectivo 3: Promocion do respeto pola diversidade afectivo-sexual

Favorecer unha autoimaxen realista e positiva nos e nas adolescentes respecto ao
seu xénero, a sua sexualidade, & stua orientacion e 4 sua identidade

Accion 1 Temporalizacién
12 T[X] 2eT[X] 3eT[X]
Indicador Inclusion dos valores coeducativos na xestion da convivencia escolar
Responsables | Departamento de orientacidn e accion titorial
Recursos e . .. o, .
.. Charlas, obradoiros, materiais para traballar na hora de titoria lectiva
materiais
Propiciar que o alumnado analice e reflexione sobre os roles de xénero tradicionais,
masculino e feminino, para que non os reproduzan desde unha posicién acritica
Accion 2 Temporalizacién
1e7[ ] 2eT[X] 3eT[ ]
Indicador Inclusion dos valores coeducativos na xestion da convivencia escolar
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Responsables

Departamento de orientacidn e accion titorial

Recursos e
materiais

Charlas, obradoiros, materiais para traballar na hora de titoria lectiva...

Obxectivo 4: Prevencion, deteccion e intervencion en casos de LGTBIfobia

Promover acciéns que fomenten a tolerancia e o respecto co colectivo LGTB

Temporalizacién

Accién 1
127X 2eT[<] 3eT[]
Indicador Eliminacién dos estereotipos de xénero na transmisién dos valores e dos saberes
Responsables | Departamento de orientacion e departamentos diddcticos
Recursos e . . o . .
. . Charlas, obradoiros, materiais para traballar na hora de titoria lectiva, carteis...
materiais
A través do Club de lectura organizar lecturas feministas que promovan a
prevencion da violencia de xénero, a igualdade entre homes e mulleres e o
., respecto ao colectivo LGBTI
Accion 2
Temporalizacién
12 T[X 22T 3¢T[]
Indicador Eliminacién dos estereotipos de xénero na transmisién dos valores e dos saberes
Responsables | Departamentos Didacticos, biblioteca
Recursos e .
L. Club de lectura, biblioteca
materiais

19. PLURILINGUISMO
19.1. PROFESORADO RESPONSABLE

Nome Coordinador/a Horas reducion

Nome profesores AICLE/CLIL Nivel/Especialidade

Seleccione

Seleccione

Seleccione

Seleccione

19.2.SECCIONS BILINGUES/PURIINFANTIL/PLURIBACH/PLURIFP

Non dispofiemos de seccidns bilinglies no centro.

19.3. CENTROS PLURILINGUES

Non somos centro plurilingle.

19.4. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO PROGRAMA PLURILINGUE
OU SECCIONS BILINGUES

19.5. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO AUXILIAR DE CONVERSA
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20.PLAN PROXECTA+

e Concrecion do/s programa/s no/s que se participa.

Plan Proxecta+: Activistas polo mundo

Descricion do

Resumindo: collemos una realidade que non nos gusta e transformamola con

programa CONTRANARRATIVAS coa Radio.

Obxectivos Espertar e dar a cofecer o activismo entre o alumnado

Cursos 22 ESO

implicados

Temporalizacién 12 T[X 22T [X] 327X
Indicador

Responsables

Davide Fernandez, Rebeca Garcia, Sonia Giraldez, Maris Eugenia Guerra, Sara
Fernandez

Actividades

e Enquisa inicial

e Mesa redonda de activismos locais
e Charla: Que significa ser activista?
e Comunicacién transformadora

e Elixe o teu activismo

e  Guidn para o programa de radio

e  Obradoiro de radio

e  Cofiecer activistas do sur

e  Xuntanza final

21.CONTRATOS-PROGRAMA

CP-Inclde: Iguala-T

Descricion do
programa

Obxectivos

Formar ao profesorado, ao persoal non docente e as familias para garantir a
igualdade entre homes e mulleres e respectar todas as diversidades presentes na
sociedade e no centro.

Desefiar e organizar accidns para fomentar a igualdade e o respecto polas
diversidades de maneira interdepartamental e interdisciplinariamente.

Desenvolver na escola os valores que fomenten a igualdade efectiva entre homes e
mulleres, asi como a prevencion da violencia de xénero ou de actitudes e
comportamento discriminatorios pola orientacion sexual ou a identidade de
Xénero.

Propiciar dindmicas para sensibilizar, analizar e rexeitar situacions de abuso,
marxinacion e discriminacion por razén de sexo na vida cotia do alumnado e
noutras realidades, participando, na medida do posible, en iniciativas que busquen
cambiar estas situacions.
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Cursos
implicados

Todos os cursos

Temporalizaciéon

12T [X] 2eT[X ‘ 3eT[X]

Indicador

Responsables

Equipo de biblioteca, Departamento de dinamizacion (ambos grupos contan con
profesorado de todos os departamentos).

Actividades

Tratarase de maneira interdisciplinaria.

Nas datas sinaladas adicaranse horas a visibilizar as efemérides con distintas
actividades para todo o alumnado: charlas con referentes do feminismo e do mundo
LGBTIQ+, proxeccidn de audiovisuais, performances, obras de teatro, concursos de
fotografia, debuxo, relatos...

Titorias

22.0UTROS PLANS E PROXECTOS NOS QUE PARTICIPA O CENTRO
e Enumeracién dos plans
e Concrecion das actividades establecidas en cada plan.
e Temporalizacién.

Plan/Proxecto: especificar

Descricion do
programa

Obxectivos

Cursos
implicados

Temporalizacion

Indicador

Responsables

Actividades

23.PLAN DE UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO
e Protocolo para a solicitude.
e Horarios dispoiiibles.
e Solicitudes xa cursadas.

Instalacion:

Entidade que a usa

Participan membros da
comunidade educativa

X pais [ ] PAS

X] Alumnos

Horario de uso

24. PROGRAMA DE FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO (s6 centros con FP)
24.1. RELACION DE EMPRESAS COLABORADORAS
24.2. CALENDARIO E FASES NAS QUE SE VAIA A DESENVOLVER A ACCION
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25.PLAN XERAL DE AVALIACION DO CENTRO
e Establecemento de medidas dunha avaliacién do funcionamento do centro: resultados
académicos, practica docente, relacions coa comunidades educativa.
e Medidas e recursos para levala a cabo.
e Temporalizacién.
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