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A Universidade da Coruña é 
unha organización moderna, 
avanzada e de calidade. Per-
meable aos cambios sociais e 
económicos, o que lle permite 
estar sempre na vangarda da 
formación, nos últimos anos 
incorporáronse novos títulos 
ou adaptáronse os existentes 
para satisfacer as demandas 
da sociedade e mesmo adian-
tarse ás profesións do futuro. 
É o caso de Xestión Indus-
trial da Moda; Creación, Ani-
mación e Videoxogos; Nano-
ciencia e Nanotecnoloxía, ou  
Ciencia e Enxeñaría de Da-
tos; e está previsto para este 
setembro o de Relacións In-
ternacionais. 

Ademais, ofertaron o pri-
meiro grao dual de Galicia, 
o de Enxeñaría Eléctrica, así 
como o primeiro multilingüe 
en inglés, o de Xestión Indus-
trial da Moda (e agora tamén 
Relacións Internacionais). Ta-
mén innovaron coa implanta-
ción de dous graos abertos: 
o Grao Aberto en Ciencias 
Sociais e Xurídicas e o Grao 
Aberto en Enxeñaría Indus-
trial. Nestas carreiras, despois 
dun primeiro curso de mate-
rias de varios graos, elíxese a 
titulación definitiva. 

A oferta da Coruña inclúe 
un grao en liña, en Turismo, 

Titulacións novidosas, 
multilingües e duais: a 
UDC atende o mercado
A Universidade da Coruña está na 
vangarda académica e impulsa a 
formación complementaria do alumnado

A UDC ten unha aula de teatro e danza, Eiruga Danza, que canaliza os  

O surf é unha das ofertas deportivas da UDC.

e dous interuniversitarios —o 
de Paisaxe e o de Relacións 
Internacionais—, oito graos 
que imparten máis do 50 % da 
súa docencia en inglés, catro 
dobres graos internacionais e 
sete dobres graos (programas 
de simultaneidade de graos).

Un dos puntos fortes da 
UDC é o alto nivel de empre-
go dos seus titulados, dos máis 
altos de Galicia. 

CULTURA

Pero a experiencia universita-
ria vai máis aló das aulas. As 
actividades da Área de Cul-
tura desenvólvense princi-
palmente no Centro Cultural 
Universitario de Ferrol e en 
NORMAL, na Coruña, un con-
tedor de iniciativas e de pro-
xectos: nova escena contem-
poránea, cinema, deseño, ar-
tes visuais, multimedia, litera-
tura, música avanzada...

O alumnado pode partici-
par no club de lectura ou nos 
obradoiros de danza contem-
poránea e urbana, teatro, pro-
dución musical e novas tecno-
loxías, escrita ou fotografía.

DEPORTES

A UDC ofrece un amplo aba-
no de actividades deportivas, 
individuais e colectivas. A súa 
situación permítelle ofrecer 

todo tipo de actividades re-
lacionadas co mar: mergullo, 
surf, vela, piraguas, catama-
rán, paddle surf…

Organiza ligas internas e 
participa en campionatos in-
teruniversitarios nacionais e 
internacionais. Con máis de 
5.000 persoas usuarias anuais, 
a área de deportes é unha das 
máis activas da UDC.

Mesmo ten un programa 
propio específico para depor-
tistas de alto nivel, DANUDC, 
para facilitar os estudos ao 
alumnado cando participa nal-
gunha competición e para que 
se poida beneficiar das axudas 
que permitan compatibilizar a 
preparación e a práctica com-
petitiva cos estudos.

ATENCIÓN AO ALUMNADO

Para un acceso igualitario á 
vida universitaria contamos 
coa Unidade de Atención á 
Diversidade, ADI, e para quen 
lle interese a educación para 
o desenvolvemento, a inmi-
gración e a diversidade cul-
tural, a UDC ten a Oficina de 
Cooperación e Voluntariado. 
A Universidade da Coruña 
axuda ao alumnado a mello-
rar as súas rutinas cotiás, de 
lecer e tempo libre, alimenta-
ción saudable, benestar psi-
cosocial  e orientación peda-

góxica, a través da UDC Sau-
dable e da Oficina de Medio 
Ambiente (OMA)  .

IGUALDADE DE XÉNERO

A oficina para a Igualdade de 
Xénero da UDC dispón dunha 
liña propia de bolsas, axudas 
e premios.

EXCELENCIA

A UDC é a única uni-
versidade galega que 
convoca premios de 
excelencia á mellor 
nota de admisión nos 
graos universitarios, 
por importe de 565 

euros, diploma acreditativo 
e, o máis importante, a men-
ción constará expresamente 
no seu expediente académico.

A UDC apoia aos e ás estu-
dantes con dificultades eco-
nómicas a través de bolsas 
propias, axudas e premios, 
complementarias das bolsas 

Axuda aos estudantes 

a mellorar as súas 

rutinas cotiás,

do seu lecer e do seu 

benestar psicosocial
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s  intereses artísticos do alumnado.

do Ministerio de Educación 
e da Xunta de Galicia. Po-
den ser para residencia, for-
mación complementaria, co-
medor, necesidades educati-
vas especiais ou para o trans-
porte.

MOBILIDADE

A UDC ofrece a oportunida-
de de realizar parte dos estu-
dos noutras institucións espa-
ñolas ou estranxeiras. Impul-
sa a mobilidade internacional 
a través dos diferentes  con-
venios e con prazas de Eras-
mus para todo o alumnado.

Mención especial merece 
a iniciativa da UDC para ter 
unha experiencia de interna-
cionalización en casa: Inter-
national Summer School.

FORMACIÓN EN IDIOMAS

No Centro de Linguas póden-
se cursar idiomas que permi-
tirán profesionalizar o nivel 
de inglés, francés, alemán, ita-
liano e portugués, e realizar 
os exames das probas oficiais 
de IELTS, ACLES e Aptis (de 
expertos do British Council).

O Campus Industrial de Fe-
rrol (CIF) busca contribuír 
ao desenvolvemento da in-
dustria intelixente e da fa-
bricación avanzada nos sec-
tores industriais estratéxicos 
galegos, como o naval, for-
mando aos seus egresados e 
ás súas egresadas nas nece-
sidades da industria. Por iso, 
o CIF impulsa un proceso de 
renovación académica aliña-
da coa industria intelixente e 
a fábrica 4.0 a través de sete 
novas titulacións (dous graos 
e cinco mestrados) e a modi-
ficación doutras cinco para 
orientalas o máximo posible 
ata a especialización do cam-
pus. Un exemplo é o grao en 

Xestión Dixital da Informa-
ción e Documentación, que 
aborda a cuestión dos datos 
das empresas e institucións.

Dende marzo do 2021, o 
campus de Ferrol ten a acre-
ditación como «campus es-
pecializado» e o espazo non 
central con máis prazas de ti-

tulacións novas do Sistema 
Universitario Galego.

Ademais da formación en 
graos, o Campus Industrial 
de Ferrol abre a súa oferta 
ao mundo dixital con mes-
trados como o de Deseño, 
Desenvolvemento e Comer-
cialización de Videxogos, o 

de Informática e Robótica, o  
Erasmus Mundos en Sostibi-
lidade e Industria 4.0 aplica-
da ao Sector Marítimo (Eras-
mus Mundus Seas 4.0), no 
que dos e das 21 estudantes 
que participan, só unha é ga-
lega, e o resto de países de 
todo o mundo.

A industria intelixente mira cara a Ferrol
É o campus non 
central con máis 
prazas das
novas carreiras

Alumnas no campus, que aposta pola modernización do tecido industrial. RAÚL LORENZO

María Jesús Movilla é a vi-
cerreitora do Campus de Fe-
rrol e Responsabilidade So-
cial da Universidade da Co-
ruña. Ten ante si un reto que 
nin a pandemia puido bo-
tar abaixo, a unificación fí-
sica das dúas escolas de en-
xeñaría (a de Esteiro e a de 
Serantes) e a implantación 
de novos títulos académicos.
—Como vai o campus de 

Ferrol coa fusión das dúas 

escolas de enxeñaría e as 

obras que supón? 

—Cando empezamos a prin-
cipios do 2020 non sabiamos 
o que íamos ter que vivir, 
pero con esforzo creo que 
podemos contar que en se-

tembro toda a docencia xa 
se trasladará á nova escola, 
aínda que posiblemente al-
gún despacho quede pen-
dente polas obras do edifi-
cio de Batallóns.
—En que se está a con-

verter este 

campus? 

—Diría que 
é un campus 
preparado 
para respon-
der aos re-
tos do pre-
sente. E non 
digo de futu-
ro porque xa 
están aquí.
—Por exem-

plo, cales diría? 

—Dende a unificación das 
dúas escolas de enxeñaría 
para compartir sinerxías e 
optimizar esforzos, á pro-
pia acreditación de campus 
industrial. E as novas titu-

lacións de grao, Xestión In-
dustrial da Moda (en inglés),  
Enxeñaría Eléctrica dual ou 
Relacións Internacionais.
—Nese novo grao, Ferrol 

dedicarase ao ámbito do 

desenvolvemento? 

—Pensamos que será moi 
interesante dende o punto 
de vista da responsabilida-
de social das empresas.
—Como é o día a día no 

campus? 

—Cheo de vitalidade. O no-
so alumnado sae ao estran-
xeiro, pero tamén veñen ou-
tros e outras. É moi satisfac-
torio pasear por Esteiro e es-
coitar aos mozos  e as mozas 
falar en tantos idiomas.

«É satisfactorio escoitar tantos idiomas no campus»

María Jesús Movilla. JOSÉ PARDO

MARÍA JESÚS MOVILLA VICERREITORA DO CAMPUS DE FERROL E RS.
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CLAVES PARA LEER LA GUÍA

1 Cada rama, un color

2 Nombre oficial

La denominación oficial 

de cada título está situada 

en los márgenes 

exteriores de la página 

para su fácil localización 

3 Tipo de estudio

4 Toda la información

Cada plan de estudios lleva 

una ficha al margen con los 

centros donde se puede 

cursar, nota de corte si la hay, 

salidas profesionales, etcétera

Ciencias

Ciencias sociales

Artes y humanidades

Grado Formación 
profesional superior

Artes plásticasOtros estudios
superiores

4 años 4 años 2 años 2 años

Son siete los tipos de estudios que 

se ofrecen en Galicia al terminar el 

bachillerato. Excepto la FP, el resto 

exigen algún tipo de prueba de ac-

ceso. Este es un resumen de lo que 

se van a encontrar los aspirantes:

Universidad
ABAU
Se accede por la avaliación de ba-

charelato e acceso á universidade 

(ABAU), que todos conocemos co-

mo selectividad. Los grados du-

ran cuatro años (algunos cinco o 

sesis) y cuestan entre 600 y 1.000 

euros (los experimentales) al año; 

se puede pedir becas al Ministerio 

de Educación y FP. La ABAU cuesta 

65 euros, pero es necesario el título 

de bachillerato (50); solo hay des-

cuentos para familias numerosas.

La prueba de acceso tiene dos 

partes, una general y obligatoria 

y otra de asignaturas optativas 

para subir nota. La suma de la nota 

media de bachillerato (multiplicada 

por 0,6) y la de la parte general de 

la ABAU (multiplicada por 0,4) da 

la califi cación que el alumno tendrá 

toda su vida y que llega a 10; la pue-

de mejorar en nuevas convocatorias 

(si le sale peor, no cuenta), pero de-

be examinarse obligatoriamente de 

las cinco materias que incluye: Len-

gua, Lingua, Inglés (o primera len-

gua extranjera), Historia de España 

y la materia de opción (Matemáti-

cas, Latín o Fundamentos da Arte). 

Las asignaturas para subir nota son 

las optativas y cada carrera decide 

cuáles quiere (se las conoce como 

ponderaciones porque cada estu-

dio valora más aquellas que le in-

teresan); el objetivo es facilitar el 

acceso a un estudiante que tenga 

ciertas aptitudes para una carrera 

aunque fl ojee en otras materias, pe-

ro como la competencia es enorme, 

en los grados de mucho éxito acaba 

siendo una trampa y el estudiante 

debe ser bueno en todo.

El alumno se puede examinar de 

hasta cuatro materias optativas, pe-

ro de forma automática solo se valo-

ran las dos mejores para cada carre-

ra; sacar un 5 en una de estas asig-

naturas (si se saca menos no cuen-

ta) es 1 punto a mayores, y llegar 

al 10 supone 2 puntos más. Por eso 

hay alumnos que sacan 14 en la se-

lectividad. Los titulados de FP su-

perior entran en la universidad di-

rectamente, sin importar la rama, 

sin selectividad y en el mismo gru-

po que el bachillerato. La nota me-

dia de su ciclo es la que les sirve pa-

ra entrar, y pueden presentarse a las 

optativas para ganar 4 puntos.

Si en la guía aparece el término 

«nuevo» supone que los estudios 

están previstos para septiembre pe-

ro no es ofi cial.  

Formación profesional
Preferencia por ramas
Para hacer la FP superior se necesi-

ta el bachillerato, pero no la selec-

tividad. Las titulaciones se llaman 

ciclos, y las asignaturas, módulos; 

duran dos años, son gratuitas en la 

escuela pública y se pueden pedir 

becas al ministerio. En los centros 

privados, los cursos oscilan entre 

los 200 y los 400 euros al mes. 

Cada ciclo tiene asignado el 70 % 

de sus plazas a bachillerato y, en ca-

so de tener muchas peticiones, tie-

nen prioridad los estudiantes de la 

modalidad de bachillerato a la que 

pertenece el ciclo. Todos entran por 

nota. En las fi chas de esta guía se 

especifi ca solo cuando hay lista de 

espera entre bachilleres de la rama 

preferente. Las novedades del cur-

so que viene se presentan sobre el 

mes de junio, por lo que no entran 

en esta guía. 

 

Artes plásticas y diseño
Prueba de dibujo
Para hacer tanto Deseño (4 años) 

como Artes Plásticas (2) hay que 

tener el bachillerato y hacer una 

prueba propia de una escuela de 

arte y superior de diseño (EASD), 

de las que hay cuatro en Galicia (A 

Coruña, Santiago, Lugo y Ouren-

se). La prueba (con unos derechos 

de examen de 64 euros) se convo-

ca en abril o mayo y se celebra un 

mes después: consta de un análisis 

de texto sobre diseño y un par de 

ejercicios de dibujo al natural y en 

EL ACCESO A LOS ESTUDIOS

Siete caminos diferentes
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perspectivas. No es una prueba di-

fícil, pero hay mucha competencia. 

Los estudios de Deseño cuestan 

unos 300 euros al año (tienen be-

cas del ministerio), duran cuatro 

cursos y se denominan grado. Per-

miten acceder a los másteres y doc-

torados universitarios. Pueden ser 

Deseño Gráfico, de Interiores, de 

Produto y de Moda, que compar-

ten la formación básica. 

Las Artes Plásticas son una FP de 

los estudios de Deseño. Una for-

mación profesionalizante y prácti-

ca en artes aplicadas. Tienen priori-

dad y acceso directo los alumnos de 

bachillerato de artes; hay una prue-

ba para los demás bachilleres, pero 

solo si quedan plazas libres.

Arte Dramático
Test de talento
Se ofrece en Vigo en la Escola Su-

perior de Arte Dramático de Gali-

cia (ESADg). Para entrar exige ba-

chillerato y una prueba (64 euros de 

tasas), que es un texto para analizar 

al que se suma un ejercicio prácti-

co según la especialidad: Dirección 

de Escena, Escenografía o Inter-

pretación. En los últimos años se 

han llenado las tres especialidades, 

y hubo lista de espera (mucha) en 

Interpretación. Los estudios duran 

cuatro años, cuestan unos 500 eu-

ros anuales y pueden estar beca-

dos por el ministerio.

Conservación
Pulcritud
La Escola Superior de Conserva-

ción e Restauración de Bens Cul-

turais de Galicia (ESCRBCg) es-

tá en Pontevedra, los estudios du-

ran cuatro años, son paralelos a los 

universitarios y permiten el acceso 

a másteres y doctorados. Los dos 

primeros años son comunes, y hay 

tres especialidades: Arqueoloxía, 

Pintura y Escultura. Cuestan unos 

500 euros al año y se puede pedir 

beca al ministerio. Para entrar hay 

que tener el bachillerato, pero no 

la selectividad, y hacer una prueba 

propia. Esta incluye un comentario 

de texto y la realización de un di-

bujo con otra parte de análisis del 

color y una tercera de habilidad y 

pulcritud. En los últimos años no 

han quedado alumnos fuera, pe-

ro se han cubierto todas las plazas. 

Música
La más exigente

Hay dos conservatorios superiores 

en Galicia: A Coruña y Vigo. Este 

es el más concreto de los estudios, 

porque, aunque sigue las directri-

ces anteriores, la prueba de acce-

so exige amplios conocimientos del 

instrumento y quedan alumnos fue-

ra; lo cierto es que se ofrecen muy 

pocas plazas cada año (menos de 

cinco por especialidad). Presentar-

se a la prueba cuesta 64 euros, ca-

da curso ronda los 500 (se puede 

acceder a becas del ministerio) y 

la carrera dura cuatro años.

Máster
Solo titulados

Las páginas finales están destina-

das a los másteres, que completan 

la oferta superior.  Hay que tener en 

cuenta que puede haber cambios, 

pues tienen su propio calendario. 

El máster es obligatorio para ac-

ceder al doctorado (algunos exigen 

máster de dos años, incluso) y hay 

que tener una titulación superior 

(grado, diseño, arte...) para acceder. 

Los hay que tienen carreras prefe-

rentes y, en general, si hay más de-

manda que oferta, se echa mano de 

la nota media de la carrera.

Tienen un mínimo de 60 crédi-

tos (un año académico), pero pue-

den llegar a los 120, aunque lo habi-

tual es estar entre 60 y 90 créditos. 

Hay dos grandes grupos de máste-

res: oficiales y propios. Entre los 

oficiales destacan los habilitan-

tes, que se exigen para ejercer una 

profesión (abogacía, por ejemplo); 

el resto no son habilitantes, pero sí 

oficiales, es decir, están reconoci-

dos por todas universidades de la 

UE, dan paso al doctorado y tie-

nen un precio público determina-

do. Hace un par de años, la Xunta 

igualó sus tasas a las de los grados.

Los propios, en cambio, no si-

guen esa lógica. No están recono-

cidos por el resto de las universi-

dades, no sirven para el doctorado 

y se autofinancian, por lo que pue-

den valer desde menos de 1.000 eu-

ros (si son virtuales) a 10.000. Están 

pensados para ser profesionalizan-

tes y su punto fuerte es que se adap-

tan a las necesidades del mercado.

Los másteres de la UNED tienen 

costes diferentes, aunque van de los 

1.800 euros a los 2.500 euros por 

curso, con excepciones puntuales. Y 

también hay referencias a los más-

teres de escuelas privadas.

Por primera vez, esta guía incor-

pora los llamados másteres de FP, 

que oficialmente se denominan cur-

sos de especialización. Aparecen los 

siete de la oferta tras los ciclos su-

periores que se conocen en el mes 

de marzo; es de suponer que habrá 

más en septiembre. Duran un año y 

son todos de ciencias.

Para elegir bien hay que conocer las opciones que se tienen. 
Es una idea sencilla, pero hasta marzo del 2019 los estudiantes 
gallegos de bachillerato se asomaban a la vida adulta sin 
saber exactamente qué caminos podían transitar. Unos pocos 
accedían a toda la información, pero la mayoría actuaban 
casi por instinto, y a veces tenían la suerte de toparse con 
unos estudios ajustados a sus intereses. Seis de cada diez 
jóvenes consultan con su madre sobre qué estudiar, pero ni 
siquiera ahí podían encontrar información, porque las madres, 
cualquier madre, estaban tan a oscuras como ellos. Por eso 
nació esta guía y tiene tanto éxito cada edición, porque es un 
mapa de mínimos para estudiantes y familias. Con esta revista 
tienen una vista general de todos los estudios, que pueden 
consultar en cualquier momento en internet (estudiarengalicia.
lavozdegalicia.es).

PRESENTACIÓN

Sara Carreira y Manuela Mariño

Saber qué elegir 

ÍNDICE

Ciencias 33

73

86

8

Másteres

Índice alfabético

Artes y humanidades

Ciencias sociales 11
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CIENCIAS SOCIAIS
E XURÍDICAS

PONDERACIÓN DE LAS ASIGNATURAS OPCIONALES EN   
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II

Administración e Dirección de Empresas 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Ciencias da Actividade Física e do Deporte 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Ciencia Política e da Administración 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2

Ciencias Empresariais 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Comercio 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2

Comunicación Audiovisual 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2

Creación Dixital, Animación e Videoxogos 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2

Criminoloxía 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2

Dereito 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2

Dirección e Xestión Pública 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Economía 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Educación Infantil 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Educación Primaria 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Educación Social 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2

Empresa e Tecnoloxía 0,2 0,1 0,1 0,1

0,1 0,1 0,1

0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Mestre en Educación Infantil 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Mestre en Educación Primaria 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Pedagoxía 0,1

0,1

0,2

0,2

0,2 0,2 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2

Publicidade e Relacións Públicas 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2

Relacións Laborais e Recursos Humanos 0,2 0,1

0,1

0,1 0,1 0,2 0,2

0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

Socioloxía 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2

Traballo Social 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2

Turismo 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2

Xeografía e Ordenación do Territorio 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Xestión Industrial de Moda 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Xornalismo 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

CIENCIAS

CIENCIAS
DA SAÚDE

Bioloxía

Biotecnoloxía

Bioquímica

Ciencias Ambientais

Ciencias do Mar
Ciencia e Tec. dos Alimentos

Física

Matemáticas
Nanociencia e Nanotecnoloxía

Química

Enfermaría

Farmacia
Fisioterapia

Logopedia

Medicina
Nutrición Humana e Dietética

Odontoloxía

Óptica e Optometría

Podoloxía
Psicoloxía

Terapia Ocupacional

Veterinaria
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SIMULTANEIDADES:
DOBRES GRAOS E GRAOS ABERTOS 

Grao en Administración e Dirección de Empresas e Grao en Dereito 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2

Grao de Turismo e Xeografía e Historia 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Grao en Administración e Dirección de Empresas e Enxeñaría Informática 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1

Enxeñaría Biomédica e Enxeñaría en Electrónica, Industrial e Automática 0,2 0,2 0,1 0,2

Enxeñaría Biomédica e Enxeñaría Mecánica 0,2 0,2 0,1 0,2

Enxeñaría Mecánica e Enxeñaría en Electrónica, Industrial e Automática 0,2 0,1 0,2

Graos de Comunicación Audiovisual e Xornalismo 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Graos de Dereito e Relacións Laborais 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2

Enxeñaría Informática e Matemáticas 0,2 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2

Graos de Matemáticas e Física 0,2 0,2 0,2 0,2

Graos de Química e Bioloxía 0,2 0,2

Graos de Química e Física 0,2 0,2

Graos de Farmacia e Óptica e Optometría 0,2 0,2

Mestre en Educación Infantil e Mestre en Educación Primaria 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1

Graos de Enxeñaría Agrícola e Agroalimentaria e Enxeñaría Forestal 0,2 0,2 0,2 0,2

Grao aberto 5USC Enxeñarías pola USC 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2

Graos de Ciencias Empresariais e Turismo 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1

Graos de Español e Galego e Portugués 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Graos de Inglés e Español 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Graos de Inglés e Galego e Portugués 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Grao Aberto en Ciencias Sociais e Xurídicas 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2

Enxeñaría Mecánica e Enxeñaría Naval e Oceánica 0,2 0,1 0,2

Grao Aberto en Enxeñaría Industrial 0,2 0,1 0,2

Relacións Internacionais ½ 0,2 0,20,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Xestión de Empresas Hosteleiras ½ 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

½ Grados nuevos
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0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,1 0,1 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,1 0,2 0,2 0,1

0,2 0,2 0,2 0,2 0,1

0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1

Nanociencia e Nanotecnoloxía 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1

0,2 0,2 0,2 0,2 0,1

0,2 0,1 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,1 0,1 0,2

Nutrición Humana e Dietética 0,2 0,1 0,2 0,2

0,2 0,1 0,1 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,1 0,1 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

ENXEÑARÍA
E ARQUITECTURA
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Arquitectura Técnica 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

Ciencia e Enxeñaría de Datos 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Aeroespacial 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,1

Enxeñaría Agraria 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2

Enxeñaría Agrícola e Agroalimentaria 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,1

Enxeñaría Biomédica 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Civil 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2

Enxeñaría da Enerxía 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría de Obras Públicas 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2

Enxeñaría de Procesos Químicos Industriais 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,1

Enxeñaría de Tecnoloxías de Telecomunicación 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1

Enxeñaría dos Recursos Mineiros e Enerxéticos 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Eléctrica 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Electrónica Industrial e Automática 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Enx. en Deseño Industrial e Desenvolvemento do Produto 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría en Organización Industrial 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría en Química Industrial 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría en Tecnoloxías Industriais 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Forestal 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Forestal e do Medio Natural 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Informática 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Mecánica 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Naval e Oceánica 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Enxeñaría Química 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Estudos de Arquitectura 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

Náutica e Transporte Marítimo 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2

Paisaxe 0,1 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2

Robótica 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1

Tecnoloxía da Enxeñaría Civil 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2

Máquinas Navais 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2
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0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2

0,2 0,2

0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,1

0,2 0,2 0,1

0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2

0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2 0,2

0,2 0,1 0,1

0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

0,2 0,2

0,2 0,2

0,2 0,2

0,2 0,2 0,2 0,2
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0,2 0,2
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Belas Artes 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1

Xestión Cultural 0,2 0,2 0,20,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Filoloxía Aplicada 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Español: Estudos Lingüísticos e Literarios 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Filoloxía Clásica 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Filosofía 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Galego e Portugués: Estudos Lingüísticos e Literarios 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Historia 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Historia da Arte 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Inglés: Estudos Lingüísticos e Literarios 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Lingua e Literatura Españolas 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Lingua e Literatura Galegas 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Lingua e Literatura Inglesas 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Linguas e Literaturas Modernas 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Linguas Estranxeiras 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2

Tradución e Interpretación 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Xeografía e Historia 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Xestión Dixital da Información e Documentación 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2

ARTES E HUMANIDADES

Deseño ½ 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1

Enxeñaría da Automoción con mención dual  ½ 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2

Intelixencia Artificial  ½ 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
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Ciencias

54 ● Aberto 5USC Enxeñarías

54 ● Aberto en Enxeñaría Industrial

41 ● Acuicultura

36 ● Administración de Sistemas Informáticos en Rede (ASIR)

44 ● Anatomía Patolóxica e Citodiagnóstico

68 ● Arquitectura Técnica

47 ● Audioloxía Protésica

60 ● Automatización e Robótica Industrial

59 ● Automoción

39 ● Bioloxía

43 ● Bioquímica

38 ● Biotecnoloxía

35 ● Ciencia e Enxeñaría de Datos

42 ● Ciencia e Tecnoloxía dos Alimentos

52 ● Ciencias Ambientais

41 ● Ciencias do Mar

63 ● Construcións Metálicas

36 ● Desenvolvemento de Aplicacións Multiplataforma (DAM)

36 ● Desenvolvemento de Aplicacións Web (DAW)

63 ● Desenvolvemento de Proxec. de Inst. Térmicas e de Fluídos

70 ● Deseño de Interiores

70 ● Deseño de Produto

69 ● Deseño e Amoblamento

71 ● Deseño e Edición de Publicacións Impresas e Multimedia

71 ● Deseño e Xestión da Produción Gráfica

60 ● Deseño en Fabricación Mecánica

70 ● Deseño Gráfico

63 ● Desv. de Proxectos de Instalacións Térmicas e de Fluídos 

51 ● Dietética

43 ● Dirección de Cociña

43 ● Dirección de Servizos de Restauración

52 ● Educación e Control Ambiental

55 ● Eficiencia Enerxética e Enerxía Solar Térmica

55 ● Enerxías Renovables

46 ● Enfermaría

38 ● Enxeñaría Aeroespacial

42 ● Enxeñaría Agraria

42 ● Enxeñaría Agrícola e Agroalimentaria

38 ● Enxeñaría Biomédica

67 ● Enxeñaría Civil

59 ● Enxeñaría da Automoción

55 ● Enxeñaría da Enerxía

67 ● Enxeñaría de Obras Públicas

53 ● Enxeñaría de Procesos Químicos Industriais

34 ● Enxeñaría de Tecnoloxías de Telecomunicación

56 ● Enxeñaría dos Recursos Mineiros e Enerxéticos

57 ● Enxeñaría Eléctrica

57 ● Enxeñaría Electrónica Industrial e Automática

61 ● Enxeñaría en Deseño Industrial e Desenvolv. do Produto

61 ● Enxeñaría en Organización Industrial

53 ● Enxeñaría en Química Industrial

61 ● Enxeñaría en Tecnoloxías Industriais

56 ● Enxeñaría Forestal

56 ● Enxeñaría Forestal e do Medio Natural

35 ● Enxeñaría Informática

58 ● Enxeñaría Mecánica

64 ● Enxeñaría Naval e Oceánica

Ciencias sociales

14 ● Aberto en Ciencias Sociais e Xurídicas

21 ● Acondicionamento Físico

13 ● Administración de Negocios Digitales

12 ● Administración e Dirección de Empresas (ADE)

11 ● Administración e Finanzas

28 ● Animación 3D, Xogos e Contornos Interactivos

25 ● Animación Sociocultural e Turística

31 ● Asesoría en Imaxe Persoal e Corporativa

12 ● Asistencia á Dirección

29 ● Axencias de Viaxes e Xestión de Eventos

17 ● Ciencia Política e da Administración

22 ● Ciencias da Actividade Física e do Deporte

14 ● Ciencias Empresariais

15 ● Comercio

15 ● Comercio Internacional

26 ● Comunicación Audiovisual

28 ● Creación Dixital, Animación e Videoxogos

20 ● Criminoloxía

17 ● Dereito

32 ● Deseño de Moda

17 ● Dirección e Xestión Pública

20 ● Documentación e Administración Sanitarias

14 ● Economía

24 ● Educación Infantil

24 ● Educación Infantil

23 ● Educación Primaria

23 ● Educación Social

13 ● Empresa e Tecnoloxía

21 ● Ensinanza e Animación Sociodeportiva

22 ● Ensinanzas Técnico-Deportivas

32 ● Estilismo da Indumentaria

31 ● Estilismo e Dirección de Peiteado

28 ● Gráfica Interactiva / Gráfica Audiovisual

27 ● Gráfica Publicitaria

29 ● Guía, Información e Asistencia Turísticas

13 ● Ingeniería de la Empresa

19 ● Integración Social

27 ● Márketing e Publicidade

21 ● Mediación Comunicativa

32 ● Modelismo da Indumentaria

25 ● Pedagoxía

16 ● Prevención de Riscos Profesionais

25 ● Promoción da Igualdade de Xénero

26 ● Publicidade e Relacións Públicas

18 ● Relacións Internacionais

16 ● Relacións Laborais e Recursos Humanos

19 ● Socioloxía

20 ● Traballo Social

55 ● Transporte e Loxística

30 ● Turismo / Xestión de Empresas Hostaleiras

30 ● Xeografía e Ordenación do Territorio

29 ● Xestión de Aloxamentos Turísticos

14 ● Xestión de Vendas e Espazos Comerciais

31 ● Xestión Industrial da Moda

26 ● Xornalismo

●  Grado  ●  FP superior  ●  Artes aplicadas  ● Otros estudios ●   Grado  ●  FP superior  ●  Artes aplicadas  ● Otros estudios
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53 ● Enxeñaría Química

51 ● Estética Integral e Benestar

68 ● Estudos de Arquitectura

48 ● Farmacia

31 ● Física

46 ● Fisioterapia

40 ● Gandería e Asistencia en Sanidade Animal

49 ● Hixiene Bucodental

72 ● Iluminación, Captación e Tratamento de Imaxe

45 ● Imaxe para o Diagnóstico e Medicina Nuclear

35 ● Ingeniería de Sistemas Inteligentes

33 ● Intelixencia artificial

44 ● Laboratorio Clínico e Biomédico

54 ● Laboratorio de Análise e de Control de Calidade

50 ● Logopedia

58 ● Mantemento Aeromecánico de Avións con Motor de Turbina

63 ● Mantemento de Instalacións Térmicas e de Fluídos

62 ● Mantemento Electrónico

64 ● Máquinas Navais

37 ● Matemáticas

62 ● Mecatrónica Industrial

48 ● Medicina

38 ● Nanociencia e Nanotecnoloxía

64 ● Náutica e Transporte Marítimo

51 ● Nutrición Humana e Dietética

49 ● Odontoloxía

47 ● Óptica e Optometría

65 ● Organización e Mant. de Maquinaria de Buques e Embarc.

47 ● Ortoprótese e Produtos de Apoio

66 ● Paisaxe

66 ● Paisaxismo e Medio Rural

69 ● Patronaxe e Moda

46 ● Podoloxía

42 ● Procesos e Calidade na Industria Alimentaria

72 ● Produción de Audiovisuais e Espectáculos

60 ● Programación de Produción en Fabricación Mecánica

49 ● Próteses Dentais

68 ● Proxectos de Edificación

66 ● Proxectos de Obra Civil

69 ● Proxectos e Dirección de Obras de Decoración

50 ● Psicoloxía

39 ● Química

52 ● Química e Saúde Ambiental

53 ● Química Industrial

45 ● Radioterapia e Dosimetría

72 ● Realización de Proxectos Audiovisuais e Espectáculos

34 ● Robótica

34 ● Sistemas de Telecomunicación e Informáticos

62 ● Sistemas Electrotécnicos e Automatizados

72 ● Son para Audiovisuais e Espectáculos

67 ● Tecnoloxía da Enxeñaría Civil

50 ● Terapia Ocupacional

65 ● Transporte Marítimo e Pesca de Altura

40 ● Veterinaria

41 ● Vitivinicultura

56 ● Xestión Forestal e do Medio Natural

Artes y humanidades

81 ● Antropología Social y Cultural

76 ● Belas Artes

74 ● Caracterización e Maquillaxe Profesional

78 ● Cerámica Artística

80 ● Conservación e Restauración

82 ● Deseño

73 ● Dirección Escénica e Dramaturxia

76 ● Ebanistería Artística

73 ● Escenografía

74 ● Escultura Aplicada ao Espectáculo

85 ● Filoloxía Aplicada Galega e Española

83 ● Filoloxía Clásica

83 ● Filosofía

77 ● Fotografía

77 ● Fotografía Artística

85 ● Galego-Portugués

79 ● Gravado e Técnicas de Estampación

82 ● Historia

80 ● Historia da Arte

77 ● Ilustración / Cómic

73 ● Interpretación

85 ● Lingua e Literatura Española

85 ● Lingua e Literatura Galega

84 ● Linguas Estranxeiras

78 ● Música

79 ● Taller de Dourado, Prateado e Policromía

73 ● Técnicas Escultóricas

84 ● Tradución e Interpretación

82 ● Xeografía e Historia

75 ● Xestión Cultural 

81 ● Xestión Dixital de Información e Documentación

79 ● Xoiaría Artística

●  Grado  ●  FP superior  ●  Artes aplicadas  ● Otros estudios

09  



2
0
2
2
-2
0
2
3

V

 10  

Imagen de archivo de una prueba de selectividad en la Facultade de Bioloxía de Vigo. m. moralEJo

Estas son algunas las dudas frecuentes a la 

hora de elegir estudios.

Sociales
¿Qué diferencia hay 

entre ADE, Económicas, 

Empresariais o Comercio?
La carrera más conocida en la gestión em-

presarial es Administración e Dirección de 

Empresas (ADE), pero también existe Cien-

cias Empresariais, que está centrada en las 

finanzas, o Economía, pensada para analizar 

fenómenos globales y diseñar políticas. Pe-

ro además hay títulos específicos: Comer-

cio, un grado enfocado sobre todo a la re-

lación con clientes y proveedores, o Rela-

cións Laborais e Recursos Humanos, cu-

yo nombre explica su finalidad. Y aumentan 

los grados que podríamos llamar ADE temá-

ticos: Empresa e Tecnoloxía y sus varian-

tes, que forma gestores con conocimiento en 

programación, robótica y big data; Turismo, 

pensado para dirigir hoteles y empresas tu-

rísticas en general; Xestión Industrial da 

Moda, específico del sector; o el jovencísi-

mo Xestión Cultural, diseñado para el sec-

tor de la cultura.

¿Qué hay que estudiar 

para ser diplomático? 
No es una carrera como tal, sino unas duras 

oposiciones que convoca Asuntos Exteriores 

entre graduados. Estas incluyen un examen 

sobre un temario propio, test de idiomas, un 

comentario de texto y una entrevista perso-

nal. La Escuela Diplomática está en Madrid. 

Tradicionalmente, los aspirantes estudiaban 

Derecho, y ahora Galicia cuenta con Relacións 

Internacionais, pero también hay politólogos, 

economistas o incluso médicos e ingenieros. 

Sanitaria
¿Se puede pasar de otra 

carrera a Medicina? 

Sí, pero es muy difícil. El 1 % de las plazas 

(tres) son para titulados en otra carrera, y se 

entra por nota. En cuanto a pasarse en medio 

de otra carrera, no es posible. Lo más pare-

cido es estudiar primero de Enfermaría en 

Santiago, repetir la selectividad, sacar la nota 

de corte necesaria y pedir la convalidación de 

varias materias. También se puede empezar 

Medicina en otro lugar de la UE (solo den-

tro del sistema público) y pedir el traslado 

en segundo. Hay pocas plazas disponibles.

Ciencias
¿Cómo se obtiene el título 

de Ingeniería Industrial?

Hasta que las carreras se reconvirtieron en 

grados de cuatro años, en España se estu-

diaba Ingeniería Industrial, tanto técni-

ca (tres años) como superior (seis años).  

En Galicia hay ahora nueve grados en este 

campo. La ingeniería industrial se divide en 

cuatro ramas: eléctrica (motores y genera-

ción y transporte de electricidad); química 

(uso industrial de químicos como el petró-

leo); electrónica (como una informática in-

dustrial); y mecánica (máquinas). Con cual-

quiera de estos grados se termina ingeniero 

técnico industrial en la especialidad elegida. 

A esto hay que sumar las otras tres carreras 

generalistas: en Deseño Industrial e Desen-

volvemento de Produto, en Organización In-

dustrial y en Tecnoloxías Industriais. Para ser 

ingeniero superior se estudia cualquiera de 

estos grados (Tecnoloxías está pensado espe-

cialmente para eso) y un máster de dos años.

 

Formación profesional
¿Qué ciclo hay que estudiar 

para ser delineante? 

Es una rama muy importante de la FP y se 

centra en cada sector: Proxectos de Edifica-

ción, Proxectos de Obra Civil, Deseño de 

Fabricación Mecánica (industria), Constru-

cións Metálicas (estructuras), Sistemas de 

Telecomunicacións e Informáticos.

Diseño y enseñanzas 
artísticas
¿Se puede pasar de unos 

estudios de Deseño a otros 

durante la carrera?

Sí, tras el primer año y si se aprueba todo, es 

sencillo si hay plazas. Los estudios de Dese-

ño (que puede ser Gráfico, de Produto, de 

Interiores o de Moda) son comunes el pri-

mer curso, excepto una materia práctica de 

cada especialidad. Lo único que hay que te-

ner en cuenta es que haya plazas suficien-

tes para pasar al segundo de otra modalidad.

TENGO DUDAS

Cuestiones 
repetidas 
entre las 
familias
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Ciencias sociales
  

La gestión econó-

mica de una em-

presa no es un 

asunto menor, 

especialmente en la actualidad, 

porque se exige un control abso-

luto de cada asiento y partida. Lo 

que la trazabilidad es a los pro-

ductos se puede aplicar a los do-

cumentos y gestiones. Los nuevos 

programas informáticos son, ade-

más, una exigencia para los admi-

nistrativos y los contables, es de-

cir, para todos aquellos que fina-

lizan la FP superior de Adminis-

tración e Finanzas.

Aunque la oficina es el destino 

natural de los titulados en esta FP, 

no es el único: con el diploma se 

puede optar a puestos del grupo 

C en la Administración y sirve de 

trampolín para la universidad; la 

nota media de la etapa es la no-

ta de acceso a la carrera (no tie-

nen que hacer selectividad, aunque 

pueden presentarse a las materias 

específicas para subir sus califica-

ciones) y en muchas titulaciones 

de ciencias sociales tienen asig-

naturas convalidadas. Es el caso 

de ADE de Santiago, Lugo y Ou-

rense, que aceptan hasta 33 crédi-

tos de esta titulación, es decir, cin-

co o seis asignaturas que no tienen 

que hacer.

En la empresa privada, el titulado 

es capaz de llevar la contabilidad y 

presentar los impuestos, pero tam-

bién de gestionar otros aspectos 

de la compañía, 

como las nómi-

nas o los trámi-

tes ante la Admi-

nistración.

En caso de ser 

contratado en 

empresas media-

nas o grandes, no tiene que limi-

tarse a la atención al público, que 

también puede, sino que es un ac-

tivo valioso para cualquier depar-

tamento: oficinas generales, co-

mercial, financiero, contable, lo-

gística, recursos humanos, ofici-

nas de cobros… Puede trabajar en 

asesorías contables, laborales o 

fiscales, en la banca y los seguros.

En esos puestos es capaz de tra-

mitar documentos y comunica-

ción interna o externa y elaborar 

esos mismos documentos; clasifi-

car, registrar y archivar comunica-

ciones y textos; gestionar los pro-

cesos en cualquier área de la em-

presa; y realizar su gestión conta-

ble y fiscal. Se da el caso de que 

muchos de los estudiantes del ci-

clo son funcionarios que quieren 

mejorar su situación laboral, as-

cendiendo a las diferentes escalas 

de la Administración.

Cuando terminan la formación, 

los titulados han pasado 384 traba-

jando en empresas, incluso por Eu-

ropa con el programa Erasmus +.

Los profesionales de esta especialidad suelen trabajar en oficinas. istock

Contables para el siglo XXI Administración 

e Finanzas

A coruña: CPR Afundación 

(nota: 5,4) y Liceo (con.), IES F. 

Wirtz (6,23) A Estrada: Losada 

D. A Guarda: A Sangriña 

Arteixo: Sabón Arzúa: IES 

de Arzúa As Neves: EFAG A 

Cancela (conc.) As Pontes: 

IES C. da Uz Betanzos: As 

Mariñas Boiro: Espiñeira Bueu: 

J. Carballeira Burela: Perdouro 

cambados: F. Asorey cambre: 

Afonso X carballo: M. Neme 

cedeira: P. Candieira cee: F. 

Blanco chantada: V. Asma  

Ferrol: R. Ucha Lalín: Laxeiro 

Lugo: M. Romana Moaña: A 

Paralaia Monforte: A Pinguela 

Naron: T. Trasancos Nigrán: 

E. Proval Noia: San Alberto o 

Barco: L. Olmo O carballiño: 

M. Chamoso o Porriño: R. do 

Louro ourense: Portovello, 

Santo Cristo (conc.) Padrón: 

Macías Ponteareas: P. Auga

Pontev: L. Seoane Redondela:

P. Floriani Ribadeo: P. da Auga

Ribeira: Leliadoura s. comba: 

T. Xallas santiago: Fontiñas 

(5,95) sanxenxo: De Vilalonga 

sarria: G. Fernández Verín: G. 

Barbón Vigo: Los CPR Aloya, 

Cebem, D. Castelao y Vivas, y 

el IES Ricardo Mella Vilagarcía: 

A. Cotarelo Vilalba: Lois 

Peña Vimianzo: T. de Soneira 

Viveiro: M. Sarmiento

PRIVADOS: A Coruña, Mos, 

Oleiros, Ourense, Santiago y Vigo 

■ Todos los centros 
con esta FP están en la 
versión en línea de la guía
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Administración 
e Dirección
de Empresas 
(ADE)

UDC - A CORUÑA

ADE

Nota de corte: 8,85 (junio)

Simultaneidade ADE + 

Dereito: 11,802 (junio)

USC - LUGO

ADE

6,72 (julio)

USC - SANTIAGO

ADE

Nota de corte: 8,814 (junio)

UVIGO - OURENSE

ADE

Nota de corte: 5 (julio)

Simultaneidade ADE + 

Dereito: 10,59 (junio)

Simultaneidade ADE + En. 

Informática: 11,784 (junio)

UVIGO - VIGO

ADE 

Nota de corte: 8,51 (julio)

Simultaneidade ADE + 

Dereito: 11,4 (junio)

UNED

OferTA PrIVADA

A Coruña y Vigo

Universidad Intercontinental 

de la empresa (UIe)

A Coruña

Cesuga (Universidad San 

Jorge)
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La función de se-

cretaría es uno de 

los trabajos más 

complicados de 

una oficina, porque exige un per-

fil muy completo y sobre todo fle-

xible. No solo los ejecutivos nece-

sitan un ayudante, sino también las 

propias organizaciones, desde las 

oficinas generales hasta departa-

mentos como recursos humanos 

o jurídicos. 

Los mejores profesionales de la 

asistencia a la dirección son aque-

llos que combinan una gran capa-

cidad de organización con buenas 

dotes en las relaciones persona-

les y creatividad a la hora de bus-

car soluciones a los problemas con 

que se enfrentan. Es todo un reto 

ser un buen secretario.

La secretaría de cualquier depar-

tamento exige el control, archiva-

do y recuperación de documentos, 

en su versión física y digital; la ges-

tión de la comunicación interna y 

externa de la compañía; la atención 

a clientes y proveedores; y un co-

nocimiento básico de las normas 

de prevención de riesgos. A eso se 

le suman unos conocimientos mí-

nimos del inglés comercial, tanto 

escrito como hablado.

Pero al margen de las cuestiones 

técnicas, el secretario debe tener 

la suficiente mano izquierda para 

tratar con sus jefes y quienes acu-

den o llaman para verlos.

Además de la oferta pública y 

concertada, hay posibilidad de cur-

sarlo de forma privada en el cam-

pus politécnico Aceimar, en Vigo. 

Otro de los atractivos de estos 

estudios es que facilitan el salto a 

muchas de las carreras. Diferentes 

universidades gallegas han conva-

lidado hasta 30 créditos (e inclu-

so más) de las carreras de sociales, 

de Dereito a ADE, Traballo Social, 

Relacións Laborais, Comunicación 

Audiovisual o Xornalismo.

Apoyo a la función directiva

A Coruña:  CPr Afundación 

(privado concertado), IeS 

fernando Wirtz 

Ferrol: CIfP rodolfo Ucha

Lugo: IeS Muralla romana

Ourense: CIfP Portovello

Pontevedra: IeS Luís Seoane

Santiago: IeS As fontiñas

Vigo: IeS ricardo Mella y 

los corcertados CPr Aloya y 

Cebem  

OferTA PrIVADA

Vigo: Campus Politécnico 

Aceimar (antes CPr Marcote) 

Asistencia
á Dirección

Expertos en gestión de la empresa

ADE es la titula-

ción más deman-

dada por las em-

presas. Según la 

USC, el 85 % de las compañías so-

licitan egresados en esta carrera, 

que es a la economía lo mismo que 

el Dereito a las ciencias sociales 

o Bioloxía a las ciencias. No es de 

extrañar que sea uno de los estu-

dios más importantes del sistema 

universitario gallego, tiene unas 

900 plazas de primer año dispo-

nibles, y hay ofertas incluso en la 

esfera privada, tanto en la nueva 

universidad de Afundación (Uni-

versidad Intercontinental de la Em-

presa, UIE) como en Cesuga. Hay 

que sumar la oferta de la UNED. 

El gran éxito de ADE (sigla de 

Administración y Dirección de 

Empresas) es que proporciona una 

formación muy amplia en econo-

mía teórica, trabajo en la empresa 

y derecho aplicado al sector.

Los titulados puede acceder a 

puestos de responsabilidad media 

o alta en cualquier empresa, en la 

que podrán coordinar, controlar, 

organizar, dirigir y planificar los 

programas de actuación y la polí-

tica general de una compañía. Pue-

den decantarse por contabilidad, 

márketing-comercialización, ven-

tas, finanzas, fiscalidad, logística, 

recursos humanos, organización, 

estrategia, dirección...

Como ocurre con cualquier ti-

tulación que esté duplicada en el 

sistema gallego, la persona inte-

resada debe consultar la apuesta 

de cada facultad, ya que la oferta 

varía de forma sutil, especialmen-

te a partir de tercero. Otra singu-

laridad es la posibilidad de cursar 

los estudios en inglés. En A Coru-

ña, los alumnos que acrediten un 

nivel de inglés de B2 (First) po-

drán cursar voluntariamente has-

ta el 40 % de los créditos en esta 

lengua. En Ourense, por su parte, 

desde el curso 2014/15 se ofrece la 

posibilidad de hacer hasta 60 cré-

ditos (equiparable a un curso en-

tero) en inglés.

Oferta privada
En Galicia hay un centro privado 

adscrito a la Universidad San Jorge 

(Zaragoza) y una nueva universi-

dad, la Intercontinental de la Em-

presa (UIE). En la primera, el cos-

te anual de los estudios ronda los 

9.000 euros (2.250 de matrícula y 

12 cuotas de 577 euros) y apuesta 

por un bilingüismo progresivo, a 

la vez que ofrece la opción de gra-

duarse por un campus británico.

En el caso de la primera univer-

sidad privada gallega, la Universi-

dad Intercontinental de la Empre-

sa, se parte del centro de estudios 

Ieside, porque pertenece a Afun-

dación. Habrá clases en paralelo 

en los campus de la UIE en A Co-

ruña y Vigo, aunque la sede de la 

universidad estará en Santiago. El 

precio del grado será de 9.500 eu-

ros anuales (1.500 de matrícula y 

800 de docencia repartidos en diez 

mensualidades).

Alumnos en la Facultad de Economía y ADE en Vigo, el pasado curso. M.MORALEJO
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La combinación 

entre empresa y 

tecnología ten-

drá desde este 

septiembre tres grados, cuatro si 

se cuenta el de Intelixencia Ar-

tificial (que se puede aplicar a la 

empresa). Pero en los nacidos pu-

ramente en el ámbito de la ges-

tión económica son tres, uno pú-

blico y que afronta su tercer año, y 

dos privados, de la nueva Univer-

sidad  Intercontinental de la Em-

presa (UIE, de Afundación). Los 

tres tienen el mismo reto: capaci-

tar a los gestores de las empresas 

tecnológicas a la vez que formar 

a gestores de cualquier empresa 

que sepan también de tecnología.

Estos dos perfiles son los que 

propone el grado de Empresa e 

Tecnoloxía de la USC en Lugo.  Es-

tá sobre todo centrado en la ges-

tión de la empresa con el plus de 

un conocimiento profundo del len-

guaje tecnológico. Tiene dos men-

ciones, que son las antiguas espe-

cialidades: Desenvolvemento em-

presarial e emprendemento y Xes-

tión da información e a tecnoloxía.

Esta doble visión (empresas tec-

nológicas junto a tecnología en las 

empresas tradicionales) se toma 

por separado en la oferta privada. 

Por una parte está el grado de In-

geniería de la Empresa, que según 

la UIE es «único en el sistema uni-

versitario español», ya que com-

bina «conocimientos en el ámbito 

de la administración de empresas 

con habilidades de gestión» con el 

fin de preparar al alumno para que 

lidere «proyectos de transforma-

ción digital y desarrollo sosteni-

ble de las empresas en sus tres di-

mensiones: económica, ambiental 

y social». El otro grado es el de Ad-

ministración de negocios digitales, 

en el que se adquieren «competen-

cias de gestión empresarial y de 

aplicación de las nuevas tecnolo-

gías para la transformación digital 

de los negocios». Para ello, el es-

tudiante contará «con amplios co-

nocimientos sobre márketing digi-

tal y comercio electrónico, aplica-

ción del big data y la inteligencia 

artificial en el ámbito del conoci-

miento y mejora de la relación con 

los clientes».

Empresarios para un mundo tecnológico

USC - LUGO

Presencial

Nota de corte: 6,75 (junio) 

Semipresencial

Nota de corte: 7,502 (julio)

SaliDaS PROFESiONalES

• Director ejecutivo (CEO)

• Director financiero

• Director de márketing y 

comunicación digital

• Consultor de negocios y TiC

• Director tecnológico de la 

empresa

•Responsable de innovación y 

generación de nuevos negocios

OFERTa PRiVaDa

Universidad intercontinental 

de la Empresa (UiE)

UIE - A CORUÑA

Presencial

UIE - VIGO

Presencial

OFERTa PRiVaDa

Universidad intercontinental 

de la Empresa (UiE)

UIE - A CORUÑA

Presencial

UIE - VIGO

Presencial

Empresa
e Tecnoloxía

Administración 
de Negocios 
Digitales 
(Nuevo)

Ingeniería de 
la Empresa 
(Nuevo)

La comunidad tiene desde el 

próximo septiembre la primera 

universidad privada gallega, la 

Universidad  Intercontinental de 

la Empresa (UIE), que ha nacido 

del antiguo Ieside, que pertenece 

a Afundación. Su sede social está 

en Santiago, pero las clases se 

impartirán en paralelo tanto en A 

Coruña como en Vigo (hasta ahora 

era solo en esta ciudad). Todos 

los alumnos tendrán un mentor y 

cada semestre, desde el primero, 

habrá un contacto con el mundo 

empresarial, al  menos 25 horas 

de carácter extracurricular. Uno 

de sus aspectos desta-

cados es, además, la 

movilidad de los alum-

nos. Cuando terminen 

el primer curso, podrán 

cambiar de grado sin per-

der ningún crédito a otro de la 

misma rama del conocimiento o, si 

saltan de área, con un 70 % de los 

créditos convalidados. Además, 

contarán con un semestre extraor-

dinario e intensivo en verano para 

recuperar materia o avanzar. No 

habrá exámenes finales y solo se 

pasará de curso si el alumno ob-

tiene una media de 6.  El primer 

plazo de inscripción está abierto 

hasta el 30 de abril, aunque habrá 

un segundo del 2 de mayo al 31 de 

julio. El coste del gra-

do de Administración 

de Negocios Digitales 

será de 9.500 euros al 

año (1.500 de matrícula 

y 800 euros de docencia 

por diez mensualidades). En 

el caso de la Ingeniería de la Em-

presa el precio es de 10.700 euros 

por curso (1.500 de matrícula y 

920 de docencia al mes). La UIE 

dispone de una beca de Excelen-

cia por curso que cubrirá el 90% 

de los gastos y podrán solicitarla 

todos los alumnos con una nota 

de 8 o más; y becas Talento, de 

un 60% del importe, en la que 

además de la nota se valorará la 

renta familiar.

Galicia estrena 

universidad privada

Los empresarios de un mundo tecnificado tienen que aprender a manejar las herramientas adecuadas.
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Hay quien quiere 

trabajar en el de-

partamento finan-

ciero de las em-

presas: de los balances a lo que es 

más estratégico, definir la finan-

ciación de la firma en el presen-

te y futuro. Suelen ser personas a 

las que también les atrae el traba-

jo bancario, precisamente por ese 

aspecto tan técnico. Esas personas 

están hechas para estudiar Ciencias 

Empresariais, que como grado se 

ofrece solo en A Coruña. 

Como ocurre con ADE, quienes 

hacen Empresariais encuentran 

trabajo como cargos intermedios 

en una empresa —para llegar a la 

alta dirección— y también son ana-

listas, consultores, auditores y ase-

sores empresariales. Pueden traba-

jar en la Administración o en la en-

señanza, así como emprender una 

carrera independiente, ya sea en la 

rama de la asesoría o directamen-

te dirigiendo su propia empresa.

La universidad coruñesa tiene la 

opción de un itinerario en inglés 

(en algunas asignaturas se hacen 

dos grupos, uno para inglés y otro 

para gallego y castellano) y la ofer-

ta se completa con un doble grado 

entre Ciencias Empresariais y Tu-

rismo. Esta carrera está muy rela-

cionada con la anterior, aunque se 

centra en la gestión de empresas 

del sector turístico, como hoteles.

La Escuela Marcelo Macías ofre-

ce una titulación superior privada 

en Empresariales y Márketing de 

tres años. Cuesta en total 4.245 eu-

ros por curso.

Al frente de las finanzas de la empresa

La ley más impor-

tante de un go-

bierno, más allá 

de cualquier pro-

puesta fundamental, es la de pre-

supuestos. Estas cuentas son las 

que importan, porque dirán a qué 

va destinado cada euro que entra 

en la Administración (la que sea: 

estatal, autonómica o local). Para 

diseñar un presupuesto están los 

economistas. Estos tienen una for-

mación similar a ADE o Ciencias 

Empresariais, pero a la vez muy 

diferente. ADE es más generalis-

ta y ve a las empresas como un to-

do (incluso jurídicamente), Em-

presariais tiene un componente 

contable, o financiero, y Econo-

mía supera el ámbito privado y 

considera el fenómeno desde una 

perspectiva global. Un economista 

puede entender el funcionamien-

to de la economía en un lugar y 

en relación con el resto del mun-

do, y comprender el papel de ca-

da uno de los agentes, además de 

ser capaz de diseñar políticas pa-

ra un fin determinado. Está capa-

citado para analizar los fenóme-

nos globales, las relaciones que 

ponen en marcha un mercado y 

los espacios y flujos económicos. 

Por supuesto, se puede adaptar 

perfectamente a un entorno em-

presarial o bancario. 

La gallega Nadia Calviño, ministra de 

Economía, hizo este grado. s. alonso

Las cuentas como cuestión de Estado

Ciencias
Empresariais

UDC - a CorUña

Ciencias Empresariais

Nota de corte: 6,6 (julio)

Simultaneidade Ciencias 

Empresariais +Turismo

Nota de corte: 9,008 (junio)

   

Oferta privaDa

Marcelo Macías

Diploma de empresariales, 

Márketing y Dirección de 

empresas

Economía
UDC - a CorUña

Nota de corte: 6,31 (junio)

UsC - santiago

Nota de corte: 8,6 (julio) 

Uvigo - vigo

Nota de corte: 5,338 (julio) 

UneD

SaLiDaS prOfeSiONaLeS

• estudios y planificación

• fiscalidad

• administración

• Organismos internacionales

• Comercio exterior

• Gerencia de empresas 

Vendedores con profesionalidadXestión  
de Vendas  
e Espazos
Comerciais

A Coruña: ieS Menéndez pidal

Betanzos: ieS francisco aguiar

Ferrol: Cifp rodolfo Ucha 

Lugo: Cifp as Mercedes 

Marín: ieS Chan do Monte 

Noia: Cpr María asumpta 

(privado concertado) 

Ourense: Cifp portovello 

Pontevedra: ieS Luís Seoane 

Santiago: ieS pontepedriña 

Silleda: ieS p. Colmeiro 

Tui: ieS indalecio pérez tizón

Vigo: ieS a Guía 

Vilagarcía: Cifp fermín Bouza 

Brey

Es fácil saber si 

una persona sa-

be vender, aunque 

resulta más difícil 

enumerar las habilidades exactas 

de un buen vendedor. Esos cono-

cimientos son los que se aprenden 

en este ciclo, y suponen gestionar 

los espacios comerciales, distribuir 

los productos o servicios adecua-

damente y organizarlos para que 

sean seguros y de calidad.

Durante dos años, los alumnos 

aprenden y practican estas herra-

mientas necesarias para sacarle el 

máximo aprovechamiento a un es-

pacio, que se resume en los esca-

parates, que pueden convertirse en 

un foco de atracción de clientes y 

siempre transmiten la idea de qué 

se encontrará el usuario una vez 

que entre en el negocio.

Pero también aprenderá a reali-

zar funciones de márketing y ven-

tas en otros sectores diferentes al 

comercio, que pueden ir de la agri-

cultura a la industria; puede traba-

jar con equipos de asesoramiento 

comercial y jurídico, con empre-

sas importadoras y exportadoras o 

con compañías de transporte y lo-

gística, así como en asociaciones, 

instituciones y oenegés. Debe en-

tender cuál es su trabajo y el pa-

pel que desarrolla en la empresa.

 En estos sectores las salidas pro-

fesionales más frecuentes son: je-

fes de ventas, representantes co-

merciales, agentes comerciales, en-

cargados de sección en un comer-

cio; vendedor técnico; coordinador 

comercial; supervisor de telemár-

keting; merchandiser; escaparatis-

ta comercial; diseñador de espa-

cios comerciales; responsable de 

promociones en punto de venta; 

y especialista en implantación de 

espacios comerciales, entre otras.

Convalidación con grados
Los conocimientos que se adquie-

ren han permitido en el pasado la 

convalidación de estos estudios 

con hasta 36 créditos de ADE (en 

A Coruña, aunque hay variacio-

nes según el campus, de los 18 de 

Vigo a los 33 de Ourense o 30 de 

Lugo y Santiago). También conva-

lida con Empresariais, Comercio 

o Dereito, entre otras.
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Transporte 
e Loxística
A Coruña

CPR Liceo La Paz (privado 

concertado). Nota de corte: 5,5

Coristanco

EFAG Fonteboa (concertado) 

Vigo

CPR Aloya (concertado)

Vilagarcía

CIFP Fermín Bouza Brey

PRIVADA

Pontevedra: CPR Premir

Vigo: Campus Politécnico 

Aceimar (antes CPR Marcote) 

Comercio
UVIGO - VIGO

Comercio

Nota de corte: 5,2 (julio)

   

SALIDAS PROFESIONALES

• Departamentos comerciales

• Departamentos contables

• Departamentos financieros

• Departamentos de logística

• Departamentos fiscales

• Comercio exterior

Los departamen-

tos de ventas de 

una empresa fa-

bricante se en-

cargan de posicionar en el mer-

cado los productos que se elaboran 

en las plantas industriales. Y pa-

ra llegar al consumidor, o al clien-

te intermedio, estos departamen-

tos deben contar con responsa-

bles cualificados y mandos inter-

medios que entiendan la gestión 

y los procesos, y se adapten a los 

cambios del entorno.

De todo eso va el grado de Co-

mercio, que solo se puede cursar 

en Vigo dentro de Galicia. A lo lar-

go de los cuatro años de carrera, 

los alumnos conocerán el funcio-

namiento de las compañías des-

de el punto de vista de las relacio-

nes con los clientes y proveedores, 

sobre todo. Pero aunque el már-

keting y la comercialización son 

una parte fundamental de los es-

tudios, al tratarse de una adapta-

ción de Estudos Empresariais al 

espacio Bolonia, también se man-

tiene una vinculación con la con-

tabilidad, las finanzas, la balanza y 

legislación fiscal, los aspectos la-

borales y de logística de una em-

presa, además del comercio exte-

rior, un aspecto fundamental hoy 

por hoy. De hecho, para adaptarse 

a los tiempos, el grado incorpora 

tres asignaturas de idiomas extran-

jeros (inglés, francés o alemán), in-

formática, gestión de las ayudas y 

subvenciones a las que se puede 

acoger una firma y hasta sistemas 

integrados de gestión.

Salidas 

Las salidas profesionales permiten 

al titulado adaptarse a cualquier 

parte del proceso comercial de una 

empresa, especialmente hacia el 

márketing, y a compras, ventas, 

gestión de existencias, personal, 

fiscalidad, contabilidad y finanzas. 

La empresa en su relación con el cliente

Comercio
Internacional
A Coruña: IES Menéndez Pidal 

(nota de corte: 6,18)

O Porriño: IES Ribeira do Louro 

Pontevedra: IES Luís Seoane

Santiago: IES Pontepedriña 

(nota de corte: 5,52)

Vigo: IES A Guía

Vilagarcía: CIFP Fermín Bouza 

Brey

OFERTA PRIVADA

Santiago: CPR Premir

Vigo: Campus Politécnico 

Aceimar (antes CPR Marcote), 

CPR Megaformación

Compra y venta por todo el mundo

Las crisis de su-

ministros tras la 

pandemia y la in-

vasión de Ucrania 

han puesto de manifiesto nuestra 

dependencia del comercio interna-

cional. Muchas empresas han de-

cidido dar un paso atrás y centrar 

su producción en España, aunque 

las compañías saben que es impo-

sible evitar la compra o la venta 

en el exterior. Todas las firmas de 

cierto tamaño tienen un depar-

tamento de comercio internacio-

nal y aduanas, el lugar natural de 

estos administrativos especiali-

zados en la visión mundial de un 

negocio. Durante sus estudios se 

preparan en negociación interna-

cional, transporte de mercancías, 

gestión económica y financiera, 

gestión del comercio internacio-

nal, comercio digital, logística de 

almacenamiento, márketing, me-

dios de pago internacionales y sis-

temas de información de merca-

dos, entre otras cosas.

Son conocimientos fundamen-

tales para evitar una gestión defi-

ciente que lleve a repetir los pro-

cesos o incluso anularlos, además 

de exponerse a sanciones por in-

cumplimientos legales.

En su día a día se encargan de la 

compra y venta de mercancías a ni-

vel internacional; de la gestión ad-

ministrativa para la introducción y 

expedición de mercancías; de orga-

nizar la distribución; y de gestionar 

operaciones de financiación para el 

transporte internacional. 

Mercancías en el puerto de Vigo.

Antes del covid, 

del cierre acci-

dental del canal 

de Suez y del al-

za generalizada de los precios por 

la crisis de los materiales y la gue-

rra de Ucrania ya sabíamos que la 

logística era un aspecto fundamen-

tal en nuestras vidas. Ahora su im-

portancia ha quedado palpable y 

para muchos es incluso vital. Te-

ner a tiempo el producto solicita-

do, llegar a los clientes en las con-

diciones y plazos estipulados, po-

der completar la producción con 

los materiales solicitados... todo 

nos hace mirar al transporte. En 

los niveles superiores de la orga-

nización de mercancías y perso-

nas las decisiones las toman los 

ingenieros de caminos y otros in-

genieros vinculados al proceso in-

dustrial; pero a nivel local, cuan-

do el producto está a punto de sa-

lir de fábrica o de llegar a su des-

tino, son los técnicos los respon-

sables de que todo funcione. Esta 

FP los prepara para atender este 

departamento cada vez más im-

portante en las empresas. Y no so-

lo se centran en el transporte de 

mercancías, sino también en el de 

personas. Con esta titulación se 

puede optar a ser responsable de 

tráfico en empresas de transporte 

de personas por carretera; jefe de 

operaciones en estaciones de au-

tobuses; jefe de almacén; adminis-

trador de transporte terrestre, aé-

reo y multimodal; gerente de una 

empresa de transporte; inspector 

de transporte de personas por ca-

rretera; agente de transporte y de 

carga; comercial; operador y coor-

dinador de logística; y transitario.

Mover productos y personas
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Culleredo

CIFP Universidade Laboral
Vigo

IES Politécnico

módULoS (aSIgnaTURaS)
• Emerxencias •  Prevención 
de riscos derivados da 
organización e a carga de 
traballo • Riscos físicos 
ambientais • TIC na empresa • 
Xestión da prevención • Inglés 
• Relacións no contorno de 
traballo • Riscos derivados das 
condicións de seguridade • 
Riscos químicos e biolóxicos 
ambientais 

SaLIdaS PRoFESIonaLES
• Prevencionista
• Coordinador de prevención
• Técnico de prevención
• Técnico de seguridad e 
higiene
• Jefe de seguridad e higiene

Prevención

de Riscos

Profesionais

No importa a qué 

se dedique una 

compañía, su ta-

maño o el tiempo 

que lleve creada, el punto más de-

licado de su funcionamiento está 

en los recursos humanos y la ges-

tión del personal. No es solo con-

tratar a los más adecuados para 

cada puesto, es conseguir que se 

sientan satisfechos con su labor, 

identificados con el proyecto y dis-

puestos a colaborar y avanzar ha-

cia donde la compañía se mueva.

Los directivos de cualquier com-

pañía podrían afirmar que la ges-

tión de los recursos humanos su-

pone una de sus mayores preocu-

paciones. Seguramente por ello en 

primero de carrera el estudiante de 

Recursos Humanos ya tiene que 

preparar psicología; sin esta he-

rramienta, a la que la Universida-

de de Santiago le dedica bastante 

esfuerzo, la gestión de las plantillas 

puede quedar coja. Obviamente, el 

grueso de la formación es el dere-

cho, tanto el de sociedades como 

el sindical, sin olvidar el tributa-

rio o el de la Seguridad Social, en-

tre otros.

Las salidas laborales son espe-

rables: asesoría laboral, dirección 

y gestión de los departamentos de 

recursos humanos, agentes de em-

pleo y desarrollo local, especialis-

tas en prevención de riesgos labo-

rales; y auditores sociolaborales.

Hay alguna peculiaridad más se-

gún el campus elegido: en Ferrol 

se puede escoger alguna materia 

específica del mundo naval, y en 

A Coruña se imparte en un cen-

tro adscrito, que cuesta 2.100 eu-

ros por curso. Algo similar ocurre 

en Lugo, y frente a los 600 euros 

de la tasa pública de Santiago, en 

Lugo el precio está en unos 1.100.  

El aspecto más vital de las empresas

Esta FP supone el 

complemento téc-

nico del profesio-

nal de las relacio-

nes laborales, y su misión funda-

mental es velar por el bienestar de 

los trabajadores. Durante los dos 

últimos años se demostró que su 

labor es básica para garantizar la 

seguridad en el trabajo, la protec-

ción primero de la vida humana y 

después de la salud.

Al margen de situaciones tan 

puntuales como la que estamos 

viviendo, lo cierto es que la ten-

dencia general es reducir al míni-

mo los accidentes laborales, y no 

es un asunto menor, ya que en Ga-

licia se registran anualmente algo 

más de 25.000 accidentes vincula-

dos al trabajo, aunque solo unos 

pocos, sobre un 17 %, son graves, y 

menos (el 0,1 %), mortales. Pero sí 

es cierto que cada suceso, aunque 

no sea mortal, conmociona la vida 

de una empresa y le resta valor co-

mo compañía.

En las empresas de determina-

do tamaño, la Administración exi-

ge que exista esta figura, que se en-

carga de llevar a cabo labores de 

prevención entre los profesiona-

les que trabajan allí adaptando las 

propuestas en función de la labor 

que realiza cada grupo. El técnico 

toma medidas correctoras, o las se-

ñala para que la empresa ponga so-

lución a los riesgos detectados, y 

organiza campañas para concien-

ciar a los trabajadores de la nece-

sidad de protegerse de forma acti-

va de posibles accidentes o incluso 

dolencias que se observan a largo 

plazo. El alumno de esta FP puede 

trabajar como coordinador de pre-

vención de riesgos, técnico de pre-

vención y técnico o jefe de seguri-

dad e higiene.

El objetivo de estos titulados es conseguir cero accidentes laborales. E. prEss

Los trabajadores son el activo más importante de cualquier empresa. 

Velando por la seguridad del trabajador

Relacións 

Laborais

e Recursos

Humanos

UDC - A CORUÑA

Centro adscrito

nota de corte: 5,082 (julio) 
UDC - FERROL

Plazas libres
USC - LUGO

Centro adscrito

nota de corte: 5,746 (julio) 
USC - SANTIAGO

nota de corte: 7,92 (junio) 
simultaneidade Dereito + 

relacións Laborais

nota de corte: 11,65 (junio) 
UVIGO - VIGO

nota de corte: 8,586 (julio)



C
IE

N
C

IA
S

 S
O

C
IA

L
E

S
2

0
2

2
-2

0
2

3

V

17  

Ciencia

Política e da 

Administración
Aunque a veces 

la realidad lo des-

miente, de la ca-

rrera de Políticas 

no salen políticos. En las aulas de 

la facultad compostelana se gra-

dúan gestores de organizaciones, 

analistas de las políticas públicas, 

analistas políticos, consultores in-

ternacionales, agentes de desarro-

llo local y, por supuesto, docentes 

e investigadores. Pero a estos per-

files más clásicos hay que sumar 

los nuevos movimientos sociales, 

que necesitan consultores exter-

nos para adaptarse a cada entor-

no, gestores de la participación 

ciudadana y de las oenegés.

En un entorno sociopolítico con 

tantos entramados —las crisis lo-

cales se convierten en mundiales, 

como estamos viendo—, otra de 

las salidas que más interés despier-

ta está en las empresas tecnológi-

cas. Estas buscan perfiles como el 

de los politólogos para compren-

der la realidad de cada país o re-

gión, o simplemente para adaptar-

se mejor a su normativa, ya que 

suele tratarse de empresas multi-

nacionales. La carrera en sí no tie-

ne grandes dificultades para supe-

rarla, pero poder vivir de esta pro-

fesión exige un gran compromiso 

por parte del estudiante. Les pasa a 

una gran parte de los grados de so-

ciales: uno no puede esperar a que 

el trabajo lo vaya a buscar a casa, y 

las empresas que requieren de es-

tos profesionales buscan una per-

sona con habilidades muy variadas.

Actualidad o inglés
En cuanto a los estudios, la USC 

apuesta por las materias más vin-

culadas a la actualidad, mientras 

que la UNED se diferencia en que 

ofrece asignaturas en inglés.

Análisis de los sistemas políticos

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 6,345 (julio)

UNED

salidas profesioNales

• administración pública

• oenegés

• instituciones

• Consultoría

• investigación y docencia    

Dirección

e Xestión 

Pública

UVIGO - PONTEVEDRA

Dirección e Xestión Pública 

(virtual)

plazas libres

Dirección e Xestión Pública 

(presencial)

Nota de corte: 5,614 (julio)

UNED

Ciencias Jurídicas de las 

Administraciones Públicas

Conocer la Administración 

La carrera, que 

en Galicia solo se 

ofrece en Ponte-

vedra (la UNED 

tiene algo similar con su Ciencias 

Jurídicas de las Administraciones 

Públicas), tiene dos grandes sali-

das profesionales: la comunica-

ción política y la relación con la 

Administración. En el primer gru-

po, uno puede elegir entre otras 

cosas entre dirección técnica de 

organización públicas (gestor de 

organizaciones, analista de políti-

cas públicas, analista político); y  

en el segundo, la gestión de pro-

yectos (asesoría, consultoría, agen-

cias de desarrollo local).

Por supuesto, siempre tendrá op-

ción de dedicarse a la docencia e 

investigación. Y resulta especial-

mente adecuado para aprobar unas 

oposiciones. Tal y como la Univer-

sidade de Vigo publicita en su web, 

estudiar este grado es «coma estu-

dar Ciencias Políticas, Empresa e 

Dereito nunha mesma titulación».

Para adaptarse a las necesidades 

del alumnado, el grado de Direc-

ción e Xestión Pública tiene dos 

modalidades: virtual (que sustitu-

ye a la versión híbrida que había 

hasta el curso pasado) y presen-

cial. Se ha diseñado de esta mane-

ra porque muchos de los que es-

tudian esta carrera son realmen-

te trabajadores de la Administra-

ción pública que quieren mejorar 

su estatus, o también personal de 

empresas privadas que puede ne-

cesitar tener formación para tratar 

con la Administración.

Dereito
UDC - A CORUÑA

Dereito: 9,176 (junio)

Simultaneidade Dereito

+ ADE: 11,802 (junio)

USC - SANTIAGO

Dereito: 9,88 (junio)

Simultaneidade Dereito

+ RR.LL.: 11,65 (junio)

UVIGO - OURENSE

Dereito: 8,095 (junio)

Simultaneidade Dereito

+ ADE: 10,59 (junio)

UVIGO - VIGO

Dereito: 8,654 (junio)

Simultaneidade Dereito

+ ADE: 11,4 (junio)

UNED

Derecho es mu-

cho más que la 

abogacía, aunque 

sin duda el ejer-

cicio de esta profesión es una de 

las salidas que más se repiten en 

el imaginario y de las que más in-

teresan a los alumnos de primero. 

Pero una vez allí verán que el de-

recho está vinculado a cualquier 

momento de la vida de una perso-

na, y de ahí que tenga tantas sali-

das como uno pueda pensar. Las 

clásicas son las relacionadas con 

los tribunales: abogados y procu-

radores (para lo que hay que ha-

cer un máster específico); y fis-

cales y jueces (no hay que tener 

máster, pero sí aprobar unas du-

rísimas oposiciones). También se 

conocen otras salidas, como ser 

notario o registrador de la pro-

piedad (nuevamente hay que pa-

sar por un tribunal examinador).

Pero hacer Derecho también per-

mite trabajar de letrado de los Par-

lamentos o abogado de la Admi-

nistración (los abogados del Esta-

do están en la élite del funciona-

riado), ser inspector de Hacienda, 

asesor de empresas, consultor, au-

ditor, diplomático o trabajar en re-

cursos humanos. Eso entre las op-

ciones clásicas. De las nuevas son 

compliance officer (el que crea una 

estructura en la empresa de pre-

vención de riesgos) o delegado de 

protección de datos, así como pue-

den decantarse por la defensa de 

los derechos humanos o la inte-

gración multicultural: las nuevas 

realidades sociales suponen nue-

vas salidas.

En Galicia hay cuatro campus, 

así que es conveniente visitar la 

web de cada grado y mirar las asig-

naturas, especialmente las de los 

últimos cursos.

El principio de la sociedad  

Las salidas de Dereito se adaptan a 

las nuevas realidades. SANDRA ALONSO



C
IE

N
C

IA
S

 S
O

C
IA

L
E

S
2

0
2

2
-2

0
2

3

V

 18  

La presidenta europea, Ursula von der Leyen, hablando en el Parlamento por la guerra de Ucrania. STEPHANIE LECOCQ EFE

Si los trámites de 

verificación ter-

minan como se 

espera, Galicia 

tendrá un grado de Relacións In-

ternacionais, largamente espera-

do. Nace de la colaboración entre 

las universidades de A Coruña y 

Vigo, y tendrá dos sedes parale-

las: Ferrol y Ourense, que compar-

ten los dos primeros cursos; será 

en tercero cuando el alumno siga 

hacia la rama de la cooperación o 

pública (Ferrol) o de negocios o 

privada (Ourense).

Es un grado bilingüe que exige 

del alumno que empieza un míni-

mo de B1 en Inglés, aunque nece-

sitará el B2 para terminar la carre-

ra, en la que hay Francés y Alemán.  

El grado se ha diseñado para estu-

diantes con vocación internacional 

que quieran recibir una formación 

integral e interdisciplinaria y los 

capacite para trabajar tanto en en-

tidades públicas como privadas, en 

España o el extranjero. Política in-

ternacional, economía global, dere-

cho internacional y relaciones in-

ternacionales son materias claves 

para afrontar los problemas y de-

safíos de la sociedad internacional 

contemporánea.  

Especialización
La complejidad de las relaciones 

internacionales requiere de espe-

cialización a la que podrán acceder 

en los dos últimos años de carre-

ra a través de las dos menciones, 

una sobre cooperación interna-

cional para el desarrollo y pensa-

da especialmente para trabajar 

en el ámbito público (que 

se ofrecerá en exclusiva en el cam-

pus de Ferrol) y otra sobre gestión 

de proyectos y negocios interna-

cionales, con vocación de formar 

internacionalistas del mundo pri-

vado (con docencia en el campus 

de Ourense). 

El nuevo grado está llamado a 

convertirse en la titulación de re-

ferencia para la formación de inter-

nacionalistas en Galicia y su entor-

no. Su carácter interuniversitario, 

así como el gran respaldo que ha 

obtenido gracias al apoyo de más 

de treinta empresas, organizacio-

nes internacionales y otras enti-

dades públicas y privadas, nacio-

nales e internacionales, hace que 

sea una de las opciones más atrac-

tivas del panorama universitario 

para el próximo curso en toda la 

comunidad.

Interactuar en el mundo globalizado

Jorge Quindimil coordina el grado 

de Relacións Internacionais en 

Ferrol, en estrecha colaboración 

con la facultad que la UVigo ha 

creado en Ourense. Este profesor 

del departamento de Derecho Pú-

blico de la UDC está especialmen-

te ilusionado con el nuevo grado, 

que formará internacionalistas ga-

llegos para atender los diferentes 

aspectos de la globalización. «Una 

ventaja de este título —explica— 

es su transversalidad, su versati-

lidad, porque tiene salidas en el 

ámbito público, desde 

la diplomacia hasta el 

circuito de organizacio-

nes internacionales y en 

el ámbito privado, en los 

departamentos internaciona-

les y de exportación de las em-

presas». Y se refiere no solo a las 

grandes compañías: «En Galicia, 

incluso pequeñas firmas tienen 

la mitad de su facturación en el 

extranjero», y las últimas crisis ya 

han demostrado la interconexión 

de mercados y políticas.

Coordinador del grado en Ferrol 

jorgE quindimil

«Es un grado muy versátil, con 
salidas en diplomacia, entidades 
internacionales o exportaciones»

Exige certificar un B1 en inglés

UDC - FERROL

23 plazas
Mención en Cooperación 
Internacional para o 
Desenvolvemento

UVIGO - OURENSE

22 plazas
Mención en Xestión de Proxectos 
e Negocios Internacionais

OPTATIVAS 4.º MENCIóN UDC (A 
ELEGIR SEIS)  
• Cultura global y mundo 
clásico • Acción humanitaria 
internacional • Filosofía 
política • Salud global • 
Historia de las religiones •
Ecología y desarrollo 
sostenible • Patrimonio y 
conflictos internacionales 
• Nuevas tecnologías • 
Cooperación y arqueología en 
el mundo árabe • Sistemas de 
información geográfica •
Antropología social y cultural 
• Historia contemporánea 
y globalización • Análisis 
regional del subdesarrollo

OPTATIVAS 4.º MENCIóN UVIGO  
(A ELEGIR CUATRO)
• Derecho de internet y del 
comercio electrónico
• Negociación internacional 
• Márketing internacional
• Derecho social internacional
• Políticas públicas • Análisis 
financiero de proyectos  
• Gestión internacional de 
la empresa • Tributación 
empresarial internacional

SALIDAS PROFESIONALES)
• Organismos diplomáticos y 
consulares
• Instituciones internacionales
• Empresas multinacionales
• Oenegés
• Comercio internacional
• Consultoría de política 
internacional
• Técnico de exportación /
importación
• Análisis político internacional

Relacións 

Internacionais 

(nuevo)
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Aberto
en Ciencias 
Sociais
e Xurídicas

Socioloxía

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 8,6 (junio)

titulacioNes
• Turismo

• ADE

• Economía

• Ciencias Empresariais

• Dereito

• Socioloxía

• Educación Social

Este es un gra-

do muy nuevo en 

Galicia que sigue 

la filosofía de los 

campus estadounidenses: un alum-

no se matricula en un área del co-

nocimiento y tiene cierto margen 

de tiempo para elegir la carrera fi-

nal. En este caso, pensado para las 

ciencias sociales, el título fusiona 

materias de siete carreras diferen-

tes y se atrasa un año la decisión 

de qué estudiar. 

Está pensado para dos tipos de 

alumnos: para aquellos que no tie-

nen muy claro por qué grado de-

cantarse aunque asumen que será 

uno de ciencias sociales, pero tam-

bién para los estudiantes a los que, 

sabiendo lo que quieren hacer, les 

gustaría contar con una formación 

complementaria de carácter multi-

disciplinar sin necesidad de hacer 

un doble grado. Por ejemplo, estu-

diar Dereito pero interesándose en 

Turismo para dedicarse a ese sec-

tor en el futuro.

Cualquier materia
Una vez solicitado y admitido, en 

el grado abierto el estudiante se 

matricula de 60 créditos el primer 

año sin decidir qué asignaturas es-

coge. Cuando empieza el curso, un 

tutor le orientará para que escoja 

las materias de entre todas las de 

primero de los siete grados. 

Cuando decida el grado final de 

su titulación, la universidad con-

validará los créditos cursados con 

los de las asignaturas de su grado 

destino, teniendo en cuenta la ta-

bla de convalidaciones establecida. 

Uno de sus atractivos son las ma-

terias extras que aparecerán en su 

expediente, y si suman más de 36 

créditos, lo harán con diploma de 

formación complementaria.

Un año para decidirse

los sociólogos pueden explicar los 
movimientos sociales. CARLOS CASTRO

Fue la carrera 

de moda en los 

ochenta, cuando 

en España (casi) 

todo estaba por descubrir. Y aho-

ra, con la fluidez de las socieda-

des, vuelve a colocarse entre los 

grados que nos explica como co-

lectivo. En la carrera, el alumno 

aprende a analizar la evolución 

de las sociedades y sus procesos, 

y da cuenta de cómo las acciones 

de las personas están modeladas 

por su posición en la estructura 

social y dependen de categorías 

socialmente construidas como la 

clase social, el género y la etnia.

Para ello, la titulación dedica 

mucho tiempo a comprender teó-

ricamente las relaciones entre in-

dividuos y sociedades, e incorpo-

ra asignaturas dedicadas a la apli-

cación práctica de metodologías y 

técnicas de investigación y análi-

sis propias de las ciencias sociales. 

El peso fundamental de la inves-

tigación se encuentra en la estadís-

tica, las técnicas de análisis multi-

variante y las técnicas etnográficas 

conducentes al análisis del discur-

so y de la narrativa.

El espíritu crítico y una ética 

muy clara son complementos en 

la formación del sociólogo, por-

que este no se debe limitar a mi-

rar el mundo, sino que ha de pro-

curar mejorarlo ofreciendo solu-

ciones realistas y positivas.

Hay otra faceta muy importante 

de la sociología, y es la investiga-

ción de los mercados, con el fin de 

conocer las tendencias que triun-

fan y que se abrirán paso en el fu-

turo, y no solo comerciales.

Explicarnos como colectivo
UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 8,56 (julio)
UNED

saliDas PRoFesioNales
• Gestor de recursos humanos
• técnico de organización del 
trabajo
• Responsable de imagen 
corporativa  
• analista para identificación 
de clientes y competidores
• técnico de investigación de 
mercados
• Desarrollo local y regional

Integración
Social
A Coruña ciFP Á. casal (6,76) 
Mos cPR lar 
Ourense ciFP Portovello (5,76)
Pontevedra ciFP a Xunqueira 
(nota de corte: 6,27)
Santiago compostela (6,86)
Vigo cPR aloya (5,67) y san 
José de la Guía (5,74) (concer.)

oFeRta PRiVaDa
a coruña: cPR castelao, cPR 
chíos Formación, cPR tomás 
Barros, cPR cruz Roja. lugo: 
cPR Paso a Paso Formación

En esta época de 

pensamientos re-

ducidos a un tuit 

y de juicios más 

rápidos que un like es difícil en-

tender el trabajo que se hace en 

integración social. Apartarse de la 

sociedad es a veces una decisión 

impuesta que resulta muy difícil 

de revertir, y eso es lo que inten-

tan hacer los titulados superiores 

de esta FP. ¿Ejemplos? Quedarse 

en el paro durante una larga tem-

porada y no tener familia o ami-

gos a los que recurrir; contar con 

alguna discapacidad que impida 

una relación fluida con el resto; 

ser víctima de violencia machis-

ta... Hay muchos motivos por los 

que alguien acaba apartándose, 

o siendo apartado, del resto. No 

siempre es justo, desde el punto 

de vista de una sociedad avanzada, 

que carguen con ese peso.

Estos estudios preparan al alum-

no para diseñar, programar y orga-

nizar intervenciones de integra-

ción social aplicando la mejor téc-

nica para cada caso; saben impul-

sar la promoción de igualdad de 

oportunidades, y pueden hacerlo 

garantizando la creación de espa-

cios seguros. Esto significa que son 

educadores de equipos residencia-

les; de personas con discapacidad; 

trabajadores y educadores familia-

res; auxiliares de tutela; monitores 

en centros abiertos; especialistas 

de apoyo educativo; técnicos de 

movilidad básica; técnicos de in-

serción ocupacional; mediadores y 

dinamizadores ocupacionales y la-

borales; mediadores comunitarios, 

interculturales y vecinales; o pre-

paradores laborales, entre otros.

El difícil camino de vuelta a la sociedad 
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¿Quién no ha oí-

do hablar de los 

servicios sociales? 

Desde las pelícu-

las a la realidad, la Administración 

tiene una rama encargada de velar 

por el bienestar social de los ciu-

dadanos. Es un trabajo complica-

do, porque los beneficiarios mu-

chas veces desconocen lo que se 

les ofrece, cuando no recelan de 

ello; otras veces simplemente son 

incapaces de hacerse oír.

Estar en el lado correcto, ser ca-

paz de marcar la diferencia para 

cientos de personas, es tan apasio-

nante como exigente, por lo que un 

aspirante a trabajador social debe 

tener claro que es sensible a las ne-

cesidades de los demás, pero no 

puede dejarse abrumar por ellas. 

Eso lo aprenderá durante los cua-

tro años de la carrera, en los que 

se analizan las teorías del compor-

tamiento humano, pero también se 

aprende a mediar en la resolución 

de problemas, a empoderar a per-

sonas en situaciones desfavorables 

y a aumentar el bienestar social. 

Los trabajadores sociales tienen 

una visión global e interdiscipli-

nar de su función, y pueden inter-

venir de forma sistemática ante las 

necesidades individuales y de un 

colectivo.

El trabajo se puede desarrollar 

en juzgados, instituciones peniten-

ciarias, hospitales, centros de me-

nores, concellos, oenegés, residen-

cias de personas con dependencia, 

discapacidad o de mayores, servi-

cios educativos, y en atención a co-

lectivos desfavorecidos: drogode-

pendientes, inmigrantes, infancia 

en riesgo, mujeres víctimas de ma-

los tratos… También pueden ejer-

cer de asesores de políticas socia-

les y bienestar.

Expertos en dar oportunidades Traballo

Social

USC - SANTIAGO

Traballo Social (centro 
adscrito) 
Nota de corte: 6,21 (junio) 

UVIGO -  OURENSE

Nota de corte: 5,07 (junio) 

UNED

salidas proFEsioNalEs

• servicios sociales • Justicia

• Centros penitenciarios

• Hospitales • ayuntamientos

• oenegés • instituciones

• Educación 

La lucha contra 

el crimen recae 

fundamentalmen-

te en las fuerzas 

y cuerpos de seguridad del Esta-

do, con la Policía Nacional y la 

Guardia Civil a la cabeza. Pero la 

propia sociedad puede hacer mu-

cho para intervenir fuera de estos 

cauces o, mejor dicho, en parale-

lo. Y de eso va la carrera de Cri-

minoloxía, uno de los títulos con 

más éxito del sistema gallego de 

los nacidos en los últimos años.

Que nadie piense que se prepa-

ra detectives. Se trata de una for-

mación fundamentalmente jurídica 

combinada con una visión socioló-

gica y conocimientos de psicología 

y de psiquiatría forense, pero ade-

más incluye una aproximación a 

la medicina legal, la informática, 

el márketing y la opinión pública.

Lo cierto es que resulta una ca-

rrera perfecta para optar después 

a la escala de oficiales de la Policía 

Nacional (a la carrera en la Guar-

dia Civil se accede por la Acade-

mia Militar de Zaragoza). Pero hay 

otras opciones: oposiciones o co-

mo asesores que ayudan en Justi-

cia; consultores para establecer po-

líticas ante la criminalidad; trabajo 

en Vigilancia Penitenciaria; seguri-

dad privada; obviamente, la inves-

tigación y docencia; y hay un cam-

po en alza, que es la atención a las 

víctimas. Este aspecto es muy im-

portante, porque abre las puertas 

a trabajar no solo para la Admi-

nistración de forma civil, sino pa-

ra fundaciones y oenegés en vio-

lencia de género, trata de personas, 

atención a menores o redes de in-

migración ilegal.

Lucha civil contra el crimen Criminoloxía

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 10,42 (junio)

UNED

salidas proFEsioNalEs

• policía y Guardia Civil

• Centros penitenciarios

• Vigilancia penitenciaria

• Juzgados

• seguridad privada

• Menores

• Marginalidad

• política criminal

• investigación 

• docencia

Uno de los ma-

yores retos a los 

que se enfrenta 

hoy una empresa 

es la gestión y protección de los 

datos de sus clientes. Si estos son 

enfermos y la empresa es el Esta-

do, el trabajo alcanza tal magnitud 

que existe un ciclo de FP específi-

co para saber manejarlos.

El trabajo de estos técnicos con-

siste en definir y organizar pro-

cesos de tratamiento de la infor-

mación y documentación clínica, 

extrayendo y registrando datos, 

codificándolos y validando la in-

formación, a la vez que se garan-

tiza el cumplimiento de la norma-

tiva. También intervienen en los 

procesos de atención y gestión de 

pacientes y de gestión administra-

tiva de centros sanitarios.

Las salidas profesionales de es-

te ciclo de FP están vinculadas al 

trabajo en clínicas y hospitales. En 

estos centros ejercen de respon-

sables de codificación de la docu-

mentación sanitaria; de los archi-

vos de las historias clínicas; del tra-

tamiento y diseño; de los sistemas 

de información asistencial; o de la 

evaluación y control de calidad de 

la prestación sanitaria, entre otros.

Además, esta FP sirve para dar el 

salto a la universidad, y especial-

mente interesantes son los 30 cré-

ditos que se convalidan con la ca-

rrera de Traballo Social en Santia-

go, lo que supone ahorrarse cinco 

asignaturas; algo parecido ocurre 

con Relacións Laborais, y en me-

nor medida con Fisioterapia.

Custodios de los datos de los pacientesDocumentación

e Admón.

Sanitarias

Ourense 
CiFp a Carballeira

Redondela
iEs Chapela

Santiago
iEs lamas de abade (nota de 

corte: 7)

oFErTa priVada

a Coruña: Cpr liceo la paz

ourense: Cpr san Marcos

san Cibrao das Viñas: Cpr Big 

Formación

Vigo: Cpr sanitex

Punto de petición de cita en un 
centro de salud. óScaR vázQUEz
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Este ciclo de FP, 

que no se ofrece 

en muchos cen-

tros, tiene una sa-

lida muy específica: facilitar la vi-

da a las personas sordas, sordo-

ciegas y con dificultades de co-

municación. La pandemia, con sus 

mascarillas, ha puesto en eviden-

cia el problema de comunicación 

que tienen las personas sordas si 

no pueden contemplar los labios 

de su interlocutor. En Galicia hay 

unas 5.000 personas en este colec-

tivo (con problemas de visión o de 

audición) que no quieren solo la 

empatía de la sociedad, sino que 

piden recursos para poder desa-

rrollar su vida con independencia.

Y uno de estos recursos son los 

mediadores comunicativos. Per-

sonas que les proporcionan apo-

yo puntual o constante, según cada 

cual necesite, para poder relacio-

narse con la parte de la sociedad 

que no maneja su lenguaje. Tra-

ductores, en cierta medida.

 De esto va el ciclo de FP de Me-

diación Comunicativa, en el que 

los estudiantes aprenden los prin-

cipales lenguajes que complemen-

tan la lengua oral y escrita: el de 

signos para las personas sordas y 

el braille para las ciegas y para las 

sordociegas. 

Las salidas profesionales están 

relacionadas con facilitar la inde-

pendencia a las personas: agente 

de desarrollo de la comunidad sor-

da y sordociega; técnico en promo-

ción, atención y formación de per-

sonas sordas y sordociegas; dina-

mizador de las comunidades sorda 

y sordociega; mediador o asistente 

de las personas sordociegas.

La comunicación como eje vital Mediación 
Comunicativa
A Coruña
CIFP Ánxel Casal
Vigo
CPR Fillas de María Inmaculada 
(privado concertado)

salIdas PROFEsIONalEs
•agente de desarrollo de la 
comunidad sorda y sordociega 
• Técnico en promoción, 
atención y formación de 
personas sordas y sordociegas 
• dinamizador de las 
comunidades sordociegas

A veces el depor-

te es más que eso. 

Es un momento 

de encuentro en-

tre amigos o desconocidos; es la 

excusa para estirar el cuerpo, sa-

carlo del pernicioso reposo del so-

fá; es la forma en que disfrutamos 

del aire libre... Para esos casos, las 

personas que se encargan de mo-

nitorizar y animar el deporte son 

los técnicos de esta FP.

Este título permite diseñar, ges-

tionar y evaluar los proyectos de 

animación físico-deportivos. Eso 

supone mucho más que conocer 

las reglas y técnicas del deporte 

elegido, exige de la persona res-

ponsable una sensibilidad especial 

para que en el programa tengan ca-

bida gentes de muy diferentes ti-

pos, facilitando la inclusión de to-

dos y de tal forma que nadie sien-

ta que está de más. Debe tener en 

cuenta todo lo anterior y además 

ser capaz de coordinar las actua-

ciones de los profesionales impli-

cados garantizando la seguridad de 

todos (monitores y usuarios) en un 

ambiente que genere satisfacción. 

¿Qué puestos puede desempeñar 

un técnico en esta materia? Pue-

de ser profesor de actividades fí-

sico-deportivas (natación, atletis-

mo, voleibol, tenis…); animador re-

creativo y de actividades de inclu-

sión sociodeportiva; animador en 

veladas de espectáculos en insta-

laciones turísticas o de actividades 

al aire libre; coordinador de acti-

vidades de animación deportiva 

y físico-deportivas; animador de 

tiempo libre educativo infanto-ju-

venil (en campamentos, albergues, 

granjas escuela y colonias); moni-

tor de actividades no curriculares, 

jefe del departamento de anima-

ción turística, director de campa-

mentos y albergues juveniles, cro-

nometrador o juez en competicio-

nes deportivas no oficiales.

Cuando el deporte es más que deporte Ensinanza
e Animación
Sociodeportiva
A Coruña IEs agra do Orzán 
Burela IEs Monte Castelo
Culleredo CIFP Univer. laboral
Ferrol CIFP Rodolfo Ucha Lugo 
CIFP Politécnico Marín CPR 
san Narciso (concert.) Mos 
CPR lar (concert.) Ourense 
CIFP a Farixa Pontevedra IEs 
s. Cantón Santiago IEs Rosalía 
de Castro
OFERTa PRIVada
A Coruña CPR liceo la Paz
Mondariz-Balneario Cemar
Santiago santa apolonia

Instructores deportivos en el gimnasio

El complemento 

profesional de la 

carrera de Cien-

cias da Activida-

de Física e do Deporte es este ci-

clo de Acondicionamento Físico, 

pensando para quien desee cen-

trarse en el rendimiento depor-

tivo. Si el objetivo es tener una 

visión más general del deporte, 

también puede optarse por otro 

ciclo similar, el de Ensinanza e 

Animación Sociodeportiva. 

Este ciclo de Acondicionamento 

tiene, pues, un destino más con-

creto: ser entrenador personal, en 

sus múltiples variantes. Pueden 

serlo de acondicionamiento físico 

para grupos con soporte musical 

en gimnasios, instalaciones acuá-

ticas o polideportivos; o como ins-

tructores de grupos de hidroqui-

nesia y cuidado corporal; promo-

tores de actividades de acondicio-

namiento físico; animadores de 

actividades de acondicionamien-

to físico; coordinadores de activi-

dades de acondicionamiento físi-

co y de hidroquinesia; monitores 

de aeróbic, step, ciclo indoor, fit-

ness acuático y actividades afines; 

e instructores de las actividades 

de acondicionamiento físico pa-

ra colectivos especiales.

Como curiosidad, es un ciclo 

que no tiene una rama preferente 

de bachillerato, a la hora de acce-

der valora todas por igual. El títu-

lo ha convalidado 30 créditos con 

Ciencias do Deporte en la UDC.

Acondicionam.
Físico
A Coruña: IEs agra do Orzán 
(nota de corte: 6,5)
Cangas: IEs María soliño (6)
Culleredo: CIFP Universidade 
laboral
Lalín: IEs P. laxeiro (5)
Ourense: CIFP a Farixa (6)
Vigo: IEs a Guía (6,26)
Vilagarcía: IEs Miguel 
Ángel González (6,33) (en 
septiembre se traslada al CIFP 
Fermín Bouza Brey)

OFERTa PRIVada
Coristanco: EFaG Fonteboa
lugo: CPR seminario 
diocesano

El ciclo permite trabajar como 
monitor deportivo. RAMóN LEIRO
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Esta primavera 

tampoco habrá 

pruebas de acce-

so para estudiar 

la antigua carrera del INEF, la de 

Ciencias da Actividade Física e do 

Deporte, ni en A Coruña ni en Pon-

tevedra. El pasado 4 de febrero el 

rector de la Universidade de Vi-

go anunciaba oficialmente la sus-

pensión de los exámenes físicos 

por culpa de las restricciones del 

covid; y es que estas pruebas se 

anuncian con mucha antelación y 

dada la cambiante situación de la 

pandemia, no se arriesga y las eli-

mina. Es el tercer año consecutivo 

en el que no las hay. Los alumnos 

entrarán pues en los estudios co-

mo el resto de los universitarios: 

solo con la nota de la selectividad 

(ABAU), que está entre el grupo de 

élite, por encima de diez puntos.

Tres tipos de trabajo
Sobre el grado en sí, está diseñado 

para quienes hacen del deporte el 

centro de su vida, pero son unos 

estudios generalistas que permi-

ten una amplia variedad de sali-

das, divididas en tres grandes gru-

pos: rendimiento físico, salud y 

educación. El primero convierte 

a los graduados en entrenadores y 

directores deportivos, que inclu-

yen labores de consultoría y entre-

namiento personal; el segundo se 

enfoca a la promoción de hábitos 

saludables y el control del ejerci-

cio físico, como por ejemplo en-

tre personas mayores; la tercera 

salida está relacionada con la edu-

cación y la docencia, aunque pa-

ra hacerlo el graduado tiene que 

cursar el máster de profesorado.

El título capacita para trabajar 

al máximo nivel en cuatro cam-

pos no excluyentes entre sí: profe-

sor de educación física, promotor 

de la actividad física para la salud, 

entrenador y director deportivo. 

La ciencia del ejercicioCiencias
da Actividade
Física 
e do Deporte

No habrá pruebas específicas 

por la pandemia

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 10,78 (junio)

UVIGO - PONTEVEDRA

Nota de corte: 10,47 (junio)

Los cursos de en-

señanzas técnico-

deportivas po-

drían incluirse, o 

no, en esta guía. Es cierto que exi-

gen el bachillerato, pero también 

se accede con una prueba alternati-

va, duran un año, los pueden ofre-

cer centros no educativos y gran 

parte de los alumnos que acuden 

son adultos. Las clases, de hecho, 

suelen ser fuera del horario labo-

ral. Sin embargo, también son es-

tudios que interesan a los jóvenes 

y sus familias, y el objeto de esta 

guía es ofrecerles toda la informa-

ción para que puedan elegir con 

conocimiento de causa. 

Estos cursos dan el título nece-

sario para entrenar a un equipo 

y su coste es variable, entre 125 y 

-200 euros. Como son cursos pro-

fesionales sobre todo, para acce-

der a ellos hay que tener, además 

del bachillerato, una experiencia 

básica entrenando equipos. Por 

ejemplo, en fútbol-sala hay que 

haber pasado dos temporadas co-

mo mínimo en equipos de terce-

ra división o regional preferen-

te; o tres años si se entrenaba un 

equipo de categoría regional or-

dinaria o de la liga nacional juve-

nil; finalmente, si el aspirante en-

trenaba en competiciones juveni-

les, cadetes, infantiles, alevines o 

benjamines, tendrá que acreditar 

una experiencia mínima de cuatro 

temporadas, y tiene que ser la fe-

deración la que expida el certifi-

cado. A mayores de esta experien-

cia y el bachillerato, según la mo-

dalidad se exigirá una prueba es-

pecífica de acceso al estilo de las 

de Ciencias da Actividade Física 

e o Deporte.

La oferta de cursos en Galicia 

es muy variada, aunque, como es 

de esperar, el fútbol es el deporte 

que más se ofrece en las escuelas, 

tanto públicas como privadas. Pe-

ro hay otras disciplinas, algunas 

muy concretas: Deportes de In-

verno (esquí alpino, de fondo y 

snowboard), Deportes de Monta-

ña e Escalada (alta montaña, esca-

lada y esquí de montaña), Atletis-

mo, Balonmán, Vela, Hípica, Judo, 

Salvamento. 

El yudo es una disciplina con cursos específicos para ser entrenador técnico. 
En la imagen, deportistas en el Trofeo Miguelito. césar QUIaN

Entrenadores de los equipos

[FÚTBOL] a coruña: RC 
Deportivo • Federación 

G. Fútbol culleredo: CIFP 

Universidade Laboral  

Monforte:  IES Río Cabe 

santiago: Cented Ourense: 

Escune Pereiro de aguiar: 
Cented Pontevedra: IES 

Sánchez Cantón Vigo: Cenafe • 

Montecastelo • Acadef 

[FÚTBOL-saLa] a coruña: 
Liceo La Paz • Fed. Gal. Fútbol 

Ourense: CIFP A Farixa • 

Escune Pereiro de aguiar: 
Cented santiago: Cented Vigo: 

Fed. F-S Gallego

[BaLONcEsTO] a coruña: 
Liceo Lugo: Drocer santiago: 

Peleteiro Vilag.: IES Bouza B. 

[aTLETIsMO] Lugo: IES Ollos 

Grandes Moaña: IES As Barxas

Oleiros: Atletismo Galego

[BaLONMaNO] Pontevedra: 

IES S. Cantón

[HÍPIca] santiago: Santa 

Apolonia Mondariz-Bal.: Cemar

[VELa] santiago: Sta. Apolonia

[saLVaMENTO] a coruña: Top 

Rescue Lugo: Tandem

[JUDO] a coruña: Federación 

Galega de Judo

[PIraGÜIsMO] Pontevedra: 

Jesús Morlán

[EscaLaDa] [D. MONTaÑa] 

[D. INVIErNO] Ourense: Safe 

Formación

Ensinanzas
Técnico-
Deportivas
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Educación 

Primaria /

Mestre en 

E. Primaria

UDC - A CORUÑA

Educación Primaria

Nota de corte: 10,134 (junio)

USC - LUGO

Mestre en E. Primaria

Nota de corte: 9,21 (junio)

Simultaneidade Mestre 

Educación Infantil + Mestre 

en E. Primaria 10,79 (junio)

USC - SANTIAGO

Mestre en Educación 

Primaria

10,8 (junio)

Simultaneidade E. I. + Mestre 

E. Primaria 12,708 (junio)

UVIGO - OURENSE

Educación Primaria

Nota de corte: 9,488 (junio)

UVIGO - PONTEVEDRA

Educación Primaria

Nota de corte: 9,81 (junio)

UVIGO - VIGO

E. Primaria (adscrito)

Nota de corte: 5,582 (junio)

Educación

Social

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 8,42 (junio)

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 9,27 (junio)

UVIGO - OURENSE

Nota de corte: 7,54 (junio)

UNED

salidas PROFEsiONalEs

• diseño de programas de 

ocio, animación y gestión 

sociocultural

• atención social a la infancia 

en centros de educación 

especial, de día o residencias

• Gestión de los servicios 

sociales: acompañamiento de 

mayores, supervisión de pisos 

tutelados, talleres... 

• Residencias de mayores

• instituciones penitenciarias

• asesor de violencia machista

• Residencias de dependientes

• administración

• asistente social

La profesión do-

cente vive una 

temporada espe-

cialmente convul-

sa. A la pandemia, que los golpeó 

de lleno, se ha sumado la octava 

ley educativa de la democracia, la 

Lomloe, y con ella los nuevos cu-

rrículos, que entran en vigor este 

septiembre (en los cursos impa-

res). Además, se está ultimando 

una reforma de la profesión do-

cente, para adecuarla a las nece-

sidades de la sociedad actual. Es-

tos cambios buscan a los mejores 

alumnos, pero también a los más 

adecuados para encargarse de las 

aulas, en donde sigue siendo fun-

damental la educación primaria, 

ya que sienta las bases del cono-

cimiento futuro.

En Galicia se puede estudiar ma-

gisterio en seis campus (solo Fe-

rrol carece de la titulación), aun-

que en Vigo la docencia es priva-

da y por tanto hay que pagarla, so-

bre unos 4.000 euros por curso en 

total. En el resto, solo la matrícula, 

que ronda los 600 anuales.

Antes había especialidades, pe-

ro ahora no las hay como tales du-

rante la carrera (sí para trabajar, 

como Inglés, Música o Educación 

Física) y el título que se obtiene es 

generalista: con él se puede acce-

der a cualquier oposición vincula-

da al magisterio. A la hora de pre-

sentarse a una oposición, el maes-

tro puede ejercer en cualquiera 

de las especialidades laborales si 

aprueba, y si no lo hace, puede es-

tar en cualquier lista de interinos, 

excepto en las de Inglés, Música y 

Pedagoxía Terapéutica (para estar 

en ellas hay que haber cursado las 

menciones de cada una de estas es-

pecialidades, algo que no necesita 

si aprueba la oposición). 

Las menciones de las carreras 

son un plus de profundización cer-

cano a la especialidad.

Los futuros profesores deben estar al día en tecnología para la educación.

Sembradores de conocimiento

La de educador 

social es una ca-

rrera poco cono-

cida por el gran 

público, a pesar de que son mu-

chos los que se benefician de estos 

profesionales. Su trabajo es doble: 

por una parte, ayudan a la integra-

ción social en la sociedad de los 

diferentes grupos; por otra, am-

plían las perspectivas educativas, 

de ocio y de participación social 

a través de actuaciones pedagógi-

cas. En la FP tienen como colabo-

radores indispensables a los téc-

nicos de Integración Social. 

Hay que diferenciar entre trabajo 

social y educación social. Los pri-

meros atienden aspectos más téc-

nicos —a qué servicios puede op-

tar una persona, y tramitarlos— y 

los educadores se encargan del di-

seño de programas de habilidades 

sociales y promoción de la vida 

saludable, por ejemplo, y del tra-

to más directo con el usuario del 

servicio, al que proporciona herra-

mientas para integrarse y superar 

la crisis que viva. Son, en definiti-

va, agentes educativos que inter-

vienen en una realidad sociocul-

tural para mejorarla.

Fuera de los servicios sociales, 

los educadores tienen un papel 

importante en los colegios don-

de trabajan: fomentan en las au-

las la igualdad de oportunidades 

de los colectivos en riesgo o mi-

noritarios, el feminismo (que es 

la igualdad entre hombres y muje-

res), los comportamientos de res-

peto al medio ambiente o la asun-

ción de valores cívicos. De este 

modo, no son los profesores los 

que tienen que encargarse de fo-

mentar estas actitudes —aunque 

sí lo hagan de forma transversal—, 

sino que hay un proyecto de cen-

tro en ese sentido.  

Imagen de una actividad conjunta en la residencia de Trabada.   

Por una sociedad de todos
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A la espera de 

que se concrete 

la reforma de la 

carrera docente, 

para atender a los niños de infan-

til (de 0 a 6 años) existe este gra-

do. Quien crea que su trabajo es 

fácil es que nunca ha entrado en 

un aula de infantil. Ya sea en la pri-

mera etapa (de cero a 3 años, en 

las escuelas infantiles que todo el 

mundo conoce como guarderías) 

o en la segunda (ya integrada en 

los colegios), infantil es una do-

cencia muy exigente. No solo des-

de el punto de vista físico, que eso 

es lógico si uno atiende a 25 alum-

nos tan pequeños, sino que requie-

re unas dosis extra de empatía, de 

capacidad de observación, mucha 

flexibilidad y el interés por estar 

al tanto de las novedades en de-

sarrollo infantil: en definitiva, ser 

cien por cien maestros.

La formación universitaria actual 

es similar a la de Primaria, aun-

que incide más en el juego como 

vehículo para el aprendizaje, y se 

profundiza en las diferentes fases 

del desarrollo de los menores, así 

como en el valor del entorno so-

ciofamiliar. También se forma a los 

docentes en la iniciación a la lec-

toescritura, ya que es durante estos 

cursos  cuando los alumnos sien-

tan sus bases.

En cuanto a las menciones, en 

Lugo se ofrece la de Educación Ar-

tística; en Santiago se puede estu-

diar Educación Física, Audición e 

Linguaxe, Dirección e Xestión de 

Centros e Inglés; Pontevedra va 

por Educación Física, Educación 

Musical, y el Afondamento Curri-

cular; en Ourense se decantan por 

Educación Especial, Linguas Es-

tranxeiras, Afondamento Curricu-

lar; en Vigo (la facultad es privada, 

cuesta unos 3.600 euros por curso) 

la apuesta es Audición e Linguaxe 

e Afondamento Curricular.

Cien por cien maestrosEducación
Infantil / Mestre 
E. Infantil

UDC - A CORUÑA: 9,23 (junio)
USC - LUGO

Mestre E. Infant. 8,704 (junio)
Simult. Mestre E. Infantil + E. 
Primaria 10,79 (junio)
USC - SANTIAGO

Mestre E. Infan. 10,706 (junio)
Simultaneidade E. I. + Mestre 
E. Primaria 12,708 (junio)
UVIGO - OURENSE: 8,87 (junio)
UVIGO - PONTEVEDRA: 9,014 
(junio)
UVIGO - VIGO: 8,99 (julio) 
(centro adscrito)

Arzúa
EFAG El Piñeiral (concert.)
A Coruña 
CIFP Ánxel Casal (nota de 
corte: 6,85), CPR Grande Obra 
de Atocha (concertado) (6,62), 
As Neves
EFAG A Cancela (concert.)
Ferrol 
CIFP Leixa (6,55)
Lugo
CIFP Politécnico (6,35)
Monforte
IES Daviña Rey
Mos
Lar (concertado) (5,9)
Ourense
CIFP Portovello (5,58)
Pontevedra
CIFP A Xunqueira (6,5)
Redondela 
IES Chapela  (6)
Ribadeo 
CIFP Porta da Auga
Santiago 
CIFP Compostela (6,84)
Vigo
Los concertados Aloya (6,1) y 
San José de la Guía (6,05)

OFERTA PRIVADA
A Coruña: CPR Castelao, Chíos
F., Liceo La Paz y Tomás Barros 
Lugo: Paso A Paso Formación
Marín: San Narciso
Mondariz-Balneario: Cemar 
Santiago: Fesan y Santa 
Apolonia

Educación
Infantil (FP)

Complemen-

to necesario pa-

ra los profesores 

de educación in-

fantil, el técnico que termina es-

ta especialidad no solo atiende a 

los niños en las escuelas infanti-

les, aunque esa es su función prin-

cipal o más habitual, sino que va 

mucho más allá.

El técnico superior de Educa-

ción Infantil puede diseñar, poner 

en práctica y evaluar un proyec-

to educativo del primer ciclo (de 

cero a 3 años) en escuelas regla-

das, aunque la propuesta pedagó-

gica tiene que partir de una maes-

tro de infantil. 

Tal y como destaca el Ministerio 

de Educación y FP, este ciclo for-

ma a los estudiantes para progra-

mar, diseñar y llevar a cabo activi-

dades de intervención educativa y 

de atención social con la infancia 

y sus familias; utilizar recursos y 

procedimientos para dar respues-

ta a las necesidades de los niños, 

niñas y familias que requieran la 

participación de otros profesiona-

les o servicios; actuar ante contin-

gencias, transmitiendo seguridad 

y confianza; evaluar el proceso de 

intervención y los resultados ob-

tenidos, gestionando la documen-

tación asociada y transmitiendo 

la información; mantener actua-

lizados los conocimientos cientí-

ficos y técnicos relativos a su ac-

tividad profesional, utilizando los 

recursos existentes para el apren-

dizaje a lo largo de la vida; mante-

ner relaciones fluidas con los ni-

ños y sus familias.

Además, incluyen los conoci-

mientos necesarios para llevar a 

cabo las actividades de nivel bási-

co de prevención de riesgos labo-

rales y obtener el carné de mani-

pulador de alimentos.

Todo esto no solo se centra en 

las escuelas infantiles. Fuera de 

ellas, puede colaborar con un 

maestro de infantil en toda la eta-

pa, es decir, de cero a 6 años. Es-

to ocurre, por ejemplo, en trabajo 

con menores en situación de ries-

go social, en espacios de apoyo fa-

miliar o en las actividades de tiem-

po libre (ludotecas, casas de cultu-

ra, bibliotecas, granjas escuela…).

Los titulados que así lo deseen 

pueden seguir estudiando en la 

universidad. Además de evitar te-

ner que hacer la selectividad (la 

nota media de la etapa sirve como 

nota de acceso), los alumnos tie-

nen convalidados parte de los es-

tudios si van a Educación Infan-

til (30 créditos es lo habitual, aun-

que en A Coruña se han convali-

dado 34,5).

En infantil se potencian al máximo las posibilidades de los niños. óSCAR VáZQUEZ

Guiando los primeros pasos
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Pedagogía signifi-

ca, ateniéndonos 

al significado de 

sus dos palabras 

griegas antiguas, llevar al niño de 

la mano. Y no es una mala defini-

ción de lo que hace hoy un peda-

gogo, porque el eje de su día a día 

es velar por el correcto desarrollo 

intelectual de los niños (y no tan 

niños), que aprendan y evolucio-

nen, que crezcan culturalmente y 

mejoren sus habilidades. 

Eso se puede hacer desde dos 

ámbitos: el escolar y el teórico. En 

el primer grupo están los orienta-

dores, y también los directores o 

gestores de centros (en secunda-

ria pueden ser también docentes 

en FP, aunque para eso necesitan 

el máster de profesorado). Ade-

más, pueden ser  asesores en cen-

tros educativos, así como formado-

res de docentes. 

Por otra parte, la visión acadé-

mica de la enseñanza supone teo-

rizar y proponer alternativas. Quie-

nes siguen este camino son diseña-

dores de entornos de aprendizaje, y 

aunque esto parezca poco habitual, 

los entornos virtuales lo han con-

vertido en una salida laboral muy 

interesante. También pueden ser 

diseñadores de materiales didácti-

cos y asesores en empresas edito-

riales o de contenidos multimedia; 

o gestores y evaluadores de los pla-

nes de las instituciones educativas.

La tendencia actual es formarse a 

lo largo de la vida, con lo que esos 

niños que se acompañan también 

puede ser adultos: desde el diseño 

de cursos por Internet (los denomi-

nados MOOC) hasta proyectos for-

mativos de meses o años para adul-

tos en empresas; todos necesitan de 

un pedagogo que dé forma al curso 

y garantice el aprendizaje.

Llevar a los niños de la mano

Los campamen-

tos de verano son 

inolvidables, por-

que se viven expe-

riencias únicas, y para la mayor par-

te de los niños puede ser la primera 

vez que salen del entorno familiar 

durante días. Son jornadas de acti-

vidades y diversión, pero también 

educan en valores, potencian las lla-

madas soft skills —las habilidades 

sociales que tanto exige el mundo 

actual— y la autonomía personal.

Pues las personas que se encar-

gan de coordinar y dirigir estas ac-

tividades (tanto infantiles como 

juveniles) son los titulados de es-

te ciclo superior. Están capacita-

dos para coordinar y dirigir cam-

pamentos de verano, albergues de 

juventud, casas de colonias, gran-

jas escuela, aulas de naturaleza o 

casas juveniles. En el entorno adul-

to, pueden ser dinamizadores co-

munitarios, asesores de asociacio-

nes para llevar a cabo proyectos 

puntuales o desarrollar un progra-

ma de ocio y formación adaptado 

a un grupo concreto. Son técnicos 

de servicios culturales e informa-

dores ante diferentes colectivos.

Hay otro ámbito de importan-

cia creciente para estos titulados, 

que es el turístico: son animadores 

de veladas y espectáculos, de acti-

vidades recreativas y al aire libre.

El plan de estudios es muy com-

pleto, e incluye desde las necesa-

rias técnicas de dinamización gru-

pal hasta intervención socioeduca-

tiva en jóvenes, inglés o primeros 

auxilios. En Galicia, además, tienen 

400 horas de formación en centros 

de trabajo, lo que les permite ejer-

cer desde el primer día.

Animadores en la plaza del 

Obradoiro. sAndrA AlOnsO

La vida es un campamento de verano

La Constitución 

española recoge 

la igualdad de las 

personas al mar-

gen de, entre otros muchos facto-

res, su género. Pero una cosa es lo 

que dice al ley (además de la carta 

magna hay una específica de igual-

dad desde el 2007) y otra cosa lo 

que ocurre realmente. Acortar la 

distancia entre la teoría y la prác-

tica es el trabajo de estos titula-

dos superiores.

Estos estudios preparan al alum-

no para programar, desarrollar y 

evaluar intervenciones de todo ti-

po relacionadas con la promoción 

de la igualdad de trato y oportu-

nidades de hombres y mujeres, 

pudiendo aplicar estrategias de 

la intervención social, detectan-

do situaciones de riesgo o de dis-

criminación y potenciando la par-

ticipación social de las mujeres.

Pueden trabajar en el ámbito pú-

blico (a nivel autonómico y sobre 

todo local), en el privado (dentro 

de entidades, fundaciones y oene-

gés) o por su cuenta, como aseso-

res y consultores. Todas las empre-

sas de cierto tamaño deben aplicar 

planes de igualdad, planes que han 

de ser fiscalizados para comprobar 

que se cumplan. Muchas de estas 

compañías recurren a empresas 

externas para que pongan en mar-

cha sus proyectos y los auditen.

No es solo teoría, hay fondos pa-

ra desarrollarlo. El plan estratégi-

co 2022-2025 aprobado por el Go-

bierno tiene 137 millones de eu-

ros de financiación; el presupuesto 

del Ministerio de Igualdad en este 

2022 ha superado por primera vez 

los 500 millones de euros.

Promover la ley en la sociedad

Pedagoxía

UsC - sAnTIAGO

Nota de corte: 9,455 (junio)
UnEd

 salidas profesioNales
• formación y asesoramiento 
pedagógico en centros
• orientación académica
• diseño y evaluación de 
entornos de aprendizaje
• diseño y evaluación de 
material didáctico
• formación en empresas
• orientador laboral
• Mediador
• Técnico de desarrollo en oNG

Animación 
Sociocultural
e Turística
A Coruña 

Cifp Ánxel Casal
Baiona

ies primeiro de Marzo
Ferrol 

Cifp leixa 
Ourense 

Cifp portovello
santiago 

ies rosalía de Castro

Promoción
de Igualdade
de Xénero
Ferrol

Cifp leixa 
Pontevedra

Cifp a Xunqueira

oferTa priVada
a Coruña: Cpr Chíos 
formación
Mos: Cpr lar
Vigo: Campus politécnico 
aceimar (antes Cpr Marcote) 
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La cámara tiene 

un universo pro-

pio. Sus propios 

ritmo, formas y 

colores, por eso no todo el mun-

do da igual ante una. Es un espa-

cio real y falso, con un lenguaje es-

pecífico y difícil de dominar. Ha-

cerlo es lo que se aprende en es-

te grado universitario (no tanto la 

parte técnica, que está vinculada 

a las FP de Imaxe e Son). 

Este grado capacita para hacer 

guiones y dirigir programas, así co-

mo ser realizadores, productores, 

gestores y posproductores de con-

tenidos audiovisuales, incluidos los 

multimedia.

La formación en las tres faculta-

des gallegas que ofrecen esta carre-

ra es muy similar, ya que la carga 

académica resulta inevitable en un 

grado de cuatro años. Pero de al-

guna manera cada facultad apues-

ta por una o dos líneas de actua-

ción, algo lógico en un grado que 

tanto abarca la animación como el 

videojuego o ser guionista en una 

serie de televisión. 

En Vigo, por ejemplo, se ofrecen 

varias asignaturas relacionadas con 

el mundo de la televisión, tanto en 

ficción como en programas de en-

tretenimiento: Guion, Produción e 

Realización de Programas de En-

tretemento (y su opción de ficción) 

o Técnicas de Programación para 

Televisión. En A Coruña hay espe-

cial interés por los entornos digi-

tales: Infografía 3D, Animación 3D, 

Interacción 3D, Efectos Especiais 

en Animación, Videoxogos… Y en 

Santiago hay más opciones vincu-

ladas al cine: Guion y Adaptación, 

Produción Cinematográfica, Direc-

ción Cinematográfica e Interpreta-

ción, Dirección de Fotografía e Ilu-

minación, Montaxe...

La cámara como punto de partida

Xornalismo
USC - SANTIAGO

Xornalismo

Nota de corte: 10,65 (junio)

Simultaneidade 

Comunicación Audiovisual + 

Xornalismo

Nota de corte: 12,9 (junio)

 salidas proFEsioNalEs

• redactor de información 

periodística en soportes 

profesionales

• responsable de prensa o 

comunicación institucional

• Gestor de portales y editor 

de contenidos

• «Community manager»

El periodismo es 

casi una forma de 

ver la vida, y posi-

blemente se pue-

da decir que una persona es pe-

riodista antes incluso de entrar en 

la facultad. Porque periodista es 

aquel que quiere saber, que eleva 

la curiosidad (que no el cotilleo) 

a categoría vital. Es un trabajo du-

ro en el que hay que hacer sacrifi-

cios, sobre todo desde el punto de 

vista personal porque uno nunca 

está libre del todo, pero que tiene 

enormes compensaciones. La más 

importante, un asiento en prime-

ra fila de la historia.

La pandemia y la guerra de Ucra-

nia nos han recordado a todos lo 

importante que es el periodismo. 

Hoy se hace en tiempo real, pero 

sea por las mañanas con el periódi-

co extendido mientras desayunas, 

consultando una web en cualquier 

momento o escuchando un progra-

ma de radio o televisión, la finali-

dad es la misma: tener información 

fiable. Con las crisis, las noticias se 

solapan unas con otras y a veces 

son contradictorias; encontrar un 

canal en el que confiar resulta im-

portante para tener certezas.

La falacia de que cualquier per-

sona con un teléfono móvil es un 

periodista se vino abajo en el 2020. 

Rapidez, rigurosidad y celo profe-

sional son habilidades que se con-

siguen con formación y trabajo. Lo 

demás son rumores, confusiones o, 

lo que es peor, intoxicaciones inte-

resadas. En la carrera, que en Gali-

cia solo se puede cursar en Santia-

go, se sientan las bases de esa com-

binación de pensamiento crítico y 

deontología profesional.

Redacción central de La Voz de 

Galicia en Sabón (Arteixo). G. BARRAL

En primera fila de la historia

Comunicación 

Audiovisual

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 10,39 (junio)

USC - SANTIAGO

Comunicación Audiovisual

Nota de corte: 11,1 (junio)

Simultaneidade 

Comunicación Audiovisual + 

Xornalismo

Nota de corte: 12,9 (junio)

UVIGO - PONTEVEDRA

Nota de corte: 10,166 (junio)

El mundo de la 

publicidad y las 

relaciones públi-

cas es amplísimo 

y muy complejo. Son vasos comu-

nicantes con la sociedad que exi-

gen enorme flexibilidad y crea-

tividad, no solo para hacer cam-

pañas, sino para adaptarse a cada 

sector y sus retos.

En Galicia la carrera como tal se 

puede estudiar en la universidad 

pública, en Pontevedra, o de for-

ma privada, en A Coruña (Cesu-

ga), donde también hay una op-

ción alternativa, que son tres años 

de estudios en la Escuela Marce-

lo Macías, que se pueden conver-

tir en un título universitario de ba-

chelor con un cuarto curso en Gran 

Bretaña. En Cesuga el coste es de 

unos 9.000 euros por curso (2.250 

la matricula y doce cuotas), aun-

que tienen becas de excelencia 

que cubren el 100 % del recibo; y 

en Marcelo Macías son 4.245 (600 

de matrícula y 400 euros al mes), 

también con descuentos puntuales.

En cuanto a los estudios públi-

cos, Pontevedra han diseñado un 

grado con tres ámbitos diferen-

ciados: gestores y estrategas pu-

blicitarios; creativos; y directores 

de comunicación y relaciones pú-

blicas. 

Tres caminos para elegir
Es decir, pueden trabajar como es-

trategas publicitarios (diseñado-

res de una marca), creativos (lo 

que siempre se ha entendido co-

mo publicistas) o directores de co-

municación y relaciones públicas, 

un nexo de unión entre la empre-

sa y la sociedad.

Creadores de marcasPublicidade

e Relacións 

Públicas

UVIGO - PONTEVEDRA

Nota de corte: 9,2 (junio)

   

oFErTa priVada

a Coruña - Cesuga

publicidad y relaciones 

públicas

a Coruña - Escuela M. Macías

diplomado en publicidad, 

Comunicación y relaciones 

públicas



Gráfica 
Publicitaria
Acceso con prueba propia

VIGO

Aula D (privado concertado)

OFERTA PRIVADA

A Coruña: Escuela Marcelo 

Macías (Diseño Gráfico, 

Publicidad y Creación Visual)

Vigo: ESAP (CE.ART Marcote)

SALIDAS PROFESIONALES

• Diseñador de productos 

gráficos publicitarios

• Realizador de vallas, 

expositores, anuncios y 

carteles

• Realizador de artes finales 

para impresión

• Director de arte 

• Creativo

• Tipografía  y rotulación

Márketing 
e Publicidade
Arzúa

EFAG El Piñeiral

Ferrol

CIFP Rodolfo Ucha

Lugo

CIFP As Mercedes

Vigo

IES A Guía (nota de corte: 

5,68), CPR Aloya (privado 

concertado)

OFERTA PRIVADA

A Coruña

CPR Chíos Formación

Escuela Marcelo Macías 

(dos titulaciones de tres 

años: Diseño Gráfico, 

Publicidad y Creación Visual; y 

Empresariales y Márketing)

Oleiros

CPR ESAF EF Business School

Pontevedra

CPR Premir

Vigo

Campus politécnico Aceimar 

(antes CPR Marcote)
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Estos son los es-

tudios profesiona-

les de la publici-

dad: una vez que 

se diseña e imagina una campa-

ña publicitaria, alguien tiene que 

darle forma. Son los diseñadores 

de productos gráficos publicita-

rios; los realizadores de aplicacio-

nes vinculadas a la comunicación 

gráfica (vallas, expositores, anun-

cios, carteles), los realizadores de 

artes finales para la impresión, los 

creativos y los grafistas expertos 

en rotulación y tipografía.

El trabajo se suele realizar en 

agencias de publicidad, como free-

lance o en un gabinete técnico de 

diseño, en muchas empresas hay 

un departamento propio de márke-

ting y publicidad, o puede formar-

se parte de equipos multidiscipli-

nares (con fotógrafos, ilustradores 

y relaciones públicas, entre otros).

Para entrar en estos estudios hay 

dos opciones. Los alumnos del ba-

chillerato de artes pasan por una 

vía propia y el resto de los bachi-

lleres tienen una prueba.  

En Galicia hay dos escuelas pri-

vadas en Vigo y una en A Coruña.  

La escuela ESAP de Vigo cuesta 

unos 5.000 euros entre matrícu-

la y docencia (a pagar en cuotas 

mensuales y acepta la beca esta-

tal); la docencia en Aula D supera 

los 4.000 euros al año, a pagar en 

cuotas durante los meses que du-

ra el curso. En A Coruña, la escue-

la Macías ofrece una titulación su-

perior privada en Diseño Gráfico y 

Creación Visual de tres años que 

se puede completar con un cuarto 

en Gran Bretaña, y se obtiene un 

bachelor (o honours). Cuesta 4.650 

euros por curso (600 de matrícula 

y hasta 12 cuotas).

El mensaje como objetivo

El trabajo de los 

profesionales de 

este ciclo de FP 

se centra en la 

empresa privada, tanto del sector 

como en general, porque las gran-

des compañías invierten tiempo y 

esfuerzo en darse a conocer, for-

mar un perfil propio, atender a su 

clientela a través de las redes so-

ciales y realizar estudios de mer-

cado para saber si la satisfacción 

con sus productos se mantiene. 

Todo eso exige profesionales cua-

lificados para desarrollar los pro-

gramas y controlarlos. Una de las 

funciones de un técnico superior 

es hacer seguimiento de las po-

líticas de márketing basadas en 

estudios comerciales y elaborar 

materiales publicitarios para dar 

a conocer el producto o servicio.

Salidas

Un técnico superior en Márketing 

puede ser jefe de producto, técni-

co de márketing, publicidad o re-

laciones públicas, organizador de 

eventos de márketing y comuni-

cación, auxiliar de medios en em-

presas de publicidad, controlador 

de emisión en medios de comu-

nicación, técnico de estudios de 

mercado y opinión pública, técni-

co en trabajos de campo, inspec-

tor de personal encuestador, agen-

te de encuestas y sondeos y codi-

ficador de datos para investigacio-

nes de mercado, entre otras cosas.

La oferta privada varía en el pre-

cio, entre los 3.000 y 5.000 euros 

por curso entre matrícula y do-

cencia. La escuela Marcelo Ma-

cías ofrece en este ámbito dos ti-

tulaciones privadas de tres años.

Estos técnicos trabajan en investigaciones de mercado. istoCK

Los técnicos en gráfica publicitaria dan forma real a las campañas. U. DE ViGo

Del prestigio y la posición de las firmas
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La industria grá-

fica necesita de 

técnicos que do-

minen el dibujo 

en 3D y los contornos interacti-

vos, tanto para videojuegos como 

para otros productos audiovisuales, 

como páginas web, por ejemplo.

Este ciclo prepara a los titulados 

para diseñar estos juguetes de to-

das las edades. Las animaciones en 

2D y 3D se pueden usar en aplica-

ciones para dispositivos o en pro-

ducciones audiovisuales, pero exi-

gen conocimientos técnicos, sa-

ber utilizar las fuentes y todos los 

elementos que los integran, y de 

eso precisamente va a este ciclo. 

Por eso los titulados se convierten 

en animadores (tanto de 3D como 

de 2D), intercaladores, modelado-

res, grafistas digitales, generadores 

de espacios virtuales, técnicos de 

efectos especiales en 3D, desarro-

lladores de aplicaciones y produc-

tos audiovisuales, editores de con-

tenidos audiovisuales, multimedia 

e interactivos, y técnicos de rea-

lización en los mismos espacios.

Los estudiantes acabarán traba-

jando en el sector audiovisual, pe-

ro este es a día de hoy tan amplio 

como uno se pueda imaginar: no es 

solo la televisión y el cine o el ví-

deo, sino que abarca todos los en-

tornos digitales. Galicia es una re-

ferencia en este sector y desde el 

año 2002 con El bosque animado, 

la producción gallega se ha llevado 

once goyas, el último este febrero, 

con Valentina.

En Galicia, solo un centro, el 

CIFP Imaxe e Son (A Coruña), es 

público. Hay uno centro privado, 

la Escuela de Imagen y Sonido de 

Vigo (EISV), con un coste anual 

5.000 euros en 10 mensualidades y 

una matrícula de 500 euros.

La escuela de 

Artes Plásticas y 

Diseño de Vigo 

(ESAP) cuenta 

con poder ofrecer ya en septiem-

bre dos nuevos ciclos  oficiales de 

artes plásticas, los de Gráfica In-

teractiva y Gráfica Audiovisual. 

Son dos estudios diferentes pero 

con una misma base común. El pri-

mero prepara para realizar piezas 

multimedia de calidad técnica, ar-

tística y comunicativa; planificar y 

desarrollar interfaces, arquitectura 

de la información, grafismo digital, 

vídeo, sonido; y organizar y llevar 

a cabo las diferentes fases del pro-

yecto y los controles de calidad.

Gráfica Audiovisual permitirá al 

graduado idear y realizar produc-

tos audiovisuales usando la ima-

gen, la tipografía, los efectos visua-

les, los recursos y el lenguaje de las 

técnicas audiovisuales. 

Ambos comparten la formación 

básica, como los fundamentos de 

la representación y la expresión 

visual, la teoría de la imagen, los 

medios informáticos, fotografía, 

historia de la imagen audiovisual 

y multimedia y el estudio de los 

recursos gráficos y tipográficos. 

A partir de ahí, los de Gráfica In-

teractiva se centran en el lenguaje 

de programación y las interfaces 

gráficas, mientras que los de Grá-

fica Audiovisual inciden en técni-

cas 3D, guion y estructura narra-

tiva o lenguaje y tecnologías au-

diovisuales.

La ESAP es una escuela priva-

da y los cursos rondan los 5.000 

euros, entre matrícula y docencia, 

que se reducen en caso de que el 

alumno tenga beca del ministerio. 

Técnicos en tres dimensiones

Profesionales de la industria gráfica

Alumnos de Imaxe e Son trabajando 
sobre un videojuego. ángel mAnSo

Creación 
Dixital, 
Animación
e Videoxogos

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 11,238 (junio)

salidas profesioNales

• desarrollador y diseñador de 

videojuegos • programador 

• animador de videojuegos 

•  desarrollador de «apps» • 

diseñador de monetización 

Los responsables 

de este grado tie-

nen clara una co-

sa: en las próxi-

mas décadas el mundo digital se-

guirá siendo protagonista. Puede 

ser a través de películas de anima-

ción o mixtas, con videojuegos o 

aplicaciones de ocio, seguramente 

con opciones que hoy ni podamos 

imaginar, pero siempre necesita-

rán profesionales que sean capa-

ces de desenvolverse en ese mun-

do. Y ese mundo es muy amplio.

Los titulados en el grado, que se 

van especializando en los últimos 

cursos, pueden ser desde progra-

madores y desarrolladores de vi-

deojuegos hasta artistas o expertos 

en su gestión económica (la mone-

tización de los productos es casi 

tan importante como los produc-

tos en sí). Como explican desde el 

grado, «en la creación digital inter-

vienen el talento artístico, la capa-

cidad narrativa, el ingenio técnico 

y el empuje empresarial».

Tiene dos grandes campos de 

formación: la animación y los vi-

deojuegos, dos áreas muy diferen-

tes entre sí con necesidades dispa-

res (realismo frente interacción en 

tiempo real), pero las nuevas téc-

nicas están permitiendo unificar 

los objetivos de ambos grupos, una 

convergencia tecnológica que pro-

porciona nuevas fórmulas artísti-

cas y narrativas y abre nuevas posi-

bilidades. Los estudios también se 

dividen en tres grandes ramas: téc-

nica, empresarial y artística.

La titulación se ofrece solo en 

A Coruña y tiene una de las notas 

de corte más altas para los grados 

simples de ciencias sociales.

Creadores de contenidos audiovisuales

Animacións
3D, Xogos 
e Contornos
Interactivos

Gráfica 
Interactiva 
(Nuevo) /
Gráfica 
Audiovisual 
(Nuevo) 

A Coruña
Cifp imaxe e son (nota de 

corte: 5,65)

oferTa priVada

Vigo: escuela de imagen y 

sonido de Vigo (Cpr estudios 

Marcote)

oferTa priVada

Vigo: escuela de artes 

plásticas y diseño de Vigo 

(esap, Ce.arT Marcote)
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La formación su-

perior en gestión 

de alojamientos 

prepara a sus es-

tudiantes para ser subdirectores 

de alojamientos en hoteles y es-

tablecimientos del ramo, jefes de 

recepción, encargados y jefes de 

reservas, coordinadores de cali-

dad en los hoteles, gobernantes 

o encargados generales del ser-

vicio de pisos y limpiezas, gesto-

res de alojamiento en residencias 

y hospitales, gestores en casas ru-

rales, coordinadores de eventos o 

jefes de ventas en establecimien-

tos de alojamientos turísticos, en-

tre otras cosas. Y es que en los dos 

cursos se les enseña a controlar y 

organizar el alojamiento a partir 

de las políticas de la firma para 

la que trabajan, por lo que ajus-

tarse a los resultados económicos 

es una prioridad, a la vez que se 

necesita mantener la satisfacción 

del cliente.

El estudiante que se decante por 

este ciclo debe tener un carácter 

proactivo, resolutivo, pero a la vez 

saber trabajar en equipo, ya que 

rara vez uno se encarga de todo el 

proceso en un alojamiento turísti-

co. Además, tiene que ser empáti-

co y con capacidad suficiente pa-

ra transmitir al cliente la preocupa-

ción que su caso concreto supone 

para la empresa. Tener visión del 

negocio es un plus para cursar es-

tos estudios. Estar en la recepción 

de un hotel no es apto para cual-

quiera, porque el profesional debe 

lidiar con situaciones complicadas: 

la llegada masiva de huéspedes o 

la coincidencia en su salida; turis-

tas que solo saben hablar su idio-

ma y este no es de los conocidos; 

problemas que surgen en los via-

jes o incluso caprichos o manías de 

los clientes; son momentos que po-

nen a prueba la formación y talan-

te de los profesionales. 

La primera impresión de los hoteles Xestión

de Aloxamentos

Turísticos
Pontedeume

CIFP Fraga do Eume

Pontevedra

CIFP Carlos Oroza

Santiago

CIFP Compostela

Vigo

CIFP Manuel Antonio

Vilamarín

IES Vilamarín

 

Guía, 

Información

e Asistencia

Turísticas
A Coruña IES E. da Guarda

Ferrol CIFP Rodolfo Ucha

Ourense CIFP A Farixa

Pontevedra CIFP Carlos Oroza

Santiago IES Rosalía de Castro

Vigo  CIFP Manuel Antonio

OFERTA PRIVADA

A Coruña: CPR CENP

Vigo: CPR Cebem

Axencias

de Viaxes

e Xestión 

de Eventos
A Coruña

IES Eusebio da Guarda

Ourense

CIFP A Farixa

Mos

CPR Lar

Pontedeume

CIFP Fraga do Eume

Santiago

IES Rosalía de Castro

Vigo  

CIFP Manuel Antonio

OFERTA PRIVADA

A Coruña: CPR CENP

Los españoles 

realizan cada año 

—no en estos úl-

timos, lastrados 

por la pandemia— casi 200 mi-

llones de viajes. No todos son de 

placer, pero sí una gran parte. Y 

es que viajar es una fuente de sa-

tisfacción, y rara es la familia que 

teniendo el dinero para hacerlo no 

se escape unos días fuera de casa, 

ya sea en verano o en un puente.

Por eso, el sector que planifica 

y anima los viajes, a pesar de in-

ternet y de las plataformas para 

compartir casas y trayectos, factu-

ra más de 20.000 millones de euros 

cada año. Es una industria que ne-

cesita de la profesionalidad de los 

técnicos que diseñan y preparan 

los viajes. La FP de agencias de via-

jes es la que les ofrece la formación 

necesaria para programar y ofer-

tar viajes combinados y servicios 

turísticos complejos que se ade-

cúen a lo que pide el cliente en ca-

lidad, tiempo y precios; programar 

y ofertar servicios para congresos, 

ferias y convenciones; reservar los 

derechos de uso de servicios y pro-

ductos turísticos, calculando qué 

tarifas aplicar y emitiendo bonos; 

y desarrollar un servicio posven-

ta y dar respuesta a sus solicitudes 

y reclamaciones, además de las ta-

reas lógicas de administración.

Los trabajos que se pueden desa-

rrollar son: jefe de oficina en una 

agencia de viajes o responsable 

de departamento en una agencia, 

agente de viajes, consultor de via-

jes, organizador de eventos, o ven-

dedor y promotor de servicios de 

viajes y viajes. 

Y no solo para organizar un viaje 

hay que contar con técnicos ade-

cuados. Una vez en el destino, un 

buen guía enseña a ver los espa-

cios con otros ojos de tal manera 

que nunca parecerán iguales. Por 

eso, la FP de guía turístico prepa-

ra para acompañar y asistir a los 

viajeros en sus traslados y visitas, 

con el fin de informarles, hacerles 

disfrutar y transmitirles el respe-

to por la riqueza patrimonial, cul-

tural o natural que han disfrutado.

Acompañar al turista desde el inicio

Imagen de archivo de turistas visitando la plaza del Obradoiro en Santiago, ante la catedral. SANDRA ALONSO



Xeografía
e Ordenación
do Territorio

USC - SANTIAGO

Plazas libres

     

salidas Profesionales

• ordenación territorial y 

urbanística

• demografía

• Gestión de espacios 

naturales

• docencia

• investigación  

UDC - A CORUÑA

Turismo (Presencial)
nota de corte: 5,226 (junio)

Turismo (Virtual)
nota de corte: 8,126 (julio)

Simultaneidade Ciencias 
Empresariais + Turismo
nota de corte:  9,008 (junio)

USC - CSHG

Xestión de Empresas 
Hostaleiras
nuevo grado

UVIGO - OURENSE

Turismo
nota de corte: 5,746 (julio)

Simultaneidade Turismo + 
Xeografía e Historia
nota de corte: 8,776 (julio)

UNED

   

salidas Profesionales

• dirección y administración 

de empresas turísticas

• industria hotelera

• organización de congresos y 

eventos

• operadores de turismo

• agencias de viajes

• Compañías de transporte

• Márketing, promoción y 

comunicación

• Gestión de destinos

Turismo / 
Xestión de 
Empresas 
Hostaleiras 
(Nuevo)
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Estudiar geografía 

es entender el te-

rritorio. Porque la 

carrera no va so-

lo de distinguir valles de cadenas 

montañosas ni de aprenderse su 

ubicación. Tiene un componente 

mucho más amplio y apasionan-

te: entender la relación de los hu-

manos con su espacio. Eso signi-

fica tener las claves para muchas 

cosas, desde organizarlo urbanís-

ticamente (dónde se puede asen-

tar una localidad, por dónde es me-

jor ampliarla) hasta asesorar en la 

explotación de las tierras o propo-

ner políticas para frenar o incluso 

revertir el abandono de los espa-

cios rurales, por ejemplo.

Las nuevas Directrices da Paisa-

xe de Galicia, que apenas tienen un 

año, son la base técnica para defi-

nir el desarrollo poblacional galle-

go de los próximos años, y hacen 

de esta carrera unos estudios muy 

interesantes. 

Las nuevas normas determinan 

cómo construir, y no solo los co-

lores y materiales a utilizar, sino 

también cómo se planifica la insta-

lación de aerogeneradores o hasta 

la limitación para hacer desmontes, 

levantar granjas o colocar inverna-

deros. Y esto no se puede hacer sin 

geógrafos que formen parte de los 

equipos multidisciplinares de de-

sarrollo humano. 

Los titulados en este grado pue-

den trabajar en planificación sos-

tenible, un campo cada vez con 

más salidas, que se reflejan en mu-

chas de las materias de los últimos 

cursos (paleoambiente, geopolíti-

ca, transporte, hidrología…). Tam-

bién pueden dedicarse a divulga-

ción geográfica, recursos natura-

les, medio ambiente, planificación 

y gestión territorial, análisis de po-

blación, diseño de desarrollo local 

y regional o consultoría de planifi-

cación turística.

Aprovechar bien el territorio

La formación de 

los gestores de 

turismo tendrá 

desde el próxi-

mo septiembre una nueva carre-

ra universitaria: Xestión de Em-

presas Hostaleiras. Es una titula-

ción universitaria nueva, aunque 

el trabajo docente lleva años ha-

ciéndose en el Centro Superior de 

Hostalería de Galicia (CSHG), que 

nació en 1993 de la mano de Tu-

rismo de Galicia, un ente autonó-

mico público que copiaba la for-

mación de mandos hoteleros de 

las mejores escuelas suizas. Des-

de entonces, el centro, espectacu-

lar en instalaciones y formación, 

ha acogido a más de 2.500 alum-

nos que trabajan por todo el mun-

do. Convertirse en grado dentro 

de la USC era un paso inevitable.

Lo que no perderá el centro es 

su vocación práctica, ya que de las 

4.000 horas de docencia que corres-

ponden al grado 2.500 serán en ho-

teles y empresas del sector. También 

permitirá a los alumnos que ahora 

estén en primero del diploma que 

antes ofrecían pasar a segundo del 

grado; y los que tengan ya el citado 

diploma podrán cursar las adapta-

ciones necesarias para recibir el tí-

tulo de grado durante tres años.

Los estudios tendrán dos men-

ciones, que son las especialidades 

del espacio Bolonia: Dirección Ho-

telera o Gastronomía. Con la titu-

lación, los alumnos de la primera 

opción pueden optar a los puestos 

directivos de un hotel, no solo a la 

gestión del alojamiento, sino como 

responsables de gestión de alimen-

tos, administración, márketing, re-

cursos humanos u organización de 

eventos. En el caso de la mención 

de Gastronomía puede ser jefe de 

cocina de hotel, cocinero y jefe de 

un restaurante (o cátering), coci-

nero ejecutivo de una cadena de 

restauración, responsable gastro-

nómico de empresas de alimenta-

ción o distribución o consultor gas-

tronómico.

Esta nueva titulación se suma a las 

ya existentes, y que vivieron un cam-

bio importante cuando hace un par 

de años Turismo en A Coruña pa-

só a pertenecer completamente a la 

UDC, ya que antes era un centro pri-

vado adscrito con otro precio para 

la docencia. Además, la UDC ofre-

ce dos modalidades de la carrera, la 

presencial y la virtual; lógicamen-

te, el grueso de las plazas es para la 

opción on site (54), pero hay 10 dis-

ponibles para estudiar a distancia.

En Ourense el grado se puede 

cursar en simultaneidad con Xeo-

grafía e Historia, lo que es intere-

sante para quienes deseen dedicar-

se a la planificación y desarrollo de 

programas.

Las instalaciones del CSHG incluyen un complejo hotelero. XOáN C. SOLER

Crece la familia universitaria de Turismo
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Una cosa es cor-

tar el pelo y otra 

hacer un estilis-

mo. Lo segundo 

va más allá del hecho de cortar, y 

exige un conocimiento profundo 

de los tipos de cabello y sus po-

sibles tratamientos, como son los 

de color o moldeado. Por eso, en 

las peluquerías muchas veces se 

diferencia el precio de un estilis-

mo del de un corte de pelo, que es 

ejecutar ese estilismo previamen-

te decidido y que requiere más o 

menos pericia, pero no decisiones.

En la FP gallega se considera que 

es necesario formar profesionales 

de la peluquería, y hacerlo, tanto 

en un ciclo básico y en uno medio, 

sobre las técnicas a emplear, como 

en uno superior, en el que se estu-

dia el porqué de las reacciones an-

te determinados productos y pro-

cesos. Todo eso se ofrece en este 

ciclo superior y en el primer año 

se presta especial atención al co-

nocimiento teórico-práctico de la 

piel y el cabello, estudiando las ca-

racterísticas del cuero cabelludo, 

sus procesos fisiológicos, el análi-

sis capilar y el diseño de protoco-

los de tratamientos capilares esté-

ticos. Más tarde llegan los conoci-

mientos de estilismo y de gestión 

de una empresa, que capacitan al 

alumno para dirigir y supervisar el 

desarrollo de los servicios de pe-

luquería, planificar y realizar tra-

tamientos capilares y diseñar esti-

lismos de cambio de imagen, res-

petando criterios de seguridad y 

calidad.

Los titulados pueden ser direc-

tor técnico de empresas de peina-

do, especialista en tratamientos ca-

pilares, estilista, asesor artístico de 

peinado o especialista en prótesis 

y postizos.

Sacar el máximo partido al pelo Estilismo
e Dirección
de Peiteado
A Coruña: CIFP Someso (nota 

de corte: 5,4)

OFERTA PRIVADA

Santiago

CPR Reyblanc

SALIDAS PROFESIONALES

• Director técnico de 

peluquería • Tratamientos 

capilares • Estilista • Asesor 

artístico de peinado • 

Especialista en prótesis y 

postizos

Una persona pue-

de tener éxito al 

crear una empre-

sa pero no saber 

comunicar bien, especialmente de 

cara al exterior. En otras ocasiones, 

la compañía evoluciona en resul-

tados pero no en imagen, que se 

mantiene anclada en sus comien-

zos. O puede ocurrir que ante una 

crisis no haya personal especia-

lizado en qué decisiones tomar.

Para atender todos estos aspec-

tos, que están lejos de ser secun-

darios en este mundo de imagen y 

redes sociales, las empresas recu-

rren a asesores de imagen. De to-

do eso va el ciclo de FP superior de 

Imaxe Persoal e Corporativa, que 

en la actualidad no se ofrece en el 

programa público de la Xunta, so-

lo se encuentra en centros priva-

dos. En estos dos cursos los alum-

nos aprenden a organizar proyec-

tos de asesoramiento de imagen 

personal, empresarial e institucio-

nal; saben organizar y planificar 

procesos de entrenamiento per-

sonal en las habilidades de comu-

nicación, protocolo y usos socia-

les. Esto le sirve al estudiante para 

trabajar en servicios de asesoría de 

imagen, integrarse en equipos mul-

tidisciplinares, en departamentos 

de comunicación y márketing de 

las empresas o en organizaciones 

que prestan servicios de eventos. 

También puede dedicarse a la ven-

ta de ropa y complementos. 

¿Ejemplos de todo lo anterior? 

Director técnico artístico de una 

producción audiovisual, técnico 

de protocolo, experto en etiqueta 

y usos sociales, asesor en estilismo 

en el vestir, asesor de tendencias o 

en medios audiovisuales.

Una salida es dar cursos a empresas 

o empresarios. istoCk

Cómo pulir la imagen para el éxito Asesoría en 
Imaxe Persoal
e Corporativa
Lugo: IES Muralla Romana

OFERTA PRIVADA

Ourense: CPR Art Ourense

Santiago: CPR Reyblanc

Vigo: Escuela de Imagen y 

Sonido de Vigo (EISV) 

SALIDAS PROFESIONALES

• Asesoría en embellecimiento 

personal y supervisión técnica 

de los cambios

• Asesoría de indumentaria, 

estilo y complementos

• Asesoría en protocolo

• Asesoría ante actos públicos

No es lo mismo 

dirigir una in-

dustria que fa-

brica material de 

construcción que estar al frente 

de un hotel o de una empresa de 

moda. Como cada sector tiene sus 

peculiaridades, las universidades 

van ofreciendo carreras vincula-

das a la gestión (el ya tradicional 

ADE) adaptadas a cada área. Ocu-

rre así con Turismo o, por ejem-

plo, con Moda. Este grado, que se 

ofrece en Ferrol y que exige del 

alumno certificar un B1 de inglés, 

no forma diseñadores de moda, y 

es importante tenerlo claro. Pero 

en él el diseño de moda tiene un 

enorme peso.

Rentable y ecológica
Los estudios se centran en tres pi-

lares: rendimiento, sostenibilidad 

y transformación digital. El obje-

tivo es replantear los modelos de 

la industrial textil gallega desde el 

punto de vista de la gestión; son 

unos estudios interdisciplinares, 

con partes de ingeniería, humani-

dades y ADE.

 ¿Cómo es la carrera? Está dise-

ñada para que los alumnos vivan 

de cerca la realidad de la industria. 

Todas las semanas se celebran se-

minarios y charlas con personali-

dades de la industria; lógicamen-

te, el curso actual ha sufrido las 

restricciones generales de la pan-

demia. Pero la idea general es que 

vean todas las partes de la produc-

ción y tengan muchas visitas de di-

señadores, en las que estos tam-

bién les presenten la dificultad de 

ajustar la fabricación al mercado, 

con los riesgos que eso conlleva.

Gestores en la industria de la moda Xestión 
Industrial
da Moda
Acceso con prueba propia 

(exige nivel certificado de 

inglés)

UDC - FERROL

Nota de corte: 10,638 (junio)
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En Galicia exis-

ten varias opcio-

nes para hacer la 

carrera de diseño 

de moda. Hay una versión pública, 

con mucha competencia para en-

trar que exige sacar una nota al-

ta en una prueba específica (hay 

que tener el bachillerato pero no 

la selectividad) o decantarse por 

la opción privada. En este caso no 

hay un grado como tal, sino diplo-

mas, aunque a la hora de encon-

trar trabajo no tienen más dificul-

tades que los graduados de las es-

cuelas EASD.

En la escuela pública, en Santia-

go, los alumnos estudian desde his-

toria de la moda hasta fundamen-

tos del diseño, patronajes, volú-

menes, modelismo, textiles, punto, 

fotografía… todo para tener una vi-

sión global de las prendas que en-

globa desde su esencia a su utili-

dad y su funcionalidad. 

La oferta privada tiene un precio 

que ronda los 4.000 euros anuales 

y tiene al menos dos centros: Goy-

mar, con 35 años de experiencia, 

cuenta en su oferta académica con 

los Estudios Superiores en Diseño 

de Moda y Complementos, y una 

bolsa de empleo para los alumnos; 

en el caso de la doble titulación en 

Diseño y Coordinación de Moda, 

Complementos + HND, ofrece la 

posibilidad de cursar un año adi-

cional en una universidad británi-

ca. FormArte es otra de las escue-

las privadas que tienen una titula-

ción también de tres años que in-

cluye prácticas en empresas.  

Estas titulaciones enseñan la par-

te más creativa de interpretación 

de las tendencias sin descuidar as-

pectos fundamentales para el tra-

bajo diario, como la organización 

de los desfiles o ferias, pasando por 

la planificación de producción.

Arquitectos de la moda

Estilismo da 

Indumentaria

Acceso con prueba propia

vigo 
Tex-moda (concertado)

El Modelismo y 

el Estilismo de 

la Indumentaria 

son una especie 

de FP del diseño de moda. En los 

estudios de modelismo, el alumno 

aprenderá dibujo y su aplicación a 

la indumentaria, historia de la ro-

pa y de la moda, estilismo y mode-

lismo (para dominar los volúme-

nes). Las salidas profesionales de 

esta titulación son variadas: desde 

diseñador de vestuario a trabajar 

en una empresa del mundo textil, 

pasando por consultor de nuevas 

tendencias, coordinador de estilis-

mo y grafismos, o asesor en desfi-

les y publicación de revistas, en-

tre las más destacadas.

Por su parte, los estudios de Es-

tilismo forman al estudiante en las 

diferentes técnicas (prêt-à-por-

ter, ropa deportiva, lencería y ba-

ño, punto y piel, laboral, alta cos-

tura…) y manejar con acierto los 

materiales, el color y las nuevas 

tecnologías, fundamentales hoy en 

el proceso productivo de la indus-

tria textil.

Ambos puestos están en medio 

de la idea del diseñador y la pieza 

terminada, por lo que deben in-

terpretar los diseños, analizando 

la intención del creador antes de 

realizar el prototipo, investigando 

en el patronaje para hacer la me-

jor adaptación al diseño y evaluan-

do su fiabilidad. 

Aunque los titulados suelen en-

contrar trabajo en la industria de 

la moda, también pueden empren-

der un camino diferente, como es-

tilistas para producciones audiovi-

suales, personal-shopper o consul-

tores de moda.

En Galicia estos ciclos no están 

en la oferta pública y solo se pue-

den cursar en una escuela privada, 

Tex-Moda, en Vigo.

Los titulados en este ciclo suelen trabajar para la industria textil. josé parDo

Taller de marroquinería en la escuela de diseño Mestre Mateo. EasDMM

Profesionales para la industria textil

Deseño

de Moda

Acceso con prueba propia

SANTIAGO 

Escola de artes e superior de 
Deseño Mestre Mateo
(nota de corte: 5)

OferTA privAdA

A Coruña

diploma diseño de Moda

Cpr Goymar

Cpr formArte

SALidAS prOfeSiONALeS

• diseño de moda e 

indumentaria

• «Coolhunter» (investigación 

de tendencias)

• estilismo

• dirección artística

• vestuario teatral y de cine

• diseño de complementos

• diseño de telas

• diseño y gestión de la 

imagen corporativa

• Gestión de actividades 

creativas

• Sastrería   

• figurismo

Modelismo da 

Indumentaria
Acceso con prueba propia

VIGO 

Tex-moda (concertado)
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■ Este QR te lleva 
directamente a la 
memoria del grado de 
Intelixencia Artificial en 
Galicia. Ahí se detallan 
todas las asignaturas 
por cada itinerario 
(universidad)

El reconocimiento facial es una de las aplicaciones de la IA. EAsdmm

Todo apunta a que 

este septiembre 

Galicia tendrá su 

primer grado con-

junto en todo el sistema univer-

sitario, el de Intelixencia Artifi-

cial. Es decir, la misma carrera en 

tres campus: A Coruña, Santiago 

y Ourense. Eso no parece novedo-

so (hay muchos títulos, desde Ma-

gisterio a Enfermería que se ofre-

cen en las tres universidades), pe-

ro aquí hay una diferencia funda-

mental: los dos primeros años son 

comunes y los dos últimos serán 

de especialización. Esto solo ocu-

rre en el también grado nuevo de 

Relacións Internacionais, aunque 

en IA son las tres universidades. 

Esto favorecerá a los alumnos, que 

podrán cambiar de facultad según 

sus intereses de especialización 

sin penalizaciones.

Además, se trata de una carrera 

con muchísimas posibilidades de 

empleo y poca competencia de ti-

tulados, ya que solo la hay en Cata-

luña, Madrid y el País Vasco.

Cada universidad sigue un iti-

nerario diferente. Es decir, tiene 

102 créditos (una asignatura cua-

trimestral suele tener 6 créditos 

ECTS, donde cada crédito equiva-

le a 25 horas de trabajo del alum-

no) de materias propias en tercero 

y cuarto de carrera. La Universida-

de da Coruña apuesta por Socie-

dad y empresa inteligente; la Uni-

versidade de Santiago se decanta 

por las Tecnologías inteligentes; la 

Universidade de Vigo por los Sis-

temas de información inteligente. 

Como los dos primeros años son 

comunes, el estudiante tiene tiem-

po de decidir dónde terminará la 

carrera.

Evaluación continua
Las tres universidades han acor-

dado que la evaluación sea conti-

nua (pruebas parciales, resolución 

de problemas o ejercicios, estu-

dio de casos, prácticas de labora-

torio, trabajos, informes de prác-

ticas, proyectos, presentaciones 

o debates), un formato habitual 

también en los campus, y opcio-

nalmente una prueba final. La par-

te continua no puede valer menos 

del 30 % del total de la nota.

A Coruña, opción dual
Otra singularidad es que en A Co-

ruña los alumnos pueden elegir 

al terminar tercero si seguir por 

la opción tradicional o por una 

dual, es decir, que existe la posi-

bilidad de adquirir algunas com-

petencias de un conjunto de ma-

terias directamente en empresas 

del sector TIC; serán de 48 a 60 

créditos, incluyendo los optativos 

de prácticas externas.

Galicia estrena un grado en IA Intelixencia 

artificial 

(Nuevo)
UDC - A CORUÑA

50 plazas
USC - SANTIAGO

50 plazas 

UVIGO - OURENSE

50 plazas

formación básica
• álgebra
• cálculo y análisis numérico
• matemática discreta
• Estadística
• Programación i y ii
• adquisición y procesamiento de 
señal
• introducción a los computadores
• Lógica
• Gestión de las organizaciones

iTinErario UDc
• sociedad y empresa inteligente
4.º curso tiene opción dual
 
iTinErario Usc 
• Tecnologías inteligentes 

iTinErario UViGo
• sistemas de información 
inteligente
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Es fácil sumer-

girse en la cien-

cia ficción si uno 

piensa dedicarse 

a la robótica, pero lo cierto es que 

esta disciplina ya se aplica sin cor-

tapisas en la industria gallega, no 

solo con la creación de máquinas 

para las factorías de productos, si-

no también en la agricultura y el 

sector forestal. Por eso en Gali-

cia es el Campus Terra, en Lugo, 

el que acoge esta titulación, toda-

vía muy joven. 

La robótica forestal y agroali-

mentaria está cambiando la reali-

dad del sector, y por eso necesita 

formar expertos en la materia que 

además hagan investigación adap-

tada a nuestros intereses. Hay una 

doble vertiente en el grado: la geo-

mática, es decir, los drones, y la 

industrial. En este caso la apues-

ta es clara por la segunda opción, 

aunque hay variaciones interesan-

tes en la primera, como, por ejem-

plo, el hecho de que con drones se 

buscan hoy bancos de peces en el 

mar y se pueden analizar grandes 

superficies agrícolas para compro-

bar los registros de humedad o el 

crecimiento de las plantas, por no 

hablar del control de plagas o in-

cendios.

En la industria, la demanda labo-

ral derivada de la automatización y 

la robótica es constante y sosteni-

da, y según la USC la tendencia a 

aplicar estos procesos a la práctica 

totalidad de los sectores producti-

vos pone de manifiesto la necesi-

dad de una mayor especialización.

A esta carrera se puede acceder 

también a través del grado abier-

to en Enxeñaría 5, también de la 

USC en Lugo, que incluye las in-

genierías civil, agrícola, forestal y 

de procesos químicos industriales.

Robots para la economía gallegaRobótica

USC - LUGO

Robótica
Nota de corte: 7,08 (junio) 

Aberto 5USC Enxeñarías
Nota de corte: 5,78 (junio)

Este grado incluye las 

ingenierías de procesos 

químicos industriales, agrícola, 

civil y forestal. 

SALIDAS PROFESIONALES 

• Desarrollo de robotizaciones 

altamente especializadas

• Desarrollo de aplicaciones 

y entornos vinculados a la 

robotización

• Docencia e investigación

Estos técnicos instalan y mantienen 
las redes wifi. jOSé PARDO

Sistemas de 

Telecomunicación 

e Informáticos 

A Coruña: IES Urbano Lugrís

Cambados: IES F. Asorey 

Carballo: IES Monte Neme

Culleredo: CIFP Universidade 

Laboral

Ferrol: CIFP Ferrolterra

Lugo: CIFP Politécnico

Monforte: IES Daviña Rey

Nigrán: IES Escolas Proval

Ourense: CIFP A Farixa

Pontevedra: CIFP A Xunqueira

Santiago: CIFP Politécnico

Vigo: IES Ricardo Mella

OFERTA PRIVADA

Ourense: CPR GAP

Las redes forman 

parte de nuestro 

día a día. Ya no 

las sociales, que 

lo protagonizan, sino las físicas, 

tangibles y necesarias, como los 

sistemas que mantienen unidos 

distintos elementos electrónicos.

Hay más o menos tres campos 

en los que se desarrolla esta FP 

que dan trabajo en diferentes sec-

tores, aunque a veces no son  ex-

cluyentes. El primero es el siste-

ma de telecomunicaciones en sí; el 

segundo es el relativo a las redes 

informáticas; y el tercero, el de la 

producción audiovisual.

El primero es el tradicional, por-

que consiste en la configuración, 

instalación y mantenimiento de 

circuitos de telecomunicaciones, 

como puede ser la instalación de 

cableado de ordenadores, teléfo-

no o televisión en un edificio de 

viviendas o en una empresa. Son 

los circuitos cerrados de televisión, 

sistemas domóticos, redes...

El segundo grupo es el de las re-

des informáticas y telemáticas, es 

decir, conmutadores, rúteres, ser-

vidores, radiocomunicaciones, ra-

dioenlaces. En este punto, los téc-

nicos pueden ejercer la supervi-

sión de los planes de trabajo, la 

instalación, la ayuda a los proyec-

tistas de las infraestructuras co-

munes y hasta el mantenimiento 

informático (por ejemplo, la aten-

ción a clientes).

Finalmente, el tercer gran gru-

po donde pueden desarrollar su 

profesión es la producción audio-

visual. Pueden ser técnicos de sis-

tema, pueden dedicarse al sonido 

en el cine o la televisión, o ser téc-

nicos en la radio.

Cuando uno em-

pieza a buscar 

la carrera que le 

puede interesar es 

fácil confundir informática con 

telecomunicaciones (teleco es el 

nombre que todo el mundo usa, 

especialmente en la facultad). Pe-

ro no es lo mismo. Los ingenieros 

de telecomunicaciones son quie-

nes están detrás del GPS, que per-

miten que los móviles funcionen 

o, ahora, están inmersos en la tec-

nología 5G, con la que prometen 

cambiarnos la vida; no se trata de 

aparatos, sino de redes y sistemas. 

Lo suyo es pensar en el futuro, re-

solver problemas con sistemas que 

apenas están viendo la luz.

Galicia cuenta desde los años 

ochenta con una facultad especia-

lizada en esta rama, en Vigo, que 

ahora ofrece la opción de cursar la 

carrera en castellano y gallego o en 

inglés. La versión cien por cien in-

glesa tiene pocas plazas (20) y es-

te curso ha sido el primero que se 

ha quedado sin vacantes, lo que de-

muestra  que a los alumnos galle-

gos les interesa ampliar su forma-

ción. En la escuela viguesa cuidan 

mucho de los estudiantes que es-

tán llamados a ser la vanguardia 

técnica del país, y por eso se hace 

trabajo en grupo y en el laborato-

rio, para encaminarlos a la resolu-

ción de problemas, para que afron-

ten la realidad como es, y no solo 

la teoría. De los 240 créditos del 

grado, 120 son de laboratorio. Pe-

ro no hay que llamarse a engaño, 

Telecomunicaciones es una carrera 

dura que exige esfuerzo y trabajo, 

pero que se recompensa con em-

pleo de calidad. 

Expertos en redes de comunicación

Ideólogos del futuroEnxeñaría

de Tecnoloxías de 

Telecomunicación

UVIGO - VIGO

E. Tecnoloxía de 
Telecomunicación
Nota de corte: 5,77 (julio)

E. Tecnoloxía de 
Telecomunicación (inglés)
Nota de corte: 5,56 (julio)

UNED
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Este es uno de 

los cuatro gra-

dos con los que 

se pone en mar-

cha la primera universidad priva-

da gallega, la Universidad Inter-

continental de la Empresa (UIE), 

que es la evolución del Ieside de 

Afundación. En esta propuesta, 

la UIE se centra en uno de los as-

pectos más importantes del futu-

ro de la economía y la sociedad, 

el control de los sistemas inteli-

gentes, es decir, big data o inteli-

gencia artificial, entre otras co-

sas. Según explican desde el rec-

torado, el alumno de este grado 

poseerá «competencias tecnoló-

gicas asociadas a la inteligencia 

artificial y las TIC, en combina-

ción con conocimientos de inge-

niería y empresa». Es decir, esta-

rá preparado «para dar solución 

a los retos empresariales que in-

volucren tecnologías emergentes 

inteligentes, para formular y desa-

rrollar sistemas basados en el co-

nocimiento, capaces de adquirir y 

procesar grandes volúmenes de in-

formación (big data) para resolver 

problemas complejos de manera 

innovadora».

El alumno se hace cargo de to-

do el coste del curso: 10.700 eu-

ros, divididos en una matrícula de 

1.500 euros y diez mensualidades 

de 920. Hay, eso sí, becas: a la ex-

celencia, para notas superiores a 8 

y que suponen el 90 % de los gas-

tos; y Talento, del 60 % y que tie-

nen en cuenta no solo la nota, sino 

también la renta familiar.

Tecnologías emergentes en la empresa

OFERTA PRIVADA
Universidad Intercontinental 
de la Empresa (UIE)
UIE - A CORUÑA

Presencial
UIE - VIGO

Presencial

Imagen de archivo de alumnos en la 
facultad de la UDC. ángel mansO

Ingeniería 
de Sistemas 
Inteligentes 
(Nuevo)

Ciencia
e Enxeñaría
de Datos
UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 11,26 (junio)
FORMACIóN BáSICA 
álgebra lineal • Fundamentos 
de la programación • Cálculo 
multivariable • Matemática 
discreta • Inferencia estadística 
• Probabilidad y estadística 
básica • Fundamentos de 
computadores • Introd. bases de 
datos • Internet: redes y datos

Poco hay que de-

cir de la ingenie-

ría informática 

que no se sepa, 

aunque destaca el hecho de que 

es una carrera para la vida real, 

porque se puede acabar trabajan-

do en cualquier ámbito de la socie-

dad. También es importante que  

supone una vía segura para encon-

trar empleo. Tanto es así que los 

decanos de las escuelas se quejan 

de que en tercero de carrera mu-

chos alumnos plantan sus estudios 

porque encuentran trabajo de ca-

lidad. Ese es de hecho el gran reto 

al que se enfrentan en las faculta-

des ser capaces de hacer ver a los 

alumnos lo importante que es ter-

minar sus estudios, no tanto pa-

ra el presente, sino pensando en 

el futuro y su carrera profesional.

De la amplia oferta que hay en 

Galicia, con titulaciones en las tres 

universidades, cada campus tiene 

alguna singularidad, aunque las ca-

rreras tienen todas el mismo valor. 

Por ejemplo, en A Coruña se po-

tencia el inglés y además se puede 

elegir a partir de tercero entre las 

especialidades de Computación, 

Ingeniería de Computadores, Sis-

temas de Información, Tecnolo-

gía de la Información o Ingeniería 

del Software; del valor que se da al 

grado solo hay que recordar que la 

UDC tendrá la llamada Cidade das 

TIC. En Santiago inciden en que se 

trata de un grupo elegido, no llegan 

a 70 alumnos, y no descuidan la in-

vestigación: no en vano la USC ha 

creado Citius, el centro de investi-

gación de tecnologías de la infor-

mación. Ourense apuesta por dos 

especialidades (Ingeniería de Soft-

ware y Tecnologías de la Informa-

ción) y desde el primer minuto se 

anima a los estudiantes a contactar 

con el profesor tutor que se asigna 

a cada uno. El objetivo es ayudar-

les a superar dudas y dificultades.

Santiago ofrece una simultanei-

dad con Matemáticas y Ourense la 

ofrece con ADE.

Este es uno de los 

grados con mejo-

res perspectivas 

de futuro, y eso 

lo han captado perfectamente los 

alumnos que han encumbrado es-

ta titulación al grupo de las más 

demandadas cuando la primera 

generación va a empezar el cuar-

to curso.

A medio camino entre la infor-

mática y las matemáticas, Ciencia 

e Enxeñaría de Datos se centra so-

bre todo en el big data, que es una 

expresión sencilla que explica el 

almacenamiento y procesamien-

to masivo de datos, organizados o 

no, y es la esencia de la carrera que 

ofrece la facultad coruñesa de In-

formática. A eso se unen unos co-

nocimientos profundos de la esta-

dística, del aprendizaje automático 

(la llamada inteligencia artificial, 

porque solo los inteligentes apren-

den por sí mismos) y la computa-

ción de altas prestaciones.

Esta carrera está pensada sobre 

todo para quien disfruta con las 

matemáticas. La técnica por la que 

ha apostado la UDC es el aprendi-

zaje basado en proyectos, que se-

gún explican desde la universidad 

coruñesa permitirá al estudiante 

no solo alcanzar competencias téc-

nicas, directamente relacionadas 

con las materias de estudio, sino 

también competencias transversa-

les como la capacidad de trabajar 

en equipo, generar un pensamien-

to crítico y constructivo, gestionar 

tiempos y recursos o el desarrollo 

de su cultura emprendedora.

Preparados para la vida real

Trabajar con grandes datos

Enxeñaría 
Informática
UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 10,270 (junio) 
USC - SANTIAGO

e. Informática 
Nota de corte: 12,104 (junio) 
e. Informática + matemáticas
Nota de corte: 13,51 (junio)
UVIGO - OURENSE

Nota de corte: 9,126 (junio)
aDe + e. Informática
Nota de corte: 11,784 (junio)
UNED

SALIDAS PROFESIONALES
• Programador de sistemas 
informáticos • Analista de 
tecnologías de la información 
• Analista de sistemas 
informáticos • Director, gestor, 
consultor de tecnologías de la 
información • Docencia
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Los desarrolla-

dores de softwa-

re pueden traba-

jar para páginas 

web o creando apps, a veces es la 

misma persona la que se encarga 

de una y otra función, pero en ge-

neral hay cierta diferencia profe-

sional para adaptar un programa 

según el tipo de pantalla. Por eso 

en la FP hay una diferenciación 

entre unos y otros desarrollado-

res: el ciclo de DAW tiene la w de 

web (páginas web) y el de DAM 

la m de multiplataforma, que en 

la práctica quiere decir app para 

teléfonos móviles.

Las dos titulaciones son muy si-

milares, tanto que el primer cur-

so tienen los módulos comunes, 

por lo que muchos alumnos aca-

ban cursando ambos estudios en 

solo tres años (si se comparte ins-

tituto, ni siquiera hay que tramitar 

las engorrosas convalidaciones, es 

automático). 

Hace unos años la estrella de la 

oferta sin duda era la de desarrolla-

dores de aplicaciones multiplatafor-

ma (DAM), y por supuesto que si-

gue siendo muy importante, ya que 

cada día aparecen nuevas aplicacio-

nes para bajarse en el teléfono mó-

vil y todas las empresas tienen una 

versión app.

Pero la pandemia 

ha visto un resurgir 

de DAW,  porque 

las empresas, con 

las crisis, necesita-

ron reinventarse en 

la web, no solo mos-

trando lo que tienen, sino también 

con capacidad para vender, y eso 

exige cambios profundos en la es-

tructura de su página. Es de supo-

ner que una vez que pase este pe-

ríodo pandémico, muchas perso-

nas prefieran seguir pidiendo los 

productos vía internet sin despla-

zarse a la tienda física.

Aunque es un aprendizaje muy 

práctico, las materias de redes 

(ASIR) y programación (DAW y 

DAM) son asignaturas que exigen 

dedicación y esfuerzo.

En estos ciclos de FP se aprende a diseñar y programar páginas web y aplicaciones para móviles. ISTOCK

Expertos en pantallas

■ Busca los centros con 
ASIR y las notas de corte

■ Busca los centros con 
DAM y las notas de corte

■ Busca los centros con 
DAW y las notas de corte

Los desarrolladores de aplicacio-

nes no son los únicos titulados de 

FP en la rama de informática. Hay 

una parte de esta disciplina que 

tiene épocas con más o menos ti-

rón a la hora de encontrar empleo, 

pero que ahora vive una segunda 

edad de oro. Son los administra-

dorse de redes (ASIR). 

Dos son las razones que 

explican el auge de esta 

especialidad: la pande-

mia y las ciberestafas y 

ataques. 

   La pandemia ha obligado a to-

das las empresas, al margen de 

su tamaño, a prepararse para tra-

bajar de forma telemática, y eso 

necesita de personas especialistas 

que monten un sistema adecua-

do y seguro. Y precisamente la 

seguridad es un campo en auge 

para estos trabajado-

res, y por lo que parece 

no ha hecho más que 

empezar. Y es que los 

técnicos superiores en 

ASIR son especialistas en 

ciberseguridad, algo que en los 

ciclos de desarrolladores no se ve.

No se trata ya solo de evitar 

extorsiones, que también, sino de 

prepararse para la llegada de virus 

o malware de cualquier tipo que 

ponga en peligro los datos de las 

empresas y de sus clientes.

ASIR, el ciclo 

de moda por la 

pandemia y las 

ciberestafas

Administración 
de Sistemas 
Informáticos
en Rede (ASIR)

Desenvolvem. 
de Aplicacións 
Multiplataforma 
(DAM)

Desenvolvem. 
de Aplicacións 
Web (DAW)

A Coruña, Cangas, Carballo, 

Ferrol, Marín, Lalín, Lugo,  

Ourense, Santiago, 

Ribeira, Vigo, Vilagarcía y 

Vilalba

 

OFERTA PRIVADA

A Coruña, Ourense, Santiago 

y Vigo

A Coruña, Ferrol, Lugo, 

Marín, Ourense, Ribeira, 

Santiago, Vigo 

OFERTA PRIVADA

A Coruña, Mos, Santiago y Vigo

A Coruña, As Neves, 

Chantada, Ferrol, Lalín, 

Monforte, Ourense y 

Santiago 

OFERTA PRIVADA

A Coruña y Vigo
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La carrera de Fí-

sica está cargada 

de teoría que sir-

ve para entender 

la vida real, con aplicaciones muy 

alejadas de los papeles de un in-

vestigador. Por ejemplo, la física 

nuclear mira ahora al sur de Fran-

cia, donde se está construyendo el 

ITER, un gigantesco reactor de fu-

sión nuclear (no debe confundirse 

con los de fisión, que son los de las 

centrales que todos conocemos) 

con el objetivo de proporcionar 

energía limpia. Un gramo de ese 

combustible genera tanta energía 

como ocho toneladas de petróleo, y 

lo hace a partir del hidrógeno, del 

que hay cantidades ingentes en la 

naturaleza. Otro ejemplo, el elec-

tromagnetismo, que permite fun-

cionar a los llamados trenes-bala, 

pero que ahora se aplica también 

en el cerebro para tratar la depre-

sión profunda o la esquizofrenia. 

Por no hablar de la óptica y todos 

los avances en láseres que se es-

tán desarrollando en el mundo o 

la mejora exponencial de los sis-

temas de diagnóstico por imagen 

con los nuevos escáneres.

Pues de todo eso trata la carre-

ra de Física, que en Galicia se es-

tudia en Santiago y tiene una nota 

muy exigente, que va de acuerdo 

con la complejidad de esta carre-

ra que se suele terminar en cin-

co años, no en los cuatro oficiales.

Está claro que el alumno que de-

cida afrontar estos estudios debe 

tener presente que puede suspen-

der, aunque sea la primera vez en 

su vida que le ocurre. Así que ha 

de tener claro que la física es algo 

que le interesa mucho, y en la es-

cuela consideran que además debe 

ser hábil en el razonamiento abs-

tracto, tener gusto por la observa-

ción y modelización de la natura-

leza, capacidad de síntesis y, ob-

viamente, curiosidad científica; ha 

de gustarle resolver problemas sin 

importarle el tiempo que emplee 

en conseguirlo, tener conocimien-

tos de inglés y, tal vez una de las 

cuestiones más complicadas, que 

le guste trabajar en equipo. 

La decana de la 

Facultad de Ma-

temáticas de la 

USC, Elena Váz-

quez Cendón, resume de una ma-

nera gráfica qué características 

debe tener el alumno que quiera 

hacer esta carrera: «Tes que go-

zar ante os problemas». No es un 

asunto menor, porque solo con ga-

nas se puede mantener la curio-

sidad por encima del cansancio 

de no resolver el asunto a la pri-

mera (ni a la segunda ni la terce-

ra). Como es de suponer, no lle-

ga solo con eso, sino que exige al-

go que a primera vista no parece 

propio de la materia: la creativi-

dad. Debemos desterrar la idea de 

que solo es creativo quien dibuja 

bien, lo que Cendón propone es 

otra cosa: que ese alumno sea ori-

ginal en su forma de pensar, que 

no dude en aplicar una visión di-

ferente ante una situación. Final-

mente, se necesita tener cierta ca-

pacidad de concentración, aunque 

si uno saca un 12 en selectividad, 

eso ya parece garantizado.

Con todos estos componentes, 

ganas de aprender y capacidad de 

hacerlo en equipo, resulta un buen 

estudiante, uno de esos que tienen 

todas las probabilidades de termi-

nar la carrera y encontrar trabajo. 

Las principales actividades labora-

les desarrolladas por las personas 

graduadas son, según la propia fa-

cultad, la investigación y la ense-

ñanza, las finanzas, el asesoramien-

to y el análisis de datos, la crea-

ción de algoritmos para diversas 

aplicaciones y la ingeniería. Co-

mo ejemplos de opciones diferen-

tes a la tradicional, hay matemáti-

cos trabajando en análisis del flu-

jo de sangre, canalización de agua, 

criptografía o colaborando con el 

Instituto da Lingua Galega. 

Los físicos modelaron la apertura de ventanas en los colegios por el covid. p. L.

Los matemáticos pueden trabajar en finanzas y empresas. aLtea teJIDO eFe

Modelos para la vida  

El lujo de disfrutar con los problemas 

Física
USC - SANTIAGO

Física: 12,338 (junio)
Simult. Matemáticas + 

Física: 13,6 (junio) 
Simultaneidade Química + 

Física: 12,258 (junio) 
UNED

Física

formación básica
• física general
• métodos matemáticos
• informática para científicos
• Química
• Técnicas experimentales

saLiDas ProfEsionaLEs
• administración
• Empresas de control y 
auditoría de calidad
• consultoría
• Producción e i+D
• finanzas y banca
• informática 
• ingeniería y comunicación

Matemáticas

USC - SANTIAGO

Matemáticas

nota de corte: 12,664 (junio)
Simultaneidade Matemáticas 

+ Física

nota de corte: 13,6 (junio)
Simultaneidade enxeñaría 

Informática + Matemáticas

nota de corte: 13,51 (junio)
UNED

Matemáticas

saLiDas ProfEsionaLEs
• administración de empresas
• calidad
• Producción e i+D
• finanzas y banca
• informática y 
telecomunicaciones
• ingeniería
• Técnicas de mercadotecnia y  
comunicación
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Este título se es-

trenó hace cuatro 

años (este verano 

saldrá la primera 

promoción) y no ha hecho más que 

generar demanda, tanta que su no-

ta de corte actual es muy cercana 

a la de Medicina. El grado, que se 

ofrece exclusivamente en Santiago, 

tiene tres posibles salidas: la bio-

tecnología sanitaria, la industrial 

y la agroalimentaria. Son mencio-

nes, es decir, las antiguas especia-

lidades, así que la elegida saldrá 

en el propio título del estudiante. 

La versatilidad en las salidas obli-

ga a una formación inicial muy ge-

nérica, en la que tienen gran pe-

so (además de las consabidas ma-

temáticas, física y química) esta-

dística, bioquímica, microbiolo-

gía y fisiología, así como genética. 

Investigación industrial
Pero si hay una profesión que va a 

exigir estar al tanto de las noveda-

des y un estudio constante es esta. 

En España es el sector industrial 

que más invierte en I+D, con casi 

700 millones de euros (antes de la 

pandemia). Está formado por unas 

tres mil compañías y de estas una 

tercera parte son puramente bio-

tecnológicas (no son un departa-

mento de apoyo para una activi-

dad principal) y la mitad se dedi-

can a la salud.

Pero estas cifras se quedarán en 

nada cuando se conozcan los da-

tos vinculados a la pandemia, que 

ha puesto la tecnología médica en 

el escaparate.

Esta titulación 

es una apuesta 

clara del equipo 

de ciencias de la 

UDC por las tecnologías del futu-

ro. Mirando al horizonte, no solo 

son importantes la informática, 

las matemáticas o la ciencia de da-

tos, que obviamente también, si-

no otras disciplinas que pueden 

tocar más campos o desarrollar-

se en cualquiera de los anteriores. 

Es el caso de la nanociencia y la 

nanotecnología, que estudian los 

fenómenos fisicoquímicos a esca-

la nanoscópica, y la manipulación, 

preparación y caracterización de 

nanomateriales. Su afán de llegar 

a todas las áreas es fundamental: 

«Se persigue una formación mul-

tidisciplinar de conocimientos y 

competencias necesarias en físi-

ca, química, biología, matemáticas 

e ingeniería de materiales con la 

finalidad de facilitar la compren-

sión y adquisición de los conoci-

mientos y competencias fijadas», 

explica la UDC. 

Eso se traduce en un alumno 

cualificado para trabajar a escala 

atómica, molecular y macromole-

cular, donde las propiedades difie-

ren considerablemente de las ob-

servadas a escalas superiores.  Es 

decir, son profesionales que traba-

jan en la fase inicial de la investi-

gación o en la parte traslacional o 

de aplicación directa, sea en insti-

tuciones oficiales o en los departa-

mentos de I+D+i de las empresas.

El doble nombre alude a las dos 

menciones (especializaciones) 

del título: la parte más teórica y 

de ciencia básica (nanociencia) y 

a su aplicación (nanotecnología).

Antes de que se 

ofreciese esta ca-

rrera, lo habitual 

era que un inge-

niero acabase en el sector sani-

tario por vocación o casualidad. 

La titulación tiene una enorme car-

ga de ingeniería, que es su esen-

cia, pero los estudiantes también 

deben conocer un mínimo de bio-

química, fisiología o genética pa-

ra trabajar con los investigadores 

sanitarios en el desarrollo de pro-

ductos y programas.

Es en cuarto de carrera cuando 

el alumno puede optar por dos ca-

minos, que se denominan intensi-

ficaciones (al estilo de las antiguas 

especialidades, pero sin aparecer 

en el título): la de biotecnología, 

con mucha electrónica y control 

y señales en biomedicina; y la de 

biomecánica, en la que tienen más 

peso la implantología, la mecánica 

y los biomateriales. Sobre esta es-

pecialización, la UVigo ha implan-

tado dos dobles grados, de seis pla-

zas cada uno: con las ingenierías 

electrónica y mecánica. El acceso 

a cualquiera de las tres modalida-

des (el grado simple y las simulta-

neidades) ronda el 12 de nota, un 

nivel que deja claro el interés por 

esta titulación (la nota de corte so-

lo es una referencia de la demanda 

de una carrera). 

Esta titulación es perfecta para 

los alumnos que no saben si decan-

tarse por la rama sanitaria o la in-

geniería, o para aquellos a los que 

les atrae la sanidad, pero no tienen 

vocación de tratar con pacientes. 

Desde la Universidade de Vigo se 

buscan alumnos con conocimien-

tos básicos de matemáticas, física, 

química, expresión gráfica e infor-

mática, que sean amantes de la lec-

tura y la reflexión y que manejen 

cómodamente el inglés.

Tecnología al servicio de la vida

El poder de lo diminuto

Diseñadores de soluciones médicas

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 12,682 (junio) 

salidas profesioNales
• investigación en hospitales y 
universidades
• servicios de apoyo a la 
investigación
• Gestión de investigación
• asesoría
• Gestión del conocimiento
• diseño de estrategias de 
márketing

Enxeñaría 

Biomédica

UVIGO - VIGO

E. Biomédica

Nota de corte: 11,852 (junio)
 Simultaneidade E. Biomédica 

+ E. Mecánica

Nota de corte: 12,141
Simultaneidade E. Biomédica 

+ E. Electrónica Industrial e 

Automática

Nota de corte: 11,72

salidas profesioNales
• fabricación, comercialización 
y evaluación de dispositivos 
médicos y de equipos
• ingeniería clínica • ingeniería 
celular • Telemedicina y 
aplicaciones telemáticas 
• industria farmacéutica • 
industria en general

Nanociencia e

Nanotecnoloxía

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 10,344 (junio)
 
forMaCiÓN BÁsiCa
• fundam. matemáticas
• Mecánicas y ondas
• Biología celular
• Química: enlace y estructura
• Cristalografía y simetría
• electricidad y magnetismo
• Química: equilibrio y cambio
• ampliación de cálculo
• fundamentos de informática
• laboratorio

Biotecnoloxía

Tiago Oujo es un niño que ha probado 

un exoesqueleto, un ejemplo de los 

logros de la ingeniería biomédica.
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Mirar fijamen-

te un dispositivo 

de plástico hasta 

que aparezca una 

barra y después seguir expectan-

te mientras pasan los minutos a la 

espera de la segunda señal. Esta 

escena se ha repetido millones de 

veces en España en el último año, 

porque los test de covid —sobre 

todo después del precio máximo 

estipulado por el Gobierno— son 

un elemento más de nuestro bo-

tiquín. Y lo que hacen estos test, 

igual que los de embarazo o las ti-

ras que usan los diabéticos, es in-

terpretar una reacción química.

Que la química está en la base 

que explica el mundo no es ningu-

na novedad, y por eso esta carre-

ra, que lleva más de 150 años en la 

oferta académica española, se man-

tiene a día de hoy y exige una nota 

de corte que conlleva compromiso 

(ronda los 9 puntos), y que se dis-

para con los doble grados. 

En Galicia se ofrece en los tres 

principales campus (Santiago, A 

Coruña, Vigo), y aunque el títu-

lo es el mismo, hay ciertos mati-

ces en la oferta de los últimos años 

que los alumnos deberían compro-

bar antes de decidir dónde estudia-

rán. Porque A Coruña apuesta so-

bre todo por la industria —la refi-

nería de Repsol y sus empresas au-

xiliares absorben gran parte de los 

titulados—, mientras que en San-

tiago tiene gran peso la parte orgá-

nica (tanto para trabajar en salud 

como con animales) y Vigo es muy 

generalista, aunque hace un guiño 

especial al mundo del mar (desde 

el punto de vista ambiental o co-

mo recurso alimentario).

También es un magnífico punto 

de partida para una carrera inves-

tigadora, ya que ofrece un comple-

to conocimiento de las bases que 

después se puede desarrollar en 

muchas especialidades.

La base que explica el mundo Química
UDC - A CORUÑA

Química: 9,228 (junio)

Simult. Química + Bioloxía: 
11,27 (junio) 

USC - SANTIAGO

Química
Nota de corte: 10,37 (junio)

Simult. Química + Bioloxía: 
10,73 (junio) 

Simult. Química + Física: 
12,258 (junio) 

UVIGO - VIGO

Química
Nota de corte: 8,476 (junio)

UNED 

saliDas PROFEsiONalEs

• investigación

• Docencia

• industria química

• industria farmacéutica

• industria alimentaria

• Productos auxiliares 

industriales

• industria de perfumería

• Clínicas

• Química forense

• Calidad

• Medio ambiente

• Mercancías peligrosas

Se puede decir 

que la carrera de 

Bioloxía es a las 

profesiones de 

ciencias lo mismo que el Derei-

to a las de sociales. Un estudian-

te que termine este grado puede 

trabajar en cualquier ámbito cien-

tífico, porque su conocimiento ge-

neralista le permite después aco-

tar cualquier opción. Suele hacer-

se a través de un máster, que des-

de el año pasado tienen en Galicia 

los mismos precios que los grados 

—sean habilitantes, es decir, ne-

cesarios para ejercer una profe-

sión, o no (como este caso)—, lo 

que facilita al alumno su perma-

nencia en la universidad.

La carrera de Bioloxía estudia la 

vida desde el nivel molecular has-

ta el ecosistema, incluyendo la es-

pecie humana, la biotecnología y la 

conservación y gestión del medio.

Según se indica desde la Univer-

sidade da Coruña, entre los prin-

cipales ámbitos de ejercicio pro-

fesional se encuentra el sanitario, 

tradicionalmente una de sus áreas 

de referencia, como los laborato-

rios clínicos, clínicas o servicios de 

reproducción humana, o de salud 

pública; pero también el de las in-

dustrias farmacéutica, agroalimen-

taria y química; el sector agrope-

cuario (optimización de los culti-

vos y cabañas); el medio ambien-

te (gestión de recursos, gestión de 

residuos, evaluación de impacto en 

el medio natural) y por supuesto 

el de la información, documenta-

ción y divulgación (museos, par-

ques naturales, zoológicos).

Los test de covid ejemplifican el valor de la química en el día a día. paCO RODRíGUEZ

La carrera investigadora es una opción clásica de estos estudios. 

Un punto de partida Bioloxía
UDC - A CORUÑA

Bioloxía: 9,806 (junio)

Simult. Química + Bioloxía: 
11,27 (junio) 

USC - SANTIAGO

Bioloxía: 10,922 (junio)

Simult. Química + Bioloxía: 
10,73 (junio) 

UVIGO - VIGO

Bioloxía: 9,912 (junio) 

saliDas PROFEsiONalEs

• laboratorios

• investigación

• industria

• Gestión

• alimentación

• Medio ambiente

• Divulgación

• Docencia
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Boqueixón
CFEA Sergude (6,43)
Coristanco
EFAG Fonteboa (privado 
concertado)  (6,52)
 
SALIDAS PROFESIONALES
• Encargado de granjas
• Responsable de la producción 
en explotaciones ganaderas
• Responsable de inseminación 
artificial ganadera
• Encargado de máquinas y 
equipos ganaderos
• Gestor de ganaderías equinas
• Responsable del manejo y 
de los cuidados del ganado en 
centros de adiestramiento
• Visitador de productos de 
veterinaria
• Ayudante de veterinario en el 
sector agroalimentario 

Gandaría

e Asistencia 

en Sanidade 

Animal

Veterinaria

USC - LUGO

Nota de corte: 11,314 (junio)

FORMACIÓN BÁSICA
• Anatomía Veterinaria I y II
• Bioestadística
• Bioquímica
• Ciencias Fundamentales
• Integración del
Metabolismo
• Citología e Histología
• Fisiología Veterinaria I y II
• Etología y Protección Animal
• Inmunología Veterinaria
• Genética Veterinaria
• Embriología Veterinaria
• Microbiología Veterinaria

SALIDAS PROFESIONALES
• Medicina veterinaria
• Especialidades de medicina
veterinaria
• Atención, diagnóstico,
tratamiento y prevención
de las enfermedades de los
animales de producción
• Seguridad alimentaria
• Fauna cinegética, zoológica

La de veterinaria 

es una carrera de 

enorme éxito en 

el panorama uni-

versitario gallego, y por eso, a pe-

sar de ofrecer 110 plazas, tiene una 

nota de corte de 11,314 en junio. Es-

to supone que solo entran alumnos 

de sobresaliente en el bachillerato.

A pesar la dureza de una carrera 

sanitaria de cinco años, que además 

tiene muchas atribuciones en exclu-

siva, los estudios son muy prácticos. 

Al principio se igualan los conoci-

mientos hasta un mínimo necesario 

(bioquímica, inmunología, bioesta-

dística, genética), pero desde el pri-

mer año los estudiantes ya entran 

en contacto con los animales, aun-

que inicialmente lo hacen a través 

de vísceras y huesos; en tercero se 

centran en el diagnóstico de casos 

reales y para eso acuden al Hospi-

tal Rof Codina, de Lugo, y usan eco-

grafías, TAC y resonancias, además 

de entrar en el quirófano. En cuarto 

lo más importante es la reproduc-

ción e inseminación, y obviamen-

te sus resultados: la obstetricia ve-

terinaria y los partos. Y, finalmen-

te, en quinto ponen en práctica to-

do lo aprendido.

Cuatro grandes campos
Hay cuatro campos en los que tra-

bajar: la medicina veterinaria, que 

puede ser de mascotas o de ani-

males grandes (equinos, por ejem-

plo) o exóticos, y pueden ser vete-

rinarios generalistas o especialis-

tas (cardiólogos, internistas, ocu-

listas…); en producción y sanidad 

animal, es decir, con ejemplares 

dedicados de forma directa o in-

directa a la producción de alimen-

tos y explotación de los recursos; 

en higiene, seguridad y tecnolo-

gía alimentaria, y ahí se encargan 

del control de la cadena de pro-

ducción de alimentos (la trazabi-

lidad), el asesoramiento de em-

presas y el control de entrada de 

productos de terceros países; y de 

la calidad y salubridad de los ali-

mentos.  

Momentos previos a la operación de un gato en el Hospital Rof Codina. a. lópEZ

Cuidado y control animal

Quien piense que 

se puede llevar 

una explotación 

ganadera sin co-

nocimientos previos está muy 

equivocado. Como aquel que crea 

que el campo da la mala vida de 

antaño. Sí es un sector exigente y 

duro, pero cada vez más profesio-

nalizado y que cuenta con un for-

tísimo apoyo tecnológico.

Por eso necesita profesionales 

bien preparados, técnicos que de-

sarrollen labores de organización 

y coordinación de actividades, per-

sonal de confianza de la empresa 

que, siguiendo las indicaciones de 

los veterinarios, se encarguen de 

múltiples funciones. Son los que 

planifican la producción atendien-

do las exigencias del mercado y 

la capacidad de la empresa; con-

trolan la recepción de animales, 

comprobando su documentación 

de origen y estado sanitario, ba-

jo la supervisión de un facultativo 

veterinario; gestionan el aprovisio-

namiento de materias primas y au-

xiliares; supervisan las instalacio-

nes, la maquinaria y los equipos; 

procesan datos sanitarios de cada 

fase, elaborando los registros y re-

cogiendo los datos suministrados, 

colaboran en el desarrollo de pro-

gramas de bioseguridad, en el de-

sarrollo de programas sanitarios; 

asisten en la aplicación de trata-

mientos individuales o colectivos 

a animales, bajo la supervisión de 

un veterinario; y supervisan la do-

ma y manejo de caballos. 

Así, tienen un amplio abanico de 

opciones para elegir sector una vez 

terminan los dos años de forma-

ción en el instituto.

Explotación ganadera en la provincia de lugo. alBERTO lópEZ

Responsable de explotaciones ganaderas
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Pocas carreras 

hay tan genera-

listas en su cam-

po como Ciencias 

do Mar. Son unos estudios univer-

sitarios fundamentales para quien 

quiera hacer del mar su profesión. 

Un titulado puede dedicarse a in-

vestigar, a cuidar y regenerar, pro-

mocionar turísticamente o sacar 

producto industrial del mar.

Son sobre todo conocidos 

por ser oceanógrafos, inves-

tigadores de la riqueza mari-

na, pero no solo eso, porque  

Ciencias do Mar comprende el es-

tudio transversal de todo lo que 

se oculta en las aguas saladas: as-

pectos biológicos, oceanográficos, 

meteorológicos y ecológicos. Por 

eso los titulados dedican su pri-

mer año a obtener una base funda-

mentada en física, biología y quí-

mica, pero también en matemáti-

cas o geología.

Pueden dedicarse a la rama quí-

mica (ensayos, fármacos o plantas 

desaladoras), a la física (climatólo-

gos y diseñadores de mareógrafos),  

a la geológica (mapas, batimetrías 

o prospecciones) y a las más cono-

cidas: marina y biológica.

Se encargan de la elaboración 

de peritajes, informes y proyectos; 

gestión de actuaciones y coordina-

ción de equipos; ejecución de pla-

nes de mejora; implementación y 

desarrollo de programas de trans-

ferencia tecnológica; realización 

de campañas oceanográficas; asis-

tencia y asesoramiento en el me-

dio marino; manejo y aplicación de 

sistemas de información geográfi-

ca (GIS); o bien a la docencia, di-

vulgación y sensibilización de la 

sociedad. Así como seguir hacia el 

máster y el doctorado para trabajar 

en investigación marina.

Regeneradores de la vida marina

Con una recolec-

ción anual de 70 

millones de kilos 

de uva de buena 

calidad (en el 2021 se rozó los 74 

millones) y 10.000 viticultores, 

el sector del vino en Galicia es 

muy potente. Tanto en el merca-

do interior como en el exterior. 

Por ejemplo, ahora no se expor-

ta tanto como antes en volumen, 

pero sí es mucho más caro: de 24 

millones de euros se pasó a 56 en 

12 años, aunque en cantidad ha si-

do un 34 % menos. 

De los 10.000 cultivadores, unos 

5.000 están en las Rías Baixas, aun-

que hay otras cuatro denomina-

ciones de origen y tres indicacio-

nes geográficas aparte de la zona 

del albariño: Ribeiro, Ribeira Sacra, 

Monterrei y Valdeorras, además de 

vino de la tierra de Betanzos, Val 

do Miño-Ourense y Barbanza-Iria. 

La FP superior de Vitivinicultura 

prepara para ser vitivinicultor; en-

cargado del proceso de destilación 

y rectificación; encargado de la re-

cepción de mostos frescos y sul-

fatados; supervisor de las colum-

nas de destilación y concentración; 

encargado de la línea de envasado 

de destilación, concentrados y vi-

nagres; responsable del envejeci-

miento y crianza de destilados y 

vinagres, y analista sensorial.

El vino y su industria

Viñedos en la zona de la Ribeira 
Sacra, en Lugo. caRLoS coRtéS

Galicia es una 

potencia euro-

pea en acuicul-

tura. Por condi-

ciones geográficas y climáticas y 

por tradición —la industria de la 

salazón vivió un verdadero bum 

hace más de cien años con la lle-

gada de empresarios catalanes a 

la comunidad— Galicia ha hecho 

de la cría del pescado (especial-

mente marisco) una seña de iden-

tidad. En la comunidad hay más de 

3.300 bateas —la primera se insta-

ló en 1945— donde crece el meji-

llón, que generan 250.000 tonela-

das de marisco, el 40 % de la pro-

ducción europea de este bivalvo. 

Además, en las piscifactorías se 

produce el 95 % del rodaballo y 

el lenguado no salvaje que se co-

mercializa en España y el 85 % de 

Europa, contando las plantas ga-

llegas de fuera del país. 

Todo esto supone que el sector 

necesita formar profesionales alta-

mente cualificados para que con-

trolen todo el proceso de produc-

ción y se encarguen de desarrollar 

proyectos de innovación.

Solo hay un centro que ofrezca la 

FP de Acuicultura, el Igafa, situa-

do en un enclave idílico en A Illa 

de Arousa. El Instituto Galego de 

Formación en Acuicultura es úni-

co en España. Los estudiantes ven 

cada día cómo es el trabajo, ya que 

dispone de un área de cultivo, una 

zona de repoblación, una piscina 

para practicar submarinismo (que 

es parte de la formación que se da 

en el recinto) y hasta una batea y 

unas jaulas donde comprobar el 

crecimiento en el agua del mar de 

peces y crustáceos. Son 1.175 me-

tros cuadrados con todas las sec-

ciones de la industria: incubación, 

cultivo larvario, alimentación lar-

varia y preengorde. Al salir, saben 

planificar, organizar y supervisar 

las actividades de producción acuí-

cola, coordinando los recursos dis-

ponibles para conseguir la calidad 

del producto. 

Convertir peces en pescado

Ciencias do Mar

UVIGO - VIGO

Nota de corte: 7,286 (julio)

salidas profesioNales

• regeneración de playas 

• Cartografía •  Gestión de 

acuarios • depuradoras 

de agua • desaladoras •  

farmacología • extensión 

pesquera • supervisión de 

lonjas • Genética del cultivo 

y repoblación • diseño de 

boyas meteorológicas • 

aprovechamiento energético • 

prevención de riesgos

Vitivinicultura

cambados
ies ramón Cabanillas 

Ponteareas
Cifp a Granxa 

Ribadavia
ies o ribeiro 

Sober
Cpr Belarmino fernández 

iglesias (concertado)

Acuicultura

a Illa de arousa
instituto Galego de formación 

en acuicultura (igafa)

salidas profesioNales

• responsable técnico de 

cultivo larvario, reproducción, 

preengorde  y engorde de 

moluscos, crustáceos, peces de 

agua de mar y continental

• Técnico ambiental para la 

acuicultura

• Técnico en patologías 

en acuicultura e industrias 

derivadas

• Técnico en acuarofilia

• diseñador de espacios de 

acuarofilia
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Esta  carrera que 

la Universida-

de de Vigo ofre-

ce en Ourense es 

una aproximación científica y tec-

nológica a la industria, especial-

mente al proceso de elaboración 

de los alimentos, y eso supone cu-

brir el rango de actividades que 

van desde la obtención de mate-

rias primas hasta la distribución 

y venta, lo que incluye la produc-

ción, conservación y control de la 

calidad tanto de los alimentos en 

sí como de las instalaciones.

En Ourense se termina con asig-

naturas optativas que permiten en-

focar la carrera profesional: seguri-

dad alimentaria, industrias fermen-

tativas, ciencia y tecnología enoló-

gicas o de los cereales, prevención 

de riesgos laborales, gestión de la 

calidad o evaluación sensorial de 

los alimentos.

Todo el proceso
Un titulado con esta formación 

puede supervisar los procesos ali-

mentarios; controlar las instalacio-

nes donde se manipulan y almace-

nan alimentos; y realizar funcio-

nes de control de la calidad de los 

alimentos, el medio ambiente y la 

sanidad; gestión de la comerciali-

zación, comunicación y mercado-

tecnia vinculada al sector.

Puede trabajar en la industria de 

la alimentación en cualquiera de 

sus fases, en laboratorios de aná-

lisis y control de calidad de los ali-

mentos, en centros de investiga-

ción, en hospitales y en centros 

oficiales como inspector de cali-

dad, higiene y manipulación de ali-

mentos.

Responsables de los alimentosCiencia
e Tecnoloxía
dos Alimentos

UVIGO - OURENSE

Nota de corte: 5,32 (julio)

salidas profesioNales

• laboratorios de control de 

calidad 

• industria alimentaria

• Técnicos en laboratorios de 

servicios 

• i+d+i industrial 

• servicios de nutrición 

• legislación alimentaria  

Procesos
e Calidade 
na Industria 
Alimentaria

La cantera de pro-

fesionales de la 

industria alimen-

taria pasa necesa-

riamente por los institutos, ya que 

se necesitan trabajadores cualifi-

cados, que sepan no solo manejar 

y controlar las máquinas, sino que 

entiendan el valor de la excelencia 

y seguridad de los productos. El 

objetivo de la FP superior es for-

mar mandos: jefes de línea, planta, 

sección o almacén; jefes de turno; 

supervisor de equipos, procesos y 

productos; encargado de produc-

ción; encargado de elaborar nue-

vos productos; técnico de análisis 

de alimentos y de análisis senso-

rial; técnico, inspector y auditor 

de control de calidad; encargado 

de la gestión de la seguridad ali-

mentaria, los aprovisionamientos, 

la línea de envasado y embalaje o 

de control ambiental y seguridad 

laboral, entre otros puestos.

Son profesionales que pueden 

encargarse de programar la pro-

ducción alimentaria y sus sistemas 

automáticos; responsabilizarse del 

envasado, embalaje y etiquetado de 

los productos; planificar la logísti-

ca; controlar la calidad de los pro-

ductos mediante el encargo o rea-

lización de los ensayos; asegurar el 

mantenimiento electromecánico y 

tener capacidad comercial.

La industria alimentaria bajo control

A Coruña
Cifp paseo das pontes

Lugo
Cifp politécnico

Ribeira
Cifp Coroso

Enxeñaría 
Agraria /
Enxeñaría 
Agrícola e 
Agroalimentaria

UVIGO - OURENSE

Enxeñaría Agraria

Nota de corte: 6,23 (julio)

USC - LUGO

Enxeñaría Agrícola e 

Agroalimentaria

Nota de corte: 6,07 (julio)

Simultaneidade E. Agrícola e 

Agroalimentaria + Enxeñaría 

Forestal

Nota de corte: 6,2 (junio)

El campo tiene un 

peso fundamental 

en la sociedad de 

Galicia, porque el 

66 % de los gallegos poseen al me-

nos una finca rústica, y la media 

no llega a los 2.500 metros de su-

perficie. Con un 26 % de la pobla-

ción viviendo en el medio rural y 

unas 70.000 explotaciones, en Ga-

licia se facturan unos 3.600 millo-

nes de euros en productos agra-

rios y 2.200 en ganadería.

Crece sobre todo en los últimos 

años el capítulo de la excelencia, es 

decir, de productos generados con 

criterios ecológicos y de alta cali-

dad, y se va acercando a los 100 mi-

llones de euros, una cantidad toda-

vía modesta, pero que supuso casi 

un 20 % de subida antes de la pan-

demia; tiene unos 1.200 operado-

res certificados y casi 35.000 hec-

táreas cultivadas.

Profesionales cualificados
Todo lo anterior exige contar con 

profesionales cualificados que se-

pan diseñar las mejores estrate-

gias para cada espacio, que orga-

nicen la producción y la contro-

len, y que por tanto consigan ha-

cer del campo una industria soste-

nible que permita a los trabajado-

res tener calidad de vida y volver 

a habitarlo (o no marcharse).

Los máximos responsables de to-

da esta cadena son los ingenieros. 

En Galicia hay dos titulaciones uni-

versitarias sobre esta materia.

En Lugo, el grado tiene dos iti-

nerarios: Enxeñaría Agrícola, que 

a su vez tiene tres menciones (las 

antiguas especialidades): Explota-

ciones Agropecuarias, Hortofruti-

cultura y Jardinería, Mecanización 

y Construcciones Rurales; y En-

xeñaría Agroalimentaria, que so-

lo tiene la mención en Industrias 

Agrarias y Alimentarias. 

En Ourense, por su parte, exis-

te el grado de Enxeñaría Agraria: 

no tiene especialización como tal, 

aunque sí materias optativas para 

diseñar un título orientado a los 

diferentes trabajos que se contem-

plan en el sector.

Imagen de archivo de una industria 
láctea gallega. ALBERTO LóPEZ

Creadores de vida rural
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La comida como objeto de placer

Ya sea un menú 

degustación de 

platos sofistica-

dos o en una ca-

sa de comidas a la antigua, sentarse 

a la mesa fuera de la rutina diaria 

suele ser un placer. Y para que to-

do funcione, para que el comensal 

disfrute del momento, lo recuer-

de y recomiende, hay que contar 

con numeroso personal, tanto en 

cocina como en el salón.

Esta división en dos partes del 

servicio también se contempla en 

la formación: el área de la cocina 

(Dirección de Cociña) y la dedica-

da al servicio (Dirección de Res-

tauración). Este último es el espa-

cio que los clientes conocen, un lu-

gar donde todo funciona de forma 

suave y fácil, donde se vive una ex-

periencia gratificante y valorada. 

Para estar en esta zona tan expues-

ta al cliente, el profesional debe te-

ner un mínimo de formación, so-

bre todo en el caso de locales que 

presumen de calidad. Sobre el per-

sonal de atención al público, cocte-

lería o baristas sobrevuela una fi-

gura que vigila que todo salga co-

mo está previsto, y para este pues-

to y sus variantes es para lo que se 

forma en esta FP.

El título permite trabajar de maî-

tre, jefe de sala, jefe de banquetes 

o jefe de operaciones de cátering, 

además del cada vez más valorado 

sumiller. También se puede optar 

a puestos de dirección de alimen-

tos y bebidas, supervisión de res-

tauración, responsable de compras 

de bebidas y encargado del econo-

mato y bebidas.

En cuanto a la cocina, hay una FP 

que enseña las técnicas de cocina 

y para controlarla. Hay que estar 

pendiente de la cantidad de mate-

ria prima que está paralizada en la 

cocina, saber dejar los platos pree-

laborados para que en la fase final 

no se acumule el trabajo, gestio-

nar los equipos humanos y cumplir 

las normas, además de administrar 

muy bien para tenerlo todo orga-

nizado. Con el título se sale capa-

citado para ser director de cocina, 

director de alimentos y bebidas, 

jefe de producción en cocina, jefe 

de cocina, segundo jefe de cocina, 

jefe de operaciones de cátering y 

de partida, cocinero y encargado 

del economato y la bodega.

Desde septiembre habrá un gra-

do universitario en la USC, el de 

Xestión de Empresas Hostaleiras, 

que tiene una mención (especiali-

dad) de Gastronomía.

Dirección
de Cociña

Dirección
de Servizos
de Restauración

A Coruña CIFP P. das Pontes 

(también tiene doble ciclo con 

Restauración)

Foz IES de Foz (también tiene 

doble ciclo con Restauración) 

Lugo IES Sanxillao (también 

tiene doble ciclo con 

Restauración)

Pontedeume CIFP Fraga do 

Eume

Pontevedra CIFP Carlos Oroza

Santiago CIFP Compostela

Vigo CIFP Manuel Antonio

Vilamarín IES de Vilamarín

A Coruña

CIFP Paseo das Pontes 

Pontedeume

CIFP Fraga do Eume

Pontevedra

CIFP Carlos Oroza

Santiago

CIFP Compostela 

Vigo

CIFP Manuel Antonio

Vilamarín

IES de Vilamarín

Foto de archivo de una comida servida en un restaurante de Lugo. PALACioS

Esta titulación se 

estrenó en el cur-

so 2020/21 y tie-

ne como objetivo 

ofrecer al alumnado un conoci-

miento de todas las áreas relacio-

nadas con la bioquímica y la bio-

logía molecular en sectores tan di-

versos como el alimentario, biosa-

nitario, cosmético, farmacéutico, 

ambiental y químico; desarrollan-

do sus actividades profesionales 

en la enseñanza, en la investiga-

ción, o en laboratorios de I+D+i o 

en la industria farmacéutica.

La titulación solo se ofrece, en 

el sistema gallego, en Lugo (hay 

muy pocas facultades en Espa-

ña con estos estudios, no llegan a 

veinte, frente a las más de 100 que 

tienen Enfermería) y tiene 240 cré-

ditos, de los que 60 son de forma-

ción básica, 150 de materias obliga-

torias y 12 optativos a escoger en-

tre 78 ofertados. 

El alumno puede cursar una de 

las dos menciones (especialidades 

que aparecen en el título): Bioquí-

mica Agroalimentaria o Bioquími-

ca Aplicada, pero también puede 

completar el grado sin obtener nin-

guna de las especialidades indica-

das, cursando los créditos optati-

vos de entre las materias que con-

figuran el plan de estudios.

La carrera tiene entre sus obje-

tivos retener el talento, y por eso 

hay un esfuerzo consciente en el 

plan de acción tutorial, que inclu-

ye un programa de alumnos tuto-

res, apoyo tutorial extraordinario 

y actividades de orientación y for-

mación para los estudiantes, espe-

cialmente los primeros años. 

Los graduados trabajarán en la 

aplicación de las biociencias mo-

leculares al estudio de la salud y la 

enfermedad; la actividad biomédi-

ca y bioanalítica; la investigación y 

docencia superior o de enseñanzas 

medias; la industria alimentaria pa-

ra la producción y modificación de 

alimentos: las nuevas tecnologías, 

como la computación biológica; o 

la química y medio ambiente, por 

ejemplo, en la generación de nue-

vos combustibles.

Química de los seres vivos Bioquímica
USC - LUGO

Nota de corte: 11,5 (junio)

SALIDAS PROFESIONALES

• Investigación

• Docencia

• Profesional sanitario

• Responsable de laboratorio 

• Especialista hospitalario

• Industria biotecnológica, 

farmacéutica, alimentaria, 

cosmética, agropecuaria...

• Divulgador
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Son expertos en 

tejidos enfermos, 

porque los técni-

cos en anatomía 

patológica se dedican sobre todo 

a analizar muestras de biopsias; 

por ejemplo, solo en el complejo 

hospitalario de A Coruña se pro-

cesan 100.000 muestras anuales. 

Es, por tanto, un trabajo muy es-

pecializado, que requiere de pro-

fesionales bien formados, y de ahí 

que tenga un buen sueldo y pres-

tigio social.

El día a día de un técnico pató-

logo es procesar las muestras his-

tológicas y citológicas que llegan 

a un laboratorio, seleccionarlas y 

hacer una aproximación diagnósti-

ca de citologías ginecológicas y ge-

nerales. Hay que pensar en lo que 

suponen para el Sergas los progra-

mas de detección precoz de colon, 

próstata, cuello de útero o mama 

(si se hace biopsia), y a eso hay que 

sumar las que se realizan en los 

hospitales para confirmar o des-

cartar enfermedades.

Una segunda opción profesional 

muy importante para este grupo es 

la de técnico ayudante en investi-

gación, ya que muchos de los gru-

pos necesitan de estos profesiona-

les para analizar muestras.

No son estas las únicas salidas 

profesional de esta FP, ya que exis-

te una singular, la de técnico que 

colabora en las autopsias y ne-

cropsias, aunque hay que tener en 

cuenta que siempre debe trabajar 

bajo la supervisión de un facultati-

vo. Puede aspirar a puestos de téc-

nico en anatomía patológica y ci-

tología, ayudante de forense, pro-

sector de autopsias (quien prepa-

ra una disección) y tanatopractor 

(quien prepara los cuerpos de per-

sonas fallecidas).

Expertos en detectar enfermedades

A Coruña

CIFP Ánxel Casal (7,52)
Pontevedra 

IES Montecelo (6,76)
Santiago 

IES Lamas de Abade (7,39)
Vigo

CIFP Manuel Antonio (7,05)
CPR Aloya (concertado) (6,71)

OFERTA PRIVADA
Mos: CPR Lar 
Santiago: CPR Fesan y CPR 
Santa Apolonia 
Vigo: CPR Povisa y CPR Vivas

SALIDAS PROFESIONALES
• Técnico superior en anatomía 
patológica y citología
• Ayudante de forense
• Prosector de autopsias
• Tanatopractor
• Asistente en biología 
molecular
• Asistente de investigación

Anatomía 
Patolóxica e
Citodiagnóstico

No hay sanidad 

sin laboratorio. 

Ni investigación. 

Solo hay que mi-

rar detenidamente a nuestro alre-

dedor para descubrir que en casi 

cada barrio hay una clínica que re-

coge y gestiona muestras. Con la 

población más concienciada que 

nunca en el bienestar y la salud a 

través de la detección precoz, ha-

cerse un análisis es ya algo muy 

habitual. Muchas de las funciones 

de un laboratorio están automati-

zadas, pero exigen de la participa-

ción y sobre todo el control de téc-

nicos que garanticen la organiza-

ción y seguridad de esos espacios. 

Estos estudios de FP tienen mu-

cho éxito, porque ofrecen bue-

nas oportunidades de empleo en 

unas condiciones muy interesan-

tes. Abren, además, las puertas a 

a la investigación y a nuevos cam-

pos en los que trabajar, desde los 

ensayos clínicos hasta los estudios 

de histocompatibilidad para el tras-

plante de órganos y tejidos. Se pue-

de trabajar de técnico en laborato-

rios de diagnóstico clínico, de in-

vestigación y experimentación o 

en los de toxicología, y además se 

puede ser delegado comercial de 

productos hospitalarios y farma-

céuticos. Es decir, se puede traba-

jar en atención primaria; en los de-

partamentos hospitalarios de mi-

crobiología, hematología, hemo-

terapia, bioquímica, inmunología, 

farmacia hospitalaria y en labora-

torios de los servicios de medici-

na y cirugía experimental; en los 

laboratorios de la industria de ali-

mentación, farmacia o cosmética; 

en los de los institutos anatómico-

forenses o de toxicología; y en los 

centros de experimentación ani-

mal.

La base de la sanidad actual

A Coruña

CIFP Ánxel Casal (nota de corte: 
7,25)
Cruz Roja Española (concertado)
(6,65)
Ferrol

CIFP Leixa (6,95)
Lugo

CIFP Politécnico (6,9)
Noia 

IES Campo de San Alberto
Ourense 

CIFP A Carballeira (7,48)
Pontevedra 

IES Frei Martín Sarmiento (6,9)
Vigo 

CIFP Manuel Antonio (6,71)
CPR Aloya (concertado) (6,58)

OFERTA PRIVADA
Santiago: Fesan, Santa Apolonia

Laboratorio 
Clínico
e Biomédico

Muestras en el servicio de anatomía patológica del Hospital de Ferrol. J. PARDO

Laboratorio clínico en un hospital de Pontevedra. CAPOTILLO
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El Chuvi estrenó el año pasado un acelerador lineal. ÓsCar vázquEz

Nuevo PET-TaC combinado del Centro Oncolóxico de Galicia. César quIaN

Imaxe para
o Diagnóstico 
e Medicina 
Nuclear
a Coruña
CIFP Ánxel Casal (7,3)
CPR Cruz Roja Española (6,71)
vigo
IES Ricardo Mella (6,84)

OFERTA PRIVADA
A Coruña: CPR Liceo
Santiago: CPR Fesan 
Vigo: CPR Povisa

SALIDAS PROFESIONALES
• Técnico superior en imagen 
para el diagnóstico
• Técnico especialista en 
radiodiagnóstico
• Técnico especialista en 
medicina nuclear
• Técnico en protección 
radiológica
• Técnico en equipamientos de 
radioelectrología médica
• Delegado comercial

Si hacerse un aná-

lisis de sangre no 

suele gustar, en-

frentarse a una 

resonancia magnética, un PET o 

un TAC resulta un verdadero re-

to para muchas personas. El am-

biente frío de los espacios donde 

se encuentran estas máquinas, la 

exigencia de permanecer quieto 

poco o mucho tiempo y el mie-

do a lo que la máquina pueda en-

contrar supone un estrés para ca-

si cualquier persona. Por eso es 

importante encontrar en esa sala 

técnicos que tengan destreza y ha-

bilidad técnica, pero que también 

sepan tratar a los pacientes. Esa 

precisamente es una de las asig-

naturas (módulos) de esta FP, que 

forma a los profesionales que ma-

nejan los grandes aparatos de ra-

diodiagnóstico.

Técnicamente, el profesional se 

encarga de obtener estos registros 

gráficos, morfológicos o funciona-

les del paciente con un fin diagnós-

tico o terapéutico. Aunque siempre 

tiene que trabajar bajo la supervi-

sión de un médico, como un radió-

logo, una persona titulada en es-

te ciclo de FP sí puede diferenciar 

entre imágenes normales y pato-

lógicas a un nivel básico, aplican-

do para ello criterios anatómicos; 

también es capaz de realizar aná-

lisis con métodos de radioinmu-

noanálisis; puede determinar si la 

calidad de las imágenes obtenidas 

es la adecuada; y puede ejecutar 

la toma de estas imágenes a través 

de rayos X, resonancias y medici-

na nuclear; puede ayudar a la rea-

lización de ecografías y está pre-

parado para adaptarse a las tecno-

logías que se vayan incorporando 

en una clínica u hospital.

A esto se suma su función de 

gestión: organizar el trabajo, com-

probar que hay suficientes mate-

riales y programar las citas.

La cara humana tras las máquinas

Radioterapia
e Dosimetría

a Coruña
CIFP Ánxel Casal (nota de 
corte: 7,05)

OFERTA PRIVADA
Vigo
CPR Povisa

MóDULOS (ASIGNATURAS)
• Anatomía pola imaxe
• Atención ao paciente
• Protección radiolóxica
• Dosimetría física e clínica
• Tratamientos con 
braquiterapia
• Tratamientos con teleterapia
• Fundamentos físicos e 
equipamentos
• Simulación do tratamento
• Formación e orientación 
laboral
• Proxecto de radioterapia
• Formación en centros de 
traballo

Si el técnico en 

imagen para el 

diagnóstico se en-

carga de acompa-

ñar al paciente en el proceso de 

conocer su situación sanitaria, el 

de radioterapia es quien está jun-

to al enfermo a la hora de recibir 

la medicación. En este segundo 

caso la atención al paciente, con 

eficacia y amabilidad, es un asun-

to importante, tanto que se le des-

tinan 160 horas de su formación.

En el aspecto puramente técnico, 

estos graduados saben manejar las 

complejas máquinas que emiten 

radiación, y casi siempre se usan 

para curar al paciente y no como 

proceso diagnóstico. Las más co-

nocidas son los llamados acele-

radores lineales, que generan un 

haz de fotones, electrones o pro-

tones. Los técnicos se encargan de 

las funciones auxiliares en braqui-

terapia (la más conocida es la colo-

cación de semillas como fuente de 

radiación en el cuerpo, como en al-

gunos cánceres de próstata); y en 

teleterapia, con la que, al contra-

rio que en la anterior, el mecanis-

mo de radiación se encuentra le-

jos del paciente.

Pueden desempeñar su traba-

jo en varios ámbitos: organizan-

do el área y controlando el sumi-

nistro de existencias y el funcio-

namiento de los equipos; o dife-

renciando imágenes normales y 

patológicas; realizando la dosime-

tría clínica mediante simulación 

virtual; comprobando la calidad de 

las imágenes obtenidas o aplican-

do tratamientos de radioterapia.

De su formación, 384 horas (un 

trimestre) se imparten en centros 

de trabajo, por lo que una vez con 

el título son profesionales que pue-

den ejercer con garantía de efica-

cia desde el primer día.

Junto al paciente en radioterapia
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Tras dos años de 

covid poco que-

da por saber de la 

importancia de la 

enfermería en una sociedad. Con-

siderada la primera línea de aten-

ción al paciente, la infantería de la 

salud, los enfermeros ejercen un 

trabajo altamente vocacional pe-

ro que necesita unas buenas con-

diciones para desarrollarse. En la 

mayor parte de los casos, los pa-

cientes de un hospital solo tratan 

con ellos, o al menos lo hacen de 

forma continuada, tanto que si la 

estancia se alarga un poco, el en-

fermo acaba desarrollando una re-

lación más allá de lo profesional 

con el personal de una planta.

En Galicia cada año se ofrecen  

unas 550 plazas para primero de 

carrera. La mayoría se imparten 

en centros adscritos (privado pero 

vinculado a la universidad de refe-

rencia), pero como pertenecen al 

propio Sergas, para el alumno el 

precio es el mismo que en la uni-

versidad pública. Solo en el caso 

de Vigo se da el curso en docencia 

privada, en Povisa, y su coste anual 

ronda los 3.200 euros. 

El grado tiene una duración de 

cuatro años, con prácticas desde 

los primeros momentos, y al ter-

minar se puede hacer una especia-

lidad, el eir, que al igual que el mir 

consiste en un examen test realiza-

do el mismo día y a la misma hora 

en toda España (de hecho, el mis-

mo día que el mir). Si se aprueba, 

se puede elegir especialidad: obs-

tetricia (matrones), salud men-

tal, geriatría, medicina comunita-

ria (atención primaria), pediatría y 

enfermería del trabajo. Todavía no 

está en marcha la especialidad mé-

dico-quirúrgica, que es uno de los 

destinos más apetecibles. 

Ante todo, cuidadosEnfermaría

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 11,618 (junio) 

UDC - FERROL

Nota de corte: 11,18 (junio) 

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 11,89 (junio) 

USC - LUGO

Nota de corte: 11,26 (junio) 

UVIGO - OURENSE

Nota de corte: 11,175 (junio) 

UVIGO - PONTEVEDRA

Nota de corte: 11,26 (junio) 

UVIGO - VIGO

Meixoeiro: 11,36 (junio) 

Povisa: 10,806 (junio) 

Pocas dolencias 

son ajenas a la 

consulta de un fi-

sioterapeuta. Por 

sus manos pasan personas de to-

do tipo. Muchas son deportistas 

que han sufrido un percance más 

o menos grave, pero otras tienen 

dolencias de lo más variado: pue-

den ser mujeres que hayan sufrido  

una mastectomía y quieran preve-

nir, o reducir, un linfadema, una 

inflamación en el brazo anexo a la 

mama operada que ocasiona mu-

chos problemas; o tal vez se tra-

te de alguien que haya vivido un 

ictus y tiene una parte del cuer-

po paralizada. 

El proceso de recuperación pue-

de ser total o a veces queda algu-

na secuela, pero el tratamiento con 

un especialista garantiza una me-

joría con respecto al punto de par-

tida. Las personas que han sufri-

do infartos o se han sometido a un 

trasplante también mejoran con la 

atención adecuada. Las enfermeda-

des crónicas, la dependencia y el 

envejecimiento son los otros tres 

caminos por los que transcurrirá 

la profesión futura.

Esta enumeración de pacien-

tes indica que, para alguien al que 

le gusta la sanidad, la fisioterapia 

puede ser una salida magnífica y 

su nota de corte, siendo alta, por 

el momento es asumible. Además, 

la presencia de fisioterapeutas en 

la sanidad pública es cada vez más 

frecuente, aunque lo cierto es que 

la práctica privada sigue siendo lo 

habitual para los graduados en es-

ta disciplina, que tienen listas de 

espera de semanas, especialmen-

te a través de los seguros privados.

Una fisioterapeuta, atendiendo a un 
paciente de covid. A. gArcíA

Manos sinónimo de bienestarFisioterapia
UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 11,37 (junio)

UVIGO - PONTEVEDRA

Nota de corte: 11,03 (junio)

   

salidas PROFEsiONalEs

• instituciones sanitarias

• Centros de educación 

especial

• servicios sociales

• instalaciones deportivas

• Gimnasios

• Clínicas de rehabilitación

• Residencias de mayores

• Residencias de dependientes

• Balnearios

• Centros de investigación

La podología es 

una carrera muy 

estable en la ofer-

ta sanitaria, con 

buenas salidas y una perspectiva 

de futuro que permite ser optimis-

ta. ¿Dónde puede trabajar un po-

dólogo? Puede hacerlo por cuen-

ta ajena o propia como especialis-

ta, pero también están presentes 

en instituciones públicas. Las re-

sidencias geriátricas y los hogares 

de pensionistas suelen contar con 

servicios de podología. También 

hay trabajo en hospitales y cen-

tros asistenciales, a través sobre 

todo de las unidades de pie dia-

bético. Por supuesto, en clubes y 

asociaciones deportivas (de fút-

bol, baloncesto o cualquier otra 

disciplina) y en la industria y ser-

vicios del calzado.

Pero no solo se atiende a perso-

nas con alguna patología o proble-

ma. La sociedad cada vez está más 

concienciada de la importancia de 

un cuidado integral de la persona, 

y eso pasa por una visita, o dos, 

anual al podólogo, una puesta a 

punto para no esperar a que los 

pies sean un problema. Cuidarlos 

de forma constante es posiblemen-

te la mejor manera de evitar com-

plicaciones.

Por otra parte, un graduado pue-

de decantarse por la investigación 

o la docencia. 

En cuanto al trabajo en sí, por 

una parte hay una labor muy im-

portante de prevención, y por otra 

son los especialistas que se encar-

gan del diagnóstico y tratamiento 

de las afecciones y deformidades 

de los pies mediante procedimien-

tos terapéuticos. 

Garantizar una buena basePodoloxía
UDC - FERROL

Nota de corte: 8,79 (junio)

   

salidas PROFEsiONalEs

• instituciones sanitarias

• Clubes de jubilados

• instalaciones y clubes 

deportivos

• Residencias de mayores

• Residencias de dependientes

• Centros de investigación
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Aunque la pan-

demia y los con-

finamientos han 

supuesto un des-

censo considerable en el volumen 

de ventas de audífonos (un 2,5 % 

en el 2020 según empresas del sec-

tor), el sector espera que una vez 

se recupere la vida social y las re-

visiones rutinarias, las consultas 

y tiendas especializadas vuelvan 

a crecer al ritmo que había has-

ta el 2019, que ronda el 2 % anual. 

Y es que el envejecimiento po-

blacional cambia los hábitos de 

consumo y las necesidades: una 

de cada cuatro personas mayores 

de 50 años necesita una ayuda pa-

ra tener una buena audición, y ahí 

es donde entran los titulados supe-

riores en Audioloxía Protésica. No 

es de extrañar, pues, que cada año 

se vendan en España unos 200.000 

aparatos, siendo la comunidad de 

Cataluña la que más dispositivos 

despacha, casi 31.000 unidades. Ga-

licia está en medio, por encima de 

Asturias, Cantabria o Extremadu-

ra. El poder adquisitivo y la inte-

racción de los jubilados es una de 

las explicaciones de la diferencias.

La formación permite realizar 

exploraciones audiológicas para 

analizar la funcionalidad del oído; 

elaborar adaptadores anatómicos 

y protectores auditivos; regular las 

prótesis implantadas; seleccionar y 

adaptar ayudas técnicas auditivas; 

elaborar presupuestos; e instruir 

al paciente y a sus familiares en el 

uso y mantenimiento de la próte-

sis auditiva, entre otras funciones.

Una ayuda para oír

Los audífonos son cada vez más 
pequeños y eficaces. ana garcía

Prueba en a coruña con una prótesis 
de última generación. MarcOS MígUEZ

La Sociedad Es-

pañola de Geria-

tría y Gerontolo-

gía (SEGG) calcu-

la que uno de cada tres españo-

les tiene problemas con la vista, 

y a partir de los 50 años aumen-

ta el riesgo de padecer degenera-

ción macular, catarata, glaucoma y 

problemas asociados a la diabetes.

Pero no hay que esperar a cum-

plir años para revisar la calidad de 

la vista. La campaña de prevención 

gallega entre los escolares (Ollo 

cos Ollos) está dando muy buenos 

resultados en la detección precoz 

de problemas. Se trata de un con-

venio entre el Sergas y las ópticas 

para hacer un reconocimiento a 

los menores, y desde su puesta en 

marcha, en el año 2007, se registra-

ron 500.000 consultas en las ofici-

nas de óptica; los datos del colegio 

profesional indican que el 30 % de 

las niñas y adolescentes de entre 6 

y 16 años son miopes, y un 20 % de 

los varones de esas edades.

Las ópticas se han convertido en 

este tiempo en un punto de refe-

rencia para la prevención y control 

de la salud visual, y hay que tener 

en cuenta que se trata de una pro-

fesión regulada que tiene atribu-

ciones exclusivas. El acceso a los 

estudios, que solo oferta la USC, 

es exigente pero asumible. Al igual 

que las boticas, las ópticas son una 

referencia para resolver dudas de 

salud. Según la facultad, el 58 % de 

los españoles acuden a su óptico 

como primera opción para saber 

si tienen problemas. 

Y los ópticos no solo curan o pa-

lían los problemas, también apues-

tan claramente por la prevención, 

como la última campaña que han 

organizado para que en Navida-

des se regale a los niños juegos que 

agudicen la función oculomotora 

y la coordinación mano-ojo, como 

rompecabezas y juegos de mesa.

Vigilantes de la vista

Todos hemos vis-

to en el periódico 

historias de per-

sonas que, por di-

ferentes motivos, tienen diversi-

dad funcional, pero llevan una vida 

perfectamente funcional. En mu-

chos casos lo hacen gracias a pró-

tesis y productos de apoyo que les 

permiten ser independientes. Eso 

ocurre también con las personas 

mayores: cumplir años (muchos) 

no significa encerrarse en casa.

De todo esto va el ciclo de FP 

de Ortoprótese, que en Galicia so-

lo oferta un centro privado, Santa 

Apolonia (Santiago), y que cuesta 

unos 400 euros mensuales la do-

cencia. Allí se enseña a los alum-

nos durante los dos años de la ti-

tulación a diseñar órtesis (como 

las férulas), prótesis externas y 

productos de apoyo, adaptándo-

se a las características anatomo-

funcionales, psicológicas y socia-

les del usuario, y ajustándose a la 

prescripción facultativa; a preparar 

equipos y materiales para hacerlas; 

a adaptar productos ya existentes; 

a verificar los elementos para de-

tectar fallos y proponer medidas 

de corrección; y a revisar los pro-

ductos y su correcta utilización.

Apoyo para una vida funcional

Audioloxía 
Protésica
a coruña
CIFP Ánxel Casal

OFERTA PRIVADA
Santiago CPR Santa Apolonia

MÓDULOS (ASIgnATURAS)
• Acústica e elementos de 
protección sonora • Atención á 
persoa hipoacústica • Audición 
e comunicación verbal • Elabor. 
de moldes e protectores 
auditivos • Características 
anatomosensoriais auditivas 
• Tecnoloxía electrónica en 
audioprótese •  Elección e 
adaptación de próteses

Óptica
e Optometría

USC - SANTIAGO

Óptica e Optometría
nota de corte: 9,979 (junio)
Simultaneidade de Farmacia 
+ Óptica e Optometría
nota de corte: 10,904 (junio)

Ortoprótese
e Produtos
de Apoio
OFERTA PRIVADA
Santiago CPR Santa Apolonia

SALIDAS PROFESIOnALES
• Respons. de establecimientos 
de adaptación y distribución de 
productos ortoprotésicos •
Responsable de la fabricación 
en serie o a medida de 
productos ortoprotésicos •
Responsable de taller 
hospitalario • Visitador sanitario
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Si algo caracteriza 

la carrera de Me-

dicina es la difi-

cultad que exige 

para entrar, con notas verdadera-

mente imposibles: este año el úl-

timo estudiante que entró en San-

tiago (y fueron sobre 400) tenía un 

12,925 lo que significa que prácti-

camente su media es de diez. Una 

vez dentro, y siendo una carrera 

complicada, no suele haber aban-

donos (en la USC es del 4 %), ya 

que para alumnos tan brillantes 

los estudios son asequibles.

Hay algunos mitos alrededor de 

la carrera que es conveniente des-

terrar, como la pretensión de po-

der trabajar al acabar los estudios.

El grado consta de seis cursos 

(el último es de prácticas) y se ter-

mina siendo graduado en Medici-

na. Esto no le permite a un titula-

do ejercer, ni en la sanidad pública 

ni en la privada. Tiene que prepa-

rar el mir: un examen estatal muy 

duro, difícil de sacar sobre todo si 

uno aspira a trabajar en las espe-

cialidades más demandadas. El mir 

como formación dura unos cuatro 

años (depende de la especialidad 

elegida) en los que el titulado ya 

cobra, pero al terminar no tiene el 

puesto garantizado. 

Tampoco es doctor aunque sea 

especialista, ese título es aparte y 

exige muchos meses de trabajo. El 

doctorado es una opción relativa-

mente habitual para estos profe-

sionales, pero no obligatoria para 

ejercer al más alto nivel.

Desde siempre, la carrera de Me-

dicina tiene muy buena considera-

ción, pero la crisis del coronavirus 

demostró que una sociedad avan-

zada necesita tener músculo médi-

co si quiere garantizar la salud de 

sus ciudadanos.

La élite de los estudiantes

Farmacia

USC - SANTIAGO

Farmacia
Nota de corte: 10,938 (junio)
Simultaneidade de Farmacia 
+ Óptica e Optometría
Nota de corte: 10,904 (junio)

formacióN BáSica
• matemáticas y estadística i 
y ii
• Química general
• anatomía, histología y 
citología
• física aplicada y físico-
química
• Botánica
• fisiología humana i y ii
• Bioquímica i y ii
• fisiología vegetal

SaLiDaS ProfESioNaLES
• oficinas de farmacia
• industria farmacéutica
• Especialización hospitalaria
• Laboratorios de análisis
• investigación
• Gestión sanitaria
• Docencia

Sin las oficinas 

de farmacia, que 

llegan a todos los 

barrios y pueblos, 

la pandemia hubiese sido mucho 

peor. Al principio, colaboraron ac-

tivamente con Policía Nacional y 

Guardia Civil para hacer llegar a 

los mayores o personas con mo-

vilidad reducida su medicación, e 

incluso alertar de un posible pro-

blema si no podían ponerse en con-

tacto con sus pacientes. Después, 

proveyeron a los ciudadanos de 

mascarillas con enorme celeridad 

y esfuerzo; y ahora son nuestra re-

ferencia para conseguir los test de 

antígenos, un medicamento más 

de nuestro botiquín. La vocación 

sanitaria está en su ADN, incluso 

para quienes se dedican a la inves-

tigación o al control de calidad. Y 

eso, dicen los que conocen el tra-

bajo, define a los farmacéuticos.

La carrera en la actualidad du-

ra cinco años y es habilitante. En 

Santiago pronto habrá una facul-

tad propia, después de años dando 

clase en diferentes escuelas por un 

problema estructural del edificio.

Sobre los estudios, tienen tres ti-

pos de salidas profesionales que a 

veces se van solapando a lo largo 

de la vida: en la oficina de farma-

cia, en la investigación o en el la-

boratorio de análisis y control. La 

primera opción es la más conoci-

da y el trabajo en los laboratorios 

permite ampliar el campo de ac-

tuación a muchas ramas de la bio-

logía, pero si hay un camino intere-

sante y muy versátil es la investiga-

ción científica, y la carrera es una 

excelente base para emprenderla.

Dispensadores de soluciones 

Medicina

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 12,925 (junio) 

formacióN BáSica 
• Bioquímica i y ii
• fisiología General 
• Biología Humana: citología y 
Genética 
• anatomía General
• anatomía del aparato 
Locomotor
• Histología Humana General  
• Embriología Humana
• Histología Humana Especial 
• Bioestadística 
• fisiología médica 
• Psicología médica Graduados en Medicina esperando para entrar al examen mir. Sandra alOnSO

Una farmacéutica haciendo un test de coronavirus. PaCO rOdríGUEZ
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En la agenda del 

Gobierno de Es-

paña está el den-

tista gratuito, una 

promesa periódica que cada po-

co tiempo ocupa los titulares. No 

es poca cosa, y de hecho ninguna 

comunidad autónoma lo ofrece a 

día de hoy. Como mucho hay pro-

gramas públicos en el País Vasco 

y Navarra (con empastes y endo-

doncias incluidas), pero son solo 

pediátricos. En Galicia, los odon-

tólogos hacen revisiones genera-

les a los niños en la sanidad públi-

ca, dirigen programas de uso de 

flúor en colegios y en los centros 

de salud se atiende el sellado de 

las piezas. Todo ello ha mejorado 

la salud bucodental de los jóvenes, 

pero falta mucho para conseguir la 

atención total como en otras áreas 

de la sanidad. Entre los adultos, en 

la cartera de la Seguridad Social 

solo aparecen las extracciones y 

la atención a situaciones médicas 

muy concretas.

Por eso, la mayoría trabajan en la 

sanidad privada, por mucho que in-

sisten en que la suya es una espe-

cialidad básica para la población; 

no se cansan de repetir que la bo-

ca es espejo (y fuente) de salud.

Al tratarse de un mercado labo-

ral muy privatizado, el salario y las 

condiciones laborales responden a 

las exigencias de la formación aca-

démica y a sus expectativas, y el 

sueldo medio anual de los odon-

tólogos españoles es de 40.000 eu-

ros, según Eurostat.

En cuanto a los estudios, son cin-

co años, y en el último tienen mu-

cho peso las prácticas (24 créditos 

de los 60 del curso). Al terminarlo, 

el egresado puede ejercer de odon-

tólogo, una profesión reglada y con 

competencias exclusivas.

La boca como fuente de salud

Aunque las téc-

nicas y procedi-

mientos que se 

realizan hoy en 

una consulta de dentista son in-

doloras, en el imaginario popular 

todavía persisten muchos de los 

mitos cuando uno acude a estos 

especialistas. Y por eso encontrar-

se con personal cualificado que 

acompaña al paciente en cada pa-

so resulta tan reconfortante.

Ese trabajo de apoyo, al pacien-

te y al odontólogo, es la función 

del higienista dental, un ciclo de 

FP de enorme éxito. Tiene dos fa-

cetas totalmente diferentes, según 

atiendan a los usuarios o se encar-

guen del funcionamiento de la clí-

nica. Por una parte, son la cara de 

la consulta y se encargan de reali-

zar las radiografías de los pacien-

tes; les explican cómo cuidar la bo-

ca, tanto en la forma del cepillado 

como prestando atención a encías 

y lengua; hacen la primera revisión 

de la cavidad bucodental: y atien-

den a la persona durante la inter-

vención odontológica. Tienen una 

labor importante como apoyo psi-

cológico del usuario, porque reci-

ben todas las dudas y preocupa-

ciones.

Además, los titulados se encar-

gan de la parte logística: gestionan 

los ficheros, programan los trata-

mientos y, ya en clave interna, se 

encargan de la adquisición, reposi-

ción y almacenamiento de recam-

bios, equipos e instrumental.

Foto de archivo de una práctica de 

higienista en el CIFP Leixa. C. toImIL

El apoyo perfecto para el paciente

Las sonrisas típi-

cas de los acto-

res son el sueño 

de muchas perso-

nas; el objetivo es lucir dientes per-

fectamente alineados, de blancu-

ra inmaculada y aspecto deslum-

brante. Los artífices de esas pie-

zas, quienes las construyen, literal-

mente, son los protésicos dentales, 

que siempre tienen que trabajar 

a las órdenes de un odontólogo.

Solo el 17  % de los españoles, se-

gún una encuesta del INE, califi-

ca su salud bucodental como muy 

buena. Mala estructura de la mor-

dida y caries son problemas comu-

nes, que a veces acaban derivando 

en pérdida de piezas. La edad tam-

bién es un factor que multiplica el 

riesgo de quedarse sin una muela 

o diente. En el catálogo de la odon-

tología hay un sinfín de tratamien-

tos, y de entre esos la implantolo-

gía es uno más, que permite dar so-

luciones a largo plazo que pueden 

cambiar la vida de los pacientes.

Por eso ser técnico superior en 

Próteses Dentais es una de las pro-

fesiones con mejor expectativa y 

por eso hay siete centros en la co-

munidad que ofrecen esa FP supe-

rior. De estos, cuatro son públicos 

y suelen tener nota de corte y lista 

de espera, es decir, que han queda-

do fuera estudiantes de bachillera-

to de la rama de ciencias que que-

rían entrar y no han podido. Para 

garantizarse una plaza de FP pú-

blica en Galicia es conveniente pa-

sar del 6 de media en bachillerato.

Trabajo de laboratorio
Cuando terminan los dos años de 

formación, los estudiantes podrán 

trabajar de especialista o técnico 

superior en prótesis dentales, res-

ponsable técnico de un laboratorio 

de prótesis, así como comercial o 

responsable técnico en el depar-

tamento de I+D de la industria.

Constructores de sonrisas perfectas

Odontoloxía

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 12,458 (junio)

formacióN báSica 
• anatomía • biología, Genética 
e Histología • bioquímica • 
fisiología • morfología y función 
del aparato Estomatognático 
• microbiología e inmunología 
• bioestadística e introducción 
a la investigación • introd. 
a la odontología • clínica y 
Laboratorio • Psicología y 
comunicación • farmacología

Hixiene 

Bucodental

A Coruña: cifP ánxel casal 
(7,2)
Ferrol: cifP Leixa (6,1)
Lugo: cifP Politécnico
ourense

cifP carballeira
Vigo

cifP manuel antonio (6,19)
cPr fillas de maría i. (conc.)

ofErTa PriVaDa
Lugo: cPr Semin. Diocesano
ourense: cPr San marcos
Santiago: cPr Santa apolonia
Vigo: cPr Sanitex

Próteses 

Dentais

A Coruña

cifP ánxel casal (6,1)
Lugo

cifP Politécnico
Santiago

iES Lamas de abade (6,52)
Vigo

cifP manuel antonio (5,57)

ofErTa PriVaDa
ourense
cPr San marcos
Santiago
cPr Santa apolonia
Vigo
cPr Sanitex
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Nota de corte: 10,888 (junio)

UNED 

salidas profesioNales

• psicología clínica (tanto en 

consultas privadas como en 

hospitales y clínicas)

• psicología de la educación

• psicología del trabajo y las 

organizaciones

• psicología para la 

intervención social

• investigación

• docencia
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Este es un gra-

do  propio de la 

sociedad actual, 

que sueña con la 

inclusión real de todos sus miem-

bros. Porque ese es el objetivo de 

los titulados en esta disciplina: ser 

capaz, ante un paciente, de ofre-

cerle todas las técnicas y herra-

mientas necesarias para que pue-

de desarrollar su vida con la ma-

yor autonomía.

Esto vale para niños y mayores. 

Por ejemplo, estos especialistas se 

encargan de la estimulación tem-

prana de niños prematuros o aque-

llos a los que se les ha detectado 

un problema en el nacimiento; en-

caminan la integración escolar pa-

ra estudiantes que así lo necesiten; 

se encargan de la rehabilitación (fí-

sica, neurológica, geriátrica, pediá-

trica, psicosocial y de salud men-

tal) tras un accidente o deterioro 

de la salud; adaptan (e incluso di-

señan) productos de apoyo, desde 

un sistema para ponerse los calce-

tines hasta un adaptador para el or-

denador; y se encargan de enseñar, 

de guiar a las personas que nece-

sitan una órtesis (una prótesis no 

fija). Pero van más allá de la cues-

tión física, porque la carrera tiene 

una vertiente social: ayudan a las 

personas en un entrenamiento la-

boral, pueden trabajar con la mar-

ginación social, con enfermeda-

des hasta ahora señaladas, como el 

VIH, en cuidados paliativos...

Para conseguir todo eso, en la ca-

rrera se combinan conocimientos 

de anatomía y fisiología con antro-

pología, derecho, psicología y psi-

quiatría. La facultad coruñesa (so-

lo se ofrece en esta universidad) 

insiste en la empatía y el compro-

miso como ejes de la personalidad 

del estudiante.

Ofrecer autonomía personalTerapia 
Ocupacional

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 9,31 (junio)

salidas profesioNales

• Centros de salud y hospitales

• Mutuas

• Gerontología

• servicios sociales

• atención a la discapacidad

• lucha contra la droga

• prisiones

• educación especial

• investigación

• docencia

El habla es una de 

las herramientas 

humanas más ge-

neralizadas, pero 

no en todos los casos fluye de la 

mejor manera para la comunica-

ción. Otras veces, un accidente 

(ocurre mucho con los cerebro-

vasculares, los conocidos ictus) 

obliga a la persona a volver a em-

pezar, como si naciese otra vez. En 

todos estos momentos la ayuda de 

un profesional permite avanzar o 

hacerlo mucho más rápidamente 

y con más eficacia.

La carrera solo se ofrece en A 

Coruña, y de hecho no es un tí-

tulo demasiado común en Espa-

ña, hay unas doce facultades pú-

blicas con el grado de Logopedia. 

Un grado tan específico proporcio-

na a los alumnos formación básica 

en lingüística, educación, psicolo-

gía, anatomía, fisiología y patología 

del habla, de la audición, el lengua-

je y la comunicación; conocimien-

tos y habilidades para la interven-

ción logopédica en los diferentes 

trastornos del lenguaje, el habla y 

la voz; así como conocimientos so-

bre recursos metodológicos, ins-

trumentales y tecnológicos para 

la intervención.

En diferentes ámbitos

Aunque es una profesión que se 

asocia a la infancia, lo cierto es 

que los logopedas pueden ejercer 

en ámbitos muy diferentes: cen-

tros hospitalarios, residencias de la 

tercera edad, fundaciones de per-

sonas con problemas psíquicos y 

físicos, asociaciones de enfermos 

crónicos y centros de enseñanza 

y de apoyo al estudio.

Entrenadores del hablaLogopedia

Psicoloxía

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 7,83 (junio)

salidas profesioNales

• Clínicas y hospitales

• residencias de mayores

• fundaciones

• oenegés

• atención a la discapacidad

• educación ordinaria

• educación especial

• investigación

• docencia

Dos años de pan-

demia han puesto 

sobre la mesa un 

asunto que la so-

ciedad ha ido esquivando durante 

años: la salud mental. Y vamos a 

comprobar en los próximos años 

cómo se hablará más de este te-

ma y se normalizará acudir a es-

pecialistas que ayuden a quienes 

sufren algún problema. El obje-

tivo como sociedad es apoyar a 

quien dé el paso, que nada tiene 

que ver con la debilidad.

Para ayudar a las personas sin 

necesidad de recurrir a fármacos 

—fundamentales, cuando no vi-

tales, en muchas patologías— se 

preparan los psicólogos. En Gali-

cia lo pueden hacer en la facultad 

de Santiago (con una nota de corte 

siempre elevada) o por la UNED.

En la carrera se los prepara para 

ser profesionales con los conoci-

mientos científicos necesarios pa-

ra comprender, interpretar, anali-

zar y explicar el comportamiento 

humano, y con las destrezas y ha-

bilidades básicas para evaluar e in-

tervenir sobre él en el ámbito indi-

vidual y social a lo largo del ciclo 

vital, con el fin de promover y me-

jorar la salud y la calidad de vida.

Todo ello se consigue ahondan-

do en diferentes aspectos: los pro-

cesos psicológicos; las bases bioló-

gicas de la conducta;  la psicología 

del ciclo vital y de la educación; 

la personalidad y la psicopatolo-

gía; la evaluación y diagnóstico; y 

la intervención, ya sea clínica, en 

la educación o desde el punto de 

vista social. 

La carrera no tiene especialida-

des como tales.

La pandemia ha supuesto un plus de 

estrés a todas las personas. istock

El apoyo más allá de lo material
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La de nutricionis-
ta es una profesión 
regulada por ley y 
que exige el títu-

lo universitario para alguna de sus 
funciones. Están habilitados para 
ser dietistas-nutricionistas clínicos, 
comunitarios o de salud pública, en 
restauración colectiva y en la in-
dustria; por supuesto, también se 
pueden dedicar a la investigación 
y la docencia. 

Hay nuevos perfiles en la pro-
fesión, como los vinculados a las 
opciones alimentarias de las per-
sonas (veganos, vegetarianos, fru-

givoristas…), las alergias alimenti-
cias o a la práctica de deporte de 
alto rendimiento.

La formación básica de los nutri-
cionistas, que en Galicia se puede 
cursar en Lugo, incluye materias 
como Física para Ciencias de la 
Vida, Química, Biología Humana, 
Bioestadística, Anatomía e Histo-
logía, Bioquímica o Fisiología. Es-
to se completa con una parte im-
portante dedicada a los alimen-
tos (Bromatología, Microbiología 
y Parasitología, Toxicología o Mi-
crobiología e Inmunología) y a la 
propia nutrición (Interacción Fár-

maco-Alimento, Endocrinología, 
Dietética, Valoración del Estado 
Nutricional o Fisiopatología). Pe-
ro no solo eso.

Teniendo en cuenta cuál es la 
realidad, los estudios exigen una 
visión más general, desde los Fun-
damentos Antropológicos de la 
Alimentación a la Salud Pública, 
Higiene o Legislación. En cuar-
to, el alumno puede especializar-
se en algunos campos a través de 
asignaturas sobre carne y pesca-
do, productos lácteos, vegetales, 
aditivos inorgánicos, química y 
gastronomía.

Diseñadores de la dieta más adecuada

El técnico en Die-
tética es el com-
plemento nece-
sario del nutri-

cionista universitario. Estos titu-
lados de FP tienen la responsabi-
lidad de elaborar dietas adaptadas 
a las personas o colectivos (para 
los casos de patologías específicas 
lo hacen interpretando y siguien-
do las prescripciones médico-die-
téticas) y realizar el seguimiento 
de estas; controlar la calidad de 
la alimentación en centros de tra-
bajo o residenciales; analizar los 
tratamientos que recibe cada una 
de las personas a su cargo; así co-
mo programar y aplicar activida-
des educativas para que se mejo-

ren los hábitos de alimentación. 
Con el título, se puede trabajar 

de dietista, técnico en dietética y 
nutrición, responsable de alimenta-
ción en empresas de cátering, con-
sultor de alimentación, técnico en 
higiene de los alimentos o educa-

dor sanitario, y hacerlo en los hos-
pitales o en servicios generales de 
la Administración en la promoción 
de la salud. El dietista no solo se 
encarga de aconsejar a la persona 
estrategias para que viva con un 
peso ideal o diseñar menús ade-
cuados, sino que también tiene co-
mo objetivo prevenir o retrasar el 
avance de enfermedades.

Amplia oferta
En Galicia hay cinco centros pú-
blicos que tienen esta titulación y 
uno privado. Este curso hubo no-
ta de corte en el Ánxel Casal de 
A Coruña (7,32), en el Frei Martín 
Sarmiento de Pontevedra (6,3) y 
en el IES de Chapela (6,5).

Estos titulados se encargan de 
elaborar las dietas adaptadas a 
diferentes colectivos. ana garcía 

Educando el paladar

En una sociedad 
como la nuestra, 
en la que la ima-
gen tiene tanto 

valor, encargarse de cuidarla y 
especialmente aconsejar a otros 
sobre cómo hacerlo es un trabajo 
muy serio. Por eso estos estudios 
son superiores —exigen tener el 
bachillerato o el equivalente de FP 
de ciclo medio— y su nota media 
final da paso a la universidad sin 
tener que hacer ningún examen. 
De hecho, en el sistema univer-
sitario gallego ya se han convali-

dado hasta 42 créditos en Podo-
logía (un curso exige 60 créditos) 
y hasta 30 en carreras como En-
fermaría (de A Coruña y Ferrol).

¿Qué puede hacer una persona 
que termina estos estudios? Dise-
ñar tratamientos estéticos integra-
les, que incluyan un programa hi-
drotermal, microimplantación de 
pigmentos, depilación avanzada o 
masaje estético de drenaje. Pueden 
trabajar para una empresa de be-
lleza o una clínica estética, donde 
pueden ser jefes de departamento, 
o también montar un negocio por 

su cuenta. Son esteticistas; direc-
tores técnicos de empresas estéti-
cas y de imagen personal; direc-
tores técnicos de spas y balnea-
rios; técnicos en tratamientos es-
téticos integrales; especialistas en 
cada una de las técnicas aprendi-
das; técnicos en aparatos de estéti-
ca; expertos en bronceado por ra-
diación ultravioleta y, por supues-
to, técnicos comerciales, asesores 
y formadores.

Hay que tener en cuenta que es-
tos egresados empiezan su vida la-
boral con 384 horas de prácticas.

En busca de la autoestima estética

Nutrición 
Humana
e Dietética
USC - LUGO

Nota de corte: 9,45 (junio)
   
salidas profesioNales 
•  dietista clínico 
•  dietista comunitario o de 
salud pública
• dietista en restauración 
colectiva
•  dietista en la industria
•  dietista docente
•  dietista investigador

Dietética
a coruña
Cifp Ánxel Casal (7,32)
Ourense
Cifp Carballeira
Pobra
ies a pobra
Pontevedra
ies frei Martín sarmiento (6,3)
redondela
ies Chapela (6,5)

oferTa priVada
a Coruña
Cpr liceo la paz

Estética 
Integral
e Benestar
a coruña  Cifp someso
Ferrol ies Carbalho Calero 
Lugo ies Muralla romana
Ourense ies 12 de outubro 
Santiago ies lamas de abade 
Pontevedra ies frei M. 
sarmiento 
Vigo ies de Teis 

oferTa priVada
lugo: Cpr dobao 
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UVIGO - OURENSE

Nota de corte: 5,4 (julio)
UNED - SOLO PONTEVEDRA

salidas profesioNales
• formación en educación 
ambiental • investigación
• sistemas de gestión de 
calidad ambiental • auditorías
• Gestión ambiental en la 
administración • Consultoría 
y evaluación del impacto 
ambiental • Tecnología 
ambiental industrial • Gestión 
del medio natural

La fusión de dos 

ciclos de FP ha 

generado este tí-

tulo que es rela-

tivamente nuevo, no solo en Ga-

licia sino en España, y que atien-

de a las necesidades de la indus-

tria y la sociedad actual. 

El ciclo se ha formado con la 

fusión de dos titulaciones: Saúde 

Ambiental y Química Ambiental, 

y por tanto analiza las dos caras de 

la misma moneda. Ante un riesgo 

ambiental, o una crisis que afecte 

a la industria y a la salud humana, 

existen dos formas de afrontarla. 

Pongamos un vertido en una in-

dustria. Por una parte, unos téc-

nicos (los antiguos de Química 

Ambiental) acudirán a la factoría 

(sea desde la misma empresa, des-

de una consultoría o desde la Ad-

ministración) para detectar dónde 

estuvo el fallo que originó ese ver-

tido; por otra, otros técnicos (los 

que antes hacían Saúde Ambien-

tal) recogerán muestras del entor-

no para saber hasta qué punto ese 

suceso afectó a la salud humana; 

en ese caso, suelen pertenecer a 

instituciones públicas o a consul-

torías contratadas por aquellas pa-

ra trabajos de apoyo o de audito-

ría. Ahora, la formación estará uni-

da para darle un sentido más glo-

bal al trabajo que realizan.

Por suerte, no siempre hay verti-

dos ni problemas con riesgos para 

la salud. En ese caso, los técnicos 

se encargan del control preventivo, 

ya sea de las aguas para consumo, 

de la contaminación atmosférica o 

de la gestión de residuos. 

La mayor parte de los técnicos 

trabajan para las Administraciones 

o para consultorías privadas. En to-

do caso, el papel del control, pre-

vención y atención rápida en cues-

tiones ambientales es un campo en 

constante crecimiento.

Como ocurre con todos los ci-

clos de FP superior, al terminarlos 

el alumno puede acceder directa-

mente a la universidad sin hacer la 

ABAU (selectividad) y le convali-

dan hasta 30 créditos, unas 5 asig-

naturas, dependiendo de la carrera.

Control ambiental para proteger la saludQuímica 

e Saúde 

Ambiental

Ciencias 

Ambientais

A Coruña

Cifp Ánxel Casal
Burela 

ies Monte Castelo
Ferrol

ies Concepción arenal
Ourense

Cifp a Carballeira
Santiago

Cifp politécnico
Vigo

Cifp Manuel antonio

De muy poco sir-

ve que la Admi-

nistración persi-

ga y multe el deli-

to ecológico si la sociedad no tie-

ne conciencia de su gravedad. Las 

redes sociales han puesto de ma-

nifiesto el poder del colectivo, de 

los ciudadanos de a pie, a la hora 

de exigir comportamientos y acti-

tudes. Por eso, es importante que 

haya mucha información, que sea 

de calidad —para evitar caer en bu-

los, noticias interesadas o miedos 

exagerados— y que llegue a los di-

ferentes grupos sociales, no solo 

a quienes ya son expertos.

Eso es lo que consigue esta FP, 

formar a educadores ambientales. 

Los técnicos podrán desarrollar 

programas de educación ambiental 

y realizar actividades de guía-in-

térprete y acompañamiento por el 

entorno, así como encargarse de la 

gestión ambiental. 

Sus ocupaciones son de educa-

dor ambiental, informador ambien-

tal, monitor de educación ambien-

tal, documentalista ambiental, guía 

ambiental, programador de acti-

vidades ambientales, monitor de 

campañas ambientales, guía-intér-

prete del patrimonio natural, pro-

fesional del servicio de gestión am-

biental, profesional del servicio de 

medio ambiente, técnico en con-

trol de espacios naturales, moni-

tor de la naturaleza, agente me-

dioambiental o similar, y monitor 

de equipamientos ambientales. 

De esta forma se regulan unas 

enseñanzas que hasta ahora par-

tían de iniciativas bastante dife-

rentes, como cursos en los propios 

ayuntamientos.

Formar a la sociedad en ecologíaEducación 

e Control 

Ambiental

Ponteareas

Cifp a Granxa

salidas profesioNales
• educador ambiental • 
informador amb. • Monitor 
amb. • documentalista amb. 
• Guía amb. •  Técnico del 
servicio de gestión ambiental 
• Técnico de control de 
espacios naturales • agente 
medioambiental

Los ambientalistas pueden evaluar 

el impacto ambiental de un suceso. 

La carrera  inten-

ta formar a sus 

estudiantes en 

una visión global 

del desarrollo humano, porque es-

te tiene muchos factores que no 

pueden ser minimizados. 

Esta idea de tener una formación 

transversal que les permita enten-

der la realidad se descubre vien-

do el planteamiento académico. Al 

principio se abordan temas de bio-

logía, química, matemáticas o geo-

logía; en segundo se centra la mira-

da en asuntos prácticos (técnicas 

de preparación de muestras, ges-

tión de residuos) y otros más aca-

démicos (bioclimatología o edafo-

logía). En tercero se entra de lleno 

en el ambientalismo: evaluación de 

impactos, modelización y simula-

ción o sostenibilidad energética. El 

grado termina con las soluciones a 

la situación actual, es decir, la ges-

tión de espacios naturales y prote-

gidos, biodiversidad, restauración 

de ecosistemas acuáticos, gestión 

y conservación del agua, depura-

ción de residuales.

Los graduados pueden dedicar-

se a la educación de la sociedad, a 

gestionar la calidad ambiental de 

empresas, organizaciones y Admi-

nistración y a hacer auditorías de 

huella ecológica e impacto ambien-

tal de sucesos o actividades.

Saber evaluar los daños
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La industria quí-

mica es un sector 

muy potente que 

requiere de profe-

sionales muy cualificados, porque 

normalmente tiene un cierto com-

ponente de riesgo. En el caso de 

la FP superior, los alumnos apren-

den a obtener productos químicos 

aplicando operaciones de formu-

lación y transformación; a coordi-

nar el trabajo diario y el flujo de 

materiales en función de la pla-

nificación de la producción; ges-

tionar el conjunto de operaciones 

de puesta en marcha del proceso, 

sincronizando equipos y servicios 

auxiliares; garantizar la eficacia y 

seguridad de trabajadores e insta-

laciones; asegurar la trazabilidad 

del proceso gestionando la docu-

mentación y el registro de datos 

y hasta controlar el reciclaje de 

productos minimizando la gene-

ración de residuos y aplicando los 

tratamientos adecuados a los con-

taminantes. 

Salidas laborales
Son estudios pensados para traba-

jar en posiciones de mandos inter-

medios. En muchas industrias lo 

que se fabrica son productos quí-

micos: no se consiguen las cosas 

gracias a la química, sino que es 

química lo obtenido. Quien se ti-

tule de esta FP de grado superior 

podrá desempeñar las labores de 

encargado de operaciones de má-

quinas para fabricar, transformar 

y acondicionar productos quími-

cos; supervisor del área de produc-

ción de energía, de servicios auxi-

liares o de refinerías de petróleo y 

gas natural; jefe de equipo en ins-

talaciones de tratamiento quími-

co, en almacenes o en el parque 

de tanques; supervisor del cuar-

to de control y de área en plantas 

de transformación; o responsable 

de formulación, entre otras cosas.

Técnicos para la industria química Química 

Industrial
A Coruña IES A Sardiñeira 
(5,82)
Cervo IES M. de Sargadelos
Vigo CIFP M. Antonio (6,15)

SAlIDAS PROFESIONAlES
• Responsable de planta 
química 
• Responsable de  operaciones 
de máquinas 
• Jefe de equipo en centros de 
tratamiento químico
• Supervisión de área en 
refinerías 
• Responsable de formulación
• Supervisión de sistemas

Enxeñaría 

Química / 

Enxeñaría  

en Química 

Industrial / 

Enxeñaría  

de Procesos 

Químicos 

Industriais

USC - SANTIAGO

Enxeñaría Química
Nota de corte: 10,29 (junio)
USC - LUGO

Enxeñaría de Procesos 
Químicos Industriais
Nota de corte: 5,4 (julio)
UVIGO - VIGO

Enxeñaría en Química 
Industrial
Nota de corte: 5 (junio)

FORMACIóN BáSICA
• Física
• Informática
• Matemáticas
• Química
• Estadística 
• Expresión gráfica
• Economía de empresa  

En Galicia hay 

tres estudios (en 

Santiago, Lugo y 

Vigo) que llevan a 

esta titulación de ingenieros indus-

triales en la especialidad de quí-

mica, que tiene atribuciones pro-

pias. Los estudiantes interesados 

en la rama deben analizar a fondo 

las tres propuestas para decantar-

se por la que les resulte más cer-

cana a sus intereses.

La carrera de Santiago es la más 

genérica: Enxeñaría Química. El 

80 % de los alumnos que terminan 

este grado siguen al máster de En-

xeñaría Química e Bioprocesos, un 

estudio habilitante de año y medio 

para ser ingeniero superior. 

En el campus de Vigo, la titula-

ción de Enxeñaría en Química In-

dustrial tiene en cuarto dos inten-

sificaciones, es decir, asignaturas 

optativas que indican las preferen-

cias del estudiante, pero sin el pe-

so de las menciones (las antiguas 

especializaciones): Control e Op-

timización de Procesos, con mate-

rias como Gestión y Puesta en Ser-

vicio de Plantas Químicas, Integra-

ción de la Planta en la Gestión del 

Negocio o Diseño de Plantas Quí-

micas; y la otra es Procesos Bio-

tecnolóxicos e Medio Ambiente, 

con estudios de Bioelectroquími-

ca, Química Orgánica Industrial, 

Modelado de Procesos Biotecno-

lógicos o Técnicas y Gestión Me-

dioambientales.

En Lugo hay Enxeñaría de Pro-

cesos Químicos Industriais, más 

centrada, como su nombre indica, 

en la parte del proceso industrial, 

y tiene cuatro menciones, y esas 

sí aparecerán en el título: Tecno-

loxía en Química Sostenible; Tec-

noloxía en Procesado de Alimen-

tos; Tecnoloxía en Transformación 

de Materias Primas; y Tecnoloxía 

Enerxética.  

Salidas profesionales
¿Dónde pueden trabajar estos in-

genieros? Son muchos los secto-

res que necesitan de sus conoci-

mientos. Desde plantas de residuos 

a gasificadoras, oleoductos y ga-

soductos o la industria petroquí-

mica, pero también otras que no 

tenemos tan en cuenta, como las 

industrias farmacéutica o minera 

y extractiva, industrias de proce-

sado de alimentos o aquellas que 

usen nuevos materiales (políme-

ros o las nuevas opciones, como 

nanoestructuras de carbono, po-

rosos...). También pueden partici-

par en otras compañías que solo 

de forma tangencial necesiten ex-

pertos en la transformación y ge-

neración de compuestos.

El transporte de productos químicos forma parte del sector. EdUARdO PéREZ

Fabricantes de compuestos
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Pruebas a un juguete en el laboratorio de Consumo de Galicia. marCos míGuez

Cada vez más, 

empresas e insti-

tuciones públicas 

dedican un mayor 

esfuerzo al control de la calidad 

de sus bienes y servicios. Los con-

sumidores exigimos que se ofrez-

can con un difícil equilibrio entre 

precio y calidad, y eso se trasla-

da al día a día de las empresas. Y 

para verificar los acabados y ga-

rantías de los productos se nece-

sitan profesionales que sepan las 

técnicas y el uso de las diferentes 

herramientas. Todo es susceptible 

de ser revisado, de los juguetes 

a la alimentación, de la ropa a la 

cosmética, así como los materia-

les de la industria y la construc-

ción. Por tanto, un analista de la-

boratorio tiene un amplísimo te-

rreno en el que desarrollar su ca-

rrera: en empresas donde sea ne-

cesario realizar ensayos físicos, 

fisicoquímicos, análisis químicos 

e instrumental de materias y pro-

ductos, así como en aquellas don-

de se realizan pruebas microbio-

lógicas y biotecnológicas en áreas 

ambientales y de alimentación.

Las salidas profesionales abar-

can diferentes sectores: analista de 

laboratorio químico, de materia-

les, microbiológico; de industrias 

agroalimentarias, transformadoras; 

de centros de formación, investiga-

ción y desarrollo; analista micro-

biológico de aguas potables y resi-

duales, alimentos, medio ambien-

te, farmacia y biotecnología; analis-

ta de materias primas y acabados; 

técnico de laboratorio de química 

industrial, en control de calidad 

de las industrias manufactureras; 

técnico de ensayos de productos 

de fabricación mecánica y de ma-

teriales de construcción.

La universidad 

gallega ofrece la 

posibilidad de 

realizar un pri-

mer año de ingeniería más o me-

nos general para aquellos alumnos 

que no tienen claro qué rama ele-

gir. En las universidades de San-

tiago (campus de Lugo) y A Co-

ruña (campus de Ferrol) hay es-

tas opciones; la ferrolana está más 

centrada en ingeniería industrial 

y la lucense es un poco más abier-

ta. Estaba prevista una oferta si-

milar en la Universidade de Vi-

go que por el momento no se ha 

concretado.

Las dos opciones
La UDC integra cuatro grados re-

lacionados con la ingeniería in-

dustrial (Tecnoloxías  Industriais, 

Mecánica, Eléctrica y Electrónica) 

y la opción abierta dura un año. 

En este tiempo, los alumnos (solo 

son 8) hacen las materias comunes 

de formación básica y al finalizar 

el curso, y con ayuda de un tutor, 

deciden qué camino escoger. Sin 

embargo, al estar en esta modali-

dad tan peculiar, los estudiantes 

podrán seguir eligiendo asignatu-

ras de los otros grados durante to-

da su carrera (siempre que aprue-

ben un porcentaje de materias el 

curso anterior) y esta formación 

complementaria aparecerá en su 

expediente oficial.

La propuesta de la USC es muy 

parecida, aunque en este caso los 

estudiantes tienen año y medio (o 

90 créditos) de posibilidades abier-

tas antes de decidirse por una ti-

tulación u otra. Centrado en el 

Campus Terra, aglutina las inge-

nierías Agrícola, Forestal, de Pro-

cesos Químicos y Civil, junto con 

el grado de Robótica. Además de 

las materias que convaliden en el 

grado finalmente escogido, los es-

tudiantes recibirán un diploma ofi-

cial de Intensificación Curricular 

en Ingeniería.

La industria bajo la lupa

Estudio generalista antes de decidirse

Laboratorio

de Análise

e Control

de Calidade

a Coruña 
IES A Sardiñeira (5,84)

Lugo
IES Lucus Augusti

ourense
CIFP A Carballeira

santiago 
CIFP Politécnico (7,1)

Vigo 
CIFP Manuel Antonio (6,26)

SALIDAS PROFESIONALES

• Analista de laboratorio

• Técnico en laboratorio de 

química industrial

• Técnico de control de calidad 

industrial

• Técnico de ensayos de 

productos de fabricación 

mecánica

Aberto 5USC 

Enxeñarías

USC - LUGO

Nota de corte: 5,78 (junio)

GRADOS PARTICIPANTES

• enxeñaría agrícola e 
alimentaria
• enxeñaría Civil
• enxeñaría Forestal e do 
medio Natural
• enseñaría de Procesos 
Químicos Industriais
• robótica

Aberto

en Enxeñaría 

Industrial

UDC - FERROL

Nota de corte: 9 (junio)

GRADOS PARTICIPANTES

• enxeñaría en Tecnoloxías 
Industriais
• enxeñaría mecánica
• enxeñaría eléctrica
• enx. electrónica Industrial e 
automática

alumnas en el laboratorio de ingenería industrial de Lugo. ósCar CeLa
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Lo que antes era 

la carrera de In-

geniería de Mi-

nas, de seis años 

de duración, ahora se divide en 

dos: grado de cuatro años y más-

ter de dos. El grado, a su vez, tie-

ne la opción de Recursos Minei-

ros y de Enerxía. Esta es la carre-

ra natural para acabar siendo in-

geniero superior de Minas. 

Realmente el cambio de nom-

bre, de Minas a Enerxía, es lógi-

co y apropiado. Antes, la energía 

provenía en mayor medida del in-

terior de la tierra, pero ahora las 

fuentes energéticas son cada vez 

más diferentes y seguirá aumen-

tando el catálogo de opciones en 

los próximos años. 

Por eso la Enxeñaría da Enerxía 

(UVigo) tiene más razón de ser, y 

de hecho el medio ambiente y la 

línea de trabajo de desarrollo sos-

tenible cada vez absorben un ma-

yor número de ingenieros. Durante 

los cuatro años de estudios, estos 

se preparan para diseñar y gestio-

nar la extracción, generación, or-

ganización y eficiencia de la ener-

gía, sea cual sea su fuente.

En esta titulación se estudia la 

extracción de recursos mineros, 

sin duda, pero no con la profundi-

dad de la ingeniería que lleva ese 

nombre. Aquí se hace hincapié en 

el diseño de las instalaciones que 

generan energía renovable, tanto 

de biomasa como fotovoltaica o 

eólica, entre las más importantes. 

También preparan al alumno pa-

ra gestionar cualquier proceso in-

dustrial que de una forma direc-

ta o indirecta incluya la eficiencia 

energética entre sus necesidades 

primarias.

En la carrera hay dos mencio-

nes (las antiguas especialidades, 

que aparecen en la titulación fi-

nal), que son tecnología energéti-

ca y eficiencia energética.

Aprovechar la fuerza de la naturaleza Enxeñaría  

da Enerxía

UVIGO - VIGO

Plazas libres

salidas Profesionales

• Gestión de recursos y 

protección del medio ambiente 

• Generación, transformación y 

transporte de energía

• explosivos, demoliciones 

y obra civil, extracción de 

materias primas, plantas de 

tratamiento o reciclaje

• Metalurgia, materiales 

tradicionales y nuevos

• exploración, prospección y 

explotación de los recursos

La FP se decan-

ta hacia la soste-

nibilidad cuando 

habla de energía, 

y este es un campo en constante 

crecimiento, máxime desde que 

se eliminó el conocido como im-

puesto al sol, que encarecía enor-

memente las instalaciones sola-

res en casas particulares. La ten-

dencia actual es todo lo contra-

rio: fomentar el autoconsumo y 

la producción en microrredes, y 

para eso es necesario contar con 

técnicos especialistas que se en-

carguen de la instalación, mante-

nimiento y reparación.  

Hay algunas diferencias entre los 

dos ciclos de esta familia profesio-

nal. El de Enerxías Renovables es-

tá centrado en la plantas eólicas y 

fotovoltaicas, y los técnicos salen 

preparados para trabajar en ellas, 

aunque también ven otros siste-

mas, como los de biomasa o las hi-

droeléctricas. Con el ciclo pueden 

además instalar placas fotovoltai-

cas para el autoconsumo en vivien-

das particulares.

 Por su parte, el ciclo de Eficien-

cia Enerxética es más amplio, en el 

sentido de que prepara a los alum-

nos no solo para trabajar con ener-

gías renovables, que también, sino 

para aprovechar cualquier instala-

ción térmica de más rendimiento, 

aunque no sean con energías reno-

vables. En el primer curso del ci-

clo ven las instalaciones térmicas, 

aprenden a sacar el máximo parti-

do a las instalaciones eléctricas y 

a las de climatización. En segundo 

se centran más en la parte de certi-

ficación, que les abre un campo de 

trabajo muy importante; también 

estudian Revit, un programa infor-

mático de construcción que es una 

referencia en el sector, porque gra-

cias a él se puede ver exactamen-

te cómo quedará un edificio y, por 

lo que respecta a estos alumnos, 

por dónde van a ir las instalacio-

nes. Finalmente, en segundo tam-

bién practican con instalaciones 

de agua, y hacen pequeños cálcu-

los de instalación y montaje.

Las salidas profesionales van por 

dos caminos: por una parte, en ofi-

cinas técnicas, una suerte de de-

lineantes (para eso estudian Re-

vit, BIM y modelado 3D); por otra, 

pueden hacer trabajo de campo, 

desde certificación de instalacio-

nes y propuestas de mejora hasta 

la promoción de estas.

Alumna de Eficiencia Enerxética trabajando en una instalación. álEx l. bEnito

Aliarse con la energía Eficiencia 

Enerxética  

e Enerxía Solar 

Térmica

Culleredo
CifP Universidade laboral

lugo
CifP as Mercedes

ourense 
CifP a farixa

Vigo
CifP Valentín Paz andrade

salidas Profesionales

• oficina técnica

• Certificación de instalaciones

• instalador

Enerxías 

Renovables

Culleredo
CifP Universidade laboral

Vigo
CifP Valentín Paz andrade

salidas Profesionales

• Técnicos en plantas eólicas

• Técnicos en plantas 

fotovoltaicas

• Técnicos en biomasa

• instaladores de placas 

fotovoltaicas en viviendas

■ La Xunta tiene 
un vídeo de apenas 
5 minutos en el que 
alumnos y profesores 
del CIFP Universidade 
Laboral hablan de estos 
ciclos y sus salidas 
profesionales
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Galicia dedica 

mucho tiempo y 

esfuerzo a cuidar 

y vigilar sus mon-

tes. De eso se encargan los agen-

tes forestales, unos 500 funciona-

rios en la comunidad que hasta tie-

nen asociación propia, Aprafoga.

Los trabajos que realizan son de 

muy diversa índole, pero sobre to-

do se conoce su labor en dos cam-

pos vitales: la prevención de in-

cendios forestales y el control de 

plagas. La velutina es uno de los 

problemas recurrentes a los que 

se enfrentan en los últimos años.

Sus funciones están muy relacio-

nadas con la coordinación y super-

visión de los proyectos para cuida-

do y explotación del monte. Por 

ejemplo, saben realizar operacio-

nes topográficas, trabajos en altura, 

planificar repoblaciones y correc-

ciones de hidrología forestal, pro-

gramar trabajos selvícolas, organi-

zar las actividades de aprovecha-

miento de los productos, preparar 

actuaciones para mejorar el hábitat 

de especies cinegéticas y acuícolas, 

programar la producción de semi-

llas y plantas en vivero, o contro-

lar y proteger el medio ambiente.

El perfil de estudiante es el de 

aquel que sobre todo disfruta al ai-

re libre y está muy interesado en el 

cuidado del medio ambiente.

Librar al bosque de plagas y fuegos

Enxeñaría 

dos Recursos 

Mineiros 

e Enerxéticos

UVIGO - VIGO

Plazas libres

salidas Profesionales

• dirección facultativa de una 

explotación minera • diseño y 

ejecución de voladuras  • obra 

civil • Metalurgia • siderurgia • 

restauración de instalaciones 

• Valorización de residuos

La industria fo-

restal gallega su-

pone el 1,8 % del 

PIB y genera el 

2,1 % de los empleos en la comu-

nidad. Los técnicos que se encar-

gan de diseñar la explotación del 

monte son los forestales, un gra-

do que en Galicia se puede estu-

diar en Lugo (dentro de la Univer-

sidade de Santiago) o en Ponteve-

dra (perteneciente a la Universi-

dade de Vigo). La titulación es la 

misma —ingeniero técnico fores-

tal—, aunque la formación es li-

geramente distinta, ya que en Lu-

go se incluye en el título un matiz 

más generalista (Enxeñaría Fores-

tal e do Medio Natural), mientras 

que en Pontevedra la escuela solo 

ofrece el grado de Enxeñaría Fo-

restal, con una gran vinculación 

con la industria y la investigación 

forestal que está radicada en esa 

ciudad. Eso sí, con cualquiera de 

las dos titulaciones gallegas, el es-

tudiante puede optar por una de 

las dos menciones que incluye el 

título: Explotaciones Forestales o 

Industrias Forestales, en función 

de la especialidad que elija y que 

las dos facultades ofrecen. La pri-

mera está más relacionada con la 

gestión de los montes y del me-

dio natural en general; y la segun-

da, con la transformación de los 

productos que de ahí se obtienen.

Como ocurre con las ingenierías, 

se trata de una profesión regula-

da, tiene atribuciones que ningún 

otro profesional desarrolla, como 

la redacción de planes de gestión 

forestal, la determinación de tasas 

de aprovechamiento forestal y su 

seguimiento, y la gestión de la ca-

za y la pesca fluvial.

¿A qué se pueden dedicar los ti-

tulados? A la ordenación y aprove-

chamiento de materiales del mon-

te, a la gestión de áreas protegidas, 

a la industria de transformación 

(de madera a setas) y hasta a con-

sultores ambientales.

Con este título no se termina 

siendo ingeniero superior; para eso 

hay que hacer el máster de Enxe-

ñaría de Montes.

Ejercicio de medición de biomasa en 
el campus de Lugo. óscar cELa

El monte como industriaEnxeñaría 

Forestal  /

Enxeñaría 

Forestal e do 

Medio Natural

UVIGO - PONTEVEDRA

Enxeñaría Forestal
nota de corte: 5,352 (julio)

USC - LUGO

Enxeñaría Forestal
e do Medio Natural
nota de corte: 6,522 (julio)

simultaneidade de Enxeñaría 
agrícola + Enxeñaría Forestal 
e do Medio Natural
nota de corte: 6,2 (junio)

El sector mine-

ro representa el 

0,7 % del PIB ga-

llego, factura más 

de 400 millones de euros al año y 

genera mucho empleo, sobre 11.000 

puestos, especialmente en las zo-

nas rurales del sur gallego. Está 

viviendo un despertar en los úl-

timos años, y hay quien cree que 

puede ser una apuesta de futuro 

la extracción de tierras raras en la 

comunidad, minerales que están 

muy vinculados a la tecnología y 

que, como su mismo nombre in-

dica, no se encuentran en todas 

partes. Para diseñar y dirigir es-

tas explotaciones hacen falta in-

genieros, bien de recursos mine-

ros, que son ingenieros técnicos, 

bien ingenieros de minas, que son 

estos mismos con un máster es-

pecífico posterior. 

Explotaciones sostenibles
Tras las explotaciones de carbón, 

el sector ha asumido su realidad y 

quiere convertirse en una fuente 

de riqueza sostenible. Por eso ha 

creado la etiqueta Minería Sos-

tenible de Galicia, un compromi-

so de la industria extractiva con 

la tierra que le da los recursos. 

Es en este contexto en el que hay 

que entender la gestión de la mi-

nería actual, y de eso trata preci-

samente la carrera que en Galicia 

solo ofrece la UVigo.

La carrera, aunque se centra en 

las minas, incluye el mundo de la 

energía en general. Tiene tres in-

tensificaciones: explotación de mi-

nas; recursos energéticos, combus-

tibles y explosivos; y tecnología de 

materiales. 

La fuerza de la tierra 

Xestión 

Forestal e do 

Medio Natural

arzúa ies de arzúa

Becerreá Cfea alta Montaña

castro de rei ies da Terra Chá

Mondoñedo ies san rosendo

Ponteareas CifP a Granxa

Pontevedra Cfea de lourizán

Xinzo de Limia ies Cidade de 

antioquía
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La ingeniería in-

dustrial se divide 

en cuatro ramas: 

electrónica, quí-

mica, mecánica y eléctrica. Esta 

última se encarga de la generación 

de la luz y de su transporte, y tam-

bién puede dedicarse a los motores 

eléctricos. Desde que se aplica el 

espacio Bolonia en la universidad, 

estos estudios son de cuatro años 

de duración y el título que se ob-

tiene es de ingeniero técnico in-

dustrial de la rama eléctrica; una 

vez terminada la carrera, se puede 

seguir al máster de dos años para 

ser ingeniero superior (industrial, 

con las atribuciones de las cuatro 

especialidades), aunque si el ob-

jetivo final es ese, hay otras carre-

ras posibles (como la de Tecnolo-

gías Industriales).

En Galicia esta formación tiene 

una singularidad, y es que se pue-

de hacer en la modalidad dual. Se 

ofrece solo en Ferrol y allí las ma-

terias de la carrera se concentran 

en los tres primeros años y se de-

ja el cuarto para trabajar en el sec-

tor.  En la UNED también existe la 

opción de cursarla, pero ya de for-

ma tradicional.

Al terminar, un titulado tiene 

atribuciones únicas, y se puede de-

dicar a generar, transportar, distri-

buir y utilizar la energía eléctrica 

(diseño y creación de estaciones y 

subestaciones, redes de abasteci-

miento, centros de almacenamien-

to...). También pueden encargarse 

de motores eléctricos (de los bar-

cos), la explotación de una cen-

tral que genere energía eléctrica, 

las conducciones de alta y media 

tensión y las estaciones que trans-

forman esa energía.

Ingeniería de la luz

Desde que exis-

te el espacio Bo-

lonia desapare-

cieron las anti-

guas carreras de ingeniería téc-

nica, que tenían tres años. Aho-

ra todos los grados tienen cuatro 

cursos, aunque el título que se ob-

tiene al final es el mismo de an-

tes: ingeniero técnico industrial 

en la rama que se elija (hay cua-

tro: eléctrica, química, mecánica 

y electrónica). 

Esta última incluye en su larguí-

simo nombre las opciones que da 

el título y una forma sencilla de ex-

plicarlo es que se centra en la in-

formática industrial, y no solo a la 

parte de programación de los ro-

bots, sino también a la creación 

de hardware, el diseño de micro-

procesadores y maquinaria digital.

El estudiante tendrá el título de 

ingeniero técnico industrial en la 

especialidad de electrónica, una ti-

tulación regulada y con atribucio-

nes definidas por ley. En la prácti-

ca, los egresados serán capaces de 

diseñar, analizar, integrar y mante-

ner sistemas y equipamientos elec-

trónicos e instalaciones industria-

les automatizadas. Pueden encar-

garse de la gestión y organización 

comercial de empresas de produc-

tos y sistemas electrónicos o auto-

máticos o informáticos; de la direc-

ción y gestión de proyectos de I+D 

en automatización, comunicacio-

nes industriales, transporte (ferro-

carril, aviónica, automoción), ener-

gías renovables y en sistemas elec-

trónicos y automatizados en medi-

cina y domótica; y en informática 

industrial, programación de robots 

y autómatas y sistemas programa-

bles en general.

En esta ingeniería se aprende a diseñar máquinas industriales. m. m.

Estos ingenieros son responsables del transporte de electricidad. mónica iragO

Diseñadores de maquinaria

Enxeñaría 

Eléctrica
UDC - FERROL

Enxeñaría Eléctrica (dual)
Nota de corte: 5,286 (julio) 

UVIGO - VIGO

Enxeñaría Eléctrica 
Nota de corte: 7,93 (julio)

UNED

salidas prOFEsiONalEs

• Generación, transporte, 

distribución y comercialización 

de la energía eléctrica

• Vehículos eléctricos

• proyectista y responsable de 

instalaciones

• Electricidad de los buques

• diseño y fabricación de 

equipos de alumbrado

Enxeñaría 

Electrónica, 

Industrial 

e Automática
UDC - FERROL

plazas libres 

UVIGO - VIGO

Enx. Electrónica... 
Nota de corte: 8,578 (junio)

PcEO (Simultaneidad) 
Enx. Biomédica + Enx. 
Electrónica...: 11,72 (junio)

PcEO Enx. mecánica + Enx. 
Electrónica...: 11,742 (junio)

UNED

salidas prOFEsiONalEs

• diseño, análisis, integración y 

mantenimiento de sistemas y 

equipamientos electrónicos e 

instalaciones automatizadas 

• Gestión y organización 

comercial del ramo

• dirección y gestión de 

proyectos de i+d 

• informática industrial y 

programación de robots
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La Universidade 

de Vigo, la única 

gallega que ofre-

ce esta titulación, 

explica que los ingenieros técni-

cos aeroespaciales son los que se 

encargan del diseño, construcción, 

mantenimiento y mejora de ae-

ronaves y vehículos espaciales, 

así como de todo el equipamien-

to, subsistemas e infraestructuras 

que requieren. 

La carrera se centra en la física 

y las matemáticas en sus diferen-

tes prismas y tiene dos mencio-

nes, que son las antiguas especia-

lidades, que se perfilan a partir de 

tercero y que aparecerán en el tí-

tulo del graduado: por una parte, 

aeronaves; por otra, equipos y ma-

teriales aeroespaciales.

De la fórmula 1 a los trenes

Los titulados casi pueden elegir 

destino ente muchas opciones: 

desde la fórmula 1 (en la escuela 

les gusta decir que estos coches 

son aviones al revés) hasta dro-

nes, aviones o naves espaciales, y 

también coches. Y es que todo el 

conocimiento en cuestión de re-

sistencia, materiales y sostenibi-

lidad se puede reinterpretar pa-

ra automóviles, trenes, aviones o 

cualquier otra aplicación.

Los títulos vinculados a esta ra-

ma suponen una gran especiali-

zación y resaltan por su vincula-

ción al territorio, su sustento sobre 

tecnologías avanzadas y la exigen-

cia en sus procesos productivos, lo 

cual supone una aportación espe-

cialmente valiosa a la nueva cultu-

ra industrial que se requiere para 

la reindustrialización de Galicia.

Creadores de altos vuelosEnxeñaría 
Aeroespacial

UVIGO - OURENSE

Nota de corte: 12,02 (junio)

   

salidas profesioNales

• Verificador de material aéreo

• administrador y gestor de 

experimentos oficiales para 

investigar material aéreo

• Certificador de navegación e 

inspección

• Controlador de la industria 

de construcción y reparación 

• planificador de infraestr. 

aeroportuarias

Mantemento 
Aeromecánico 
de Avións 
con Motor
de Turbina

Lugo

Cifp as Mercedes

salidas profesioNales

• Técnico de mantenimiento 

aeromecánico • Técnico 

ajustador • Mecánico de línea •

Mantenimiento de simuladores

• fabricación y montaje

Si uno piensa en 

qué característi-

ca debe tener una 

persona para ha-

cer ingeniería seguramente le ven-

drá a la cabeza alguien que sea 

bueno en matemáticas y al que le 

guste arreglar cosas, montar y des-

montar dispositivos. Vistas desde 

fuera, la ingeniería y la mecánica 

parecen ir de la mano. Y aunque 

no siempre es así, los graduados 

en esta especialidad sí tienen una 

enorme capacidad para adaptar-

se a los diferentes sectores: des-

de el automovilístico hasta el de 

la robótica industrial y de dise-

ño; el desarrollo de procesos de 

fabricación; el proyecto y cons-

trucción de plantas industriales; 

el mundo naval; la ingeniería de 

mantenimiento; o la gestión, orga-

nización y transporte en las em-

presas, por no hablar de la inves-

tigación y la docencia.

Lo cierto es que hay poco paro 

entre los graduados en Ingeniería 

Mecánica, unos estudios de cuatro 

años que derivan en el título de in-

geniero técnico industrial en la es-

pecialidad mecánica. Se puede se-

guir hacia el máster para acceder a 

la ingeniería superior, pero la ten-

dencia general es ponerse a traba-

jar en cuanto terminan la carrera. 

Esta titulación tiene una peculia-

ridad en Galicia, ya que se impar-

te, además de en las escuelas téc-

nicas de Ferrol y Vigo, en la ba-

se naval de Marín, que depende 

del Ministerio de Defensa y tiene 

pruebas propias. También la ofre-

ce la UNED. La formación es equi-

valente en todo desde el punto de 

vista legal, y se fundamenta en fí-

sica, matemáticas, expresión grá-

fica, estadística y química. A eso 

se suma una profundización en las 

diferentes variedades de la mecá-

nica: de sólidos, de estructuras, y 

térmica y de fluidos. 

La ingeniería mecánica se pue-

de estudiar en combinación con la 

naval en Ferrol y en Vigo hay dos 

programaciones conjuntas de ense-

ñanzas oficiales (PCEO), con Bio-

médica y con Electrónica.

La esencia de la ingeniería  Enxeñaría 
Mecánica

UDC - FERROL

Enxeñaría Mecánica 

Nota de corte: 7,84 (julio)

Simultaneidade Enx. 

Mecánica + Enx. Naval e 

Oceánica 

Nota de corte: 9,714 (junio)

UVIGO - VIGO

Enxeñaría Mecánica 

Nota de corte: 7,372 (junio)

PCEO Enx. Biomédica + Enx. 

Mecánica

Nota de corte: 12,141 (junio)

PCEO Enx. Mecánica + Enx. 

Electrónica

Nota de corte: 11,742 (junio)

UNED

Estudiantes polacos de intercambio 

en el CIFP As Mercedes. C. CASTRO

La aeronáutica 

gallega parece a 

punto de despe-

gar, nunca mejor 

dicho, con la puesta en marcha es-

te año del máster de aeronáuti-

ca en Ourense. Si se concreta es-

te anuncio —todo parece indicar 

que así será—, la industria local, 

auxiliar de las grandes compañías, 

asentará la formación de profesio-

nales en las tres escalas: FP, gra-

do y máster. 

Porque para que un sector tenga  

presencia y relevancia en un terri-

torio, máxime si es uno tan sofisti-

cado como el aeronáutico, necesita 

de profesionales bien formados. La 

base está en esta FP, una propues-

ta joven pero muy potente que ca-

pacita a los estudiantes para que 

trabajen en los departamentos de 

mantenimiento de aeronaves de las 

diferentes compañías aéreas o em-

presas dedicadas tanto al transpor-

te de pasajeros como al de mercan-

cías u otras actividades, haciendo 

inspecciones en la línea y opera-

ciones de mantenimiento en la lí-

nea y en el hangar o taller.

Se imparte en el CIFP As Mer-

cedes (Lugo), un centro cada vez 

mejor posicionado en el sector y 

que incluye durante la formación 

intercambios con institutos de to-

da Europa en su formación.

La base de la industria aeronáutica
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Este es un grado 

largamente de-

seado en Galicia 

y, aunque todo 

apunta a que estará listo en sep-

tiembre por todos los trámites ya 

aprobados, todavía no se puede 

decir que sea oficial. 

El grado se ha diseñado en for-

mato dual, por lo que el alumno 

pasará mucho tiempo (más de la 

mitad del último año) aprendiendo 

mientras trabaja en una empresa. 

Esta formación es singular en Es-

paña, que solo tiene ejemplos en 

el País Vasco y Cataluña (además 

de un centro privado en Madrid). 

El automovilístico es un sector 

crucial en España: es la principal 

industria; y en Galicia, donde fac-

tura 10.500 millones anuales (en el 

año 2020). Por eso esta carrera era 

tan demandada como interesante.

En cuanto a los estudios en sí, 

repiten el mismo modelo que las 

otras ingenierías que se ofrecen 

en la misma escuela, y tienen una 

formación básica común en el pri-

mer año. Esto permite de hecho 

una enorme movilidad del alumno, 

que puede cambiar de titulación 

con unas condiciones mínimas. 

Otro apartado importante son los 

fundamentos de la ingeniería apli-

cada a la automoción, que se agru-

pan en segundo curso. Es a partir 

de tercero cuando el alumno pue-

de dominar las competencias pro-

pias de su sector para abordar pro-

yectos de ingeniería dentro la in-

dustria de la automoción; al llegar 

a cuarto la cosa cambia, porque en-

tra en juego el trabajo en la empre-

sa. En estos dos últimos cuatrimes-

tres de la carrera el alumno ten-

drá que escoger dos materias de 

un grupo numeroso, relacionado 

con el vehículo autónomo, eléctri-

co, digitalización, fabricación lean 

y mejora continua... 

Medio curso en la empresa
Y más de la mitad del tiempo de 

cada período (18 créditos) los pa-

sará en la empresa. «Esta forma-

ción es una de las principales ca-

racterísticas de este título de per-

fil dual, ya que en dicho período, 

junto con el desarrollo del trabajo 

de fin de grado, sumará 1.200 ho-

ras de formación en la empresa», 

según se indica en la memoria del 

título. Hay que tener en cuenta que 

para entonces el alumno no esta-

rá solo, sino tutorizado por parti-

da doble, en la empresa y la uni-

versidad. Cuentan con el interés 

de empresas del sector, de la más 

importante, el Grupo Stellantis, 

al Centro Tecnológico de la Au-

tomoción de Galicia (CTAG), así 

como el Clúster de la Automoción 

de Galicia (Ceaga); la Xunta pro-

mueve los grados duales. 

En la escuela prevén una tasa de 

graduación del 50 % (es decir, que 

se sacan el título en cuatro o cin-

co años a lo sumo), con un aban-

dono del 15 %.

La fabricación de coches es una industria vital en Galicia y España. ó. vázquEz

Impulso a un sector vital para Galicia

Este ciclo de FP  

combina los co-

nocimientos de 

electromecáni-

ca con los de carrocería, pintura, 

electricidad y electrónica; es de-

cir, es una formación generalista 

que permite a los graduados tra-

bajar en cualquier rama del mun-

do del automóvil. Para quienes de-

seen especializarse en vehículos 

eléctricos, un sector en auge pero 

todavía con poca presencia en el 

taller, la Xunta ofrecía este año un 

curso de ciclo medio para mante-

nimiento de este tipo de coches.

En cuanto a la titulación supe-

rior, esta permite optar a empleos 

relacionados con los automóviles: 

jefe del área de electromecánica, 

jefe de taller de vehículo de mo-

tor, encargado de ITV, perito ta-

sador de vehículos, encargado del 

área de recambios, jefe del área de 

carrocería (chapa y pintura) o res-

ponsable del área comercial.

Los titulados salen preparados 

para hacer un diagnóstico de ave-

rías del vehículo o realizar tasacio-

nes y presupuestos en electrome-

cánica y en carrocería, pueden or-

ganizar y planificar los programas 

de mantenimiento de las instala-

ciones y equipos que forman un 

taller, además de administrarlos y 

gestionarlos. También pueden en-

cargarse de grandes flotas. El ne-

gocio de reparación de automóvi-

les crece un 5 % cada año y el de la 

venta de coches mueve en Galicia 

1.300 millones de euros anuales. 

Con este ciclo se puede ir a la 

universidad y hay hasta 30 crédi-

tos convalidados con algunas in-

genierías.

Al frente de los talleres Automoción

Enxeñaría

da Automoción 

(Nuevo)

A Coruña CIFP Someso
Betanzos IES As Mariñas
Ferrol CIFP Ferrolterra
Lugo CIFP As Mercedes
Ourense IES Universidade 
Laboral
Ribadeo CIFP Porta da Auga
Ribeira CIFP Coroso
Santiago CIFP Politécnico
vigo CIFP Valentín Paz 
Andrade (5,6)
viveiro IES María Sarmiento

UVIGO - VIGO

Nuevo 

FORMACIóN BáSICA
• Expresión gráfica
Física 
Matemáticas: álxebra e 
estatística
Matemáticas: Cálculo
Empresa: Introdución á xestión 
empresarial
Informática para a enxeñaría
Matemáticas: Cálculo II e 
Ecuacións diferenciais
Química

SALIDAS PROFESIONALES
• Ingeniero de producto, 
ofertas, desarrollo o procesos
• Ingeniero de producción, 
instalaciones, operaciones, 
mejora continua y utillaje
• Jefe de mantenimiento
• Ingeniero de diseño y 
simulaciones
• Ingeniero de calidad
• Directivos en empresas y 
compañías de automoción
• Responsables de márketing y 
publicidad
• Directores y gerentes de 
concesionarios
• Gestión de proyectos de 
automoción
• Jefes de venta y equipos 
comerciales
• Docencia 
• Investigación
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Automatización 
e Robótica 
Industrial

A Coruña IES Urbano Lugrís

Ferrol CIFP Ferrolterra

Lugo CIFP Politécnico

Ourense CIFP A Farixa

Padrón IES M. O Namorado

Santiago CIFP Politécnico

Vigo IES Politécnico; y CPR 

Hogar (6) y Las Acacias-

Montecastelo (priv. concert.) 

Vilagarcía CIFP Bouza Brey

OFERTA PRIVADA

Vigo: Campus Politécnico 

Aceimar (antes CPR Marcote) 

Manejar, contro-

lar y mantener 

los robots indus-

triales necesita de 

técnicos preparados, que sepan los 

lenguajes de las máquinas y que 

puedan sacarle el máximo partido 

a la producción a la vez que garan-

tizan la calidad final que se espe-

ra de un producto del siglo XXI.

No hay ninguna industria que no 

tenga alguna fase automatizada y, 

en este caso, el ciclo de Automati-

zación pertenece a la familia de la 

Electricidade, pero también podría 

haber sido un título de otros dos 

grupos, como Fabricación Mecáni-

ca o Instalación e Mantemento. En 

todo caso, este ciclo se centra so-

bre todo en la adaptación, calibra-

do y puesta en marcha de la ma-

quinaria automática, así como en 

su mantenimiento, mientras que 

la programación y el control for-

man parte del título de Programa-

ción da Produción en Fabricación 

Mecánica.

Jefes de equipo
Los titulados empiezan como ope-

rarios, pero su destino final, como 

ocurre con todos los ciclos de FP 

superior, es ser mando interme-

dio: jefe de equipo de supervisión 

y montaje de sistema de automa-

tización industrial; jefe de equipo 

de supervisión del mantenimien-

to de estas máquinas; o verifica-

dor de las máquinas 

Fruto de su polivalencia, este ci-

clo ha tenido convalidaciones con 

18 carreras del sistema universita-

rio: hasta 36 créditos en Enxeña-

ría Forestal (Pontevedra) y 30 para 

las de Deseño de Produto, Teleco-

municacións, Eléctrica, Electróni-

ca, Informática, Náutica y Tecno-

loxías Mariñas.

Puesta en marcha de los robots 

Una alumna del ciclo de diseño en el CIFP Ferrolterra. áLeX LóPeZ BeNITO

La fabricación 

mecánica es una 

de las bases de la 

industria. Puede 

ser la naval, como ocurre en Ga-

licia, o de cualquier tipo de fabri-

cación. Es tan importante que tie-

ne una familia de FP dedicada ex-

clusivamente a esta función. En 

la vía ordinaria (para adultos hay 

uno más) hay tres ciclos: Cons-

trucións Metálicas, y los de pro-

gramación y diseño (con nombres 

mucho más largos que nadie repi-

te). Estos dos se pueden analizar 

conjuntamente porque son com-

plementarios.

El título de diseño prepara al 

alumno para modelar y hacer los 

planos de una pieza, datos que se 

envían al taller para que ejecuten 

las órdenes. Hoy todo se hace con 

diferentes programas informáti-

cos, hasta tal punto que las órde-

nes son enviadas a las máquinas 

de producción y estas ya constru-

yen la pieza, sin que nadie tenga 

que intermediar. Es el gran éxito 

de la industria 4.0, donde el llama-

do lenguaje pieza se comunica con 

el lenguaje máquina. El trabajo del 

diseñador es una versión actuali-

zada del delineante.

Por su parte, el título de progra-

mación capacita al alumno para or-

ganizar, controlar y programar las 

máquinas que van a hacer esa pie-

za. Manejan, pues, la máquina que 

recibe las órdenes del diseñador, 

y tienen que controlar que el pro-

ducto sale con la calidad deseada 

y que hay material suficiente pa-

ra fabricarlo. Usan las máquinas 

de control numérico (CNC), pero 

también pueden trabajar de for-

ma manual, lo que desde siempre 

hizo un tornero fresador. Esta má-

quina se puede usar en cualquier 

sector industrial y en empresas de 

todo tamaño.

Los trabajos más habituales se 

mueven en estos sectores: técni-

cos en mecánica, encargados de 

instalaciones de procesamiento de 

metales, encargados de operadores 

de máquinas para trabajar metales, 

encargados de montadores, progra-

madores de CNC, programadores 

de sistemas automatizados en fa-

bricación mecánica o programa-

dores de la producción.

Programación 
da Produción 
en Fabricación 
Mecánica 

A Coruña
CIFP Someso

Lugo
CIFP Politécnico

Ourense
IES 12 de Outubro

Vigo
IES Politécnico

CPR Colegio Hogar Afundación 

(privado concertado)

Fabricantes de piezas 4.0

■ La Xunta tiene 
un vídeo de apenas 
5 minutos en el que 
alumnos y profesores del 
CIFP Ferrolterra hablan 
de estos ciclos y sus 
salidas profesionales

Deseño
en Fabricación 
Mecánica

Ferrol
CIFP Ferrolterra

Vigo
CIFP Valentín Paz Andrade

SALIDAS PROFESIONALES

• Delineante proyectista

• Técnico en CAD

• Técnico en desarrollo de 

producto, matrices, utillajes y 

moldes
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Es muy común 

que en las empre-

sas grandes haya 

un departamento 

de mejora continua o se contrate 

de forma sistemática consultorías 

con ingenieros expertos en la me-

jora de los procesos. Y es que si 

algo caracteriza al trabajo indus-

trial, además del uso de la infor-

mática y automatización, es la per-

manente optimización de recur-

sos, materiales y plazos.

De todo ello saben los titulados 

en este grado, que pueden trabajar 

como gestores de producción, de 

aprovisionamiento, de almacén y 

transporte, de calidad, de mante-

nimiento, en innovación, en recur-

sos humanos, en el departamen-

to financiero, en márketing o en 

consultoría organizativa y técni-

ca. Desde la titulación de Vigo se 

explica que este grado tiene como 

objetivo la formación de profesio-

nales capaces de dar respuesta a 

las necesidades reales de la socie-

dad en el ámbito de la organiza-

ción y la gestión de empresas (en 

el sentido más amplio).

La escuela de Vigo ofrece dos in-

tensificaciones, que son algo me-

nos concreto que las especializa-

ciones (ahora se llaman mencio-

nes), pero que sí indican hacia qué 

terreno se puede mover el titula-

do. En este caso son las de inten-

sificación de producción y logísti-

ca por una parte, o de gestión em-

presarial, por otra.

¿Cómo saber si esta carrera es la 

que un joven desea? Según la UVi-

go, el perfil recomendado es el de 

un alumno de ciencias, que tenga 

capacidad de análisis de los pro-

blemas y sepa trabajar en grupo; 

y que además sea reflexivo, curio-

so y amante de la lectura.

Por la mejora de los procesos Enxeñaría
en Organización 
Industrial
UVIGO - VIGO

Nota de corte: 6,732 (junio)

   

salidas profesioNales

• Gestión de la producción

• Mejora de los procesos

• Gestión de aprovisionamiento

• Gestión de almacenes y 

transporte

• Gestión de la calidad

• Gestión del mantenimiento

• Consultoría

• recursos humanos

El espacio Bolo-

nia dividió la an-

tigua Ingeniería 

Industrial en gra-

dos en las cuatro ramas que la for-

man: eléctrica (electricidad y mo-

tores), electrónica (dispositivos), 

química (procesos industriales) y 

mecánica (fabricación), pero ade-

más dejó espacio para títulos al-

go más genéricos, o no tan espe-

cíficos de cada campo. 

Si un estudiante tiene claro que 

quiere ser ingeniero industrial, es 

decir, ingeniero superior industrial, 

esta es la carrera que debe elegir, 

porque aunque no tiene el título al 

terminar sí le resultará más cerca-

no el máster (de dos años) que lo 

convertirá realmente en ingenie-

ro superior.

Mientras tanto, en este grado el 

alumno recibirá conocimientos de 

mecánica, electricidad, energía, 

electrónica, automatismos, cons-

trucción, instalaciones, materiales, 

química, diseño, medio ambiente, 

organización y dirección de pro-

yectos. Tiene mucho que ver con 

la titulación en organización indus-

trial, y de hecho en Ferrol se optó 

por centralizar toda esta rama de 

la ingeniería en este título, y no ha-

cer dos diferentes, como ocurre en 

muchas universidades.

Vigo, en inglés
En cuanto al campus de Vigo, hay 

una clara apuesta por el inglés en 

la carrera, y desde el curso actual 

se ofrece un itinerario con hasta 

el 80 % de los créditos del grado 

en ese idioma, aunque no es obli-

gatorio. 

Este grado ofrece una imagen 

general del mundo industrial. 

La industria como un todo Enxeñaría
en Tecnoloxías 
Industriais
UVIGO - VIGO

Enxeñaría en Tecnoloxías 

Industriais

Nota de corte: 5,375 (junio)

Enxeñaría en Tecnoloxías 

Industriais (inglés)

plazas libres

UDC - FERROL

Enxeñaría en Tecnoloxías 

Industriais

plazas libres

UNED

¿Se puede ser in-

geniero y creati-

vo? Tradicional-

mente, tendemos 

a pensar que son dos caminos in-

compatibles, pero nada hay más 

creativo que buscar soluciones 

nuevas a problemas antiguos o 

adaptarse a los cambios de la so-

ciedad. Pero incluso si pensamos 

en la creatividad no solo desde esa 

perspectiva, sino en la creación de 

objetos nuevos, la ingeniería tiene 

mucho que ver. ¿Sería eficiente di-

señar un coche cuyas piezas se tu-

viesen que ensamblar a mano? ¿O 

un mueble cuyos tableros exigie-

sen cambiar constantemente las 

órdenes de las máquinas fabrican-

tes? Es decir, el diseño de un pro-

ducto, sistema o mecanismo tiene 

que adaptarse a las exigencias de 

una industria si se quiere abaratar 

los costes y hacerlo competitivo.

Ese es en parte el objetivo de es-

te grado, entender el producto del 

principio al fin, y dominar tanto 

el uso de materiales como el de 

procesos para que se adapte a lo 

que necesita la industria en cues-

tión. Un buen diseño convierte un 

producto inviable en un éxito pa-

ra la empresa, o viceversa. Por eso, 

el grado de Enxeñería de Deseño 

Industrial e Desenvolvemento de 

Producto es una titulación tan in-

teresante y con tanto futuro.

En el caso de la escuela de Fe-

rrol, se trata de un grado con mu-

cho éxito, una forma de enseñan-

za basada en problemas y retos y 

un diálogo continuo con la indus-

tria. Todo eso hace que los alum-

nos salgan muy bien preparados y 

encuentren trabajo rápidamente.

Creatividad para las factorías Enxeñaría
en Deseño 
Industrial e 
Desenvolvemento 
do Produto
UDC - FERROL

Nota de corte: 8,58 (junio)

   

salidas profesioNales

• Gabinetes y departamentos 

de diseño, proyectos, 

investigación, desarrollo, 

comercialización y márketing
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Tiene nombre de 

robot de película 

de superhéroes, 

pero Mecatrónica 

es algo tan sencillo como la unión 

de mecánica y electrónica, y co-

mo pertenece a la familia de Ins-

talación y Mantenimiento es fá-

cil deducir de qué va. En concre-

to, de la instalación y sobre todo 

mantenimiento de los  equipos y 

maquinarias de control numérico 

(es decir, programables) de las fá-

bricas e industrias. Por eso, el ti-

tulado en este ciclo suele trabajar 

o como técnico en planificación 

y programación de procesos de 

mantenimiento de instalaciones 

de maquinaria y equipo industrial, 

o como jefe de equipo de monta-

dores de instalaciones de maqui-

naria y equipo industrial, o como 

jefe de equipo de mantenedores 

de instalaciones de maquinaria y 

equipo industrial.

Como es rara la industria que no 

tiene equipos o maquinaria elec-

trónicos, el título resulta muy ver-

sátil, con muchas posibilidades di-

ferentes de trabajo.

En su día a día, un egresado pla-

nifica o supervisa el montaje y 

mantenimiento de sistemas me-

catrónicos industriales, supervisa 

su funcionamiento y detecta las 

averías. 

También tiene que saber hacer 

un presupuesto sobre el coste del 

mantenimiento de un equipo o su 

reparación.

Máster de FP

Los titulados pueden completar 

sus estudios con el máster de FP 

(curso de especialización) en Dixi-

talización do Mantemento Indus-

trial, que les permitirá impulsar 

la digitalización de una empresa.

Conjunción de mecánica y electrónica

Mantemento 

Electrónico

A Coruña IES Urbano Lugrís

Culleredo CIFP Universidade 

Laboral

Ferrol CIFP Ferrolterra

Nigrán IES Escolas Proval

Pontevedra CIFP A Xunqueira

Santiago CIFP Politécnico

Vigo IES Ricardo Mella, CPR 

Hogar Afundación (privado 

concertado) 

En la industria y 

en las casas vivi-

mos rodeados de 

circuitos electró-

nicos. Pueden ser audiovisuales o 

de datos, pero el funcionamiento 

es muy similar, y nosotros no con-

cebimos hoy nuestra vida sin esas 

instalaciones domóticas que nos 

facilitan la vida.

Por eso, por nuestra dependen-

cia, las industrias necesitan en su 

plantilla un equipo de manteni-

miento dedicado específicamente 

a la electrónica. En las viviendas 

se opta por contratar a empresas.

Tras estos dos años de estudio 

sobre estos equipamientos con sus 

diferencias según la especialidad 

(audio, comunicaciones, datos…) 

y el aprendizaje de los procesos de 

montaje y los circuitos que los en-

lazan, los titulados de FP pueden 

trabajar como técnicos en supervi-

sión, verificación y reparación de 

equipos y sistemas de radio y te-

levisión y de producción audiovi-

sual; supervisores y expertos en re-

paración y mantenimiento de sis-

temas domóticos, inmóticos y de 

seguridad electrónica; verificado-

res y reparadores de redes loca-

les y sistemas telemáticos; y téc-

nicos de control, arreglo y mante-

nimiento de sistemas de radioenla-

ces y profesionales de audio, vídeo 

o industriales.

La domótica ha cambiado la 
organización de las casas. á. MANSO

Hacer que todo funcione

Mecatrónica 

Industrial

A Coruña IES Rosalía Mera

Cedeira IES Punta Candieira

Culleredo CIFP Universidade 

Laboral

Lalín IES Laxeiro

Ourense IES Universidade 

Laboral

Santiago CIFP Politécnico

Sarria IES Gregorio Fernández

Vigo IES Politécnico

Vilagarcía CIFP Fermín Bouza 

Brey

En la FP indus-

trial, la vincula-

da a los grandes 

sectores produc-

tivos, hay estudios de dos gran-

des tipos: los de diseño y los de 

mantenimiento. Muchas veces se 

entrecruzan, y no es tan raro que 

quien es proyectista pueda traba-

jar manteniendo una determinada 

máquina. Pero, en general, unos 

se dedican a la fase previa de la 

puesta en funcionamiento de ese 

equipo y los otros se encargan de 

él a partir del momento en que 

empieza a funcionar. Dicho lo an-

terior, esta titulación de FP es la 

dedicada al diseño en la rama de 

la electrónica. Es decir, los titula-

dos pueden proyectar el montaje 

de instalaciones, máquinas y auto-

matismos eléctricos tanto en edi-

ficios como en industria, así co-

mo instalaciones de telecomuni-

cación en edificios. 

En el ámbito electrotécnico de la 

baja y media tensión, desarrollan 

equipos e instalaciones de distribu-

ción de energía eléctrica y de au-

tomatización. Se centran en vivien-

das, y en edificios de usos comer-

ciales o industriales. En estos casos, 

el titulado puede ser proyectista de 

líneas de distribución y centros de 

transformación; jefe de equipo de 

instaladores de electrificación de 

edificios; de instalaciones singu-

lares (antenas, telefonía, interfo-

nía, megafonía, seguridad y ener-

gía solar fotovoltaica) de edificios; 

proyectista de instalaciones auto-

matizadas, domóticas y de gestión 

técnica de edificios.

También pueden trabajar co-

mo supervisor de instalaciones 

de alumbrado exterior, capataz de 

obras de redes eléctricas de distri-

bución de baja tensión y alumbra-

do, o gestor del mantenimiento de 

instalaciones eléctricas de distribu-

ción y alumbrado exterior.

Proyectistas de líneas de media tensión Sistemas 

Electrotécnicos 

e Automatizados 

A Coruña IES Urbano Lugrís

A Pobra de Trives IES X. 

Ancochea 

Betanzos IES As Mariñas 

Culleredo CIFP Univ. Laboral 

Ferrol CIFP Ferrolterra 

Lugo CIFP Politécnico

Ourense IES 12 de Outubro 

Pontevedra IES Frei M. 

Sarmiento  

Ribeira CIFP Coroso 

Santiago CIFP Politécnico  

Vigo IES Politécnico

Viveiro IES María Sarmiento
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Construcións 

Metálicas

Desenvolvem.

de Proxectos 

de Instalacións 

Térmicas

e de Fluídos

Mantemento

de Instalacións 

Térmicas

e de Fluídos

La formación de 

este ciclo, que 

pertenece a la fa-

milia de Instala-

ción e Mantemento se centra so-

bre todo en el desarrollo de pro-

yectos y planificación del montaje 

de instalaciones térmicas y de flui-

dos, en edificios tanto residencia-

les como industriales. Son los de-

lineantes que se encargan de esta 

tarea en el sector del frío y el ca-

lor industrial.

El técnico superior obtiene datos 

del anteproyecto, identifica las ca-

racterísticas del lugar donde se va 

a desarrollar la red y elabora toda 

la documentación necesaria. Hay 

que tener en cuenta que las con-

ducciones de gas y agua calien-

te deben cumplir unas normati-

vas muy estrictas y necesitan pa-

sar una serie controles para poder 

ser operativas.

Salidas laborales
Estos técnicos son delineantes en 

este campo, ya que se encargan de 

dibujar los planos y esquemas, ade-

más de planificar el proceso con 

sus pruebas y protocolos. También 

se encargan de calcular qué mate-

rial se va a necesitar en cada fase.  

A la hora de trabajar, pueden ha-

cerlo en industrias de montaje y 

mantenimiento de instalaciones 

térmicas y de fluidos, relaciona-

das con el sector de la climatiza-

ción (es decir, tanto calefacción co-

mo refrigeración y ventilación) y 

en el de la producción de agua ca-

liente sanitaria, así como en el sec-

tor industrial en general (las fábri-

cas más grandes necesitan especia-

listas propios) y en la edificación 

y la obra civil, ya que los estudios 

de ingeniería y arquitectura cuen-

tan con este tipo de profesionales.

Al terminar los estudios, pueden 

completar su formación con un 

máster de FP sobre Modelado da 

Información da Construción (BIM, 

por sus siglas en inglés), una me-

todología de trabajo colaborativo 

que a través de herramientas digi-

tales permite modelar sistemas en 

tres dimensiones y en tiempo real.

Delineantes de redes de frío y calor

Es uno de los tí-

tulos más com-

pletos de la fa-

milia de Fabrica-

ción Mecánica. Los graduados en 

Construcións Metálicas pueden 

diseñar los despieces de una es-

tructura, de piezas de calderería 

y de instalaciones de tuberías in-

dustriales, y por supuesto pueden 

calcular sus dimensiones; es de-

cir, lo que se entiende por el tra-

bajo de delineantes, en este caso 

en el sector del metal. 

Pero sus funciones van más allá, 

porque tienen capacidad para pla-

nificar y controlar la fabricación de 

las piezas y los sistemas de pro-

ducción de estas. Así que de algu-

na manera los titulados de este ci-

clo de FP pueden estar al frente de 

todo el proceso, desde el momen-

to inicial del diseño de las piezas 

hasta la organización de su fabri-

cación y el control de que todo se 

hace como debe ser. Un comple-

mento de su formación, que cada 

día es más importante, consiste en 

vigilar que el proceso sigue los pa-

rámetros legales de protección am-

biental y se atiende a las exigen-

cias para la prevención de riesgos 

laborales.

Este ciclo ha convalidado asig-

naturas con hasta trece carreras: 

fueron 30 créditos (un curso son 

60) en Enxeñaría de Deseño In-

dustrial, en Forestal, en Náutica y 

en Tecnoloxías Mariñas; y hasta 12 

en las ingenierías Eléctrica y Elec-

trónica de Ferrol.

Gran parte de la 

industria necesi-

ta echar mano del 

frío o el calor pa-

ra sus procesos o como auxiliar de 

su producción. Y en las viviendas 

que hoy se construyen se tiene en 

cuenta la climatización como un 

elemento vertebrador y fundamen-

tal de la estructura. Y son los téc-

nicos de esta FP los que se encar-

gan de planificar y programar esas 

instalaciones.

Por lo que respecta al sector na-

val, el control y mantenimiento de 

los espacios estancos, de los circui-

tos internos del sistema y, por su-

puesto, de los recipientes para las 

cargas y combustibles necesitan de 

profesionales cualificados.

Jefe de equipo
En cuanto a las salidas laborales, se 

puede ser jefe de equipo de mon-

tadores de redes y sistemas de dis-

tribución de fluidos, jefe de man-

tenedores, técnico de frío indus-

trial, frigorista, técnico de clima-

tización y ventilación-extracción, 

técnico de redes y sistemas de dis-

tribución de fluidos, técnico de 

instalaciones caloríficas, instala-

dor y mantenedor de calefacción 

y aire acondicionado, técnico de 

mantenimiento de instalaciones 

auxiliares a la producción, super-

visor de montaje de instalaciones 

térmicas o jefe de equipo de man-

tenimiento de instalaciones calor.

Los técnicos calculan las piezas de 

la estructura metálica de un barco, 

como este del CIFP Ferrolterra.

Diseñadores de estructuras metálicas

Controladores de la climatización

A Coruña

CIFP Someso

Bueu

IES Johan Carballeira

Santiago

CIFP Politécnico

Valga

IES de Valga

Vigo

CIFP Valentín Paz Andrade

 

Culleredo

CIFP Universidade Laboral 

SALIDAS PROFESIONALES

• Delineante proyectista de 

instalaciones caloríficas, 

frigoríficas, de redes de fluidos

• Técnico en planificación de 

montajes de instalaciones de 

climatización

Culleredo: CIFP Universidade 

Laboral

Lugo: CIFP As Mercedes

Ourense: IES Universidade 

Laboral

Ribeira: CIFP Coroso

Vigo: CIFP Valentín Paz 

Andrade 
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Diseñar un barco, 

desde su imagen 

exterior hasta su 

distribución y sis-

temas de propulsión, es una labor 

titánica. Fusiona diferentes aspec-

tos de la ingeniería, desde la par-

te mecánica hasta la eléctrica y la 

electrónica, pasando por el dise-

ño y por supuesto la náutica. En 

Galicia esta carrera solo se ofre-

ce en Ferrol, y tras cuatro años 

sus estudiantes salen con la titula-

ción de ingenieros técnicos nava-

les. Aquellos que quieran ser inge-

nieros superiores deben cursar el 

máster correspondiente, que es el 

de Enxeñaría Naval e Oceánica, y 

dura dos años. La gran diferencia 

entre unos y otros es, fundamen-

talmente, la envergadura de los 

proyectos que pueden acometer.

Mantenimiento y gestión
Los ingenieros técnicos navales 

no solo diseñan y construyen bar-

cos, sino que también están capa-

citados para mantenerlos y arre-

glarlos, y además se pueden en-

cargar de la gestión portuaria y el 

trabajo en la Administración den-

tro del sector. 

¿Qué cualidades debe tener un 

alumno para hacer esta ingenie-

ría? Como todas las de la rama, 

que le gusten y se le den bien las 

matemáticas y la física, que tenga 

una mente racional y pragmática, 

que trabaje bien en equipo y sea 

creativo, además de tener capaci-

dad de abstracción y concreción; 

se recomienda tener un B1 (PET) 

en inglés.

 La UDC ofrece además del gra-

do una simultaneidad con Enxe-

ñaría Mecánica que es muy inte-

resante, porque refuerza la forma-

ción básica de los ingenieros.

Diseñadores de buquesEnxeñaría 
Naval
e Oceánica

UDC - FERROL

Enxeñaría Naval e Oceánica
Nota de corte: 5,479 (julio)

Simultaneidade Enxeñaría 
Mecánica + Enxeñaría Naval 
e Oceánica
Nota de corte: 9,714 (junio)

Estos estudios no 

son una ingenie-

ría, pero sí tie-

nen mucho que 

ver con ese mundo. Máquinas Na-

vais, como su nombre indica (an-

tes se denominaba Tecnoloxías 

Mariñas, lo que no dejaba de ser 

algo confuso), prepara a los estu-

diantes para manejar y mantener el 

motor principal de un barco y to-

dos los sistemas auxiliares, desde 

los hidráulicos a los neumáticos. 

Por eso se trata de una carrera muy 

completa, y el perfil del graduado 

es muy deseado en las empresas, 

no solo en las que tienen que ver 

con el mar; y es que si uno es ca-

paz de atender las exigencias de 

un barco —donde no hay fábricas 

cerca que traigan piezas ni depar-

tamentos enteros diferenciados se-

gún su función—, no tendrá pro-

blema en encargarse de cualquier 

otra factoría.

El título de Máquinas Navais  ha-

bilita para ser oficial de máquinas, 

aunque para ser jefe de máquinas 

hay que cursar el máster en Enxe-

ñaría Mariña, de un año de dura-

ción. El grado de Máquinas prepa-

ra al estudiante para poder ejercer 

su profesión en cualquier parte del 

mundo, y tiene dos especialidades: 

la marina mercante propiamente 

dicha y el sector industrial. En es-

ta última opción, el graduado pue-

de trabajar en administración ma-

rítima y navieras, en inspección y 

sociedades de clasificación de bu-

ques, y en astilleros e instalaciones 

energéticas e industriales (centra-

les eólicas o térmicas, por ejem-

plo), así como en oficinas técni-

cas de diseño.

Los motores navales son una parte 
básica de este grado. jOSé PARDO

Expertos en mantenimientoMáquinas 
Navais

UDC - A CORUÑA

Máquinas Navais
Plazas libres

saliDas PROFEsiONalEs

• Oficial de máquina

• administración marítima

• Navieras

• inspección de buques

• astilleros

• instalaciones eólicas y 

térmicas

• Consultoría 

• Enseñanza  

Si uno dice que 

quiere ser marino 

mercante, cual-

quiera entiende 

a qué se va a dedicar. Es una pro-

fesión con mucho arraigo en Ga-

licia y gran prestigio, además del 

plus de aventura que se supone 

a quien circunnavega el mundo.

Este grado de cuatro años pre-

para a los alumnos de una mane-

ra concienzuda para todos los as-

pectos que supone llevar un bar-

co de gran porte: por una parte es-

tá la operación y gestión náutica 

en sí, pero también hay que tener 

en cuenta la explotación comercial 

del buque para planificar y dirigir 

la navegación; y por supuesto res-

ponsabilizarse de las maniobras y 

gobierno del buque y de su carga. 

Esto les permite trabajar como 

pilotos de segunda de la marina 

mercante, y además desempeñar 

labores en la administración ma-

rítima, en navieras, auditorías, ins-

pección y sociedades de clasifica-

ción de buques; también pueden 

trabajar en astilleros, puertos y 

consignatarias. A quien desee te-

ner una carrera con más proyec-

ción y ser capitán mercante le in-

teresa cursar la mención (especia-

lidad) de Operación Náutica del 

Buque y después completar los es-

tudios con el máster de Náutica e 

Transporte Marítimo, un curso de 

formación tecnológica, jurídica y 

económica para ser responsable de 

un buque. La escuela coruñesa tie-

ne obligatoriamente varias asigna-

turas en inglés, la lengua franca en 

el mundo marítimo y comercial, e 

intercambios con Polonia, Finlan-

dia, Bélgica, Portugal y Lituania.

La vida en el puente de mandoNáutica
e Transporte 
Marítimo

UDC - A CORUÑA

Náutica e Transporte 
Marítimo
Nota de corte: 5 (junio)

MENCiONEs (EsPECialiDaDEs) 

• Operación Náutica del Buque 

• Gestión y administración 

Marítima
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Transporte 
Marítimo
e Pesca
de Altura 
(puente)
Culleredo
CIFP Universidade Laboral 

Ferrol
ESCO Náutico-Pesqueira

Vigo
Instituto Marítimo Pesqueiro 

do Atlántico

SALIDAS PROFESIONALES

• Patrón de altura y gran altura

• Primer oficial de puente

• Oficial de puente en buques 

de pesca, mercantes y de pasaje

• Encargado del mando en 

embarcaciones de vigilancia 

aduanera e inspección

• Investigación oceanográfica

¿Por qué no de-

dicarse al mun-

do de los barcos 

de forma profe-

sional? Galicia, con sus mil kiló-

metros de costa, tiene la riqueza 

a la puerta de casa y, sin embargo, 

apenas hay estudiantes en esta ra-

ma, ni en FP ni en la universidad. 

Es cierto que el mundo marítimo 

tiene unas características que lo 

hacen peculiar, especialmente el 

pasar tiempo fuera de casa y el 

riesgo que supone trabajar en un 

buque, pero actualmente las con-

diciones de vida no se parecen en 

nada a las de hace décadas. Ade-

más, hay trabajo casi seguro y la 

carrera se puede reorientar a tra-

bajos en tierra. 

La FP superior vinculada al mar 

tiene dos grandes áreas: acuicul-

tura por una parte y navegación 

por otra. Esta, a su vez, se divide 

en dos: puente y máquinas. Esta 

división también se da en los es-

tudios universitarios. La gran di-

ferencia entre la formación de la 

FP y del grado es la dimensión de 

la responsabilidad: hay barcos de 

gran porte que no los puede pilo-

tar (ni encargarse de sus máqui-

nas) un titulado en FP. 

Puente y máquinas
Sobre la división de los estudios y 

el trabajo en la formación profe-

sional, los títulos tienen nombres 

bastante largos que en el día a día 

se acortan en puente y máquina. 

Los primeros se encargan de pi-

lotar la nave y los segundos ma-

nejan los motores y son responsa-

bles del mantenimiento del barco.

El título superior de puente pre-

para al alumno para ser patrón y 

oficial en buques mercantes, pes-

queros y de pasajeros. También tie-

ne una derivada más cercana a ca-

sa, ya que se puede trabajar en sal-

vamento marítimo o inspección 

pesquera y aduanera en las aguas 

costeras. Si uno no quiere ir al mar, 

el trabajo en tierra pasa por la ins-

pección de carga, lonja o aduanas.

El título de máquinas, por otra 

parte, forma futuros jefe y oficiales 

de máquinas en buques de pesca y 

mercantes. Eso si uno opta por de-

sarrollar su carrera en el mar, por-

que la gran diferencia con puen-

te es que las salidas profesionales 

en tierra son mucho más variadas. 

Luis Vila, profesor del CIFP Uni-

versidade Laboral, explica que un 

titulado puede ser responsable de 

mantenimiento en la industria en 

tierra. No solo en la naval o en la 

de cogeneración de energía, sino 

en casi cualquier factoría: «O res-

ponsable de mantemento dun bar-

co —explica— ten que saber ata-

llar calquera avaría eléctrica, me-

cánica, de calquera tipo, e iso dá-

lle unha capacidade resolutiva que 

calquera empresa valora». Muchos 

alumnos prefieren máquinas pen-

sando en su carrera a largo plazo.

Los estudiantes de puente usan simuladores en sus prácticas, como esta en la Universidade Laboral.  áLex LópeZ BeNITO

Trabajo seguro en el barco (y en tierra)

Organización 
e Mantemento
de Maquinaria
de Buques 
e Embarcacións 
(máquinas)

Culleredo
CIFP Universidade Laboral

Ferrol
ESCO Náutico-Pesqueira

Ribeira
ESCO Oficial Náutico-Pesq.

Vigo
Instituto Marítimo Pesqueiro 

do Atlántico

SALIDAS PROFESIONALES

• Jefe de máquinas

• Oficial o primer oficial de 

máquinas

• Inspector en empresas 

pesqueras

• Jefe de equipo de 

mantenimiento en industrias 

(factureras o frigoríficas)

• Jefe de taller de sistemas 

electrónicos, de propulsión, frío 

y climatización

• Perito tasador de embar. 

deportivas y de recreo

«A estes estudantes nós ofre-

cémoslles un título académico, 

pero para acadar o título profe-

sional teñen que pasar ao menos 

un ano de prácticas no mar». Lo 

dice Miguel pena, director do CIFp 

Universidade Laboral (Culleredo), 

unha referencia en este campo, ya 

que desde 1965 el 

centro forma traba-

jadores y oficiales de los 

barcos. el título profesional, tal y 

como explica pena, es una combi-

nación de la teoría (aunque en la 

Fp hacen un trimestre de prácti-

cas) y de experiencia en el mar. en 

este punto, las cosas cam-

bian con bastante frecuen-

cia. por ejemplo, el pasado 

diciembre se anunciaba 

que los patrones de costa 

pueden ascender a primeros 

oficiales de buques de altura (es 

decir, de ciclo medio a superior) 

con experiencia y un curso de 80 

horas. Las exigencias en cada es-

calón las determina el Gobierno 

de españa y son muy altas.

Miguel Pena: «Para acadar  
o título profesional hai que 
pasar un ano de prácticas»

■ La Xunta tiene un 
vídeo de apenas 5 
minutos de los alumnos 
y profesores del CIFP 
Universidade Laboral 
sobre de estos ciclos y 
sus salidas
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En la familia agra-
ria, dentro de la 
FP, hay dos titula-
ciones que se pa-

recen aunque con sutiles diferen-
cias: Xestión Forestal e do Medio 
Natural, por una parte, y Paisaxis-
mo e Medio Rural, por otra. La pri-
mera forma capataces para traba-
jar en el monte y agentes fores-
tales, y esta tiene una faceta más 
productora, de cultivos, inverna-
deros y jardines.

Un titulado en Paisaxismo pue-
de trabajar en el diseño de zonas 
ajardinadas que no requieran la re-
dacción de un proyecto; como en-

cargado de la instalación de par-
ques, jardines y áreas recreativas 
urbanas y periurbanas; responsable 
del mantenimiento, conservación y 
restauración de jardines y parques; 
encargado de obras de jardinería y 
restauración del paisaje, de podas 
y operaciones de cirugía arbórea; 
capataz agrícola de huertas, vive-
ros y jardines; o encargado de re-
colección de semillas y frutos en 
altura, entre otras cosas.

Cuidado ante las plagas
También pueden dedicarse a la 
gestión y producción de plantas 
para su cultivo agrícola y alimen-

tario, sin olvidar su preparación 
para el control y erradicación de 
las plagas (la de la velutina mo-
viliza a todo el sector). Además, 
saben dirigir equipos de peones 
y, por supuesto, pueden formar 
su empresa.

Los estudios se ofrecen en un 
único centro de la comunidad, con-
certado y en Coristanco. En el pa-
sado se han convalidado asignatu-
ras con catorce carreras, aunque 
destacan los 54 créditos validados 
en Enxeñaría Agraria de Ourense 
o los 48 de Enxeñaría Forestal de 
Pontevedra; un curso universitario 
tiene 60 créditos.

Capataces para los cultivosPaisaxismo  

e Medio Rural

Proxectos  

de Obra Civil

Coristanco
EFAG Fonteboa (privado 

concertado) 

sAlidAs proFEsionAlEs

• Gestión y producción de 

plantas para cultivo

• Control de plagas

• Jefe de equipo de peones

• diseño de zonas ajardinadas

• Mantenimiento de jardines

• Capataz

Delineantes del territorio

Paisaxe
USC/UDC - LUGO

Paisaxe
nota de corte: 5,861 (julio) 

sAlidAs proFEsionAlEs

• planeamiento urbanístico

• ordenación del territorio

• restauración, gestión y 

control de espacios abiertos

• Entorno de infraestructuras 

públicas

• Evaluación y estudios de 

impacto ambiental (sobre el 

clima, suelo y hábitats)

La de delineante 
ha sido una profe-
sión muy conoci-
da. Son los técni-

cos que realizan los planos de dife-
rentes obras, unas guías que servi-
rán después para la ejecución físi-
ca de los trabajos. Aunque se con-
sideraba una única formación, en 
la actualidad es tan diferente co-
mo familias de la FP hay. Existen 
delineantes de instalaciones o fa-
bricación mecánica, y en ese caso 
su título lleva la palabra diseño. Y 
también están los de construcción 
y obra civil. Los últimos son los 
que se incluyen en esta titulación.

Parcelar un terreno, dividirlo pa-
ra una herencia o levantar un plano 

para afrontar una obra son algunas 
de las funciones que tienen. Tam-
bién se encargan de la modeliza-
ción y el presupuesto de las obras 
o pueden trabajar en la prevención 
de riesgos laborales. Últimamen-
te hay un campo muy interesante 

en su sector, que es el relacionado 
con la protección del patrimonio, 
para lo que se usa la fotogrametría, 
la fotografía de grandes extensio-
nes de terreno tomada desde el ai-
re con drones y que, según se uti-
lice, puede servir para la ordena-
ción del territorio o la detección y 
control de yacimientos históricos.

Pueden elaborar documentación 
técnica de proyectos de obra y de 
ordenación del territorio, realizar 
levantamientos e implantaciones 
de obras de construcción y gestio-
nar el control documental para la 
ejecución del proyecto. También 
son técnicos de topografía que tra-
bajan bajo las directrices de los to-
pógrafos.

Este ciclo se ofrece en el IES As 
Fontiñas y en Someso. ÁNGEL MANSO

Esta carrera 
afronta en sep-
tiembre su quin-
to año, y aunque 

no tiene el tirón de las titulacio-
nes sanitarias de nuevo cuño, se va 
manteniendo. Con una media de 
15 alumnos por materia, la forma-
ción es muy individualizada. Los 
dos primeros años son en Lugo y 
el tramo final se hace en la Escue-
la de Arquitectura de A Coruña, 
ya que este título lo es de las dos 
universidades (Santiago y A Co-

ruña). A pesar de que se trata de 
una combinación de ingeniería y 
arquitectura, el índice de aproba-
dos es alto, del 93 % de los exáme-
nes, aunque el alumnado solo se 
presenta al 75 % de las pruebas.

El de paisajista es un título que 
forma profesionales que protejan, 
gestionen y ordenen el paisaje ga-
llego, tan necesitado de técnicos. 
Que lo cataloguen, que firmen es-
tudios de impacto y directrices de 
actuación, que asesoren en las po-
líticas de desarrollo humano y pro-

tección del entorno, que trabajen 
en las empresas y Administracio-
nes que lleven a cabo estos trabajos 
en el futuro y que se incorporen a 
equipos interdisciplinares que de-
sarrollen el planeamiento urbanís-
tico y de ordenación del territorio.

Con el título pueden trabajar en 
cualquier parte: en jardines y par-
ques; en complejos deportivos, tu-
rísticos o comerciales; en los polí-
gonos industriales; o también en 
la regeneración de minas, verte-
deros y presas.

Diseño de espacios verdes

A Coruña
CiFp someso 

Santiago
iEs As Fontiñas

 sAlidAs proFEsionAlEs

• delineante proyectista de 

carreteras, urbanización, obra 

civil y servicios urbanos

• práctico en topografía

• Especialista en levantamiento 

de terrenos y replanteos

• delineante de topografía

• Maquetista de construcción

• delineante de redes
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Alumnos de Lugo en el Canal Oleaje y Corrientes del Cigeo, que simula la llegada de las olas a la playa. ósCAr CeLA

Bolonia dio un re-

volcón a los estu-

dios de Obras Pú-

blicas, como al 

resto de las ingenierías. Ahora ya 

no existe la carrera para ingeniero 

técnico frente a la de ingeniero su-

perior. En Galicia hay tres grados 

que son de cuatro años y tanto Ci-

vil como Obras Públicas ofrecen 

las tres especialidades de la carre-

ra (transporte y servicios urbanos, 

construcciones civiles e hidrolo-

gía) para formar ingenieros técni-

cos en esas ramas (pueden serlo 

incluso de las tres), mientras que 

Tecnoloxías solo permite ejercer 

como ingeniero técnico especialis-

ta en construcciones civiles.

¿Qué tipo de trabajos hacen? Es-

tos ingenieros técnicos son verda-

deros expertos en infraestructu-

ras, ya sean de transporte, viarias, 

portuarias, de agua... Están detrás 

de los puentes, puertos, trenes, ca-

rreteras, planificación urbanística, 

presas, depuradoras... No solo se 

encargan del diseño y de la obra 

en sí de cada una de estas infraes-

tructuras, sino que son responsa-

bles de su gestión, mantenimiento 

y restauración. De hecho, esto úl-

timo es muy importante en la ac-

tualidad. Hace un par de meses se 

rompió la compuerta de la presa 

de Vilamartín de Valdeorras, y es 

que, como explica Carlos Núñez 

Temes, profesor en la Escuela de 

Ingeniería de Lugo, «Galicia tiene 

muchas infraestructuras con 25-30 

años que hay que mantener». Son 

obras multimillonarias que forman 

parte del patrimonio de la socie-

dad, y necesitan atención.

Consultoría, salida en auge
Esta es una de las salidas con más 

futuro, aunque no la única. El de-

cano del colegio profesional ga-

llego (Citop), José Fernández Pa-

rajes, dice que reciben constan-

temente peticiones de las empre-

sas para encontrar profesionales, 

y no solo para las obras, sino tam-

bién para trabajo de consultoría: 

«Cualquier licitación o proyecto 

de obra necesita documentación 

firmada por técnicos con atribu-

ciones», como son los ingenieros 

técnicos. Trabajar en la oficina y 

los estudios técnicos tiene cada 

vez más peso en la profesión, y 

complementa las labores en las 

obras, que, aunque «es un traba-

jo muy bonito», apunta Núñez, sí 

es más duro porque muchas veces 

exige estar fuera de casa y tiene 

una gran responsabilidad añadida.

Otro aliciente para cursar estos 

estudios es el tipo de formación 

que se recibe: «En Lugo, al menos 

—apunta Núñez Temes—, les da-

mos mucha importancia a los co-

nocimientos, pero también fomen-

tamos otro tipo de competencias, 

como ser capaces de comunicar, 

trabajar en equipo o saber dele-

gar». Además, la formación es teó-

rica pero también práctica, y en 

grupos pequeños: «Para los traba-

jos tipo proyecto tenemos grupos 

de menos de diez personas, y las 

tutorías, que son casi la mitad de 

la asignatura, tienen menos de 20».

Expertos en infraestructuras

Enxeñaría

de Obras

Públicas / 

Enxeñaría

Civil 

UDC - A CORUÑA

enxeñaría de Obras Públicas
Nota de corte: Plazas libres

USC - LUGO

enxeñaría Civil
Nota de corte: 5,9 (julio)

salidas ProfEsioNalEs

• dirección y jefatura de obras 

nuevas

• Consultoría de obras

• Estudios de diseño

• Explotación y conservación 

de obras

• Gestión del tráfico y 

movilidad

• análisis para la movilidad 

urbana sostenible

• logística

• Transporte

• Explotación de puertos

• Gestión de infraestructuras 

del agua

• ordenación del territorio y 

planificación

• diseño y gestión de redes de 

abastecimiento y depuración 

de agua

• investigación

• docencia

Tecnoloxías

da Enxeñaría

Civil

UDC - A CORUÑA

Nota de corte: 5,17 (julio)

 salidas ProfEsioNalEs

• diseño de proyectos de 

ingeniería

• Planificación, ejecución y 

construcción en la ingeniería

• Gestión y dirección de 

empresas

• Mantenimiento de 

infraestructuras 

Con el sistema Bolonia, eu-

ropa apostó por el binomio 

grado+máster como forma de 

especialización. Así, un ingenie-

ro técnico civil o 

de obras públicas 

puede ampliar su 

formación con un 

posgrado de logís-

tica o de agua o de 

urbanismo, por ejem-

plo, pero también puede optar a 

la ingeniería superior, que es la de 

Caminos, Canales y Puertos. estos 

tienen las atribuciones de 

los ingenieros técnicos, 

pero en todos los campos 

de la profesión, no en la 

especialidad que hayan 

cursado (pasa lo mismo que 

en la ingeniería industrial, por 

ejemplo). La formación de este 

máster es de dos años, y permite 

colegiarse en el CICCP.

Un máster  
de dos años para 
ser ingeniero 
de caminos
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La Escuela de 

Arquitectura de 

A Coruña, que 

el próximo año 

cumplirá medio siglo, fue un em-

peño personal de Pedro Barrié de 

la Maza y, una vez fallecido, de la 

fundación que lleva su nombre. 

En ese momento, primeros años 

setenta, se consideraba que Gali-

cia necesitaba profesionales pro-

pios, altamente cualificados para 

construir una comunidad ordena-

da y potenciar un sector que es-

taba viviendo un bum.

En estos cincuenta años (la es-

cuela como tal empezó a funcionar 

en el curso 74/75) ha pasado de to-

do, y todo se ha superado, incluso 

la terrible crisis del 2008, que dejó 

tocada la demanda de una carrera 

que era más solicitada incluso que 

Medicina.

Desde hace un par de años las 

aulas se vuelven a llenar, y la pan-

demia ha abierto nuevas perspecti-

vas. Nos trajo la necesidad de me-

jorar nuestro entorno más íntimo, 

y eso ha supuesto más reformas 

en las casas y construcción de vi-

viendas individuales en aldeas y 

pequeñas villas. 

Pero al margen de la nota de cor-

te (que únicamente indica el éxito 

o no en cuestión de demanda), el 

grado de Estudos de Arquitectura 

(antigua Arquitectura) es una ca-

rrera muy exigente para el alum-

no, porque tiene una enorme car-

ga de trabajo práctico y exige co-

nocimientos científicos (sobre to-

do en matemáticas y física), pero 

también artísticos e históricos, una 

combinación para la que no prepa-

ra ningún bachillerato. 

En A Coruña, el Cesuga ofrece el 

título en 9.100 euros anuales, en-

tre matrícula y docencia mensual.

Constructores de comunidad

Arquitectura
Técnica

UDC - A CORUÑA

Arquitectura Técnica
Nota de corte: 5 (junio)

    

salidas profesioNales

• dirección de obra de 

construcción de nueva planta, 

reforma, rehabilitación, 

restauración de edificios

• proyecto o dirección de 

obra o ejecución de obras 

de derribo y demolición, de 

urbanización y pavimentación

• inspec. técnica de edificios

• Certificado energético

El grado de Ar-

quitectura Téc-

nica (que mucha 

gente sigue deno-

minando aparejadores) es el com-

plemento necesario a la carrera de 

Estudos de Arquitectura. El arqui-

tecto técnico es quien da forma al 

diseño pensado por el arquitecto, 

quien dirige y se responsabiliza 

de todos los trabajos en la plan-

ta. Para desarrollar este trabajo, el 

estudiante tiene que conocer a la 

perfección todos los elementos de 

una obra, especialmente los que 

tienen que ver con los materiales. 

Pero su trabajo diario va más 

allá, y se caracteriza por una com-

binación de vida en el estudio y 

en la calle que puede resultar muy 

atractiva. Estos profesionales se 

encargan de los proyectos y di-

rección de las demoliciones; de la 

urbanización de calles, plazas, jar-

dines, parques y fincas privadas; 

del proyecto básico y dirección de 

obras de nueva planta; de la adap-

tación, reforma, rehabilitación o le-

galización de edificaciones que no 

necesiten de proyecto arquitectó-

nico; también de proyectos básicos 

y de ejecución en espacios comer-

ciales de edificios existentes o del 

acondicionamiento de estos para 

locales comerciales; pueden hacer 

proyectos de parcelación, cálculos 

de estructuras e instalaciones bási-

cas (fontanería, aire acondiciona-

do, electricidad…), levantamientos 

topográficos y redacción de planes 

de gestión ambiental y sostenibili-

dad. Una de las salidas más habi-

tuales con la crisis de la construc-

ción fue centrarse en la certifica-

ción energética.

Imagen de archivo de un taller de 
materiales en la facultad. césAr quIAn

Entre el estudio y la obra

Estudos
de Arquitectura

UDC - A CORUÑA

Estudos de Arquitectura
Nota de corte: 6,79 (julio)  

oferTa priVada

CESUGA - A CORUÑA

Arquitectura
prueba propia

salidas profesioNales

• acceder, de forma exclusiva, 

al máster con el que se 

adquieren plenas atribuciones 

profesionales

• diseño y planeamiento 

urbano, industrial, mobiliario, 

paisajístico, de moda, gráfico, 

de instalaciones

No hay dos sin 

tres. Entre que 

un arquitecto idea 

una construcción 

o su reforma hasta que el arquitec-

to técnico la lleva a cabo, falta la 

figura del delineante, que hoy es 

un técnico superior de FP en Pro-

xectos de Edificación. Este espe-

cialista se encarga de plasmar en 

un plano aquello que diseña el ar-

quitecto, y que servirá de base pa-

ra que el técnico ejecute la obra, 

una guía indispensable para desa-

rrollar la construcción, que ahora 

se hace en dos y también en tres 

dimensiones.

Tras el ciclo podrá intervenir en 

la redacción de la documentación 

escrita con memorias, pliegos de 

condiciones, mediciones y presu-

puestos; predimensionará y, en su 

caso, dimensionará los elementos 

de las instalaciones de fontanería, 

saneamiento, climatización, ven-

tilación, electricidad, telecomuni-

caciones y especiales en edificios;  

gestionará la documentación de 

proyectos y obras; podrá elaborar 

certificaciones de obra e interve-

nir en la calificación energética de 

edificios en proyecto o construi-

dos, colaborando en el proceso de 

certificación energética de los edi-

ficios, que es responsabilidad de un 

arquitecto técnico.

Así pues, puede trabajar de pro-

yectista de edificaciones, delinean-

te de obras e instalaciones, maque-

tista de construcción, ayudante del 

jefe de la oficina técnica, ayudan-

te del planificador o del controla-

dor de costes, puede ser especia-

lista en replanteos y técnico en efi-

ciencia energética de los edificios.

Delineantes en la era tecnológicaProxectos
de Edificación

A coruña
Cifp someso

Ferrol
Cifp rodolfo Ucha

Ourense
Cifp a farixa

Pontevedra
ies Torrente Ballester

santiago
ies as fontiñas

Vigo
ies politécnico
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Un patronista no 

es un diseñador 

de moda. Pue-

de serlo, pero no 

es esa su formación principal. El 

patronista es el técnico que ha-

ce realidad el dibujo, el que ajus-

ta las medidas de una pieza para 

que siente como un guante y ade-

más lo hace en diferentes tallas y 

materiales.

Su trabajo principal es definir y 

elaborar patrones bases, y a par-

tir de ahí sus transformaciones y 

escalados ajustados a los diseños 

propuestos; planificar la confec-

ción de productos y programar su 

producción industrial; determinar 

las características de los materia-

les que se deben utilizar; elaborar 

prototipos y pruebas y ajustar las 

líneas de producción; por supues-

to, hay que saber aplicar las tecno-

logías al sector. 

Una técnica que es arte
Aunque su trabajo se desarrolla 

en el ámbito de la moda y el ar-

te, lo cierto es que los patronistas 

tienen alma de ingenieros, por-

que son capaces de desmenuzar 

una prenda, analizarla por sepa-

rado y volver a unirla, mental y 

físicamente.

Hay algunos que son verdade-

ros arquitectos del tejido, como el 

japonés Shingo Sato, que sigue la 

técnica del origami cuando colo-

ca una tela sobre un maniquí, y sin 

usar ni tijeras ni pegamentos con-

vierte ese tejido en una escultura. 

Es considerado el mejor patronista 

del mundo, y da clases en los cen-

tros de formación más prestigio-

sos: Parsons the New School for 

Design (Nueva York), Central Saint 

Martins (Londres) o Paris Colle-

ge of Art.

Alma de ingenieros en la moda

Es uno de los tí-

tulos con mejores 

salidas de la FP, 

con estudiantes 

que ya tienen trabajo conforme 

terminan su formación. Esta les 

permite emplearse en cualquier 

eslabón de la industria de la ma-

dera: pueden trabajar en un ase-

rradero, manejando máquinas de 

control numérico (que hacen pie-

zas específicas), con un pantógrafo 

en un taller, diseñando el amuebla-

miento de un espacio, adaptando 

un diseño a los procesos producti-

vos o en una empresa de contract.

Este sector es uno de los más pu-

jantes de Galicia, una comunidad 

que tiene las cuatro o cinco ma-

yores empresas de contract de Eu-

ropa y entre las más importantes 

del mundo. 

Nacidas al calor de Inditex, es-

tas firmas pueden montar una tien-

da, un hotel, una vivienda o has-

ta un yate en pocas semanas: di-

señan el espacio, lo construyen y 

envían a cualquier parte del mun-

do en contenedores en los que va 

hasta el último tornillo y con ins-

trucciones para su montaje (como 

una tienda de muebles); además lo 

hacen con una precisión milimé-

trica y en un tiempo récord. Esta 

parte de la logística, el conseguir 

colocar sus productos en el tiem-

po deseado, es uno de los puntos 

fuertes de las empresas gallegas, 

además de la calidad, obviamente.

Crecimiento constante
Se trata de un sector muy tecni-

ficado, que se aleja de la idea del 

ebanista tradicional, y tampoco 

exige fuerza física para el trabajo. 

La madera no hace más que cre-

cer en Galicia, y en el balance in-

teranual del 19/20 las exportacio-

nes han crecido casi un 20 %. Al-

gunas empresas trabajan en más 

de 100 países.

Cantera de profesionales del «contract»
■ La Xunta tiene 
un vídeo de apenas 
5 minutos en el que 
profesores y alumnos 
del CIFP Politécnico de 
Santiago hablan de los 
ciclos de Madeira y sus 
salidas laborales.

En Galicia hay 

un único ciclo de 

dos años de estu-

dio, una titulación 

oficial de técnico superior que so-

lo se ofrece en un centro priva-

do, Aula D, de Vigo, y el precio 

de la docencia ronda los 400 eu-

ros al mes. 

La formación que se ofrece está 

pensada para ejercer de decorador, 

y va desde la utilización analógi-

ca y digital del dibujo y la compo-

sición volumétrica hasta la histo-

ria del interiorismo y sus lengua-

jes propios. Para acceder a los es-

tudios se recomienda tener unos 

mínimos conocimientos y aptitu-

des para el dibujo, además de estar 

al tanto de lo nuevo en medios in-

formáticos vinculados al interioris-

mo. En el día a día habrá que reali-

zar proyectos relacionados con la 

distribución espacial de un espa-

cio interior y dirigir las obras que 

se lleven a cabo a continuación, 

en comunicación con arquitectos 

y otros profesionales del sector.

Como indica el nombre del ci-

clo, este titulado puede proyectar 

y dirigir estas obras de decoración, 

coordinando los proyectos de otros 

profesionales. 

La decoración es un ámbito de 

trabajo amplio, ya que puede re-

formar locales comerciales, ofici-

nas y viviendas; diseñar muebles 

o exposiciones; y participar en la 

preparación de platós o espacios 

para espectáculos.

Hay que tener en cuenta que la 

decoración se inscribe en el ámbi-

to del diseño y las artes plásticas, 

porque se apuesta por la vertien-

te creativa frente a la industrial. 

Formación para decoradores

Patronaxe 

e Moda
A Coruña

CIFP Paseo das Pontes

Vigo

CIFP Manuel Antonio

OFERTA PRIVADA

A Coruña

Goymar

Deseño 

e Amoblamento

A Coruña

CIFP Someso

Santiago

CIFP Politécnico

Pontevedra

A Xunqueira

Vigo

CIFP Valentín Paz Andrade

Proxectos

e Dirección

de Obras

de Decoración

OFERTA PRIVADA

Vigo

CE.ART Aula D
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Exposición de trabajos de los 
alumnos de diseño. ángEl manso 

Deseño 

de Produto

Acceso con prueba propia

SANTIAGO 

Escola de artes e superior de 
Deseño (EasD) mestre mateo
(Nota de corte: 5)

sAlidAs profesioNAles

• proyección, análisis  e 

investigación de productos, 

envases y embalaje

• departamentos de 

innovación y desarrollo

• departamentos comercial y 

de márketing

• estudio de diseño, 

independiente o en industria

Deseño Gráfico
Acceso con prueba propia

A CORUÑA 

Escola de artes e superior de 
Deseño (EasD) Pablo Picasso 
(nota de corte: 6,18) 

LUGO 

EasD Ramón Falcón
OURENSE 

EasD antonio Faílde

oferTA priVAdA

A Coruña: escuela superior 

Marcelo Macías

 

Deseño de 

Interiores

Acceso con prueba propia

A CORUÑA 

EasD Pablo Picasso
LUGO 

EasD Ramón Falcón
OURENSE 

EasD antonio Faílde

Los estudios pro-

fesionales de di-

seño gráfico se 

ofrecen en Gali-

cia en las escuelas especializadas 

(EASD), de titularidad pública, a 

las que se accede con el bachille-

rato pero sin necesitar la selecti-

vidad; hay una prueba propia que 

marcará las posibilidades de elegir 

modalidad y escuela. Esta prueba 

tiene una parte de redacción, de-

dicada al diseño, y la exigencia de 

realizar una dibujo a mano alzada. 

De la modalidad de diseño gráfi-

co, hay oferta en A Coruña, Lugo 

y Ourense. 

Se trata de una carrera de cuatro 

años de duración, equiparable des-

de todo punto de vista a las carre-

ras universitarias, que enseña a los 

alumnos generar, desarrollar y ma-

terializar ideas, conceptos e imáge-

nes. ¿Esto qué significa? Un dise-

ñador gráfico puede desde inven-

tarse una tipografía propia hasta 

montar una exposición, editar li-

bros, diseñar envases de produc-

tos de lo más variado o dar forma 

a un logotipo.

Para ello estudian historia, cul-

tura, tecnología y gestión del dise-

ño, lenguajes de la comunicación, 

ciencia aplicada, tipografía, mo-

delos en tres dimensiones, crea-

ción de envases, edición de libros, 

mercadotecnia, gráfica aplicada a 

los espacios, creación de marcas, 

infografía o diseño interactivo. El 

primer año es común con el res-

to de los diseños (con una mate-

ria propia) pero a partir de segun-

do es el alumno el que decidirá so-

bre su aprendizaje.

Además de la oferta pública, la 

Escuela Marcelo Macías tiene una 

titulación de tres años denomina-

da Gráfica Publicitaria, que inclu-

ye estos estudios. El coste anual 

es de 4.600 euros entre matrícu-

la y docencia, a pagar en 12 cuotas. 

La carrera de De-

seño de Produto 

solo se puede es-

tudiar en Galicia 

en Santiago, en la escuela pública 

Mestre Mateo. Es difícil entrar, ya 

que se accede con una prueba pro-

pia (una redacción más una serie 

de dibujos a mano alzada) y es de 

las propuestas más demandadas. 

Hay que tener bachillerato (o un 

ciclo de artes plásticas) para ac-

ceder a estos estudios.

El primer año comparten clase 

con los otros diseños (de interio-

res, gráfico y moda), aunque cada 

uno tiene una materia propia. A 

partir de ahí, cada una de las mo-

dalidades se va perfilando de ma-

nera diferente. En el caso de pro-

ducto, se trata de formar profesio-

nales capaces de optimizar y dar 

forma al diseño de objetos que se 

le propongan, y para eso debe do-

minar ciertos conocimientos cien-

tíficos, tecnológicos, artísticos y 

humanísticos.

La formación, equiparable hasta 

en el nombre (grado) con la uni-

versidad, se va especializando con-

forme pasan los cursos, con opta-

tivas como Desing Lab, Estruturas 

e cálculo para deseñadores, Mode-

los e prototipos, Equipamento de 

espazos, Deseño de vehículos e in-

terfaces o Deseño de equipos e ilu-

minación, entre otras.  

Ahora se establecen dos itinera-

rios diferenciados: Xeral e Xoiaría 

e complementos.

Analizar, proyec-

tar y dirigir las 

obras de los es-

pacios interiores 

de una vivienda, o de una tienda o 

una oficina; diseñar espacios efí-

meros (como una exposición) o 

trazar el paisajismo de lugares pú-

blicos. Los diseñadores de interio-

res tienen un gran abanico de sa-

lidas profesionales, que incluye la 

gestión de obras, mediciones, ha-

cer presupuestos y por supuesto 

asegurarse de que todo se reali-

za en condiciones de seguridad.

Pero antes de llegar a este punto, 

hay que pasar otras etapas. La pri-

mera, poco después de la selecti-

vidad, cuando tiene lugar la prue-

ba específica para entrar en la es-

cuela de artes y superior de dise-

ño, y de las que hay tres con esta 

modalidad en Galicia (A Coruña, 

Lugo y Ourense). Aunque se nece-

sita el bachillerato para acceder, es 

la prueba la que decide la nota y 

por tanto las posibilidades de ele-

gir; los aspirantes tienen que de-

mostrar una capacidad mínima de 

redacción y hacer varios dibujos a 

mano alzada sobre un objeto pro-

puesto. Una vez aceptado, el estu-

diante debe cursar cuatro años, el 

primero común (menos una asig-

natura) con el resto de los diseños 

y después poco a poco ir especia-

lizándose.

Especialización
El plan de estudios incluye mate-

rias optativas como diseño de mue-

bles, rehabilitación, taller de ins-

talación, dirección de obras de in-

teriores, arquitectura efímera, jar-

dinería o espacios fotografiados. 

Comunicar con la imagen 

Pensadores de objetos

Dar forma a los espacios
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La familia de FP 

de Artes Gráfi-

cas tiene dos ci-

clos que para los 

profanos resultan difíciles de di-

ferenciar. De hecho, no se puede 

decir que sean compartimentos 

estancos, ya que incluso el primer 

curso de los dos del ciclo es co-

mún. Pero siendo muy similares 

y recibiendo el alumno una for-

mación parecida, cada uno de los 

dos ciclos tiene ciertas peculiari-

dades, que enfocan al estudian-

te a un campo determinado. Así, 

puede decirse, de una manera in-

formal, que el ciclo denominado 

de diseño y edición prepara a los 

alumnos para la parte más crea-

tiva de la industria, mientras que 

el de diseño y gestión está enfo-

La realización del «packaging», de los paquetes de un producto, es una de las salidas de esta FP. áLex LóPez BeNITO

El grafismo hecho arte

Deseño  
e Edición de 
Publicacións 
Impresas  
e Multimedia
Ferrol
CIFP Leixa
OFERTA PRIVADA
Vigo
Escuela de Artes Plásticas y 
Diseño de Vigo (ESAP-EISV, 
CE.ART Marcote)

SALIDAS PROFESIONALES
• Diseñador gráfico
• Diseñador de publicaciones 
multimedia
• Diseñador de embalajes
• Técnico en producción 
editorial
• Técnico en preimpresión
• Técnico en desarrollo y 
publicación multimedia
•Técnico en comercialización 
de productos gráficos 

■ La Xunta tiene 
un vídeo de apenas 
4 minutos en el que 
profesores y alumnos 
del CIFP Leixa (Ferrol) 
hablan de la familia de 
Artes Gráficas, qué ciclos 
tiene y sus salidas.

cado al proceso industrial y mecá-

nico en sí. Para diferenciar a uno 

de otro ciclo se los suele llamar 

diseño (al que incluye edición) y 

gestión.

Adaptarse
El ciclo de diseño está pensado 

para la parte más creativa, y por 

eso el titulado puede trabajar en 

cualquier industria gráfica, desde 

la más tradicional (una imprenta, 

una revista o periódico) hasta las 

nuevas opciones, como agencias 

de publicidad, estudios de diseño, 

consultorías de branding o empre-

sas especializadas en diseño y fa-

bricación de embalajes y, por su-

puesto, empresas de edición mul-

timedia. Hay oferta privada en la 

ESAP-EISV de Vigo, con un coste 

que ronda los 5.500 euros al año 

(entre la matrícula y las cuotas 

mensuales) y con descuentos si 

hay beca del ministerio. 

El ciclo de gestión, por su par-

te, está concebido para una forma-

ción más industrial, para la indus-

tria gráfica. El titulado de esta FP 

se encarga de comprobar el acaba-

do de los productos y gestionar el 

almacenamiento de estos, así co-

mo de los materiales que se nece-

sitan para obtenerlos (aprovisiona-

miento), además de la gestión de 

todo el proceso. 

A directora do CIFP Leixa, en Fe-

rrol, Ana Roel, é unha firme defen-

sora dos ciclos de Artes Gráficas, 

porque entende que teñen moito 

futuro: «Cambiarán os soportes 

e o xeito de comunicarnos, pero 

de calquera maneira as persoas 

seguimos a facelo. A comunica-

ción e información sigue viva». 

Non só o sector do libro ten unha 

idade dourada, senón que hai 

outras formas de vender ideas e 

produtos: «Pode ser dende sopor-

tes alimentarios á páxinas web». 

e uns e outros esixen 

traballadores cualifi-

cados». e nisto insis-

te tamén Ana Roel: «É 

moi interesante que es-

tes ciclos permiten aunar 

a parte do avance tecnoló-

xico coa creatividade». ás veces, 

di, atópase con mozos que non 

queren pechar a portar a ningunha 

das dúas ramas. «Non só impor-

ta o que dis, senón como o dis, e 

esa creatividade se pode canalizar 

nestes ciclos tan tecnolóxicos».

Directora CIFP Leixa (Ferrol) 

ANA ROEL

«Cambiarán os soportes,  
pero de calquera xeito as persoas 
seguimos a comunicarnos»

Deseño  
e Xestión  
da Produción 
Gráfica
A Coruña
IES Rosalía Mera
Pontevedra
IES Montecelo

MÓDULOS (ASIGNATURAS)
• Comercialización de 
produtos gráficos e atención á 
clientela 
• Deseño de produtos gráficos
• Materiais de produción 
gráfica
• Organización dos procesos 
de preimpresión dixital 
• Organización dos procesos 
de impresión 
• Organización dos 
procesos de postimpresión, 
transformacións e 
acabamentos
• Proxecto de deseño e xestión 
da produción 
• Xestión da cor
• Xestión da produción na 
industria gráfica
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El CIFP Imaxe e Son tiene las cinco 

titulaciones superiores de la fami-

lia audiovisual (sonido, imagen, 

realización, producción y anima-

ción) y eso permite a los alumnos 

tener una formación inigualable, 

porque se trabaja en equipo. Na-

cho Romero, el director del centro, 

lo explica: «Periódica-

mente organizamos 

proyectos interciclos, 

con tres alumnos de 

cada titulación que ha-

cen un corto de animación, 

un documental, lo que sea». A 

eso se suma la estrecha relación 

que tiene el centro con las em-

presas, lo que les permite estar al 

tanto de lo que necesita el sector 

y usar sus mismos materiales. Por 

eso «las empresas reciben de este 

centro a los alumnos muy bien 

preparados». El nivel de empleabi-

lidad supera de media el 75%, con 

ciclos muy por encima 

de esa cifra.

El CIFP Imaxe e Son es 

un centro no muy gran-

de (con 535 alumnos), 

pero está totalmente lleno: 

«Las matrículas han crecido un 

70 % en los últimos años». Anima-

ción 3D tiene desde este curso un 

aula más en primero «y aun así 

queda gente fuera». Ni siquiera 

por la tarde, con la oferta modular 

de adultos, tienen huecos, y han 

tenido que pasar los cursos a de-

sempleados (se ofrecen en otoño) 

para el mes de julio.

Iluminación, 
Captación
e Tratamento
de Imaxe

A Coruña CIFP Imaxe e Son

Vigo IES Audiovisual

OFERTA PRIVADA

Vigo: Escuela de Imagen y 

Sonido de Vigo (EISV, CPR 

Estudios Marcote)

Son para 
Audiovisuais
e Espectáculos

A Coruña CIFP Imaxe e Son

Vigo IES Audiovisual

OFERTA PRIVADA

Vigo: Escuela de Imagen y 

Sonido de Vigo (EISV, CPR 

Estudios Marcote)

Realización
de Proxectos 
Audiovisuais
e Espectáculos 

A Coruña CIFP Imaxe e Son

(Nota de corte: 5,74)

Lugo CPR TIC

Vigo IES Audiovisual

OFERTA PRIVADA

Vigo: EISV-CPR Estudios 

Marcote

Produción
de Audiovisuais
e Espectáculos

A Coruña CIFP Imaxe e Son

Lugo CPR TIC

Ourense CIFP A Farixa

Vigo IES Audiovisual

OFERTA PRIVADA

Santiago: CPR O Raio Verde

Vigo: Escuela de Imagen y 

Sonido de Vigo (EISV)

Del mundo de la 

televisión y el ci-

ne, los espectado-

res conocemos a 

los actores y presentadores y, co-

mo mucho, a algún director. Pero 

solo con esas personas no se po-

dría hacer ninguna producción. 

Se necesitan profesionales técni-

cos muy diferentes, y gran parte 

de estos se forman en FP.

¿Qué hace cada uno de los téc-

nicos? El de producción planifica 

el proceso, se encarga de todo an-

tes justo del rodaje: desde los pre-

supuestos de cada partida hasta la 

preparación de las localizaciones o 

la organización del casting; su co-

metido está sobre todo vinculado 

a los trámites y documentos.

Las decisiones las toman en rea-

lización. Los técnicos de esta FP 

salen preparados para ser ayu-

dantes de dirección, que supone 

coordinar a todos los demás téc-

nicos en el plató; ayudantes de los 

guionistas, una especie de copilo-

tos del director o guionista; o ayu-

dantes del montador, que suele ser 

un creativo, sobre todo en las pro-

ducciones de largometrajes. Se en-

cargan de decidir sobre las locali-

zaciones, el vestuario o los planos 

que se van a hacer (en la tele y el 

teatro son los regidores) y prepa-

ran las escaletas. También se en-

cargan de los figurantes.

Las otras dos titulaciones del 

sector son más concretas. Por una 

parte, está Iluminación, que con-

vierte a los alumnos en operadores 

de cámara, iluminadores (no solo 

en cine, sino en teatros, concier-

tos y eventos), fotógrafos y edi-

tores de imágenes, además de sali-

das tan sorprendentes como fotó-

grafos de piezas dentales, de mue-

bles o de arquitectura.

En cuanto al ciclo de Son, for-

ma a los llamados pipas en el argot 

profesional, los que ponen micró-

fonos en los platós, estudios y es-

cenarios de conciertos, quienes se 

encargan de los estudios de graba-

ción y radio, o de la sonorización 

de una película (en la parte de la 

posproducción), y sobre todo son 

técnicos de sonido en los concier-

tos. De hecho, gran parte del alum-

nado está formado por músicos, 

muchos aficionados, que quieren 

tener conocimientos técnicos de 

su profesión. En este ciclo hay ma-

yoría abrumadora de varones, pe-

ro en el resto hay paridad o inclu-

so más mujeres.

Los alumnos del CIFP Imaxe e Son dedican muchas horas a proyectos conjuntos de ciclos diferentes. áNGEL MANSO

Talento en el mundo audiovisual

Dtor. CIFP Imaxe e Son

naCho romero

«el alumno aprende 

con proyectos 

interciclos»
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El momento en 

que se levanta un 

telón tiene mucho 

de mágico, y los 

espectadores asisten a un espec-

táculo detrás del que hay miles de 

horas de formación, de trabajo y de 

esfuerzo. También talento, creati-

vidad y resilencia. Y todo eso em-

pieza en la escuela de arte dramá-

tico, que en Galicia está situada en 

Vigo. Ofrece tres carreras diferen-

tes, aunque en muchos puntos com-

plementarias: Dirección Escénica e 

Dramaturxia, Escenografía e Inter-

pretación. Los tres son grados que 

tienen la misma categoría que los 

universitarios —se accede a más-

teres y a doctorados— y que du-

ran cuatro años cada uno.

El de dirección tiene dos espe-

cialidades: la dirección de escena y 

la dramaturgia, es decir, crear tex-

tos dramáticos o llevarlos a un es-

cenario. En este espacio la respon-

sabilidad de los aspectos físicos es 

del escenógrafo, el segundo de los 

grados que se ofrecen en Vigo: ca-

racterizaciones, iluminación, músi-

ca, decoración... el escenógrafo tie-

ne que poner orden en el proceso.

Finalmente, el tercer grado es el 

más vistoso para los espectadores, 

ya que se trata de la formación de 

los actores. En la escuela de Vi-

go tiene el doble de plazas que los 

anteriores (24 en lugar de 12 que 

hay en las dos primeras carreras) 

y aunque en los últimos años todos 

los grados se han llenado, en este 

de Interpretación hay una mayor 

lista de espera. Una vez en la ca-

rrera, el actor puede elegir la espe-

cialidad textual o gestual (mimo).

Una de las características de es-

tas tres carreras es que, además de 

ser permeables —en la práctica 

hay ejemplo de los mismos profe-

sionales en dos o los tres campos— 

permiten ir más allá del espectácu-

lo. Especialmente versátil es la fun-

ción de un escenógrafo, que puede 

encargarse de ambientar un catá-

logo, diseñar espacios para centros 

comerciales, montar exposiciones 

o incluso diseñar escaparates. Por 

su parte, los intérpretes tienen op-

ciones en la coordinación de acti-

vidades culturales o como presen-

tadores de programas y espacios 

no actorales.

Un espectáculo —en la imagen, representación del Centro Dramático Galego 

en Tui— exige la participación de muchos profesionales. CDG

El trabajo que hay detrás del telón Dirección 
Escénica
e Dramaturxia

Escenografía

Interpretación

Acceso con prueba propia

VIGO

Escola Superior de Arte 

Dramática de Galicia (ESADg)

sAlidAs profesionAles

• dirección de espectáculos 

• dirección de cine, teatro y 

televisión • dramaturgia

Acceso con prueba propia

VIGO: ESADg

sAlidAs profesionAles

• Creación de escenarios 

para teatro, cine y televisión 

• producción escénica de 

rodajes para publicidad 

• diseño de catálogos

• Creación de espacios para 

centros comerciales

• dirección de decorados, 

iluminación, maquillaje

prueba propia. nota corte: 7,17

VIGO: ESADg

sAlidAs profesionAles

• Actor de teatro, cine, 

televisión, espectáculos, 

publicidad, rodaje

• presentador de eventos

Artes y humanidades
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Acceso con prueba propia

SANTIAGO

EASD  Mestre Mateo

SALIDAS PROFESIONALES

• Artista autónomo

• Equipamientos de parques 

infantiles

• Creación de escenografías

• Arquitectura efímera 

para ferias, congresos y 

comercios

Técnicas
Escultóricas

La industria au-

diovisual, tan po-

tente en Galicia, 

necesita profesio-

nales que dominen las técnicas de 

la caracterización. Aunque lo habi-

tual es envejecer o adaptar la ima-

gen de los actores a otras épocas 

o estilos, en los dos años de es-

ta formación superior el alumno 

aprende a crear efectos especia-

les a través del maquillaje, tam-

bién en 3D, y a usar la peluquería 

para completar el conjunto. 

En Galicia estos estudios solo se 

ofrecen de forma privada en la Es-

cuela de Imagen y Sonido de Vigo, 

con un coste de 3.950 euros en diez 

mensualidades (más 500 de ma-

trícula), aunque el alumno se pue-

de acoger a una cuota menor si re-

cibe beca del Ministerio de Educa-

ción. Para acceder a estos estudios 

hay que haber cursado el bachi-

llerato científico o de sociales; en 

otro caso, deberá presentarse a una 

prueba oficial de artes plásticas.

En el ciclo se aprende a gestio-

nar los procesos de caracteriza-

ción, organizando los recursos ma-

teriales, profesionales y técnicos; 

organizar el aprovisionamiento y 

mantenimiento de los equipos y 

productos; realizar el diseño de 

personajes para la caracterización, 

elaborando la documentación téc-

nico-artística y teniendo en cuenta 

su viabilidad técnica y económica; 

dirigir las actividades de caracteri-

zación durante el rodaje o la fun-

ción; diseñar y organizar la realiza-

ción de prótesis; supervisar y rea-

lizar peinados; evaluar el proyecto.

Los titulados pueden ser desde 

responsables de equipos de ma-

quillaje en una producción a ase-

sores o freelances, técnicos de ma-

quillaje corporal, especialistas en 

caracterización, expertos en ma-

quillaje de fantasía, diseñadores 

de personajes, expertos en colo-

cación de postizo o de modelado 

3D sobre la piel.

La capacidad de crear personajesCaracterización 
e Maquillaxe
Profesional

OFERTA PRIVADA

VIGO

Escuela de Artes Plásticas y 

Diseño de Vigo (ESAP, CE.ART 

Marcote)

SALIDAS PROFESIONALES

• Caracterizador

• Diseñador de personajes

• Jefe de maquillaje para 

medios audiovisuales y 

actividades y actuaciones 

escénicas

• Peluquero para 

caracterización

• Maquillador para medios 

audiovisuales y actividades y 

actuaciones escénicas

• Posticero

• Jefe de caracterización

• Jefe de peluquería para 

espectáculos y medios 

audiovisuales

• Especialista en prótesis y 

efectos especiales

• Formador en caracterización

En los ciclos de 

artes plásticas, 

que son una es-

pecie de FP de las 

carreras artísticas, 

hay dos que se centran en la for-

ma, en la escultura profesional. 

Son Técnicas Escultóricas, que se 

ofrece en la escuela Mestre Mateo, 

en Santiago, y Escultura Aplicada 

ao Espectáculo, un ciclo de la es-

cuela Pablo Picasso, en A Coruña.

La primera es más genérica, co-

mo su nombre indica, y en ella se 

presta especial atención al uso de 

piedra, metal y madera, así como 

al proceso de vaciado (la creación 

de los moldes) y al propio moldea-

do artístico. Hoy, aunque ya no hay 

iglesias o palacios para decorar, ni 

tampoco se alzan figuras ecues-

tres en honor de generales victo-

riosos, la escultura sigue teniendo 

mucha vida: en la rehabilitación de 

edificios; en la creación de esceno-

grafías para el cine, teatro o tele-

visión; en la arquitectura efímera 

de ferias, estands, congresos, cen-

tros comerciales; en mobiliario ur-

bano; en el equipamiento de par-

ques infantiles; en máscaras y ma-

rionetas; o en trofeos, en regalos 

de empresa…

En A Coruña la formación se 

concreta más. Hay dibujo (artísti-

co y técnico), volumen, historia de 

la escultura, aplicaciones informá-

ticas, taller de vaciado y modelado 

y materiales y tecnología. El segun-

do año es más de especialización, 

ya que se incide en los talleres: de 

policromía, estructuras y montaje 

y escultura efímera. 

El título permite realizar proyec-

tos tridimensionales para esceno-

grafías de espectáculos, parques 

de atracciones y ferias; creación 

de estructuras para la escena; así 

como crear utillaje.

Los profesionales pueden crear atrezo, como este de la ópera «Norma».

Taller de maquillaje dentro de un festival de cine en Arousa. óSCAR VIFER

La forma como espectáculoEscultura 
Aplicada 
ao Espectáculo

Acceso con prueba propia

A CORUÑA

Escola de Arte e Superior de 
Deseño (EASD) Pablo Picasso
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En este curso que 

ahora termina, la 

Universidad de 

Santiago de Com-

postela implantó en Lugo la nue-

va titulación del grado en Xestión 

Cultural, orientada a la formación 

de profesionales del sector públi-

co y privado que combinen em-

prendimiento y cultura.

Esta nueva titulación, única en 

el sistema universitario gallego 

(SUG) y en gran parte de España, 

tiene como objetivo formar a pro-

fesionales con capacidad para dise-

ñar, organizar y gestionar proyec-

tos y liderar el trabajo en el ámbi-

to cultural.

La gran variedad de la industria 

cultural exige incluir cuestiones re-

lativas al arte, antigüedades, artesa-

nía, cine, artes escénicas, música, 

publicidad, televisión y radio, soft-

ware de ocio (videojuegos) y edi-

ción. Junto a ello se ven también la 

generación de contenidos cultura-

les en museos, sitios históricos o 

etnográficos, además del turismo 

cultural y la organización logísti-

ca de festivales.

El plan de estudios combina ma-

terias de áreas tan diversas como 

humanidades, comunicación, cien-

cias empresariales y económicas, 

derecho, electrónica y computa-

ción, y está diseñado so-

bre las necesidades del sector de 

la gestión cultural que exige a sus 

profesionales competencias en el 

conocimiento y análisis del terri-

torio; de las artes; de las corrien-

tes artísticas del pasado y actua-

les; la producción artística y cul-

tura contemporánea; capacidad 

de diálogo y mediación intercul-

tural; habilidades comunicativas; 

la capacidad para determinar las 

tendencias en el sector cultural; la 

cuestión del género; conocimiento 

de legislación, de economía y del 

sector empresarial de la cultura e 

idiomas (estudiarán inglés y un se-

gundo idioma a escoger entre fran-

cés o portugués).

Alumnos de Xestión Cultural durante una de las clases teóricas. ósCAr CelA

Como un ADE para el mundo cultural

Gonzalo Fernández, decano da Fa-

cultade de Humanidades de lugo 

dende hai case catro anos, sén-

tese especialmente orgulloso do 

resultado deste primeiro curso 

de Xestión Cultural. Por exemplo, 

de que a orixinalidade do título 

atraia a moita xente doutras pro-

vincias (cando no era 

o habitual antes) ou 

que veñan estudantes 

da ABAU pero tamén de 

FP, porque «hai ciclos que 

teñen moita conexión, como 

os de fotografía, comunicación ou 

turismo», e mesmo teñen, sobre 

todo na opción semipresencial, 

traballadores en activo, xente do 

sector cultural que quere reci-

clarse ou conseguir un grao para 

mellorar as súas perspectivas la-

borais. De feito, Fernández des-

taca desta titulación sobre todo 

o seu aspecto profesionalizante: 

«Tiñamos ben pensada a idea do 

grao, escoitaramos ao 

sector, ás súas necesi-

dades». Por exemplo, 

os estudantes aprenden 

xestión económica, mes-

mo fiscal, e coñecen moi ben 

a lexislación ou a loxística, porque 

iso é o que teñen que solucionar 

como xerentes, que é para o que 

os prepara. Ademais, en cuarto 

teñen prácticas obrigatorias, dun 

amplo catálogo de empresas cola-

boradoras, con máis de cen solici-

tudes de fóra de Galicia. «É unha 

titulación novidosa e pensamos 

que xa é unha referencia a nivel 

estatal», di Fernández.

Gonzalo Fernández

decano de 
humanidades

«escoitamos ao 
sector á hora de 
deseñar o grao»

Xestión Cultural
USC - LUGO

(Presencial y semipresencial)
Nota de corte presencial: 
5,194 (junio)
Nota de corte 
semipresencial: 7,6 (julio) 

foRMACIóN BáSICA
• Antropología Cultural
• Economía de la Cultura
• Español para la Gestión 
cultural
• Gallego para la Gestión 
Cultural
• Inglés para Usos 
Profesionales I
• Lenguaje y Cultura
• Los orígenes de Europa
• Patrimonio Arqueológico
• Población, Territorio y 
Paisaje
• Sociología de la Cultura
• TIC Aplicadas a los 
Procesos de Comunicación 
Cultural 

SALIDAS PRofESIoNALES
• Producción y comunicación 
de eventos
• Dirección artística
• Elaboración de políticas 
culturales e investigación 
académica en el campo de la 
gestión cultural
• Gestión de equipamientos, 
museos, bibliotecas, 
archivos...
• Turismo cultural
• Gestión e interpretación 
del patrimonio material e 
inmaterial
• Música
• Libro y la edición
• Artes visuales
• Artes escénicas
• Sector audiovisual
• Cultura digital
• fundaciones
• Entidades de gestión 
del patrimonio histórico y 
memoria
• Administraciones públicas
• Empresas privadas de 
gestión cultural
• Teatros y auditorios
• festivales de música, 
teatro, ópera
• orquestas y compañía de 
teatro y danza
• Medios de comunicación
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Hacer hablar a la madera

Acceso con prueba propia
OURENSE

EASD A. Faílde 

módulos (AsignAturAs)
• debuxo artístico
• debuxo técnico
• Volume
• Historia do moble
• Aplicacións informáticas
• materiais e tecnoloxía da 
madeira
• taller de ebanistería
• taller de técnicas de 
restauración

sAlidAs ProFEsionAlEs
• Construcción 
• rehabilitación
• muebles
• madera
• decoración

Ebanistería 

Artística

De profesión, artistaBelas Artes

UVIGO - PONTEVEDRA

nota de corte: 6,9 (junio)
 
FormACión BásiCA
• Antropoloxía da arte
• debuxo-forma
• técnicas informáticas
• materia-cor
• Historia da arte
• sistemas de representación
• Psicoloxía da arte
• Arte e modernidade
 
sAlidAs ProFEsionAlEs
• Creación artística (artista 
plástico en todas las técnicas y 
medios creativos)
• Creativo en el ámbito 
audiovisual y de las nuevas 
tecnologías
• Creativo en el ámbito de la 
imagen
• Experto cultural, asesoría y 
dirección artística
• docencia
• investigación 

Al pensar en un 

artista, tende-

mos a imaginar 

a un pobre de 

solemnidad malviviendo en una 

buhardilla del París bohemio, o a 

un creador tan rico como excén-

trico. Y aunque seguramente hay 

quien cumpla esos estereotipos, de 

las facultades de Bellas Artes de 

toda España salen cada año cien-

tos de titulados que, sin dejar de 

ser artistas, tienen otros perfiles. 

Por ejemplo, son ilustradores de 

libros, dibujantes de cómic; son 

fotógrafos con exposiciones pro-

pias y a la vez trabajando de crea-

tivos para las marcas en las redes 

sociales; o se dedican a los video-

juegos, que necesitan de artistas 

que sepan dar vida a los persona-

jes y ambientes. También son di-

señadores de telas, por ejemplo. 

Los estudios de Belas Artes, que 

en Galicia solo se ofrecen en Pon-

tevedra, les permiten todo esto. Es 

una formación generalista y bási-

ca, que prepara al alumno para en-

cauzar su carrera profesional más 

tarde, cuando ya ha decidido qué le 

interesa especialmente. Por eso se 

hace un esfuerzo consciente des-

de la escuela en ofrecer a los estu-

diantes todas las opciones y, por 

ejemplo, se organizan constante-

mente seminarios preprofesiona-

les, lugares donde el alumno des-

cubre salidas vinculadas con sus 

estudios.

La formación se divide en dos 

partes fundamentales: los dos pri-

meros años se aprenden las di-

ferentes técnicas y herramientas 

creativas; en los dos siguientes eli-

ge según descubre sus intereses.

Instagram está 

lleno de evocado-

res primeros pla-

nos de muebles, 

pasamanos y molduras de made-

ra. La textura, el brillo, la veta... to-

do apunta a la artesanía de lujo, a 

la exclusividad de un trabajo he-

cho a mano por artesanos artistas. 

Destacar en esta disciplina exige 

o muchas horas de taller y talento 

innato o trabajo y una buena for-

mación. Esto último es lo que se 

busca en el ciclo artístico que en 

Galicia solo ofrece la escuela de 

diseño de Ourense. 

Un ebanista puede restaurar un 

antiguo pasamanos o forrar la pa-

red de una habitación o un come-

dor, y por eso su trabajo está muy 

solicitado, con listas de espera de 

meses. En el sector del mueble se 

busca la diferenciación y la calidad 

en las piezas, y ahí es donde entran 

estos estudiantes que después de 

dos años de formación y cientos 

de horas de taller son capaces de 

interpretar las tendencias en pie-

zas de mucha calidad.

La decoración es un sector que 

también acoge a estos titulados, y 

no solo pensando en los trabajos 

en las casas. También hay una gran 

demanda en el mundo empresarial, 

porque cualquier oficina, tienda o 

restaurante incide especialmente 

en la calidad de sus acabados.

En paralelo, la rehabilitación de 

edificios antiguos, una práctica que 

la pandemia ha disparado sobre to-

do en las casas en el campo, exige 

un ebanista que tenga conocimien-

tos técnicos y sensibilidad.

Para conseguirlo los alumnos es-

tudian diseño, volumen e historia 

del mueble, como también aplica-

ciones informáticas o tecnología. 

Y todo lo aplican en los talleres: 7 

horas semanales en primero y 20 

en segundo, además de las prácti-

cas en empresas a final de curso. 

Foto de archivo de una exposición colectiva de alumnas de Belas Artes.

El ebanista debe cuidar hasta el más mínimo detalle. AlBErTO lóPEZ 
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Poco hay que de-

cir del valor de la 

fotografía, del pe-

so que esta tiene 

en nuestro día a día. Las redes so-

ciales que se desarrollan alrede-

dor de la imagen se han conver-

tido en un elemento central de la 

vida, con las ventajas e inconve-

nientes que supone.

Entre las ventajas, destaca la po-

sibilidad de encontrar empleo. Con 

los estudios, el egresado tiene un 

amplio abanico de campos en los 

que trabajar: fotoperiodista, fotó-

grafo publicitario, de reportaje so-

cial, de moda, de arquitectura, de 

yacimientos arqueológicos o ar-

tístico, entre otros. También será 

especialista en posproducción di-

gital de fotografías, en laboratorio 

fotográfico forense, en conserva-

ción y restauración de obras y en 

dirección de archivos fotográficos 

y banco de imágenes.

Hay que tener en cuenta que la 

formación que se ofrece en Gali-

cia es mayoritariamente profesio-

nal no artística (aunque una par-

te no elimina la otra). Se imparten 

los dos cursos de que consta este 

título en las escuelas de diseño y 

se ofrecen en cuatro centros públi-

cos de Galicia (A Coruña, Santia-

go, Lugo y Ourense). Además hay 

una opción privada en Vigo, enfo-

cada también a la vertiente artís-

tica de la disciplina; al ser priva-

da, esta cuesta unos 5.500 euros 

al año, que se pagan en mensuali-

dades (el precio varía si el alum-

no recibe beca del Ministerio de 

Educación). En las EASD la for-

mación tiene un coste de matrícu-

la que ronda los 300 euros anuales 

y exige prueba propia.

En unas y otras escuelas, la for-

mación que reciben es muy prác-

tica, con casi 400 horas de clases 

sobre técnica y 150 de aprendizaje 

en centros de trabajo.

Disparos que son arte

Las primeras his-

torias no tienen 

palabras. Los 

cuentos infanti-

les que gustan a los bebés care-

cen de letras o, si las tienen, son 

una simple pista para el adulto, 

no para el niño. Porque las imáge-

nes son suficientes en los prime-

ros años en que no se domina la 

lectoescritura, y a partir de ahí las 

imágenes nos acompañarán siem-

pre. No solo para ayudarnos a des-

cifrar el mensaje, sino para hacer-

nos soñar, para evocarnos un mun-

do real en nuestra imaginación.

El papel del ilustrador ha ido ga-

nando peso en la cultura en los úl-

timos años, posiblemente aupado 

por el protagonismo creciente de 

lo audiovisual, pero también como 

sofisticada respuesta a la fotogra-

fía. En Galicia la ilustración tiene 

cantera y futuro, y espacios como 

el salón Viñetas desde o Atlántico 

han revitalizado e impulsado nue-

vas carreras.

Dos años de estudio
Los estudios de Ilustración, que 

se ofrecen en las EASD gallegas y 

forman parte del grupo de las ar-

tes plásticas, tienen dos cursos y 

son una suerte de FP superior pa-

ra los estudios de Deseño. 

En el caso concreto de la Ilus-

tración, transmiten al alumno los 

fundamentos técnicos, artísticos 

y estilísticos que le permitirán in-

terpretar un concepto y traducir-

lo gráficamente. 

En estos años tienen materias re-

lacionadas con la teoría de la ima-

gen, los fundamentos de la expre-

sión visual, la representación es-

pacial, el dibujo aplicado a la ilus-

tración, la historia de la disciplina 

o las técnicas de expresión gráfi-

ca, pero también otros aspectos tan 

necesarios para desarrollar una ca-

rrera profesional como los medios 

informáticos usados en este cam-

po, las técnicas tradicionales de 

ilustración o la producción gráfica 

industrial. Todo ello en una combi-

nación de materias teóricas y mu-

cho taller, donde hay una ratio de 

un profesor por cada 15 alumnos.

Cómic, nueva opción
La escuela privada ESAP, en Vigo, 

tiene previsto ofrecer este septiem-

bre el ciclo de Cómic, que formará 

especialistas en narración gráfica 

y elaboración de guiones, que co-

nocen las técnicas artísticas. Cues-

ta unos 5.000 euros al año, que se 

pagan en mensualidades y se re-

ducen con beca ministerial.

Público durante el salón del cómic en A Coruña. ángel mAnso

Historias sin palabras

Fotografía /
Fotografía 
Artística
Acceso con prueba propia

A CORUÑA

escola de Arte e superior de 
Deseño (eAsD) Pablo Picasso 
SANTIAGO

eAsD mestre mateo 
LUGO

eAsD R. Falcón
OURENSE

eAsD A. Faílde 
OFERTA PRIVADA

Vigo: CPR Escuela de Artes 

Plásticas y Diseño de Vigo 

(ESAP, Ce.ART Marcote)

Ilustración / 
Cómic (Nuevo)
ILUSTRACIÓN

Acceso con prueba propia

A CORUÑA

escola de Arte e superior de 
Deseño (eAsD) Pablo Picasso
OURENSE

escola de Arte e superior 
de Deseño (eAsD) Antonio 
Faílde
 

CÓMIC

OFERTA PRIVADA

Vigo

CPR ESAP

SALIDAS PROFESIONALES

• Especialista ilustrador /

dibujante integrado en equipos 

de comunicación visual, diseño 

gráfico, publicidad y medios 

audiovisuales

• Realización, organización y 

supervisión de la producción 

de ilustraciones

• Creación y realización de 

ilustraciones originales para 

ciencia, arquitectura, moda, 

interiorismo, publicidad...

• Creación y realización 

de proyectos de libros 

interactivos y desplegables 

(«pop ups») en tres 

dimensiones

• Realización y gestión 

de actividades culturales, 

educativas y divulgativas 

relacionadas con la ilustración
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 Se puede ser ar-

tesano o artista de 

la cerámica, inclu-

so ambas cosas, y 

las dos se aprenden en este ciclo. 

Los estudios profesionales solo se 

pueden cursar en Lugo, duran dos 

años y exigen superar una prue-

ba para entrar (los alumnos de ba-

chillerato de artes acceden direc-

tamente).

Con estos estudios, el estudian-

te puede diseñar y realizar produc-

tos cerámicos y podrá controlar los 

procesos de diseño y planificación 

de la producción. Como se decía al 

principio, hay dos salidas laborales 

principales: empleo en una línea de 

producción de una empresa cerá-

mica o de forma independiente y 

más artística. En todo caso, en es-

ta disciplina conviven los dos com-

ponentes: el artesano y profesional 

con el artístico, y en Galicia existe 

una larga tradición vinculada a es-

ta práctica, con núcleos de creado-

res tan importantes como Sargade-

los y O Castro, pasando por Buño. 

Una de las características más 

interesantes de la cerámica es la 

posibilidad de combinar ambas ca-

tegorías, y disfrutar de una pieza 

que además de hermosa es útil pa-

ra nuestro día a día, si bien el peso 

de la faceta artística (sin otro obje-

tivo que la contemplación) es im-

portante entre los ceramistas.

Aunque los estudios tienen una 

carga teórica (Volumen o Histo-

ria de la Cerámica) en esta titula-

ción prima la experiencia, y, así,  

hay 720 horas dedicadas al taller 

cerámico. Esto permitirá a los es-

tudiantes aprender a controlar el 

proceso de creación de la pieza.

Creatividad con las manos

Música

Pocas profesiones 

hay más difíciles 

que la de músi-

co, donde el ta-

lento tiene que convivir necesa-

riamente con el trabajo diario. Y 

aunque cualquier persona ajena 

a este mundo asocia la carrera de 

música a la interpretación de las 

piezas, lo cierto es que en los dos 

conservatorios superiores que tie-

ne Galicia (A Coruña y Vigo) se 

pueden formar otro tipo de pro-

fesionales de este mundo.

Desde la entrada en vigor de la 

Lomloe, en enero del 2021, la ca-

rrera de Música debe considerar-

se un grado. Antes era esa su de-

nominación, pero tras un recurso 

de la Universidad de Granada solo 

se podían llamar grados los univer-

sitarios; esto ha cambiado con la 

Lomloe, y los estudios son de gra-

do en enseñanzas artísticas. Tanto 

antes como ahora esta titulación 

(como ocurre con la de Diseño o 

Conservación) tiene total equipa-

ración con la universitaria, disfru-

ta de becas y Erasmus, y a todos 

los efectos menos el nominal lo es. 

Al ofrecerse en conservatorios pú-

blicos, el año escolar ronda los 500 

euros y la prueba de acceso, los 65.

Esta es otra de las características 

que diferencia a los estudios mu-

sicales de los universitarios. Uno 

puede entrar en una facultad sin 

demostrar que sabe de la materia 

que va a aprender a lo largo de los 

años —ocurre con los grados con 

notas de corte bajas, que no nece-

sitan exámenes complementarios 

en la selectividad—, pero eso es 

imposible en música. No solo hay 

que saber, sino saber mucho, haber 

superado los conocimientos de la 

etapa profesional, que se ofrecen 

en conservatorios diferentes.

La oferta gallega de formación 

está muy bien coordinada, y en-

tre A Coruña y Vigo se puede op-

tar a muchísimas especialidades. 

En esta ciudad de las Rías Baixas, 

la formación se divide en: Compo-

sición, Interpretación, Musicolo-

xía, Pedagoxía y Produción e Xes-

tión. Esta última incluye toda la 

parte del márketing y la produc-

ción. También destaca en Vigo la 

modalidad de Musicoloxía, que tie-

ne una división, a su vez: Etnomu-

sicoloxía (es decir, música gallega) 

y Musicoloxía Histórica. Esto evita 

a quien quiera estudiar esta disci-

plina trasladarse a Madrid, Barce-

lona o Sevilla. Dentro de las pro-

puestas de Interpretación también 

hay una visión histórica de la músi-

ca y se puede aprender clave, viola 

de gamba, cuerda pulsada (del Re-

nacimiento y del Barroco) y violín 

barroco. Por la parte de la etnomu-

sicología, hay gaita.

En A Coruña, por su parte, hay 

cuatro opciones: Interpretación, 

Composición y Pedagoxía, como 

en Vigo, pero además tiene la es-

pecialidad de Dirección, única en 

la comunidad. Y en interpretación 

destaca su apuesta por el jazz, con 

formación en varios instrumentos 

diferentes, como guitarra, batería, 

piano o saxofón.

Jóvenes intérpretes en un concierto de la Orquesta Gaos. eduardO pérez

Talentos sinfónicos

Acceso con prueba propia
LUGO

escola de arte e Superior 
de deseño ramón Falcón

módulos (AsignAturAs)
• debuxo artístico
• debuxo técnico
• Volume
• Historia da cerámica
• Aplicacións informáticas
• materiais e tecnoloxía da 
cerámica
• taller cerámico

Cerámica

Artística

Acceso con prueba propia

a COruÑa
• dirección (nota de corte: 7,64)
• Pedagoxía (6,28)
• Composición 
• interpretación:
Acordeón, Canto, Clarinete 
(7,49), Contrabaixo, Fagot, 
Frauta travesa (6,14), Jazz 
batería, Jazz guitarra (5,42), 
Jazz Piano, Jazz saxofón, 
saxofón, Percusión, óboe, 
Piano (7,05), guitarra, trombón, 
trompeta (7,13), tuba, Viola, 
Violín y Violonchelo

VIGO
• Composición
• Etnomusicoloxía
• musicoloxía Histórica
• Pedagoxía (7,41)
• Produción e Xestión
 • interpretación:
Canto, Clarinete (7,09), Fagot, 
Frauta travesa (6,56), guitarra, 
Percusión, Piano (6,51), 
saxofón, tradicional, trombón, 
trompa, trompeta (7,11), tuba, 
Viola, Viola de gamba,  Violín y 
Violonchelo

sAlidAs ProFEsionAlEs
• intérprete (música clásica, 
jazz, pop…)
• Compositor
• director de orquesta, 
banda o coro
• músico militar
• Crítico de música
• Profesor de música
• gestor de música 
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Este es uno de 

los ciclos de ar-

tes plásticas, que 

son las enseñan-

zas profesionales del arte y dise-

ño. Se accede desde el bachillera-

to de artes —hay unas pocas pla-

zas reservadas para bachilleres de 

otras modalidades— y se estudia 

en las escuelas de arte y superio-

res de diseño (EASD). Durante los 

dos años de formación del ciclo, 

que es fundamentalmente prácti-

co, los alumnos sabrán definir las 

características formales, funciona-

les, técnicas, estéticas y de mate-

riales de un proyecto; podrán rea-

lizar planos, bosquejos y dibujos 

con color, así como maquetas pa-

ra comprobar el resultado; sabrán 

realizar las piezas ateniéndose a 

las especificaciones del proyec-

to; y podrán planificar y llevar a 

cabo el proceso de dorado y po-

licromado de carácter escultóri-

co, entre otras habilidades.

Con el título, podrán trabajar de 

encargados de taller de dorado; do-

radores, plateadores y policroma-

dores artísticos; decoradores en 

las mismas técnicas; y asistentes 

en restauración de piezas que ha-

yan tenido esos mismos procesos.

Lo dorado siempre ha estado 

vinculado al lujo y la sofisticación, 

y eso se lleva a cualquier terreno.  

Carlos Isla, responsable del Taller 

de Dourado, Prateado y Policro-

mía de la EASD Pablo Picasso, de 

A Coruña, explica que se ve «en 

muchas tiendas que la rotulación, 

por ejemplo en el escaparate, está 

hecha a mano, con oro, un pintado 

que evoca la distinción y la exclu-

sividad». «Es la joyería de las ar-

tes plásticas, se aplica a otras dis-

ciplinas, del diseño de carteles al 

de producto, ilustración o decora-

ción, como la recuperación y poli-

cromía de muebles antiguos», con-

cluye Isla.

Lujo para las artes plásticas

El grabado es una 

técnica tan anti-

gua casi como los 

seres humanos. 

Hacer marcas en las piedras, lle-

nar los huecos de un tinte e im-

primirlo en otra superficie se lle-

va haciendo miles de años. Hay al-

go imperecedero en este sistema 

que tuvo su apogeo práctico con 

la imprenta pero que desde hace 

ya muchos años tiene una vincu-

lación estrecha con el arte.

Los estudios de grabado solo se 

ofrecen en una escuela pública, la 

EASD Ramón Falcón, en Lugo. En 

sus dos años, el alumno dominará 

todas las técnicas del grabado (des-

de la xilografía a la serigrafía, la 

calcografía o la litografía), lo que le 

permitirá preparar su propia obra 

gráfica o crear las matrices para 

otros artistas.

También puede trabajar de ase-

sor y perito, tanto para galerías co-

mo para museos. La práctica tiene 

un gran peso y, aunque se expli-

can conocimientos básicos y teó-

ricos necesarios (historia del gra-

bado, teoría de la imagen o arqui-

tectura y diseño de los libros), la 

mayor parte del tiempo se invier-

te en los talleres: hasta once horas 

semanales durante el primer curso 

y casi veinte durante el segundo.

Además de los aspectos pura-

mente técnicos, los titulados tie-

nen formación complementaria, 

y así, por ejemplo, pueden valo-

rar y organizar los recursos que 

se necesitan para una obra y es-

tablecer presupuestos sobre ella. 

Por supuesto, salen sabiendo ma-

nejar la maquinaria necesaria pa-

ra su trabajo.

Imagen de archivo de artistas en 

una calle de Ourense. santI m. amIl

El poder de dejar huella

Poco hay que de-

cir del valor de 

una joya. Traba-

jar los metales y 

las piedras hasta dominarlos pa-

ra crear objetos tan bellos como 

delicados supone la pericia huma-

na elevada a su máxima cota. Pe-

ro aunque el talento es necesario, 

no se puede ser joyero sin una for-

mación. De hecho, en Galicia des-

de el 2006 para ejercer la profe-

sión de joyero hay que estar ins-

crito en el Colexio Profesional de 

Xoiaría, Ourivaría, Prataría, Relo-

xaría e Xemoloxía de Galicia; pa-

ra poder hacerlo se exige un título 

de técnico o técnico superior; es-

te último es el que se explica aquí.

En Galicia la titulación como tal 

se ofrece solo en la Escola de Ar-

tes e Superior de Deseño Mestre 

Mateo, de Santiago, donde está es-

te ciclo profesional de dos años de 

duración. Tal y como indican des-

de la Mestre Mateo, «la capacita-

ción profesional de un técnico su-

perior en joyería artística incluye 

no solo el trabajo proyectivo de 

concepción y diseño de la pieza, si-

no también el dominio de las téc-

nicas tradicionales: calados, cince-

lado, soldadura, gravado o técnicas 

de fundición a la cera perdida».

Para aprender todo eso, el alum-

no dedicará dos mil horas en dos 

cursos, de las que casi la mitad se 

pasarán realizando diseños y en el 

taller, y 105 en prácticas en empre-

sas. Para acceder a estos estudios 

hay que cursar el bachillerato de 

artes o pasar una prueba.

Adornos con título

Dourado,
Prateado
e Policromía
Acceso con prueba propia
A CORUÑA

EasD Pablo Picasso

SALIDAS PROFESIONALES
• Encargados de taller 
de dorado • Doradores, 
plateadores y policromadores 
de obras artísticas • 
Decoradores en las mismas 
técnicas • Asistentes en 
restauración de piezas doradas 

Gravado
e Técnicas
de Estampación
Acceso con prueba propia
LUGO

Escola de arte e superior de 

Deseño (EasD) Ramón Falcón

SALIDAS PROFESIONALES
• Artista independiente
• Asesor
• Perito para galerías y museos
• Empresas culturales
• Instituciones

Xoiaría
Artística
Acceso con prueba propia
SANTIAGO

EasD mestre mateo

MóDULOS (MATERIAS)
• Historia de ourivería, 
xoiaría e bixutería • 
Debuxo artístico e cor • 
Debuxo técnico • Volume • 
Tecnoloxía en microfusión
• Modelado e maquetaxe • 
Taller de xoiaría • Xemoloxía
• Proxecto, FOL, otros
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Con la entrada 

den vigor de la 

nueva ley edu-

cativa (Lomloe) 

se pueden volver a llamar grados 

(grado en Enseñanzas Artísticas 

Superiores, exactamente) a estos 

estudios, que tienen cuatro años 

de duración y permiten realizar 

después un máster universitario 

y un doctorado.

Se imparten en la Escola de Con-

servación, en Pontevedra, una en-

tidad pública, y tienen tres espe-

cialidades que se eligen a partir de 

tercero: arqueología, pintura y es-

cultura. La primera parte de la ca-

rrera se centra en técnicas de con-

servación y restauración, hay un 

estudio de biología, física y quími-

ca relacionado con la disciplina y, 

por supuesto, historia del arte. En 

los dos cursos finales hay especia-

lizaciones según la opción elegida, 

en las que se profundiza en la téc-

nica y la teoría de cada apartado.

En esta carrera se mima al alum-

no con una formación individuali-

zada: las clases teóricas son de 20 

alumnos y los talleres, de 10. Traba-

jan con obras reales, que les ceden 

los museos, por ejemplo, y por eso 

se aprende a lidiar con los proble-

mas de la profesión desde el pri-

mer día. Es un proceso de varias 

partes donde hay mucha ciencia, 

tanto para documentar la obra (hay 

que hacer fotografías específicas, 

por ejemplo) como para el análisis 

técnico (biológico, físico y quími-

co). Para diagnosticar y tratar una 

obra no puede quedar nada al azar.

La pandemia paralizó muchas de 

las prácticas, pero se han ido recu-

perando por las tardes. En este cur-

so ya se ha vuelto prácticamente a 

la normalidad del trabajo en las au-

las y en los talleres.

Saber restaurar es un grado

USC - SANTIAGO

8,694 (junio)
UNED

formación básica
• Historia y cultura de la Época 
antigua
• Historia y cultura de la Época 
medieval
• Literatura y arte en el mundo 
antiguo y medieval
• Geografía Humana y 
Territorial
• introducción al Lenguaje 
musical
• fundamentos Teóricos de la 
Historia del arte
• Historia y cultura de la Época 
moderna
• Historia y cultura 
contemporánea
• Historia de la música
• Literatura y arte en el mundo 
moderno y contemporáneo
• métodos de análisis e 
interpretación del fenómeno 
artístico

saLiDas ProfEsionaLEs
• Gestión del patrimonio 
cultural
• Técnicos en museos
• investigación
• Docencia
• Producción de contenidos
• bibliotecas y archivos
• asesoría

Historia 

da Arte

Explicación de una fotografía de la exposición sobre Emilia Pardo Bazán en 
el Museo de Belas Artes, en A Coruña. áNGEL MANSO

Conservación

e Restauración

acceso con prueba propia
PONTEVEDRA

Escola Superior de 
Conservación e Restauración 
de Bens Culturais de Galicia 
(ESCRBCg)

EsPEciaLiDaDEs
• arqueología
• Escultura
• Pintura 

Esta es una ca-

rrera apasionan-

te que permite 

al alumno enten-

der, relacionar y explicar los mo-

vimientos artísticos, y con ello la 

historia personal del ser humano, 

que supera el umbral de las fechas 

de las batallas. Cada obra artísti-

ca, sea una sinfonía o una ópera, 

un cuadro o una iglesia, dice mu-

cho de la gente que la realizó, pe-

ro también del público al que iba 

dirigida, y eso es lo que confor-

ma una sociedad. Igual que estos 

estudios son tan enriquecedores, 

lo cierto es que no cualquiera sir-

ve para hacerlos. Este es uno de 

los grados que tienen una alta ta-

sa de abandono (del 20 % el pri-

mer año y que ha llegado al 30 % 

en alguna ocasión si se suman los 

cuatro cursos). ¿Por qué ocurre? 

Porque muchos jóvenes se embar-

can en la carrera sin tener muy cla-

ro lo que quieren y fijándose solo 

en la nota de corte y que se ofre-

ce en Santiago. Por eso es impor-

tante valorar bien el paso a dar y, 

si realmente es lo que uno quie-

re, atreverse a hacerlo porque tie-

ne más salidas profesionales de lo 

que podría parecer. 

Las materias que se estudian en 

la carrera se centran en la historia 

(en general y específicamente en la 

historia del arte), la museología y 

la geografía, así como el análisis de 

los lenguajes artísticos. Cuarto es 

un curso casi de especialización y 

ahí las posibilidades son muy am-

plias: desde el arte islámico al ur-

banismo, de las artes aplicadas a 

la industria o el pensamiento mu-

sical. Lógicamente, durante el gra-

do se presta especial atención a las 

corrientes artísticas con implan-

tación pasada y actual en Galicia.

Según los datos que ofrece la fa-

cultad de Santiago, el único cam-

pus con estos estudios, ronda el 

90 % el porcentaje de los alumnos 

que realizan prácticas en empresas 

y el 58 % de los titulados trabajan 

en empleos relacionados directa-

mente con el patrimonio cultural 

en cualquiera de sus expresiones, 

y solo el 25 % se dedican a la inves-

tigación y la enseñanza. Es un da-

to interesante, porque para muchas 

personas la titulación solo aboca a 

unas oposiciones a la enseñanza. 

Como campo emergente está la 

tecnología, que por el momento 

solo emplea al 5 % de los historia-

dores del arte, pero que tiene mu-

cho futuro. El auge de las redes so-

ciales en las instituciones y mu-

seos —los directos de Instagram 

del Museo del Prado tienen miles 

de seguidores— convierten esta 

opción en algo interesante; ade-

más, la pandemia ha digitalizado 

parte de los servicios, que han te-

nido que dar el salto telemático pa-

ra llegar a los usuarios.

Estudiosos de la obra artística
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Una de las ten-

dencias más no-

vedosas, y se su-

pone permanen-

tes, que han traído los últimos 

años es la exigencia de respeto 

cultural.

Occidente ya no es el centro 

del mundo, la tecnología ha traí-

do el multilateralismo y con él la 

exigencia de un trato de iguales 

entre culturas. El imperialismo y 

el colonialismo, y la apropiación 

cultural han llegado a los titula-

res. Todo ello exige profesiona-

les que puedan explicar y corre-

gir los estereotipos y el mal uso, 

en tanto se ofende a un colectivo, 

de los símbolos, Y estos son, en-

tre otros graduados, los antropó-

logos. Ellos nos explican en la fu-

sión de historia y sociología, y tie-

nen mucho que decir.

Los nuevos espacios de comu-

nicación, el análisis de la actuali-

dad en los medios, la intermedia-

ción cultural para la resolución de 

conflictos, los entornos de partici-

pación ciudadana, la planificación 

territorial y la política pública, la 

gestión de los parques naturales y 

espacios comunes, la coordinación 

de proyectos en entidades, funda-

ciones y oenegés son algunas de 

las nuevas salidas profesionales. 

También destaca la consultoría y 

asesoramiento en la implantación 

de los planes de igualdad en em-

presas y medios de comunicación, 

y por supuesto la divulgación y la 

docencia.

En Galicia esta carrera solo se 

puede cursar en la UNED, que des-

taca la aplicación profesional en 

tres campos específicos: la antro-

pología del desarrollo, el estudio 

antropológico de las migraciones y 

los movimientos indigenistas.

Empresas y particulares tienen todos sus datos en la nube, sostenidas por 
servidores como los del Centro de Supercomputación de Galicia . á. ballEStErOS

Para hacer esta pirámide de hielo en el Festival de Harbin los organizadores 
pidieron permiso a las autoridades mexicanas. EMbaJaDa DE CHINa EN MéXICO

Analistas de la singularidad cultural

Este grado está 

pensado para pre-

parar expertos en 

la gestión de la in-

formación que incluya la selección, 

análisis y recuperación de datos 

en los más diversos sectores (in-

dustria, educación, servicios, cul-

tura y otros); proporcionar mé-

todos y modelos en la organiza-

ción del conocimiento en el ámbi-

to digital; formar agentes del sis-

tema de I+D+i (divulgación cien-

tífica, transferencia tecnológica, 

gestores de investigación y desa-

rrollo); proporcionar conocimien-

tos y habilidades tecnológicas pa-

ra la gestión de la información; y, 

no menos importante, formar en 

el estudio del comportamiento in-

formacional y su relación con las 

nuevas tecnologías. Este aspecto 

humanístico es el complemento 

perfecto para los conocimientos 

técnicos del título, que está pen-

sado para el análisis de datos y la 

business intelligence.

El grado busca estudiantes muy 

buenos en gallego o castellano que 

manejen además una lengua ex-

tranjera, que tengan conocimien-

tos de informática, a los que les 

guste leer y que sean creativos y 

con capacidad para adaptarse a si-

tuaciones nuevas. Al conocimien-

to de información y documenta-

ción se suma en este caso el plus 

digital de aspectos como la mine-

ría de datos, la recuperación digi-

tal de la información, la cibersegu-

ridad o los lenguajes de programa-

ción, materias que en gran medida 

se aprenderán en talleres prácticos.

La titulación tiene dos mencio-

nes: la clásica de biblioteconomía 

y la propia información, que está 

más centrada en la ciencia de da-

tos y la tecnología. 

Manejar los datos en la nube

Antropología 
Social 
y Cultural
UNED

    

salidas profesionales

• relaciones interculturales 

y gestión de la diversidad 

cultural

• desarrollo territorial y 

cooperación internacional

• promoción, conservación 

y gestión del patrimonio 

etnológico y cultural 

• docencia

• investigación

Xestión Dixital 
da Información
e Documentación
UDC - FERROL

nota de corte: 5,094 (julio) 

salidas profesionales

• empresas de análisis y 

gestión de datos

• Creación de contenidos 

editoriales

• Márketing digital

• Centros de documentación

• archivos 
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La antigua Xeo-

grafía e Histo-

ria se puede cur-

sar hoy como un 

conjunto, en Ourense, o partida en 

dos, Historia por un lado y Xeo-

grafía e Ordenación do Territorio 

por otro, ambas en Santiago. Cu-

riosamente, esta última no perte-

nece a la rama de Humanidades, 

según el sistema universitario ga-

llego, sino a las ciencias sociales.

Las habilidades que un estudian-

te obtiene tras los cuatro años de 

carrera van más allá del obvio co-

nocimiento de los hechos pasados 

y su relación. También lo capacita 

para usar, ordenar e interpretar las 

fuentes históricas; para conocer y 

utilizar los instrumentos de reco-

pilación de información (catálogos 

bibliográficos, inventarios de archi-

vos o las más recientes referencias 

electrónicas) y conocer y usar mé-

todos de otras ciencias humanas.

De las salidas laborales de cual-

quiera de estas opciones, la más 

clásica es sin duda la de profesor 

de secundaria —para lo que se ne-

cesitará el máster de profesora-

do—, pero también se puede op-

tar por la investigación, las labo-

res de arqueología o el trabajo en 

archivos, entre otros.

Hay incluso una salida totalmen-

te diferente, la de ser autónomo. Lo 

explican los protagonistas en un ví-

deo de la Universidade de Vigo y 

allí se habla de montar un gabine-

te que abarque uno o más aspec-

tos de la profesión, como la divul-

gación del patrimonio en colegios 

o turismo cultural activo. Se pue-

de emprender de forma libre o tra-

bajar en empresas especializadas.

Entender qué somos y dónde somos

USC - SANTIAGO

Historia
Nota de corte: 9,43 (junio)
UVIGO - OURENSE

Xeografía e Historia
Nota de corte: 5 (junio)
Simultaneidade Xeografía e 
Historia + Turismo
Nota de corte: 8,776  (julio)
UNED

Historia / 
Xeografía 
e Historia

Deseño (Nuevo)

Galicia se suma 

al País Vasco, Co-

munidad de Ma-

drid, Cataluña, 

Comunidad Valenciana y Cana-

rias y es casi seguro (aunque al 

cierre de esta guía todavía no es 

oficial) que vaya a ofrecer el grado 

de Deseño. No ha sido un camino 

fácil, porque ha supuesto vencer 

las reticencias del profesorado de 

Belas Artes, que incluía hasta aho-

ra toda la formación universitaria 

del diseño. También hay un gra-

do (aunque no universitario, pe-

ro sí totalmente equivalente) con 

múltiples especialidades en las es-

cuelas de arte y diseño de Galicia 

(EASD), cuatro de ellas públicas.

Pero el grado universitario toma 

forma porque es necesario, dicen, 

ya que «la ausencia unos estudios 

superiores universitarios especí-

ficos de diseño gráfico en Galicia 

ha polarizado la formación supe-

rior en diseño entre la Facultad de 

Bellas Artes de Pontevedra, las es-

cuelas de arte y superior de dise-

ño [única mención a las EASD] y 

la especialización en escuelas pri-

vadas o universidades públicas en 

el exterior en busca de másteres». 

Pero eso cambia ahora con la ca-

rrera, que comenzará con 45 alum-

nos, inicialmente en el edificio de 

la Xunta en la calle Benito Corbal 

pero con el objetivo de trasladar-

se a una construcción nueva en el 

campus.

Los estudios parten con la venta-

ja de la experiencia previa, ya que 

en Belas Artes el contenido de di-

seño no era menor, y desde la Uni-

versidade de Vigo se destaca pre-

cisamente «la convivencia y la es-

pecial permeabilidad establecida 

entre arte y diseño, o entre diseño 

y otras disciplinas más recientes 

como el campo del audiovisual, el 

Net.Art o la fotografía».

El objetivo será formar profesio-

nales que ofrezcan lo que necesi-

ta el sector: multidisciplinares en 

las funciones, con capacidad para 

el trabajo en equipo, que puedan 

usar el diseño para la transforma-

ción de servicios y estrategias, que 

sean innovadores y que abracen el 

mundo digital.

A partir de segundo podrán ele-

gir entre las menciones (especiali-

zaciones, según el sistema Bolonia) 

de diseño gráfico/multimedia o di-

seño de moda, sobre el que Ponte-

vedra tiene mucha experiencia a 

través de su máster. Se prevén 48 

créditos (un curso son 60) de ma-

terias optativas.

Perfil recomendado
¿Qué tipo de alumno busca la fa-

cultad? A alguien con conocimien-

tos básicos de arte y cultura, con 

interés y sensibilidad para el mun-

do del diseño; que sepa expresarse 

bien oralmente y por escrito; que 

esté dispuesto a trabajar en equi-

po y a la vez sea capaz de tomar 

decisiones. Todo eso se irá entre-

nando, porque gran parte de la for-

mación se ha pensado como prác-

tica, con hasta 30 créditos de pro-

yectos y prácticas externas.

El grado se instala en el edificio que la Xunta tiene en Benito Corbal. raMóN LEIrO 

El diseño llega a la universidad

UVIGO - PONTEVEDRA

formacIóN BáSIca
• Teoría, crítica e historia del 
diseño I y II
• Expresión artística: 
fundamentos del dibujo
• Expresión artística: 
fundamentos del color
• Expresión artística: 
Ilustración
• Diseño y estudios 
culturales
• Diseño y sociedad
• Técnicas informáticas I: 
Imagen digital
• Técnicas informáticas II: 
Edición digital
• Sistemas de 
representación

mENcIoNES (ESPEcIaLIDaDES) 
• Diseño gráfico y 
multimedia
• Diseño de moda

SaLIDaS ProfESIoNaLES 
• Editoriales
• Publicidad
• Identidad corporativa
• Gráfica audiovisual
• Gráfica web e interactiva
• consultoría de diseño
• Industria de la moda y 
complementos
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Esta carrera ahon-
da en el conoci-
miento de las raí-
ces de un pueblo, 

el gallego, que bebe de las mismas 
fuentes que italianos, franceses, ru-
manos, alemanes o ingleses, entre 
muchos más. Por eso esta es una 
de las carreras que están blindadas 
en el sistema universitario galle-
go. No importa que haya muchos 
o pocos alumnos, las tres universi-
dades y la Xunta tienen claro que 
esta titulación no puede faltar en 
su catálogo.

La carrera intenta desvelar cómo 
se han ido separando una y otra 

lengua, cómo la fusión con cul-
turas distintas da resultados dife-
rentes, pero siempre a partir de un 
tronco común, de ahí que se garan-
tice el profundo conocimiento de 
las lenguas antiguas latina y grie-
ga. Pero en las asignaturas que in-
cluye esta titulación hay también 
conocimientos intensos de otros 
idiomas, como el alemán, el por-
tugués o el rumano. Hay sociolin-
güística, y mucha literatura. Se es-
tudia el cine como forma de comu-
nicación o las técnicas básicas de 
traducción. Como todas las mate-
rias son susceptibles de mejorar y 
reinterpretarse a través de la tec-

nología, hasta en Filoloxía Clási-
ca hay materias como Lingüística 
Computacional o Nuevas Tecnolo-
gías en los Estudios Lingüísticos y 
Literarios Románicos.

La salida principal para los titu-
lados en esta materia es la ense-
ñanza, pero no hay duda de que 
la investigación, el trabajo en or-
ganismos oficiales vinculados a la 
lengua y la cultura, las editoriales 
(ya sean de periódicos, revistas o 
libros, en papel o virtuales) y en 
general la industria del lenguaje 
siempre necesitarán de expertos 
con un conocimiento profundo de 
nuestra forma de comunicarnos.

El estudio del tronco lingüístico común

Seguramente to-
dos los españoles 
recordaremos las 
ruedas de prensa 

de los primeros momentos de la 
pandemia. En ellas destacaba la fi-
gura de Salvador Illa, un ministro 
desconocido hasta ese momento. 
Nadie podía creer entonces que ese 
ministro que tuvo que lidiar con la 
mayor crisis sanitaria de los últi-
mos cien años fuese un licenciado 
en Filosofía. No es un caso único, 
porque esta carrera también la ter-
minó otro político que destaca por 
su talante y cortesía, Ángel Gabi-
londo, que en su momento fue mi-
nistro de Educación (fue rector de 
la Universidad Autónoma de Ma-
drid) y hoy es Defensor del Pueblo. 
Y no solo en política hay filósofos: 
lo son la actriz Adriana Ugarte, el 
director de cine Álex de la Igle-
sia o el músico C. Tangana, quien 
explica que su personaje, el artis-
ta que ha construido, es fruto de 
una reflexión hecha gracias a sus 
estudios de Filosofía y el conoci-
miento del ser humano.

En carreras políticas
Dos de las principales universida-
des privadas españolas, la Pontificia 
de Comillas en Madrid y la Ramon 
Llull en Barcelona, ofrecen conjun-
tamente un grado de Filosofía, Po-
lítica y Economía. En las universi-
dades públicas de Madrid también 
se extienden los dobles grados de 

Filosofía con Derecho, Políticas, 
Economía, Lengua o Historia.

Dicho esto, la carrera que se 
ofrece en Santiago es académi-
camente exigente pero no ancla-
da en un academicismo añejo: la 
universidad compostelana inten-
ta acompasar la enseñanza al rit-
mo que exige la sociedad, y de ahí 
que haya asignaturas optativas co-
mo Filosofía e Inteligencia Artifi-
cial, Filosofía y Ecología o Filosofía 
Moral y Política Contemporánea.

Porque de eso va la carrera de Fi-
losofía. Tiene más que ver con los 
valores éticos y ciudadanos y, por 
extensión, con el trabajo que ins-
tituciones públicas y oenegés rea-

lizan en todo el mundo para ten-
der puentes entre las diferencias 
culturales. 

Instituciones
Las salidas profesionales, como 
ocurre con gran parte de los títulos 
de humanidades, pasan por la do-
cencia, la investigación y las opo-
siciones, eso es cierto; pero tam-
bién pueden tener un perfil más 
contemporáneo, como la gestión 
cívica (de entidades, fundaciones 
y oenegés), la editorial y cultural 
o el asesoramiento y consultoría 
en bioética, responsabilidad social 
y cívica corporativa, convivencia 
intercultural o mediación social.

El cantante C. Tangana estudió Filosofía, y la reconoce útil para su carrera.  P. R.

Pensarlo todo

Filoloxía 

Clásica

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 7,75 (julio)
  
salidas profesioNales
• industria editorial
• planificación y 
asesoramiento lingüístico
• Mediación intercultural
• Gestión y asesoramiento 
literario en los medios de 
comunicación
• Gestión cultural y artística
• Gestión turística
• archivos y bibliotecas
• docencia
• investigación

Filosofía 

USC - SANTIAGO

Nota de corte: 7,726 (junio)
UNED

forMaCióN BásiCa
• argumentación y retórica
• antropología filosófica
• Hermenéutica de textos 
filosóficos
• introducción a la 
antropología cultural
• introducción a la Ética
• pensamiento filosófico y 
científico
• introducción a la estética
•antropología y filosofía del 
Género
• semiótica
•introducción a la filosofía 
política
 
salidas profesioNales
• Gestión de entidades cívicas  
y oenegés
• editoriales
• empresas culturales
• asesoramiento ético
• Bioética
• Convivencia intercultural
• docencia
• investigación 
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Tradución 
e Interpretación

UVIGO - VIGO

Traducción Español-Inglés
Nota de corte: 9,456 (junio)

Traducción Español-Francés
Plazas libres

Traducción Galego-Inglés
Nota de corte: 5,55 (julio)

 

OfertA PrIVADA

CESUGA - A CORUÑA

Traducción y Comunicación 
Intercultural
Prueba propia

SALIDAS PrOfeSIONALeS

• Departamento de 

comunicación de empresas 

internacionales

• Mediador intercultural

• traductor e intérprete

• Gestor de proyectos

• redactor, corrector, revisor

• Lexicógrafo y terminólogo

• enseñanza de lenguas

Manejarse en los idiomas de EuropaInglés  /  Linguas 
Estranxeiras  / 
L. e Literatura 
Inglesas  /  L. e 
Liter. Modernas 

UDC - A CORUÑA

Inglés: Estudos Lingüísticos 
e Literarios
Plazas libres

Sim. Inglés + Español
Nota de corte: 5,46 (junio)

Simultaneidade Inglés + 
Galego / Portugués
Nota de corte: 8,05 (junio) 

USC - SANTIAGO

Lingua e Literatura Inglesas
Nota de corte: 6,92 (junio)

Lingua e Literatura Modernas
Nota de corte: 5,074 (julio)

UVIGO - VIGO

Linguas Estranxeiras
Nota de corte: 7,173 (julio)

UNED

El centro privado 

de estudios Cesu-

ga —que expide 

los títulos de gra-

do oficiales por la Universidad de 

San Jorge, en Zaragoza— acierta al 

titular esta carrera como Traduc-

ción y Comunicación Intercultu-

ral. Es un matiz importante que la 

separa del grado de Filología, por-

que Traducción se centra sobre to-

do en la comunicación entre per-

sonas. Hay que dominar las dos 

lenguas que intervienen hasta el 

punto de reproducirlas con total 

fidelidad, y eso exige una técnica 

depurada y unas habilidades que 

requieren entrenamiento y guía. 

Eso es, en esencia, la carrera de 

Tradución e Interpretación que 

ofrece la Universidade de Vigo. Se 

ofrece en tres modalidades: Espa-

ñol-Inglés, Español-Francés y Ga-

lego-Inglés.

La primera parte de la carrera se 

dedica al aprendizaje de los idio-

mas, sobre todo a fomentar la ca-

pacidad de comunicación; es en 

la segunda mitad donde se con-

centra el aprendizaje de las técni-

cas de traducción, que obviamente 

no son iguales en las facetas oral y 

escrita. Por supuesto, en la escuela 

tienen claro que internet y las ba-

ses de datos actuales han cambia-

do la forma de abordar una comu-

nicación bilingüe.

Por su parte, el Cesuga incide en 

las destrezas transversales que fa-

cilitan el trabajo en instituciones 

públicas y la empresa privada, y 

da la opción de cursar un año en 

Gran Bretaña. Estos estudios son 

privados y el coste total por cur-

so ronda los 6.000 euros (2.250 de 

matrícula y 12 mensualidades de 

320 euros); la entidad ofrece cua-

tro becas a alumnos brillantes (con 

más de 9 en su expediente) con el 

fin de que cursen los estudios sin 

desembolso ninguno.

A la hora de trabajar, los alumnos 

de los dos grados gallegos pueden 

encontrar empleo en instituciones 

oficiales como traductores-intér-

pretes, y en empresas privadas que 

den el salto a otros países.

El estudio de las 

lenguas de Euro-

pa tiene en Ga-

licia dos grados: 

uno en Santiago (Linguas e Lite-

raturas Modernas) y otro en Vigo 

(Linguas Estranxeiras). Son gra-

dos para quienes no deseen limi-

tarse al inglés, que lo tienen, pero 

que invitan a conocer otros idio-

mas europeos, como danés, ruma-

no, occitano, catalán o italiano en 

Compostela, y portugués, francés 

y alemán en Santiago y también en 

Vigo. Al tratarse de un grado filo-

lógico, los alumnos no solo apren-

derán el idioma (pronunciación y 

lectoescritura), sino que conoce-

rán la historia del país, la litera-

tura y su interpretación, y podrán 

especializarse (aunque no hasta el 

punto de que aparezca en su títu-

lo) en materias tan dispares como 

la identidad cultural, la sociedad, 

el análisis de textos escritos o los 

movimientos culturales.

Quien prefiera centrarse en el in-

glés, hay opciones exclusivas en las 

tres universidades gallegas. 

No hay que olvidar que gran par-

te de los estudiantes de bachillera-

to ya tienen una cierta formación 

en inglés, muchos incluso obtie-

nen el certificado C1 (o Advance), 

con el que pueden acceder a es-

tudios superiores en Gran Breta-

ña; lo mismo pasa, aunque en me-

nor número, con el francés y el 

alemán. Pero ese buen nivel de un 

idioma extranjero no capacita para 

ser profesor de esta materia de for-

ma oficial. Para ello hay que cursar 

una carrera pensada para dominar 

el idioma totalmente (en A Coru-

ña o Santiago hay Filología Ingle-

sa) y completarlo con el posterior 

máster de profesorado.

Antes que inglés, los estudian-

tes aprenderán latín y griego clási-

co y tendrán una formación básica 

en un segundo y un tercer idioma.

Diplomático ruso escuchando la traducción simultánea en la ONU. A. K. REUTERS

La sociedad está preparada para la convivencia de varios idiomas. óSCAR VáZQUEZ

Hacer posible la comunicación
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Vigo estrenó el 

curso pasado una 

titulación nueva 

o, mejor dicho, la 

actualización de una carrera ante-

rior (Ciencias da Linguaxe). El ob-

jetivo del cambio es conseguir que 

el estudiante adquiera las compe-

tencias filológicas necesarias para 

poder aplicarlas de manera prác-

tica en la búsqueda de soluciones 

a los problemas socioculturales 

actuales por medio del uso de las 

herramientas digitales y el domi-

nio complementario de dos idio-

mas modernos (a elegir entre: in-

glés, francés, alemán y portugués).

Todo eso se hace a través de la fi-

lología, en tanto es la suma de va-

rias disciplinas centradas siempre 

en la palabra y en los textos.

La materia se divide en tres ejes: 

la filología, la lingüística aplicada y 

la literatura y creatividad. Los de-

sarrollan en un plan de estudios 

que incluye ciencia básica, cono-

cimiento teórico; ciencia aplicada, 

la gestión de herramientas crea-

das a partir de la ciencia básica; e 

incardinación social, usar este co-

nocimiento en la sociedad actual, 

que es multicultural y multilingüe. 

El grado comparte 90 créditos 

con el ya existente en la misma 

facultad (Tradución e Interpreta-

ción) de Linguas Estranxeiras al 

principio de la formación, lo que 

permite a la escuela ahorrar recur-

sos y potenciar sinergias. Los que 

se decidan por la opción de galle-

go deberán cursar también idio-

ma portugués y uno a elegir entre 

inglés, francés o alemán; quienes 

escojan castellano, pueden elegir 

dos entre portugués, inglés, fran-

cés o alemán. 

En los dos últimos años se pue-

de optar por dos menciones: hacia 

las salidas tradicionales, como pro-

fesor en las enseñanzas medias; o 

hacia la especialización del grado 

relacionada con las nuevas tecno-

logías y su aplicación a la vida em-

presarial e institucional, así como 

a las derivadas de los nuevos for-

matos de comunicación.

A Coruña ofrece 

los grados Espa-

ñol: Estudos Lin-

güísticos e Litera-

rios y Galego-Portugués: Estudos 

Lingüísticos e Literarios. En los dos 

primeros cursos son iguales, inclu-

so para el grado en Inglés. A par-

tir de tercero es cuando el alum-

no podrá ahondar en la lengua y 

literatura que más le interese: en 

el caso del español, la división se 

hace entre el español de España 

y el de Hispanoamérica; lo mis-

mo ocurre con el grado de Gale-

go-Portugués, con especial men-

ción al portugués de Brasil. Al ter-

minar la titulación se puede optar 

al doble grado con dos años adi-

cionales de estudio, aunque tam-

bién hay simultaneidad; en este 

caso son cinco años de estudio y 

las opciones son: Inglés+Español, 

Inglés+Galego e Portugués, y tam-

bién Español+Galego e Portugués. 

Es a partir de tercero cuando se 

hace la simultaneidad; esto per-

mite aplazar la decisión.

En Santiago, por su parte, el cam-

pus de Lugo ofrece el grado de Lin-

gua e Literatura Españolas, mien-

tras que el de Santiago tiene los 

dos (el de Español y el de Gale-

go-Portugués). Sigue la misma fi-

losofía que los anteriores, aunque 

con la singularidad de que el alum-

no debe estudiar en los dos prime-

ros años otras dos lenguas, a ele-

gir entre inglés, alemán, francés, 

griego, portugués, latín e italiano, 

además del gallego o español en 

función del grado que se esté cur-

sando. Los estudiantes tienen tres 

modalidades en su titulación: ma-

yor-menor, con 120 créditos sobre 

una principal y 48 de una segunda 

disciplina (Estudos Ingleses, Estu-

dos Lusófonos, Filoloxía Románi-

ca, Lingüística, Literatura Compa-

rada); mayor plus, que ahonda en 

la modalidad mayor con 24 crédi-

tos de especialización; y mixto, que 

combina los estudios principales 

con dos complementarios.

Madrid organizó actividades para celebrar el año nuevo chino. efe

Los filólogos son quienes dan forma a los diccionarios. aLBeRTO LóPeZ

La lengua como vehículo sociocultural

Dominar las raíces de la expresión L. e Literatura 
Españolas  / 
L. e Literatura 
Galegas  / Español  /
Galego-Portugués

UDC - A CORUÑA

español: estudos Lingüísticos 
e Literarios
Nota de corte: 5,51 (julio) 

Galego-Portugués: estudos 
Lingüísticos e Literarios
Nota de corte: 6,672 (julio) 

Sim. Inglés + español
Nota de corte: 5,46 (junio) 

Sim. Inglés + Galego-Port. 
Nota de corte: 8,05 (junio) 

Sim. español + Galego-Port. 
Nota de corte: 11,82 (junio) 

USC - SANTIAGO

Lingua e Literatura españolas
Nota de corte: 7,578 (junio)

Lingua e Literatura Galegas
Plazas libres

UNED

Filoloxía 
Aplicada en
Galego e Español 

UVIGO - VIGO

filoloxía aplicada Galega  
e española
Nota de corte: 5,28 (julio)  
 

SALIDAS PROFESIONALES

• Edición, redacción y 

corrección de textos, tanto 

especializados como de 

creación literaria y de 

contenidos audiovisuales

• Empresas o instituciones en 

contornos multilingües

• Mediación lingüística, 

incluida la lengua de signos

• Asesoramiento, planificación 

y gestión lingüísticas y 

literarias, así como de los 

recursos tecnológicos 

aplicados a ellas 

• Medios de comunicación

• Agencias de publicidad

• Editoriales

• Docencia
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Índice alfabético de másteres

Ciencias sociales
99  Administración Integrada de Empresas e    

  Responsabilidade Social Corporativa

105 Avogacía

100 Banca e Finanzas / Finanzas

100 Comercio Internacional

104 Comunicación Deportiva

104 Comun. en Medios Sociais e Creación de Contidos Dixitais

106 Comunicación y Educación en la Red

100 Contabilidade Superior e Auditoría de Contas

102 Criminoloxía 

105 Dereito Dixital e da Intelixencia Artificial

101 Dereito Transnacional da Empresa e das Tecnolox. dixitais

100 Desenvolvemento de Software e Negocio Dixital

101 Desenvolvemento Económico e Innovación

104 Deseño, Desenvolvemento e Comercializ. de Videoxogos

103 Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos / 

  Tratamiento Educativo de la Diversidad.

102 Dirección de Actividades Educativas na Natureza

104 Dirección de Arte en Publicidade

99  Dirección de Pemes

99  Dirección e Administración de Empresas / MBA

101 Dirección e Planificación do Turismo Interior e de Saúde

99  Dirección e Xestión Contable e Financeira

105 Dirección e Xestión do Comercio Exterior

101 Dirección Pública e Liderado Institucional / Dirección 

  Pública, Políticas Públicas y Tributación

103 Dirección, Xestión e Innovación de Institucións Escolares 

98     Dirección y Gestión Estratégica de Personas

106 Economía / Investigación en Economía

106 Específicos de Derecho

103 Estudos Avanzados sobre a Linguaxe, a Comunicación e as  

  súas Patoloxías 

105 Estudos Internacionais

105 Euro-latinoamericano en Educación Intercultural 

101 Fiscalidade Internacional e Comunitaria

106 Gestión de Contratos y Programas en el Sector Público,   

  con especial aplicación al ámbito de la defensa

98  Gestión de Empresas de Moda 

106 Gestión Estratégica de Fronteras 

105 Goberno Local e Políticas Públicas Innovadoras (Nuevo)

100 Igualdade de Oprtunidades e Xénero na Empresa

102 Igualdade, Xénero e Educación / Estudios de Género

99  Innovación e Estratexia Dixital da Empresa

101 Internacional en Ordenación e Planificación do Territorio.  

  Edición Latinoamérica

100 Internacional en Prevención e Represión do Branqueo de  

  Diñeiro, Fraude Fiscal e «compliance»

103 Intervención Multidisciplinar na Diversidade 

  en Contextos Educativos / Investigación en Educación,   

  Diversidade Cultural e Desenvolvemento Comunitario  

103 Investigación e Innovación en Didácticas Específicas para  

  a Educación Infantil e Primaria

102 Investigación en Actividade Física, Deporte e Saúde

100 Márketing Dixital e Xestión Comercial 

100 Márketing, Gestión Comercial y Ventas 

106 Memoria y Crítica de la Educación

102 Menores en Situación de Desprotección e Conflito Social

102 Métodos de Investigación e Análise Social (Nuevo)

103 Necesidades Específicas de Apoio Educativo

106 Orientación Laboral / Orientación Profesional

101 Planificación e Xestión de Destinos e Produtos Turísticos

101 Planificación e Xestión Territorial

102 Políticas Sociais e Intervención Sociocomunitaria /   

  Problemas Sociales / Políticas Sociales y Dependencia

99  Prevención de Riscos Laborais / Prevención de Riscos     

 Laborais e Riscos Comúns

103 Procesos de Formación

104 Produción Xornalística e Audiovisual

103 Profesorado 

102 Promoción de Actividade Física Saudable en    

  Adestramento Adaptado a Patoloxías

106 Protocolo

104 Psicoloxía

104 Psicoloxía Aplicada

100 Psicoloxía do Traballo e as Organizacións, Psicoloxía   

  Xurídico-Forense e Intervención Social

104 Psicopedagoxía

98  Recursos Humanos 

105 Seguridade, Paz e Conflitos Internacionais / Paz,   

  Seguridad y Defensa

98  Sostenibilidad y Responsabilidad Social Corporativa (RSC)

105 Tecnoloxías en Márketing e Comunicación Política /   

  Comunicación, Cultura, Sociedad y Política

106 Trabajo Social, Estado de Bienestar y Metodologías de   

  Intervención Social

100 Tributación y Asesoría Fiscal / Hacienda Pública y   

  Administración Financiera y Tributaria

101 Turismo Urbano e Xestión de Empresas Turísticas

105 Unión Europea

102 Xestión do Desenvolvemento Sostible

99  Xestión e Dirección Laboral

99  Xestión Empresarial do Deporte

104 Xornalismo e Comun. Multimedia: Novas Tendencias en   

  Produción, Xestión e Difusión do Coñecemento

Ciencias
91 Acuicultura

94 Arquitectura

88 Asistencia e Investigación Sanitaria

88 Atención Sanitaria, Xestión e Coidados

95 BIM 

90 Biodiversidade Terrestre: Caracterización, Conservación e  

 Xestión

88 Bioinformática para Ciencias da Saúde

91 Bioloxía Mariña

88 Bioloxía Molecular, Celular e Xenética   

88 Biotecnoloxía Avanzada

96  Ciberseguridade / Ciberseguridade e Defensa

90 Ciencia e Tecnoloxía Agroalimentaria e Ambiental /   

 Ciencias Agroambientales y Agroalimentarias

91 Ciencia e Tecnoloxía de Conserv. de Produtos da Pesca

98 Ciencia y Tecnología Química

91 Ciencias, Tecnoloxías e Xestión Ambiental

97 Computación de Altas Prestacións

88 Condicionantes Xenéticos, Ambientais e Nutricionais do   

 Crecemento e Desenvolvemento

95 Desafío das Cidades

94 Deseño Arquitectónico

94 Dirección e Innovación da Cadea de Subministración 

95 Dirección de Proxectos / Dirección Integrada de Proxectos 

98 Dirección TIC para a Defensa

89 Discapacidade e Dependencia

95 Edificación Sostible

92 Eficiencia e Aproveitamento Enerxético

91 Enerxía e Sustentabilidade / Enerxías Renovables,   

 Cambio Climático e Desenvolvemento Sostible

95 Enxeñaría Aeronáutica (Nuevo)

91 Enxeñaría Agronómica

92 Enxeñaría Ambiental

88 Enxeñaría Biomédica (Nuevo)

94 Enxeñaría da Automoción 
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95 Enxeñaría de Camiños, Canais e Portos

95 Enxeñaría de Estruturas e Materiais Aeroespaciais 

92 Enxeñaría de Minas

92 Enxeñaría de Montes

91 Enxeñaría de Procesado de Alimentos

96 Enxeñaría de Telecomunicación 

94 Enxeñaría en Deseño Industrial

94 Enxeñaría Industrial

96 Enxeñaría Informática

92 Enxeñaría Mariña

92 Enxeñaría Naval e Oceánica

93 Enxeñaría Química e de Bioprocesos

92 Erasmus Mundus en Sostibilidade e Industria 4.0   

 Aplicada ao Sector Marítimo 

90  Exercicio Terapéutico e Funcional en Fisioterapia

96 Física

97 Física Médica

93 Industria 4.0 / Informática Industrial e Robótica /   

         Dirección Corporativa Lean Expert y Black Belt X.0 

93 Ingeniería Avanzada de Fabricación

98 Ingeniería de Sistemas y de Control

97 Intelixencia Artificial (Nuevo)

90 Internacional teórico-práctico de Endodoncia Avanzada,  

  Odontoloxía Restauradora e Estética

88 Investigación Biomédica

88 Investigación e Desenvolvemento de Medicamentos

89 Investigación en Ciencias da Visión

98 Investigación en Ingeniería de Software y Sistemas   

 Informáticos

97 Investigación en Ingeniería Eléctrica, Electrónica y de   

 Control Industrial

97 Investigación en Inteligencia Artificial

97 Investigación en Tecnologías Industriales

93 Investigación Química e Química Industrial

94 Loxística e Transporte 

93 Matemática Industrial

96 Matemáticas / Matemáticas Avanzadas

93 Materiais Complexos: Análise Térmica e Reoloxía / Física  

 de Sistemas Complejos

93 Mecatrónica

90 Medicina Oral, Cirurxía Oral e Implantoloxía I / II

97 Metodología de las Ciencias del Comport. y la Salud

96 Nanociencia e Nanotecnoloxía

92 Náutica e Transporte Marítimo

89 Neurociencia

91 Nutrición /Innovación en Nutrición, Seguridade e   

 Tecnoloxía Alimentaria

92 Oceanografía

90 Odontoloxía en Persoas con Necesidades Especiais e   

 Odontopediatría

89 Optometría

90 Periodoncia Aplicada á Implantoloxía

94  Prevención de Riscos Laborais / Prevención de Riscos     

 Laborais e Riscos Comúns

91 Produción de Leite

90 Prostodoncia e Implantoloxía

89 Psicoloxía Xeral Sanitaria

89 Psicoxerontoloxía 

93 Química na Fronteira coa Bioloxía e a Ciencia de Materiais

93 Química Orgánica

95 Química Teórica e Modelización Computacional    

94 Rehabilitación Arquitectónica

97 Saúde Pública / Administración Sanitaria

98 Seguridad

95 Sistemas Aéreos non Tripulados

98 Sistemas Electrónicos de Información y Comunicación

96 Técnicas Estatísticas

97 Tecnologías del Lenguaje

96 Tecnoloxías de Análises de Datos Masivos: Big Data /   

 Ingeniería y Ciencias de Datos

90 Terapia Cardiovascular Avanzada (Nuevo)

89 Valoración e Intervención en Xerontoloxía e Xeriatría

96 Visión por Computador 

89 Xenómica e Xenética

89 Xerontoloxía

Artes y humanidades
107 Arqueoloxía e Ciencias da Antigüidade

108 Deseño e Dirección Creativa en Moda

109 Ensino do Español como L. Estranxeira ou Segunda Lingua  

 (Nuevo) / Formación de Profesores de Español como   

 Segunda Lengua

108 Erasmus Mundus en Lexicografía 

109 Estudios Franceses y Francófonos

107 Estudos avanzados de Museos, Arquivos e Bibliotecas

108 Estudos da Literatura e da Cultura

108 Estudos Ingleses Avanzados e as súas Aplicacións /   

 Estudios Literarios y Culturales Ingleses y su Proyección  

 Social / Lingüística Inglesa Aplicada

107 Estudos Medievais Europeos: Imaxes, Textos e Contextos

108 Filosofía: Coñecemento e Cidadanía / Filosofía Teórica y   

 Práctica

109 Formación e Investigación Literaria y Teatral en el   

 Contexto Europeo

107 Historia Contemporánea / La España Contemporánea en  

 el Contexto Internacional 

107 Historia Militar / Historia Militar de España

107 Historia Moderna: Monarquía de España nos séculos   

 XVI-XVIII

109 Investigación Antropológica y sus Aplicaciones 

109 Investigación en Historia del Arte

108 Lingüística Aplicada /  Ciencia del Lenguaje y Lingüística  

 Hispánica

107 Literatura, Cultura e Diversidade

109 Literaturas Hispánicas (Catalana, Gallega y Vasca) en el   

 Contexto Europeo

109 Métodos y Técnicas Avanzadas de Investigación    

 Histórica, Artística y Geográfica

109 Mundo Clásico y su Proyección en la Cultura Occidental

108 Servizos Culturais

109 Tecnologías de la Información y la Comunicación en la   

 Enseñanza y el Tratamiento de Lenguas

108 Tradución Multimedia

108 Tradución para a Comunicación Internacional   

107 Valoración, xestión e protección do patrimonio cultural

107 Xestión do Patrimonio Artístico e Arquitectónico, Museos  

 e Mercado da Arte

Másteres de FP
110 Ciberseguridade en Contornos das Tecnoloxías de   

 Información

110 Ciberseguridade en Contornos das Tecnoloxías de   

 Operación  

110 Cultivos Celulares

110 Fabricación Aditiva

110 Fabricación Intelixente

110 Intelixencia Artificial e Big Data

110 Modelado da Información da Construción (BIM)
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UDC

Este es un máster de la UDC 

pensado para investigadores 

de ciencias sanitarias y tiene, 

tras una parte inicial y común 

que vale un total de 15 créditos (el alumno 

tiene que elegir cinco asignaturas), tres es-

pecialidades de 45 créditos cada una: reedu-

cación funcional, autonomía personal y cali-

dad de vida, a la que se destinan 25 plazas de 

la titulación; fundamentos de la investigación 

biomédica (10 plazas) e investigación clínica 

(20 plazas). Para facilitar la realización del 

máster a la vez que se trabaja, se puede cur-

sar a tiempo completo o parcial, y hay asig-

naturas que son presenciales y otras que se 

cursan a distancia.

Asistencia e Investigación 
Sanitaria (MAIS)

60 créditos

50 plazas

Semipresencial

USC, UNED

El objetivo de estos estu-

dios es la formación de pro-

fesionales capaces de actuar 

en situaciones de emergen-

cias sanitarias y ambientales, y de urgencias, 

y de proporcionar cuidados de soporte es-

pecializados en el ámbito de las unidades de 

cuidados críticos, además de capacitarlos en 

el ámbito de la gestión sanitaria. Ofrece una 

visión interdisciplinar por el conocimien-

to de las formulaciones teóricas, y de las lí-

neas de investigación (básica, aplicada y tras-

lacional) y la práctica. Tiene una especiali-

dad clínica y otra de gestión. La UNED, por 

su parte, tiene un máster similar, en Admi-

nistración Sanitaria (MUAS). 

Atención Sanitaria, 
Xestión e Coidados

60 / 65 créditos

30 plazas

Presencial 

UDC Y OTRA

Los alumnos de este más-

ter podrán tener una for-

mación en investigación 

para seguir hacia el doc-

torado, uno de los objeti-

vos fundamentales del tí-

tulo, pero en él también tienen cabida quie-

nes busquen una opción profesional. El más-

ter forma especialistas que puedan optar con 

más ventaja a puestos de trabajo en el sec-

tor del I+D+i clínico y bioindustrial, así co-

mo en la enseñanza superior y en la Admi-

nistración. En dos cursos da la doble titula-

ción con la Universidad de Palermo.

Bioloxía Molecular, 
Celular e Xenética 
(BMCX)

60 créditos

23 plazas

Presencial / 

Semipresencial

Internacional

UDC

Esta titulación de la UDC for-

ma investigadores y profesio-

nales en la vertiente biomédica 

de la informática y la ingeniería. 

La orientación académica ayuda al alumno 

a desarrollar nuevas estrategias en compu-

tación y sistemas informáticos útiles; el en-

foque profesional prepara especialistas para 

que se incorporaren a las empresas que tra-

bajan en bioinformática y biomedicina, tanto 

en el ámbito clínico como en el experimen-

tal o el epidemiológico. El primer curso se 

centra en la teoría y en el segundo se prepa-

ra en un proyecto de investigación propio.

Bioinformática para 
Ciencias da Saúde

90 créditos

25 plazas

Presencial 

UDC-UVIGO

Esta colaboración entre las uni-

versidades de Vigo y A Coruña 

—cada una de ellas tiene 15 pla-

zas en su oferta— se traduce en 

un máster con dos módulos básicos obliga-

torios (de 42 créditos totales) para después 

bifurcarse en varias especialidades: Biotec-

noloxía Alimentaria e Agropecuaria, Biotec-

noloxía Ambiental y Biotecnoloxía Sanita-

ria, con 15 créditos obligatorios de la espe-

cialidad elegida y tres que se deberá escoger 

de las otras dos opciones. Las prácticas en 

empresas a final del proceso equivalen a 18 

créditos y el trabajo final de máster sumará 

12 créditos. Como es habitual, las clases son 

diarias, pero por la tarde.

Biotecnoloxía Avanzada

90 créditos

15/15 plazas

Presencial

USC Y OTRAS

Centrado en un campo concre-

to de la pediatría, este máster es 

una oferta conjunta de la Univer-

sidade de Santiago junto a las de 

Cantabria, Granada (que lo coordina), Zara-

goza y la catalana Rovira i Virgili. El objeti-

vo es, tanto en investigación como en clíni-

ca, prevenir y tratar de forma precoz patolo-

gías de la primera infancia. Hay distintos mó-

dulos formativos sobre nutrición, genética, 

crecimiento, metabolismo y medio ambiente.

Condicionantes Xenéticos, 
Ambientais e Nutricionais 
do Crecemento e Desenvol. 
Nutrenvigen G+D

60 créditos

25 plazas

Presencial 

USCUVIGO

Ofrece este máster de la univer-

sidad compostelana una forma-

ción básica o una actualización 

del conocimiento de los meca-

nismos moleculares y celulares implicados 

en la patogénesis y en la fisiopatología de las 

enfermedades. Puede ser un puente hacia el 

doctorado o una preparación para el trabajo 

en el laboratorio experimental. 

   Para el trabajo final de máster se proponen 

diez líneas de investigación con el objetivo de 

cubrir los intereses de los alumnos: endocri-

nología clínica, endocrinología celular, me-

tabolismo, cáncer, medicina genómica, téc-

nicas de investigación, medicina legal, toxi-

cología forense y genética forense.

Este máster de dos años com-

pleta los estudios de grado en 

Enxeñaría Biomédica, que tan 

buena acogida han tenido. De 

hecho, son los titulados de esta carrera los 

alumnos de referencia para el máster; si lle-

gan de otras universidades de España tal vez 

se les exijan unos complementos formativos, 

igual que a titulados de otros grados diferen-

tes al de referencia. Entre las materias opta-

tivas que se ofrecen están las de aplicacio-

nes, robótica, mecánica de materiales, na-

nomateriales, sistemas de monitorización, 

láser médico, servicios inteligentes o fabri-

cación en 3D.

Investigación BiomédicaEnxeñaría Biomédica 
(NUEVO)

60 créditos

30 plazas

Presencial 

120 créditos

20 plazas

Presencial 

USC

Los estudiantes que se sientan 

atraídos por el desarrollo de me-

dicamentos pueden empezar aquí 

su carrera investigadora o técni-

ca, centrada en el desarrollo de medicamen-

tos, en la farmacología o en el diseño y de-

sarrollo de sistemas de liberación de los fár-

macos. Las clases se desarrollarán de tarde 

y el módulo obligatorio tiene 15 créditos. A 

partir de ahí se opta por la vía de la tecno-

logía farmacéutica o por la de la farmacolo-

gía. El obligado trabajo fin de máster tiene 

24 créditos.

Investigación
e Desenvolvemento
de Medicamentos

60 créditos

28 plazas

Presencial
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UDC

De carácter transversal, el más-
ter de la Universidade da Coru-
ña está pensado para los profe-
sionales de diferentes ámbitos 

que quieran trabajar en el sector sociosani-
tario, cada vez de mayor importancia. Abor-
da aspectos como la integración y manejo 
de las variables antropológicas y éticas en 
los procesos de discapacidad y dependen-
cia, las técnicas de análisis de datos, herra-
mientas de búsqueda y gestión de la infor-
mación, gestión y evaluación de los recursos 
sociosanitarios, metodologías de investiga-
ción en la rehabilitación funcional y la inter-
vención psicosocial.

Discapacidade
e Dependencia

60 créditos

30 plazas

Presencial 

USC Y OTRAS

Este máster se imparte en San-
tiago, pero no es solo de la uni-
versidad compostelana, ya que 
se trata de un título interuniver-

sitario con las de Alcalá y Complutense (Ma-
drid), Murcia, Navarra y Valladolid (que lo 
coordina), y además participa el Consejo Su-
perior de Investigaciones Científicas (CSIC) 
para ofrecer una formación integral en cien-
cias de la visión, combinando aspectos bio-
médicos, físico-ópticos y neurofisiológicos. 
Hay cinco itinerarios y cada uno conduce 
a una especialización concreta si se reali-
zan un mínimo de doce créditos en mate-
rias optativas.

Investigación en Ciencias 
da Visión 

60 créditos

10 plazas

Presencial 

USC

Aunque pensado para los gra-
duados en Óptica e Optome-
tría, este máster está abierto 
a todos los titulados de cien-

cias de la salud —y de ciencias en general— 
interesados en esta disciplina para aplicar los 
conocimientos tanto en atención primaria vi-
sual como en el campo cada vez mayor de la 
promoción, prevención, diagnóstico, trata-
miento, rehabilitación e investigación cien-
tífica y tecnológica. Un tercio de los crédi-
tos son para materias obligatorias, el TFM 
(trabajo fin de máster) es de 10 créditos y las 
prácticas suman 8; el resto se cursan en ma-
terias optativas. La titulación tiene carácter 
semipresencial y carece de especialidades.

Optometría

60 créditos

25 plazas

Semipresencial

INTERUNIVERSITARIO SUG

Coordinado por la Universida-
de de Santiago (que tiene 30 pla-
zas), pero con participación de 
la coruñesa y la viguesa, esta ti-

tulación tiene la vertiente académica, para 
seguir hacia el doctorado, y la profesional, 
pensada para formar técnicos muy cualifi-
cados en empresas e industrias de la neuro-
ciencia. Es un máster interdisciplinar, con 
áreas de neurociencia básica y aplicada, pe-
ro también de genómica y bioinformática, así 
como psiquiatría, además de neurobiología 
celular, neuroquímica, neurobiología mole-
cular, neuroanatomía, neurobiología del de-
sarrollo y el envejecimiento o neuroendocri-
nología, entre otros campos.

Neurociencia

60 créditos

50 plazas

Presencial 

USC, UNED

Un máster habilitan-
te es el obligatorio pa-
ra desempeñar una fun-
ción profesional. Se apli-
ca a las titulaciones que 

están reguladas por ley, que tienen atribu-
ciones propias y exclusivas. En este caso, es 
el único camino para ejercer de psicólogo 
general sanitario. Estos son los que pueden 
realizar investigaciones, evaluaciones e in-
tervenciones psicológicas de los pacientes. 
Obviamente, solo pueden acceder al máster 
los graduados en Psicología, a los que el tí-
tulo también les permite encaminarse hacia 
los programas de doctorado.
   La UNED también ofrece este máster y tie-
ne 10 plazas asignadas a Galicia.

Psicoloxía Xeral Sanitaria

90 créditos

33 /10 plazas

Presencial / Semipr.

Habilitante

USC Y OTRAS

Los titulados con este máster, 
además de dedicarse a la inves-
tigación, pueden desarrollar su 
trabajo en la evaluación e inter-

vención psicológica de las personas mayo-
res, ya estén sanas o tengan algún deterioro 
cognitivo. El alumno debe ser graduado en 
Psicología, y está previsto que se dedique a 
trabajar en espacios residenciales, ambula-
torios, comunitarios o domicilios de perso-
nas mayores. Este máster se coordina desde 
Santiago pero se desarrolla en cuatro uni-
versidades españolas: Barcelona, Salaman-
ca y Valencia.
   Los estudiantes pueden cursar las optati-
vas que deseen sin importar la universidad 
implicada.

Psicoxerontoloxía

60 créditos

25 plazas

Presencial 

UDC

Vinculado al grupo de investiga-
ción de gerontología y geriatría 
de la UDC —adscrito al Instituto 
de Investigación Biomédica de 
A Coruña (Inibic)—, este más-

ter tiene un carácter práctico para la forma-
ción de los profesionales que deben valorar 
y decidir qué intervención necesita una per-
sona mayor; se analizan los principales sín-
dromes y patologías que se dan en este gru-
po de edad. Como máster propio, no da ac-
ceso al doctorado, pero cuenta con el respal-
do de la UDC y se autofinancia; en este ca-
so, es virtual y cuesta 800 euros.

Valoración e Intervención 
en Xerontoloxía
e Xeriatría

60 créditos

40 plazas

Virtual

Propio

UDC-USC

Este máster ha cambiado de 
programa y además ha pasa-
do de tener 90 créditos a 60. 
Los estudios son fruto de un 

convenio entre las dos universidades coruñe-
sas y suponen que el alumno tendrá, al termi-
nar la formación, el doble título en Xeronto-
loxía, el máster de Xerontoloxía Clínica por la 
UDC y el de Xerontoloxía Social por la USC 
en función de la especialidad que elija. Pa-
ra la clínica tienen preferencia de plazas los 
graduados en ciencias de la salud (de Medi-
cina a Nutrición o Logopedia) y para la So-
cial se prefiere otro perfil (Sociología, Psico-
logía, Psicopedagogía, Trabajo Social o Edu-
cación Social). 

Xerontoloxía

60 créditos

20 / 20 plazas

Presencial 

USC-UVIGO

El máster de las universi-
dades de Santiago y Vigo 
tiene dos opciones: en el 
campus de Lugo hay mo-
dalidad presencial y semi-

presencial, mientras que en Vigo es solo pre-
sencial. Con la base de investigación —pe-
ro con opción a trabajar en la industria o en 
instituciones tras terminar la formación—, 
el título tiene tres especialidades: diversi-
dad genética, aplicaciones genéticas y gené-
tica humana; para obtener una se deben cur-
sar cinco materias optativas de la modalidad. 
Tienen prioridad los egresados de ciencias 
experimentales y algunas ingenierías (Agrí-
cola/Agraria, Biomédica y Forestal).

Xenómica e Xenética

60 créditos

15 / 15 plazas

Presencial / 

Semipresencial
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USC

Los másteres propios  como 

este tienen ciertas singula-

ridades, y son dos las más 

importantes: se autofinan-

cian (no reciben subvención 

por parte del Estado) y solo son reconocidos 

por la universidad que los expide. Eso no les 

resta prestigio (es de la USC) ni valor prác-

tico. En este caso, hay dos versiones, de 60 

y de 120 créditos (6.000 y 12.000 euros).  En 

él se estudia la boca desde un punto de vista 

fisiológico y patológico, así como la aplica-

ción de medidas terapéuticas, la realización 

de planes preventivos y la recuperación fun-

cional y estética. 

Medicina Oral, Cirurxía 
Oral e Implantoloxía I / II

60-120 créditos

10 / 10 plazas

Presencial

Propio

USC Y OTRAS

Los másteres propios tienen 

ciertas singularidades, y son dos 

las más importantes: se auto-

financian (no reciben subven-

ción pública) y solo son reco-

nocidos por la universidad que los expide. 

Eso no les resta prestigio ni valor práctico. 

   En este caso dura dos cursos (120 crédi-

tos), cuesta 12.000 euros y es especialmente 

concreto, pensado para el reciclaje profesio-

nal o la formación de máximo nivel. Hay que 

tener en cuenta que solo son cuatro plazas.

Internacional Teórico-
Práctico de Endodoncia 
Avanzada, Odontoloxía 
Restauradora e Estética

120 créditos

4 plazas

Presencial 

Propio

USC

El de Odontoloxía en Persoas 

con Necesidades Especiais es 

también un máster propio (se 

autofinancia y solo es reconoci-

do por la universidad que lo ex-

pide). Eso no le resta prestigio ni valor prác-

tico, de hecho se caracteriza por estar pega-

do a la demanda del mercado. En este caso, 

el título es de dos cursos y cuesta 10.000 eu-

ros. El sistema de selección de los odontó-

logos para entrar en él se rige por la dispo-

nibilidad para acudir a las actividades aca-

démicas, el currículo y además una entre-

vista personal.

Odontoloxía en Persoas 
con Necesidades Especiais 
e Odontopediatría

120 créditos

4 plazas

Presencial 

Propio

UVIGO

Como todas las titulaciones nue-

vas de esta guía, y debido a que 

se edita antes de que se termi-

nen los trámites, este máster es 

una previsión de la oferta de septiembre. La 

Universidade de Vigo justifica esta titulación 

por la necesidad de contar con profesiona-

les que atiendan a los mayores y los enfer-

mos crónicos, y diseñen programas de pre-

vención. Suponen el 80 % de las consultas 

de atención primaria y el 60 % de los ingre-

sos hospitalarios. Con ayuda, los enfermos 

tienen más calidad de vida e independen-

cia, y reducen el progreso de la enfermedad. 

Exercicio Terapéutico e 
Funcional en Fisioterapia 
(NUEVO)

60 créditos

20 plazas

Presencial 

USC USC

USC 

Los másteres propios tienen cier-

tas singularidades, y son tres las 

más importantes: no encaminan 

al doctorado, se autofinancian 

(no reciben subvención públi-

ca) y solo son reconocidos por la universi-

dad que los expide. Eso no les resta presti-

gio ni valor práctico. En este caso se trata 

de unos estudios muy concretos, que valo-

rarán, de hecho, que el aspirante ya tenga el 

máster (la USC tiene uno propio) en Perio-

doncia, porque en el curso se centrarán en 

la aplicación de esta a la implantología. Este 

máster de Odontoloxía dura un año y cues-

ta 6.000 euros.

La USC ofrece cada año una 

serie de másteres sobre odon-

tología adaptados a las necesi-

dades del mercado. Como es-

te, que tiene como objetivo for-

mar a los odontólogos en los tratamientos de 

rehabilitación oral complejos, profundizan-

do en los aspectos que se estudian duran-

te la carrera en lo que se refiere al análisis, 

diagnóstico y plan de tratamiento interdis-

ciplinar mediante prótesis dento e implan-

tosoportada; a la cirugía implantológica, y a 

la realización e instalación de la rehabilita-

ción protésica. Este máster, al ser propio, se 

autofinancia, y cuesta 10.000 euros anuales.

Este máster está restringido a  li-

cenciados (y graduados) en Me-

dicina y especialistas en Cirurxía 

Vascular o en Cirurxía Cardio-

vascular. Tiene carácter profe-

sionalizante, y de hecho es propio de la USC, 

es decir, el título no se reconoce en otras ins-

tituciones. Además, se autofinancia, y de ahí 

que el coste del curso sea de 2.400 euros. En 

él se darán a conocer los fundamentos teóri-

cos de la terapia endovascular en la patolo-

gía de aorta, la reparación valvular mitral y 

aórtica y los procedimientos cardioquirúrgi-

cos complejos, incluidas las infecciones car-

diovasculares y la patología aguda de la aor-

ta ascendente.

Periodoncia Aplicada
á Implantoloxía

Prostodoncia  
e Implantoloxía

Terapia Cardiovascular 
Avanzada (NUEVO)

60 créditos

4 plazas

Presencial

Propio

120 créditos

4 plazas

Presencial

Propio

60 créditos

2 plazas

Presencial

Propio

INTERUNIVERSITARIO SUG

Este es el único máster 

de Galicia dedicado a la 

biodiversidad terrestre. 

Está pensado para titu-

lados en Ciencias Ambientais, Enxeñaría Fo-

restal y Agrícola / Agraria; también acoge a 

egresados en Farmacia, Química, Veterinaria 

y Ciencias do Mar. Con un perfil muy prác-

tico, permite conocer métodos de muestreo 

de campo, herramientas informáticas, trata-

miento de datos y el uso de sistemas de in-

formación geográfica. La explotación soste-

nible del suelo es uno de los objetivos.

Biodiversidade Terrestre: 
Caracterización, 
Conservación e Xestión 

90 créditos

10 / 10 / 10 plazas 

Presencial

UVIGO, UNED

El máster busca formar téc-

nicos en I+D+i en la industria 

y en la investigación agroali-

mentaria y ambiental con el 

objetivo de conservar los recursos naturales 

y mejorar el procesado de los productos, así 

como garantizar la calidad y seguridad ali-

mentaria. Tiene tres especialidades: Ciencias 

Ambientais, Ciencias Agrarias e Alimentarias 

y Procesado na Industria Agroalimentaria. 

   La UNED también ofrece un título simi-

lar, el de Ciencias Agroambientales y Agroa-

limentarias.

Ciencia e Tecnoloxía 
Agroalimentaria
e Ambiental (CYTAA)

60 créditos

30 plazas

Semipresencial 
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UVIGO

Formar tecnólogos especializa-

dos en la conservación de los 

productos de la pesca y la acui-

cultura. Ese es el objetivo de 

este máster, que basa sus dos cursos en cin-

co principios: el desarrollo sostenible, la in-

novación, la tecnología aplicada a los proce-

sos de fabricación de alimentos, la creación 

de nuevos productos con más valor añadido 

y la investigación. Pensado para profesiona-

les que ya trabajan, son nueve horas sema-

nales de clase los viernes por la tarde y sá-

bados por la mañana.

Ciencia e Tecnoloxía
de Conservación
de Produtos da Pesca

120 créditos

30 plazas

Presencial 

USC

Pensado para la formación espe-

cífica de ciertos ingenieros, es-

te máster, que se imparte en Lu-

go, está centrado en la ingenie-

ría de procesado de alimentos (food proces-

sing engineering), desde su condición inicial 

como materia prima susceptible de transfor-

mar o acondicionar hasta su destino final co-

mo producto de consumo.

   El uso de nuevas tecnologías, la gestión efi-

ciente de los recursos naturales, el control 

de calidad y las estrategias de comercializa-

ción del producto procesado son algunos de 

los ámbitos a los que se presta especial aten-

ción durante el año y medio de formación.

Enxeñaría de Procesado 
de Alimentos (MEPA)

90 créditos

25 plazas

Presencial 

UDC Y OTRAS

Es uno de los másteres clási-

cos de la UDC. De hecho, se 

llena cada año y el porcenta-

je de abandono es cero, igual 

que la repetición de créditos. 

De estos, hay 12 que son materias obligato-

rias y otros 30 de optativas, divididas en dos 

especialidades: Química y Medio Ambiente. 

Los otros 18 créditos son para la parte prác-

tica, orientada al trabajo o la investigación. 

   Se puede obtener un doble título gracias a 

los convenios de la Universidade da Coru-

ña con homólogas de Armenia, Azerbaiyán, 

Moldavia y Ucrania. La situación derivada 

de la guerra de Ucrania deja en el aire este 

tipo de convenios.

Ciencias, Tecnoloxías
e Xestión Ambiental

60 créditos

23 plazas

Presencial

Internacional

60 créditos

12 plazas

Presencial

Propio

USC 

El campus de Lugo ofrece este 

máster que es propio, es decir, 

que no sirve para seguir hacia 

el doctorado ni está reconoci-

do fuera de la USC. No es esa 

su función, sino que tiene un perfil clara-

mente profesionalizante y en ese aspecto es 

una formación muy interesante. El objetivo 

es formar técnicos que planifiquen, dirijan 

y encaminen el futuro de las explotaciones 

ganaderas gallegas, donde destaca el impor-

tante peso de la transferencia tecnológica. 

Se estudia desde la producción lechera a la 

del forraje, pasando por aspectos de control 

de la calidad y de costes. Como es un máster 

propio se autofinancia y cuesta 2.450 euros.

Produción de Leite

USC Y OTRAS, UVIGO

Galicia tiene dos máste-

res de Nutrición: en Lu-

go y Ourense. En la USC 

(Innovación en Nutri-

ción) las clases son pre-

senciales, no tiene especialidades y hay un con-

venio con la Universidad de Braga; en la UVi-

go (Nutrición) son unos estudios semipresen-

ciales (con clases tres tardes a la semana). En 

cuanto a la materia a tratar, la opción lucen-

se se centra más en la industria y la ourensa-

na está focalizada en la aplicación a las per-

sonas y, de hecho, es de ciencias de la salud.

Innovación en Nutrición, 
Seguridade e Tecnoloxía 
Alimentaria  /  Nutrición

90 / 60 créditos

25 / 24 plazas

Presencial / 

Semipresencial

USC, UVIGO 

El máster de la USC 

(Enerxías Renovables, 

Cambio Climático...) du-

ra año y medio y forma 

técnicos capacitados para planificar, proyec-

tar, organizar y dirigir proyectos globales en 

el campo de las energías renovables y la sos-

tenibilidad dentro del complejo marco del 

cambio climático. El máster de la Universida-

de de Vigo (Enerxía e Sustentabilidade) dura 

un curso y está pensado para que ingenieros 

y arquitectos logren un equilibrio entre có-

mo crecer más y menor consumo energético.

Enerxías Renovables, 
Cambio Climático e 
Desenvolvemento Sostible  / 
Enerxía e Sustentabilidade 

90 / 60 créditos

25 / 30 plazas

Presencial 

INTERUNIVERSITARIO SUG

Otro de los másteres que 

movilizan a las tres uni-

versidades gallegas, y es-

tá coordinado por la de 

Vigo. Tienen prioridad los graduados en Bio-

loxía o Ciencias do Mar, y en las restantes 

ciencias y ciencias de la salud. Este máster 

está diseñado para formar profesionales cua-

lificados dentro del ámbito industrial de la 

biología marina que permitan al sector con-

tar con especialistas en la conservación de 

los productos del mar. Los biólogos marinos 

trabajan en la Administración para estimar y 

monitorizar los stocks de especies, hacen vi-

gilancia por satélite y dirigen muchas tareas 

de pesca y acuicultura.

Bioloxía Mariña

90 créditos

10 / 10 / 10 plazas

Presencial 

USC

Antes de Bolonia, la elección 

de carrera determinaba si un 

ingeniero lo iba a ser técnico 

(que eran estudios de tres años) 

o superior (que tenían cinco o 

seis). Pero ahora no es así. Los grados de cua-

tro años de ingeniería terminan con el título 

técnico y es con el máster (de entre 90 a 120 

créditos) como uno se hace ingeniero supe-

rior. Este tipo de másteres son habilitantes, 

es decir, necesario paras ejercer funciones 

específicas y exclusivas. 

   En este caso concreto, se pasa de ser inge-

niero técnico agrícola a ingeniero agróno-

mo, y del éxito de esta formación habla el 

tiempo medio que tardan en encontrar em-

pleo: 4,1 meses.

Enxeñaría Agronómica

110 créditos

36 plazas

Presencial

Habilitante

INTERUNIVERSITARIO SUG

Las treinta plazas de es-

te máster que ofrecen las 

tres universidades galle-

gas se reparten de forma 

igualitaria: diez por sede principal. Coordina-

do desde Santiago, el alumno tiene que cur-

sar 30 créditos obligatorios y 12 opcionales. 

Hay una opción genérica y dos especialida-

des: Produción Acuícola (que es el itinerario 

profesional) y Biotecnoloxía en Acuicultura, 

que es la modalidad de investigación. Tienen 

prioridad los egresados de Bioloxía, Ciencias 

do Mar, Veterinaria y Ciencias Ambientais, 

seguidos de los de Química, Farmacia y En-

xeñaría Agroforestal; en un tercer nivel van 

los de ciencias experimentales.

Acuicultura

90 créditos

10 / 10 / 10 plazas

Presencial 
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110 créditos

25 plazas

Presencial

Habilitante

USC

Los másteres habilitantes son 

los estudios necesarios para po-

der ejercer una profesión regla-

da, en este caso la de ingenie-

ro de montes (siempre es inge-

niería superior). Con los cuatro años del gra-

do (en Galicia hay dos de Forestal, en Lugo 

y Pontevedra), el título es de ingeniero téc-

nico forestal. El máster tiene tres especiali-

dades: Espazos Protexidos, Incendios Fores-

tais y Xestión Forestal. 

   Con el título, cerca del 20 % se dedican a 

la consultoría y a la construcción de insta-

laciones, el 14  % a la silvicultura y ordena-

ción del monte y el 11 % a la lucha contra los 

incendios.

Enxeñaría de Montes

 92  

UVIGO

Este máster de la Universida-

de de Vigo permite obtener el 

título de ingeniero superior de 

minas, y por tanto es habilitan-

te para ejercer funciones exclu-

sivas. Son dos cursos en los que se prepara a 

los estudiantes para la exploración, investi-

gación, explotación, beneficio, elaboración, 

transformación y utilización de los recursos 

naturales no renovables de la tierra, para que 

se lleven a cabo de forma segura, rentable y 

ambientalmente compatible. Este último as-

pecto va ganando peso en la formación de los 

futuros ingenieros. Tiene una parte impor-

tante dedicada a la fragmentación de la ro-

ca con explosivos.

Enxeñaría de Minas

120 créditos

30 plazas

Presencial

Habilitante

60 créditos

20 plazas

Presencial

Habilitante

60 créditos

20 plazas

Presencial

Habilitante

120 créditos

20 plazas

Presencial

Habilitante

UVIGO Y OTRAS

Gracias a un acuerdo de las 

universidades de Las Palmas 

de Gran Canaria, Cádiz y Vigo, 

nació este máster que se basa en 

aprender haciendo, y por eso el 40 % de sus 

créditos son de prácticas. Ofrece una forma-

ción interdisciplinar analizando factores fí-

sicos, químicos, biológicos y geológicos y su 

relación para explicar la realidad de mares 

y océanos. Tiene un módulo de especializa-

ción con tres caminos: Procesos en Océano 

Abierto (que analiza la acidificación y las di-

ferentes regiones), Océano y Clima (modelos 

y ecosistemas, e interacción entre atmósfe-

ra y océano), y Oceanografía de Costas (bio-

química de los sistemas e impacto humano). 

Oceanografía

60 créditos

20 plazas

Presencial 

UDC

Este máster es la continuación 

natural al grado de Enxeñaría 

Naval e Oceánica, de donde se 

sale con el título de ingeniero 

técnico naval. En este caso se 

completa para ser ingeniero superior, que 

es una profesión regulada; esto quiere decir 

que el máster es habilitante. 

   Tras los dos cursos de formación, estos in-

genieros se pueden encargar de proyectos, 

dirigir obras y procesos de fabricación, ha-

cer inspecciones y planes de reforma en to-

do de buques y plataformas flotantes, fijas o 

movibles. Sienta las bases para una carrera 

profesional ascendente a largo plazo.

Enxeñaría Naval
e Oceánica

UDC Y OTRAS

Financiado por la Unión Eu-

ropea, el campus industrial de 

Ferrol cuenta con este máster 

diseñado en colaboración con 

universidades de Nápoles (don-

de se cursará el primer cuatrimestre) y Za-

greb (se puede ir en el tercer cuatrimestre). 

El objetivo de estos estudios es formar ex-

pertos en las tecnologías de última genera-

ción, especialmente en eficiencia energéti-

ca y mejora medioambiental, centrados en 

el sector naval y en la construcción y el di-

seño de buques. 

Erasmus Mundus
en Sostibilidade
e Industria 4.0 Aplicada
ao Sector Marítimo

90 créditos

27 plazas

Presencial

Internacional

UDC

Esta es la titulación necesaria 

para ser jefe de máquinas en la 

marina mercante, y al tratarse de 

una profesión regulada, el más-

ter es habilitante, obligatorio pa-

ra cierto tipo de profesiones. 

   En el curso se forma a los alumnos para el 

puesto al frente de las máquinas de un bar-

co, para labores de inspección de buques en 

la Administración, para trabajar en el sector 

energético e industrial y, por supuesto, pa-

ra seguir investigando en un doctorado. Los 

titulados trabajan sobre todo en barcos, pe-

ro también pueden hacerlo en tierra, en na-

vieras, la Administración y en sociedades de 

clasificación de buques.

Enxeñaría Mariña

UDC

Son los estudios obligatorios pa-

ra ser capitán de la marina mer-

cante, que a su vez es una profe-

sión regulada y con competen-

cias exclusivas. Los alumnos a los 

que va dirigido son obligatoriamente gradua-

dos en Náutica e Transporte Marítimo con 

mención en Operación Náutica do Buque.

   Ofrece la formación específica que debe 

tener un especialista en el ámbito tecnoló-

gico, jurídico o económico para desarrollar-

se profesionalmente en el mundo marítimo, 

tanto en mar como en tierra. Con este títu-

lo y las horas prácticas, el alumno puede pi-

lotar cualquier barco sin limite de cabotaje.

Náutica e Transporte 
Marítimo

UDC Y OTRAS

Este máster que se imparte en 

Ferrol recorre las diferentes for-

mas de generación, almacena-

miento, distribución y consumo 

de todo tipo de energías, aun-

que está enfocado especialmente a la gene-

ración y explotación de las energías renova-

bles, y su nueva forma de optimización, si-

guiendo las directrices internacionales de la 

Cumbre de París del 2015. 

   Este máster de año y medio da paso a los 

estudios de doctorado e incluso a la doble 

titulación internacional, gracias a un acuer-

do de la UDC con el Instituto Politécnico de 

Bragança, en Portugal.

Eficiencia e 
Aproveitamento Enerxético

72 créditos

32 plazas

Presencial

Internacional

USC

Estos estudios, que tienen una 

mención de excelencia, forman 

especialistas en la prevención 

de daños ambientales, protec-

ción del entorno y mejora de la calidad am-

biental, proporcionándoles conocimientos y 

competencias para aplicar soluciones a pro-

blemas ambientales como el consumo no sos-

tenible, la generación de residuos o la con-

taminación. Los titulados pueden identificar 

los problemas, diseñar las soluciones, proyec-

tarlas y ejecutarlas, además de mantener y 

explotar las instalaciones resultantes. Estas 

se dedican a aspectos tan dispares como el 

consumo sostenible de recursos naturales, 

la generación de residuos o la contamina-

ción de agua, aire y suelo, entre otras cosas.

Enxeñaría Ambiental

90 créditos

30 plazas

Presencial
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60 créditos

10 plazas

Presencial

Internacional

90 créditos

30 plazas

Presencial

Habilitante

USC

Es un máster habilitante que 

cuenta con la acreditación de 

IChemE, un sello que en el cam-

po de la química es una referen-

cia internacional, y permite, por 

ejemplo, convalidar las titulaciones en los 

principales Estados de forma automática. El 

que sea habilitante significa que otorga el tí-

tulo de ingeniero superior con sus atribucio-

nes exclusivas para concebir, proyectar, cal-

cular y diseñar procesos, equipos, instalacio-

nes industriales y servicios. 

   Lo cursan el 80 % de los estudiantes de En-

xeñaría Química de la Universidade de San-

tiago en el campus compostelano.

Enxeñaría Química
e de Bioprocesos

INTERUNIVERSITARIO SUG

Coordinado desde Santiago (don-

de se ofrecen la mayor parte de 

las plazas, 47, frente a las 20 des-

tinadas en cada campus a A Co-

ruña y Vigo), este máster tiene siete espe-

cialidades: Estrutura e Reactividade Quími-

ca, Química Sintética, Química Biolóxica, 

Nanoquímica e Novos Materiais, Técnicas 

Analíticas Avanzadas y Química e Econo-

mía Industrial. 

   Está pensado para la investigación, pero no 

solo la habitual en la farmacia y la biomedi-

cina, sino que amplía su base a la industria 

química, los nuevos materiales y el análisis 

y control de calidad, entre otros. 

Investigación Química
e Química Industrial

60 créditos

87 plazas

Presencial

USC Y OTRAS

Este máster se imparte en Ga-

licia en Santiago (que lo coor-

dina), pero también en Madrid 

(en las universidades Autóno-

ma y Complutense). Está pensado para quí-

micos y enfocado a la investigación que im-

plique la química del carbono. Aunque po-

dría parecer que esta titulación tiene una di-

rección única hacia la farmacia o la biome-

dicina, lo cierto es que la química orgánica 

está detrás de muchos procesos industria-

les, desde el teñido, el combustible o inclu-

so el tratamiento de los plásticos. Con esta 

formación se puede trabajar en laboratorios 

básicos y experimentales, pero también en 

sistemas de I+D+i de empresas e industrias.

Química Orgánica

60 créditos

20 plazas

Presencial

USC

El título ya dice mucho de la sin-

gularidad de estos estudios. En 

la sociedad actual, áreas como la 

salud, la energía o el desarrollo 

deben ser abordadas como un todo, de for-

ma multidisciplinar, porque la frontera en-

tre la química, la física y la biomedicina es 

muchas veces borrosa: la biotecnología y la 

nanotecnología aportan soluciones y abren 

campos hasta ahora insospechados. 

   Este máster no tiene especialidades y es-

tá pensado para químicos o graduados de la 

rama de ciencias.

Química na Fronteira 
coa Bioloxía e a Ciencia
de Materiais

90 créditos

20 plazas 

Presencial  

UDC Y OTRAS, UNED

Ferrol ofrece una titulación do-

ble con la Universidad París-Di-

derot (perteneciente a la Sor-

bonne Paris Cité) y abarca el 

estudio de nanomateriales, po-

límeros y metamateriales. Los conocimien-

tos se pueden aplicar a casi cualquier campo: 

aeronáutica, alimentación, cosmética, plás-

ticos, cauchos, industria naval, electrónica, 

textil y farmacéutica.

   La UNED ofrece un máster similar, el de 

Física de Sistemas Complejos, pero vincula-

do a la dinámica de fluidos.

Materiais Complexos: 
Análise Térmica
e Reoloxía

UVIGO

Pensado para ingenieros indus-

triales y afines, este máster tie-

ne por objeto formar profesio-

nales altamente capacitados pa-

ra el diseño y proyección de máquinas, sis-

temas y equipos inteligentes para la indus-

tria. La mecatrónica es una fusión de mecá-

nica, electrónica, control y computadores, y 

el máster alude a diez descriptores específi-

cos: modelado y diseño, integración de sis-

temas, sensores y actuadores, control inteli-

gente, robótica, control de movimiento, con-

trol de ruido y vibraciones, microsistemas y 

sistemas optoeléctricos, sistemas para el au-

tomóvil y sistemas de fabricación. La titula-

ción no tiene especialidades.

Mecatrónica

60 créditos

30 plazas

Presencial 

UNED

Este máster se dirige a inge-

nieros, científicos y personal 

de sectores industriales con 

actividades de diseño y ma-

nufactura de productos o componentes me-

cánicos (auxiliar del automóvil, naval, aero-

náutico, bienes de equipo, auxiliar del sector 

energético o de productos pesqueros, entre 

otros). El objetivo es preparar a futuros di-

rectores e ingenieros de equipos en el sector 

metal-mecánico. Se aprenderá a dominar la 

tecnología asistida por computador (CAD/

CAM), pero también a validar procesos, de-

sarrollar productos e industrializarlos. La 

oferta se limita a la UNED, que dispone de 

90 plazas en toda España.

Ingeniería Avanzada
de Fabricación

60 créditos

90 plazas 

Semipresencial 

INTERUNIV. SUG Y OTRAS

Coordinado por la USC, las tres 

universidades gallegas (15 plazas 

en A Coruña, 20 en Santiago y 

20 en Vigo) imparten el máster 

junto a las universidades Carlos III (Madrid) 

y la Politécnica de Madrid, así como con 60 

empresas para la realización de las prácticas. 

Es la vía para que los graduados de Matemá-

ticas den el salto al mundo industrial. Su ob-

jetivo es ampliar la capacidad analítica y ha-

bilidades para el diseño, construcción y ma-

nejo de programas informáticos específicos 

de la industria. Una formación orientada a 

conseguir las soluciones a problemas indus-

triales, con dos especializaciones (Modeliza-

ción Matemática y Simulación Numérica), 

que son tecnologías altamente demandadas.

Matemática Industrial

90 créditos

55 plazas 

Presencial

UVIGO, UDC, EFBS

Hay tres másteres muy pa-

recidos en Galicia: el de la 

UVigo (que tiene 15 pla-

zas), que está asociada a 

la de León; el de Informática Industrial y Ro-

bótica, que ofrece la UDC en Ferrol en co-

laboración con La Laguna; y hay que sumar 

el privado de la EF Business School (Olei-

ros) en Dirección Corporativa Lean Expert 

y Black Belt X.0, con un coste total anual de 

7.250 de precio base, sujeto a bonificaciones. 

En todos los casos se trata de ampliar cono-

cimientos sobre el uso de la informática en 

la industria, la llamada industria 4.0 o inter-

net industrial de las cosas. 

Indus. 4.0 / Informática Ind. 
e Robótica / Lean Expert

60 créditos

15 / 25 plazas

Presencial
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UDC, UVIGO, UNED

Las universidades de 

A Coruña (en Ferrol) 

y Vigo tienen las dos 

el máster habilitan-

te para ser ingeniero 

industrial, ya que los grados de cuatro años 

que hay en la rama (y que en Galicia son ocho 

diferentes) solo ofrecen como máximo la ti-

tulación de ingeniero técnico industrial en 

la especialidad que se haya cursado. El títu-

lo superior, en cambio, permite tener todas 

las atribuciones específicas en las cuatro ra-

mas: química, eléctrica, electrónica o mecá-

nica. Por lo demás, el máster de Vigo cuenta 

con el certificado internacional ABET.

   La UNED también ofrece el máster, de 120 

créditos y 500 plazas.

Enxeñaría Industrial

UVIGO

El de Automoción es el cla-

ro ejemplo de cómo los 

másteres se adaptan con 

más facilidad que los gra-

dos a las necesidades del sector al que atien-

den. Por ejemplo, en este caso el curso pasa-

do se hicieron cambios importantes: se refun-

dieron en una las dos especialidades (Tec-

noloxía y Procesos) y se incorporaron temas 

como el vehículo autónomo, los sistemas de 

motopropulsión térmicos, híbrido y eléctri-

co, las tecnologías 4.0, la fabricación aditiva 

o las técnicas computacionales avanzadas 

de ingeniería. El máster está impulsado por 

el grupo PSA, el Centro Tecnológico de Au-

tomoción de Galicia (CTAG) y el Clúster de 

Empresas de Automoción de Galicia (Ceaga). 

Enxeñaría da Automoción

UVIGO, GBS

Es una propuesta de la UVigo 

que trata de formar profesiona-

les en la adecuada gestión de la 

cadena de suministro (supply 

chain) de la industria, uno de los aspectos 

claves con los que cuentan las empresas pa-

ra alcanzar ventajas competitivas en un mer-

cado globalizado con políticas de costes muy 

ajustadas. Se trata de tener una visión integra-

da de actividades como las compras, aprovi-

sionamientos, existencias, almacenes, trans-

porte o la logística inversa. La escuela priva-

da Galicia Business School ofrece un MBA 

de Dirección de Operaciones y Supply Chain 

Management que cuesta 12.450 euros.

Dirección e Innovación da 
Cadea de Subministración

60 créditos

35 plazas

Presencial

UDC

Estos estudios tiene carácter de 

máster propio, y eso quiere de-

cir que no tienen reconocimien-

to oficial en otras universidades 

y que no sirven para el doctora-

do, pero tampoco es esa su función. Además, 

todos los másteres propios se autofinancian, 

por lo que el precio es superior a la tarifa 

oficial (este, 4.900 euros). Su gran ventaja 

es que se adapta a las necesidades del mer-

cado. En este caso, se desarrolla en Ferrol y 

tiene tres módulos de materias: Loxística e 

Xestión da Cadea de Subministro (21 crédi-

tos), Transporte de Mercadorías (20 crédi-

tos) y A Empresa de Transporte (6 ECTS), 

además de las prácticas y el TFM.

Loxística e Transporte

UDC

Este máster de la UDC nace de 

la necesidad de contar con pro-

fesionales específicamente cuali-

ficados para la rehabilitación ar-

quitectónica: la intervención en el patrimo-

nio edificado requiere, además de una eleva-

da capacitación técnica, un profundo cono-

cimiento de los valores históricos, artísticos 

y culturales del lugar donde actúan. Con es-

ta formación, además de la capacidad para 

intervenir en edificios y estructuras, el titu-

lado puede dedicarse a la inspección técni-

ca y a la investigación documental; la reha-

bilitación ha vivido un renacimiento tras la 

crisis del 2008.

Rehabilitación 
Arquitectónica

60 créditos

20 plazas 

Presencial 

UDC Y OTRAS

Se engloban en este epígrafe 

tres másteres propios de la Uni-

versidade da Coruña que ade-

más se imparten en la Repúbli-

ca Dominicana. Uno es de Alo-

jamientos Turísticos, el segun-

do de Arquitectura de Interiores y el terce-

ro de Paisajismo. Al ser propios, solo están 

reconocidos por la universidad que los emi-

te y no sirven para seguir hacia el doctora-

do; los estudios se autofinancian, por lo que 

cuestan entre 11.000 y 12.000 euros la ma-

trícula (la estancia aparte) y se hacen en co-

laboración con una universidad privada de 

la República Dominicana: la Pontificia Cató-

lica Madre y Maestra.

Deseño Arquitectónico

UDC

Los arquitectos, al igual que les 

pasa a otras profesiones regula-

das, como abogados o ingenie-

ros superiores, necesitan hacer 

un máster después del grado pa-

ra poder ejercer como tales. En este caso se 

trata de un máster de un año y, al ser habili-

tante, se exige para ciertas atribuciones; so-

lo pueden acceder a esta formación los gra-

duados en Estudos de Arquitectura. Solo hay 

que hacerlo si se quiere ejercer como profe-

sional, pero lo suelen cursar todos los estu-

diantes al margen de cuál sea su destino. A 

pesar de su dificultad, los alumnos aprueban 

el 66 % de las materias en primera convoca-

toria y el resto, en el segundo plazo. 

Arquitectura

65 créditos

25 plazas

Presencial

Propio

60 créditos

90 plazas

Presencial

Habilitante

60 créditos

150 plazas

Presencial

Propio

Internacional

60 créditos

38 plazas

Presencial

120 créditos

40 / 64 / 500 plazas

Presencial

Habilitante

UDC, UNED

La Escola Universitaria de De-

seño Industrial (EUDI) de Fe-

rrol ofrece esta formación, que 

nace con el objetivo de formar a 

los ingenieros como diseñadores de produc-

tos para la industria del siglo XXI. Es la con-

tinuación natural del grado en diseño indus-

trial que se ofrece en la escuela y tanto éxi-

to tiene. En el máster hay tres especialida-

des: Movilidad, Transportes y Automoción; 

Complementos de Moda, Joyería y Gemolo-

gía; y Mobiliario y Contract. A la especiali-

zación solo se llega al final: primero son 87 

créditos (año y medio) comunes. 

   La UNED tiene un máster en Ingeniería del 

Diseño, con 60 créditos y 20 plazas.

Enxeñaría en Deseño 
Industrial

120 créditos

25 plazas

Presencial 

UDC, UVIGO, UNED

Con una docencia pen-

sada para trabajadores 

en activo, este máster 

se ofrece en Ferrol (que 

añade los Riscos Comúns al título) y Vigo, 

y capacita a sus egresados para ser técnicos 

de nivel superior en la prevención de ries-

gos laborales (la básica es FP), auditores de 

los sistemas de prevención, directores del 

plan de autoprotección y actuación en casos 

de emergencia. La crisis del coronavirus ha 

puesto esta formación muy de actualidad. Se 

ofrece en tres especialidades: seguridad en 

el trabajo, higiene industrial y ergonomía y 

psicosociología. La UNED también lo tiene.

Prevención de Riscos 
Laborais (e Riscos Comúns)

60 créditos

40 / 50 plazas

Presencial / Semipr.
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UDC

La Building Information Model  

(BIM) es una metodología de tra-

bajo tan extendida en el mundo 

de la construcción que la UDC 

ha decidido ofrecer un máster 

específico. Es propio, así se ha hecho de una 

forma más ágil, aunque tiene como princi-

pal hándicap que se autofinancia y por tanto 

cuesta más que los oficiales, subvencionados 

por la Xunta. En este caso, son 2.600 euros 

el curso. En cuanto al BIM, es la forma como 

ahora se gestionan las obras para que todos 

los participantes en ella vayan integrando 

los datos de su campo de forma automática, 

y así se puede coordinar realmente el traba-

jo, lo que supone ahorrar tiempo y dinero.

BIM

UDC

Pensado para arquitectos e inge-

nieros, este máster atiende a la 

actualidad, pues presta atención 

a los sistemas de certificación 

de sostenibilidad, como Breeam, Leed, Ver-

de o Passivhaus. Pretende, además de abrir 

la puerta a la investigación, servir de recon-

versión para profesionales en ejercicio, ya 

que las normativas exigen que los edificios 

nuevos sean de consumo tendente a nulo. 

   El plan de estudios incluye tres especiali-

dades: Certificación da Sustentabilidade na 

Edificación, Certificación da Verificación Es-

trutural y Auditoría e Certificación Enerxé-

tica na Edificación.

Edificación Sostible 
(MUES)

60 créditos

30 plazas

Virtual

90 créditos

18 plazas

Semipresencial

INTERUNIV. SUG Y OTRAS

Los tres campus gallegos se 

han aliado en una estrategia 

común con universidades 

del norte de Portugal (Por-

to, Minho e Tras-Os-Montes e Alto Douro) 

en el proyecto Unisf (Universidad sin Fron-

teras), que incluye dos másteres. Por una par-

te está el posgrado en Desafíos das Cidades 

y por otra, el de Dereito Transnacional da 

Empresa e das Tecnoloxías Dixitais; ambas 

propuestas nacen con el objetivo de afron-

tar los retos inmediatos como sociedad des-

de una perspectiva que supere el localismo.  

En este caso, en el campo de las políticas ur-

banas, planificación y urbanismo de ciuda-

des inteligentes y sostenibles.

Desafío das Cidades  

USC, UVIGO-UDC, EBF, EFBS

El máster de la USC es pre-

sencial, y tiene 22 plazas, y 

el interuniversitario UVi-

go-UDC es semipresencial 

con 25 puestos en A Coru-

ña y 20 en Pontevedra. Ambos estudios pre-

paran a los profesionales (project manager) 

para impulsar y dirigir el proyecto desde una 

perspectiva de globalidad. La oferta privada 

es doble: Dirección de Proyectos PMP, de 

la European Business Factory, con certifica-

ción, que ronda los 11.000 euros; y Dirección 

de Proyectos con Certificación PMP, de la EF 

Business School, y que cuesta 4.000 euros.

Dirección de Proxectos  / 
Dirección Integrada
de Proxectos (MDIP)

60 créditos

67 plazas

Presencial / 

Semipresencial

120 créditos

25 plazas

Presencial

Habilitante

60 créditos

24 plazas

Presencial

Propio

UDC

Con más de doscientos años de 

historia, esta es una de las titu-

laciones de más prestigio acadé-

mico, y es necesaria para ejer-

cer como ingeniero de cami-

nos. Al ser habilitante permite tener unas 

funciones propias, la responsabilidad de fir-

mar cierto tipo de proyectos y documentos. 

Como se trata de una titulación vinculada a 

muchos aspectos de la vida de una sociedad 

—desde la obra civil (de carreteras a puer-

tos o presas) a las redes de abastecimiento, 

urbanismo o logística—, el máster tiene un 

nivel de optatividad muy amplio, tanto que 

casi supone diseñar un recorrido a medida 

del alumno.

Enxeñaría de Camiños, 
Canais e Portos

USC-UVIGO

Se trata de un título de alta es-

pecialización que ofrece dos 

orientaciones: una centrada 

en el funcionamiento de sis-

temas aéreos no tripulados (los conocidos 

drones), y que lidera la USC en Lugo; y otra 

sobre el desarrollo de los propios drones, y 

que se organiza desde Ourense. 

   En todo el noroeste peninsular no existen 

propuestas semejantes, y cuenta con el apo-

yo de la asociación gallega del sector (Aga-

sint). Los drones se usan para la industria, la 

agricultura y pesca, el urbanismo, la seguri-

dad o la logística.

Sistemas Aéreos
non Tripulados

60 créditos

12 / 12 plazas

Presencial

UDC

UVIGO

La Escuela de Caminos de 

A Coruña ofrece este más-

ter propio, que como ocurre 

con los de su tipo, solo es-

tá reconocido por la univer-

sidad de referencia, aunque eso no le resta 

prestigio; también se diferencia de los más-

teres oficiales en que los estudios se auto-

financian (en este caso cuesta 3.900 euros 

el año académico). Está pensado para inge-

nieros de caminos,  pero también de otras 

áreas, como aeronáuticos, navales o mecá-

nicos, y se estudian los tipos de aeronaves, 

la mecánica de fluidos, el modelado geomé-

trico, cálculo avanzado y la optimización de 

materiales y estructuras.

No ha sido fácil poner en mar-

cha este máster, que lleva años 

en el objetivo del sistema uni-

versitario gallego. Finalmente 

está previsto que empiece este 

septiembre en Ourense y será exclusivo de la 

Universidade de Vigo. Es habilitante, es de-

cir, obligatorio para ejercer como ingeniero 

aeronáutico (con el grado en ingeniería ae-

roespacial se obtiene el título de ingeniero 

técnico). Los estudios cuentan con el apoyo 

de 25 empresas del sector, y es muy proba-

ble que lo puedan cursar quienes terminan 

la carrera este curso, la tercera generación 

del grado ourensano.

Enxeñaría de Estruturas 
e Materiais Aeroespaciais

Enxeñaría Aeronáutica 
(NUEVO)

60 créditos

40 plazas 

Presencial

Propio

120 créditos

30 plazas

Presencial

Habilitante

USC-UVIGO Y OTRAS

En este máster participan na-

da menos que catorce univer-

sidades españolas de las comu-

nidades de Madrid, Cataluña, 

Baleares, Cantabria, Extremadura, Asturias, 

Castilla y León, País Vasco, Valencia y por 

supuesto Galicia (USC, con ocho plazas, y 

UVigo, que tiene tres). En dos años se ofre-

ce una formación avanzada en química teó-

rica y en la simulación y modelización de la 

dinámica química y molecular. No tiene un 

perfil de alumno preferente más allá de las 

ciencias, ciencias de la salud e ingenierías.

Química Teórica
e Modelización 
Computacional

120 créditos

11 plazas 

Presencial
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INTERUNIVERSITARIO SUG

Cada universidad gallega dispo-

ne de 25 plazas en este máster en 

el que participan todas con cla-

ses presenciales desde sus res-

pectivos centros (en las facultades de Infor-

mática de la UDC, Matemáticas de la USC 

y Económicas de la UVigo), donde pueden 

recibir clases por videoconferencia. Con el 

título, el egresado puede ser asesor estadís-

tico y realizar su trabajo en los más diver-

sos sectores: empresas del ámbito financie-

ro, compañías e instituciones sanitarias, la 

Administración, empresas de investigación 

social, además de la vía de investigación, ya 

que el máster puede conducir a realizar a es-

tudios de doctorado.

Técnicas Estatísticas

90 créditos

75 plazas

Presencial

USC-UVIGO

Este máster se coordina desde 

Farmacia de Santiago, que trabaja 

junto a la Facultade de Química 

de Vigo (cada centro dispone de 

13 plazas para los estudios) para crear unos 

estudios pensados para la carrera investiga-

dora y académica de los alumnos, combinan-

do ciencias de la salud con ciencias experi-

mentales e ingeniería.

   Tiene dos itinerarios de 18 créditos que ayu-

dan a configurar las preferencias del alum-

nado: Tecnoloxía de Nanomateriais (nanoe-

lectrónica o nanomagnetismo, entre otras) 

y Bio-Nanotecnoloxía (nanoterapia, nano-

teragnóstico, nanofabricación...).

Nanociencia
e Nanotecnoloxía

60 créditos

26 plazas

Presencial

90 créditos

65 plazas

Presencial

Habilitante

USC Y OTRA, UIE, EFBS, UNED

El de la USC (programado con 

la Universidad de Murcia) es 

uno de los primeros másteres 

oficiales españoles sobre big 

data e incide en el procesamiento, almace-

namiento y acceso a cantidades masivas de 

información. La UNED tiene uno en Ingenie-

ría y Ciencias de Datos. La privada EF Bu-

siness School (Oleiros) ofrece Data Science 

(7.500 euros), y la Universidad Intercontinen-

tal de la Empresa (UIE) tiene uno presencial 

y virtual en Tecnología e Inteligencia de Da-

tos (12.900 euros), para formar «gerentes ca-

paces de resolver problemas empresariales 

complejos de manera analítica».

Tecnoloxías de Análise de 
Datos Masivos: Big Data

60 créditos

20 plazas 

Presencial 

UDC, UVIGO, UNED

Las escuelas de ingeniería infor-

mática de A Coruña (40 plazas) 

y Ourense (25 plazas) ofrecen 

este máster habilitante, que es 

el paso obligado si los ingenie-

ros técnicos informáticos quien convertirse 

en ingenieros informáticos (o sea, ingenie-

ros superiores), al tratarse de una profesión 

regulada y con atribuciones exclusivas, de 

ahí que sea habilitante. Hay una parte dedi-

cada a la planificación estratégica de los sis-

temas de información y la dirección de pro-

yectos y otra que aborda las tecnologías in-

formáticas. Incluye prácticas en empresas y, 

por supuesto, un trabajo final.

La UNED también ofrece esta titulación.

Enxeñaría Informática

UVIGO

Este es el máster habilitante pa-

ra ser ingeniero superior de te-

lecomunicaciones, una profe-

sión regulada por ley con com-

petencias específicas, que antes 

era una carrera única y ahora tiene esa parte 

de grado y máster, al que solo pueden acce-

der los graduados en la rama. Los estudios se 

estructuran en dos cursos con 45 créditos co-

munes, 30 de especialidad, 15 optativos y 30 

del TFM. La especialización es obligatoria, 

y se puede optar entre Radiocomunicación, 

Telemática, Electrónica o Procesado de Se-

ñal para Comunicaciones. El TFM ha de ser 

en inglés, la lengua de las especialidades de 

Radiocomunicación y Procesado de Señal.

Enxeñaría
de Telecomunicación

120 créditos

40 plazas

Presencial

Habilitante

UDC-UVIGO, USC, UNED

Las universidades de 

A Coruña y Vigo ofre-

cen este máster de año y 

medio que pretende for-

mar profesionales tanto 

de los equipos de seguridad defensiva (Blue 

Team) como de los de seguridad ofensiva 

(Red Team). El asunto genera mucho inte-

rés y de hecho la Universidade de Santiago 

amplía el campo a Ciberseguridade e Ciber-

defensa con un máster de 60 créditos que es 

propio y virtual y cuesta 1.450 euros. Tam-

bién la UNED tiene un máster en la misma 

línea de la ciberseguridad. 

Ciberseguridade /
Ciberseguridade
e Ciberdefensa

90 / 60 créditos

20-20/13 plazas

Presencial / Virtual

Oficial / Propio

USC, UNED

Está diseñado para atender tres 

líneas de desarrollo: la forma-

ción especializada para ejercer 

la docencia superior; la investi-

gación, ya que es el camino casi obligatorio 

para el doctorado; y la formación de profe-

sionales que puedan resolver problemas en 

la industria, la Administración y la empresa 

(finanzas y banca, I+D+i, mercadotecnia…). 

Forma técnicos con altos niveles de destre-

za en resolución de problemas, capacidad 

de análisis, síntesis y pensamiento abstracto.

   La UNED ofrece uno de Matemáticas Avan-

zadas, con tres especialidades: análisis ma-

temático, estadística e investigación opera-

tiva o geometría y topología.

Matemáticas

60 créditos

25 plazas 

Presencial 

USC, UNED

Es una formación singular en 

España y tiene como objetivo 

preparar hacia el doctorado. Ob-

viamente, se puede cursar para 

después dar el salto a los distintos sectores 

productivos, pero la intención de la USC es 

sobre todo formar académicos. De hecho, 

tras el máster existen tres líneas de docto-

rado vinculadas a las especialidades del títu-

lo, que son cuatro: Física Nuclear e de Partí-

culas, Física da Materia, Física da Luz e Ra-

diación y Física Fundamental. El reparto de 

créditos le da bastante peso a la especializa-

ción, con 24 ECTS en optativas frente a los 

6 de la parte obligatoria; hay 18 (además del 

TFM) para más optativas. La UNED tiene un 

máster en Física Avanzada.

Física

60 créditos

33 plazas 

Presencial

90 créditos

18 plazas

Presencial

Internacional

INTERUNIV. SUG Y OTRAS

Nace este máster con un con-

venio de las tres universidades 

gallegas (que tienen seis plazas 

cada una) con la Universidad 

de Oporto. Las clases son pre-

senciales, con videoconferencias de los pro-

fesores, y toda la docencia, al menos las ma-

terias obligatorias, se imparte exclusivamen-

te en inglés, lo que exige un conocimiento 

amplio del idioma para los estudiantes inte-

resados. Aborda las novedades en el uso de 

la imagen en la industria (inspección auto-

mática de las cadenas de producción), salud 

(procesamiento de imágenes), seguridad vial 

(videovigilancia) o de infraestructuras (te-

ledetección).

Visión por Computador
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60 créditos

55 plazas

Semipresencial

90 créditos

20 / 20 / 20 plazas

Presencial

60 créditos

20 plazas

Semipresencial

60 créditos

75 plazas

Semipresencial

85 créditos

80 plazas

Semipresencial

UNED

La UNED renovó el conte-
nido de este máster hace un 
par de cursos aunque la esen-
cia se mantiene. Dividido en 

dos cursos, el primero está pensado como 
adaptación curricular, para igualar el nivel 
de los participantes; el segundo tiene asig-
naturas de especialización, si bien no son 
tales, sino enfoques diferentes de la misma 
materia. Pensado sobre todo para la investi-
gación, el título permite un desarrollo pro-
fesional y académico. 
   Según la titulación de los estudiantes, estos 
tendrán unas u otras asignaturas en el pri-
mer curso. Hay perfiles de ciencias de la sa-
lud, biológicas, físicas, químicas, matemáti-
cas e ingenierías.

Física Médica

120 créditos

100 plazas

Semipresencial

UNED Y OTRAS

La UNED se ha unido a la 
Complutense y la Autónoma, 
ambas de Madrid, para ofre-
cer este máster pensado pa-

ra graduados en Antropología, Biología, Edu-
cación, Enfermería, Farmacia, Matemáticas, 
Medicina, Psicología, Sociología o Veteri-
naria. Forma expertos que puedan diseñar 
investigaciones, recoger datos, procesarlos 
y analizarlos, así como medir y evaluar to-
do lo anterior. 
   Tiene una duración de año y medio y se 
pueden cursar hasta 85 créditos.

Metodología de 
las Ciencias del 
Comportamiento y la Salud

UNED

Este título está centrado en 
las tecnologías informáticas 
que tienen por objeto el len-
guaje humano, que nacen co-

mo una rama de la inteligencia artificial para 
dotar a las máquinas de capacidad para pro-
cesar información textual y de interactuar 
con su entorno mediante el lenguaje propio 
de las personas. Los estudios tienen un fuer-
te componente interdisciplinar (ciencias de 
la computación, lógica, matemáticas, psico-
logía cognitiva, lingüística, etcétera) que re-
quiere unos conocimientos técnicos elevados 
tanto en informática como en modelos esta-
dísticos y aprendizaje automático. Se desti-
nan 750 horas al TFM.

Tecnologías del Lenguaje

60 créditos

35 plazas

Semipresencial

UNED

La UNED ofrece estos estu-
dios de investigación que per-
miten la posterior realización 
de una tesis doctoral o el de-

sarrollo de una carrera profesional en el área 
técnica del I+D+i de una empresa. Es prepa-
ración especializada en investigación den-
tro de los temas referidos a las áreas de la 
ingeniería industrial que tiene asignadas el 
departamento: Ingeniería Eléctrica, Tecno-
logía Electrónica, Automática y Control In-
dustrial, e Ingeniería Telemática.

Investigación en 
Ingeniería Eléctrica, 
Electrónica y de Control 
Industrial

UNED

Se trata de un máster oficial 
verificado por la Aneca que 
tiene como objetivo introdu-
cir al estudiante en el campo 

de la investigación y desarrollo de las tecno-
logías industriales. El estudiante irá adqui-
riendo las competencias necesarias para lle-
var a cabo actividades que contribuyan a ge-
nerar conocimiento y que den lugar a apor-
taciones relevantes. 
   Se hará especial énfasis en la simulación 
computacional, que actualmente representa 
una de las herramientas de mayor utilidad y 
con mayor proyección en el campo de la in-
vestigación y el desarrollo.

Investigación en 
Tecnologías Industriales

USC, UNED

INTERUNIVERSITARIO SUG UNED

Se cumplen ahora treinta años 
de la implantación de este más-
ter, que está más de actualidad 
que nunca con la pandemia. Su 

objetivo es formar profesionales capaces de 
afrontar los problemas de salud y sus deter-
minantes desde una perspectiva poblacio-
nal. Pueden diseñar y evaluar programas pa-
ra promover la salud, implementar estudios 
clínicos y epidemiológicos y evaluar la cali-
dad de los servicios sanitarios. Tienen prio-
ridad en el máster los titulados de las ramas 
de artes y humanidades y de ciencias socia-
les y jurídicas.
   La UNED, por su parte, tiene un máster 
similar, bianual, en Administración Sanita-
ria (MUAS), que no abre las plazas este año.

Este máster se ofrece 
desde las tres universi-
dades gallegas, y cada 
una cuenta con 20 pla-

zas. Pensado para graduados en Informática, 
Ciencia de Datos, Inteligencia Artificial, Ro-
bótica, Matemáticas, Física, Telecomunica-
ciones o Industrial, este máster tiene como 
materias obligatorias Los fundamentos de IA, 
Ingeniería de datos, Razonamiento y planifi-
cación, IA explicable y confiable, Compren-
sión del lenguaje natural, Aprendizaje auto-
mático, Visión por computador, Robótica In-
teligente y Gestión de proyectos de IA. Hay 
12 créditos de materias optativas.

La UNED ofrece este más-
ter con carácter bianual y el 
próximo septiembre no ha-
brá plazas de nuevo ingreso. 

No hay una cifra exacta de cuántos puestos 
propone, porque depende de la disponibilidad 
de los profesores para coordinar el trabajo de 
fin de máster. Este tiene un gran valor, 27 de 
los 60 créditos. En otros años, el número de 
apuntados osciló entre los 22 y los 44 alum-
nos. El máster está orientado sobre todo a la 
investigación (la UNED tiene varios de tipo 
profesionalizante). El nuevo máster gallego 
en Intelixencia Artificial puede servir de al-
ternativa para el próximo curso.

Saúde Pública

Intelixencia Artificial 
(MIA) (NUEVO)

Investigación
en Inteligencia Artificial  

60 créditos

23 plazas

Presencial

UDC-USC Y OTRAS

En este máster partici-
pa la UDC con 13 pla-
zas presenciales y la 
USC con 12 presencia-
les y otras 12 virtuales. 

Se puede optar a un doble título con la Éco-
le d’Ingénierus-Mathematiques-Informati-
que, de la universidad francesa de París Seine.
   El título (HPC: High Performance Com-
puting) está relacionado con los procesado-
res multinúcleo, la computación en la nu-
be y por supuesto el big data. Los egresados 
salen preparados para trabajar en empresas 
que necesiten resolver problemas computa-
cionalmente costosos.

Computación de Altas 
Prestacións (HPC)

60 créditos

13 - 24 plazas

Presencial / virtual

Internacional
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UNED Y OTRAS 

La UNED ofrece esta titula-

ción a medias con la Com-

plutense (cada centro dis-

pone de 30 plazas). Pensa-

da para titulados en ciencias, ingenierías o 

informática, tiene tres salidas posibles: aca-

démica, investigadora y profesional.

   Los campos de trabajo son muy amplios: 

vehículos autónomos terrestres, marinos, aé-

reos y espaciales; una industria de manufac-

tura cada vez más automatizada; robots más 

inteligentes; redes de comunicaciones cada 

vez más eficientes y tolerantes a fallos; re-

des de generación y distribución de energía 

eléctrica más fiables; estructuras resistentes a 

los seísmos. La formación sirve para las apli-

caciones electrónicas, mecánicas, industria-

les, informáticas, energéticas, redes de co-

municaciones, sistemas logísticos, mecatró-

nica, procesos químicos, aplicaciones médi-

cas y biológicas, biosistemas y bioprocesos.

Ingeniería de Sistemas
y de Control

60 créditos

30 plazas

Semipresencial

Internacional

60 créditos

30 plazas

Semipresencial

UNED Y OTRAS

La UNED ha diseñado este tí-

tulo pensando en  ingenieros, 

estudiantes de perfil técnico 

e investigaºdores interesados 

en actualizar sus conocimien-

tos en esta área. El máster proporciona una 

formación profunda y completa en los temas 

de mayor actualidad de investigación de di-

cha área, además de desarrollar actividades 

relacionadas con diversos sectores profesio-

nales relacionados con ella. Su principal ob-

jetivo es llevar a cabo una preparación espe-

cializada en el campo académico, dentro de 

los ámbitos correspondientes a los sistemas 

de información y comunicación, en varias 

líneas de investigación. Se realiza junto a la 

Plovdivski U. Paisii Hilendarski de Bulgaria 

y es en inglés (por lo que se exige certificar 

al menos un B2).

Sistemas Electrónicos
de Información
y Comunicación

60 créditos

100 plazas

Virtual

UNED

La UNED  se ha centrado en la 

investigación o la especializa-

ción profesional con este más-

ter, a través de un programa de 

conocimientos y destrezas en los que el ob-

jetivo común es alcanzar la capacidad para 

incorporar mejoras cualitativas sustancia-

les, aportando nuevas soluciones en los pro-

blemas específicos que se le planteen, en los 

ámbito de la investigación, innovación, de-

sarrollo e implantación. 

   Tiene dos bloques, el de ingeniería de soft-

ware, con siete asignaturas optativas, orien-

tadas a diversos aspectos del desarrollo y la 

producción de software; y el de ingeniería de 

sistemas informáticos, con cuatro asignatu-

ras optativas, dirigido a investigación y re-

lacionadas con los procesos de automatiza-

ción (industrial o de consumo).

Investigación en 
Ingeniería de Software
y Sistemas Informáticos

90 créditos

100 plazas

Semipresencial

UNED

La UNED ofrece estos estu-

dios para estudiantes que se 

hayan vinculado al mundo de 

la seguridad, tanto sea en el 

sector público como en el privado, puesto que 

su propósito es el perfeccionamiento forma-

tivo atendiendo al criterio de excelencia re-

querido en la actualidad tanto a nivel acadé-

mico como en el ejercicio profesional; tam-

bién los coloca en una mejor posición para 

acceder al mundo laboral en cualquiera de 

sus vertientes en materia de seguridad, tan-

to a nivel nacional como internacional. Hay 

asignaturas del área de la seguridad privada, 

el derecho o el conocimiento (derecho, psi-

cología y sociología).

Seguridad

UVIGO

La Escuela Naval Mili-

tar de Marín acoge es-

te máster, programadoal 

amparo de la Universi-

dade de Vigo. Se pretende que los alumnos 

puedan desarrollar las funciones de direc-

ción de los sistemas y tecnologías de la in-

formación, las comunicaciones y la seguri-

dad de la información, y que alcancen los 

niveles de conocimiento y profundización 

que requiere su ejercicio profesional en es-

te ámbito. 

   Hay dos especialidades: información y te-

lecomunicaciones. El acceso al máster está 

restringido y limitado por pruebas propias.

Dirección TIC
para a Defensa

60 créditos

30 plazas

Semipresencial 

UNED

La UNED renovó este máster, 

que une la química (en tanto 

estudio de la estructura, pro-

piedades y transformaciones 

de la materia a partir de su composición ató-

mica) con la tecnología. 

   Tiene este posgrado, por tanto, un enfoque 

mixto, ya que está orientado a la iniciación 

en tareas de investigación (orientación in-

vestigadora) que se continuarán con la rea-

lización del doctorado, pero posibilita tam-

bién la especialización académica (orienta-

ción académica) sin requerir necesariamen-

te la realización de un trabajo de investiga-

ción por parte del estudiante.

Ciencia y Tecnología 
Química

60 créditos

100 plazas

Semipresencial
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UVIGO, UIE, UNED

El MAiE abarca los cono-

cimientos propios de un 

MBA orientado a la res-

ponsabilidad social cor-

porativa (RSC), estructurados en seis mate-

rias teóricas que se completan con un innova-

dor trabajo fin de aplicado, basado en la rea-

lización de prácticas en el seno de empresas 

y en la metodología monitor consulting.  La 

opción de la UNED incluye una parte de sos-

tenibilidad, y la privada UIE tiene uno exe-

cutive sobre Gestión de la Innovación Social 

y Sostenibilidad en la Empresa.

Administración 
Integrada de Empresas e 
Responsabilidade Social 
Corporativa (MAiE)

60 créditos

25 plazas

Presencial / Semipr.

USC, UIE

Este máster está pensado para 

profundizar en la gestión con-

table y financiera de las empre-

sas, especialmente de aquellas 

que tienen menos de 250 trabajadores, en 

las que la gestión no siempre es igual a la de 

las grandes corporaciones multinacionales. 

La USC parte de la idea de que, en un ámbi-

to empresarial tan globalizado y competiti-

vo, las compañías demandan profesionales 

que dominen el análisis financiero, la ges-

tión del dinero a corto plazo, los estándares 

de contabilidad financiera internacional y la 

elección de los mejores productos financie-

ros. La privada UIE tiene un máster executi-

ve de Dirección Financiera.

Dirección e Xestión 
Contable e Financieira

60 créditos

25 plazas 

Presencial

UVIGO

La Universidade de Vigo limita 

esta formación a la modalidad 

presencial, a la que destina 30 

plazas. Para apuntarse no se re-

quiere una formación universitaria específi-

ca, sino que está pensado para que profesio-

nales de la empresa complementen su forma-

ción, adquieran nuevas herramientas, crite-

rios y métodos de gestión actuales, para in-

corporarse al mercado laboral o para optar 

a puestos de mayor responsabilidad. Las py-

mes son empresas de hasta 250 trabajadores. 

Durante el curso se ven materias de direc-

ción comercial y márketing, personal, con-

tabilidad, derecho privado, dirección estra-

tégica, finanzas y tributación.

Dirección de Pemes

60 créditos

30 plazas

Presencial

60 créditos

35 plazas

Presencial

Propio

60 créditos

40 / 50 plazas

Presencial

UDC, UIE

UDC, UVIGO, UNED

Las universidades aprovechan 

los másteres propios, que no tie-

nen que pasar todos los trámites 

estatales, para ofrecer una for-

mación muy pegada a la actua-

lidad y la demanda del mercado. Uno de los 

inconvenientes de esta opción es que, al ser 

propio, el título no está subvencionado y el 

estudiante paga más (en este caso, 5.100 eu-

ros). En cuanto a este título, en él se enseña 

a manejar herramientas de e-branding, e-co-

merce, gestión de I+D y estrategias de inno-

vación en cualquier compañía. La universi-

dad privada de Abanca, UIE, tiene un máster 

executive sobre Digital Management.

 Con una docencia pen-

sada para trabajadores 

en activo, este máster se 

ofrece en Ferrol (que aña-

de los Riscos Comúns al título) y Vigo, y capa-

cita a sus egresados para ser técnicos de nivel 

superior en la prevención de riesgos laborales 

(la básica es FP), auditores de los sistemas de 

prevención, directores del plan de autoprotec-

ción y actuación en casos de emergencia. 98

La crisis del coronavirus ha puesto esta 

formación muy de actualidad. Se ofrece con 

tres especialidades: seguridad en el trabajo, 

higiene industrial y ergonomía y psicosocio-

logía. La UNED también lo ofrece.

Innovación e Estratexia 
Dixital da Empresa

Prevención de Riscos 
Laborais (e Riscos Comúns)

UDC, USC, UVIGO, UIE, EBF, 

EFBS, GBS

Es uno de los másteres clási-

cos de las ciencias sociales y 

de referencia para formar ti-

tulados de cualquier ámbito 

en la gestión empresarial real. En Galicia lo 

ofrecen las tres universidades (la UDC en A 

Coruña con 30 plazas, la USC en sus sedes 

de Compostela, con 23, y Lugo, con 20 pla-

zas) y en Vigo (40 plazas) tiene mayor du-

ración: año y medio. Pero hay además una 

gran oferta privada: 

   Ieside ha pasado a convertirse en universi-

dad, la Intercontinental de la Empresa (UIE). 

Oferta su clásico máster MBA, con 60 crédi-

tos, en inglés y español y por primera vez en 

dos sedes: Vigo y A Coruña. Cuesta 16.900 eu-

ros por curso. Y otro en modalidad executive. 

   La EF Business School, en Oleiros, tiene 

dos MBA: uno general (8.950 euros de coste 

anual, aunque sin contar descuentos ni ayu-

das) y otro centrado en la industria (con Cor-

tizo, y son 9.950).

  La European Business Factory (EBF) tie-

ne tres titulaciones: MBA generalista (entre 

8.000 y 10.000 euros); uno de moda (Gestión 

de Empresas de Moda), del mismo coste; y 

un MBA en Dirección de Proyectos (PMP), 

que incluye una certificación (11.000 euros).

   La Galicia Business School (GBS), con se-

de en Vigo pero docencia en Santiago, ofre-

ce un MBA generalista con prácticas duran-

te la semana (10.950 euros); y tiene otros dos 

MBA, uno de recursos humanos (10.950 eu-

ros) y otro con Dirección de Operaciones y 

Supply Chain Management (12.450 euros).

Dirección e 
Administración de 
Empresas / MBA

60/90 créditos

113 plazas 

Presencial

UVIGO

Hay empresas de todo tipo, y si 

cualquier firma tiene una singu-

laridad propia según el sector 

en el que se desarrolle, el mun-

do del deporte es incluso más especial. Por 

eso la Universidade de Vigo ha puesto en 

marcha en su campus de Ourense este pos-

grado, único en Galicia y poco habitual en 

España, para proporcionar la formación aca-

démica y práctica necesaria para la profe-

sionalización en la gestión del deporte. Los 

titulados podrán dirigir desde el punto de 

vista empresarial instalaciones deportivas, 

clubes y equipos, con sus peculiaridades en 

contabilidad, márketing o tributación.

Xestión Empresarial
do Deporte (MBAD)

60 créditos

25 plazas 

Presencial

INTER. SUG, UIE, EFBS, EBS

Las tres universidades gallegas 

unificaron su oferta para prepa-

rar profesionales cualificados en 

la gestión de los recursos huma-

nos, la mediación y auditoría sociolaboral y 

todo lo relacionado con la Seguridad Social. 

Y la oferta privada: el executive de UIE so-

bre Dirección y Gestión del Capital Huma-

no; EF Business School tiene un máster en 

Dirección y Gestión Estratégica de Perso-

nas (7.250, sin aplicar descuentos ni líneas de 

ayudas);  European Business School (EBS), 

uno de Recursos Humanos (8.950 euros, des-

cuentos aparte); y Galicia Business School lo 

combina con un MBA (10.950 euros).

Xestión e Dirección 
Laboral

60 créditos

90 plazas 

Presencial
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USC 

La USC tiene un máster para for-

mar a técnicos que puedan apli-

car la normativa actual de igual-

dad en las empresas. Se nece-

sitan especialistas en el diseño 

e implantación de medidas tendentes a eli-

minar las desigualdades de género, no solo 

en las compañías, sino en todo tipo de orga-

nizaciones. Este máster se imparte en Lugo 

y es virtual. Como es una titulación propia, 

no tiene reconocimiento fuera de la USC, no 

sirve para el doctorado y se autofinancia (en 

este caso cuesta 1.750 euros).

Igualdade de 
Oportunidades e Xénero 
na Empresa

60 créditos

8 plazas

Virtual

Propio

60 créditos

Presencial

Privado

60 créditos

50 plazas

Presencial / Virtual

65 créditos

18 plazas

Semipresencial 

Propio

USC, UNED

Este máster tiene dos 

especialidades muy di-

ferentes: Psicoloxía do 

Traballo e das Organiza-

cións, para ser psicólogo de trabajo, estar en 

recursos humanos o ser técnico de formación 

o selección; y Psicoloxía Xurídico-Forense, 

para instituciones penitenciarias, juzgados y 

evaluar incapacidades. Se pueden cursar las 

dos especialidades a la vez.

   La UNED tiene un máster en Psicología de 

la Intervención Social, de 60 créditos.

Psicoloxía do Traballo 
e as Organizacións, 
Psicoloxía Xurídico-
Forense e Interv. Social

60 créditos

25 plazas

Presencial / Semipr.

USC, UIE, EBS, GBS, EFBS

El máster de la USC es propio  

(cuesta 7.000 euros). Forma a 

profesionales en el uso de to-

dos los canales de comunica-

ción para el diseño y gestión 

de campañas. Hay mucha oferta privada. La 

UIE tiene uno singular, que incluye compor-

tamiento (Digital and Behavioral Marketing). 

La EFBS tiene un máster en Marketing Digi-

tal (8.950 euros). La EBS tiene dos: Dirección 

Comercial y Márketing, y Márketing Digital 

y Multimedia (9.000 euros). Y dos son los de 

Galicia Business School (GBS): Márketing 

y Márketing Digital, y Márketing, Gestión 

Comercial y Ventas, ambos de 10.950 euros.

Márketing Dixital
e Xestión Comercial

UVIGO, UIE

La Universidade de Vigo 

ofrece este máster en la 

versión presencial o vir-

tual. Forma a profesiona-

les con capacidades multidisciplinares (di-

rectivas, analíticas, comunicativas, trabajo en 

equipo, gestión, resolución de problemas…) 

y un conocimiento de las realidades y retos 

de la economía global. Combina clases en 

español e inglés, y los profesores proceden 

tanto del ámbito académico como del profe-

sional. En cuanto a las materias que se estu-

dian, van del derecho internacional de con-

tratación a la fiscalidad y el márketing inter-

nacional, la logística y la gestión de opera-

ciones. La UIE tiene un máster executive so-

bre International Business.

Comercio Internacional

EFBS, UNED

El sistema público gallego ofre-

ce titulaciones que forman a los 

alumnos en fiscalidad, pero no 

hay ningún estudio tan especí-

fico como este. Lo oferta la privada EF Busi-

ness School, con sede en Oleiros, y aunque 

las clases son presenciales son compatibles 

con la vida laboral: son los viernes por la tar-

de y los sábados por la mañana. Se estudian 

los principios básicos del sistema tributario 

español, analizando los diferentes impuestos, 

sus liquidaciones y resúmenes anuales. Cues-

ta 8.950 euros, pero hay descuentos y ayu-

das. La UNED tiene uno de Hacienda Públi-

ca y Administración Financiera y Tributaria.

Tributación y Asesoría 
Fiscal

UDC, UVIGO, EFBS

Busca una formación 

avanzada en el ámbito 

financiero para conver-

tir a los estudiantes en 

futuros profesionales polivalentes con cua-

lificación técnica y de gestión. Las salidas 

son: analista financiero, gestor de patrimo-

nios, asesor de inversiones, operador inter-

mediario, ejecutivo de banca y director finan-

ciero, entre otros. Dependiendo de la univer-

sidad, varía: en A Coruña (con 30 plazas) y 

Vigo (35) es un máster oficial y presencial.

   A esta oferta hay que sumar la privada: EF 

Business School tiene un máster en Finan-

zas Corporativas en la misma línea (cuesta 

un total de 8.950 euros).

Banca e Finanzas  / 
Finanzas

60 créditos

65 plazas

Presencial

UDC, EFBS

Con esta formación el alumno 

sale capacitado para desarrollar 

dos perfiles claramente identifi-

cados dentro de la industria TIC: 

por una parte, social media manager, que se 

encarga de la creación, desarrollo, implanta-

ción y evaluación de la estrategia de comu-

nicación de una empresa o institución en las 

redes sociales; y por otra, content manager, 

que es el responsable de la creación de con-

tenidos en cualquier formato que una empre-

sa o institución publicará en redes sociales.

   La EF Business School tiene el máster en 

Control de Gestión (7.250 euros de precio 

base, sin bonificaciones).

Contabilidade Superior 
e Auditoría de Contas

60 créditos

30 plazas 

Presencial 

60 créditos

50 plazas

Semipresencial 

Propio

USC

Este máster pretende formar 

y actualizar a los abogados 

en las constantes modifica-

ciones normativas naciona-

les e internacionales en ma-

teria penal, tributaria, administrativa y co-

munitaria. Al tratarse de un título propio, 

no tiene el reconocimiento oficial en las uni-

versidades del resto del Estado, no sirve pa-

ra seguir hacia el doctorado y tiene un pre-

cio más alto (2.000 euros) porque se autofi-

nancia. Sin embargo, el prestigio es el mis-

mo, el de la USC.

Internacional en 
Prevención e Represión
do Branqueo de Diñeiro, 
Fraude Fiscal e Compliance

UDC

La UDC ofrece esta formación 

para que las empresas gallegas 

puedan tener personal cualifica-

do en la informática empresarial, 

especialmente en la relativa a la 

digitalización del negocio. Este máster, que 

es propio y por tanto no sirve para el docto-

rado y tiene un precio diferente a los oficia-

les (3.000 euros). Está pensado para titula-

dos en ADE, Ciencias Empresariais, Econo-

mía, Enxeñaría Informática, otras ingenie-

rías o Dereito, y enfocado a la comercializa-

ción de los productos.

Desenvolvemento de 
«Software» e Negocio 
Dixital

60 créditos

30 plazas 

Presencial 

Propio
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UDC

Los alumnos que terminan este 
máster están formados para tra-
bajar en empresas privadas, Ad-
ministración y centros de inves-

tigación y universidades desarrollando tareas 
relacionadas con la planificación y la gestión 
de destinos y nuevos productos turísticos 
desde la perspectiva de la calidad y la soste-
nibilidad. Tiene dos itinerarios: el profesio-
nal, pensado para el trabajo en el ámbito pri-
vado, y el investigador (para hacer una tesis 
doctoral, trabajar en la Administración o en 
consultoras de políticas públicas).

Planificación e Xestión
de Destinos e Produtos
Turísticos

90 créditos

30 plazas

Virtual

USC

Al tratarse de un máster oficial, 
estos estudios que ofrece la USC 
en Santiago permiten acceder al 
doctorado. A la vez tienen una 

orientación profesional, ya que el alumno sa-
le preparado para trabajar en el ámbito del 
desarrollo económico y de la gestión, tanto 
orientado al desarrollo regional y local como 
a la dirección y gestión del I+D+i, y al dise-
ño y evaluación de las políticas en esos ám-
bitos. Podrá trabajar en consultorías de ges-
tión de la innovación o en el desarrollo lo-
cal, dirigir el departamento de I+D+i de em-
presas e instituciones, o gestionar grupos 
de investigación en universidades y centros 
tecnológicos.

Desenvolvemento 
Económico e Innovación

60 créditos

25 plazas 

Presencial

USC

El derecho tributario presenta 
una particular incidencia sobre 
los factores productivos y las re-
laciones comerciales una vez se 

traspasan las fronteras. La relevancia de la 
política fiscal de la Unión Europea y su in-
cidencia en el ordenamiento jurídico espa-
ñol es un tema de la suficiente entidad y ac-
tualidad como para avalar el interés acadé-
mico y científico de esta propuesta. El más-
ter está diseñado para la actualización pro-
fesional (preferentemente para titulados en 
Dereito, ADE, Economía o Relacións Labo-
rais), de ahí que sea virtual. El trabajo de fin 
de grado tiene 24 créditos y no se contem-
plan prácticas.

Fiscalidade Internacional 
e Comunitaria

60 créditos

20 plazas 

Virtual

UVIGO, UNED

El objetivo de estos es-
tudios virtuales es pro-
porcionar una informa-
ción multidisciplinar en 

el ámbito de la dirección y gestión pública. 
El objetivo es formar líderes en la gestión y 
administración públicas que sepan afrontar 
la resolución de problemas. La UNED ofre-
ce también un máster en Dirección Pública, 
Políticas Públicas y Tributación, que tiene  
dos vías de entrada: la abierta y la pensada 
para funcionarios (inspectores de Hacienda 
e interventores y auditores del Estado). Pa-
ra la oferta abierta, 25 plazas en cada espe-
cialidad: Dirección Pública o Tributación.

Dirección Pública
e Liderado Institucional

60 créditos

25 plazas

Virtual

90 créditos

10 / 10 / 10 plazas

Presencial

Internacional

USC

Estos estudios buscan dotar a los 
estudiantes de capacidades para 
la gestión, aunque también pue-
de desembocar en un doctorado. 

Sobre las salidas que ofrece, destacan: ase-
soramiento en el ámbito de la planificación 
urbana; gestión y desarrollo de las directri-
ces de ordenación del territorio; planifica-
ción ambiental a escala local y subregional; 
elaboración de informes sobre sistemas cos-
teros, de montaña o fluviales necesitados de 
preservación Este máster consta de tres es-
pecialidades: Planificación Urbana e Rexio-
nal; TIC e Planificación Ambiental; y Xes-
tión de Áreas Rurais e de Interese Natural.

Planificación e Xestión
Territorial

60 créditos

13 plazas

Presencial

USC

El Instituto de Estudios e 
Desenvolvemento de Gali-
cia promueve este máster se-
mipresencial (solo el 20 % de 
la docencia es en aulas físi-
cas) que tiene como princi-

pal objetivo proporcionar a los profesionales 
de la rama de ciencias sociales una actuali-
zación y perfeccionamiento en la planifica-
ción, desarrollo local y ordenación del terri-
torio. Como es propio, estos estudios no con-
ducen al doctorado y se autofinancian (cues-
tan 3.000 euros los dos cursos).

Internac. en Ordenación e 
Planificación do Territorio. 
Ed. Latinoamérica

75 créditos

25 plazas 

Semipresencial

Propio

Internacional

USC

Diseñados desde la Facultade 
de Ciencias Económicas de San-
tiago, estos estudios de posgra-
do buscan dotar al alumno de 

las competencias más relevantes, desde una 
perspectiva tanto teórica como aplicada, de 
la planificación y dirección del turismo ur-
bano y de la gestión de empresas turísticas 
desde una perspectiva global. 
   Tiene tres orientaciones: profesional, in-
vestigadora y académica; en la primera se 
deben cursar nueve créditos optativos, pa-
ra la tercera son dieciocho y la investiga-
ción exige otros dieciocho, con dos mate-
rias concretas obligatoriamente.

Turismo Urbano e Xestión 
de Empresas Turísticas

60 créditos

25 plazas

Presencial 

UVIGO

Ourense, donde se cursa 
el grado de Turismo, lle-
va diez años impartiendo 
este máster, que tiene una 

vocación muy práctica. Hay, obviamente, cla-
ses teóricas pero también seminarios, confe-
rencias y salidas. Impartido en Ourense, se 
presta especial atención al diseño, comercia-
lización y promoción de productos turísticos 
en un entorno rural, con una vocación clara-
mente sostenible y vinculados a la naturale-
za y el ecoturismo. Se dedican 9 créditos al 
turismo termal y de salud.

Dirección e Planificación
do Turismo Interior
e de Saúde

60 créditos

32 plazas

Presencial 

INTERUNIV. SUG Y OTRAS

Los tres campus gallegos 
se han aliado en una es-
trategia común con uni-
versidades del norte de 
Portugal (Porto, Minho 

e Tras-os-Montes e Alto Douro) en el pro-
yecto UNISF (Universidad sin Fronteras), 
que incluye dos másteres. 
   Por una parte está el posgrado en Desafíos 
das Cidades y por otra, el de Dereito Trans-
nacional da Empresa e das Tecnoloxías Dixi-
tais; ambas propuestas intentan afrontar los 
retos inmediatos desde una perspectiva que 
supere el localismo. 

Dereito Transnacional 
da Empresa e das 
Tecnoloxías Dixitais
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UVIGO

El 40 % de los alumnos de este 

máster cursaron sus titulaciones 

fuera de la Universidade de Vi-

go. Más de la mitad de los ma-

triculados estudiaron un grado o licenciatu-

ra de la rama jurídico-social, un 27 % hicie-

ron una carrera de ciencias y un 16 %, de in-

genierías (de artes y humanidades solo fue-

ron el 2 % de los estudiantes). Se puede decir 

que se trata de unos estudios transversales 

de muy variada aplicación en casi cualquier 

ámbito de la sociedad, de ahí su éxito soste-

nido a pesar del paso de los años.

Xestión do 
Desenvolvemento
Sostible (MXDS)

60 créditos

25 plazas 

Presencial 

USC

Con 28 plazas en la Facultade 

de Formación do Profesorado 

de Lugo, este título atiende una 

demanda creciente de la socie-

dad, que precisa de personas expertas y con 

formación para acciones educativas en en-

tornos naturales. En una sociedad que po-

tencia el contacto con la naturaleza, el res-

peto al medio natural y al patrimonio rural, 

este máster capacita a los profesionales de 

diferente signo para diseñar actividades y 

programaciones específicas, llevarlas a ca-

bo y evaluarlas. Como plus, hay un acuerdo 

de Erasmus + con la Universidad de Marbur-

go, en Alemania. 

Dirección de Actividades 
Educativas na Natureza

60 créditos

28 plazas 

Presencial

UDC-UVIGO

Este máster ofrece 30 

plazas en Galicia: 15 en 

A Coruña y otras tantas 

en Pontevedra. La inves-

tigación sobre el deporte ha experimentado 

un gran auge, con el uso de sistemas infor-

máticos para analizar los entornos comple-

jos en el juego, como es el caso del fútbol, 

o los maniquíes con sistemas de detección 

para la investigación en salvamento y soco-

rrismo, por no hablar de las investigaciones 

en cuanto a rendimiento o las nuevas pro-

fesiones que surgen al amparo del deporte.

Investigación
en Actividade Física, 
Deporte e Saúde

60 créditos

15 / 15 plazas

Presencial

UDC UDC

Estos estudios forman al alum-

no en el diseño de planes de ac-

tividad física a partir de las pa-

tologías más comunes: enferme-

dades cardiovasculares, respira-

torias, neuromusculares y mús-

culo-esqueléticas, entre otras. Hay que tener 

en cuenta que, al ser propio, este máster no 

es reconocido a nivel estatal por las demás 

universidades y tiene un coste algo más ele-

vado porque se autofinancia (1.800 euros, y 

es virtual).

En un contexto de rápidos cam-

bios, el mercado está experimen-

tando una creciente demanda 

de profesionales que sean ca-

paces de analizar la realidad social, política 

y económica y de emplear ese conocimiento 

en el diseño de políticas públicas, proyectos 

empresariales o servicios sociales. Este más-

ter, conocido como MIAS, da respuesta a es-

ta nueva demanda ofreciendo una formación 

avanzada en los principales métodos y téc-

nicas de recogida y análisis de datos socia-

les. Así, podrán asesorar a empresas, Admi-

nistraciones públicas y entidades del tercer  

sector en la toma de decisiones estratégicas. 

Promoción da Actividade 
Física Saudable
en Adestramento 
Adaptado a Patoloxías

Métodos de Investigación 
e Análise Social (NUEVO) 

60 créditos

30 plazas

Virtual

Propio

60 créditos

30 plazas

Presencial

USC, UNED

UDC

El feminismo y la pers-

pectiva de género es 

una necesidad reclama-

da por la sociedad, pe-

ro este máster lleva más de quince años for-

mando personas capaces de desarrollar to-

das las actuaciones necesarias —como agen-

tes o investigadores de igualdad— previstas 

en la actual legislación internacional, estatal 

y autonómica. La formación teórica y obli-

gatoria, común, se completa con 15 créditos 

de prácticas laborales y otros 15 del TFM.

   La UNED también ofrece un máster simi-

lar, en Estudios de Género. En su caso tie-

ne 60 créditos.

La UDC retoma la Crimino-

loxía como estudios de pos-

grado (ahora hay una carrera 

específica en Galicia), y están 

pensados para titulados que 

quieran trabajar en el campo de la seguridad 

y también de la intervención social. Así, se 

analizará desde la agresividad y la violencia 

hasta la victimología, pasando por las agen-

cias de control, la globalización de la delin-

cuencia o el género en este ámbito. Este más-

ter es propio, por lo que no permite encami-

nar los pasos a un doctorado y tiene un cos-

te diferente al oficial, en este caso, de 3.500 

euros. Es adecuado para quien trabaja en las 

fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado o 

en los servicios jurídicos o sociales.

Igualdade, Xénero
e Educación 

Criminoloxía

90 / 60 créditos

40 plazas 

Presencial / Semip. 

60 créditos

40 plazas 

Semipresencial 

Propio

UDC, UNED

El MOPS surge como alter-

nativa al máster en Migra-

cións Internacionais. El ob-

jetivo es dar a los estudian-

tes capacidad para analizar y evaluar las po-

líticas sociales y de acción e intervención so-

cial. Hay que tener en cuenta que se trata de 

una formación virtual y muchos de los par-

ticipantes son de América Latina.

   Por su parte, la UNED ofrece dos másteres 

en la misma línea: Problemas Sociales, con 

el objetivo de dar instrumentos para anali-

zar y comprender tales aspectos, y Políticas 

Sociales y Dependencia.

Políticas Sociais 
e Intervención 
Sociocomunitaria (MOPS)

120 créditos

40 plazas 

Virtual / Semipr.

UVIGO

No hay un colectivo más vul-

nerable en ninguna sociedad 

que el de los menores tutela-

dos o quienes lo acaban sien-

do. De cómo son tratados se tiene la medida 

del país en el que viven. La detección e inter-

vención pueden resultar definitivas para su 

vida y por eso es necesario que quienes se 

encarguen tengan no solo sensibilidad, sino 

también herramientas para actuar de forma 

correcta a lo largo del tiempo. El máster, que 

es semipresencial, está especialmente pen-

sado para abogados, profesores, psicólogos 

y trabajadores sociales.

Menores en Situación 
de Desprotección 
e Conflito Social

60 créditos

25 plazas

Semipresencial 
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UVIGO

Se trata de un posgrado que se 

ofrece en Pontevedra y que tie-

ne un objetivo claro: formar pro-

fesionales de diferentes ámbi-

tos para la atención de personas (en su ma-

yoría menores) con necesidades específicas 

de apoyo educativo: son los llamados alum-

nos con NEE o NEAE, que deben integrar-

se en la escuela ordinaria. Atender la singu-

laridad de cada caso es fundamental en este 

sentido, pero también construir un entorno 

en el que no haya barreras para ningún par-

ticipante, evitando así los problemas de in-

tegración. 

Necesidades Específicas
de Apoio Educativo

60 créditos

30 plazas 

Presencial

UVIGO, UNED

Este máster ourensano se 

centra en la detección y 

abordaje de las dificulta-

des del aprendizaje. For-

ma profesores y técnicos de los servicios en 

orientación educativa y psicopedagógica de 

los departamentos de orientación y de los 

equipos de orientación provinciales; en los 

centros ordinarios y en los de recursos (CFR) 

y de las áreas educativas de las instituciones. 

La UNED también tiene un posgrado en esta 

línea: Tratamiento Educativo de la Diversidad.

Dificultades
de Aprendizaxe
e Procesos Cognitivos

60 créditos

25 plazas 

Presencial / Semip.

UDC Y OTRAS

Organizado por A Coruña junto 

a las universidades de Salaman-

ca y Zaragoza, este máster está 

pensado para logopedas, psicó-

logos, psicopedagogos, terapeutas ocupacio-

nales y maestros. Hay que tener en cuenta 

que, si bien las patologías del lenguaje sue-

len estar vinculadas a la infancia, el enveje-

cimiento y muchas enfermedades llevan a 

las personas mayores a necesitar de estos 

especialistas.

Estudos Avanzados 
sobre a Linguaxe, 
a Comunicación
e as súas Patoloxías

60 créditos

20 plazas

Presencial 

INTERUNIV. SUG, UNED

Cada una de las tres 

universidades gallegas 

dispone de veinte pla-

zas para este título que 

incide en el valor de la innovación educativa, 

y tiene opciones en diferentes áreas repre-

sentadas en materias optativas, de las que se 

eligen 21 créditos en el segundo cuatrimestre, 

después de un inicio común en el que se in-

cluye el aprendizaje integrado de contenidos 

en lengua extranjera. En cuanto a las áreas, 

son: ciencias experimentales, sociales, ex-

presión corporal, expresión musical, expre-

sión plástica y didáctica de la matemática.

   La UNED tiene también un máster en la 

misma línea, el de Innovación e Investiga-

ción en Educación (MIIE).

Investigación e 
Innovación en Didácticas 
Específicas para a Educ. 
Infantil y Primaria

60 créditos

20 / 20 / 20 plazas 

Presencial 

UDC, USC, UVIGO, UNED

Las tres universidades  

(y la UNED) tienen este 

máster, con 16 créditos 

de materias comunes, 26 

de especialidad, 12 del 

prácticum y 6 del TFM. La Xunta establece 

seis especialidades con subdivisiones: Cien-

cias Experimentais (Matemáticas, Tecnoloxía 

y Educación Física), Ciencias Sociais e Hu-

manidades (Xeografía e Historia), FP (Sec-

tor Primario e Secundario, Sector Servizos, 

Formación y Orientación Laboral-FOL), Lin-

guas (Galega-Castelá y Estranxeiras), Artes 

(Música y Artes Plásticas e Visuais) y Orien-

tación. Cada universidad ofrece plazas y es-

tudios en las subespecialidades que quiera. 

Este es un resumen de la oferta gallega:

   A Coruña tiene 225 plazas en: Ciencias Ex-

perimentais (20), Tecnoloxía (20), E. Físi-

ca (45), FOL (30), Ciencias Sociais (15), Lin-

gua o Lengua (20), Linguas Estranxeiras (25), 

Artes Plásticas e Visuais (15), Música (15) y 

Orientación (20). Las 260 plazas de la USC 

se reparten entre Santiago y Lugo; Ciencias 

Experimentais (40 y 20), FP Sector Prima-

rio e Secundario (ninguna y 20), FP Servizos 

(20 y ninguna), Ciencias Sociais (40 y ningu-

na), Linguas (40/20), Artes (20 y ninguna) y 

Orientación (40 y ninguna). Finalmente, las 

260 de la UVigo se reparten también entre 

los tres campus, aunque el de Vigo es el que 

tiene mayor oferta, con 160 puestos: FP Sec-

tor Primario e Secundario (20), FP Servizos 

(20), FOL (20), Matemáticas-Tecnoloxía (20), 

Bioloxía-Física-Química (20), Galego-Caste-

lán (20) y Linguas Estranxeiras (40). En Ou-

rense se ofrece Matemáticas-Tecnoloxía (20), 

Humanidades (20) y Orientación (12). Y en 

Pontevedra Arte (20), Educación Física (20) 

y Orientación (8).

Profesorado

60 créditos

745 plazas

Presencial

Habilitante

USC

Son dos las especialidades de 

este máster que solo ofrece en 

Galicia la Universidade de San-

tiago: Innovación e Calidade y 

Orientación e Asesoramento. La idea es que 

el alumno pueda diseñar procesos formati-

vos, tanto en entornos escolares ordinarios 

como en empresas, y que pueda dedicarse a 

crear cursos en línea o materiales digitales. 

La crisis de la que todavía no hemos salido 

demuestra la importancia que tiene la ense-

ñanza en línea, que no consiste en trasladar 

el aprendizaje presencial sin más.

Procesos de Formación

60 créditos

25 plazas 

Presencial

UDC

Las reformas educativas, 

que en España se suce-

den, inciden en la figura 

del equipo directivo de 

los centros como base para cualquier cam-

bio. Aunque el sistema es menos estable que 

el británico, sí se pretende una cierta profe-

sionalización de los directivos, que la Lom-

ce convirtió en obligatoria en forma de cur-

so. Este máster viene a cubrir esa necesidad. 

Dirección, Xestión
e Innovación
de Institucións Escolares

60 créditos

20 plazas 

Presencial 

USC, UVIGO, UNED

Son dos títulos simila-

res en Santiago y Ouren-

se. Forman profesiona-

les que faciliten la inte-

gración de alumnos de culturas diferentes. 

Cuando se incorpora a la educación un estu-

diante de otro entorno es fácil cometer erro-

res o minimizar los problemas que se puede 

encontrar. Por eso se necesitan profesiona-

les formados en ese campo. La UNED tiene 

dos másteres similares: Estrategias y Tecno-

logías para la Función Docente en la Socie-

dad Multicultural (Estratic) e Intervención 

Educativa en Contextos Sociales.

Investig. en Educación, 
Diversidade Cultural  
e Desenv. Comunitario  / 
Intervención Multidiscipl.
na Diversidade
en Contextos Educativos

60 créditos

29 / 32 plazas 

Presencial
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UDC

Es este un máster pensado pa-

ra proporcionar a los alumnos 

la adquisición de conocimien-

tos en el ámbito de la comuni-

cación deportiva, claves en la or-

ganización de las instituciones; los prepara 

para poder comunicar de forma satisfacto-

ria y atender a los medios de comunicación. 

Dura un curso y las clases se ofrecen en part 

time (viernes tarde y sábados mañana), en 

modalidad presencial. 

   Como se trata de un máster propio, se au-

tofinancia con las tasas (4.950 euros, aunque 

tiene tres becas) no sirve para seguir hacia 

el doctorado y el título no tiene por qué ser 

reconocido fuera de la UDC.

Comunicación Deportiva

60 créditos

25 plazas

Presencial

Propio

UDC

Desarrollar medidas de 

atención a la diversidad 

y fomentar la inclusión 

educativa. Este es uno de 

los objetivos que prevé el clásico máster de 

la UDC para los estudiantes que se matri-

culen. El psicopedagogo actúa en la comu-

nidad educativa y en la sociedad en gene-

ral como impulsor de redes de cooperación 

y como asesor de formadores.

Dirigido a graduados en Educación (Infan-

til, Primaria y Social), Psicoloxía, Pedagoxía y 

Logopedia, este máster tiene dos especialida-

des: por una parte, Dificultades de Aprendiza-

xe e Atención á Diversidade; por otra, Orien-

tación Escolar e Sociolaboral, ambas muy de 

actualidad.

Psicopedagoxía

60 créditos

25 plazas 

Presencial 

UDC

Son dos las especialidades de es-

tos estudios: Psicoloxía da Saú-

de e Intervención Psicolóxica en 

Contextos Educativos. Pensado 

para profesionales que trabajan en contextos 

educativos (aunque especialmente para gra-

duados en Psicoloxía), la primera de las es-

pecialidades pone énfasis en las estrategias 

para promocionar, mantener o restaurar la 

salud integral de los individuos; la segunda, 

por su parte, se centra en los procesos emo-

cionales, motivacionales y comunicativos de 

los estudiantes. 

   Hay diez materias comunes y después el 

alumno debe elegir una de las dos opciones, 

y cursarla íntegramente (con ocho asignatu-

ras cada una). 

Psicoloxía Aplicada

60 créditos

25 plazas

Presencial 

USC, UNED

Este es un máster limitado a los 

graduados en Psicoloxía, que tie-

nen una opción profesionalizan-

te y otra académico-investigado-

ra para elegir. La primera, aplicada, se deno-

mina Psicoloxía da Intervención Social e Co-

munitaria, y como su nombre indica prepara 

al egresado para trabajar en la Administra-

ción, en oenegés, en empresas de servicios o 

en fundaciones; la segunda es Psicoloxía Ex-

perimental y su objetivo es formar al alum-

no para que siga hacia el doctorado. 

   La UNED ofrece una titulación similar: In-

vestigación en Psicología. Como singulari-

dad, antes de la matrícula es requisito reali-

zar la preinscripción en alguna de las líneas 

del TFM que ofrece.

Psicoloxía

90 créditos

24 plazas

Presencial 

USC

Con un cambio de nom-

bre, este máster tiene el 

doble objetivo de formar 

profesionales y académi-

cos investigadores. Hay cinco materias obli-

gatorias y cuatro optativas generales. Hay 

dos opciones: Ideación e Creación de Pro-

dutos Multimedia y Elaboración e Xestión 

de Contidos Informativos.

Xornalismo e 
Comunicación 
Multimedia: Novas 
Tendencias en Produción, 
Xestión e Difusión do 
Coñecemento 

60 créditos

30 plazas

Presencial 

UDC

Produción Xornalística
e Audiovisual (MPXA)

72 créditos

30 plazas

Presencial

UVIGO

Con esta formación el 

alumno sale capacitado 

para desarrollar dos per-

files claramente identi-

ficados dentro de la industria TIC: por una 

parte, social media manager, que se encarga 

de la creación, desarrollo, implantación y 

evaluación de la estrategia de comunicación 

de una empresa o institución en las redes so-

ciales; y por otra, content manager, que es el 

responsable de la creación de contenidos en 

cualquier formato que una empresa o insti-

tución publicará en redes sociales.

Comunicación en Medios 
Sociais e Creación 
de Contidos Dixitais

60 créditos

25 plazas

Presencial 

UVIGO

Este curso de posgrado propor-

ciona una perspectiva profesio-

nal sobre el diseño gráfico y la 

creatividad dentro del proce-

so publicitario. Supone una formación muy 

práctica y se desarrolla en Pontevedra. El ob-

jetivo es que el estudiante pueda integrarse 

en el departamento de arte de una empre-

sa (dedicada a la publicidad o no) para ser 

parte activa del proceso creativo. 

   Está especialmente pensado para perio-

distas, graduados en Publicidad, Comuni-

cación Audiovisual, Belas Artes e Historia 

da Arte, que tienen puntos extras para ac-

ceder a los estudios.

Dirección de Arte
en Publicidade

60 créditos

30 plazas 

Presencial 

UDC

La UDC tiene clara la apues-

ta por la profesionalización en 

creación digital. A la potente 

oferta de esta materia en Comu-

nicación Audiovisual se ha sumado el grado 

de Creación Dixital y se complementa con 

este máster en Ferrol que pretende formar al 

estudiante en la comercialización de video-

juegos (del márketing al desarrollo del pro-

ducto), su diseño (narrativo, de personajes 

o niveles), su desarrollo, la programación e 

incluso la parte más técnica: la de diseño ar-

tístico y de creación en 3D.

Deseño, Desenvolvemento 
e Comercialización
de Videoxogos

120 créditos

25 plazas  

Presencial 

La Fundación Santia-

go Rey Fernández-La-

torre (Corporación Voz 

de Galicia) coorganiza 

este máster con la Fundación Amancio Or-

tega. Incluye dos especialidades: Periodismo 

Avanzado Multiplataforma y Producción Eje-

cutiva Audiovisual. Se ofertan 15 plazas por 

especialidad con el 100 % de la primera ma-

trícula becada y un mínimo 2 meses de prác-

ticas remuneradas. En el claustro destaca el 

gran número de profesionales en activo, lo 

que le confiere a la formación un carácter 

práctico y pegado a la realidad del. Cuen-

ta con índice de empleo cercano al 100 %.
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UDC, USC, UVIGO, UNED

Es un máster habilitante, es decir, 

obligatorio para quienes quieran 

ejercer profesionalmente la fun-

ción de abogado. En Galicia eso 

quiere decir desde hace años, 

además, que el precio es el mismo que el de 

cualquier otro curso de la carrera (600 eu-

ros). Lo imparten las tres universidades, con 

distinta oferta en plazas: 70 en A Coruña, 80 

en la USC (55 en Santiago y 25 en Lugo) y 95 

en la UVigo (40 en Vigo, 25 en Pontevedra y 

30 en Ourense).  

   Por su parte, la UNED ofrece este máster 

con 500 plazas disponibles para toda Espa-

ña. También ofrece el de Procura, para for-

mar a futuros procuradores. 

Avogacía

90 créditos

245 plazas

Presencial

Habilitante

USC, UNED USC

Muchas veces a los po-

líticos denotan una falta 

de capacidad para comu-

nicar sus ideas y explicar 

sus decisiones de mane-

ra que lleguen a la sociedad. En otras ocasio-

nes, el mensaje que quieren dar es malinter-

pretado, o silenciado, por su forma de contar-

lo o el entorno que lo rodea. Este máster for-

ma titulados superiores para, precisamente, 

asesorar y corregir estos y otros errores, es-

pecialmente en las redes sociales, con el fin 

de que apliquen técnicas de márketing efica-

ces. La UNED ofrece un máster similar: en 

Comunicación, Cultura, Sociedad y Política.

Estos estudios ofrecen una for-

mación especializada en gobier-

no y gestión de las Administra-

ciones locales, orientada a re-

forzar las competencias de quienes aspiran 

a trabajar en ese ámbito público, de quienes 

lo lideran y lo gestionan y de quienes desde 

el sector privado ofrecen servicios de apo-

yo a los gobiernos locales. El contexto com-

plejo de nuevas demandas sociales, la incor-

poración de las nuevas tecnologías y la inte-

racción entre múltiples actores se sitúan en 

el centro de atención. 

Tecnoloxías en Márketing 
e Comunicación Política

Goberno Local e Políticas 
Públicas Innovadoras 
(NUEVO)

60 créditos

35 plazas 

Presencial 

60 créditos

25 plazas 

Presencial 

UNED

Se trata de un máster pen-

sado para formar profesio-

nales de diferentes ramas en 

el conocimiento de la rea-

lidad europea. Tiene cuatro especialidades 

(con 20 plazas cada una): economía / política 

y derecho, ambas en lengua española; y Mul-

tilevel European Integration and Fundamen-

tal Rights y Economy of the EU: Challenges 

for the 21st Century, en inglés. 

   Las salidas, en función del perfil del estu-

diante y la modalidad que escoja, están cen-

tradas en el funcionamiento de la UE y pue-

den ser desde funcionario de la Unión hasta 

diplomático, gestor público, técnico en co-

mercio exterior, transitario o gestor de ayu-

das y subvenciones.  

Unión Europea

60 créditos

80 plazas

Semipresencial 

UNED Y OTRAS

Este máster es el resultado 

de un esfuerzo de colabora-

ción a través del Proyecto Al-

fa-Inter (Comisión Europea, 

2007-2010): participan desde el Consejo Su-

perior de Investigaciones Científicas (CSIC), 

la Universidad Complutense de Madrid y la 

de Sevilla (España) hasta las universidades 

Veracruzana (México), Tarapacá (Chile), Li-

merick (Irlanda), Nottingham Trent (Reino 

Unido) y UTPL (Universidad Técnica Parti-

cular de Loja, Ecuador). El máster está coor-

dinado por la UNED. 

   La educación intercultural es una priori-

dad en la formación académica y científica 

de los profesionales de la educación. 

Euro-Latinoamericano en 
Educación Intercultural 

90 créditos

70 plazas

Semipresencial 

80 créditos

28 plazas

Presencial

Propio

USC

La internacionalización crecien-

te de la empresa y el comercio 

exige profesionales cualificados 

y preparados para las singulari-

dades de un trabajo interconti-

nental. De eso va este máster, que al ser pro-

pio no tiene consideración oficial en el res-

to de España, aunque eso no le resta presti-

gio; otra de las consecuencias de que sea pro-

pio es que se autofinancia, y por eso la tasa 

es más alta de los estudios de posgrado ofi-

ciales (en este caso el curso cuesta 7.900 eu-

ros). En el casi año y medio de duración de 

estos estudios se enseña desde márketing a 

finanzas, fiscalidad, logística y comercio in-

ternacional.

Dirección e Xestión 
do Comercio Exterior

UDC

Este máster, conocido como 

Muddia, pretende formar a 

los abogados en una especia-

lidad que cada vez está más 

presente: todo lo relacionado con la perso-

nalidad jurídica digital, los derechos que le 

asisten y sus obligaciones, los tipos de con-

trato que se pueden generar y, por supues-

to, la seguridad y la protección de datos. La 

pandemia ha puesto este tipo de formación 

en valor, ya que las relaciones telemáticas y 

virtuales se han multiplicado en el último 

año, y muchas permanecerán.

Dereito Dixital
e da Intelixencia Artificial 
(Muddia)

60 créditos

30 plazas 

Presencial 

USC

Este máster responde a las in-

quietudes de un buen número 

de graduados en el ámbito de 

las ciencias sociales y las huma-

nidades por el estudio de las cuestiones in-

ternacionales, así como al interés de insti-

tuciones públicas y entidades privadas por 

contar con expertos e investigadores en el 

análisis de la realidad internacional desde 

diferentes perspectivas. Los egresados pue-

den trabajar en organizaciones internacio-

nales y de acción exterior (del Ministerio 

de Asuntos Exteriores al Banco Mundial o 

la ONU), en instituciones de la Unión Eu-

ropea, en organizaciones políticas y en em-

presas con intereses en el exterior.

Estudos Internacionais

60 créditos

40 plazas 

Presencial 

60, 90 créditos

23 plazas

Virtual 

Propio / Oficial

Los estudios propios no están 

reconocidos por más univer-

sidad que la que los imparte, 

aunque eso no les resta va-

lor ni prestigio; su esencia es 

responder de forma ágil a las necesidades de 

la sociedad, y muchos acaban convirtiéndose 

en másteres oficiales; mientras, se tienen que 

autofinanciar, de ahí que sean más caros (en 

este caso, 1.450 euros). Este está pensado pa-

ra formar especialistas en seguridad, inteli-

gencia, defensa y responsables de oenegés en 

el contexto internacional. La UNED sí ofrece 

un máster oficial de 90 créditos en Paz, Se-

guridad y Defensa, con un objetivo similar.

Seguridade, Paz
e Conflitos Internacionais

USC, UNED
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UNED

Si no hay 20 inscritos, el 

máster no se celebra. Su 

objetivo es proporcionar 

una formación avanza-

da a los que desempeñen sus cometidos en 

puestos de responsabilidad del sector públi-

co relacionados con un entorno contractual, 

así como al personal civil y militar que desa-

rrolla sus actividades en el seno de las distin-

tas organizaciones de adquisición del Minis-

terio de Defensa y de entidades dependien-

tes, relacionadas con los procesos de com-

pra, y al personal que desarrolla su activi-

dad en las empresas proveedoras de bienes 

y servicios para la defensa.

Gestión de Contratos
y Programas en el Sector 
Público, con Especial 
Aplicación al Ámbito
de la Defensa

60 créditos

60 plazas

Semipresencial 

UNED

UNED

Este máster de la UNED 

va destinado a  profesio-

nales del derecho, cien-

cias económicas y em-

presariales, políticas y sociales, turismo, co-

municación, ciencias de la información y pe-

riodismo, así como técnicos de la Adminis-

tración. Pretende dar una formación integral 

mediante el estudio del protocolo estatal e 

internacional y de todas aquellas otras ver-

tientes en las que el mundo del protocolo tie-

ne una proyección, del Ejército a la empre-

sa, pasando por la Iglesia o la universidad.

La UNED ofrece una se-

rie de másteres de espe-

cialización en Derecho 

que permiten completar 

la formación adquirida en la carrera. Son en 

diferentes ámbitos. Familia y Sistemas He-

reditarios (de 20 a 50 plazas), estudios cen-

trados en esta parte del Derecho Civil;  Se-

guros (20 plazas) para trabajar en la Admi-

nistración, firmas de seguros o despachos de 

abogados; Derechos Fundamentales, que tie-

ne tres especialidades: Derechos Humanos y 

Bioderecho, Libertades Informativas y Pro-

tección Jurisdiccional de los Derechos, con 

20 plazas cada uno; Derechos Humanos, uno 

de los más importantes, con 100 plazas; De-

recho Público, como paso para preparar una 

oposición a los altos cuerpos de la Adminis-

tración; y Cultura, que se celebra cada dos 

años e incide en el patrimonio histórico-ar-

tístico y en los derechos de autor.

Protocolo

Específicos de Derecho

60 créditos

60 plazas

Semipresencial

60 créditos

250 plazas

Semipresencial

UNED Y OTRAS

Este máster es conjun-

to con otros Estados eu-

ropeos para trabajar en 

el control de fronteras; 

la oferta de plazas es bianual. Los estudios 

son en inglés y el objetivo es dotar a la po-

licía y a otros agentes de la seguridad y el 

orden en las fronteras de la UE de herra-

mientas científicas, basadas en las habilida-

des y competencias que necesitan para desa-

rrollar su trabajo en un mundo globalizado.

Gestión Estratégica
de Fronteras 
90 créditos

40 plazas

Semipresencial 

UNED Y OTRA

Este es un máster dedi-

cado fundamentalmen-

te a la investigación. Im-

partido a medias con la 

Universidad de Alcalá, las asignaturas op-

tativas del segundo semestre se cursan en 

persona en la universidad madrileña (algu-

nas materias tienen hasta 16 horas lectivas 

de carácter intensivo). Las materias obliga-

torias del primer semestre se deben seguir a 

través del aula virtual de la UNED.

Memoria y Crítica
de la Educación
60 créditos

30 plazas

Semipresencial

UNED

Tiene como objetivo la 

formación académica e 

investigadora en el ám-

bito del trabajo social, 

como el de la formación de buenos profesio-

nales. Solo en la UNED hay 10.000 matricu-

lados en el grado de esta especialidad, de ahí 

la oferta tan amplia (500 plazas); en Galicia 

hay cada año 155 plazas de nuevo acceso. La 

diferencia con el grado es la formación teó-

rica y científica; el análisis en profundidad 

de las características, problemas y tenden-

cias de evolución del estado del bienestar.

Trabajo Social, Estado de 
Bienestar y Metodologías 
de Intervención Social

60 créditos

155 plazas en Galicia

Semipresencial 

UNED

La tecnología permite que 

cada individuo pueda ser 

un productor de mensajes 

y pueda distribuir la infor-

mación en pequeña escala. Los entornos vir-

tuales, cada vez más ubicuos y fáciles de ma-

nejar, abren posibilidades insospechadas para 

que los ciudadanos puedan organizar redes, 

y producir y distribuir mensajes en distintos 

lenguajes y soportes. Este máster forma pro-

fesionales que diseñen y planifiquen el uso 

de internet para el propósito de comunicar 

o educar. El curso tiene dos especialidades: 

Educación, con materias como Analítica del 

Aprendizaje Conectado, MediaLab: Entornos 

Digitales para el Aprendizaje; y Comunica-

ción, con módulos sobre Activismo Comu-

nicacional y Medios Ciudadanos, Educomu-

nicación Digital y Narrativa Digital o Media-

lab: Comunicación y Arte Digital.

Comunicación y Educación 
en la Red
65 créditos

100 plazas 

Semipresencial 

INTERUNIV. SUG, UNED

Las tres universidades 

gallegas se han puesto 

de acuerdo para desa-

rrollar este máster, que 

tiene un reparto de plazas (15 para la UVi-

go, que es coordinadora, y 15 para A Coru-

ña y Santiago). Tiene cuatro itinerarios: Po-

líticas Públicas e Análise Económica Rexio-

nal; Economía e Sociedade; Economía e Fi-

nanzas; y Análise Económica. Esta última es 

la aconsejada para aquellos que quieran se-

guir hacia un doctorado. 

   Por su parte, la UNED ofrece un máster con 

acento propio, el de Investigación en Eco-

nomía, más orientado a la actividad inves-

tigadora. 

Economía 

60 créditos

15 / 15 / 15 plazas

Semipresencial 
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USC, UNED

El objetivo de este más-

ter es formar profesiona-

les capaces de analizar 

el mercado de trabajo e 

identificar oportunida-

des y nichos. Los alumnos pueden ser inter-

mediarios entre las empresas y los recursos 

humanos, ofrecer una orientación integral y 

personalizada a los diferentes colectivos en 

situación de desempleo y proporcionar ase-

soramiento a los futuros emprendedores. Son 

técnicos en empleo e inserción laboral, en-

trenadores (coachs) laborales o agentes de 

inserción sociolaboral. En Lugo es propio y 

virtual. La UNED también tiene este curso

Orientación Laboral / 
Orientación Profesional
60 créditos

30 / 30 plazas

Semipresencial

Propio / Oficial
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INTERUNIVERSITARIO SUG

Con 25 plazas en Santiago, 10 en 

Ferrol y 7 en Ourense, este más-

ter está coordinador por la USC. 

Tiene un doble perfil, profesio-

nalizante e investigador. Lo primero es for-

mar arqueólogos que puedan desarrollar su 

labor profesional en este campo; lo segundo, 

dar paso a un programa de doctorado, ya sea 

el de la USC (Historia, Xeografía e Arte) o el 

de la UVigo (Protección do Patrimonio cul-

tural). Forma en epigrafía, filología griega y 

romana, paleografía, numismática y arqueo-

logía. Por supuesto, presta especial atención 

a la riqueza del patrimonio gallego. Este más-

ter prevé dos especialidades: Arqueoloxía e  

Historia do Mundo Clásico.

Arqueoloxía e Ciencias
da Antigüidade
60 créditos

32 plazas

Presencial

USC

Este máster está pensado para 

personas que trabajan en la do-

cencia o por la mañana, ya que 

se desarrolla durante las tardes 

(de 16 a 20.30 horas) en Santia-

go a lo largo de un curso académico. Está di-

vidido en tres módulos con materias obliga-

torias y optativas. Es necesario para parti-

cipar en el programa de doctorado en Estu-

dios Medievales (la USC tiene uno propio). 

El máster profundiza en la Edad Media eu-

ropea desde una perspectiva lingüística, es-

tética, artística, literaria, histórica y social.

Estudos Mediavais 
Europeos: Imaxes,
Textos e Contextos

60 créditos

26 plazas

Presencial

USC Y OTRAS

Este máster santiagués, que se 

imparte con Cantabria y la Uni-

versidad Autónoma de Madrid, 

se decanta por la investigación 

y tiene como finalidad presentar una visión 

pluridisciplinar de la monarquía. Sus objeti-

vos principales son: conocer y comprender a 

nivel avanzado los sistemas y las estructuras 

sociales, económicas, institucionales, cultu-

rales, ideológicas, religiosas que configuran 

los territorios de la monarquía de España; y 

formular juicios y análisis críticos sobre ella, 

diseñando planteamientos referidos al tema 

como objeto de investigación.

Historia Moderna: 
Monarquía de España
nos Séculos XVI-XVIII

60 créditos

15 plazas

Presencial 

UDC

Ferrol acoge este máster que es-

tá pensado para ofrecer una for-

mación actualizada de las inno-

vaciones en museos, archivos y 

bibliotecas, observando los últimos avances 

y las más novedosas alternativas que se es-

tán produciendo a nivel europeo y mundial. 

De ahí su multidisciplinariedad, donde ca-

ben las áreas de conocimiento de historia, 

arte, filosofía moral, sociología, antropolo-

gía, organización y gestión de centros, pa-

trimonio y documentación audiovisual, en-

tre otros campos.

Estudos avanzados
de Museos, Arquivos
e Bibliotecas

60 créditos

20 plazas

Presencial

UVIGO

Se trata de unos estudios sin-

gulares, que tienen su sede 

en Ourense y que aúnan dos 

mundos en principio diferen-

tes: el de la Facultade de Historia y el de la 

Escola de Minas e Enerxía. 

   Como un guiño a su peculiaridad se hacen 

llamar HTCO3: historia + tecnología + con-

servación + comunidad + conocimiento. Su 

propuesta es formar un profesional de com-

petencias múltiples con un objetivo princi-

pal: la protección (y recuperación) del patri-

monio cultural.

Valoración, Xestión
e Protección do 
Patrimonio Cultural

60 créditos

20 plazas 

Semipresencial

USC Y OTRA

Este máster que organiza el cam-

pus de Santiago con la Universi-

dad de Las Palmas aboca al doc-

torado, ya que permite al estu-

diante dar los primeros pasos en la investi-

gación, que culminarán con la elaboración 

de una tesis. Pero también está abierto a otro 

tipo de perfiles, ya que además de animar a 

la investigación capacita para diseñar y ges-

tionar proyectos (toma de decisiones y mo-

tivación), permite aplicar el conocimiento a 

la práctica, trabajar en un contexto interna-

cional, adaptándose a las nuevas situaciones.

Xestión do Patrimonio 
Artístico e Arquitectónico, 
Museos e Mercado da Arte 

60 créditos

30 plazas

Presencial

USC Y OTRAS, UNED USC Y OTRAS, UNED

Este es un máster que 

ofrecen nueve universi-

dades españolas, entre las 

que está la USC, y preten-

de proporcionar una formación avanzada en 

historia contemporánea orientada a la docen-

cia y a la investigación que lo convierta en 

una auténtica escuela de historiadores. Co-

mo formación superior académica e inves-

tigadora, el máster debe transmitir a los es-

tudiantes el pluralismo teórico, metodológi-

co, heurístico y temático de la historiogra-

fía, realizando un ejercicio de reflexión per-

manente sobre la disciplina. La UNED ofre-

ce una versión muy interesante: La España 

Contemporánea en el Contexto Internacional. 

La USC tiene este máster 

propio no presencial que 

cuesta 1.450 euros y en el que 

se aborda la historia militar 

sobre todo desde una pers-

pectiva contemporánea, y se analizan desde 

las redes de inteligencia hasta la violencia 

en las guerras o la organización  de los ejér-

citos. Por su parte, la UNED ofrece este tí-

tulo (Historia Militar de España) en el Insti-

tuto Universitario General Gutiérrez Mella-

do. En él se analiza las principales caracte-

rísticas de los conflictos armados y las con-

secuencias sociales, políticas, económicas y 

culturales que estos han tenido en España, así 

como los rasgos de los ejércitos españoles.

Historia Contemporánea Historia Militar 

60 créditos

21 plazas

Presencial 

60 créditos

25  / 60 plazas

Virtual / Semip. 

Propio / Oficial

UDC Y OTRAS

El campus de A Coruña acoge 

este máster que intenta adap-

tarse con flexibilidad a las ne-

cesidades organizativas de los 

alumnos, y acepta matrículas 

a tiempo completo o parcial, además de va-

lidar asignaturas cursadas previamente (con 

condiciones). 

   La docencia es semipresencial, y solo son 

240 horas de clase física (los jueves y vier-

nes en horario de tarde). La titulación prepa-

ra al alumno para la investigación y el doc-

torado, y se divide en el segundo trimestre 

según el ámbito cultural: gallego-portugués 

o hispánico.

Literatura, Cultura
e Diversidade

60 créditos

20 plazas

Semipresencial

Internacional

107  
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USC

Es Santiago el campus donde tie-

ne lugar este máster presencial, 

que permite acogerse a una mo-

dalidad de tiempo completo o a 

otra más flexible de tiempo parcial. Ofrece 

dos itinerarios: Estudo e edición dos textos 

literarios y Estudos teóricos e comparados 

da literatura e da cultura. 

   En ambos casos el alumno obtendrá una 

completa formación y capacitación que va 

desde los estudios literarios y culturales en 

diversas lenguas hasta las herramientas pa-

ra la edición de textos literarios en la emer-

gente industria cultural.

Estudos da Literatura
e da Cultura

60 créditos

26 plazas

Presencial

INTERUNIV. SUG, UNED

Este máster puede durar un 

año a tiempo completo o dos 

para los estudiantes a tiempo 

parcial. Sirve para entrar en 

el programa de doctorado (Imaes). Tiene 10 

plazas en A Coruña y Vigo y 22 en Santiago. 

La UNED completa la oferta con dos máste-

res: Estudios Literarios y Culturales Ingleses 

y su Proyección Social; y Lingüística Ingle-

sa Aplicada. Este tiene dos especialidades: 

Nuevas aplicaciones de la lingüística ingle-

sa y Planificación y política lingüística de la 

lengua inglesa en el marco europeo.

Estudos Ingleses 
Avanzados e as súas 
Aplicacións (Imaes)

60 créditos

42 plazas

Semipresencial

UVIGO

Vigo acoge este máster cuyo 

objetivo es completar la for-

mación de los alumnos y pro-

fesionales de la traducción y 

de ámbitos afines en entornos multimedia. 

Está orientado a la aplicación profesional de 

los conocimientos técnicos adquiridos y, con 

un enfoque eminentemente práctico, inten-

ta cubrir la demanda social y especializar a 

los graduados y titulados en el campo reco-

gido en el título. 

   El doblaje y el subtítulo son algunos de los 

aspectos tratados en el curso, así como las 

voces de los documentales o el manejo de 

videojuegos o páginas web.

Tradución Multimedia 
(MTM)

60 créditos

30 plazas

Semipresencial 

UVIGO

En la Facultade de Tradución 

e Interpretación de Vigo está 

la sede de este máster, cuyo 

objetivo es formar al alumna-

do para que responda a las necesidades del 

mercado profesional de la traducción. Hay 

dos grandes partes en el curso: la dedicada 

a la comunicación intercultural, multicultu-

ral y transcultural, prestando especial aten-

ción al mundo audiovisual (con una titula-

ción propia sobre traducción de videojue-

gos) y la comunicación económico-comer-

cial y jurídico-administrativa (con atención 

a la traducción jurada), que es tan necesaria 

en las relaciones internacionales.

Tradución para 
a Comunicación 
Internacional (MTCI)

60 créditos

30 plazas

Semipresencial 

INTERUNIVER. SUG, UNED

Coordinado desde la 

UDC, este máster tiene 

diez plazas en los tres 

principales campus tras 

unificar los cuatro másteres de las distintas 

universidades. El objetivo es dotar a los egre-

sados de herramientas para un trabajo fun-

damentalmente práctico: la sociedad actual 

exige nuevas profesiones, como mediadores 

lingüísticos e interculturales, expertos en co-

municación empresarial, lexicógrafos infor-

máticos, asesores pedagógicos o asesores lin-

güísticos de la comunidad sorda, entre otras.

   La UNED tiene un máster en Ciencia del 

Lenguaje y Lingüística Hispánica, que prio-

riza a los graduados de Lingüística Hispáni-

ca, seguidos de los de otras filologías (fran-

cesa, inglesa, alemana, clásica…).

Lingüística Aplicada 

60 créditos

10 / 10 / 10 plazas

Presencial / Semipr.

USC Y OTRAS, UNED

Santiago acoge este más-

ter elogiado por tratar-

se de una enseñanza im-

partida por un consorcio 

de diez universidades europeas que aporta 

una formación de alto nivel y multilingüe. 

Hay profesores de Polonia, Hungría, Alema-

nia, Francia, Portugal, Italia, Estados Unidos, 

Brasil y Sudáfrica, además de, obviamente, 

de España. Es la mejor opción para la forma-

ción de lexicógrafos, que son los encargados 

de diseñar y realizar diccionarios.

   La UNED, por su parte, tiene el máster en 

Elaboración de Diccionarios y Control de 

Calidad del Léxico Español.

Erasmus Mundus
en Lexicografía

120 / 60 créditos

10 plazas 

Presencial / Semipr.

UVIGO

Con docencia en Pontevedra, 

este máster desarrolla un pro-

grama centrado en las habili-

dades y herramientas que se 

demandan en los diseñadores en su traba-

jo: buscan profesionales creativos, poliédri-

cos y versátiles; abiertos, con recursos y ca-

pacidad para entender los cambios sociales, 

culturales y económicos. 

   La importancia del diseño en el contex-

to de la cultura y la sociedad contemporá-

nea resulta indiscutible. La formación es-

pecífica en diseño no es solo una demanda 

de la sociedad, sino uno de sus agentes fun-

damentales de desarrollo económico, don-

de la moda es una industria básica para la 

economía y sociedad gallegas.

Deseño e Dirección 
Creativa en Moda

120 créditos

25 plazas

Presencial 

USC

El objetivo de este máster que 

se desarrolla en el campus de 

Lugo es formar especialistas 

de alto nivel en el análisis de 

las diversas manifestaciones culturales, y que 

los pueda llevar al doctorado. Pero también 

a la gestión y programación de actividades 

y proyectos culturales especializados —co-

mo pueden ser las exposiciones, los espec-

táculos audiovisuales, los relacionados con 

el patrimonio, los museos y las galerías— y 

los proyectos más generalistas —para en-

cargarse de la gestión de instituciones loca-

les, fundaciones, empresas culturales públi-

cas y privadas—.

Servizos Culturais

60 créditos

25 plazas

Semipresencial 

USC, UNED

Este máster presencial 

pretende convertirse en 

un factor de renovación 

de la filosofía en Galicia, 

efectiva mediante una estructura y una rede-

finición de las materias, de suerte que el pro-

fesorado de Filosofía mire a esos nuevos pro-

blemas, al tiempo que dan voz a importantes 

especialistas provenientes de otras áreas. Por 

supuesto, este máster también puede ser el 

paso previo a la realización de un doctorado.

   La UNED completa la oferta que puede in-

teresar a los gallegos con el máster en Filo-

sofía Teórica y Práctica.

Filosofía: Coñecemento
e Cidadanía

60 créditos

20 plazas

Presencial / Semipr.
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UNED

Aunque a veces se pien-

se que el inglés es el único 

idioma que se habla fuera 

de las fronteras españolas, 

lo cierto es que existen otras 

lenguas europeas de enorme implantación. 

Es el caso del francés, que tiene más de 60 

países reunidos en la Organización Interna-

cional de la Francofonía, lo que supone una 

fuerza política, económica y cultural de pri-

mera magnitud. Con este máster se prepara 

a los alumnos para ser filólogos, traductores 

jurados, traductores, lexicógrafos, lingüistas, 

redactores, adaptadores de diálogos de do-

blaje, guionistas o correctores.

Estudios Franceses
y Francófonos

60 créditos

60 plazas

Semipresencial /

virtual

UVIGO, UNED

Vigo anuncia este más-

ter para ofertarlo en su 

catálogo del próximo 

septiembre, y aunque la universidad vigue-

sa cuenta con que sea interuniversitario de 

todo el sistema gallego, el resto de los recto-

rados no parecen tener tan claro que se pue-

da ofrecer ya este año. La persona interesa-

da debe estar pendiente de las noticias. Este 

máster solo se podía cursar hasta ahora en 

la UNED gracias a una colaboración con el 

Instituto Cervantes. Esta formación es obli-

gada para impartir clases como docentes de 

castellano para extranjeros.

Ensino do Español como 
Lingua Estranxeira ou 
Segunda Lingua (NUEVO)

65 créditos

Presencial / Semip.

UNED

Este máster supone una oferta 

de alto nivel académico que 

permite complementar la for-

mación filológica profundi-

zando en el estudio de la literatura y el tea-

tro, tanto que abre la puerta al doctorado. 

Tiene varios módulos, tres de los cuales son 

comunes y uno de especialidad de dos itine-

rarios, orientados al perfil que se elija den-

tro del máster: Metodologías, teorías y téc-

nicas de investigación en literatura españo-

la e hispanoamericana o Multiculturalidad 

teatral europea. El alumno deberá cursar 20 

créditos de optativas.

Formación e Investigación 
Literaria y Teatral
en el Contexto Europeo

60 créditos

60 plazas

Semipresencial 

UNED

A medio camino entre las hu-

manidades y las ciencias so-

ciales, la investigación an-

tropológica es una discipli-

na que cubre una especialización muy con-

creta, ya que por un lado está orientada al 

estudio de otras sociedades y también al es-

tudio de la diversidad cultural interna. Da-

das las circunstancias sociales de la actua-

lidad, la práctica profesional de la antropo-

logía no se limita hoy a los ámbitos acadé-

micos o de la investigación básica financia-

da por organismos públicos.

Investigación 
Antropológica y sus 
Aplicaciones 

60 créditos

60 plazas 

Semipresencial 

UNED

Estos estudios están diseña-

dos para la investigación de 

los textos literarios, contem-

plados desde una perspecti-

va filológica, cultural e histórica. Proporcio-

nan una formación avanzada para la investi-

gación filológica y cultural en las diferentes 

áreas de conocimiento que le son propias. 

Tiene una oferta variada de asignaturas pa-

ra adaptarse a los intereses de cada alum-

no, aunque es obligatorio cursar al menos 

15 créditos entre los correspondientes a las 

tres literaturas.

Literaturas Hispánicas 
(Catalana, Gallega
y Vasca) en el Contexto 
Europeo

65 créditos

60 plazas

Semipresencial 

UNED UNED

Se trata de un máster orien-

tado a los futuros estudiantes 

del doctorado de la Facultad 

de Geografía e Historia de la 

UNED. Tienen prioridad los graduados en 

Historia, Historia del Arte, Geografía, Geo-

grafía e Historia, Filosofía y Letras (seccio-

nes de Historia, Historia del Arte, Geografía 

o Geografía e Historia) y Humanidades. Pa-

ra el itinerario en Historia del Arte el crite-

rio se hace extensivo a los titulados en Be-

llas Artes y Arquitectura.

Se compone de tres materias 

cuatrimestrales obligatorias 

de contenidos transversales 

comunes que proporcionan 

los conocimientos y habilidades metodoló-

gicos necesarios para iniciar la investigación 

en historia del arte. Atendiendo a dicha fi-

nalidad, los contenidos de sus tres materias, 

que se impartirán en el primer cuatrimestre, 

incorporan al proceso formativo la reflexión 

en torno a las diversas metodologías y teorías 

críticas existentes en el área, formando al es-

tudiante en las herramientas y técnicas ins-

trumentales para abordar con rigor un traba-

jo científico de iniciación a la investigación.

Métodos y Técnicas 
Avanzadas de 
Investigación Histórica, 
Artística y Geográfica

60 créditos

60 plazas

Semipresencial 

60 créditos

75 plazas

Semipresencial 

UNED

La UNED ofrece estos estu-

dios de posgrado que tienen 

un año de duración (10 crédi-

tos para el trabajo fin de más-

ter) y dos especialidades: la recepción lite-

raria y la cultural (se aborda, por ejemplo, la 

ciencia, el derecho, la religión o la tecnolo-

gía en el mundo clásico). Los estudios están 

sobre todo orientados a la investigación y, 

por tanto, al doctorado. Este máster se cen-

tra en la filología clásica y su tradición. No 

es de extrañar que tengan prioridad los gra-

duados en esta especialidad.

Mundo Clásico y su 
Proyección en la Cultura 
Occidental

Investigación en Historia 
del Arte

60 créditos

60 plazas

Semipresencial 

UNED

Este es un curso con salidas 

profesionales, académicas y 

de investigación, o al menos 

así lo plantea la UNED, que 

ofrece la información en castellano e inglés, 

una práctica poco habitual que indica el per-

fil del título. La realización de este máster 

permitirá a sus estudiantes desarrollar las 

competencias tecnológicas específicas pa-

ra trabajar en instituciones educativas y cí-

vicas, en empresas editoriales y periodísti-

cas, en medios de comunicación radiotelevi-

sivos, en bibliotecas y centros de documen-

tación o en asesoría lingüística, entre otros 

muchos destinos.

TIC en la Enseñanza y el 
Tratamiento de Lenguas

60 créditos

60 plazas

Semipresencial 
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Titulados en: Sistemas Electrotécnicos e Automa-

tizados / Automatización e Robótica Industrial / 

Mecatrónica Industrial / Sistemas de Telecomuni-

cacións e Informáticos / Mantemento Electrónico 

Este curso prepara técnicos para atajar un ciberataque en una fábri-

ca. No tiene componente informático como el otro curso de ciberse-

guridad, sino que sirve para determinar perfiles de riesgo y buenas 

prácticas en una factoría, verificar la seguridad de los equipos, ela-

borar informes y proponer planes de protección, valorar el impac-

to de un incidente y minimizar su extensión al resto de la empresa.

Titulados en: Laboratorio Clínico e Biomédico / Ana-

tomía Patolóxica e Citoloxía / Fabricación de Pro-

dutos Farmacéuticos, biotecnolóxicos e afíns / La-

boratorio de Análise e Control de Calidade

Con este curso, el titulado podrá hacer cultivos tisulares y de aisla-

miento, selección y cultivo de poblaciones celulares a partir de un 

material biológico de partida; criopreservación, descongelación, en-

vasado de productos celulares y gestión de biobancos; preparar y es-

terilizar los medios de cultivo, suplementos y reactivo; controlar y 

gestionar el inventario de materiales y reactivos; monitorizar los cul-

tivos celulares y subcultivos; o realizar técnicas de diferenciación, 

reprogramación celular y modificación genética, entre otras cosas. 

Titulados en: Administración de Sistemas Informá-

ticos en Rede / Desenvolvemento de Aplicacións 

Multiplataforma / Desenvolvemento de Aplica-

cións Web / Sistemas de Telecomunicacións e Informáticos / Meca-

trónica Industrial / Automatización e Robótica Industrial 

Quienes terminen este curso podrán trabajar como desarrollador 

de inteligencia artificial y big data, de programador de sistemas ex-

pertos, de experto en inteligencia artificial y big data y como ana-

lista de datos. 

   Sabrán aplicar sistemas de inteligencia artificial para identificar 

nuevas formas de interacción en los negocios que mejoren la pro-

ductividad; desarrollar e implementar sistemas de inteligencia ar-

tificial que faciliten la toma de decisiones ágiles dentro de un ne-

gocio gestionando y explotando datos masivos; gestionar la trans-

formación digital en las organizaciones; aplicar inteligencia artifi-

cial en funcionalidades, procesos y sistemas de decisión empresa-

riales; gestionar distintos tipos de IA; administrar y optimizar el de-

sarrollo de procesos automatizados; o integrar sistemas de big data.

Titulados en: Automatización e Robótica Industrial 

/ Mecatrónica Industrial / Deseño en Fabricación 

Mecánica / Programación da Produción en Fabri-

cación Mecánica / Sistemas Electrotécnicos e Au-

tomatizados / Mantemento Electrónico

Decidir qué indicadores son importantes para saber valorar y mejo-

rar un proceso productivo es lo que se aprende en este curso de 600 

horas. Estos indicadores son conocidos como los KPI (indicadores 

claves de rendimiento, por sus siglas en inglés) y varían en función 

de lo que se quiera analizar. Como complemento, en este caso el ti-

tulado puede reprogramar o ajustar los parámetros para adaptar el 

sistema al objetivo que se busca.

Titulados en: Construcións Metálicas / Desenvol-

vemento de Proxectos de Instalacións Térmicas e 

de Fluídos / Mantemento de Instalacións Térmi-

cas e de Fluídos / Eficiencia Enerxética e Enerxía 

Solar Térmica / Proxectos de Edificación / Sistemas Electrotécni-

cos e Automatizados / Enerxías Renovables / Proxectos de Obra Ci-

vil / Sistemas de Telecomunicacións e Informáticos / Mecatrónica 

Industrial / Automatización e Robótica Industrial / Xestión da Auga

La metodología BIM (modelado de la información en la construc-

ción, por sus siglas en inglés) permite a una persona saber exacta-

mente dónde está cada instalación, canalización y elemento cons-

tructivo de un edificio, ya sea un bloque de viviendas o una empre-

sa, y también se puede extender a las infraestructuras, como las ca-

rreteras. Es por tanto un programa informático (hay diferentes mar-

cas digitales, como Revit) que sirve de base para planificar, diseñar, 

gestionar y construir proyectos.

Cultivos Celulares Intelixencia Artificial e Big Data

Fabricación Intelixente

Modelado da Información da Construción 
(BIM) 

Familia FP: QUÍMICA Familia FP: INFORMÁTICA

Familia FP: INSTALACIÓN

Familia FP: INSTALACIÓN

Titulados en: Administración de Sistemas Informá-

ticos en Rede  / Desenvolvemento de Aplicacións 

Multiplataforma / Desenvolvemento de Aplica-

cións Web / Sistemas de Telecomunicacións e 

Informáticos / Mantemento Electrónico

Hay dos cursos de ciberseguridad, uno dedicado a los sistema de 

información y otro a las tecnologías de operación. En este caso, se 

trata del primero, una formación que permitirá al alumno desde ela-

borar planes de prevención en las compañías, así como concienciar 

al personal para evitar riesgos innecesarios, hasta detectar e inves-

tigar incidentes en esta materia y diseñar planes para combatirlos. 

Puede trabajar para una compañía privada, para la Administración 

o para un consultoría desempeñando labores de experto en ciber-

seguridad, auditor (una de su funciones es determinar las causas de 

un suceso, lo que se llama análisis forense) o consultor. El perfil que 

exige es de un alumno con bastantes conocimientos informáticos.

Titulados en: Audioloxía Protésica / Patronaxe e Mo-

da / Automoción / Deseño en Fabricación Mecá-

nica / Dirección de Cociña / Proxectos de Edifica-

ción / Enerxías Renovables / Proxectos de Obra Ci-

vil / Deseño e Amoblamento / Automatización e Robótica Industrial 

/ Animacións 3D, Xogos e Entornos Interactivos / Caracterización e 

Maquillaxe Profesional / Ortoprótese e Produtos de Apoio

Fabricación aditiva es la fabricación en 3D, con impresoras industria-

les en las que el producto se decanta en capas, sumándolas. El téc-

nico terminará sabiendo desarrollar y gestionar proyectos de fabri-

cación aditiva, o supervisar su ejecución y montaje. También sabrá 

diseñar productos, y diseñar por escaneo y en prototipado rápido.

Ciberseguridade en Contornos das 
Tecnoloxías de Operación

Ciberseguridade en Contornos das 
Tecnoloxías de Información

Fabricación Aditiva

Familia FP: ELECTRICIDAD

Familia FP: ELECTRICIDAD

Familia FP: FAB. MECÁNCIA

IES F. Wirtz
(A Coruña)
IES Teis (Vigo)

CIFP Rodolfo Ucha 
(Ferrol)
IES San Clemente 
(Santiago)

CIFP Universidade 
Laboral 
(Culleredo)

CIFP Universidade 
Laboral (Culleredo)
IES Politécnico de 
Vigo

CIFP Ferrolterra 
(Ferrol)
CIFP Valentín Paz 
Andrade (Vigo)

CIFP Ferrolterra 
(Ferrol)
CIFP Politécnico 
de Santiago

CIFP Ánxel Casal
(A Coruña)
CIFP A Carballeira 
(Ourense)
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Cuando el alumno escoge unos 

estudios que están fuera de su 

ciudad, a la cuestión puramente 

académica se le suma la parte 

vital, tantas veces igual de im-

portante o más que el expedien-

te. Como Galicia no es una co-

munidad grande ni vienen mu-

chos alumnos de fuera, no hay 

una gran variedad en la oferta. 

Este es un repaso por las pro-

puestas públicas o con algún 

concierto: 

Santiago
Las residencias públicas se agru-

pan en el Servicio Universita-

rio de Residencias (SUR) y re-

sultan muy asequibles: son cin-

co centros con 800 plazas que 

cuestan entre 46 y 292 euros al 

mes, en función de la renta, las 

notas y el tipo de habitación; los 

precios no incluyen la comida, 

pero tienen cocinas comunes 

y neveras a disposición de los alumnos. Por 

ser tan baratas y con tantos servicios (instala-

ciones comunes, zonas verdes, cocinas...), en-

trar es muy difícil (se entra por renta y nota).

A Coruña
En A Coruña, y gracias a un convenio con la 

Diputación y el Ayuntamiento, la UDC ofre-

ce la residencia pública universitaria Elvi-

ra Bao, situada a pocos metros de la playa 

de Riazor-San Roque y muy cerca del cam-

pus de Riazor; para acudir al campus princi-

pal (Elviña-Zapateira, a las afueras de la ciu-

dad) hay autobuses a menos de tres minutos 

de la residencia. La residencia tiene 118 pla-

zas en habitaciones dobles con precios que 

van de los 100 a los 215 euros en función de 

la habitación y la renta, e incluyen los con-

sumos. Además de los dormitorios, la resi-

dencia, que comparte edificio con el Centro 

Calvo Sotelo, tiene unas salas de ocio con 

cafeteras, microondas y hervidores de agua.

Vigo
Ninguno de los campus de la UVigo tiene una 

residencia pública como tal. Para compensar 

la falta de oferta directa, la universidad con-

voca unas becas de 60-100 euros al mes pa-

ra el alojamiento, aunque no siempre llegan 

para todos los estudiantes que la solicitan. 

La Xunta ofrece el albergue Altamar 71 para 

RESIDENCIAS EN LOS SIETE CAMPUS

La vida estudiantil, una experiencia 
que supera lo académico

los alumnos de estudios posobligatorios (ba-

chillerato, FP o artes), así como los grados se-

gún algunos requisitos; el precio es de 324 eu-

ros al mes en una habitación doble.

Ourense
En Ourense ciudad hay tres residencias que 

suman unas 300 plazas. Está As Burgas, de 

Resa, concertada con la UVigo y que cuesta 

entre 241 (estudio doble con cocina compar-

tida) y 432 euros al mes (el doble con cocina 

individual), a lo que hay sumar cerca de 52 

euros de consumos, con la contratación de la 

limpieza semanal (31 euros) y lavado de ropa 

(26) y garaje aparte. Otra opción es el alber-

gue juvenil Florentino López Cuevillas, que 

acoge a estudiantes de universidad y FP, es 

de titularidad autonómica y cuesta sobre 330 

euros por mes. En Allariz está Alcai, concer-

tada, con precios a partir de 350 euros al mes 

la habitación individual.

Pontevedra
Lo más parecido a una residencia pública en 

Pontevedra es la de Afundación, para 140 per-

sonas; con espacios comunes y amplias co-

modidades, cuesta entre 490 y 530 euros la 

habitación doble en función de si se contrata 

la pensión completa el fin de semana o no; y 

de 690 a 730 la habitación individual con los 

mismos parámetros.

Lugo 

La USC tiene una residencia pública en el cam-

pus, la Jesús Gal y Gay. Tiene 90 habitaciones 

individuales, con ducha y lavabo. Hay una co-

cina común en las instalaciones, lavandería de 

pago, gimnasio, bibliotecas y salas de estudio, 

ocio e internet. Los precios van de los 46 a los 

292 euros al mes, en función de la renta de 

las familias, las notas y el tipo de habitación.

La Xunta ofrece el albergue-centro residen-

cial (Lugo), con 60 plazas para estudiantes de 

bachillerato, FP, artes y grados (cuesta sobre 

325 euros al mes la habitación doble).

Ferrol
La residencia de la UDC está en el barrio de 

A Magdalena, en el centro de Ferrol, con ac-

ceso fácil a los dos campus de la ciudad, el 

de Esteiro y el de Serantes. Tiene 22 plazas 

(16 en habitaciones individuales y 6 en do-

bles), todas exteriores. El precio va de los 

100-185 euros al mes por la habitación doble 

a los 130-215 euros por la individual, en fun-

ción de la renta, y en esta tarifa se incluyen 

los suministros. 

Además de los dormitorios, tiene salas co-

munes para estudio, televisión, ocio, lavande-

ría gratuita, zonas ajardinadas, pistas depor-

tivas y cocina equipada (con microondas, ne-

vera y congelador). También hay servicio de 

conserjería 24 horas y prensa.

Imagen de archivo de estudiantes en una zona verde del campus norte compostelano. SANDRA ALONSO



   


