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Programacion Xeral Anual Capitulo 1

1. Obxectivos

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Promover os principios metodoldxicos establecidos no PEC.

Impartir en todos os cursos un aporte cultural, de costumes e tradiciéns dos paises

da fala a estudar.

Promover actividades complementarias e extraescolares que reflictan un mundo
multicultural e plurilinglie. Actividades, como as xa consolidadas Xornadas
culturais, nas que se involucran directamente o alumnado, profesorado e outras
institucidns, asociacions, etc. que permiten a escola ser unha escola aberta a

sociedade. (Capitulo 3).

Crear un clima de boa convivencia no centro e fomentar a resolucién de conflitos a
través do didlogo e a negociacion e/ou mediacién pofiendo en practica o Plan de

Convivencia do centro.

Favorecer o contacto directo cos paises das linguas de estudo a través de viaxes,

proxectos europeos, intercambios linglisticos reais e/ou virtuais, etc.

Potenciar o galego oral no noso centro e procurar que a comunidade educativa
desenvolva unha actitude positiva de cara ao galego identificandoo como unha
lingua plenamente axeitada as novas tecnoloxias, a unha vida activa e moderna a
través da colaboracion de toda a comunidade educativa no PLC do Equipo de

dinamizacion da lingua galega (EDLG) (Capitulo 3).

Fomentar entre o alumnado e profesorado 0 uso da biblioteca e pofier todos os
medios posibles para volver contar cun encargado/a de biblioteca con horario para
poder dinamizar o seu uso. A biblioteca do centro estd no Plan de Mellora de
Bibliotecas Escolares (PLAMBE).

Fomentar a lectura a través de clubs de lectura organizados por todos os
departamentos da escola para poder mellorar as competencias de comprension

escrita e falada do alumnado.

Colaborar coa asociacién de alumnado e ex alumnado Goethe, nas distintas
actividades das linguas impartidas na escola que propofa para poder mellorar as
competencias de comprensién e expresion escrita e falada. A programacion desta
asociacién achégase a programacion especifica de actividades complementarias e

extraescolares.
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1.10. Fomentar a aprendizaxe autbnoma a través da difusion e promocion dos
medios e servizos dispoifiibles asi como o uso das novas tecnoloxias en favor da

aprendizaxe de linguas.

1.11. Fomentar a formacién do profesorado e de toda a comunidade educativa
ofrecendo distintas canles de participacion na formacion e favorecendo a

participacion (Capitulo 3).

1.12. Difundir e promover as linguas impartidas nesta EOI, en especial as linguas
minoritarias a través de visitas organizadas ao centro, clases-mostra e carteis

publicitarios no centro e nas redes sociais.

1.13. Garantir a seguridade de todos os membros da comunidade educativa a través

de todas as medidas establecidas no Plan de Autoproteccion do centro.

1.14. Favorecer e fomentar o uso racional, sostible e ecoléxico dos recursos do

centro.
1.15. Contribuir & educacion e & formacién para a igualdade.

1.16. Internacionalizar o centro a través da creacién de vinculos con instituciéons a
nivel internacional e a oferta de actividades formativas para o profesorado e o

alumnado.
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2. Medidas e recursos para a slla consecucion:

Os puntos que se detallan a continuacion fan referencia & posta en practica das medidas e
recursos para a consecucién de cada un dos obxectivos establecidos no punto 1 e aparecen

referenciados na mesma orde.

2.1 A direccién do centro fai especial fincapé na difusion do documento entre todo o
profesorado do centro, especialmente entre o profesorado de nova incorporacion. O
documento esta publicado na paxina web do centro para cofiecemento de toda a
comunidade educativa. E obriga e responsabilidade de todo o profesorado a siia posta en
practica.

2.2 Este apartado sera responsabilidade directa do profesorado, que traballara estes aspectos
co seu alumnado na aula. Dispora de material complementario no departamento e tamén
na biblioteca. A xefatura de departamento debe velar pola existencia deste material e
destinar parte dos recursos econdmicos do departamento para tal fin.
Neste curso os departamentos de aleméan, francés, inglés e portugués contan con
asistentes linglisticos de Alemafia, Tunisia, EEUU e Brasil, respectivamente, que
incluirdn nas slas actividades a promocion cultural dos seus paises.

2.3 A vicedireccién elaborara o programa destas actividades a inicio de curso que se achegara
a Programacion Xeral Anual. Todo o profesorado recibira a través do correo electrénico
informacion detallada das actividades e a sUa secuenciacion e temporalizacién para que
sexa transmitida a todo o alumnado. A vicedireccidon reunirase e coordinarase cos
diferentes departamentos, asociacions, institucions, etc. e presentard & direccion un
proxecto cos recursos necesarios para a execucion das mesmas en colaboracién coa
secretaria e a xefatura de estudos. As actividades que xurdan ao longo do curso nos

distintos departamentos que non foran programadas seran presentadas a vicedireccion

para ser analizadas e, se é factible, levalas a cabo.

As asociacions e institucions que colaboran con estas actividades a través da coordinacién

coa vicedireccion son:

e A asociacion Goethe de alumnado e ex alumnado que realiza actividades

extraescolares.

Durante este curso, teran aulas asignadas para manter as suas reuniéns, gardar
material, impartir cursos, etc. O centro proporcionaralle os recursos que sexan
necesarios para o seu funcionamento e desenvolvemento das actividades propostas e

aprobadas, sempre que sexa posible e non entorpeza a actividade lectiva.
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e CIFP Leixa, cuxos ciclos formativos de grao medio e superior de Artes Gréficas
colaboran con esta EOI para o desefio e maquetaxe da nosa revista escolar Dialogo,

para a elaboracién de programas das xornadas culturais, carteis, etc.

e O cine Duplex emite peliculas en versién orixinal e organiza un ciclo “Daplex X EOLI".
Os departamentos participantes propofieran as peliculas que poidan ser de interese e
promocionaran a asistencia do alumnado a esta actividade para a sUa explotacion

posterior nas aulas.

2.4 O Plan de Convivencia do centro, vixente dende o ano 2012, é o documento base para

conseguir este obxectivo. A direccion do centro e o Consello Escolar velaran pola sta
posta en practica e tomaran as medidas pertinentes para conseguir este obxectivo.
A comunidade pode participar na mellora da convivencia facendo as slas achegas e
suxestidons a través da paxina web do centro na seccion de ‘Alumnado’ no apartado de
‘Suxestions’, usando os formularios de suxestions para a convivencia e avaliacion de trato
e de atencion recibidos. A direccién e vicedireccién do centro seran as responsables de
darlle resposta e canalizar e xestionar as posibles melloras.

2.5 Dende o curso 2021-22 a EOI de Ferrol participa no proxecto europeo PANEL (Pandemic
Emergency and E-learning) dentro do programa Erasmus+ en colaboracion con outras
cinco instituciéns de cinco paises (Espafia, Francia, Israel, Italia (coordinadores) e Grecia)
que rematara en maio de 2024 e que permite a asociacion de aprendizaxe, intercambio
lingliistico, intercambio cultural, etc. Maria José Conde Torrado e Encarnacion Oubifia

Parracho encargaranse da coordinacion deste proxecto no centro.

Asi mesmo, as xefaturas de departamento, en colaboracién coa vicedireccion, tentaran
organizar viaxes a paises de fala das linguas de estudo e estableceran o calendario para a

sUa realizacion.

2.6 A coordinadora do EDLG, Juana M2 Rodriguez Bugia, presenta o proxecto linglistico
“Contornas” e ir4 informando nas CCP, nas redes sociais, a través do correo electrénico e
en reunions especificas co alumnado e profesorado das actividades a realizar. Levara a
cabo o proxecto coa participacion dun grupo que inclie profesorado, persoal non docente

e alumnado e en estreita colaboracién coa vicedireccién e a direccion.

2.7 Contamos coa axuda da profesora Virginia Ferndndez Gonzalez, con asignacion horaria
para adicacion & biblioteca do centro, o cal posibilita a realizacion de actividades
especificas de uso e fomento deste espazo-recurso, tan importante para o centro. Tamén
pofiera en marcha as lifias prioritarias establecidas na convocatoria de participacién no

PLAMBE e encargarase da organizacion e xestiéon do alumnado voluntario que colabora
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con este servizo, tal e como ven establecido nas Normas de Organizacion e
Funcionamento (NOF) do centro que participarA novamente na convocatoria de

voluntariado de bibliotecas escolares, co cal teran recofiecemento da sUa labor.

2.8 A participacion do centro na convocatoria de Clubs de Lectura implica que as xefaturas
dos departamentos organicen actividades especificas de lectura e a sia explotacion para
distintos niveis cunha periodicidade mensual ou bimensual. Esta actividade ten como
obxectivo, ademais do fomento da lectura nas linguas obxecto de estudo, a mellora da

comprension escrita e da expresion oral.

2.9 Sempre e cando se solucione a xestién do seguro que precisan todos os membros da
asociacion de alumnado e ex alumnado “Goethe” e os participantes nas slas actividades,
os responsables desta asociacion coordinaran coa vicedireccidn as actividades propostas
por eles e xestionaran a través da xefatura de estudos os espazos para a sla realizacion.
A inicio de curso os responsables da asociacién achegaran a sla proposta de actividades
a vicedireccién, que as incluirh na programacién de actividades complementarias e

extraescolares.

2.10 As coordinacions de nivel, en colaboracion coa xefatura de recursos e a encargada da
biblioteca faran unha seleccion de actividades de autoaprendizaxe para o alumnado dos
distintos niveis. Fomentarase entre o profesorado a realizaciéon de actividades de aula

ordinaria que impliquen un uso posterior dos recursos de auto aprendizaxe.

Asi mesmo, o0 uso de aulas virtuais e outros medios de traballo colaborativo sobre o que o
profesorado se vén formando nos altimos anos tamén fomenta a aprendizaxe autbnoma xa
que facilita a utilizacién de material e recursos que o profesorado pon a disposicion do
alumnado para que poida seguir o proceso de aprendizaxe féra da aula ao seu propio
ritmo.

2.11 Facilitarase informacion ao profesorado sobre cursos de formacién e fomentarase a
participacion en cursos especificos. Ademais, este curso estamos a participar nun Plan de
Formacion Permanente de Profesorado (PFPP) cun plan que se adapta as nosas

necesidades formativas tanto polos obxectivos e contidos como pola temporalizacion.

A EOI de Ferrol tamén participard na convocatoria para acreditar centros e persoas
coordinadoras e titoras para o desenvolvemento do practicum correspondente ao master
en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensinanzas de Idiomas, na Comunidade Autdbnoma de Galicia para o curso
2023/24.
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2.12 A vicedireccién, coa colaboracion das xefaturas de departamento, pofiera todos os
medios e recursos para levar a cabo as visitas organizadas ao centro, clases mostra e
carteis publicitarios a partir do comezo do 2° cuadrimestre de curso. A xestion da
actividade realizarase na CCP onde se estableceran as datas, horarios, espazos e
profesorado encargado de levar a cabo a actividade. A informacién relativa a actividade
enviase aos centros da comarca destinatarios da actividade a inicio de curso para que

poidan planificar e solicitar con tempo a actividade.

2.13 O plan de autoprotecciéon do centro foi renovado durante o curso 2022-2023 como
resultado da participacion do persoal do centro nun curso especifico sobre este tema e

aprobado e rexistrado en REGAPE en outubro 2022.

2.14 A direccion fomentara o uso mais racional de papel animando a toda a comunidade a
utilizar soportes tecnoléxicos na transmision da informacién. Tamén fomentara o uso de
produtos ecolédxicos e reutilizables asi como doutras medidas que contribllan ao aforro
enerxético. Asi mesmo, levouse a cabo o cambio dos sistemas de iluminacién tradicionais
de todas as dependencias do centro por sistemas Led, mais sostibles e instalaronse
electrovalvulas dixitais nos radiadores para controlar as temperaturas das aulas no

inverno.

2.15 Todas as actividades, tanto féra coma dentro da aula, respectaran a igualdade entre
homes e mulleres. Asi mesmo, seguirase tentando usar sempre a linguaxe de xeito non

sexista en toda a informacién do centro.

2.16 Co fin de internacionalizar o centro, creouse un “Equipo Erasmus” constituido o dia 15
de setembro e formado por 3 membros de equipo directivo (a direccién, a vicedireccion e a
secretaria), a coordinadora de proxectos Erasmus+ (Maria José Conde Torrado), un
membro do departamento de aleman (Encarnacion Oubifia Parracho), un membro do
departamento de francés (Virginia Fernandez Gonzalez) e un membro do departamento de
inglés (Maria Rosario Hermo Fucifios). Este equipo encargarase de entaboar relacions con
instituciéons a nivel internacional para a creacién dunha rede de contactos que permita o
intercambio e o traballo colaborativo sostible no tempo por medio de ferramentas en lifia.
Ademais diso, este equipo elaborara un plan que inclie a acollida no centro de actividades
formativas (cursos, observacions e/ou mobilidades) e a realizacion das mesmas no
estranxeiro para o alumnado e o profesorado do centro, o cal se levard a cabo nos
vindeiros catro anos. Asi mesmo, o equipo difundira toda a informacién relacionada coas
actividades de internacionalizacion para que toda a comunidade poida participar,
intercambiando experiencias, enfoques e estratexias metodoloxicas e mellorando as

competencias linguisticas.
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3. Horario xeral da EOI

O horario xeral de oferta educativa ordinaria para o curso 2023-2024 abrangue dende as 9.00
ata as 22.00, de luns a xoves, e dende as 9.00 ata as 19.00, os venres.

Seguindo o Real Decreto 1041/2017, de 22 de decembro, polo que se fixan as esixencias
minimas do nivel basico a efectos de certificacion, establécese o curriculo basico dos niveis
Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, a Avanzado C2, das Ensinanzas de idiomas de
réxime especial reguladas pola Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion, e se
establecen as equivalencias entre as Ensinanzas de idiomas de réxime especial reguladas en
diversos plans de estudos e o Decreto 81/2018, do 19 de xullo, polo que se establece o
curriculo dos niveis béasico Al, basico A2, intermedio B1, intermedio B2, avanzado Cl e
avanzado C2 das ensinanzas de idiomas de réxime especial na Comunidade Autonoma de
Galicia, os grupos ofértanse en franxas de 2 horas dous dias por semana ou 1 hora e vinte
minutos tres dias por semana para 0S cursos anuais e integrados. Os cursos intensivos
impéartense semanalmente en catro sesiéns de 2 horas. Os cursos de destrezas ou de

especializacién tefien unha organizacion modular cunha duracion de 60 ou 120 horas.

Os criterios & hora de asignar as bandas horarias son as seguintes:

1. Demanda do alumnado de franxas horarias determinadas (sobre todo as primeiras

horas da mafia e as Ultimas da tarde).

2. Enquisas levadas a cabo dende as xefaturas de departamento a finais de curso para
estudar as preferencias do alumnado oficial. As xefaturas de departamento na comision

de coordinacién pedagoéxica fan sempre a sGa proposta para 0 seguinte curso.

3. Continuidade de horario do curso anterior sempre e cando sexa posible. Se houbese
fusion de grupos, terase en conta o niumero de posibles aptos en xufio, a regularidade
de asistencia en cada unha das franxas e as enquisas levadas a cabo. Segundo a
informacion recollida, tentarase dar continuidade en horario ao maior nimero de
alumnado. De non ser posible, buscarase un horario intermedio para fusionar os

grupos.

4. Dispoiiibilidade de espazo fisico e recursos humanos, xa que o nimero de aulas e

profesorado non sempre fai posible a oferta das franxas horarias desexadas.

5. A asignacion das bandas horarias das actividades complementarias non lectivas,
sempre que sexa posible, tendo en conta os recursos humanos e espazos fisicos,
farase valorando a posible participacibn do alumnado na franxa horaria de maior

asistencia.
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6. Demanda do alumnado dos cursos monograficos ou de especializacién e as

posibilidades de compatibilizar estes coa oferta de cursos de certificacion.

Os horarios do alumnado oficial e a distancia, cursos semi, cursos CALC, cursos de
formacion de profesorado, cursos de preparacion aos CELGA, cursos monograficos
(tamén recofiecidos como “cursos de destrezas”) asi como o do equipo directivo, da
biblioteca e da xefatura de recursos queda reflectido no DOC e a slia vez estan expostos
no taboleiro de informacion do centro na entrada principal, asi como tamén nas diversas
dependencias e na paxina web do centro.

Os horarios de actividades lectivas e atencion nas seccions da EOI en Cedeira e As
Pontes axustanse a dispofiibilidade do centro onde estan establecidas. Por norma xeral,
son en quenda de tarde de 16.30 a 21.30 na seccién de Cedeira e de 16.00 a 21.00 na

seccion das Pontes.
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4. Horario de atencion ao publico

A escola abre as slias portas ao publico as 08.30 e pecha as 22:00 en horario continuado, agas
o venres cando pecha as 19.00. Durante ese horario hai persoal de conserxaria para atender
aos usuarios.

En canto a oficina, o horario de atencién ao publico é de 09:00 a 14:00 horas de luns a venres

e os luns e os xoves de 17:00 a 20:00 horas.

O horario do equipo directivo méstrase no cadro seguinte:

luns: 9.30 a 11.00 e 13.30 a 14.30

mércores: 9.30 a 11.00 e il 200020

DIRECTORA xoves: 17.00 a 18.00 e
13.00 a 14.30 20.00 a 21.00

venres: 9.30 a 11.00

martes: 13.00 a 14.00
VICEDIRECTORA xoves: 10.00 a 11.00
venres: 9.00 a 13.00

luns: 16.00 a 18.00
mércores: 16.00 a 18.00

luns: 16.30 a 19.30
martes: 16.30 a 18.00
xoves: 16.00 a 17.30

XEFA DE mércores: 11.30 a 13.30
ESTUDOS venres: 11.00 a 13.00

martes: 9.00 a 13.00
SECRETARIA xoves: 9.00 a 13.00
venres: 11.00 a 13.00

O horario de xefatura de estudos da seccién da EOI nas Pontes méstrase no cadro seguinte:

luns 18.00 a 19.00
martes 18.00 a 19.00
mércores 18.30 a 18.30
xoves 18.30 a 19.00

venres 11.00 a 14.00

10
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O horario de xefatura de estudos da seccién da EOI en Cedeira mostrase no cadro seguinte:

luns 18.30 a 19.30
martes 15.00 a 15.30
mércores 15.00 a 15.30 e 18.30 a 19.30
xoves 15.00 a 16.00

O horario de atencion ao publico en periodos vacacionais é de 10.30 a 12.30 en dias
laborais, agas nos periodos de matricula onde a atencién ao publico é de 09.00 a 14.00.

O dia non lectivo elixido polo claustro e aprobado polo consello escolar € o venres 13 de
outubro de 2023 e o martes 19 de marzo de 2024 foi elixido dia festivo no Concello de Ferrol.
Polo tanto eses dias non habera actividade lectiva nin atencién ao publico.

As seccion de Cedeira e As Pontes terdn como dia/as non lectivo/s os que fosen elixidos polo

claustro do IES Punta Candieira e IES Castro da Uz, respectivamente.

11
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5. Cadro xeral horario de atencién titorial

PROFESOR

TITORIA

Boisseau , Claire

luns, de 20.00 a 20.30 e martes de 11.00 a 11.30

Cagigao Losada, M2 Alicia

luns e mércores, de 17.30 a 18.00

Carballido Ponte, Felicitas

martes, de 20.00 a 20.30 e mércores, de 15.30 a 16.00

Cartelle Cudilleiro, José Antonio

martes, de 13.00 a 13.30 e
meércores, de 20.00 a 20.30

Castro Lopes, Mauricio

luns, de 11.00 a 12.00

Conde Torrado, Maria José

martes, de 13.00 a 14.00

Cunha de Oliveira, Marilia Inés

xoves, de 17.00 a 18.00

De la Torre Sotelo, Moisés

martes, de 11.00 a 11.30 e mércores, de 17.30 a 18.00

de Pablo Leonardo, Maria Elena

martes, de 13:00 a 14:00

Delle Monache , Marco

martes, de 17.30 a 18.00 e mércores, de 10.30 a 11.00

Dopico Rodriguez, Ana Maria

mércores, de 18.30 a 19.00 e xoves, de 18.00 a 18.30

Fernandez Gonzalez, Virginia

meércores, de 8.30 a 9.00

Ferreiro Veiga, Marta

luns e mércores, de 13.00 a 13.30

Ferrefio Diéguez, Cristina

martes, de 13.30 a 14.00 e mércores, de 15.30 a 16.00

Garcia Cacicedo, Sara

luns, de 19.00 a 20.00

Garcia Carracedo, Maria Julia

luns e xoves, 16.00 a 16.30

Garcia Martinez, Susana

martes, de 18.00 a 19.00

Gesto Cordal, Margarita

martes, de 13.00 a 13.30 e mércores, de 15.30 a 16.00

Gomez Cobo, Alejandra

mércores e xoves, de 11.00 a 11.30

Goémez Iglesias, Maria

martes, de 18.30 a 19.00

Gonzalez Alvarez, Maria José

luns, de 13.00 a 13.30 e xoves, de 17.00a 17.30

Gonzalez Vergara, Lidia

luns, de 20.00 a 20.30 e xoves, de 13.00 a 13.30

Guravich Gamblin, Xulia Beth

martes, de 8.30 a 9.00 e mércores, de 15.30 a 16.00

Guzman Aneiros, Elena

luns, de 17.30 a 18.00

Hermo Fuciios, Maria Rosario

luns e mércores, de 15.30 a 16.00

Lamas Otero, Manuela

luns, de 18.00 a 19.00

Lépez Caramés, Helena Maria

meércores, de 15:30 a 16:00 e xoves, de 11:00 a 11:30

Lépez Santos, Sandra Isabel

luns, de 18.00 a 19.00

Mc Kevitt, Kerry Ann

luns, de 13.00 a 13.30 e martes, de 17.30 a 18.00

Montes Rodriguez, Maria Raquel

martes e mércores, 18.30 a 19.00

12
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Oubifna Parracho, Encarnacién

martes, de 11.00 a 12.00

Parada Queija, Maria Nieves

luns, de 17.30 a 18.00 e xoves, de 8.30 a 9.00

Polo Gundin, Pilar

martes e mércores, de 18.00 a 18.30

Rei Castro, Amanda

martes, de 18.00 a 18.30 e venres, de 8.30 a 9.00

Rubido Termeiidn, Mary

martes de 15.30 a 16.00 e xoves, de 20.00 a 20.30

Rodriguez Bugia, Juana Maria

luns, de 17.30 a 18.00 e martes, de 13.00 a 13.30

Sénchez Diaz, Rocio

martes e mércores, de 17.30 a 18.00

Tenreiro Beceiro, Ana

luns, de 13.00 a 13.30 e martes, de 17.30 a 18.00

Vilas Garcia, Josefa

martes, de 17.30 a 18.00

As xefaturas de departamento teran o seguinte horario de atencién ao publico:

Departamento Atencién ao publico

Aleman luns, de 10.00 a 11.00
Espafiol martes, de 10.00 a 11.00
Frances martes, de 11.30 a 12.30
Galego mércores, de 18.00 a 19.00
Inglés mércores, de 13.00 a 14.00
Italiano luns, de 13.00 a 14.00

Portugués venres, de 11.00 a 12.00
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6. Horario de utilizacién das instalaciéons da EOI

e Uso das aulas

Durante todo o horario lectivo.

e Uso da biblioteca

g
FERROL

Estara aberta dende o 11 de setembro de 2023 ata o 24 de maio de 2024, sendo o

horario de apertura:

Mafa Tarde
luns 9.00 a 14.00 16.00 a 18.00
18.30 a 20.00
martes 9.00 a 13.00 16.30 a 21.00
mércores | 9.00 a 14.00 18.30 a 20.00
X0Ves 9.00 a 12.00 16.00 a 19.30
venres 9.00 a 12.00

Este horario é revisable e pode variar ao longo do curso dependendo da dispofiibilidade

do profesorado, da incorporacién de profesorado substituto e da incorporacion de

alumnado voluntario. A informacién na paxina web e na biblioteca sera actualizada

puntualmente cando se produzan cambios.

e Uso do salén de actos

Durante todo o horario lectivo, previa solicitude a través da vicedireccion.

e Uso da cafeteria

De luns a xoves de 8.45 a 13.15 e de 15.45 a 20.15, e os venres de 8.45 a 13.15 e pola

tarde, segundo as necesidades do centro.
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7. Calendario de avaliacién da PXA e de autoavaliacién da escola

A consecucion dos obxectivos establecidos neste documento revisaranse trimestralmente en
reunién de Comisién de Coordinacion Pedagoxica.

Durante o mes de xufio realizarase a avaliacion xeral. Os datos recolleranse nas memorias

correspondentes que reflectiran os resultados cualitativos e cuantitativos da avaliacion.

Esta programacion foi aprobada polo claustro o dia 19 de setembro de 2023 e o consello
escolar o dia 20 de setembro de 2023.
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