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INTRODUCION

A Programacion Xeral Anual € o documento no que se presenta o proxecto de actuacion da
comunidade educativa do CPI Plurilinglie O Cruce, nel se establece a sGa organizacion e se
fixan os obxectivos que se han de acadar en cada curso académico.

A programacién é un proxecto e, como tal, configirase por unha relacion de obxectivos,
intencions e compromisos, froito da reflexion e andlise, que se fai a partir dos recursos
dispofiibles (humanos e materiais) e coa pretension final de conseguir o maior éxito escolar e
persoal posible do alumnado do noso Centro.

Esta Programacion Xeral Anual xorde das seguintes consideracions:

12) O cumprimento da lexislacion aplicable: dado que asi o dispdn o Decreto 7/1999, do 7 de
xaneiro, polo que se implantan e regulan os centros publicos integrados de ensinanzas
non universitarias (DOG do 26 de xaneiro de 1999) e a Orde do 3 de outubro de 2000
pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento do Decreto 7/1999 polo que se
implantan e regulan os centros publicos integrados de ensinanzas non universitarias
(DOG do 2 de novembro) da Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria, que
establece a sua elaboracion como un requirimento obrigatorio para os Centros
Educativos.

2%) A necesidade de elaborar unha guia de traballo que favoreza a planificacion da accion,
co establecemento de criterios de actuacion compartidos e asumidos pola comunidade
educativa, e o obxectivo de mellorar o maximo posible a organizacion e o funcionamento
do CPI.

Esta Programacion Xeral Anual vai supor un compromiso de eficacia para todos os que, directa
ou indirectamente, temos responsabilidade no funcionamento do Centro.

O CENTRO ESCOLAR

Denominacion CPI Plurilingtie O Cruce

Enderezo Avda. Pablo Iglesias s/n
Concello/Cadigo postal Cerceda 15185

Provincia A Coruna

Cddigo do centro 15003376

Teléfonos 881 880 500/ 502

Correo electronico www.cpi.cruce@edu.xunta.gal
Paxina web www.edu.xunta.es/centros/cpicruce/
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PERSOAL QUE PRESTA OS SEUS SERVIZOS NO CENTRO

O claustro ,composto por todos os docentes.

O persoal de administracion e servizos esta formado por un conserxe, unha administrativa,
cinco cocifieiras, unha auxiliar técnico educativa e tres persoas de encargadas da limpeza.

Mestres de Educacién Infantil

Mestres de Educacién Primaria
Especialistas de Infantil e primaria
Profesorado de Educacion Secundaria
Auxiliar técnico educativo

Persoal non docente

Total

Ensinanzas e alumnado

6
11
8
19
1
10
55

EDUCACION INFANTIL Titorias Alumnado
4° Infantil A Andrea Pallas 25
5° Infantil A Beatriz Estévez Grela 13
5° Infantil B Silvia Iglesias Noya 14
6° Infantil A Alejandro Garcia 14
6° Infantil B Eugenia Ferreiro 14
Apoio Desiree Fraga

Total: 80
EDUCACION PRIMARIA  Titorias Alumnado
1°A Beatriz Gesto 15
1°B Cristina Candal 14
2°A Maria Pazos Ponte 16
2°B Maria Victoria Garcia Pardo 16
3°A Josefina Campos 20
4° A Adrian Arias Garcia 18
4° B Maria Jesus Gomez Garcia 17
5° A Antonio Suarez Caifio 18
5°B Estefania Cafolas 17
6° A Tania Miras Puente 24
6°B Laura Couselo Castro 23

Total: 198
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ESO Titorias Alumnado

1°ESO A Leonardo Fernandez 22
1°ESOB Xacobo de Toro 22
2°ESO A Juan Garcia Mato 18
2°ESOB David Sanz 16
3°ESO A Pilar Tabarés 15
3°ESO B M2 Jesus Castro 18
4°ESO A Verodnica Liste 18
4°ESO B Rebeca Rua
Total: 145

TOTAL ALUMNADO CENTRO 423

Unha vez ao mes habera unha reunion de equipos de profesores, na que se trataran os
distintos temas que lle competen, onde se coordinaran as titorias, favorecendo a total
coordinacion entre todos os titores e titoras da etapa.

ORGANOS COLEXIADOS E DE GOBERNO
Comision de Coordinacién Pedagdéxica (CCP)

A Comisién de Coordinacion Pedagoxica é a encargada de establecer as directrices xerais
para a elaboracion das programacions didacticas dos equipos de ciclo e departamentos, plan
de accion titorial, adaptacion curricular, etc., asi como de coordinar os distintos equipos e
departamentos docentes.

Reunirase cunha periodicidade mensual, alternando as reunidons 0s meércores e 0S Xoves e
realizard unha sesion extraordinaria ao comezo do curso e outra ao finalizar este, levantando
acta a secretaria da CCP co resumo do tratado.

Xefa de estudos de Educacion Primaria Maria Pazos Ponte

Xefa de estudos de ESO Raquel Veira Diaz

Mestras e mestres de Educacién Infantil e Primaria

Coordinadora E. Infantil Desireé Fraga Rodriguez
Coordinadora 1° e 2° Lorena Fernandez Duval
Coordinadora 3° e 4° Adrian Arias Garcia
Coordinadora 5° e 6° Tania Miras Puente

Especialistas en Audicién e Linguaxe Cristina Cao y Guadalupe Pariente
Especialista en Pedagoxia Terapéutica Ménica Catoira Martinez (ESO)
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Xefas e xefes de departamentos de Educacion Secundaria Obrigatoria

Artes Pléasticas e Visuais
Ciencias

Educacién Fisica

Fisica e Quimica

Francés

Inglés

Lingua castela

Lingua galega
Matematicas

Mdasica

Orientacion

Relixiéon

Tecnoloxia

Xeografia e Historia
Equipo de dinamizacion linglistica
Coordinacion da biblioteca

Equipo de Educacion Infantil

Pilar Tabarés Dominguez
Xacobo del toro Cacharron
Henrique Rodriguez Pantin
Raquel Veira Diaz

Veronica Liste Rodriguez
Asuncién del Valle Cortinas
Marcos Corgo Riveiro
Amelia Rodrigues Esteves
Miguel Gébmez Duaso

David Sanz Dieguez
Eduardo Rodriguez Machado
José Maria Ferreiro Presedo
Juan José Garcia Mato
Rebeca Rua Sueiro

Silvia Iglesias Noya

Beatriz Victoria Estevez Grela

O equipo de ciclo agrupa a todas as mestras que imparten docencia para organizar e
desenvolver, baixo a supervisién da xefa de estudos, as ensinanzas propias de Educacion
Infantil.

Reulnense cunha periodicidade mensual (ou a que precisen), levantando acta a coordinadora
co resumo dos temas tratados e os acordos acadados.

Equipo de Educacion Primaria

O equipo agrupa a todos os mestres que imparten docencia en cada un dos cursos de
Educaciéon Primaria para organizar e desenvolver, baixo a supervision da xefa de estudos, as
ensinanzas propias de cada curso.

Departamentos didacticos

Son organos basicos de participacion no ambito pedagoxico da Educacion Secundaria
Obrigatoria baseados nos principios de traballo en equipo, encargados de organizar e
desenvolver as ensinanzas propias das materias e as actividades que se lles encomenden
dentro do ambito das suas competencias.

Para potenciar o funcionamento e a coordinacion de todos os departamentos, planificaran as
reunions e temas que se han de tratar.
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Estan compostos por todo os docentes que impartan o ensino propio das materias e todos eles
contaran cun xefe ou xefa de departamento.

As reunions dos departamentos didacticos faranse, como minimo, unha vez ao mes, logo da
convocatoria do xefe/a do departamento. Estas reunions teran o mesmo caracter que as do
claustro de profesores e computaranse dentro das sete horas complementarias non fixas. O
xefe/a de departamento deberé levantar acta, no libro de actas correspondente, co resumo dos
temas tratados e os acordos acadados.

Rexistranse nos arquivos do Centro as programacions especificas para o presente curso
escolar 2022/23 de Educaciéon Infantil, Educacion Primaria e Educacién Secundaria
Obrigatoria, elaboradas polos equipos docentes e departamentos correspondentes.

As programacions didacticas de cada curso/etapa educativa e das diferentes materias de
Educaciéon Secundaria Obrigatoria estaran a disposicion de toda a comunidade educativa.

Equipos dinamizadores

Actividades Complementarias e Beatriz Gesto Pérez

extraescolares
e Francisco Javier Lavandeira Meijide
e Eugenia Ferreiro Vilar
e Cristina Candal Mosqguera
e M?Jesus Gémez Garcia
e Adrian Garcia Arias

Dinamizacién da lingua galega Silvia Iglesias Noya
e Sindy Estefania Cafiola Blanco
e Laura Couselo Castro
Victoria Garcia Pardo
Guadalupe Pariente Mancera
Maria Pazos Ponte
Leonardo Fernandez Campos

TIC Alejandro Garcia Maceira
e Antonio Suérez Caifio
e Gonzalo Grela Gacio
e Martin Alonso Garcia
e Yaiza Seijo Vilar
e Desireé Fraga Rodriguez
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Equipo de biblioteca Beatriz Victoria Estevez Grela

Andrea Pallas Bazarra
Cristina Cao Noya

Lorena Fernandez Duval
Maria Rafa Lopez

Amelia Rodrigues Esteves

CONSELLO ESCOLAR CURSO 2020/21

Presidenta: Gema Isabel Castro Pico
Xefa de Estudos de Educacion Primaria: Maria Pazos Ponte
Xefa de Estudos de Educacion Secundaria Obrigatoria: Raquel Veira Diaz
Secretario: José Maria Ferreiro Presedo
A. Representantes do profesorado:
Martin Alonso Garcia
Beatriz Estévez Grela
Eugenia Ferreiro Vilar
Verodnica Liste Rodriguez
Amelia Rodrigues Esteves
B. Representantes dos pais e nais do alumnado:
e Eva Puente Sarasola
e Mercedes Dans Vidal
C. Representante da ANPA:
e Irene Bello Rodriguez
D. Representantes do alumnado:
e Antonio Alvarez Pazos
e Sainza Bocixa Candal
e Noelia Castro Silveira
E) Representante do persoal de administracion e servizos:
e José Antonio Lopez Bello
F) Representante do Concello:
e M2 Carmen Martinez

Reunions periédicas de equipos

CCP: unha vez ao mes.
Equipos de dinamizacion: unha vez ao mes e as que precisen.
Consello escolar: as estipuladas na normativa.
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Titorias de pais/nais

As titorias con familias realizabanse en Infantil e Primaria 0os luns a medio dia, cando as familias
non podan conciliar con ese horario trataremos de que se adapten as necesidades de familias
e titores/as.

As titorias presencias coas familias da ESO, seran no horario de recepcion de nais e pais do
profesorado.
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PLAN ANUAL

1. OBXECTIVOS DE CENTRO

O CPI O Cruce defende unha ensinaza activa e metacognitiva, aberta e respetuosa coa
diversidade, que aposta polas novas tecnoloxias e o cofiecemento e respecto ao entorno; que
promove a normalizacion da lingua galega e do plurilinguismo. A nosa labor oriéntase a unha
educacion critica, reflexiva, solidaria, tolerante e participativa

O ensino que aspiramos acadar implica.
Ensinanza en valores , na que se aprenda convivindo de xeito responsable.
Ensinanza democratica na que todas e todos desexemos e participemos activamente.

Ensinanza util para a vida, adaptada ao mundo actual, que permita acadar felicidade e
adecuada &s necesidades de todo o alumnado.

Ensinanza que empregue responsablemente os recursos dos que dispofiemos.

Obxectivos

e Ofrecer unha educacion de calidade baseada na aprendizaxe activa; facilitar o
aprender a aprender, aprendizaxe colaborativa, resolucién de problemas, proxectos,
simulacions, desenvolvendo estratexias cognitivas, de exploracion, descubrimento e
planificacion da propia actividade e a utilizacion das TIC. Unha formacién aberta e

adecuada as necesidades do mercado do traballo e a sociedade en xeral.

e Centrarnos na atencion a diversidade, implementacién de cambios metodoléxicos,
actualizacion de programacions, potenciar a funcién titorial. Coordinacién e
comunicacion constante co departamento de orientacion. Utilizar de xeito preciso as
medidas de atencion & diversidade que establece a LOMLOE € unha das ferramentas
mais importantes coas que contamos para mellorar a eficacia do proceso de ensino —
aprendizaxe, e deberan someterse a constante revision e avaliacion para, en caso
necesario, modificalas dentro do marco legal establecido.

e Educar ao alumnado no respecto & pluralidade linguistica e cultural da nosa sociedade e
no interese polo cofiecemento doutras linguas e culturas.

e Formar ao alumnado no respecto aos dereitos e liberdades fundamentais da persoa,
xulgando todo tipo de situacions, educando para o compromiso social e solidario,

adquirindo responsabilidade no coidado do entorno.
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e Desenvolver no alumno a comprension do valor constitucional da igualdade entre ambos

sexos como obxectivo de especial atencion. Concienciacion da igualdade entre homes

e mulleres.

e Organizar e planificar horas para reforzar as competencias linguisticas do alumnado.

Desexamos darle un espazo destacado & lectura e escritura, incluido nas planificacion
anuais de todos os cursos , sobre todo en E. Primaria, un tempo diario de lectura.
Implantar o traballo por proxectos e unha perspectiva globalizada no primeiro ciclo de
E. Primaria, para darlle continuidade ao traballo realizado na etapa de E. Infantil e para
facilitar a transicion entre esas duas etapas.

Promover o Plan de Convivencia centrado no alumnado, incidindo na mediacion entre

iguais e procurar que as NOFC sexan un documento que se cofieza e cumpla.

Favorecer as canles de comunicacion e informacidon no centro, tanto entre os membros e

organos internos como entre estes e as familias, para conseguir que as relaciéns sexan
fluidas e cordiais.

Realizar a avaliacion de todos os trazos da actividade educativa tendo ao alumnado
como referente prioritario.

Seguir actualizando as instalacions e os equipamentos do centro.

Continuar cos plans e proxectos de innovacion educativa no centro, asi como animar a
mais membros da comunidade a que participen activamente

Modificar e elaborar a documentacion do centro segundo a necesidade.

Aproveitar os novos recurso tecnoléxicos do centro a través dun plan de integracion das

novas tecnoloxias da informacién e comunicacion
Ambito profesorado:

Potenciar o traballo en equipo dos profesores e profesoras a través dos
departamentos e dos equipos de ciclo e de etapa. Establecer desde o principio as
canles e momentos para a coordinacion.

Intercambio e axuda mutua entre os docentes a través de reuniéns de pares onde
compartan experiencias e desefien ou analicen xuntos unha proposta.

Mellorar a coordinacion e a eficacia das reuniéns mediante a elaboracién dun calendario
de reunions para os distintos 6rganos de goberno e coordinacién docente, detallando

0s temas a tratar en cada unha das reunions.
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DIMENSION DAS RELACIONS

o

Manter relaciéns de colaboracion e apoio con outras instituciéns tanto educativas como

sociais, culturais, laborais, sanitarias, etc

Promover a colaboracion coas familias, con instituciéns e con organizaciéns que
faciliten a relacién do centro co medio ambiente e promover un clima escolar que
favoreza o estudo e desenvolvemento de todas as accidons que promovan a formacién

integral en cofiecemento e valores do alumnado.

Potenciar a implicacion e participacion das familias, alumnado e persoal non docente,
asi como a relacién con outros centros e institucions.

Establecer novas canles de comunicacidon coa comunidade educativa (plan de
comunicacioén)

Favorecer a convivencia no centro e resolver conflitos en colaboracion co
Departamento de Orientacién e coa comision de Convivencia do Centro.

Implementar o Programa de Titoria entre Iguais ou mentores

DIMENSION DA XESTION E DOS RECURSOS

Organizar e xestionar 0s recursos humans e materiais dos que dispdn o centro e utilizar
as novas tecnoloxias para o desenvolvemento mais eficaz tanto da labor administrativa
como da educativa.

Desenvolver as accions necesarias para subsanar as deficiencias estruturais do centro,
asi como para mellorar e aumentar os recursos e instalaciéns do mesmo.

Velar polo bo estado dos elementos implicados no plan da proteccidén do centro en caso

de riscos e accidentes.
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2 LINAS ESTRATEXICAS DE ACCION

Descricion das lifieas de actuacion para acadar os obxectivos.

Todos os proxectos e plans que se desenvolven no noso centro tefien uns obxectivos comun:

+ Mellorar a formacién do profesorado e do alumnado.

#+ Enriquecer a toda a comunidade educativa con novas experiencias e relacions con

outras institucions.

4 Mellorar a calidade do ensino e a atenciéon a diversidade do alumnado en canto a

aptitudes, actitudes, intereses, oportunidades.

¥

Servir de ferramentas para desenvolver os obxectivos propostos

4+ Proveer ao CPI de recursos econdmicos e formativos

Plans e proxectos actuais do CPI

Os plans e proxectos que desenvolvemos no nosos centro, contribuen & consecucién

dos obxectivos expostos e desenvolven as lifias de traballo do centro.

PLAN/PROXECTO

Breve descripcion

Temporalizacion

Plan de

comunicacion

O plan de comunicacion ten unha doble vertente. Por
un lado, é vehiculo polo que se rexen as relacions
entre todos 0os membros da comunidade, e por outro,
€ a imaxe que proxectamos cara ao exterior, e que
sera recollido pola nosa contorna, a sociedade e a

nosa comunidade educativa

Revisién anual

Plan de mellora do

E necesaria a incorporacion ao noso centro dun

Comezou o curso

patio proxecto de patio que permita mellorar a convivencia, | pasado e
a inclusion de todo o alumnado, mellore a continuara
organizacion dos patios dote de mais recursos de 4 anos
ocio, aprendizaxe e entretemento.

Plan de DECRETO 171/2010, do 1 de octubro, sobre plans Elaborado en

autoproteccion

de autoproteccion na Comunidade Autonoma de

Galicia

2019,
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Programa de

Programa complementario de apoio e colaboracion

Renovado ano a

Auxiliares de de profesorado nativo prioritariamente nos Centros ano
Conversa Plurilinglies, Seccions Bilinglies para posibilitar a
practica da conversa oral, proporcionar un modelo de
correccion linguistica e achegar o alumnado e
profesorado a cultura do seu pais.
Plambe Plan de mellora das bibliotecas escolares Anual
Clube de Ciencias Creado en novembro de 2018 por un grupo de Anual

“ Ciencias Cruzadas”

profesoras e profesores do centro, ten 0s seguintes
obxectivos: Despertar vocaciéns cientificas nas
alumnas e nos alumnos dos diferentes niveis e
etapas impartidas no centro. Mellorar as habilidades
cientificas do noso alumnado. Facer o noso centro
mais saudable, mais solidario, mais sustentable e
mais social. Facilitar a colaboracion con outros
centros e clubs de ciencia. Hai profesorado

de secundaria implicado no proxecto das
especialidades de fisica e quimica e matemaéticas, en
relacion co perfil STEM dos proxectos e de inglés,
francés e artes plasticas para colaborar na
contextualizacion das actividades e nas tarefas de
comunicacion. Tamén profesorado de primaria e
infantil para guiar na orientacion das tarefas para os
mais pequenos do centro que tamén teran a

oportunidade de participar activamente.

Club de Lectura

Subiela

Unha das férmulas de maior interese para o fomento
do habito da lectura, en xeral, e entre os
adolescentes en particular, é a posta en marcha dun
club de lectura, Pofier en marcha un club de lectura
nun centro educativo consiste, basicamente, en

promover a participacion dun grupo de alumnado

Renovado cada

curso escolar
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para compartir as suas experiencias lectoras, coa

mediacidén dunha persoa adulta que conduza todo o

proceso
“Digicraft no teu “DigiCraft en tu cole” € un proxecto que ten como Implantado
cole” obxectivo formar a menos e nenas entre 6 e 12
anos nas competencias dixitais que lles permitiran
liderar o séu futuro.
Edixgal Proxecto Educativo que implanta o libro dixital. Ata o | Implantado

presente curso estaba implantado en 5° e 6° de
E.Primaria e en 1° e 2° da ESO. Este curso

incorpdranse 3° e 4° de ESO

Plan Proxecta

O Plan Proxecta € unha iniciativa da Conselleria de
Cultura, Educaciéon e Universidade en colaboracion
con diferentes organismos, dirixida a fomentar a
innovacion educativa nos centros a través de
programas educativos que desenvolvan as
competencias clave como eixo do curriculo e os
elementos transversais, nos cales se inclie a

educacion en valores.

—  Fotografia en curso (1° de ESO)

=  Cientificos e artistas do Tempo
Programa Meteoscolas 2022/23. ESO/Primaria

—  Entre Rios. ESO
Querote + (3° ESO)

U

— A natureza de Cerceda para o mundo con RV.
Programa Naturézate 2022/23. Todas as etapas

Renovado cada

curso escolar

Este curso

solicitamos 5

programas

Plurilingiismo

Son centros nos que se imparten nunha lingua
extranxeira areas ou materias non linguisticas, cun

maximo dun tercio do horario lectivo, e dirixido a todo

Implantado
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0 alumnado do nivel educativo obxecto do programa

plurilingte.
Radio Aloumifios Radio do centro, creada no xerme dun proxecto Implantada
europeo. Aprendendo a utilizar a tecnoloxia e a
linguaxe relacionada co audio e a radio dixital.
Contratos Programa | Programa ARCO para alumnado de 5° e 6° de Comeza en
Recupéra-T Primaria e 1° ESO outubro

Polos creativos

Os Polos Creativos son espazos de innovacion nos que

Solicitado e en

se traballan as competencias STEM (Ciencia, proceso de
Tecnoloxia, Enxefiaria e Mateméticas), a co-creacion, a | aprobacion
solucion de problemas reais e 0 pensamento de desefio.
Organizanse didacticamente para fomentar a
creatividade a través da superacion de retos, a
consecucion de proxectos, a realizacion de prototipos e
a construcion de resultados tanxibles. A dotacion destes
polos esta conformada por mais de 22.000 elementos
de material especializado como kits de robdética,
equipamento audiovisual, tablets e taboleiros
interactivos, elementos de corte por control numérico,
escaneado e impresion 3D, entre outros.
Digital week Alumnado de 1° de ESO Concedida

Esta accion enmarcase tanto na Estratexia Galega de
Linguas Extranxeiras 2030, EDUIlingue, como na
Estratexia Galega de Educacion Dixital 2030. O seu
obxectivo € a practica do idioma e o0 seu uso en
contextos comunicativos diversificados e enfocados
cara a mellora da comunicacion oral a traves de
actividades dixitais, co apoio de profesorado nativo
en lingla inglesa. Buscase asi mellorar a

competencia a través de actividades dixitais e outras
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complementarias que promovan a actividade fisica e

a socializacion.

Rutas Cal

El programa pretende dar continuacion a los
conocimientos recibidos por los alumnos en el aula,
mejorar y presentar de forma mas atractiva la
formacion recibida por los alumnos en sus
respectivos centros, a través de entornos mas
experimentales y visuales. Esto favorecera no sélo a
su formacion artistica, literaria, cientifica, cultural,
historica, medioambiental y social, sino también a su

desarrollo integral.

Solicitadas

Galimiens

Tendo en conta que Galicia e Amiens son rexions de
Estados membros da Union Europea, o enorme
interese que o ensino da lingua, a literatura e a
cultura, tanto galegas como espafiolas, suscitan na
Région Académique Hauts-de-France, asi como a
afeccién pola lingua e a cultura francesas no sistema
educativo da nosa Comunidade, esta Conselleria
quere reforzar os lazos de unién entre as duas
rexions e afondar no estudo das linguas e as culturas
respectivas co fin de consolidar proxectos
intercambio e asociacions entre centros escolares de

ambas as duas rexions.

Solicitado

Liga maker
dron,Fundacién Barrié
e Instituto tecnoldxico

de Galicia.

E unha liga autondmica escolar de Espafia que
plantexa o reto de desefiar e programar un sistema
operado por un dron que permita resolver un
problema social actual. A LIGA MAKER DRONE
celébrase anualmente, dende principios de outubro
ata principios de maio do seguiente ano. Nesta
edicion, 18 equipos de 2° E.S.O. enfréntanse a un

novo reto tecnoléxico que pora a proba a sta

Solicitada
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creatividade, inxenio e capacidade para traballar en

equipo.

convivencia e a

mellora da seguridade | centros docentes a posibilidade de solicitar charlas
nos centros educativos | informativas/formativas sobre tematicas como: acoso

e nos seus contornos | escolar, drogas e alcol, violencia de xénero, novas

Galicia e a Alta Inspeccion de Educacion, ofrece aos

tecnoloxias, bandas xuvenis, etc.; charlas impartidas
por persoas expertas das Forzas e Corpos de

Seguridade do Estado

Plan Director para a O Plan, impulsado desde Delegacién do Goberno en | Solicitado

PROXECTOS EUROPEQOS

University O obxectivo é crear un espazo innovador para o traballo 2020/2023
Practice transnacional colaborativo e sostible que responda as

Schools: necesidades e intereses dos educadores e o persoal

sustaining Universidade de Plymouth

collaboration

across

learningenviron

mentUPSscale

ATS STEM A avaliacion de habilidades transversais en STEM (Ciencia, 2022

Tecnoloxia, Inxefieria e Matematicas) nun proxecto de
experimentacion de politicas innovadoras.

Implementado en oito paises da UE e no que participa unha
rede de socios de 12 institucions educativas.

O proxecto ten como obxectivo proporcionar aos docentes e
estudantes os enfoques da avaliacion dixital necesarios e
eficientes para o desenvolvemento de las habilidades
transversais dos estudantes na educacion STEM. Este modelo

se desenvolvera, implementara e evaluara a través dunha aula
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piloto a gran escala, que dara lugar a recomendacions de
politicas a nivel nacional e europeo para unha maior

transformacion da educacion.

Natural O proxecto estd basado nas crecentes investigacion que 1/09/2020 -
Schooling: evidencian o efecto positivo da educacion que ten lugar na 31/08/2023
using contorna natural. O obxectivo e investigar o seu
curriculum funcionamento nas distintas escolas que forman parte do
innovation mesmo, e se podemos desenvolvelo nas escolas na sua
projects to transicion cara un enfoque escolar natural. O proxecto aspira a
improve student | que a escolarizacion natural aumente os logros educativos,
outcomes. aumente o capital cultural dos estudantes, mellore o benestar
e fomente unha vida mais saudable
Acreditacion Obtivemos a acreditacion Erasmus KA120 no ambito escolar 2021-2027

Erasmus
(KA120) en
Educacion

Escolar

por parte do SEPIE para el periodo 2021/27. No novo
programa Erasmus contemplase que aquelas organizacions
gue teflan unha dilatada experiencia neste programa poidan
obter a acreditacion Erasmus. Deste xeito, a xestion dos
proxectos Erasmus que se poidan solicitar no futuro seran
moito mais flexible por canto xa quedou acreditada a calidade
do Plan Erasmus do CPI.

Entre os obxectivos a alcanzar neste periodo destacan ,
integrar aprendizaxes fomentando a inclusion e a diversidade
do alumnado, Potenciar o desenvolvemento profesional do
profesorado co intercambio de boas practicas.

Esperemos que el curso proximo poidamos retomar con cierta
normalidade as movilidades Erasmus do alumnado e

profesorado.
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Obxectivos que se pretenden coa participacion en actividades de movilidade:

1: Buscar a calidade na educacion e formacion mediante o uso das TIC

2: Potenciar o desenvolvemento profesional do profesorado e do equipo e o el intercambio de
boas practicas favorecendo o desenvolvemento entre centros europeos

3: Que os alumnos e alumnas aprendan ddas lingtias extranxeiras, promovendo o uso de
novas tecnoloxias e métodos de ensinanza innovadores, asi como o valor das linguas
minoritarias

4: Promover valores de inclusion, diversidade, tolerancia e participacion democratica dentro
da aula, a identidade europea e a participacion dos mozos e mozas nos procesos
democraticos.

5: Promover o cofiecemento do patrimonio europeo compartido e a riqueza da diversidade.
6: Implementar a responsabilidade ambiental a través dun uso eficiente de recursos naturais
de enerxia e reducindo o impacto ambiental, a contaminacién e a xeracion de residuos.

7: Impulsar a (CPS) resolucién colaborativa de problemas, integrada e baseada no ensino
da filosofia STEM e que poidan utilizar como soluciéns innovadoras aos desafios sociais,
cientificos,...

8: Promover a Cooperacion e movilidad virtual utilizando ferramentas dixitais e métodos de
aprendizaxe para complementar as actividades de movilidade fisica e mellorar a
cooperacion.

9: Que o alumnado aprenda o valor do emprendemento en todos os sectores da vida
especialmente no estudo que se familiaricen coa economia e a realidade empresarial.

No curso 2021/22 coordinaremos 6 movilidades de profesores e 30 de alumnos e alumnas.
Participaremos en reunions de traballo dos distintos proxectos, esta prevista a participacion

de profesorado e alumnado.

PROXECTOS E ACTIVIDADES
Proxecto lector de centro

O curriculo de Educacién Primaria e Secundaria contempla que os centro dispofian dun plan
lector. O noso centro conta con el dende o curso 2005/2006.

A partir da anélise do contexto en materia de lectura, articilanse todas as intervencions que
se van realizar no centro en relacion coa lectura, a escritura e as habilidades informativas,
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coa participacion do profesorado das distintas areas, materias e ciclos, incorporando a
biblioteca escolar e as bibliotecas de aula como recursos fundamentais para a sta posta en
marcha.

O Proxecto lector de centro € a referencia para a elaboracion de programas ou plans anuais
de lectura, que se incluen na Programacion xeral anual. O Proxecto lector inclie decisions
consensuadas sobre a utilizacion da biblioteca escolar como centro de recursos da
informacion, da lectura e da aprendizaxe, dinamizadora da actividade educativa e da vida
cultural do centro e como factor de compensacion social. Procurarase:

e A integracion das fontes informativas, en calquera soporte (impreso ou electronico)
no tratamento dos contidos curriculares.

e A formacion de lectores e de lectoras competentes e a creacion e consolidacion do
habito de lectura.

e O desenvolvemento de actitudes favorables & lectura mediante a creacion de
ambientes lectores e estratexias de aprendizaxe.

Ademais, realizarase unha avaliacion continuada dos avances ou dificultades da posta en
marcha do proxecto e das stias concrecidns nos plans anuais de lectura.

Biblioteca

O centro participa no Plan de mellora de bibliotecas escolares (PLAMBE) polo que se estan
realizando importantes melloras.

O curso pasado recuperouse a biblioteca para 0 seu uso e o Equipo de dinamizacion fixo un
traballo extraordinario .

Como nos cursos anteriores, seguimos apostando pola biblioteca como un espazo
aberto & comunidade educativa, que actia coma axente dinamizador da vida cultural
do colexio e centro de recursos, que nos axuda a desenvolver os distintos proxectos e
programas nos que participa o noso centro.

PLAMBE: (http://www.edu.xunta.es/cpiocruce/achiblio)

O Plan de mellora de bibliotecas escolares da Conselleria de Cultura, Educacion e
Universidades da Xunta de Galicia

Obxectivos

e Incentivar e impulsar o desenvolvemento do proxecto de Bibliotecas escolares a
través da sua integracion nos procesos de ensino-aprendizaxe, do fomento & lectura,
do desenvolvemento do plan lector do centro e en xeral da dinamizacién da
Comunidade escolar do CPI O Cruce.

e Facer da biblioteca un espazo de aprendizaxe.

e Formar alumnas e alumnos como lectores polivalentes e criticos.

e Converter a biblioteca nunha ferramenta mais dentro da formacién dos estudantes.

e Ampliar as posibilidades do uso pedagoxico
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e Constituir un contorno axeitado que posibilite que o alumnado adquira as
capacidades necesarias para a utilizacion das distintas fontes de informacion

e Impulsar actividades que fomenten a lectura como medio de entretemento e
informacion.

Funciéns

e Asegurar a organizacion, mantemento e correcta utilizacion de todos os fondos da
biblioteca.

e Informar aos usuarios sobre o0 acceso e a utilizacion da biblioteca escolar.

e Difundir entre os membros da comunidade educativa materiais didacticos,
informacioén administrativa, pedagodxica e cultural, utilizacién do correo electronico,
ferramentas de edicion por internet...

e Atender aos usuarios facilitandolles o acceso &s fontes de informaciéon e ocio,
orientdndoos sobre a sua utilizacion.

e Colaborar na planificacion e desenvolvemento da actividade ensino-aprendizaxe.

e Impulsar o gusto pola lectura a través do Club de lectura “Subela”.

As tecnoloxias da informacion e da comunicaciéon e a biblioteca

A oferta de documentos en novos soportes xunto cos aparellos para poder consultalos amplia
os medios de transmisién da informacion.

A introducién da informatica permite ademais de mellorar o proceso técnico de xestion a traves
dunha base de datos, facilitar a cooperacion con outros centros e outras bibliotecas.

Organizaranse as actividades de animacion a lectura que aparecen recollidas no proxecto de
bibliotecas e outras que organicen os ciclos e departamentos dentro da sta programacion.

Plan de integracion das tecnoloxias da informacion e a comunicacion

O centro estad incluido no programa E-Dixgal, que neste curso abarca sete aulas e ten
implantado o uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacién en todos o0s niveis
educativos.

Dende o CPI realizaronse materiais e-learning e levaronse a cabo proxectos de tipo
colaborativo e 0 centro emprega as mais avanzadas técnicas e estratexias metodoldxicas. Asi,
a traxectoria do CPI O Cruce é destacada na utilizacion de recursos tecnoloxicos, como se
pode comprobar nos materiais diversos publicados na web do centro ao longo destes ultimos
cursos (http://www.edu.xunta.gal/centros/cpicruce/).

A aplicacion das tecnoloxias da informacion e a comunicacion ao traballo da aula convértese
nunha peza clave na educacion e formacion das novas xeracions. A sta importancia social e
o lugar preferente que ocupan xa na vida dos nenos e das nenas, fai que deban estar presentes
nos centros educativos, de modo que aqueles adquiran os cofiecementos e habilidades
necesarias para a sua utilizacion nos contornos de aprendizaxe, familiares e de lecer. Algo que
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ten mais sentido que nunca agora, no contexto da pandemia que nos obriga a estar preparados
para o ensino teleméatico e semipresencial.

Tratase de que o alumnado, ao rematar a escolarizacién obrigatoria, sexa quen de buscar,
obter, procesar e comunicar informacion, para transformala en cofiecemento. Facilitarlle ao
alumno que sexa quen de informarse, aprender e comunicarse.

Para conseguir eses obxectivos, no centro, lévanse a cabo as seguintes actuacions:

e Fomentar a utilizacion da paxina web do centro como espazo de comunicacion e de
colaboracion con toda a comunidade educativa.

e Coordinar a accion do profesorado de distintas areas e materias en relacion ao
traballo coas TIC.

e Ter aulas ben dotadas: cada aula ten un proxector, encerado dixital, ordenador/es e
visualizador de opacos. Nas aulas E-Dixgal cada alumno/a dispon dun ordenador.
Nas restantes aulas de ESO contase con ordenadores portatiles adquiridos polo
centro para todo o alumnado.

e Promover a formacion do profesorado. Habitualmente parte do profesorado participa
en programas de formacién Erasmus+ KA1, de inmersion linguistica e job shadowing,
ainda que non sabemos se este ano sera posible pola situacién sanitaria na que nos
atopamos. O que si temos garantido é a participacion da maior parte do claustro no
Plan de formacién permanente do profesorado (PFPP) do centro que, neste curso,
conta con tres lifias de traballo sobre:

— 0 ensino telematico (asociada a E-Dixgal),

—  0s proxectos STEAM (asociada ao Club de Ciencia)

— a avaliacion competencial (para establecer un procedemento estandarizado

e obxectivo de avaliacion de competencias clave).

Tameén desenvolveremos, a través da propia aula virtual do centro, os cursos sobre
ferramentas dixitais organizados polo CFR da Coruiia para o inicio deste curso:
Actualizacion de ferramentas tecnol6xicas para docentes e Aproveitamento didactico
de ferramentas institucionais para o ensino mixto.

e Impulsar a participacion do alumnado en actividades combinadas (didacticas e
culturais) de inmersién linglistica asociadas ao proxectos Erasmus+ nos que
participa o centro. Estamos pendentes de saber se poden ser presenciais ou
telematicas, en funcion do que permita a situacion sanitaria. Pretendemos
desenvolver as seguintes:

—  formacién linglistica en Londres, na que participaran uns 25 estudantes
o Disporfier de ferramentas de comunicacion e edicion localizadas de facil uso para
docentes e estudantes e 0 acceso a contidos dixitais por parte do alumnado,
especialmente o de necesidades especiais e 0 que recibe apoio educativo.
e Impulsar a comunicacion e colaboracion con outros centros e institucions, nacionais
€ europeos, para cofecer e transmitir valores sociais e de respecto dos costumes e
formas de vida alleas a través de proxectos locais, Erasmus+ e proxectos

PLAN ANUAL — curso 2022/23 22




centralizados que contriblen a potenciar a capacidade de razoamento do alumnado,
a slla motivacion e o seu afan de cofiecemento.

PROGRAMA ERASMUS+. PROXECTOS EUROPEQOS
O centro conta actualmente con proxectos K2, 1K1 e 1K3.

Os socios pretenden crear contornos innovadores de ensino-aprendizaxe: a0 mesmo tempo
qgue adquiren cofiecementos, acadan competencias, habilidades transversais basicas e
actitudes.

Crearase un marco de referencia en Educacion Infantil e Primaria para integrar a robotica,
computational thinking, e programacion nestas etapas. O produto final serd un manual para o
profesorado con exemplos de PP. O proxecto empregara o uso de tecnoloxia relevante como
robdtica, codificacion, pensamento computacional, co fin de involucrar aos estudantes no
proceso de aprendizaxe.

Erasmus+ K1 Proxecto job shadowing e mellora das competencias do profesorado en
Lingua Inglesa

Proxecto de formacion para o profesorado. Participaran tres profesores en cada modalidade.
A formacién sera en Londres e Italia.

K2 UPSscale (University Practice Schools: sustaining collaboration across learning
environments)

O proxecto UPSscale, da Universidade de Plymouth, ten como obxectivo crear un espazo
innovador e non xerarquico para o traballo transnacional colaborativo e sostible que responda
as necesidades e intereses dos educadores e o persoal en contornos de educacion infantil,
escolas e universidades. Os obxectivos serdn desenvolver estruturas, actividades e recursos
gue promovan un contorno atractivo, sostible e satisfactorio para educadores e alumnado
mediante:

e Crear principios para o traballo colaborativo transnacional (Discover).

e Levar a cabo en cada pais estudos de caso de traxectorias profesionais dos
educadores, que se facilitan mediante a colaboracién coas comunidades locais ou
entre os institutos e as escolas.

e Planificar e co-crear proxectos de asociacion transnacional (TPP) nos que 0s socios
do proxecto traballen xuntos en temas de interese educativo, enfocados nun aspecto
de sostibilidade e que tefien a inclusion como tema central.

e Preparar e difundir os achados do proxecto a través dun compendio dos TPP,
portfolios electronicos, seminarios web e un libro electronico, utilizando tecnoloxia
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punta e unha presentacion coidadosa para maximizar a sua utilidade, accesibilidade
e alcance.

As actividades do proxecto desenvolveran métodos creativos de ensinanza e avaliacion que
respondan aos intereses e necesidades do docente e do alumnado.

A utilizacion da metodoloxia de uso de la metodoloxia Learning Design e a tecnoloxia de
vangarda para a difusion de materiais garantira que tefian duracion nun entorno dixital de
rapido movemento.

Pilotaxe do proxecto europeo Erasmus+ K3 ATS STEM (Assessment of Transversal
Skills in STEM)

Assessment of Transversal Skills in STEM (ATS STEM) € un proxecto Erasmus+ K3 de
experimentacion de politicas innovadoras, de tres anos de duracién, centralizado na
innovacion educativa (avaliacion de competencias STEM do alumnado),

Ten como obxectivo abordar os retos da educaciéon en STEM en Europa. A partir dunha
Investigacion rigorosa crearase un modelo de aprendizaxe e avaliacion das competencias
clave transversais STEM nos curriculos nacionais incluindo unha formacion de profesorado
asociada ao proxecto.

Os obxectivos de todo proxecto e, en concreto da pilotaxe, son:
e proporcionar recomendacions para o desenvolvemento das politicas educativas a
nivel europeo,
e identificar criterios clave baseados en evidencias e
e validar de xeito cualitativo e cuantitativo as conclusiéns obtidas en todo proceso.

Este proxecto esta coordinado en Espafia pola Conselleria de Cultura, Educacién e
Universidades e forman parte del doce institucions educativas de oito paises da UE.

PROGRAMA E-DIXGAL

O programa E-Dixgal consiste na implantacion do libro dixital nos centros educativos. Asi,
profesorado e alumnado desenvolven a sua actividade educativa diaria nun contorno virtual de
aprendizaxe que lles vai permitir acceder a contidos dixitais.

Os docentes poden elaborar a sua propia "mochila dixital" seleccionando a través do andel
dixital os contidos formativos e podendo incorporar 0os materiais complementarios que
desexen, asi como contidos de elaboracion propia.

O alumnado pode acceder ao material seleccionado polo profesorado tanto a través dunha
conexion a internet (modo online) como dende o seu netbook (modo offline).
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O coordinador deste programa no centro € Marcos Corgo.
PROGRAMA DRUPAL

Este programa organizado pola Conselleria de Cultura, Educacion e Universidades da Xunta
de Galicia ten como obxectivo fomentar a participacion virtual da comunidade escolar no portal
educativo do centro, creado dentro do proxecto “Webs dinamicas” da Conselleria de Educacion
para o emprego das novas tecnoloxias e de mellora de habilidades no proceso de ensino-
aprendizaxe.

PROXECTO DE MELLORA DO PATIO

Continuaremos co obxectivo de mellorar o patio, Os obxetivos do proxecto son:

Mellorar a aprendizaxe e o benestar emocional do alumnado dandolle a oportunidade de gozar de zonas
verdes de esparcemento, espacios agradables que animen a todos e todas.

Mellorar a convivencia e a relacion entre o alumnado do centro.

Mellorar a estética do patio e dotalo de mais recursos.

Crear xogos inclusivos que sexan do seu agrado e interés e nos que poida xogar todo o alumnado.

Dar maior participacion e responsabilidade ao alumnado.

2 Mellorar a distribucion
Mellorar a stia funcionalidade
Personalizalo

Facelo mais noso

A N N 23

Espazo aberto & comunidade

Este proxecto esta relacionado co proxecto Europeo do que somos socios dende o curso 2020/21

Natural Schooling and Inter-professional Working.

PROGRAMA AUXILIARES DE CONVERSA

Programa complementario de apoio e colaboracién de profesorado nativo prioritariamente nos
centros plurilinglies para posibilitar a practica da conversa oral, proporcionar un modelo de
correccion linguistica e achegar ao alumnado e profesorado & cultura do seu pais.

Durante este curso 2022/23 a auxiliar de conversa coa que contamos é

Obxectivos
e Axudar na ensinanza da aula e apoiar o traballo en grupo do alumnado.
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e Mellorar a comprension e expresion do alumnado en linguas estranxeiras.
e Colaborar co profesorado no desenvolvemento dos programas educativos europeos.

Criterios de avaliacion
e Aptitude pedagoxica.
e Relacién co profesorado e o alumnado.
e Metodoloxias empregadas.
e Materiais elaborados/empregados.
e Contribucion & mellora das competencias do alumnado

PLURILINGUISMO
O CPI O Cruce pertence & rede de centros plurilingues.

Este programa esta implantado en todos os cursos de Educacion Infantil e Primaria, nas
materias de Educacion Artistica e Educacion Fisica, e na Educacion Secundaria Obrigatoria ,
nas materias de Educacion Plastica e Visual ,Educacion Fisica e muasica

Obxectivos
e Reforzar nos estudantes as aprendizaxes dunha lingua estranxeira a través da
practica e do estudo dunha materia non linguistica empregando o inglés.
e Aumentar a valoracion da dimension europea do centro a través do emprego e
mellora das competencias linglisticas da comunidade educativa.

Criterios de avaliacion

O profesorado conta cunha hora semanal para facer a programacion e o seguimento dos
resultados. Ao remate de cada curso realizase unha avaliacién seguindo as directrices
normativas e envianse as memorias a Direccién Xeral e a inspeccion educativa.

e Materiais elaborados.

e Actividades de aula.

e Contribucion ao cofiecemento doutras culturas.

e Utilizacion de medios tecnoléxicos.

e Contribucion a mellora das competencias do alumnado.

CLUB DE CIENCIA (http://picmehd.com/cienciaocruce)

Coordinado por Raquel Veira, € a continuacion do traballo desenvolvido no curso anterior.
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PLAN DE FORMACION DO PROFESORADO DO CENTRO

Relacionado con

PROENS

Relacionado coas TICS Proxecto de Radio escolar

Relacionado co calidade Actualizar documentacion/impresos/protocolos

PLAN DE FORMACION DO PROFESORADO

A oferta formativa do curso 2022/23 inclie multiples actividades, tematicas e enfoques.

FORMACION ABERTA

O profesorado dispon dunha seccién de formacion en Platega con contidos en aberto, entre
0S que podemos destacar:

Introducién a ensinanza mixta

Perfeccionamento na ensinanza mixta

Aplicacions mobiles. Uso didactico

Webs dinamicas: Moodle (Aproveitamento didactico)
Sacando partido & aula Abalar.

FORMACION NO CENTRO

A formacién no centro sera a través de grupos de traballo, seminarios e plans de formacion
permanente do profesorado.

Daremos prioridade aos proxectos que desenvolven os contidos relacionados coas
necesidades derivadas da situacion actual e, polo tanto, as lifias prioritarias seran:

Integracion didactica das TIC. Traballo colaborativo en Rede a través de espazos
virtuais. Educacion dixital.

Formacion na plataforma PROENS para o desefio curricular LOMLOE

Desefio e desenvolvemento curricular no marco do modelo competencial.
Formacion continua para secretarias/os.

Formacion continua para xefas e xefes de estudos (da Conselleria)

Formacion continua para directoras/es (da Conselleria)

Formacion para o benestar. Ten como obxectivo o coidado do benestar da
comunidade educativa, con contidos centrados no benestar persoal, a convivencia,
a inclusién e as redes de apoio. Inclie as seguintes accions:

—  Formacion para os departamentos de orientacion.
—  Formacién combinada dirixida a centros educativos
—  Formacion orientada as familias.
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ACTIVIDADES DO EQUIPO DE DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA
Plano Anual para o uso do idioma

Tratase de usar o galego como lingua vehicular nas correspondentes materias curriculares.
Neste centro potenciase o uso da lingua galega tanto nas actividades do centro como na
comunicacién cos pais ou coa administracion, sendo o Equipo de Dinamizacion da Lingua
Galega o encargado, a través da sua programacion, de levar a cabo unha serie de actividades
encamifiadas a conseguir esa potenciacion.

Obxectivos

a) Procurar crear un estado de sensibilidade democrética e respectuosa coa pluralidade para
eliminar os prexuizos existentes entre o alumnado, o profesorado e as familias, en relacion
coa validez total do galego para todos os contextos e situacions.

b) Potenciar o uso do galego como lingua habitual de comunicacion entre todos os membros
da comunidade educativa.

c) Mellorar as actitudes linguisticas do alumnado e profesorado cara & lingua galega.

d) Mellorar a competencia linglistica do noso alumnado.

e) Favorecer o interese pola lectura en galego.

f) Potenciar a presencia da realidade galega no ensino.

Neste momento o equipo esta desefiando o plan para o curso 2022/23

Tratamento do galego no ensino
Educacion Infantil
A lingua vehicular en Educacién Infantil € o galego.

Educacion Primaria

Lingua Castela Lingua Galega Inglés
Lingua Castela Ciencias Sociais Lingua Inglesa
Matematicas Ciencias Naturais Plastica
1° Lingua Galega Educacion Fisica
Mdusica
Relixion e Valores SC
Lingua Castela Ciencias Naturais Lingua Inglesa
20 Matematicas Ciencias Sociais Plastica
Lingua Galega Educacion Fisica
Mdusica
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Relixion e Valores SC
Lingua Castela Ciencias Naturais Lingua Inglesa
30 Matematicas Ciencias Sociais Plastica
Relixion/ Valores CS. Lingua Galega Educacion Fisica
Musica
Lingua Castela Ciencias Naturais Lingua Inglesa
40 Mateméticas Ciencias Sociais Plastica
Relixion e Valores CS Lingua Galega Educacion Fisica
Mdusica (plurilinge)
Lingua Castela Ciencias Naturais Lingua Inglesa,
50 Mateméticas Ciencias Sociais Plastica
Relixion e Valores CS Lingua Galega Educacion Fisica
Musica (plurilingtie)
Lingua Castela Ciencias Naturais Lingua Inglesa
60 Matematicas Ciencias Sociais Plastica
Relixion e Valores SC Lingua Galega Educacion Fisica
Mdusica (plurilinge)
Educacion Secundaria Obrigatoria
Lingua Castelé Lingua Galega Inglés Franceés
Lingua Castela Lingua Galega e Literatura | Lingua Inglesa | Francés
10 Matematicas Xeografia e Historia Plastica
Relixion/VE Bioloxia e Xeoloxia Educacion
Proxecto | Fisica
Lingua Castela Lingua Galega e Literatura | Lingua Inglesa | Francés
2° | Matematicas Xeografia e Historia
Relixion/AE Proxecto Interdisciplinar
Cultura Clasica Bioloxia e Xeoloxia Lingua Inglesa | Francés
Fisica e Quimica | Educacion Fisica Educacién
3° Lingua Castela Lingua Galega e Literatura | Plastica e
Matematicas Relixion/ Valores Eticos Visual
Tecnoloxia Xeografia e Historia Mdusica
Iniciacion AAE Bioloxia e Xeoloxia Lingua Inglesa | Frances

Fisica e Quimica
Lingua Castela
Matematicas
Mdusica
Tecnoloxia

40

Educacion Fisica
Educacion Plastica e Visual
Economia

Lingua Galega e Literatura
Relixion/Valores E

TICS

Xeografia e Historia
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ATENCION A DIVERSIDADE
Medidas curriculares:

e Cada profesor/a debera adaptar a programacion a cada grupo en particular, de xeito
que lle permita atender & diversidade. Dentro da accion titorial son imprescindibles
0S seguintes aspectos:

—  Coflecemento e seguimento persoal do alumnado.
— Relacion co grupo-clase.

Relacion coas familias.
— Relacion co resto do profesorado.

e As materias optativas deberan contribuir tamén a consecucion das capacidades
basicas que, combinadas coas areas obrigatorias, daran lugar a diferentes
itinerarios segundo os intereses e capacidade do alumnado.

Medidas organizativas:

e Desdobres.

e Reforzos personalizados para alumnado con desfase curricular e/ou dificultades de
aprendizaxe.

e Exencion de Francés con reforzo en Linguas e Matematicas.

e Programa ARCO

Outras medidas de adaptacion & diversidade:

e Actividades de recuperacion de areas ou materias de caracter instrumental.
e Organizacion, implementacion e seguimento de protocolos de atencién a alumnado
con:
— Altas Capacidades
—  Dislexia
-  TEA
- TEL
- TDAH

Oferta variada de actividades relacionadas cos distintos programas e proxectos.
RECURSOS PARA A CONSECUCION DOS OBXECTIVOS
Recursos materiais

e OQiito aulas E-DIXGAL

e Encerado dixital, proxector e visor de opacos en todas as aulas

e 31iPads e 3 tabletas

e Catro ordenadores na sala de profesorado

e Os ciclos e departamentos dispofien de abundante material bibliografico e dixital.
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e Biblioteca do centro, cunha importante dotacion de fondos (dicionarios,
enciclopedias, CD e DVD). Os materiais estan catalogados co sistema meiga e son
actualizados continuamente debido &s novas adquisicions de fondos. Os fondos
estan distribuidos entre a biblioteca, a aula de desdobre e a antiga biblioteca (na
actualidade aula de infantil).

Neste curso, debido aos protocolos que se han de manter pola pandemia (a distancia
de seguridade), a biblioteca pasa a utilizarse como aula de 2° ESO B, polo que o
préstamo e outras actividades organizaranse na aula de desdobre.

e Laboratorio, que estd organizado polos departamentos de Bioloxia e Xeoloxia e
Fisica e Quimica e a sua utilizacion aparece recollida no DOC.

e Aula de informatica/laboratorio de idiomas. Contamos neste momento con 23
ordenadores e un proxector na aula de informatica que tefien o software adecuado
para ser utilizado como laboratorio de idiomas.

e Medios audiovisuais: preténdese gue cada clase conte cos seus propios recursos
(carros con ordenadores portétiles) para que o profesorado poida dispor dos medios
axeitados cando o requira a actividade docente.

e Duas pantallas interactivas de 75 pulgadas, na bilioteca e na aula de tecnoloxia.

Recursos persoais
O colectivo de traballadores e traballadoras do centro e todas aquelas persoas, tanto da
comunidade educativa como alleas, que poidan colaborar.

Profesorado

Case a totalidade do profesorado é definitivo e esta moi implicado na boa marcha do centro
COmo 0 amosan as numerosas actividades e proxectos que se planifican e levan a cabo.

Ademais o profesorado € bastante estable, ainda que nos ultimos dous cursos cambiou de
centro un 40% do profesorado.

Outros

Persoas, agrupaciéns, asociacions e/ou outras entidades ou colectivos que colaboren co
centro e poidan achegar a sua contribucion en momentos puntuais tales como o Concello de
Cerceda, a mancomunidade de Ordes ou outras institucion

Concello de Cerceda
Servicios Socio-Sanitarios do Concello e/ou da comarca
Equipo de Atencion Tempra de Ordes

Todas as institucion e centros educativos que participan nos mesmos proxectos europeos que
o CPI.
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HORARIO DO CENTRO

Horario dos alumnos

E.Infantril e E.Primaria

12 Sesion 9:30 - 10:30 h

22 Sesion 10:30 - 11:30 h
Recreo 11:30 - 12:00 h
32 Sesion 12:00 - 12:50 h
Comedor 12:50 - 14:20 h
42 Sesion 14:20 - 15:10 h
52 Sesion 15:10 - 16:00 h

ESO

12 Sesion 9:30 - 10:20 h

22 Sesion 10:20 - 11:10 h
Recreo 11:10-11:30 h
32 Sesion 11:30-12:20 h
42 Sesion 12:20-13:10 h
Recreo 13:10-13:30 h
52 Sesion 13:30 - 14:20 h
62 Sesion 14:20 - 15:10 h
Comedor 15:10 - 16:00 h
72 Sesion* 16:00 - 16:50 h
82 Sesion* 16:50 - 17:40 h

* SO 0S martes.
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O horario de apertura e peche do centro é de 9:20 a 16:10, agds 0s martes que para o
alumnado de ESO cerra as 17:50.

Vixilancia de autobuses: de 9:15-9:30, de 16:00-16:15 e de 17:40-17:50 (s6 os martes).
GARDAS

Durante toda a xornada escolar habera dous ou mais profesores de garda por etapa educativa.
O profesorado de garda tera as seguintes funcions:

Atender al alumnado que quede libre por ausencia dun profesor ou profesora.

Velar pola orde e bo funcionamento do centro , en corredores, entradas e saidas de clase

Rexistrar no libro de gardas as ausencias e faltas de puntualidade do porfesroado e calqur
incidencia.

Resolver cantas incidencias se produzan na xornada lectiva, informando a calquera membro
do equipo directivo.

No mes de xullo o horario de apertura ao publico é de 9:30 a 13:30. En agosto o centro
permanecera pechado.
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CALENDARIO ESCOLAR

A Orde do 25 de xuiio de 2020 pola gue se aproba o calendario escolar para o curso 2020/21

nos centros docentes sostidos con fondos publicos na Comunidade Autbnoma de Galicia da

Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria establece o seguinte:

Mes Dia
Comezo das «clases no 2.° ciclo de educacion
Setembro |8 . . ., . .
infantil ,educacion primaria e na ESO.
11 Dia non lectivo. Dia do Ensino.
QOutubro 12 Dia non lectivo. Dia da Festa Nacional de Espafa
1 Dia non lectivo. Dia de Todos os Santos.
Novembro |6 Dia non lectivo. Dia da Constitucion Espafiola.
8 Dia non lectivo. Dia da Inmaculada Concepcién
9 Dia non lectivo. Dia escollido polo centro.
Decembro
23,24,25,26,27,28,29,30, 31 | Vacaciéons de Nadal.
Xaneiro 1,2,3,4,5,6
Febreiro 20,21,22 Entroido
Abril 3-10 Semana Santa
1,2 Dia internacional dos traballadores e dia non lectivo escollido
Maio polo centro
17 Dia das letras galegas
" Remate das clases no 2.° ciclo de educacion infantil,
Xufio 21 ., . . ., . . .
educacion primaria, educacién secundaria obrigatoria
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Periodo de adaptacion en 4° de Educacion Infantil

O periodo de adaptacion € o intervalo temporal que nenas e nenos precisan para asimilar os
cambios producidos na sla vida, contorno e ambiente ao incorporarse ao centro escolar, é
dicir, ao pasar dun ambiente que cofiecen e dominan a outro descofiecido e que, en moitos
casos, vai supor tamén a primeira separacion das figuras de apego. Por iso a escola ten
desefado, tal e como indica a lexislacion vixente, un plan para este periodo no que se ira
aumentando o tempo de estancia na aula. Deste xeito 0 neno ou nena ira adaptandose ao
horario completo e sentird menos a falta da familia.

E importantisimo que os titores confien no labor do profesorado para que 0s nenos e nenas
tamén se sintan confiados ao vir & escola: este periodo de adaptacion require a implicacion de
todos. E normal que se tefia certa preocupacion pola entrada do neno/a por primeira vez na
escola, pero débese ter en conta que este € un momento moi importante e hai que procurar
facilitar a sia incorporacion con actitudes positivas.

Obxectivos para este periodo

e Facilitar o transito dun espazo familiar (ou escolar cunhas relacions cofiecidas) a
outro espazo escolar con novos tipos de relacion.

e Conseguir que a adaptacion do alumnado as escolas sexa a idonea para o seu
correcto desenvolvemento.

e Diminuir a tensiéon, o medo, a angustia e a ansiedade creados polo cambio de
situacion, centrandonos no axuste a un medio fisico, a unha organizacion temporal
diferente e a un mundo relacional distinto.

e Compartir informacion relevante entre as familias, o profesorado e o alumnado (as
stuas preferencias, o seu desenvolvemento, a sla autonomia, a aceptaciéon de
limites...) para mellorar o cofiecemento mutuo.

e Favorecer a sensacion de seguridade na nova situacién escolar.

e Xerar relacions vinculares entre nenas e nenos, as suas familias e o profesorado,
baseadas na confianza e na profesionalidade.

e Descubrir 0 gozo de estar coas outras e cos outros nun ambiente estimulante.

O periodo de adaptacion abarca do dia 9 ao 21 de setembro. O alumnado estara dividido en
dous grupos e acudiran por quendas tal como se mostra no seguinte cadro:
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4° Educacion Infantil A

GRUPO AZUL GRUPO VERDE
GRUPOS DIA QUENDA
Grupo azul 8,9 12 quenda de 9:30 a 12:00
12,13 2% quenda de 14:20 a 16:00
Grupo verde 8,9 2% quenda de 14:20 a 16:00
12,13 12 quenda de 9:30 a 12:00

Ainda que neste perioso de adaptacion non o recomendamos , o alumnado da 12 quenda
podera facer uso do trasporte ao entrar e os da 22 quenda ao sair

Os dias 14,15 e 16 de setembro acudiran os dous grupos xuntos de 9:30h a 12:50h e poderan facer uso
do autobus de entrada e do comedor. A partir do dia 19 de setembro faran o horario completo, de 9:30h

a 16:00h.

REUNION COAS FAMILIAS DE 4° E.INFANTIL 5 DE SETEMBRO DE 2022

O luns 5 de setembro as 9:30 hr teremos unha reunion para presentar as titoras e informar

dos principais aspectos de funcionamento e organizacion deste curso .

Levarase a cabo nas aula de 4° de Educacion Infantil.
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11. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

COMEDOR

O comedor € un servicio complementario de axuda a escolarizacion e de educacion
alimentaria so mesmo tempo.

O noso é un Comedor de Xestion Directa
Persoal de comedor

Encargado : José Maria Ferreira Presedo
Cocifieira: oficial 22 de cocifa

4 Auxiliares de cocifia

Usuarios de comedor

e Alumnado: 387
e Cadro de persoal (cocifieiras, coidadores/as de comedor e profesorado): 35

Quendas
Este curso, organizamos do seguinte xeito:

QUENDA | HORARIO ALUMNADO
i 12:50 a 13:35 Infantil e 1°,2°,3° e 4° de E.Primaria
20 13:40 a 14:20 5% e 6° de Primaria
30 15:10 a 16:00 ESO

Coidadoras/es

Atendendo ao numero de alumnos/as usuarios do comedor e seguindo a ratio establecida pola
Conselleria de Cultura, Educacion e Universidades, no comedor escolar habera un total de
dezasete coidadoras/es.

Cada coidador/a tera asignada unha mesa/grupo, no caso de Educacién Infatil e Primaria, e
unha zona no caso da ESO.

As suas funcions son:
e Verificar que o alumnado entre de xeito ordenado, utilicen o hidroxel situado na
entrada e sente no lugar que lle corresponde.
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e Comprobar que o alumnado sente correctamente e coma, sen falar excesivamente
alto.

e Vixiar que a saida do comedor se faga dun xeito gradual e rodeado.

e Supervisar o tempo de recreo, repartindose nas distintas zonas de vixilancia.

e Acompafar ao alumnado ata a entrada ou ata os autobuses, segundo corresponda.

Se o alumno/a usuario ten previsto faltar ao comedor nunha determinada data, a familia debera
comunicar a sua ausencia na secretaria do centro antes das 09:45 para a mellor xestion do
comedor.

VOLUNTARIAS COIDADORAS

PRIMEIRO TURNO

GRUPO N° ALUMNOS/AS | COIDADORA

4° INFANTIL 24 Isabel Prieto/Milka de Oliveira
5° INANTIL A 12 Vanesa Prego Lois

5° INFANTIL B 14 Vanesa Buyo Gomez

6° INFANTIL A 14 Tania Suarez

6° INFANTIL B 14

1° PRIMARIA A 15 Jessica Garcia Eiris

1° PRIMARIA B 14 Sonia Sanz Vallejo

2° PRIMARIA A 15 Isabel Tabeayo Docampo

2° PRIMARIA B 16

3°PRIMARIA A 20 Rodrigo de Meneces

4° PRIMARIA A 18 Luciana matos Miranda

4° PRIMARIA B 16

SEGUNDO TURNO

5° PRIMARIA A 17 Isabel Casas Fuentes

5° PRIMARIA B 16 Maria del Pilar Aleja Vicente
6° PRIMARIA A 24 Beatriz Pena Martinez

6° PRIMARIA B 23

TERCEIRO TURNO

1°ESO 41 José Antonio Lépez Bello
2° ESO 31 Monica Fajardo Padin

3° ESO 23 Edileuza Brito Porto

4° ESO 30 Raquel Angeriz Blanco
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BO DIA COLE

Servizo de madrugadores xestionado polo Concello de Cerceda de 8 a 9:30 con almorzo para
agueles que o desexen

Neste curso fan uso dunha parte do comedor. Polo de agora conta con 15 usuarios.

TRANSPORTE

No centro funcionan 8 lineas de trasporte

RUTA | EMPRESA | CONTRATO PERCORRIDO USUARIOS
1 Meijide 99C00196 Vila Progreso, Esperéon, Pedramua, O Corgo-Bar | 55
Suso, Bar Cruz, Picota, Gandara, Igrexario, Castelo,
O Xalo (Cafeteria), O Xalo Interior
2 Automoviles | 99C00198 O Calvario, Vilar de Queixas, A Picota, Campo | 55
Sigrés Xesteda, Espifieira, Brea, Géandara-Cruce, Santa
Carral S.A. Comba, Sucadio, Folgar, A Tablilla
3 Automdviles | 99C0O0201 Acebedo 1, Pao do Lobo 2, Pao do Lobo 1, |40
Sigras Sabugueiro, Pedregal, Capela Lodeiro, Astande,
Carral S.A. Cruce Abelleira, Boedo, Redondelo, Cruce Recegulfe,
Estacion
4 Automoviles | 99C00199 Vila da Igrexa, Gandarouta, Longo, Esperén, Seoane, | 55
Sigras Pifieiro, Campos de Alga, As Tinaxas, Lousa-Cruce
Carral S.A. Enfesta, A Lousa, Pontoxo
5 Automoviles | 99C0O0195 Vila Progreso, Lavandeiras, Albarda, Insuaboa, | 37
Sigrés Currelos, Cruz-Boimir, Condes, Curros, Millarada,
Carral S.A. Condesuso, Vistalegre, Martifian
6 Meijide 99C00199 Acebedo, Vilar Medio, Viris Abaixo, Viris 1, Viris 2, Bar | 15
Novo
7 Automoviles | 99C0O0197 Silvaoscura, Casaldabre 1, Casaldabre Medio, San | 23
Sigras Vicenzo-Cruce, A Silva-Farmacia, Campo da Capela,
Carral S.A. Toural, A Abeleira
8 Meijide 99C00200 Gosende, Brazal Arriba, Belir, Mixon, Rodis, Vilamarta | 10
Arriba

12. SEGUIMENTO E AVALIACION

A avaliacion, feedback e seguimento do plan farase trimestralmente no seo da CCP e na
interaccion cos titores e titoras de aula.

Partiremos do desenvolvemento dos obxectivos e o impacto destes, a través do seu
cumprimento.
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A avaliacion do centro, que se reflectira na Memoria Final de curso, pretende determinar o nivel
de calidade das actividades educativas postas en marcha asi como os resultados que das
mesmas se derivan. A calidade implicara que os recursos dispofiibles, os procesos seguidos
e os efectos alcanzados, oferten unha resposta coherente co establecido na presente PXA. Ao
longo do curso farase un seguimento do grao de consecucién dos obxectivos e actividades

establecidas na PXA e proceder, se é preciso, & sua modificacion.
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NOTA

A Programacion Xeral anual articulase en varios documentos con distintos plazos de

elaboracion :

CAPITULO | (Entrega o 30 de setembro)
Documento 1 Plan Anual

Documento 2 Horario Xeral do centro

Documento 3 Organizacion de servicios complentarios

CAPITULO Il (20 outubro)

Doc 4 Plan de organizacion das tarefas do persoal non docente

CAPITULO Il (15 de novembro)

Doc 5 programa anual de actividades complementarias e extraescolares
Doc 6 plan anual para a potenciacién do uso da lingua galega

Doc 7 programa de formacion do profesorado do centro

Doc 8 outros programas especificos

CAPITULO IV (febreiro)

Proxecto de orzamento do centro
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