
 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Instrucións do 27 de abril de 2020, da Dirección Xeral de Educación, Formación  Profesional e Innovación Educativa para o 
desenvolvemento do terceiro trimestre do curso académico 2019/20, nos centros docentes da Comunidade Autónoma de 
Galicia.  
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1. Estándares de aprendizaxe e competencias imprescindibles  

Criterio de avaliación Estándar de aprendizaxe 

B1.1. Describir as calidades persoais e as destrezas asociadas á iniciativa 
emprendedora, analizando os requisitos de distintos postos de traballo 
e actividades empresariais. 

IAEEB1.1.1. Identifica as calidades persoais, as actitudes, as aspiracións e a 
formación propias das persoas con iniciativa emprendedora, e describe a 
actividade dos/das empresarios/as e o seu papel na xeración de traballo e 
benestar social. 

IAEEB1.1.2. Investiga con medios telemáticos as áreas de actividade 
profesional do seu contorno, os tipos de empresa que as desenvolven e os 
postos de traballo en cada unha, razoando os requisitos para o desempeño 
profesional en cada un deles. 

B1.2. Tomar decisións sobre o itinerario vital propio comprendendo as 
posibilidades de emprego, o autoemprego e a carreira profesional, en 
relación coas habilidades persoais e as alternativas de formación e 
aprendizaxe ao longo da vida. 

IAEEB1.2.1. Deseña un proxecto de carreira profesional propia relacionando 
as posibilidades do ámbito coas calidades e as aspiracións persoais, e 
valorando a opción do autoemprego e a necesidade de formación ao longo da 
vida. 

B1.3. Actuar como futuro/a traballador/a responsable coñecendo os 
seus dereitos e deberes como tal, valorando a acción do Estado e da 
Seguridade Social na protección da persoa empregada, e 
comprendendo a necesidade de protección dos riscos laborais. 

IAEEB1.3.1. Identifica as normas e as institucións que interveñen nas relacións 
entre os/as traballadores/as e as empresas, en relación co funcionamento do 
mercado de traballo. 

IAEEB1.3.2. Distingue os dereitos e as obrigas que se derivan das relacións 
laborais, e compróbaos en contratos de traballo e documentos de 
negociación colectiva. 

IAEEB1.3.3. Describe as bases do sistema da Seguridade Social e as obrigas 
dos/das traballadores/as e dos/das empresarios/as dentro deste, así como as 
prestacións mediante procuras nas web institucionais, valorando a súa acción 
protectora ante as continxencias cubertas. 

IAEEB1.3.4. Identifica as situacións de risco laboral máis habituais nos 
sectores de actividade económica máis salientables no ámbito, e indica os 
métodos de prevención legalmente establecidos, así como as técnicas de 
primeiros auxilios aplicables en caso de accidente ou dano. 

B2.1. Crear un proxecto de empresa na aula e describir as IAEEB2.1.1. Determina a oportunidade dun proxecto de empresa, 
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características internas e a súa relación co contorno, así como a súa 
fun- ción social, identificando os elementos que constitúen a súa rede 
loxística como provedores/as, clientela, sistemas de produción e 
comercialización, redes de almacenaxe, etc. 

identificando as características e tomando parte na actividade que a empresa 
desenvolve 

IAEEB2.1.2. Identifica as características internas e externas da empresa en 
proxecto, así como os elementos que constitúen o contono específico desta 
(mercado, provedores/as, clientela, sistemas de produción e/ou 
comercialización, almacenaxe, etc.). 

IAEEB2.1.3. Describe a relación da empresa proxectada co seu sector, a súa 
estrutura organizativa e as funcións de cada departamento, e identifica os 
procedementos de traballo no desenvolvemento do proceso produtivo ou 
comercial. 

AEEB2.1.4. Elabora documentos para a planificación das funcións da empresa 
en proxecto, tanto a longo como a curto prazo 

B2.2. Identificar e organizar a información das áreas da empresa en 
proxecto aplicando os métodos correspondentes á tramitación 
documental empresarial. 

IAEEB2.2.1. Manexa como usuario/a de nivel básico aplicacións informáticas 
de control e seguimento de clientela, provedores/as e outros, aplicando as 
técnicas básicas de contabilidade, xestión financeira e comercial e 
administración de persoal, para a organización da información da empresa 
proxectada 

IAEEB2.2.2. Transmite información entre as áreas e a clientela da empresa en 
proxecto, recoñecendo e aplicando técnicas de comunica- ción e negociación, 
e aplicando o tratamento protocolario axeitado mediante medios telemáticos 
e presenciais 

B3.1. Describir as formas xurídicas das empresas en relación coas 
responsabilidades legais dos/das seus/súas propietarios/a e 
xestores/as, así como coas esixencias de capital. 

IAEEB3.1.1. Distingue as formas xurídicas das empresas e indica as esixencias 
de capital e responsabilidades propias de cada tipo 

IAEEB3.1.2. Identifica e enumera as administracións públicas implicadas na 
posta en marcha de empresas, e compila por vía telemática os principais 
documentos necesarios para a posta en funcionamento. 

B3.2. Identificar as fontes de financiamento das empresas propias de 
cada forma xurídica, incluíndo as externas e internas, e valorar as máis 
axeitadas para cada tipo e momento no ciclo de vida da empresa. 

IAEEB3.2.1. Determina os investimentos necesarios para a posta en marcha 
dunha empresa, e distingue as principais partidas relacio- nadas nun balance 
de situación 
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IAEEB3.2.2. Caracteriza de xeito básico as posibilidades de financiamento das 
empresas, diferenciando o financiamento externo e o interno, a curto e a 
longo prazo, así como o custo de cada unha e as implicacións na marcha da 
empresa. 

B3.3. Recoñecer a necesidade de planificar o negocio das empresas 
ligándoa á previsión da evolución do sector e da economía nacional, así 
como da planificación financei- ra e fiscal. 

IAEEB3.3.3. Identifica as obrigas fiscais das empresas segundo a súa 
actividade e a súa forma xurídica, sinala o funcionamento básico do IAE, IVE, 
IRPF e IS, e indica as principais diferenzas entre eles. 

 

Pode facerse tamén seguindo o modelo que se teña na programación didáctica respectiva 



 
 

 

 

 
 

1. Avaliación e cualificación 

Avaliación 

Procedementos: 
 A calificación final da materia (xuño) calcularase a través da media das duas primeiras 
avaliacións máis dous puntos a maiores da terceira. 

Instrumento: O 100% da nota de cada avaliación dependerá do traballo 
diario, que se plasmará nun arquivo dixital que o alumno enviará ao 
docente nunha data acordada.  

Cualificación 
final 

Indicar o procedemento para obter a cualificación final de curso: 
A nota do primeiro trimestre supón o 50% e a nota do segundo trimestre o outro 50% da 
cualificación final do curso. 

No terceiro trimestre, a maiores poderase sumarselle ata 2 puntos máis polas actividades 
entregadas en prazo e forma. 

Proba 
extraordinaria 
de setembro 

Non procede. 

Alumnado de 
materia 

pendente 

Criterios de avaliación: 

 

Non procede. 

 

Criterios de cualificación: 

 

Non procede. 

 

Procedementos e instrumentos de avaliación: 
Non procede. 
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2. Metodoloxía e actividades do 3º trimestre (recuperación, repaso, reforzo, 

e no seu caso, ampliación)  

Actividades  
O traballo diario, que se plasmará nun arquivo dixital que o alumno 
enviará ao docente nunha data acordada.  

Metodoloxía 
(alumnado con 

conectividade e sen 
conectividade) 

 O alumnado realizará unha presentación en power point dos temas que se 

propoñan. 

 Materiais e recursos Apuntes que se porá a disposición do alumnado na aula virtual. 
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3. Información e publicidade 

Información ao 
alumnado e ás 

familias 

Telefono, tokapp, aula virtual e videoconferencias. 

Publicidade  Publicación obrigatoria na páxina web do centro. 

 


