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O noso colexio €, a un tempo, centro de aprendizaxe e comunidade de convivencia.

Na primeira destas acepcions, 0 noso centro persegue 0 éxito para todos 0s seus
compoiientes, fomentando unhas aprendizaxes de calidade que permitan ao noso
alumnado progresar eficazmente no seu desenvolvemento intelectual, co obxectivo de

converterse en persoas valiosas para a sociedade na que se van integrar nun futuro.

Na slUa segunda acepcion, o colexio ocuparase de lograr un clima positivo de
convivencia, onde os valores morais, 0 respecto, 0 compromiso e a responsabilidade
nos permitan traballar en paz, gozando da amizade e dunhas relacions interpersoais sas

e sinceras.

Por iso, as Normas de Convivencia, Organizacion e Funcionamento do Centro que a
continuacion se analizan (en diante Normas do Centro), foron elaboradas co obxectivo
altimo de garantir a convivencia no centro, baseandose no respecto aos dereitos e no
cumprimento dos deberes e obrigas de todos os compofientes da comunidade

educativa.
E estas normas competennos a todos: familias, profesores e alumnos.

O centro non € unha illa onde todos os dias do curso cumprimos cos nosos obxectivos
puramente académicos, sendn que € un apéndice mais da relacion diaria do alumno coa
vida.

Dende a familia, principal motor de valores da persoa, débese inculcar a
responsabilidade e o respecto cara aos demais.

Dende o centro, conservaremos eses valores e afianzaremolos na préactica diaria, de

forma que o alumnado non note diferenza ningunha entre a sta casa e o colexio.

Este regulamento que desenvolvemos nas paxinas seguintes, ten un caracter puramente
educativo, non sancionador. E dicir, son normas consensuadas entre todos que,
baseadas no respecto mutuo, forman un instrumento que nos permitira canalizar de
forma positiva as diferenzas que puidesen xurdir entre os membros da comunidade

educativa do centro.
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Tameén, na sua redaccion final, tivemos en conta que sexan doadamente adaptables e
revisables, para adecuarse a nova normativa que puidese xurdir, asi como aos cambios

gue poidan producirse na propia idiosincrasia do centro nun futuro.

Todos aqueles aspectos do funcionamento do centro que non estean considerados

nestas Normas, rexeranse pola lexislacion vixente.

Aqueles aspectos considerados nas presentes Normas a regulacion das cales sexa
modificada posteriormente por unha norma de caracter superior, seran adaptados a

esta & maior brevidade posible.
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As medidas e actuacions reguladas nas presentes Normas do Centro baséanse na

normativa seguinte:

Lei Orgénica 1/1992, do 5 de marzo, do dereito & educacion (LODE)

Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion (LOE)

Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa

Real Decreto 732/1995, de 5 de mayo, por el que se establecen los derechos y
deberes de los alumnos y las normas de convivencia de los centros.

Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se implantan e regulan os centros
publicos integrados de ensinanzas non universitarias.

Orde do 3 de outubro de 2000 polo que se dictan instruccions para o
desenvolvemento do Decreto 7/1999 polo que se implantan e regulan os centro
publicos integrados de ensinanzas non universitarias.

Orde de 23 de xufio de 2011 pola que se regula a xornada de traballo do persoal
funcionario e laboral docentes que imparten as ensinanzas reguladas na Lei
organica 272006, do 3 de maio, de educacion.

Orde do 4 de xufio do 2012 pola que se modifica o artigo 4 da orde do 23 de
xufio de 2011 pola que se regula a xornada de traballo do persoal funcionario e
laboral docente que imparte as ensinanzas reguladas na lei organica 2/2006, do
3 de maio, de educacion

Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a
diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade autonoma de
Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006,

do 3 de maio, de educacion.

Asi mesmo, todos os aspectos recollidos nestas Normas do Centro, se inspiran nos

principios do Proxecto Educativo do centro que se enumeran a continuacion:
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. Fomento dunha educaciéon de calidade, mediante a formacion personalizada e
integral do alumnado en cofiecementos, destrezas e valores, promovendo o

espirito critico, o esforzo, a liberdade, a autoestima e a creatividade.

. Fomento da igualdade e non discriminacion, potenciando valores como a
tolerancia, o respecto e a solidariedade cara aos demais e a autonomia de

pensamento.

. Fomento de habitos de comportamento democratico, formando en valores como

o pluralismo, a participacion e a cooperacion.

. Fomento do respecto cara ao ambito que os rodea, promovendo actitudes de

defensa do medio e de preservacidon dos bens materiais que utilizan.

. Fomento das relacions interpersoais, asi como as relacion co ambito social e
cultural méis préximo, promovendo a participacion de toda a comunidade

educativa na vida do centro e na toma de decisions.

Baseandose nestes principios, o Centro compromete a sla accion formativa orientada
polos valores que subxacer neles e co obxectivo de converterse nun aliado

imprescindible das familias para continuar co labor educativo integral dos seus fillos.
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O procedemento para a elaboracién, aplicacion e revision das Normas do Centro sera o
seguinte:

A. Elaboracion

As Normas do Centro seran elaboradas polo Equipo Directivo mediante o seguinte

procedemento:

1°.

2°.

3°.

40,

5°.

Elaboracion dun proxecto ou documento base que contefia todos os apartados

gue indica a normativa vixente.

Este primeiro borrador presentarase en Consello Escolar do Centro Extraordinario
aos distintos sectores da comunidade educativa representados no devandito

organo para o seu estudio e achegas a este.

Dende ese momento abrese un prazo dun mes para recibir as modificacions as
gue houbese lugar, finalizado o cal, o Equipo Directivo elaborard un segundo
documento que presentara de novo a debate aos distintos sectores da
comunidade educativa, abrindose un ultimo prazo de quince dias para presentar

mocions a este.

O Equipo Directivo elaborara un documento final que informara o Claustro de
Profesores e que presentara de novo ao Consello Escolar do Centro na ultima

reunién do devandito érgano ao finalizar o curso.

Na devandita reunion debaterase e propora para a sua aprobacion, debendo
obterse para o devandito fin a maioria de dous terzos dos compofientes do

Consello Escolar do Centro con dereito a voto.

Para dar publicidade aos distintos borradores ou proxectos, informarase mediante email

a toda a comunidade educativa e disporase da ferramenta colaborativa de Google

(Google Docs) do modelo para a recepcion das mocions e reformas ao texto que se

desexen realizar.
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B. Aplicacion

Unha vez aprobadas definitivamente, o Director velara para que as Normas do Centro
pasen a ser de obrigado cumprimento para toda a comunidade educativa.

C. Difusién

O director enviara unha copia a Inspeccion Técnica de Educacion para a sua avaliacion

e farase publico en Google Docs para a sua descarga .

Ao comezo do préximo curso, distribuirase a todas as familias, profesorado e persoal
non docente, un resumo dos aspectos mais importantes destas, informandoos que as
tefien completas e & sua disposicidbn na secretaria do centro e colgadas na Web do

colexio.
D. Modificacién

Unha vez aprobadas e vixentes as Normas do Centro, poderanse presentar propostas
de modificacion do texto en calguera momento, ainda que s6 se tomaran en
consideracion se vefien avaladas por:

= O Equipo Directivo

* A maioria simple do Claustro de Profesores

= Un terzo, como minimo, dos pais e nais incluidos no censo electoral.

As devanditas propostas seran elaboradas polo sector do Consello Escolar do Centro
que as presente e daranse a coflecer aos demais sectores cunha antelacion suficiente
dun mes a reunion ordinaria do Consello Escolar do Centro onde se procedera a sua
aprobacion, sempre por maioria de dous terzos dos membros do Consello con dereito a

voto.

As modificacions aprobadas, seran difundidas entre a comunidade educativa do mesmo

modo que se indica no apartado anterior.
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Neste capitulo establécense as bases para a organizacion administrativa do centro.

Normas que fan referencia a aqueles aspectos de obrigado cumprimento para toda a

comunidade educativa e que van dende os horarios e distribucién dos espazos, ata o

uso das instalacions do centro, pasando pola organizacién dos distintos 6rganos do

centro.

D.1. Horario Xeral do Centro

O horario xeral do centro € a suma do horario lectivo mais o horario complementario do

profesorado e o de atencion as familias.

O centro permanecera aberto de luns a venres, segundo 0s seguintes cadros horarios:

Horario Lectivo das mafnas

12 sesidn
22 sesion
32 sesion

Recreo

42 sesion
52 sesioén

62 sesion

PRIMARIA
09:00 - 09:50
09:50 - 10:40
10:40 - 11:30

11:30 - 12:00

12:00 - 12:50
12:50 - 13:40
13:40 - 14:00

Horario Lectivo do luns pola tarde

12 sesion

28 sesion

E.S.O.
16:00 - 16:50
16:50 - 17:40

E.S.O.

09:00 -09:50
09:50 - 10:40
10:40 - 11:30
11:30 - 12:00
12:00 - 12:50
12:50 - 13:40
13:40 - 14:30
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O horario complementario do profesorado establecerase ao comezo do curso ha

primeira reunion ordinaria do Claustro de Profesores, sendo aconsellable a seguinte

distribucion.
PRIMARIA E.S.O.
Martes Martes
16:00-17:30 16:00-17:30
2,5 horas
semanais

Horario de Atencion as Familias

PRIMARIA E.S.O.

Martes
17:30-18:30

D.2. Distribucion dos Espazos e Aulas

A distribucion dos espazos e as aulas realizarase a principio de curso e quedara
establecido na Programacion Xeral Anual. Esta variard dependendo das necesidades

organizativas do centro en cada curso.

D.3. Organos Colexiados de Goberno

A sla estructura e funcionamento inspirase nunha concepcion participativa da
actividade educativa, como 6érganos representativos dos diferentes sectores, tomando
parte na organizacion e funcionamento da vida escolar, dentro dos principios

democréaticos de convivencia.

O réxime de funcionamento dos érganos colexiados axustarase as normas contidas na

lei 30/1992 de 26 de Novembro, do Réxime Xuridico das Administracions Publicas e do
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Procedemento Administrativo Comun e no Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se

implantan e regulan os centros publicos integrados de ensinanzas non universitarias.

Os organos colexiados de goberno do centro son o Equipo Directivo, o Claustro de

Profesores e o Consello Escolar do Centro.
D.3.1. O Equipo Directivo

O Equipo Directivo é o 6rgano executivo de goberno do centro e estara integrado polo
director, o xefe de estudios e o secretario.

O Equipo Directivo traballara de forma coordinada no desempefio das suas funcions,

conforme as instruciéns do director e as funcidns especificas legalmente establecidas.

O director, logo de comunicacion a Claustro de Profesores e a Consello Escolar de
Centro, formulara proposta de nomeamento e cesamento & Administracion educativa
dos cargos de xefe de estudios e secretario, de entre os profesores con destino no

devandito centro.
e Funciéns fundamentais

e Representacion do centro

e Consecucion dos fins educativos

e Mellora da calidade do ensino

e Cumprir e facer cumplir os acordos

e Vixianza no desenvolvemento das actividades en funcion dos principios

constitucionais legais.
e Director/a:

Asume a representacién oficial do Centro. Correspéndelle a responsabilidade da relacion
coa comunidade escolar, exerce-la xefatura de todo o persoal adscrito 6 Centro,
executa-los acordos dos érganos colexiados e todas aquelas funcions que figuran no
Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro.
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o Xefe/a de estudios:
Correspondelle a responsabilidade xeral sobre a accion docente, a organizacion do
horario de profesores/as e grupos de alumnos/as, asi como as accions pedagoxicas e

didacticas. Ademais de substituir 6 Director/a en caso de ausencia.
e Secretariol/a:

Correspondelle actuar como secretario/a dos érganos colexiados, custodia-los libros e
arquivos do Centro, expedir certificacions e calquera outra funcion que lle encomende o

Director/a dentro do seu ambito de competencia.
e Funcionamento do equipo directivo:

A eleccion, competencias e cese de equipo directivo estan regulados no Decreto 7/1999,

do 7 de xaneiro e en posterior lexislacion.

D.3.2. O Claustro de Profesores

O Claustro de Profesores € o érgano propio de participacion dos profesores no goberno
do centro e ten a responsabilidade de planificar, coordinar, informar e, no seu caso,

decidir sobre todos os aspectos educativos do centro.

O claustro ten a responsabilidade de contribuir a que as actividades do centro se
desenvolvan nun clima de respecto, de tolerancia, de participacién e liberdade para

fomentar no alumnado valores democraticos.

Son membros do Claustro a totalidade do persoal docente do Centro. Sera presidido
polo Director/a. Cando un profesor/a sexa substituido o substituto/a € membro do

Claustro a tédolos efectos.
e Funciéns do Claustro de Profesores

a) Elevar 6 Equipo Directivo propostas para a elaboracion do PEC, do PCC e da
Programacion Xeral Anual.

b) Aprobar e avaliar os PCC e os aspectos docentes da PXA, conforme 6 PEC.

paxinal?


http://www.edu.xunta.es/centros/cpipanxon/

f)
9)

h)

)

Centro;

—~—~—

WNormay el Commtnandle, Craemtzaatan e Fmeonameants cb

http://www.edu.xunta.es/centros/cpipanxon/

Promover iniciativas no ambito da investigacion e da experimentacion pedagoéxica
e na formacion do profesorado.

Elexir os seus representantes no Consello Escolar.

Proponer todo tipo de iniciativas que tendan a mellora-lo funcionamento do Centro
en calquera dos seus aspectos.

Aprobar a planificacion xeral das sesions de avaliacion e calificacion..

Analizar e valora-lo rendemento escolar do Centro mediante os resultados das
avaliacidéns e outros parametros que se consideren pertinentes.

Coordinar as funcions referentes a orientacion, titoria, avaliacién e recuperacion
dos alumnos/as.

Analizar e valorar os resultados da avaliacibn que do Centro realice a
Administraciéon Educativa ou calquera informe relativo & sta marcha.

Colaborar coa Inspeccién Educativa nos plans de avaliacion do centro.

D.3.3. O Consello Escolar do Centro

O Consello Escolar do Centro estara composto polos seguintes membros:

O director do centro, que sera o seu presidente.
O xefe de estudios.
Cinco profesores, elixidos polo Claustro de Profesores do centro.

Cinco pais, elixidos de entre os incluidos no censo electoral, dos cales un deles

sera proposto pola Asociacion de Nais e Pais do centro.
Un representante do concello da localidade.
Un representante do persoal de administracion e servizos do centro.

O secretario do centro, que actuara como secretario do consello, con voz e sen

voto.
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e Funciéns do consello escolar

A slia composicion a atribucions estan regulada np Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro

disntinguindo entre as stas competencias as seguintes:

Establecer as directrices e elaborar propostas para a elaboracion do PEC, aprobalo,
avalialo e, se é o caso, introducir modificacions, sen prexuizo das competencias que
o Claustro ten atribuidas en relacion coa planificacion e organizacion docente.

e Propone-la revocacion do nomeamento do Director/a, logo do acordo dos seus
membros.

e Decidir sobre & admision de alumnos/as, con suxeicion ao establecido na lexislacion
do Centro.

e Aprobar e modificar o RRI.

e Resolver os conflictos e impofier as correccions, con finalidade pedagodxica, que
correspondan a aquelas conductas do alumnado que prexudiquen gravemente &
convivencia no Centro.

e Aprobar e avaliar a Programacion Xeral Anual do Centro, respectando, en todo caso,
0s aspectos docentes que competen ao Claustro.

e Establecer as directrices para a participacion do Centro en actividades culturais,
deportivas e recreativas.

e Aprobar a programacion das actividades complementarias e extraescolares.

e Establecer os criterios de colaboracion con outros centros, entidades ou organismos.

e Promover a renovacion das instalaciéns e equipamento do Centro, e vixiar a sta
conservacion.

e Analizar e valorar o funcionamento xeral do Centro, a evolucion do rendemento
escolar e os resultados da avaliacion que do Centro realice a Administracion
Educativa.

e Colaborar coa Inspeccion Educativa nos Plans de Avaliaciéon do Centro, nos termos

gue a Conselleria de Educacion estableza.
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e Comisions no consello escolar

e Comision de Convivencia:

a) Composicion:
Director/a, Xefe/a de Estudios, Director/a de residencia, un profesor/a, un pai/nai/titor/a

de alumno/a, un alumno/a.

b) Funcions:
- Velar polo cumprimento das normas de convivencia.
- Proporier ao Equipo Directivo cantas iniciativas considere oportunas e que contribuan
a4 mellora da convivencia entre os membros da Comunidade Educativa.

-Aqueloutras que lle delegue o 6rgano colexiado.

A Comision de Convivencia elaborara un informe anual analizando os problemas
detectados na xestién da convivencia e, no seu caso, na aplicacién efectiva dos dereitos
e deberes do alumnado, que sera trasladado a direccién do centro e ao Consello Escolar

do Centro e que se incluira na Memoria de fin de curso.

e Comisidbn Econdmica:

a) Composicion:
Director/a, Secretario/a, un profesor/a, un alumno/a, un pai/nai/titor de alumno/a,
elexidos por cada un dos sectores.
b) Funciéns:
Informar ao Consello Escolar sobre os temas que lle encomende e colaborar con él

nas cuestions da sta competencia.
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D.3.4. Normas de funcionamento

Lugar e duracion das sesions: As sesions do Claustro e do Consello Escolar
celebraranse no Centro en dias lectivos e teran, como norma xeral, unha duracion

non superior a duas horas.

Presidencia e convocatoria: Ao Director/a do Centro correspéndelle convocar,
presidir, dirixir, suspender e levantar as sesions, asi como decidir os empates das
votacions. Salvo en caso de urxencia, a citacion para as sesions realizarase,
cando menos, con 48 horas de antelacion e, xunto con ela, remitirase a orde do

dia dos asuntos que se han de tratar..
Convocatorias:

En primeira convocatoria. Para iso sera necesaria a asistencia da metade dos
membros mais un, do nimero legal de membros.

En segunda convotatoria. Sera o dia lectivo inmediatamente seguinte , no mesmo
lugar e a mesma hora. Para ter quérum serd suficiente coa asistencia da terceira

parte dos membros.

Clases de sesioéns:

Sesions ordinarias: Tanto o Claustro como o Consello Escolar reuniranse
preceptivamente unha vez ao trimestre. Sera obrigatoria unha sesion de Claustro
e de Consello Escolar 06 principio e fin de curso.

Sesions extraordinarias: Celebraranse nos seguintes supostos:

1) Cando os convoque o Director/a por propia iniciativa.

2) Cando o solicite un tercio do numero legal dos seus membros.

3) Cando o determine algunha disposicion legal.

Deliberacién:

A deliberacion axustarase as seguintes normas:
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1) Aberta & sesion, o secretario/a procedera a lectura da acta ou actas anteriores.
Nela deberan constar os membros presentes e ausentes, asi como 0s temas
tratados e os acordos os que se chegou, Tamén debe figurar o que calquera
membro dixese que constase en acta.

2) Coa lectura de cada asunto, queda aberta a sua discusién e posterior votacion
se fose necesario.

3) O Director/a podera dar por terminada a discusion cando considere que o punto
esta suficientemente tratado, agas oposicion maioritaria dos membros do
organo colexiado.

4) No turno de rogos e preguntas, tddolos membros que o soliciten disporan dun

tempo prudencial para expofier un tema.

e Deber de asistencia:

A asistencia é obrigatoria. Os membros que, por causa xustificada, non poidan asistir

deberan comunicalo previamente ao Director/a.

e Adopcion de acordos:

e Quedara acordado o que vote a metade mais un dos membros presentes.

e En caso de empate, procederase a unha segunda votacién e de persistir o
empate, decidira o Director/a co voto de calidade, e dicir, considerarase
maioritaria a postura votada polo Director/a.

e Existira unha maioria especial:

Para a aprobacion do Proxecto Educativo e do Regulamento de Rexime Interno, asi
como das modificacions, requerirase o acordo do Consello Escolar con maioria de dous
tercios dos seus membros, estean ou non presentes.

Todolos acordos aprobados polo Claustro por maioria absoluta, vinculan 6s

representantes dos profesores no Consello Escolar & hora da toma de decisiéns neste
organo, ainda que poderan expresar a sua postura individual sempre que non coincida

coa da maioria representada.
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e Sistemas de emisién de voto:

Antes de comezar a votacion, o Director/a presentara clara e concisamente 0s términos
da mesma e o xeito de emitir o voto. As votacions poderan ser:
e Ordinarias: Aquelas nas que os membros manifestan o0 seu asentimento a man
alzada.
e Nominais: Nelas o secretario/a vai lendo a lista de membros para que cada un, o
ser nomeado, diga o sentido do seu voto.
e Segredas: Realizaranse por medio de papeleta. Serdn asi as votaciéns do
Claustro para elexir representantes no Consello Escolar, as votacions que afecten
a asuntos persoais e aquelas en que o solicite calqguera membro da comunidade

educativa.
D.4. Organos de Coordinacion Docente

Os drganos de coordinaciéon docente do centro son 0s equipos de ciclona educacién
primaria, departamentos didacticos na educacién secundaria, comision de coordinacion
pedagoxica, titores, equipo de normalizacidn linglistica, departamento de orientacion,
Equipo de actividades extraescolares e complementarias e a atencién aos alumnos con

necesidades educativas especiais.

O contido das sesions e os acordos adoptados por estes 6rganos seran recollidos nunha

acta.
D.4.1. Os Equipos de Ciclo

Os equipos de ciclo constitiense de acordo co artigo 14 do Regulamento Organico dos
centros publicos integrados e son o0s responsables directos da elaboracion,

desenvolvemento e avaliacion das programacions didacticas.

Formaran parte do equipo de ciclo todos 0os mestres que impartan docencia no ciclo. Os
mestres que intervefian en varios ciclos, teran que adscribirse ao ciclo no que impartan
maior numero de horas ou, no seu caso, no que determine a xefatura de estudios, que

debera procurar unha reparticion equilibrada e proporcional entre os distintos equipos.
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O director designara os coordinadores do equipo de ciclo por dous cursos académicos,
unha vez oido o ciclo. A condicion de provisional ou interino non sera excluinte para a
designacion como coordinador sempre que se vaia permanecer un curso completo no

ciclo. Teran preferencia os mestres que tefian horario completo no ciclo.

Para o desenvolvemento das funcidéns que lle corresponden, podera dispofier dun tempo

de dedicacion horaria sempre que a situacion do centro o permita.

Para o desenvolvemento das funcions e de cara a unha mellor operatividade e eficacia

dentro do equipo, poderan existir comisions de traballo.

O cesamento do coordinador vira determinado polo contido do artigo 18 do citado

Regulamento Orgénico.

Para o desenvolvemento das competencias que determina o artigo 15, o equipo

cumprird as seguintes condicions:
= Elaboraran, desenvolveran e avaliaran as programacions didacticas.

» Realizardn un plan anual de actuacion que se reflectira por escrito na

Programacién Xeral Anual e seréa aprobado polo Claustro de Profesores.
= Manteran unha reunién mensual de traballo.
= As reunions seran convocadas polo coordinador, cunha orde do dia.

» Levantarase acta de cada unha das reunions celebradas, indicando o seu contido,
os acordos alcanzados, os materiais elaborados e todas aquelas observacions
gue se consideren relevantes. Entregarase unha copia da acta a xefatura de

estudios.

= Ao longo do mes de setembro o equipo elaborara a sua programacion e
desenvolvera de xeito especifico a proposta de actividades complementarias e

extraescolares.

= Dentro desta mesma fase, o equipo de ciclo realizara a proposta de resposta aos
alumnos con necesidades educativas especificas do ciclo para a sua posterior

analise na comision de coordinacién pedagoxica.
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= Trimestralmente analizaran os resultados globais do ciclo.

= Anualmente, o profesorado do ciclo realizase a avaliacion da dinamica e do
traballo desenvolvido polo equipo. Esta valoracion realizarase de acordo co

procedemento que se determine e reflectirase na Memoria de fin de curso.

= A supervision da xefatura de estudios realizarase mediante a sua participacion
activa con frecuencia trimestral nunha das reuniéons do ciclo e a través das actas e

informes deste.

A xefatura de estudios establecera, sen menoscabo das competencias da comision de

coordinacion pedagoxica, reunions de coordinacion entre os equipos dos distintos ciclos.

D.4.2. Departamentos Didacticos

Os departamentos didacticos constitiense de acordo co artigo 21 do Regulamento
Organico dos centros publicos integrados e son os 6rganos basicos encargados de
organizar e desenvolver as ensinanzas propias das areas e as actividades que lles

encomenden, dentro do ambito das stas competencias.

Estardn compostos por tédolos profesores/as que impartan o ensino propio das areas e

materias asignadas 6 departamento.

Cando nun departamento se integren profesores/as de mais dunha das especialidades
establecidas, a programacion e imparticion das areas e materias de cada especialidade

corresponderalles 6s propfesores/as respectivos.

Os candidatos/as a presidir os distintos departamentos didacticos, seran propostos/as
polos propios departamentos nunha sesion extraordinaria anterior a eleccion de horarios.
Desempefiaran o seu cargo durante catro cursos académicos. Se non houbera ningunha
proposta, o Director/a designara a un membro do Departamento para que sexa homeado
polas autoridades educativas.

O Xefe de departamento levantara acta de cada reunion reflexando a asistencia dos

membros e os acordos se os houbese. As ausencias deberan ser notificadas a Xefatura
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de Estudios. Unha vez ao trimestre como minimo a reunidon adicarase a facer o

seguimento da programacion, facendo, se € o caso, as oportunas correccions.

As reunidons extraordinarias irdn precedidas dunha convocatoria nominal a cada

membro, con corenta e oito horas de antelacion, e debendo figurar nela a orde do dia.

As reunién dos Departamentos didacticos faranse como minimo unha vez ao mes, logo
da convocatoria da xefatura do departamento. As ditas reunion Terdn o mesmo caracter
qgue as do claustro de profesores e computaranse dentro das 7 horas complementarias
non fixas.

Os departamentos faran propostas para ser debatidas na C.C.P. e posteriormente no
Claustro de Profesores, adoptando as medidas correctoras ou complementarias que
sexan precisas

Os Departamentos organizaran e realizaran actividades complementarias en
colaboracion co Departamento de AA.CC.EE.

Os Departamentos participaran co Departamento de Orientacion (D.O.) no desefio de
medidas educativas a adoptar co alumnado con N.E.E., tal como se recolle no Plan de
Atencion a Diversidade do Centro (reforzos, ACIS, agrupamentos e, se é 0 caso,
programas de diversificacion).

Os Departamentos publicaran 6 comezo de cada curso os criterios de avaliacion e

promocién e os obxectivos de cada curso, ciclo ou etapa educativa.

D.4.3. A Comision de Coordinacion Pedagoxica

A Comision de coordinacion pedagoxica é o organo de coordinaciéon dos diferentes

equipos e departamentos docentes.

Esta constituida polo director, que sera o seu presidente, os xefes de estudios, os xefes
dos departamentos, o coordinador do equipo de normalizacion linguistica, os mestres/as
de P.T. e os coordinadores de ciclo. Para aqueles asuntos que asi requirano, o director

podera convocar a calquera outra persoa distinta aos seus membros.
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As suas competencias estan establecidas no artigo 30 do Regulamento Organico dos

centros publicos integrados.

A comision reunirase cunha periodicidade mensual e celebrarda unha sesion
extraordinaria ao comezo do curso, outra a finalizar este e cantas outras se consideren
necesarias. As convocatorias destas reuniéns realizaranse de modo que poida asistir 0

orientador.
D.4.4. Titores/as

A funcién titorial e a orientacion dos alumnos/as, que forma parte de funcién docente,

desenvolverase 6 longo de tédalas etapas e ciclos.

Cada grupo de alumnos/as tera un titor/a. As titorias seran designadas polo Director/a,
por propostas dos Xefes/as de Estudios, oido o xefe/a do D.O., entre os profesores/as
que impartan docencia a todo o grupo, procurando que a designacién recaia no

profesor/a con mayor numero de horas de docencia no grupo.

O titor exercera as funcions establecidas no artigo 32 do Regulamento Organico dos
centros publicos integrados e pola normativa que regula a prevencion e control do

absentismo escolar.
Para o desenvolvemento das competencias que determina o citado artigo, o titor:

= Colaborara na elaboracion do Plan anual de actuacion co resto dos comparieiros

do ciclo.

= Mantera ao longo do curso, polo menos, tres reunidns co conxunto das familias e

unha individual con cada unha delas.

= Na primeira reunion coas familias fixara o horario de visitas para o resto do curso,
gue serd o mesmo para todos os grupos e quedara publicado na Programacion

Xeral Anual.

= QO titor fard constar nas follas de seguimento, as entrevistas mantidas cos pais e 0

contido e as suas iniciativas.
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Criterios para a asignacion de titorias

O director designara, por proposta da xefatura de estudios, oido a xefa do DO, ao

responsable da titoria de cada grupo de alumnos a principios de curso na primeira

reunién ordinaria do Claustro de Profesores/as, entre 0s que impartan docencia a todo o

grupo, procurando que a designacion recaia no profesor con maior n° de horas de

docencia. A designacion tera en conta 0s seguintes criterios:

A continuidade do mesmo titor durante todo o ciclo en Primaria.
A especialidade do posto ao que estan adscritos os diferentes mestres.

A incorporacién de profesorado definitivo do centro as titorias do primeiro ciclo en

EP e nos primeiros cursos na ESO, sempre que sexa posible.

A adxudicacién de titorias ao Equipo directivo e mestres itinerantes realizarase s6

se é estritamente necesario.

FACILIDADES PARA A PRESENTACION VOLUNTARIA DO TITOR/A PARA
EXERCER ESTA FUNCION:

O profesor/a-titor/a poderd presentarse voluntariamente para exercer esta
funcion.

O profesor/a-titor/a voluntario podera elexir curso prioritariamente.

D.4.5. Equipo de Normalizacion Linguistica

O equipo de normalizacidn linglistica constitiese para potenciar o uso da lingua galega.

Esta formado por un profesor/a que imparta docencia na educacién primaria € un

profesor/a que imparta docencia en educacion secundaria por proposta da C.C.P., tres

alumnos/as por proposta da xunta de delegados e un membro do persoal non docente.

Poderan incorporarse 6 traballo do equipo para temas puntuais outros membros da

comunidade educativa.
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As slUas competencias estan establecidas no artigo 34° do Regulamento Organico dos

centros publicos integrados.

O coordinador desempeniara as suas funcion durante catro anos.

D.4.6. Departamento de Orientacion

O plan de actuacibn do noso departamento de orientacion abrangue a escola de

educacion infantil “As Dunas” adscrita a él.

Est4 formado pola orientadora, as mestras de P.T., un titor/a por cada un dos dmbitos
linglistico-social e cientifico-tecnoloxico e os coordinadores de ciclo e o profesor/a de
FOL.

As suas competencias estan establecidas no artigo 39° do Regulamento Organico dos
centros publicos integrados.

D.4.7. Equipo de actividades extraescolares e complementarias

Teran caracter de Complementarias aquelas actividades didacticas que se realicen co
alumnado en horario lectivo e que, formando parte da Programacién, tefian caracter
diferenciado polo momento, lugar, espacio ou recursos que se utilicen. Asi cabe
considera-las visitas, traballos de campo, viaxes de estudio, conmemoracions e outras

semellantes.

Terdn caracter de extraescolares aguelas que, sendo organizadas polo Centro e
figurando na Programacion Xeral Anual, aprobada polo Consello Escolar, se realicen

fora de horario lectivo e nas que a participacion é voluntaria.

Estara integrado polo xefe do equipo, que serd un profesor definitivo do centro

designado polo director e serd nomeado por un periodo de catro anos.

As suas funcion recollense no artigo 46° do regulamento organico dos C.P.I.
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Para o desenvolvemento das actividades extraescolares que se realicen féra de Nigran,

deberase contar, alomenos, cos seguintes requisitos:
e Aprobacion do conselllo escolar.
e Autorizacion escrita dos pais ou titores legais.

e Os alumnos/as seran acompafiados polo profesorado correspondente na
proporcién dun profesor por cada unidade. Podera un profesor acompafar mais
dunha unidade sempre e cando o total de alumnos/as non pase os 25 ou 30,

segunda sexan de primaria ou secundaria, respectivamente.

D.4.8. Atencion aos alumnos con necesidades educativas especiais

Os alumnos/as con Necesidades Educativas Especiais (NEE) recibirdn atencion docente
directa por parte dos profesores/as do grupo no que se integran coa axuda, se é o caso,

do profesorado de apoio, na propia aula.

Excepcionalmente, en funcién das necesidades do alumnado e das adaptacions
curriculares establecidas, poderanse facer intervencions diferenciadas, debidamente

temporalizadas, fora da aula.

As slUas competencias estan establecidas no artigo 51° do Regulamento Organico dos

centros publicos integrados.
D.5. Organos de Participacion

A Asociaciéon de Nais e Pais de alumnos tefien como finalidade colaborar e participar, no
marco do Proxecto Educativo, na planificacion, desenvolvemento e avaliacion da
actividade economica e na xestion do centro, a través do seu representante no Consello
Escolar do Centro, asi como apoiar e asistir as familias no que concirne a educacion dos

seus fillos.
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A composicion, fins, dereitos e actividades destas asociacions, recéllense na Orde do 16
de xaneiro de 1987 (DOG 22/01/87).

Ainda que a participacion das familias pode realizarse a través dos seus representantes
ante o Consello Escolar do Centro ou a través da asociacion, tamén pode realizar as
stas propostas a titulo individual facéndoas chegar a direccién do centro en calquera

momento.

O centro facilitara o dereito de reuniéon dos pais nas instalacions do colexio, se fose

necesario.

O Equipo Directivo establecera reunidns periddicas cos representantes das familias para
tratar aqueles aspectos nos que a colaboracién entre ambos os dous sexa fundamental

para a marcha dos alumnos no centro.

A colaboracion entre o centro e as familias é un obxectivo prioritario do colexio, polo
tanto, calquera proposta de colaboracién sera tida en conta e, se a organizacion do

centro o permite, levarase a cabo de forma prioritaria.

Estas actividades deberdn ser programadas e publicadas a principio de curso na
Programacioén Xeral Anual.

D.6. Xunta de delegados

Existira una xunta de delegados de alumnos e alumnas integrada polos delegados ou
delegadas dos cursos do terceiro ciclo da educacion primaria e da educacion secundaria
e os representantes do alumnado no Consello Escolar.

Son funciéns das xuntas de delegados de alumnos e alumnas as seguintes:

a) Recibir informacion dos representantes dos alumnos e alumnas no Consello Escolar
sobre os temas tratados nel, e das confederacions, federacions estudiantis
eorganizacions xuvenis legalmente constituidas.

b) Elevar 6 equipo directivo propostas para a elaboracién do proxecto educativo do
centro, por iniciativa propia ou por peticion daquel.

c) Informar aos representantes dos alumnos no Consello Escolar dos problemas de cada

grupo ou curso.
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d) Elaborar informes para o Consello Escolar por iniciativa propia ou por peticion deste.
e) Elaborar propostas de modificacion do Regulamento de réxime interior, dentro do
ambito da sua competencia.

f) Informa-los alumnos e alumnas do centro das actividades da xunta de delegados.

g) Formularlles propostas 0s xefes de estudios para a elaboracion dos horarios e 6 xefe
do equipo de actividades complementarias e extraescolares para a sta organizacion.

h) Debate-los asuntos que vaia trata-lo Consello Escolar no ambito da sia competencia
e elevar propostas de resolucion 6s seus representantes nel.

i) Agueloutras funcidns que lle sexan atribuidas normativamente.

A xunta de delegados estara presidida por un dos seus membros, elixido entre 0s seus
compofientes.

1.- Cada grupo de alumnos/as elexira, por sufraxio directo, segredo e non
delegable, un delegado/a de grupo que formara parte da Xunta de Delegados. Elexirase
tamén un subdelegado/a, que substituira 6 delegado/a no caso de ausencia e serviralle
de apoio nas suas funcions. Os grupos de nova creacidn elexiran representante durante
o primeiro mes de curso. O resto dos cursos farao nos primeiros 15 dias.

2.- As eleccions de delegados/as seran convocadas polo Departamento de
Orientacion e organizadas por este en colaboracion cos titores/as.

3.- A designacion dos delegados/as e subdelegados/as podera ser revocada,
logo do informe razoado, dirixido o titor/a pola maioria absoluta dos alumnos/as que 0s
elexiron. Neste caso procederase a convocatoria de novas elecciéns nun prazo maximo
de 15 dias e de acordo co procedemento marcado no punto anterior.

4.- Para a eleccion formarase unha mesa electoral que estara presidida polo
titor/a e da que formaran parte dous alumnos/as do grupo que non sexan candidatos.
Resultara elexido/a delegado/a o/a candidato/a que acade mais votos e sera
subdelegado/a o/a seguinte mais votado/a. So seran elexibles aqueles alumnos/as que
se presenten voluntariamente e asi 0 manifesten ante o titor/a. Consideraranse nulos
agueles votos dirixidos a persoas que non foron declarados candidatos/as. Os empates

decidiranse mediante unha nova votacion.
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5.- No caso de producirse unha baixa voluntaria do delegado/a elexido/a no seu dia,
sera substituido polo subdelegado/a, pasando a ser subdelegado/a a persoa mais
votada. De non existir subdelegado/a realizarase unha nova votacion. No caso
hipotético de que o alumnado se negase a exerce-lo seu dereito de eleccion de
representante, a Xefatura de Estudios podera designar a un alumno/a para desempefiar
este cometido.

Son competencias do presidente as seguintes:

a) Convoca-las reunions que se precisen.

b) Presidi-las reuniéns e coordinalas.

c) Responsabilizarse de que se levante acta das reunions.

d) Facer chega-las propostas da xunta de delegados 6s distintos 6rganos de direccion
ou de coordinacion didactica do centro.

A xunta de delegados podera reunirse en pleno ou, cando a natureza dos problemas o
faga mais conveniente, en comisions que reunan os delegados dun curso ou dunha das
etapas educativas que se impartan no centro, logo do cofiecemento do director e sen
que isto implique alteracion no normal desenvolvemento das actividades docentes.

Os xefes de estudios, dentro das posibilidades do centro, facilitaralle & xunta de
delegados un espacio adecuado para que poida face-las stas reunions.

Os membros da xunta de delegados, no exercicio das suas funciéns, tera dereito a
cofiecer e consulta-las actas das sesions do Consello Escolar e calquera
outradocumentacion administrativa do centro, agas aquela na que a sua difusion puidese
afecta-lo dereito & intimidade das persoas ou 6 normal desenvolvemento dos procesos
de avaliacion académica.

Cando o solicite, a xunta de delegados, en pleno ou en comision, debera ser oida polos
organos de goberno do centro, nos asuntos que, pola sua indole, requiran a sua
audiencia e, especialmente, no que se refire a:

a) Realizacion de probase exames.

b) Establecemento e desenvolvemento de actividades culturais e deportivas no centro.

c) Presentacion de alegacidns e reclamacions nos casos de abandono ou incumprimento

das tarefas educativas por parte dalgun membro do equipo docente do centro.
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d) Alegacions e reclamacions sobre a obxectividade e eficacia na valoracion do
rendemento académico dos alumnos.

e) Proposta de sanciéns 6s alumnos pola comision de faltas que leven aparellada a
incoacion de expediente.

f) Libros e material didactico que sexa obrigatorio utilizar no centro.

g) Outras actuacions e decisions que afecten de modo especifico 6s alumnos e alumnas.
Cada grupo de alumnos e alumnas do terceiro ciclo de educacién primaria e da
educacion secundaria obrigatoria elixir4, por votacién directa, secreta e nondelegable,
durante o primeiro trimestre do curso, un delegadode grupo, que formara parte da xunta
de delegados. Elixirase tamén un subdelegado, que substituird o delegado en caso de
ausencia ou enfermidade e que o apoiara nas suas funcions.

As eleccions seran convocadas polo xefe de estudios de educacidon secundaria en
colaboracién cos titores de grupo e os representantes do alumnado no Consello

Escolar.

A designacién dos delegados, subdelegados e delegado-presidente da xunta de
delegados podera ser revogada, logo do informe razoado dirixido 6 titor, pola

maioria absoluta dos alumnos do grupo que os elixiron. Nestecaso, procederase a
convocatoria de novas elecciéns nun prazo de quince dias e de acordo co establecido

no punto anterior.

Son funciéns do delegado de grupo as seguintes:

a) Asistir as reunions da x unta de delegados e participar nas suas deliberaciéns.

b) Expofierlles as autoridades académicas as suxestions e reclamacions do grupo 6 que
representan.

c) Fomenta-la convivencia entre os alumnos e alumnas do seu grupo.

d) Colaborar cos profesores e co equipo directivo do centro para o seu bo
funcionamento.

e) Coidar da adecuada utilizaciéon do material e das instalacions do centro.

Os delegados non poderan ser sancionados poloexercicio das suas funcions como

voceiros dos alumnos, nos termos establecidos pola normativa vixente.
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D.7. Persoal Administrativo

D.7.1. Funcions do persoal de administracion

Colaboracion co Equipo Directivo na realizacion de tarefas administrativas como:

a) Matriculacion de alumnos.

b) Traslados de expedientes.

c) Tarefas de reprografia.

d) Inventario xeral do Centro.

e) Recepcion, rexistro e arquivo de correspondencia e documentacion.

f) Distribucion de informacion referida a asuntos de interese publicados no BOE e no
DOG.

g) Atencion 0 teléfono.

h) Divulgacién de cursos de formacion, actividades culturais, etc

i) Documentacién de alumnos/as (altas, baixas, censo, listas, certificados, etc.).

j) Documentacién de persoal (altas, baixas, incorporaciéns, tramitacion de licencias,
fichas persoais, tramitacion de certificacions, censo, etc.)

k) Control e rexistro de material funxible e inventariable.

[) Colaboracion en actividades complementarias, extraescolares e deportivas que se
organicen no Centro.

m) Calquera outra que, dentro das suas obrigas lle encomende a Direccion,

encamifiada a un mellor funcionamento do servicio do Centro & Comunidade Escolar.

D.7.2. Conserxeria

A efectos laborais, o ordenanza dependera da normativa especifica aplicable ao
convenio laboral.

Recibiran instruccions directamente da Direccion do Centro.

D.7.2.1.Funcions:

Sen menoscabo do establecido na correspondente normativa realizaran as seguintes

funcions:

a) Cumprimentar os recados e avisos encomendados pola Direccion.
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b) Facerse cargo da correspondencia e avisos que reciban para a Direccion e persoal
do Centro.

c) Coidar da recepcion de todalas persoas que desexen tratar coa Direccion,
Administracion e cadro de persoal do Centro, as que atenderan con toda correcion e
facilitaran a informacion que soliciten 6 respeto do Colexio. Absteranse, en todo caso, de
facilitar informacion confidencial ou que afecte a dignidade de calguera membro da
Comunidade Escolar.

d) Atenderan ¢ teléfono e trasladaran todolos avisos da forma méis rapida e axeitada.

e) Axudaran 6 normal desenrolo pedagoxico do Centro, polo que poderan ser
requeridos pola Direccién e o persoal docente do Centro, debidamente autorizado, para
efectuar traballos de copisteria e outros encargos necesarios para tal fin.

f) Efectuaran a apertura e peche das portas de entrada e de cantas portas se pechen
habitualmente: tecnoloxia, biblioteca, audiovisuais, etc.

g) Os responsables das chaves do Centro son o Director/a e o Ordenanza.

h) Desenvolveran calquera outra funcion, dentro das stas competencias, que lles sea

encomendada pola Direccién do Centro, encamifiada a un mellor funcionamento do CPI.
D.8. Persoal de limpeza

Correspondenlle as funcions dlimitadas pola lexislacién referida ao persoal non docente

de centros docentes.
D.9. Criterios para a asignacion doutras tarefas e responsabilidades

Ademais dos érganos anteriormente descritos poderan existir outros responsables para

tarefas especificas do centro.

Procurarase distribuir entre todos os profesores as distintas tarefas e responsabilidades,

evitando que recaian nunha mesma persoa varias destas responsabilidades.

Para iso terase en conta a capacidade e a dispoiiibilidade horaria, procurando rotar no

desempenio das distintas tarefas e responsabilidades curso a curso.
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Na Programacion Xeral Anual de cada curso o Equipo Directivo podera adxudicar
determinadas responsabilidades se asi requireno a organizacion e funcionamento do

centro.
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As seguintes normas de uso dos materiais e instalacions do centro seran de

obrigado cumprimento para todos os membros da comunidade educativa do centro.

» Todos os membros da comunidade educativa respectaran as instalacions e o

mobiliario do centro, colaborando no seu mantemento.
= Coidaranse especialmente agueles materiais de uso compartido como

» Os libros de texto, lectura, ..... e tratarase de mellorar o aspecto daqueles que nos

deixen e que poidan estar deteriorados polo seu uso.

» Respectarase a decoracién, os murais e traballos expostos, tanto nas aulas coma

NOoS espazos comuns.

» Unha vez utilizados os espazos comuns, o mestre coidara de que estes queden
en perfecto estado, colocados e coas ventas pechadas, luces apagadas,
persianas baixadas e aparatos apagados.

» Cubrirase un parte de incidencias na conserxeria, no caso de que haxa alguna

Nno recreo ou nas instalacions do centro.
E.1. Aulas de clase

As aulas deberan utilizarse exclusivamente para traballar e estudar. Os alumnos son
responsables da aula que ocupan, debendo mantela limpa e ordenada, utilizando

axeitadamente o material que nelas se atope.

O alumnado sera o unico responsable das suas pertenzas no colexio. Por iso, evitara

deixar nas aulas ou fora do seu alcance, difieiro e outros obxectos de valor.

E.2. Outros espazos comuns

A xefatura de estudios fixara, ao comezo de cada curso, o horario de utilizacion dos
espazos comuns (pavillon e pistas polideportivas, aula de informatica, aula de
audiovisuais, biblioteca, etc.), facilitando un cuadrante de ocupacion a partir da
informacion solicitada do profesorado que ten pensado utilizalos durante o curso escolar.
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E.2.1. Pavillén e pistas polideportivas

O profesorado de educacion fisica serd o encargado de velar polo control, coidado e bo
uso do material deportivo.

O material utilizado debera deixarse sempre recollido ao finalizar cada sesién. Cando
unha clase necesite material deportivo para utilizar féra do pavillén, o profesor titor
responsabilizarase de que o devandito material volva depositarse no almacén de

educacion fisica.

Os danos producidos por un uso normal, deberan comunicarse o antes posible &

direccién e ao profesorado de educacion fisica para a sua reparacion ou reposicion.

E.2.2. Aulade informética

O Equipo Directivo elaborara un cuadrante de utilizacién da aula de informéatica para que

todos os cursos poidan beneficiarse do seu uso.

Os mestres que utilicen a devandita aula, comunicaran calquera incidencia que atopen
ao comezar a sUa sesion ao responsable de medios informaticos do centro de forma que

se depuren responsabilidades no caso de deterioracion do material.

Para contribuir & sia conservacion e mantemento, de forma que os alumnos do centro
poidan beneficiarse do seu uso, a aula de informatica sera de uso exclusivo da
comunidade educativa do centro, non permitindose a sla utilizacién a ningun outro tipo

de colectivo ou a alumnos/as que non pertenzan ao centro.

E.2.3. Biblioteca
a) Manter a biblioteca limpa, cun uso correcto do mobiliario e materiais.

b) Non esta permitido fumar, comer nin beber, nin introducir comida nin bebida.
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Non esta permitido falar alto, cada usuario gardara silencio ou utilizara un ton de

vOz baixo para permitir que os outros poidan realizar as suas actividades.
Non esté& permitido usar o moébil, nin reprodutores de imaxe ou son.

Todos os usuarios deberan comportarse con educacion e respecto, de acordo

coas normas de convivencia establecidas polo C.P.l de Panxon.

Os usuarios conservaran en bo estado o material que usen evitando accions que

os deterioren.
O uso da Biblioteca implica a aceptacion destas normas de utilizacion.

Comedor

As seguintes normas de uso do comedor seran de obrigado cumprimento para todos

os alumnos/as usuarios deste servizo:

a)

b)

f)

)

Tefien que ser puntuais a hora de entrar no comedor. Non ponerse a xogar ou

sair.
Non facer ruido nos corredores de acceso ao comedor. Entrar de forma ordenada.

Non deixar encharcados os cuartos de bafio nin os papeis tirados polo chan. As

normas de hixiene e vestimenta seran as adecuadas para o0 acceso ao comedor.

Durante a comida pdédese falar pero non elevar a voz, o ruido fai a estancia no

comedor desagradable.

Avisar ao colexio entre as 9 e 10 da mafa se non se vai asistir ao comedor en

caso de non vir a clase ou si vai sair antes de rematar as clases.

As faltas de asistencia non comunicadas ao comedor de 2 dias consecutivos ou 4
discontinuos nun mes natural supén a perda da posibilidade de asistir ao comedor

para o resto do curso.

As faltas de asistencia ao comedor de 3 dias consecutivos, agas en situacions
excepcionais ou de forza mayor, ou discontinuos sen comunicar nun mes natural

levara a anulacion do servizo de comedor para o resto do curso.
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h) Aqueles que tefian que pagar o comedor, tefien que traer ao centro escolar unha

)

k)

das tres copias do formulario que lle entregamos das taxas, unha vez feito o pago
no banco, para poder confirmar na base de datos.Os incumprimentos no
pagamento dos prezos publicos de cada mes impedirdn a utilizacibn ao mes
seguinte do comedor escolar, mentres non se proceda a oportuna regularizacion

dos pagamentos.

Se algun alumn@ ten que tomar unha medicacién ten que traer informe do

médico e informar debidamente do caso.

Os pais dos alumnos de primaria que viaxen no autobus ou aqueles alumnos
gue nos os recollan os seus pais a saida do comedor, teran que pofierse en
contacto coa coidadora que ten o AN.P.A. xa que non poderadn estar nas

instalaciéns do colexio logo de sair do mesmao.

Os alumnos disporan dun carné para o acceso 0 autobus que deberan presentar

tédolos dias.

Para manter a condicién de usuario lexitimo do transporte escolar, € necesario
que se faga un uso continuado do mesmo, entendido éste como uso repetitivo del
en dias fixos da totalidade das semanas do curso 2014-2015, podendo perder o

acceso ao comedor.
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Neste capitulo establécense as normas de funcionamento do centro en aspectos que

van dende as entradas e saidas, 0s recreos, a asistencia ao colexio, etc.

Estas normas son de obrigado cumprimento para toda a comunidade educativa e deben
gardarse co fin de manter unha orde axeitada para que o labor educativo se realice con

garantia de éxito.

Poderan ser obxecto de sancion e correccidn aquelas actuacions contrarias a
convivencia protagonizadas por un alumno/a de o centro que tefian lugar féra do recinto
ou horario escolar, estén motivadas ou directamente relacionadas coa vida escolar e

afecten a algun compafieiro/a ou a outros membros da comunidade educativa.

F.1. Accesos ao Centro

O alumnado accedera ao centro pola porta principal e os alumnos/as de educacién
primaria formara filas, na orde que se estableza a principio de curso, ante a entrada ao
edificio. A porta de entrada ao recinto abrirase cinco minutos antes da hora de chegada
do autobus, permitindo aos alumnos entrar ao recinto. Os alumnos evitaran quedar féra

do recinto para evitar aglomeracions e accidentes pola proximidade da rda e o tréafico.

Os alumnado que vefia en bicicleta debera tomar as precaucions necesarias para evitar
accidentes ao entrar ao recinto escolar e sempre debera facelo en ultimo lugar e
baixados do seu vehiculo. As bicicletas poderan aparcarse na zona reservada para

estas.

F.2. Entradas e Saidas
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Como se indica no apartado anterior, o alumnado de educacion primaria, ao entrar,

dirixiranse & fila que foi organizada polos seus titores ao principio de curso.

Os profesores/sa de garda de recreo acompafaraos cara as clases respectivas cando
se dea o sinal de comezo das actividades lectivas.

O profesorado procurard estar puntualmente para facerse cargo do seu grupo de

alumnos.

As 08:55h darase o sinal de entrada no centro para comezar as actividades lectivas as
09:00h nas respectivas clases. As portas de acceso ao recinto escolar pecharanse a
partir das 09:10h. Se un alumno/a chega tarde debera entrar acompafiado por un dos
seus pais ou persoa responsable e terd que asinar na conserxeria. O alumno/a

permanecera no corredor da entrada ata a seguinte hora.

Cando un alumno/a tefia que sair do Centro a unha consulta médica no horario escolar
debe comunicar coa antelacion suficiente ao titor a devandita saida e sair acompafiado
por un dos seus pais ou persoa responsable ademais de asinar na conserxeria a

correspondente autorizacion. Na E.S.O. sé se podera sair ou entrar no cambio de clase.

A saida, os alumnos seran recollidos &s portas do edificio ou recinto escolar. Os
alumnos mais pequenos seran acompafados polo seu titor ata a saida onde seran

entregados as suas familias.

De forma excepcional e no caso de que ningunha persoa autorizada recollese a algun
menor, o titor ou, no seu defecto, o Equipo Directivo, habilitard& os medios para a
localizacion dos seus familiares e custodiara o neno ata que alguén autorizado o recolla.
No caso de que ninguén se fixese cargo do menor, porianse en marcha os mecanismos

necesarios para que as autoridades se fixesen cargo deste.
Finalizada a xornada escolar non se pode entrar de novo no recinto escolar.

O centro non se fai responsable dos alumnos/as que despois das horas de clase, tanto

pola mafa como pola tarde, se queden dentro do recinto escolar, agas os que tefian
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comedor ou actividades extraescolares, polo que os alumnos/as que non tefan

actividades, deberan abandonalo.

Non se pode abandonar o centro en horario lectivo, e iso inclie o tempo dende o remate
do comedor do luns ata o comezo das clases, e tamén o tempo de dende o remate do

comedor ata a chegada do autobus, para aqueles alumnos usuarios de transporte.

F.3. Aspectos sanitarios

Desde o curso 2013-14 puxemos en marcha o programa de Alerta Escolar no noso
centro en colaboracién coa Fundacion 061. No caso de que ocorra alguna crise (alerxia
a algun alimento, diabetes, epilepsia) haberd que chamar inmediatamente ao 061. O

persoal médico realizara indicacions e informaré do tempo que tardara en chegar.
Os alumnos non poderan asistir ao centro se presentan:

» Sintomas de enfermidade: febre, diarrea, vomitos, ...

= Enfermidades infecto-contaxiosas: sarampelo, variola, gripe,...

No caso de que algun alumno presente sintomas de enfermidade durante a sta estanza

no centro, avisarase as familias para que o recollan o antes posible.

En caso de accidente que requira atencion médica inmediata, o0 colexio porase en
contacto co centro sanitario mais proximo e coa familia para, seguindo as suas

indicacions, facer o mais adecuado para solucionar o problema.

Se o0 accidente levase consigo algun tipo de gasto adicional (rotura de lentes, dentadura,
etc.), o centro pord a disposicién das familias un mecanismo para que reclamen o0s

danos que cubra o seguro escolar.

E obrigatorio por parte da familia coidar a hixiene persoal dos nenos e, en particular, en
casos de piollos ou enfermidades infecto-contaxiosas, nestes casos se levaran a cabo
as medidas preventivas e de tratamento recomendadas polos especialistas sanitarios,

evitando enviar ao alumno ao centro ata a sla completa recuperacion. Tratarase de
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proporcionar ao alumno enfermo todas as tarefas e elementos necesarios para, se pode,

continuar con normalidade o seu labor na casa.

F.4. Recreos

O tempo de recreo € horario lectivo para o profesorado, o que implica a vixilancia
responsable por parte deste segundo as quendas establecidas ao comezo de curso pola

xefatura de estudios.

Durante o recreo, os profesores responsables da vixilancia distribuiranse polos distintos
recintos, de modo que poidan controlar todo o espazo de recreo, organizando 0s

distintos lugares onde xogaran cada un dos grupos.

O alumnado non podera permanecer s6 nas clases ou corredores no horario de recreo
ou durante a realizacion de actividades complementarias ou extraescolares. Se algun
profesor considerase conveniente que 0s alumnos permanecesen nas aulas ou
corredores durante estes momentos, debera permanecer con eles para o seu coidado e
baixo a stUa responsabilidade. Asi mesmo, o profesorado de vixilancia de recreos
procurard que ningun alumno acceda as clases durante o periodo de recreo, salvo casos

excepcionais e por motivos xustificados.

Os dias de chuvia evitarase a saida ao patio, quedando os alumnos no pavillon ao cargo

dos mestres de quenda de recreo.

Débese coidar a limpeza do recinto, utilizando debidamente as papeleiras. No caso de
gue alguns alumnos tirasen deliberadamente envoltorios ou papeis ao chan, poderan ser
obrigados por parte dos profesores que vixian o recreo a utilizar parte do tempo deste

para limpalo.

Evitaranse todo tipo de accions e xogos que poidan atentar contra a integridade fisica ou

moral dos membros da comunidade.

Durante o tempo de recreo deixaranse as aulas ABALAR pechadas con chave co fin de

evitar incidentes.
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F.5. Asistencia e Puntualidade do Alumnado

A asistencia as clases e outros actos organizados polo centro, e salvo medida

excepcional ou sancién imposta ao alumno, é obrigatoria.
Os pais estan obrigados a velar polo cumprimento deste deber dos seus fillos.

O alumno debera asistir a clase con puntualidade, pois o atraso perturba o traballo dos

demais comparieiros e a marcha normal da clase.

Cada mestre rexistrara as faltas de asistencia dos alumnos & sua clase e comunicaraas
ao titor, o cal rexistrara as faltas no Xade e entregara o rexistro mensual de faltas o dia 5

de cada mes na xefatura de estudios correspondente.

Na E.S.O. cada profesor/a rexistrara as faltas de asistencia dos alumnos/as a sta clase

no parte diario de aula.

Dentro do horario lectivo, os alumnos non poderan sair do centro (salvo por causa

xustificada, enfermidade ou accidente), nin acceder a él.

As faltas de asistencia a clase deberan ser xustificadas debidamente ante o titor do
curso, ben a través de xustificante médico oficial ou xustificante asinado por algun dos

seus pais, podendo realizarse no modelo incluido na sia axenda escolar.

7

O titor do curso comunicard & xefatura de estudios as faltas de asistencia non
xustificadas dos seus alumnos e rexistrara no informe trimestral de avaliacion as

ausencias totais de cada un deles en cada periodo de avaliacion.

Cando un alumno tefia mais de 10% de faltas de asistencia do horario lectivo mensual
sen causa debidamente xustificada, informarase a familia do devandito suceso e
requirirase delas a explicacion e xustificacion destas. No caso de continuar na mesma
actitude, considerarase absentismo segundo a normativa vixente (Decreto 229/2011, do
7 de decembro, polo que se regual a Atencion aa Diversidade). O titor notificara por
escrito &4 familia e ao Departamento de Orientacién, quen se pora en contacto cos

servizos sociais da localidade. No caso de continuar nesa actitude absentista, darase
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cofiecemento desta & Inspeccion Técnica de Educacion e a Delegacion Provincial de

Educacion, para que tomen as medidas legais que convefian.

Cando un alumno, por enfermidade ou outra causa xustificada, faltase a clase de xeito
prolongado, o titor comunicarao & xefatura de estudios, que o pora en cofiecemento do
Departamento de orientacién, o cal contactara cos equipos de atencion correspondentes

para evitar paliar no posible a sua falta de escolarizacion.

No caso de que existan indicios de que a falta de asistencia a clase dun alumno se

producise sen cofilecemento dos seus pais, comunicaraselles inmediatamente.

As faltas de puntualidade seran consideradas como condutas contrarias as normas de

convivencia do centro.

Cando unha familia permita a un alumno chegar tarde ao colexio con certa frecuencia, o
titor informaraos da sUa obriga de ser puntuais. Se persistise na falta de puntualidade,
informara & xefatura de estudios quen pora o tema en mans dos servizos sociais da

localidade.

Estas mesmas actuacions se levardn a cabo no caso de que alguns pais se atrasen

reiteradamente na recollida dos seus fillos & saida do colexio.
F.6. Asistencia do profesorado e persoal non docente

No caso de retraso ou ausencia dalgun profesor/a, o alumnado permanecera na sla
aula ata a sta chegada ou a do profesor de garda. Sempre que se produza esta
circunstancia, os delegados/as e, no seu caso, 0os subdelegados/as, colaboraran co
profesorado de garda, reclamando a sUa presencia, quen decidird a actividade a realizar

para cubrir a citada ausencia.

As ausencias do profesorado, sempre que sexa posible, deberan ser comunicadas
previamente a fin de que a Xefatura de estudios e o profesorado de garda poida adoptar
as medidas necesarias. En todo caso, de producirse un imprevisto que lles impida
achegarse ao Centro deberdn comunicalo o antes posible, aos efectos indicados

anteriormente.

pPAaxina50

>

Centro



http://www.edu.xunta.es/centros/cpipanxon/

WNormay el Commtnandle, Craemtzaatan e Fmeonameants cb

http://www.edu.xunta.es/centros/cpipanxon/

Cando un profesor ou persoal non docente falte ao centro, estara obrigado a presentar

un xustificante do motivo da falta e do tempo que dure a devandita ausencia.

E recomendable que o profesorado que prevexa a sla ausencia, deixe o traballo

preparado co fin de interferir o menos posible no desenvolvemento das clases.

O profesor deixara preparada a programacion para os primeiros dias da sGa ausencia.
Cando a falta sexa imprevista, a xefatura de estudios encargarase de habilitar os medios
necesarios para que o alumnado implicado poida continuar co desenvolvemento normal

das actividades lectivas.
F.7. Gardas

E imprescindible a maxima puntualidade nas entradas e saidas das aulas e das gardas.
O profesor/a de garda comprobara no libro de gardas e nas devanditas clases se hai
ausencia dalgun profesor/a.

Os profesores/as de garda non poderan ausentarse durante a hora de garda e deberan
anotar no parte de clase calguera anomalia que se produza, mesmo a ausencia forzosa
dos profesores/as de garda.

Sempre que sexa posible, o profesor/a que tefia previsto faltar & clase procurara
proponer algunha actividade docente para que o alumnado poida aproveitar esa hora.
Este traballo sera recollido polo profesor de garda.

Cando non exista traballo preestablecido polo profesor/a ausente, o profesor/a de garda
recurrira ao banco de textos correspondente a materia que se atopa na xefatura de
estudos.

Cando o profesorado de garda quede libre procurara dar algunha volta polos corredores,
servicios, etc, asegurando o silencio nos mesmos e comprobando que non falta ningun
profesor/a

No caso de non ter que substituir a outro profesor/a e unha vez realizadas as tarefas
propias da sua funcién, o profesorado de garda permanecera na sala de profesores,
biblioteca, despachos de departamentos, etc, pero sempre localizable.

Non deberan utilizarse como aulas de garda: laboratorios, aula de informatica ou

talleres, agas nos casos en que non tefian alumnos/as.
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Nas conmemoracions do centro (Magosto, Nadal...) o profesorado de garda ten a obriga
de permanecer durante o desenvolvemento das actividades nas mesmas (salon de
actos,...).

Cando un alumno/a sexa autorizado a sair de clase por sentirse doente ou indispuesto,
debera presentarse ao profesor de garda, quen, en caso necesario, avisara a sla

familia.

F.8. Tarefas e Deberes na casa

Co fin de conseguir un habito de estudo e traballo que beneficie ao alumno no seu
rendemento escolar e o seu futuro como estudante, o centro establecera tarefas diarias

para o alumnado féra do horario lectivo.

Este habito permitirda ao alumno aprender a organizar o seu tempo libre dando cabida

nel, tanto a actividades ludicas, coma a periodos de estudio.

As familias axudardn aos alumnos a organizar o0 seu tempo seguindo as

recomendacions que os titores faran chegar na primeira reunion do curso.

As tarefas para casa deberan ser proporcionadas, evitando o0 seu exceso e buscando en

todo momento a mellora do rendemento dos alumnos.

Fomentaranse para casa tarefas que permitan ao alumno desenvolver certas habilidades
individuais que no centro, por motivos organizativos e delimitacions de material, lle
impiden realizalas con frecuencia. Estas tarefas, como busca de informacion a traves de
internet, traballos de tipo informatico, murais ou traballos de expresion escrita, teran
preponderancia sobre outro tipo de actividades mais repetitivas que poden realizarse en

clase.

Os profesores realizaran no informe final de avaliacion as orientacions que consideren
necesarias, incluindo a necesidade de establecer cadernifios de traballo para periodos
vacacionais, de forma que os alumnos/as repasen o0s contidos e non perdan o habito de
traballo, debendo axustar os mesmos de forma que o alumno obtefia o beneficio da

tarefa diaria por un curto espazo de tempo sen privalo do seu tempo libre.
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Aqueles alumnos/as que polo seu atraso ou necesidades especiais de reforzo educativo
requiran dun impulso extra, deberan esforzarse por cumprir coas tarefas encomendadas
de forma que melloren o seu rendemento e se acheguen ao funcionamento normal da

maioria.

F.9. Comportamento e actitude nas clases

O respecto entre o alumnado e profesorado sera esencial na tarefa educativa,
imperando o didlogo como base da convivencia. Neste sentido:

= As relacions persoais basearanse no respecto mutuo dos membros da
comunidade educativa, tal como se recolle nos principios destas normas de

convivencia.
» Os conflitos resolveranse por medio do dialogo.
» Evitarase calquera tipo de abuso dunhas persoas sobre outras.

» Respectarase a integridade fisica e moral dos demais, absténdose de pelexas,

insultos, burlas, etc.

» Coidaranse os bos modais: saudos, despedidas, formas de dirixirse as persoas

maiores, peticion de favores, etc.

» Calquera membro da comunidade educativa pora atencion nas suxestiéns que
respectuosamente realiceselle sobre actitudes, relacions, metodoloxia, avaliacion,

etc.

= QOs alumnos poran atencién aos seus compafieiros e ao profesor na realizacion

das actividades da aula.
» Respectarase a quenda de palabra.
= Manterase un ton de voz moderado.

= Respectaranse 0s obxectos persoais (abrigos, mochilas, traballos, material do

alumno) e de calquera membro da comunidade educativa.
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» Evitarase comer nas clases, salvo se forma parte da aprendizaxe de habitos nos

cursos inferiores.

= Non esta permitido o uso de mobiles ou calquera aparato electronico valioso que
puidese deteriorarse ou fose subtraido durante o periodo lectivo de clases. No
caso de facelo, o profesor retirard o devandito aparato, que serd depositado na

direccion do centro.
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As familias seran informadas do proceso educativo dos seus fillos ben, directamente

polo titor, ou por calquera dos mestres que imparten docencia ao alumno/a.

O centro fixard un horario de atencion as familias e programara unha serie de reunions
de tipo colectivo e individual ao longo do curso e que quedaran reflectidas na

Programacion Xeral Anual.

Todos os pais seran informados mediante boletins informativos, acerca do grao de

consecuciéon dos obxectivos previstos para cada trimestre.

O director, o xefe de estudios, 0 secretario ou calquera mestre podera solicitar unha

entrevista cos pais dun alumno cando o asunto o requira.

O centro conta cunha serie de canles informativas actualizadas que os pais deberan
utilizar para estar informado en todo momento das actividades do centro. Son o0s

seguintes:

= Circulares escritas. Estes escritos enviaranse a todas as familias cando a
informacion sexa de vital importancia para algunha das actividades do centro. A
canle de entrega destes escritos farase a través dos alumnos. Por iso, é
conveniente preguntar aos alumnos a diario se existe algunha comunicacion do

centro.

= Mensaxes por telefonia mévil. Estes mensaxes enviaranse a todas as familias
cando a informacidén sexa de vital importancia para algunha das actividades do

centro

= Axendas escolares. Todos os alumnos de primaria e E.S.O. contaran cunha
axenda escolar personalizada de uso obrigatorio, onde apuntaran todas as suas
tarefas e actividades previstas, para que poidan ser consultadas polas familias
cada dia. A devandita axenda tamén ten apartados onde se pode comunicar o
titor para indicar determinados aspectos do rendemento escolar dos alumnos, asi
como follas concretas de xustificantes de ausencia ou de comunicacion das
familias ao centro. E obrigatorio traer diariamente a axenda & clase asi como tela

a disposicion dos profesores/as que a soliciten.
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Paxina web do centro. A paxina web do centro ten informacion actualizada das
actividades levadas a cabo polo centro, asi como dos seus documentos oficiais e
demais materiais de interese para as familias. E convinte que as familias pensen
no beneficio deste tipo de tecnoloxia non sé para estar ao dia do funcionamento

do colexio, sendn para o traballo persoal dos alumnos en moitas materias.

Autorizacions para excursiéns e actividades extraescolares. Cando unha
destas actividades se vaia levar a cabo, emitirase a correspondente autorizacion
as familias a través do alumno, para que estas a devolvan asinada en tempo e
forma e o alumno poida gozar da devandita actividade. Se non se presentase a
devandita xustificacion debidamente asinada, o alumno non podera levar a cabo a

devandita actividade.

Taboleiro de anuncios. Na entrada habera un taboleiro con informacién de tipo
académico dirixida a alumnos/as a pais/nais. Sera a seguinte: libros de texto,
censos electorais, listas de alumnos/as, informacions xerais de tipo académico,

etc.

No taboleiro sindical, situado no corredor da entrada do centro habera un espacio

para cada un dos sindicatos.
Nos taboleiros das aulas estaran expostos:

a) O horario da clase

b) A normativa de convivencia

c) Os dereitos e deberes dos alumnos/as
d) Criterios de avaliacién e promocion

e) Plan de evacuacion

Nos taboleiros da Salas de Profesores estara todo ¢ referente a comunicados
internos para o persoal docente: cursos, comunicados educativos, comunicados

da Direccién e das autoridades educativas, etc.
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No taboleiro do Recuncho de familias estardn o0s comunicados para 0s
alumnos/as: concursos, actividades, avisos, resultados de competicions e as

exposicions de traballos, etc.

Documentos oficiais do centro. Toda a informacion relativa ao colexio, as suas
actividades e demais aspectos publicarase no seu momento na paxina web do
colexio (Programacion Xeral Anual, Memoria de fin de curso, disposicions legais
de interese, etc.). Este tipo de documentos, debido ao seu volume, poderan ser
consultados integramente na paxina web ou na secretaria do centro en todo

momento, pero non se enviaran persoalmente a ningunha familia.

Conselleiros e representantes de pais. Os representantes dos pais no Consello
Escolar do Centro e a Asociacion de Nais e Padres de alumnos disporan tameén
de toda a informacion relativa & marcha do centro. Consultalos a eles e, mesmo,
facerlles chegar as stas propostas, € outro modo de relacionarse coa actividade

do centro.

Correo electrénico. O correo electrénico do centro (cpi.panxon@edu.xunta.es)
estd aberto tamén a calquera suxestion que poidan facer chegar as familias. Na
paxina web existe un formulario para achegar o seu correo electrénico de forma
gue o centro lles enviara periodicamente aquelas novidades que sexan do seu

interese.
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As normas de convivencia, organizacion e funcionamento especifico de cada aula (en
diante Normas da Aula), deberan elaborarse ao comezo de cada curso de forma

consensuada entre o titor e o grupo de alumnos.

Para iso reflexionarase sobre a conveniencia de organizar a aula cunha serie de normas
que faciliten a resolucion de aquelas situacions ou condutas que poidan influir

negativamente na convivencia do grupo e no desenvolvemento normal das clases.

As devanditas normas perseguiran a reflexion sobre aquelas situacions e condutas que

€ conveniente regular e organizar para mellorar a convivencia dentro da aula.

H.1. Criterios comuns a hora de elaborar as Normas da Aula
As Normas da Aula teran que elaborarse tendo en conta 0s seguintes criterios comuns:

» Deberan estar adaptadas & idade dos alumnos.

Deberan elaborarse utilizando procedementos democraticos, co fin de implicar a

todos nas normas de todos.
» Deberan ser poucas, sinxelas, concretas e doadamente asumibles.
» Deberan reflectir xunto & norma, a consecuencia de incumprila.
= Deberan reflectir tanto os aspectos a corrixir, como 0s aspectos a potenciar.

= Deberan enunciarse en afirmativo.

H.2. Elementos basicos que han de incorporar as Normas da Aula

As Normas da Aula deberan conter os seguintes bloques temaéticos:

Puntualidade e asistencia

= Limpeza e orde

Coidado dos materiais e dos espazos comuns

Actitude e comportamento en clase
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H.3. Procedemento de elaboracion e aprobacion das Normas da Aula

Como se indicaba ao comezo do capitulo, as Normas da Aula seran elaboradas,
revisadas e aprobadas anualmente polo profesorado e o alumnado que convive na aula,

coordinados polo titor do grupo.
O proceso para elaboralas comezara nas primeiras sesions do curso e sera o seguinte:
1°. Toma de conciencia da necesidade de elaborar as devanditas normas.
2°. Debate dirixido sobre o modelo proposto polo Claustro de Profesores
3°. Adaptacion do devandito modelo e elaboracién dun propio
4°, Publicacion das Normas nun documento

As normas asi obtidas pasaran a ser aprobadas polo Consello Escolar do Centro na sta
primeira reunion ordinaria do curso, o cal comprobara que as devanditas normas non

vulneren as establecidas con caracter xeral para todo o centro.

Unha vez aprobadas, as Normas da Aula, pasaran a ser de obrigado cumprimento para

todos os membros do grupo.
O titor publicaraas, en forma de cartel, nun lugar preponderante da aula.

Durante o resto do curso realizarase un seguimento e avaliacion destas que permita
axustalas e melloralas, se fose necesario, sempre que non contradigan as Normas do

Centro.
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A continuacion enuméranse os dereitos e deberes de todos os membros da comunidade
educativa (alumnos, profesores, persoal de administracion e servizos e familias),
incluindo as condicions de participacion do alumnado na organizacion e funcionamento

do centro.

|.Dereitos e deberes dos alumnos/as

.1 Na Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa, recofiécenselle ao alumnado o0s seguintes dereitos basicos de convivencia

escolar, sen prexuizo dos establecidos nas leis organicas de educacion:

a) A recibir unha formacion integral e coeducativa que contribla ao pleno
desenvolvemento da sua personalidade nun ambiente educativo de convivencia,
liberdade e respecto mutuo.

b) A que se respecten a sua identidade, integridade e dignidade persoais.

c) A proteccion integral contra toda agresion fisica ou moral, e en particular contra as
situacions de acoso escolar.

d) a participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola
administracion educativa, nos termos previstos no titulo IV desta lei.

e) A participar na confeccion das normas de convivencia e na resolucion pacifica de
conflitos e, en xeral, a participar na toma de decisionsdo centro en materia de

convivencia.

O alumnado e os seus pais ou representantes legais tefien dereito a facer as
reclamaciéns que consideren oportunas, das suas calificacions tanto parciais como
finais, nun prazo de cinco dias a contar desde o dia que se lles comunica a nota e
segundo o seguinte procedemento:

No caso de reclamacions por calificaciéns parciais, tramitaranse a través do titor/a do

grupo e seran resoltas polo Departamento correspondente.
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No caso de reclamacions por calificacions finais, de promocion ou titulacién, sera a
través da Xefatura de Estudios, que remitira o caso 6 departamento correspondente para
que emita un informe e 0 comunique 6/4 titor/a do alumno/a.

A Xefatura de Estudios debera convocar a Xunta de Avaliacion a que pertence o
alumno/a para que revise os acordos e decisions adoptados polo departamento e & vista
dos informes da Xefatura de Estudios, da Xefatura de Departamento e do Titor/a, podera
modificar ou ratificar os acordos tomados.

A decision serd recollida en acta polo titor/a do alumno/a e a Xefatura de Estudios
comunicarallo ao alumno/a, pais ou representantes legais nun prazo maximo de cinco
dias.

De non estar de acordo o alumno/a e/ou 0s seus pais ou representantes legais, teran
dos dias para trasladar o asunto a Delegacion Provincial de Educacion, que debera
resolver o caso nun prazo maximo de 15 dias.

O Secretario/a do Centro, realizard as oportunas dilixencias, nos correspondentes

documentos de avaliacion, de calquera modificacion.

[.2. Son deberes basicos de convivencia do alumnado:

a) Participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na consecucion dun
adecuado clima de estudo no centro, respectando o dereito dos seus compafieiros ou
comparnieiras a educacion.

b) Respectar a dignidade e as funciéns e orientacions do profesorado no exercicio das
stias competencias, recofiecéndoo como autoridade educativa do centro.

c) Respectar a liberdade de conciencia, as conviccions relixiosas e morais, a igualdade
de dereitos entre mulleres e homes e a dignidade, integridade e intimidade dos restantes
membros da comunidade educativa.

d) Respectar as normas de organizacion, convivencia e disciplina do centro docente.

Nos cambios de clase o alumnado ten o deber de manter a correccion debida. O

alumnado nos cambios de clase permanecera na aula ata que chegue o profesor/a da
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asignatura seguinte ou o profesor/a de garda. Se a aula estivese pechada o encargado
da chave a recollera en conserxeria.

Advirtese aos alumnos/as que non poderan permanecer nos corredores nin abandonar
as instalacions do Centro durante as horas de clases, salvo que tefian a pertinente
autorizacion.Os alumnos/as deberan permanecer no recinto escolar nas horas de recreo
baixo a vixianza dos profesores de garda de recreo. Serdn sancionados todos aqueles
alumnos/as que non cumpran esta norma, eximindo de toda responsabilidade 6 Centro,
no caso de non cumprila.

Cando pasen cinco minutos desde a hora fixada para o comezo dunha clase e non tefia
chegado o profesor/a correspondente, ou ben cando un grupo de alumnos/as saiba con
antelacion que dito profesor/a non vai a asistir & clase, o alumnado debera gardar o
debido respecto 6 estudio dos demais e o delegado/a acudira & Xefatura de Estudios
para informar desta circunstancia e asi poder avisar 6 profesor/a de garda.

O alumnado non podera sair da clase para ir aos bafos, salvo cando o profesor/a o
permita pola urxencia do momento. Nos cambios de clase tampouco se ira aos bafos,
s6 nos tempos de recreo.

No caso de que o alumno/a tefia que acudir ao Departamento de Orientacidn, este pora
o horario de saida dos alumnos/as no parte de clase, quedando fixadas asi as faltas do

alumno/a.
II. Dereitos e deberes dos profesores

II.1. Dereitos
Ao profesorado, dentro do marco legal establecido e no ambito da convivencia escolar,

recofiécenselle os seguintes dereitos:

a) A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da comunidade
educativa e pola sociedade en xeral no exercicio das suas funcions.

b) A desenvolver a sua funcion docente nun ambiente educativo adecuado no que se
preserve en todo caso a sua integridade fisica e moral.

c) A participar e recibir a colaboracion necesaria para a mellora da convivencia escolar e

da educacion integral do alumnado.
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d) A gue se lle recofiezan as facultades precisas para manter un adecuado ambiente de
convivencia durante as clases e as actividades e os servizos complementarios
extraescolares.

e) A proteccion xuridica adecuada as suas funcion docentes.

f) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola
Administracion educativa, nos termos previstos no titulolV desta lei.

g) A acceder a formacion necesaria na atencion a diversidade e na conflitividade escolar
e recibir os estimulos mais axeitados para promover a implicacion do profesorado en
actividades e experiencias pedagoxicas de innovacion educativa relacionadas coa
convivencia e a mediacion.

[1.2. Deberes

a) Respectar e facer respectar as normas de convivencia escolar e identidade,
integridade e dignidade persoais de todos os membros da comunidade educativa.

b) Adoptar as decisibns oportunas e necesarias para manter un adecuado ambiente de
convivencia durante as clases e as actividades e 0s servizos complementarios e
extraescolares, corrixindo, cando lle corresponda a competencia, as conductas
contrarias & convivencia do alumnado ou, no caso contrario, pofiéndoas en
cofiecemento dos membros do equipo directivo do centro.

c) Colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradicacion das conductas
contrarias a convivencia e, en particular, das situacions de acoso escolar.

d) Informar &s nais e pais ou &s titoras ou titores sobre o progreso da aprendizaxe e
integracion socioeducativa dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas, cumprindo as
obrigas de dispofiibilidade dentro do horario establecido no centro para a atencion a
agueles que lle impofia a normativa aplicable

e) Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, a Administracion
educativa das alteracions da convivencia, gardando reserva e sixilo profesional sobre a

informacion e as circunstancias persoais e familiares do alumnado.
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lll. Dereitos e deberes do persoal de administracidn e servizos
[ll.1. Dereitos
Ao persoal de administracion e de servizos dos centros docentes, dentro do marco legal

establecido e no @mbito da convivencia escolar, recofiécenselle os seguintes dereitos:

a) A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da comunidade
educativa e pola sociedade en xeral no exercicio das suas funciéns.

b) A desenvolver as suas funcions nun ambiente adecuado no que se preserve en todo
caso a sua integridade fisica e moral.

c) A participar, no exercicio das suas funcions, na mellora da convivencia escolar.

d) A proteccion xuridica adecuada as stas funcions.

e) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola
Administracion educativa, nos termos pevistos no titulo IV desta lei.

[11.2. Deberes

a) Respectar e colaborar, no exercicio das stas funcions, para facer que se respecten as
normas de convivencia escolar e a identidade, integridade e dignidade persoais de todos
0s membros da comunidade educativa.

b) Colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradicacién das condutas contra-
rias & convivencia e, en particular, das situacions de acoso escolar.

c) Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, & Administracion edu-
cativa das alteracions da convivencia, gardando reserva e sixilo profesional sobre a
informacion e as circunstancias persoais e familiares do alumnado.

d) Gardar sixilo e confidencialidade respecto das actuacions relacionadas co ambito

educativo das que tefia cofiecemento.
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IV. Dereitos e deberes das familias
IV.1. Dereitos

As nais e pais ou as titoras ou titores, en relacion coa educacion dos seus fillos ou fillas
ou pupilos ou pupilas, son titulares dos seguintes dereitos de convivencia e participacion,
sen prexuizo dos establecidos nas leis organicas de educacion:

a) A ser respectados e recibir un trato adecuado polo resto da comunidade educativa.

b) A estar informados sobre o progreso da aprendizaxe e integracion socioeducativa dos
seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas, para o que se lles facilitard o acceso ao
profesorado e aos membros dos equipos directivos dos centros docentes.

c) A recibir informacién sobre as normas que regulamentan a convivencia nos centros
docentes.

d) A ser oidos, nos termos previstos por esta lei, nos procedementos disciplinarios para
a imposicion de medidas correctoras de condutas contrarias & convivencia dos seus
fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.

e) A participar no proceso educativo a través de consultas e outros procedementos de
participacion directa que estableza a Administracion educativa.

IV.2. Deberes

Asi mesmo, como primeiros responsables da educacion dos seus fillos ou fillas ou
pupilos ou pupilas, tefien os seguintes deberes:

a) Coriecer, participar e apoiar a evolucion do seu proceso educativo, en colaboraciéon co
profesorado e cos centros docentes.

b) Cofiecer as normas establecidas polos centros docentes, respectalas e facelas res-
pectar, asi como respectar e facer respectar a autoridade e as indicacions ou
orientacions educativas do profesorado no exercicio das suas competencias.

c) Fomentar o respecto polos restantes componentes da comunidade educativa.

d) Colaborar nos centros docentes na prevencion e correccion das condutas contrarias

as normas de convivencia dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.
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Neste capitulo establécense as medidas preventivas, as medidas correctoras e 0s
procedementos para a sua aplicacion ante as condutas contrarias a estas Normas de
Convivencia, Organizacion e Funcionamento do centro, no marco do establecido na Lei

4/2011, de 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa

Seran obxecto de correccién disciplinaria as condutas contrarias as normas de convi-
vencia realizadas polo alumnado dentro do recinto escolar ou durante o
desenvolvemento de actividades complementarias e extraescolares, asi como durante a

prestacion dos servizos de comedor e transporte escolar.

Asi mesmo, poderan corrixirse disciplinariamente as condutas do alumnado que, ainda
que realizadas fora do recinto escolar, estean motivadas ou directamente relacionadas
coa vida escolar e afecten aos seus compafieiros ou comparieiras ou a outros membros

da comunidade educativa e, en patrticular, as actuaciéns que constitian acoso escolar.

As posibles condutas contrarias &s normas de convivencia realizadas mediante o uso de
medios electrénicos, telematicos ou tecnoldxicos que tefian conexién coa actividade

escolar considéranse incluidas no ambito de aplicacién desta lei.

O profesorado esta facultado para requirir ao alumnado, dentro do recinto escolar e
tamén durante a realizacion de actividades complementarias e extraescolares, a entrega
de calquera obxecto, substancia ou produto que porte e que estea expresamente
prohibido polas normas do centro, resulte perigoso para a sua saude ou integridade
persoal ou a dos demais membros da comunidade educativa ou poida perturbar o

normal desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou extraescolares.

O requirimento previsto neste punto obriga a alumna ou alumno requirido a inmediata
entrega do obxecto, que sera depositado polo profesorado na direcciéon do centro coas
debidas garantias, quedando & disposicion da nai ou pai ou da titora ou titor, se a
alumna ou alumno que o porta for menor de idade, ou da propia alumna ou alumno, se

for maior de 18 anos, unha vez terminada a xornada escolar ou a actividade
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complementaria ou extraescolar, todo iso sen prexuizo das correccions disciplinarias que

poidan corresponder.

Cando un profesor/a pofia un parte de disciplina a un alumno/a, entregaralle unha copia
para que a entregue aos seus pais que a asinardn. Unha vez asinada o alumno/a

devolveraa ao titor/a.

Responsabilidade e reparacion de danos

O alumnado esta obrigado a reparar os danos que cause, individual ou colectivamente,
de forma intencionada ou por neglixencia, as instalaciéns e aos materiais dos centros
docentes, incluidos os equipos informéticos e o software, e aos bens doutros membros
da comunidade educativa, ou a facerse cargo do custo econédmico da sua reparacion.
Asi mesmo, esta obrigado a restituir o subtraido ou, se non fora posible, a indemnizar o
seu valor. Se non se averigua o responsable do dano, o seu importe sera pagado entre
todos os alumnos/as que estivesen no aula cando este produciuse. As nais e pais ou as

titoras ou titores seran responsables civis nos termos previstos pola lexislacion vixente.

Cando se incorra en condutas tipificadas como agresion fisica ou moral, deberase
reparar o dano moral causado mediante a presentacion de escusas e 0 recofiecemento
da responsabilidade dos actos, ben en publico ou en privado, segundo corresponda pola
natureza dos feitos e de acordo co que, de ser o caso, determine a resolucién que

impofia a correccion da conduta.

O réxime de responsabilidade e reparacion de danos establecido neste artigo é

compatible coas correccions disciplinarias que, de ser 0 caso, correspondan.

J.1. Condutas contrarias & convivencia

J.1.1. Condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.
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Considéranse condutas gravemente perxudiciais para a convivencia nos centros

docentes:

a) As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves, as ameazas e as

coaccions contra os demais membros da comunidade educativa.

b)Os actos de discriminacion grave contra membros da comunidade educativa por razén
de nacemento, raza, sexo, orientacion sexual, capacidade econdmica, nivel social,
conviccions politicas, morais ou relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais ou

psiquicas, ou calquera outra condicidén ou circunstancia persoal ou social.

c) Os actos individuais ou colectivos de desafio & autoridade do profesorado e ao

persoal de administracion e de servizos que constitian unha indisciplina grave.

d) A gravacion, a manipulacion e a difusion por calquera medio de imaxes ou
informacions que atenten contra o dereito a honra, a dignidade da persoa, a intimidade

persoal e familiar e a propia imaxe dos demais membros da comunidade educativa.

e) As actuacions que constitian acoso escolar consonte o establecido polo artigo 28

desta lei.

f) A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion, alteracion

ou subtracciéon de documentos académicos.

g) Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as
instalacions e aos materiais dos centros docentes, incluidos os equipos informaticos e o
software, ou aos bens doutros membros da comunidade educativa ou de terceiros, asi

como a sUa subtraccion.

h) Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das

actividades do centro, incluidas as de caracter complementario e extraescolar.
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i) As actuacidns gravemente prexudiciais para a saude e a integridade persoal dos

membros da comunidade educativa do centro, ou a incitacion a elas.

j) Portar calquera obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a saude ou
a integridade persoal de calquera membro da comunidade educativa. En todo caso,
reputarase indisciplina grave a resistencia ou a negativa a entregar os obxectos a que se
refire o punto terceiro do artigo 11 desta lei cando se é requirido para iso polo
profesorado.

K) A reiteracion, nun mesmo curso escolar, de condutas leves contrarias & convivencia.

[) O incumprimento das sancions impostas.

J.1.2. Condutas leves contrarias & convivencia

a) Interromper en clase (falar, facer ruidos, comer, levantarse...) ou alterar a orde do
centro.

b) Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido polas normas
do centro perigoso para a saude ou a integridade persoal do alumnado ou dos demais
membros da comunidade educativa ou que perturbe o normal desenvolvemento das
actividades docentes, complementarias ou extraescolares, cando non constitia conduta
gravemente prexudicial para a convivencia.

c) Non traer o material, non seguir as indicacions do profesor, non facer as tarefas.

d) Faltas reiteradas de puntualidade ou inxustificadas de aistencia a clase.

e) Falta de consideraciébn e respecto, contestacions impertinentes a membros da
comunidade escolar.

f) Actos de desobediencia e desafio & autoridade (indisciplina).

g) Danos intencionados ou mal uso do material e instalacion do centro.

h)Danos intencionados ou mal uso do material de membros da comunidade
escolar.Furtos.

i) Agresions verbais a alumnos que non se consideren como condutas gravemente

perxudiciais para a convivencia do centro.
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j) Agresions fisicas a alumnos que non se consideren como condutas gravemente
perxudiciais para a convivencia do centro.
K) Incumprir as medidas correctoras impostas contra condutas contrarias &s normas de

convivencia.

J.1.3. Prescricién das conductas contrarias & convivencia

As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos centros docentes
tipificadas nesta seccion prescriben aos catro meses da sua comision e as condutas

leves contrarias & convivencia, ao mes.

O prazo de prescricion comezard a contarse desde o dia en que a conduta se leve a
cabo, salvo cando se trate dunha conduta continuada, caso no que o prazo de

prescricidn non se empezara a computar mentres aguela non cese.

No caso das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia, interrompera a
prescricion a iniciacion, con cofiecemento do interesado ou da interesada, do
procedemento para a correccion da conduta, e continuarase o cémputo do prazo de

prescricion para o caso de producirse a caducidade do procedemento.

J.2. Medidas correctoras

J.2.1. Principios xerais das medidas correctoras

As correcciéns que se apliquen polo incumprimento das normas de convivencia teran un
caracter educativo e recuperador, garantiran o respecto dos dereitos do resto do

alumnado e procuraran a mellora da convivencia no centro docente.

En todo caso, na correccion das condutas contrarias a convivencia aplicaranse 0s

seguintes principios:
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a) Ningun alumno ou alumna podera ser privado do exercicio do seu dereito a
educacién, nin, no caso da educacion obrigatoria, do seu dereito a escolaridade. Para
estes efectos, non se entendera como privacion do dereito a educacion a imposicion das
correccidns previstas nesta seccion que supofien a suspension da asistencia as clases

ou o cambio de centro.

b) Non se poderan impofier correccions contrarias a integridade fisica e & dignidade
persoal do alumnado.

c) A imposicidn das correccidns previstas nesta seccion respectara a proporcionalidade

coa conduta do alumnado e debera contribuir & mellora do seu proceso educativo.

d) Terase en conta a idade do alumnado e as demais circunstancias persoais, familiares
e sociais. Para estes efectos, poderase solicitar os informes que se consideren
necesarios sobre as mencionadas circunstancias e recomendar, de ser o caso, as nais e
pais ou as titoras ou titores ou as autoridades publicas competentes a adopcion das

medidas necesarias.

J.2.2. Programas e actuaciéns complementarias &s medidas correctoras

- Habilidades sociais

Como complemento das medidas correctoras previstas nesta seccion, o departamento
de orientacion de cada centro docente elaborara e desenvolvera un programa de
habilidades sociais dirixido ao alumnado que incorra reiteradamente en condutas
disruptivas, coa finalidade de mellorar a sta integracion no centro docente. Asi mesmo,
elaborara e desenvolvera un programa de habilidades sociais para aquel alumnado que,
como consecuencia da imposicion das medidas correctoras previstas nesta seccion, se

vexa temporalmente privado do seu dereito de asistencia ao centro.

Estes programas aplicaranse en colaboracion co profesorado titor e, de ser o caso, cos

servizos sociais, e procuraran implicar o resto do profesorado e as familias para lograr,
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conxuntamente, o desenvolvemento adecuado do proceso educativo e das accions

propostas.
Aula de convivencia

Crearanse as aulas de convivencia inclusiva, non estables e con vocacién de substituir o
tempo de expulsion, con apoios e formacion especifica, que busquen reincorporar o

alumnado a sua propia aula no menor tempo posible.

J.2.3. Resolucién de conflitos a través do proceso de mediacién (artigo 20 da lei

de convivencia)

No CPI de Panxdn queremos que os valores polos que sexamos recofiecidos na nosa
comunidade educativa sexan o da educacion para a paz, a tolerancia, a solidaridade, a
responsabilidade, a convivencia e odiélogo.
Por mediacién escolar entendemos unha oportunidade que se brinda a persoas cun
conflito para sentarse xuntas cunha terceira parte neutral (algdn membro do equipo
mediador), a falar do seu problema e chegar a un acordo dunha forma positiva e
produtiva. Sempre voluntariamente.
A mediacién é unha ferramenta para o dialogo, o encontré interpersonal e a blsqueda
de solucions pacificas aos conflitos que xurdan no noso entorno escolar.
Os obxetivos de mediacion son:

e Prevenir a violencia.

e Disminuir o maltrato entre iguais.

e Ensinar estrategias de resolucién pacifica dos conflitos.

e Fomentar un b6 clima de traballo e convivencia.
Os aspectos basicos de mediacidn escolar son 0s seguintes:

e Voluntaria.

e Neutral.

e Confidencial.

e Finalidade de alcanzar acordo.
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Seran obxeto de mediacién os conflitos de convivencia, relacidon, respeto, ideologia,
afectivos, etc... Sera o Equipo de Mediadores Activos o que determine se a mediacion é
un procedemento oportuno ou non, en cada caso concreto.
As fases da mediacion son as seguintes:
e PREMEDIACION: presentacion a cada unha das partes por separado.
Céntame.
Obxetivos: Preséntanse os mediadores e as regras do xogo.
Cada parte conta o conflto dunha forma individual, € o momento para
desafogarse para expresar 0S seus sentimentos sen cortapisas.
e MEDIACION: presentacion e reglas do xogo. Contame. Aclarar o problema.
Propofier soluciéns. Chegar a un acordo.
Obxetivos: Crear confianza no propio proceso.
Expofier a version propia do conflito na presenza da outra parte. Sentirse
escoitados.
Identificar o conflito e consensuar os temas mais importantes.
Tratar cada tema e buscar posibles vias de acordo.
Avaliar as diferentes propostas, as vantaxes e dificultades de cada unha, e chegar
a un acordo.
Habilitarase sempre un espazo de convivencia no Centro para poder realizar as
funcidéns e os procesos de mediacion. O Equipo Mediador dispora dunha partida
presupostaria suficiente para a realizacion das suas funcions. A Mediacion no
centro queda ampliamente explicada nos Documentos Base da Mediacién, a
disposicion publica.
O equipo mediador esta formado por profesores, alumnos/as, pais/nais e persoal non
docente. Entre eles elexirase ao equipo de Mediadores Activos, formado por aqueles
gue fixeran o curso de formacion de mediadores que cada ano facilitara o Equipo de
Orientacion en colaboracién co Observatorio de Convivencia.
Renovarase cada ano o0 equipo e terd un numero minimo de 9 alumnos/as, 3 pais/nais, 3

profesores/as e 1 membro do persoal non docente (se pode e quere voluntariamente).
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En cada proceso de mediacion contarase con dous mediadores,elexidos polas persoas
en conflito, entre os Mediadores Activos.

O obxetivo fundamental da mediacion é unha mellora real da convivencia, é aplicable a
numerosas situacions de conflito. E o Equipo de Mediacién quen determina que casos
seran obxeto de mediacion e cales non.

O proceso de mediacion non sustitie nin exclie a un posible proceso sancionador. Pero
si pode, nalguns casos, constituirse coma atenuante do mesmo.

CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES E AGRAVANTES:

A) Seran consideradas circunstancias atenuantes:

A solicitude do servicio de Mediacién Escolar e o compromiso de chegar a un acordo

satisfactorio.

J.2.4. Medidas correctoras das condutas gravemente perxudiciais para a

convivencia.

As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos centros docentes poden
ser corrixidas coas seguintes medidas:

a) Realizacion, dentro ou fora do horario lectivo, de tarefas que contriban & mellora e ao
desenvolvemento das actividades do centro.

b) Suspensién do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementa-
rias do centro por un periodo de entre ddas semanas e un mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de entre
catro dias lectivos e duas semanas. Durante o tempo que dure a suspension, o
alumnado debera realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a
interrupcion no proceso formativo.

e) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de entre catro
dias lectivos e un mes. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera
realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcidon no proceso

formativo.

f) Cambio de centro.
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J.2.4. Medidas correctoras das condutas leves contrarias a convivencia.

As condutas leves contrarias & convivencia poden ser corrixidas coas seguintes

medidas:

a) Amoestacion privada ou por escrito.

b) Comparecencia inmediata ante os xefes de estudos/Director.

c¢) Realizacion de traballos especificos en horario lectivo.

d) Sustitucion do recreo por unha actividade alternativa.

d) Realizacién, en horario non lectivo, de tarefas que contriblan & mellora e ao

desenvolvemento das actividades do centro.

e) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou

complementarias do centro por un periodo de ata ddas semanas.

f) Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana.

g) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata tres
dias lectivos. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado deberd realizar os

deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcién no proceso formativo.

h) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata tres
dias lectivos. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera realizar os

deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcion no proceso formativo

J.2.5. Graduacién das medidas correctoras

Para a graduaciéon das medidas correctoras previstas nesta seccidon tomaranse en con-

sideracion especialmente 0s seguintes criterios:
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a) O recoflecemento espontaneo do caracter incorrecto da conduta e, se € 0 caso, 0
cumprimento igualmente espontaneo da obriga de reparar os danos producidos nos
termos previstos polo artigo 13 desta lei.

b) A existencia de intencionalidade ou reiteracion nas condutas.

c) A difusion por calquera medio, incluidos os electrénicos, telematicos ou tecnoléxicos,
da conduta, das suas imaxes ou da ofensa.

d) A natureza dos prexuizos causados.

e) O caracter especialmente vulnerable da vitima da conduta, se se trata dun alumno ou
alumna, por razon da sua idade, de recente incorporacion ao centro ou calquera outra

circunstancia.

J.2.6. Prescricion das medidas correctoras

As medidas correctoras das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos
centros docentes prescriben ao ano da firmeza en via administrativa da resolucion que
as impon. As medidas correctoras das condutas leves contrarias a convivencia

prescriben aos catro meses da sua impaosicion.

J.3. Procedemento para a imposicién das medidas correctoras

J.3.1. Procedemento para a imposicion de medidas correctoras de condutas
gravemente perxudiciais para a convivencia

1. As medidas correctoras de conductas gravemente perxudiciais para a convivencia so
se poden imponer logo da tramitacion do procedemento disciplinario regulado neste

artigo.

2. Corresponde acordar a incoacién do procedemento a persoa titular da direccion do
centro docente, por propia iniciativa, por peticion motivada do profesorado ou da titora ou
titor do alumno ou alumna ou da persoa que ocupe a xefatura de estudos, ou logo da

denuncia doutros membros da comunidade educativa.
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3. A incoacion do procedemento notificarase & nai ou pai ou a titora ou titor da alumna
ou alumno, ou a este se é maior de idade, con indicacion da conduta que o motiva, as
correcciéns que poden corresponder e o nome da profesora ou profesor que actuara

como persoa instructora. Asi mesmo, comunicarase a inspeccion educativa.

4. No propio acordo de incoacibn ou en calquera momento de tramitacion do
procedemento, a persoa titular da direccién do centro pode adoptar motivadamente, por
iniciativa propia ou por instancia do instructor, como medidas provisionais o cambio
temporal de grupo da alumna ou alumno ou a suspension do dereito de asistencia ao
centro ou a determinadas clases ou actividades, por un periodo non superior a cinco
dias lectivos. A adopcidén de medidas provisionais notificarase a nai ou pai ou a titora ou

titor da alumna ou alumno, ou a este se é maior de idade.

5. Finalizada a instrucion do procedemento, a persoa instrutora formulara proposta de
resolucién e dara audiencia a alumna ou alumno e, se € menor de idade, & nai ou pai ou
a titora ou titor, convocandoos a unha comparecencia en horario lectivo na que poderan
acceder a todo o actuado e da cal se estenderd acta. No caso de incomparecencia
inxustifi cada, o tramite de audiencia terase por realizado para todos os efectos legais,

sen prexuizo do previsto no artigo 27 desta lei.

6. Realizado o tramite de audiencia, a persoa titular da direccibn do centro ditara
reso# lucion motivada que se pronunciara sobre a conduta da alumna ou alumno e
impofiera, se é o caso, a correspondente correccién, asi como a obriga de reparar 0s

danos producidos nos termos previstos polo artigo 13 desta lei.

7. A resolucion notificarase a nai ou pai ou a titora ou titor da alumna ou alumno, ou a
este se € maior de idade, nun prazo maximo de doce dias lectivos desde que se tivo
cofiecemento dos feitos que deron lugar & incoacién do procedemento, e comunicarase

a inspeccién educativa.

8. A resolucion da persoa titular da direccion do centro pon fin & via administrativa e sera

inmediatamente executiva. Contra a resolucion da persoa titular da direccion do centro
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cabe instar a revision ante o Consello Escolar no prazo de dez dias lectivos nos termos

previstos na lifia f) do artigo 127 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

J.3.2. Procedemento para a imposicién de medidas correctoras de conductas

leves contrarias & convivencia

1. A imposicion das medidas correctoras de condutas leves contrarias & convivencia

levaraa a cabo:

a) O profesorado da alumna ou alumno, oido este e dando conta a xefatura de estudos,

no caso das medidas previstas nas alineas a), b) e c¢) do artigo 22 desta lei.

b) A titora ou titor da alumna ou alumno, oido este e dando conta & persoa que ocupe a
xefatura de estudos ou persoa que exerza funciéns equivalentes nos centros
concertados, no caso das medidas previstas nas alineas a), b), c) e d) do artigo 22 desta
lei.

c) A persoa que ocupe a xefatura de estudos ou persoa que exerza funciéns equivalen-
tes nos centros concertados, ou a persoa titular da direccién do centro, oidos a alumna
ou alumno e a sua profesora ou profesor ou titora ou titor, no caso das medidas
previstas nas lifias a), c), d), e) e f) do artigo 22 desta lei.

d) A persoa titular da direccion do centro, oidos a alumna ou alumno e a sua profesora
ou profesor ou titora ou titor, no caso das medidas previstas nas linas g) e h) do artigo
22 desta lei. A imposicion destas medidas correctoras comunicarase a nai ou pai ou a
titora ou titor da alumna ou alumno antes de que estas se fagan efectivas, asi como ao
Observatorio da Convivencia Escolar do centro.

As resolucions que impofien as medidas correctoras as que se refire este artigo pofien

fin & via administrativa e son inmediatamente executivas.
J.3.3. Responsabilidade das nais e pais ou das titoras ou titores.

As audiencias e comparecencias das nais e pais ou das titoras ou titores do alumnado
menor de idade nos procedementos disciplinarios regulados nesta seccidn son

obrigatorias para eles, e a sta desatencion reiterada e inxustificada sera comunicada as
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autoridades competentes para o0s efectos da sua posible consideracion como

incumprimento dos deberes inherentes a patria potestade ou & tutela.

Realizacion de tarefas educativas fora de clase.

O profesor do grupo poderd impofier temporalmente, como medida correctora, a
realizacion de tarefas educativas fora da aula durante o periodo da sua clase ao alumno
que coa sUa conduta impide ao resto do alumnado exercer o dereito ao ensino e a
aprendizaxe. Esta medida adoptarase unha vez esgotadas outras posibilidades, e solo

afectara ao periodo lectivo en que se produza a conduta a corrixir.

A direccién do centro organizard a atencion ao alumnado que sexa obxecto desta
medida correctora, de modo que desenvolva as sUas tarefas educativas baixo a
vixilancia do profesorado que determine a xefatura de estudios, seguindo 0s mesmos
criterios que se adoptan para a substitucion de profesores e sempre que houbese

dispofiibilidade destes no momento en que se pretende tomar a medida.

Se non fose posible adxudicar a ningun profesor nese momento, e a medida se
considerase moi necesaria, 0 alumno poderia cambiarse a unha aula distinta, coa
aprobacion e baixo a responsabilidade do profesor que estea a impartir neses momentos
a clase e, nun lugar apartado da aula, realizard as tarefas que se lle encomenden

mentres se aplica a medida correctora.

O profesor responsable da clase informara & Xefatura de estudios e ao titor do grupo das
circunstancias que motivaron a adopcién da medida correctora, e o profesorado a cargo
da vixilancia informara igualmente da conduta mantida polo alumno durante a sla

custodia.

O Equipo Directivo levara un control destas situacions excepcionais para adoptar, se
fose necesario, outras medidas, e informara periodicamente desta circunstancia o

Consello Escolar do Centro e & Inspeccion de educacion.

Fora dos casos descritos e das medidas que se enumeran nos apartados anteriores, non
podera ser expulsado ningun alumno da clase, nin estara permitida a sta permanencia

no corredor sen a vixiancia dalgun profesor.
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Don Santiago Pascual Buyé, como secretario do colexio

e do consello Escolar do Centro do C.P.lI de Panxon.

CERTIFICO:

Que segundo se desprende da acta da reunion ordinaria
do Claustro de Profesores do Centro, 09/09/2014 , o
presente Proxecto Educativo do Centro foi informado.

Que segundo se desprende da acta da reunion ordinaria
do consello Escolar do Centro, de 05/09/2014 , o
presente Proxecto Educativo do Centro foi aprobado
polo consello Escolar do Centro.

En Panxén, a 09/09/2014.de 2014

Este Proxecto Educativo do Centro entrara en vigor ou dia 10/09/2014.de

setembro de 2014, derogando todos os anteriores.
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PARTE DE INCIDENCIAS GRAVES

ALUMNO/A REPETIDOR/A

CURSO DATA AREA

CONDUCTAS GRAVEMENTE PREXUDICICIAIS PARA A CONVIVENCIA DO CENTRO:
As agresions fisicas ou psiquicas, as aldraxes e as ofensas graves, as ameazas e as coaccions

O a ; ) .
contra os demais membros da comunidade educativa.
Os actos de discriminacién grave contra membros da comunidade educativa por razon de
o b nacemento, raza, sexo, orientacion sexual, capacidade econémica, nivel social, convicciéns politicas,
morais ou relixiosas, minusvalias fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou calquera outra condicion ou
circunstancia persoal ou social.
O ¢ Os actos individuais ou colectivos de desafio a autoridade do profesorado e ao persoal de
administracion e de servizos que constitan unha indisciplina grave.
A gravacion, manipulacién e difusion por calquera medio de imaxes ou informacions que atenten
O d. contra o dereito & honra, a dignidade da persoa, a intimidade persoal e familiar e a propia imaxe dos
demais membros da comunidade educativa.
O e As actuacions que constitiian acoso escolar.
o f A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion, alteracién ou subtraccion

de documentos académicos.

Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as instalacions e
O g materiais dos centros docentes, incluidos os equipos informéticos e o software, ou aos bens doutros
membros da comunidade educativa ou de terceiros, asi como a sta subtraccion.

Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das actividades do

O h . g . .
centro, incluidas as de caracter complementario e extraescolar.

O i As actuacions gravemente prexudiciais para a saude e integridade persoal dos membros da
comunidade educativa do centro, ou a incitacion a estas.
Portar calquera obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a saude ou integridade

O j persoal de calquera membro da comunidade educativa. En todo caso, considérase indisciplina grave
a resistencia ou negativa a entregar os obxectos a que se refire o punto terceiro do artigo 11 da lei
4/2011cando se é requirido para iso polo profesorado.

O k. A reiteracién, nun mesmo curso escolar, de condutas leves contrarias & convivencia.

o o O incumprimento das sancions impostas.

MEDIDAS ADOPTADAS:

Realizacién, dentro ou féra do horario lectivo, de tarefas que contribllan a mellora e desenvolvemento
das actividades do centro.

Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias do centro por
un periodo de entre dlas semanas e un mes.

O c Cambio de grupo.

Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de entre catro dias
O d lectivos e dlas semanas. Durante o tempo que durara a suspension, o alumnado habera de realizar
os deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcién no proceso formativo.

Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de entre catro dias lectivos e

O a.

O e un mes. Durante o tempo que durara a suspension, o alumnado habera de realizar os deberes ou
traballos que se determinen para evitar a interrupcion no proceso formativo.
o f Cambio de centro.

Observacions:

PROFESOR/A TITOR/A Sl NON

Asdo. o titor/a legal: Asdo, profesor/a:
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COMUNICADO DE INCIDENCIAS LEVES

ALUMNO/A REPETIDOR/A

CURSO DATA AREA

CONDUTAS LEVES CONTRARIAS AS NORMAS DE CONVIVENCIA:
O a Interromper en clase (falar, facer ruidos, comer, levantarse...) ou alterar a orde do centro.

Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido polas normas do centro
perigoso para a salde ou integridade persoal do alumnado ou dos demais membros da comunidade

O b educativa ou que perturbe o normal desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou
extraescolares, cando non constitia conduta gravemente prexudicial para a convivencia.

O ec. Non traer o material, non seguir as indicacions do profesor, non facer as tarefas.

O d Faltas reiteradas de puntualidade ou inxustificadas de asistencia a clase.

O e Falta de consideracién e respecto, contestacions impertinentes a membros da comunidade escolar.

o f Actos de desobediencia e desafio 4 autoridade (indisciplina).

O g Danos intencionados o mal uso del material e instalaciéns del centro.

O h Danos intencionados ou mal uso do material de membros da comunidade escolar. Furtos.

O i Agre_siéns_verbais a alumnos que non se consideren como condutas gravemente prexudiciais para a
convivencia do centro.

o j Agre_siéns_ fisicas a alumnos que non se consideren como condutas gravemente prexudiciais para a
convivencia do centro.

O k Incumprir as medidas correctoras impostas contra condutas contrarias 4s normas de convivencia.

MEDIDAS ADOPTADAS:

O a Amoestacion privada ou por escrito.

O b Comparecencia inmediata ante os xefes de estudos/director.

O c Realizacién de traballos especificos en horario lectivo.

O d Substitucién do recreo por unha actividade alternativa.

0O e Regl?zacién, en horario non lectivo, de tarefas que contriblan & mellora e desenvolvemento das
actividades do centro.

0 Suspepsién do dere,ito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias do centro por
un periodo de ata duas semanas.

O g Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana.
Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata tres dias lectivos.

O h Durante o tempo que durara a suspension, o alumnado habera de realizar os deberes ou traballos

que se determinen para evitar a interrupcion no proceso formativo.

Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata tres dias lectivos.
O Durante o tempo que durara a suspensién, o alumnado habera de realizar os deberes ou traballos
gue se determinen para evitar a interrupcién no proceso formativo.

Observacions:

PROFESOR/A TITOR/A S| NON

Asdo. titor/a legal: Asdo. profesor/a:
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INTERCAMBIOS, (MANCHESTER, FECAMP, ETC))

Os intercambios de alumnos xa establecidos no CPI de Panxén, son co centro “St.

Catherin’s “en Manchester para 5° de Primaria, e con “La Providence en Fecamp”
para 3° de ESO.

O intercambio co centro de Manchester, ten unhas caracteristicas especiais, xa que

mentras os alumnos do Centro inglés vefien acompafiados polos seus pais, e

dificilmente van a casas dos nosos alumnos, para nos o intercambio, consiste nunha

convivencia dos nosos alumnos con familias inglesas. A duracién dos intercambios en

ningun caso excedera dunha semana.

Normas

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Un alumno/a para poder formar parte do grupo do intercambio, non debera ter
ningunha falta grave, derivada do Rexistro Acumulativo de Faltas, que figura no
documento de Centro, de Normas de Convivencia, Organizacion e
Funcionamento nos seus anexos.

No caso de ter unha falta grave directa, como consecuencia de algunha accion
contraria & convivencia de centro, a decision se tomara polo profesorado que
imparte nese curso, e sera ratificado polo Consello Escolar.

No caso de ter mais dunha falta grave, non viaxara en ningin caso.

Os pais dos nosos alumnos non viaxaran con eles a Manchester, como fan os
ingleses.

O numero de alumnos que viaxara non excedera de 20 en primaria, e no caso de
gue o grupo de 5° de Primaria non acade ese numero, se podera compretar con
alumnos de 6°, sempre que asi 0 decida o grupo de profesores de Primaria.

Os alumnos/as doutros cursos que non sexan 5°P e 3° ESO que acollan alumnos
de Manchester ou Francia non tefien dereito a viaxar nos intercambios.(agas os

alumnos de 6°P que tefian invitacion).
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7) As actividades que se programen no Centro no periodo lectivo, (viaxe a Santiago,
Cies, etc.,) durante a estancia dos alumnos extranxeiros, s6 abranguen ao
alumnado do curso correspondente, 5° e 6° de Primaria e 3° de ESO.

8) Cada actividade programada, na que a climatoloxia poida influir debera ter un
plan B, e a decision habera que tomala como moi tarde o dia anterior pola mafia.
Salvo causa de forza maior, ningan pai/nai podera decidir pola sua conta un
cambio de asistir ou non a unha actividade.

9) Se fara un grupo de tokapp, cos Pais do grupo do intercambio, para facilitar as
comunicacions.

10) A principios de curso farase unha reunién entre os directores, (Mallon e CPI de
Panxdn) responsabeis de 5° dos dous centros e Anpas para organizar
actividades, e o0s viaxes. Habera actividades conxuntas e actividades por
separado, percurando que as viaxes sexan conxuntas.

11) Se sacaran os billetes, en canto o permita o sistema. Para elo darase un prazo
para que os pais/nais entreguen os cartos. Unha vez os tefiamos, se un alumno/a
por comportamento é suspendido segun se estableceu anteriomente, perde os
cartos.

12) No caso de que algun/a alumno/a na viaxe ou na estancia tefia unha conducta
gravemente perxudicial para a convivencia, 0s pais/nais, comprométense a ir a
buscalos, si asi o requiren os profesores responsabeis do grupo.

13)Calquer modificacién dalgunha destas normas, debera ser decidido polo Claustro

e ratificado polo Consello Escolar.

Estas normas seran de aplicacion tamén para os programas de inmersién
linglistica, e todas aquelas actividades que se programen e desenvolvan féra do

centro educativo.
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EXCURSION DE FIN DE CURSO

A excursion de fin de curso, de 4° de ESO, non se enmarca dentro do que é
estrictamente unha actividae extraescolar, xa que debe ter un caracter ludico,

cultural, e de convivencia, polo que tamén debe ter unha consideracion especial.

Criterios para organizar, e levar a cabo a Excursién de fin de curso de 4° de
ESO.

1°) A organizaciéon da mesma debe ser dirixida por adultos. A responsabilidade da

mesma recaera na Anpa.

2°) Os alumnos/as deben colaborar nas actividades que se organicen, sen
menoscabo das suas actividades educativas, que deben ser prioritarias. E aquelas

non deben interferir no normal desnvolvemento de estas.

3°) Para que se pofia en marcha, debe haber un compromiso por parte dos
alumnos/as, de traballar e colaborar nas actividades, organizacién etc., de alomenos

mais do 50 % da clase.

4°) Abrirase unha conta corrente ou se depositara na conta da Anpa, para gardar o
recaudado, e levarase unha contabilidade 6 dia dos ingresos e gastos. Formarase
unha comisién de alumnos para este fin, supervisados por un adulto/a, que pode ser

a persoa que organiza, ou outra que colabore.

59) Calquer alumno/a que tefia unha falta grave no centro, queda excluido/a da

excursién, perdendo a sUa parte econdmica aportada.

6°) No caso de que algun alumno/a, non ingrese por exemplo, a sua parte da venda

de productos, ten que responsabilizarse a sta familia, desa cantidade.
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7°) Por decision do Claustro, as persoas que acompafaran ao alumnado, en ningun

caso seran do equipo docente.

8°) As datas da viaxe seran aprobadas polo Claustro e ratificada polo Consello

Escolar, no caso de que se programen dentro do periodo lectivo.
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