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1. Identificacién da programacién

Centro educativo
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comunidade

medio

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36014489 A Xunqueira Pontevedra 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
SSC Servizos socioculturais & 4 CMSSCO01 Atencion a persoas en situacién de dependencia Ciclos formativos de grao Réxime de adultos

Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)

Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .

MP/UF semanais anuais anuais

MP0214 Apoio a comunicacion 2023/2024 3 87 87

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

PABLO GONZALEZ RODRIGUEZ,CLARA MARIA FERNANDEZ ARINES (Subst.)

Outro profesorado

CLARA MARIA FERNANDEZ ARINES

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Este desefio curricular corresponde o médulo profesional de Apoio a Comunicacion do Ciclo Medio ATENCION A PERSOAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA, da Familia Profesional SERVIZOS
SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE, impartido no CIFP A Xunqueira de Pontevedra. Todos os contidos e actividades de ensinanza- aprendizaxe especificados en dita programacién, van encamifiados a que os
alumnos/as, futuros técnicos en ATENCION A PERSOAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA, obtefian a cualificacion profesional no campo da actividade produtiva na prestacion de servicios de atencion
sociosanitaria principalmente desenvolta nos seguintes d&mbitos do mercado.

-Centros residenciais de maiores ou enfermos crénicos.

-Atencién a persoas con diversidade funcional .

-Outros modelos residenciais: pisos tutelados de maiores, de persoas con diversidade funcional, centros de dia, centros de ocio e tempo libre, centros ocupacionais.

-Servicios de atencion domiciliaria.

O perfil profesional do titulo de técnico en atencién a persoas en situacion de dependencia determinase pola sia competencia xeral, polas stas competencias profesionais, persoais e sociais, asi como pola relacién
de cualificacions e, de ser o caso, unidades de competencia do Catalogo Nacional de Cualificacions Profesionais incluidas no titulo.

A competencia xeral deste titulo consiste en atender as persoas en situacién de dependencia no ambito domiciliario e institucional, co fin de manter e mellorar a sta calidade de vida, realizando actividades
asistenciais e non asistenciais, psicosociais e de apoio a xestién doméstica, aplicando medidas e normas de prevencion e seguridade, e derivdndoas a outros servizos en caso hecesario.

A competencia xeral deste titulo consiste en atender as persoas en situacién de dependencia no ambito domiciliario e institucional, co fin de manter e mellorar a sta calidade de vida, realizando actividades
asistenciais e non asistenciais, psicosociais e de apoio a xestion doméstica, aplicando medidas e normas de prevencion e seguridade, e derivandoas a outros servizos en caso necesario. As competencias
profesionais, persoais e sociais deste titulo son as que se relacionan:

a) Determinar as necesidades asistenciais e psicosociais da persoa en situacion de dependencia mediante a interpretacion da informacion obtida acerca da persoa a través do plan de atencion individual,
respectando a stia confidencialidade.

b) Organizar as actividades de atencidn as persoas en situacion de dependencia, favorecendo a sta colaboracion e a da familia, e tendo en conta as directrices establecidas no plan de atencion individualizada.

c) Realizar as tarefas de hixiene persoal e vestidura das persoas en situacion de dependencia, achegando a axuda precisa, favorecendo ao maximo a stia autonomia nas actividades da vida diaria e mantendo cara a
elas unha actitude de respecto e profesionalidade.

d) Organizar a intervencion relativa & alimentacion, supervisando os menus, preparando os alimentos e administrandoos en caso necesario.

e) Xestionar a documentacion basica e 0 orzamento da unidade de convivencia, cun dptimo aproveitamento dos recursos e asegurando a viabilidade da xestién econémica.

f) Realizar as actividades de mantemento e limpeza do domicilio, garantindo as condicions de habitabilidade, hixiene e orde, con criterios de calidade, seguridade e coidado do ambiente e, de ser o caso, tramitar a
documentacion pertinente.

g) Realizar as intervencions relacionadas co estado fisico das persoas en situacidn de dependencia, seguindo as pautas establecidas e amosando en todo momento respecto pola sta intimidade.

h) Realizar os traslados, as mobilizacions e o apoio & deambulacién das persoas en situacidn de dependencia, empregando os protocolos e as axudas técnicas necesarias, seguindo as pautas marcadas no plan de
atencion individual (PAI) e adoptando medidas de prevencion e seguridade.

i) Aplicar medidas de prevencién e seguridade tanto para as persoas en situacion de dependencia como para o persoal profesional, en distintos ambitos de intervencion.
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j) Dar resposta a situacions de emerxencia e risco para a satide no desenvolvemento da actividade profesional, aplicando técnicas de primeiros auxilios.

k) Pér en practica intervencions de apoio psicosocial, empregando axudas técnicas, apoios de comunicacion e tecnoloxias da informacién e da comunicacion, e seguindo as pautas marcadas no plan de atencion
indvidual.

) Aplicar técnicas e estratexias para 0 mantemento e o desenvolvemento das habilidades de autonomia persoal e social das persoas en situacién de dependencia, empregando axudas técnicas e de comunicacion
consonte as pautas marcadas no plan de atencién individual.

m) Realizar tarefas de acompafiamento e asistencia persoal, respectando as directrices do plan individual de vida independente e as decisions da persoa usuaria.

n) Asesorar persoas en situacion de dependencia, familiares e persoal coidador non formal, proporcionandolles pautas de actuacion no coidado e na atencidn asistencial e psicosocial, e adecuando a comunicacién e
as actitudes as caracteristicas das persoas interlocutoras.

fi) Resolver as continxencias con iniciativa e autonomia, amosando unha actitude autocritica e procurando alternativas para favorecer o benestar das persoas en situacién de dependencia. o) Colaborar no control e
no seguimento das actividades asistenciais, psicosociais e de xestién domiciliaria, cubrindo os rexistros oportunos, manexando as aplicaciéns informaticas do servizo e comunicando as incidencias detectadas.

p) Xestionar as chamadas entrantes e saintes do servizo de teleasistencia, recibindoas e emitindoas segundo os protocolos establecidos, utilizando aplicacidns informaticas e ferramentas telematicas.

q) Adaptarse as novas situacions laborais orixinadas por cambios tecnoloxicos e organizativos nos procesos produtivos, actualizando os seus cofiecementos, utilizando os recursos existentes para a aprendizaxe ao
longo da vida e as tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

r) Actuar con responsabilidade e autonomia no ambito da stiia competencia, organizando e desenvolvendo o traballo asignado, e cooperando ou traballando en equipo con diferentes profesionais no contorno de
traballo.

s) Resolver de xeito responsable as incidencias relativas a sta actividade, e identificar as suas causas, dentro do ambito da stia competencia e da sua autonomia.

t) Comunicarse eficazmente, respectando a autonomia e competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

u) Aplicar os protocolos e as medidas preventivas de riscos laborais e proteccién ambiental durante o proceso produtivo, para evitar danos nas persoas, no contorno laboral e no ambiente. v) Aplicar procedementos
de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producion ou prestacion de servizos.

w) Realizar a xestién basica para a creacién e o funcionamento dunha pequena empresa, e ter iniciativa na stia actividade profesional.

x) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion vixente, participando activamente na vida econdmica, social e cultural.

3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
A comunicacion coa persoa en situcion . s _
1 de dependencia Desenvolvemento de contidos basicos no proceso de comunicacion, SAAC 26 30
2 ;)Xsuzlztemas de comurnicacion con Cofiecemento de diferentes sistema alternativos con axuda, Sistema BLISS, SPC, PECS... , axudas técnicas 23 25
3 gfuzlstemas de comunicacion sen Descripcion dos sistemas sen axuda Lingua de signos, Bimodal, Lectura Labiofacial, Dactiloloxico, ... 23 25
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u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
Xestionamos unha comunicacion
4 espontanea, eficaz e funcional coa Desenvolvemento de contidos relacionados coa avaliacion, valoracion e intervencién comunicativa 15 20
persoa dependente
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
1 A comunicacion coa persoa en situcion de dependencia 26
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Relaciona os sistemas alternativos e aumentativos de comunicacién coa persoa en situacién de dependencia, e valora as suas dificultades especificas. Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Argumentouse a influencia da comunicacion no desenvolvemento diario das persoas.

CA1.2 Definironse os conceptos de comunicacion alternativa e aumentativa.

CA1.3 Describironse as caracteristicas dos principais sistemas alternativos e aumentativos de comunicacion.

CA1.4 Identificaronse os principais factores que dificultan ou favorecen a comunicacion coa persoa en situacion de dependencia.

CA1.5 Interpretaronse as informacions sobre o0 apoio @ comunicacion recibidas no plan ou no proxecto de atencién individualizado.

CA1.6 Seleccionaronse técnicas para favorecer a implicacion familiar e do ambito social na comunicacién coa persoa usuaria.

CA1.7 Xustificouse a necesidade de adoptar medidas de prevencion e seguridade no uso de sistemas alternativos de comunicacion.
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4.1.e) Contidos

thCIB

Contidos

Proceso comunicativo e os seus elementos.

00 persoal técnico como modelo de comunicacion.

Importancia da comunicacion no desenvolvemento das persoas.

Comunicacion alternativa e aumentativa: consideracions xerais sobre os sistemas de comunicacion alternativa e aumentativa.

Sistemas alternativos e aumentativos de comunicacion: sistemas de comunicacion con axuda e sen axuda.

Estratexias no uso de sistemas de comunicacion alternativa: adecuacion das condicions ambientais.

Factores favorecedores e inhibidores da comunicacion: accesibilidade. Interaccion entre persoas usuarias mediante distintos sistemas comunicativos.
Interpretacion do plan ou do proxecto de apoio & comunicacion.

Valoracién da importancia da comunicacion e da interaccién comunicativa en diversos contextos. Seleccién de técnicas para favorecer a implicacion familiar e do contorno social na comunicacién coa persoa usuaria

Medidas de prevencion e seguridade no uso de sistemas alternativos de comunicacion.

4.2.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion
2 Os sistemas de comunicacion con axuda 23
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Realiza actividades de apoio & comunicacion, e describe sistemas alternativos e aumentativos de comunicacion con axuda. Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Describironse as caracteristicas e os usos basicos dos principais sistemas alternativos de comunicacion con axuda.
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Criterios de avaliacion

CA2.2 Crearonse mensaxes sinxelas cos diferentes sistemas de comunicacién con axuda, que faciliten a comunicacion e a atencion & persoa usuaria.

CA2.3 Describironse outros sistemas e elementos facilitadores da comunicacién con axuda.

CA2.4 Comprendéronse mensaxes expresadas mediante sistemas de comunicacién con axuda.

CA2.5 Aplicaronse os axustes necesarios en funcion das caracteristicas particulares das persoas usuarias.

CA2.6 Utilizaronse as axudas técnicas necesarias para 0 apoio & comunicacion.

CA2.7 Xustificouse a importancia do uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion nas actividades de apoio & comunicacion.

4.2.¢e) Contidos

Contidos

Sistemas de comunicacidn con axuda: sistemas Bliss, SPC, etc. Criterios de aplicacion Axudas de alta e baixa tecnoloxia. Elaboracion de taboleiros de comunicacion. Tipos de simbolos: pictograficos, arbitrarios, ideograficos, etc. Cédigos de acceso: cores,
Utilizacién dos sistemas Bliss e SPC.

Identificacion das caracteristicas comunicativas da persoa usuaria e axuste dos sistemas en funcién destas.

Identificacion doutros sistemas non estandarizados de comunicacion con axuda.

Uso de axudas tecnoldxicas.

Valoracién dos sistemas de comunicacion con axuda.

4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

3 Os sistemas de comunicacion sen axuda 23

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA3 - Realiza actividades de apoio @ comunicacion, e describe sistemas alternativos e aumentativos de comunicacion sen axuda. Sl
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4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Describironse estruturas basicas dos sistemas alternativos sen axuda.

CA3.2 Describironse os principais signos utilizados en situacidns habituais de atencién a persoas en situacion de dependencia.

CA3.3 Crearonse mensaxes sinxelas cos diversos sistemas de comunicacion sen axuda, que faciliten a comunicacién e a atencién & persoa en situacion de dependencia.

CA3.4 Aplicaronse os axustes necesarios en funcion das caracteristicas particulares das persoas en situacién de dependencia.

CA3.5 Describironse outros sistemas e elementos facilitadores da comunicacion sen axuda.

CA3.6 Comprendéronse mensaxes expresadas mediante sistemas de comunicacion sen axuda.

4.3.e) Contidos

Contidos

Principais sistemas de comunicacion sen axuda: LSE e bimodal. Elementos que rexen os sistemas de comunicacion sen axuda.

Principais caracteristicas da lingua de signos. Parametros na formacion dos signos

Vocabulario basico da lingua de signos. Vocabulario tematico: a casa, a residencia, a comida, a saude e outros signos de interese.

Principais caracteristicas do sistema bimodal: vocabulario basico.

Identificacion das caracteristicas comunicativas da persoa usuaria e axuste dos sistemas en funcién destas.

Uso doutros sistemas non xeneralizados de comunicacion sen axuda. Descricion doutros sistemas de comunicacién sen axuda non xeneralizados: mimica, acenos naturais, dactiloléxico, movementos oculares, escritura en palma, etc.

Valoracién dos sistemas de comunicacién sen axuda.

4.4.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

4 Xestionamos unha comunicacion espontanea, eficaz e funcional coa persoa dependente 15
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4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA4 - Realiza o seguimento das actuacions de apoio & comunicacion formalizando os protocolos de rexistro establecidos. Sl

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Formalizaronse protocolos de rexistro como medio de avaliacién da competencia comunicativa da persoa usuaria.

CA4.2 Argumentouse a importancia de lle transmitir ao equipo interdisciplinar a informacion rexistrada.

CA4.3 Establecéronse criterios para verificar o grao de cumprimento das instrucions de apoio @ comunicacién no ambito familiar.

CA4.4 Comprobouse o uso correcto dos elementos que compofien o sistema de comunicacion elixido.

CA4.5 Identificaronse protocolos de transmision ao equipo sobre a adecuacion do sistema de comunicacion elixido.

CAA4.6 Identificaronse criterios e indicadores para detectar cambios nas necesidades de comunicacién.

CA4.7 Argumentouse a importancia da obtencion, o rexistro e a transmision da informacion para mellorar a calidade do traballo realizado.

4.4.e) Contidos

Contidos

Indicadores significativos nos rexistros de competencias comunicativas: niimero de signos expresados, nimero de signos comprendidos, velocidade de expresién e recepcion en dactiloléxico, e tamafio da fonte en sistemas baseados na lectoescritura.
Formalizacidn de instrumentos de rexistro de competencias comunicativas.

Identificacion dos criterios que determinan o axuste ou cambio do sistema de comunicacion.Deterioracién nas funciéns mentais, agravamento en patoloxias sensoriais € dificultades na xeneralizacién de competencias comunicativas.

Identificacion dos criterios para verificar a implicacion familiar e do ambito social.

Transmisién ao equipo interdisciplinar da informacion recollida.

Xustificacion da necesidade de valorar a eficacia dos sistemas de comunicacién.




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION BI |C | B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO XIII j

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacion positiva e os criterios de cualificacion

MINIMOS EXIXIBLES

Para poder superar este mddulo, o alumnado debera acadar os resultados de aprendizaxe asociados a el. Isto implica que 0 alumnado debera:

- Relacionar os sistemas alternativos e aumentativos de comunicacidn coa persoa en situacion de dependencia, e valorar as suas dificultades especificas.
Realizar actividades de apoio & comunicacion, e describir sistemas alternativos e aumentativos de comunicacion con axuda.

Realizar actividades de apoio & comunicacion e describir sistemas alternativos e aumentativos de comunicacion sen axuda.

Realizar o seguimento das actuacions de apoio & comunicacion formalizando os protocolos de rexistro establecidos.

Os Criterios de Avaliacion minimos exixibles para acadar unha avaliacién positiva vefien especificados en cada unha das unidades didacticas.

Realizarase unha proba tedrico-practica cada trimestre. A nota destas probas supora un 100% da nota da avaliacion. Estes exames tefien caracter obrigatorio e realizaranse no centro docente nas datas indicadas,
de forma presencial.

No caso de aprobar as tres avaliacions trimestrais (obter unha puntuacién de 5 ou mais en cada unha), a nota final do médulo sera a media aritmética das tres cualificacions resultantes das probas escritas. Unha vez
calculada a media, aplicarase o redondeo da nota.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

O alumnado que tefia suspensa algunha avaliacidn podera presentarse & recuperacién da/s mesmal/s a final de curso, na data indicada.

E necesario obter unha puntuacion igual ou superior a 5 para recuperar a avaliacién e facer a media para o clculo da nota final. A nota final do médulo sera a media aritmética das tres notas das avaliacions, unha
vez recuperadas (sempre que sexan iguais ou superiores a 5).

O alumnado que tefia suspensas as 3 avaliaciéns podera presentarse a un exame final de caracter global do mddulo, na data indicada. Este exame consta de 2 partes:

-Parte tedrica: consistira nunha proba escrita de preguntas abertas e/ou tipo test. Esta parte da proba cualificarase de 0 a 10 puntos. Para a stia superacion deberase obter una puntuacion igual ou superior a 5
puntos.

-Parte préactica: consistira na resolucion dun ou varios supostos practicos relacionados cos contidos traballados no médulo. Esta parte da proba cualificarase de 0 a 10 puntos. Para a stia superacion deberase obter
una puntuacién igual ou superior a 5 puntos.

Para superar 0 modulo deberase ter aprobadas as duas partes do exame. Neste caso, a nota final do mddulo sera a media aritmética das cualificacidns obtidas en cada unha das duas partes (sempre que sexan
iguais ou maiores de 5), expresada numericamente, entre 1 e 10, sen decimais, aplicando o redondeo que se indica na programacion didactica.
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6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Dado que este ciclo se imparte na modalidade a distancia, a asistencia ao centro non é obrigatoria, polo que o alumnado non perde o dereito & avaliacion continua. Polo tanto, non procede definir a proba de
avaliacién extraordinaria

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

SEGUIMENTO DA PROGRAMACION

Para relaizae o seguimento da programacion seguirase o establecido nos protocolos de calidade do centro.

O profesor fara un seguimento das actividades e levara un rexistro no Caderno de Aula, que debe atoparse no centro, a disposicidn da direccion. De acordo con estes datos, e as decisions tomadas nas reuniéns de
seguimento da programacion que se realizara mensualmente o equipo docente, tomaranse as medidas correctoras pertinentes.

Ao final de curso realizarase a Memoria final do méduloestablecido, na que se incluiran tédalas propostas de mellora feitas durante o curso e que serviran como base na elaboracién das programacions do vindeiro
curso.

AVALIACION DA PRACTICA DOCENTE

Para realizar a avaliacion da practica docente seguirase o establecido nos protocolos de calidade do centro.

Realizarase ao alumnado a Enquisa de satisfaccién da labor docente, que seran analizados polo equipo docente.

Esta programacion pretende ser un documento flexible que se adapte &s necesidades do grupo e as posibilidades docentes. Por este motivo é necesario establecer canles de mellora mentres se desenvolve. Neste
sentido realizaranse as seguintes accions de seguimento:

- Unha reunion mensual co equipo docente de curso.

- Unha enquisa do alumnado avaliando aprendizaxes e practica docente.

- Unha reunion ao final de curso co equipo docente do curso.
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8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Ao comezo do curso e en cada sesion partirase dunha primeira aproximacion és cofiecementos do alumnado sobre a tematica, mediante un texto,
preguntas abertas ou outros medios co obxectivo de avaliar os cofiecementos previos, intereses, baleiros de cofiecementos, ideas preconcebidas

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Conforme se establece no artigo 12° e 13° da Orde do 7 de maio de 2007 (DOG 156), entenderase por alumnado que presenta necesidades educativas especiais aquel que requira, por un periodo da sta
escolarizacién ou ao longo de toda ela, apoios e atenciéns educativas especificas derivadas de discapacidade ou trastornos graves de conduta.

O alumnado con necesidades educativas especiais podera ser autorizado, cando as necesidades de apoio especificas asi o xustifiquen, para cursar os ciclos formativos de réxime ordinario de xeito fragmentado por
modulos, cunha temporalizacidn distinta & establecida con caracter xeral.

O alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados, sera, obxeto de medidas de reforzo educativo que poden consistir en una atencion mais individualizada, como lecturas complementaria,
realizacién de exames con reducion de materia, mais atividades que faciliten acadar os obxectivos

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

A Lei Organica 2/2006 de Educacion incorpora as competencias basicas ao curriculo, como un dos seus elementos mais salientables, esta incorporacion das competencias basicas ao curriculo € unha primeira
aposta por achegar o sistema educativo &s esixencias internacionais. Unha das competencias introducidas é a competencia social e cidadan, basica para a comprensién da realidade na que se vive empregando o
Xuizo ético baseado nos propios valores e nas practicas democraticas que deben presidir as nosas relaciéns. Enténdese que desde esta competencia o alumnado podera afrontar dun xeito mais adecuado a
convivencia coas demais persoas e 0 enfrontamento dos conflitos que poidan xurdir nas relacions.

Tendo en conta a familia profesional na que se encadran estes estudos, desde o médulo non se fara unha programacion especifica da educacion en valores por considerala unha parte esencial da formacion das
futuras técnicas, de xeito que se tratara dun modo integral ao longo de todo o proceso de ensino aprendizaxe, promovendo que 0 alumnado sexa capaz de actuar con criterio propio, contribuindo & paz e &
democracia e mantendo actitudes construtivas, solidarias e responsabeis ante os dereitos e obrigas cidadans.
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Ao longo do curso poderanse promover diferentes actividades complementarias e extraescolares tendentes au unha adecuada consecucion dos resultados de aprendizaxe previstos no curriculo, na seguinte lifia de
actuacion:

- Charlas sobre a realidade profesional en centros de atencion a persoas en situacion de dependencia, a cargo de persoal técnico en exercicio.
- Charlas de profesionais que cofiezan ou empreguen algunhas das técnicas ou procedementos especificos dalgunha unidade didactica.

- Visitas a entidades que tefian como misién a atencion de persoas en situacion de dependencia.

- Participacion en actividades formativas externas relacionadas co modulo

10.0utros apartados

10.1) Difusion programacion

A programacion atoparase dispofiible para o alumnado.

No documento de organizacién do médulo faise referencia os apartados de minimos exixibles e dos criterios de cualificacion entre outros aspecetos salientables para o alumnado. Dito documento esta a disposicién
do alumnado do modulo na plataforma da conselleria para a ensinanza a distancia, asi como a programacion do médulo.
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