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Centro educativo
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Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36014489 A Xunqueira Pontevedra 2023/2024
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
Servizos socioculturais € & ol . Ciclos formativos de grao | ...
SSC comunidade CSSSC02 Integracién social superior Réxime de adultos
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo N Sesions Horas Sesions
ome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0341 Apoio a intervencion educativa 2023/2024 4 123 123

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

COMBA CAMPOI GARCIA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

A presente programacion desenvolve o0 mddulo MP0341 <<Apoio & intervencién educativa>> como ferramenta de organizacion e sistematizacion do proceso de ensino aprendizaxe do mddulo no conxunto do ciclo
superior de Integracién social conforme ao decreto 73/2016, do 28 de abril, polo que se establece o curriculo do ciclo formativo de grao superior correspondente ao titulo de técnica/o superior en Integracion Social.

Tratase dun médulo cun total de 123 horas distribuidas en seis sesiéns semanais. Implica a adquisicidn dun total de 4 Resultados de Aprendizaxe relacionandos coa caracterizacion e organizacién do apoio a
intervencion educativa aplicando as directrices do centro educativo e do persoal técnico do centro escolar asi como o desenvolvemento e seguimento de actividades de apoio & intervencion educativa tendo en conta
as directrices do equipo interdisciplinar, os materiais curriculares e as necesidades do alumnado e sempre en coordinacion co equipo interdisciplinar e titoria do alumnado.

Conforme ao previsto no decreto de curriculo 0 modulo <<Apoio & intervencidn educativa>> adaptase ao contorno socioeconémico e produtivo do CIFP A Xunqueira, situado na cidade de Pontevedra e ten en conta
as caracteristicas produtivas do sector e a contorna socioeconémica e laboral. Segundo recolle o artigo 8 do decreto de curriculo, a empregabilidade do titulo de técnica/o superior en Integracion social vén avalada
polo amplo nimero de sectores profesionais en que desenvolve a sta actividade e que abranguen desde os servizos comunitarios asi como 0s servizos sociais e educativos.

O devandito médulo forma parte do curriculo do Ciclo Superior en Integracion Social segundo o decreto 73/2016, do 28 de abril, polo que se establece o curriculo do ciclo e que desenvolve Real decreto 1074/2012,
do 13 de xullo, polo que se establece o titulo de técnico superior en Integracién Social e se fixan as slas ensinanzas minimas. Est asociado as seguintes unidades de competencia:

UC1427_3: executar, en colaboracion co/coa titor/ora e/ou co equipo interdisciplinar do centro educativo, os programas educativos do alumnado con necesidades educativas especiais na sua aula de referencia.
UC1428_3: por en practica os programas de autonomia e hixiene persoal no aseo do alumnado con necesidades educativas especiais, participando co equipo interdisciplinar do centro educativo.

A competencia xeral do titulo de Técnica superior en integracion social consiste en programar, organizar, pdr en practica e avaliar as intervencions de integracion social aplicando estratexias e técnicas especificas,
promovendo a igualdade de oportunidades, con actitude de respecto cara &s persoas destinatarias, e garantindo a creacion de contornos seguros, tanto para profesionais como para as persoas destinatarias.
As competencias profesionais, persoais e sociais do titulo de técnico superior en Integracion Social son as que se relacionan:

a) Elaborar proxectos de integracion social aplicando a normativa legal e incorporando a perspectiva de xénero.

b) Dirixir a posta en practica de proxectos de integracion social coordinando as actuacidns necesarias para as levar a cabo, e supervisar a realizacion das actividades con criterios de calidade.

c) Realizar actuaciéns administrativas asociadas ao desenvolvemento do proxecto, aplicando as tecnoloxias da informacion e da comunicacion, para xestionar a ocumentacion xerada.

d) Programar actividades de integracion social aplicando os recursos € as estratexias metodoldxicas mais adecuadas.

e) Desefar e pdr en practica actuaciéns para previr a violencia doméstica, e avaliar o seu desenvolvemento.

f) Desefar actividades de atencidn &s necesidades fisicas e psicosociais, en funcidn das caracteristicas das persoas usuarias e do contexto, e controlar e avaliar o seu desenvolvemento.

g) Organizar as actividades de apoio a xestién doméstica, en funcion das caracteristicas da unidade de convivencia, e controlar e avaliar 0 seu desenvolvemento.

h) Organizar e desenvolver actividades de apoio psicosocial, amosando unha actitude respectuosa coa intimidade das persoas, e avaliar o seu desenvolvemento.

i) Organizar e desenvolver actividades de adestramento en habilidades de autonomia persoal e social, e avaliar os resultados conseguidos.

j) Desenfar e desenvolver actividades de intervencién socioeducativa dirixidas ao alumnado con necesidades educativas especificas colaborando co equipo interdisciplinar.

k) Organizar e por en practica programas de insercion laboral e ocupacional, e avaliar o seu desenvolvemento e o0 seu axuste ao itinerario prefixado.

—_ = - =
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) Adestrar en habilidades de comunicacion facendo uso de sistemas alternativos ou aumentativos e motivando as persoas usuarias para a sta utilizacion.
m) Realizar tarefas de mediacion entre persoas e grupos aplicando de xeito eficiente técnicas participativas e de xestion de conflitos.

n) Aplicar protocolos establecidos en materia de primeiros auxilios en situaciéns de accidente ou emerxencia.
c
d
e
f) Desefar actividades de atencidn &s necesidades fisicas e psicosociais, en funcién das caracteristicas das persoas usuarias e do contexto, e controlar e avaliar o seu desenvolvemento.

g) Organizar as actividades de apoio a xestién doméstica, en funcion das caracteristicas da unidade de convivencia, e controlar e avaliar 0 seu desenvolvemento.

h) Organizar e desenvolver actividades de apoio psicosocial, amosando unha actitude respectuosa coa intimidade das persoas, e avaliar o seu desenvolvemento.

i) Organizar e desenvolver actividades de adestramento en habilidades de autonomia persoal e social, e avaliar os resultados conseguidos.

j) Desenar e desenvolver actividades de intervencidn socioeducativa dirixidas ao alumnado con necesidades educativas especificas colaborando co equipo interdisciplinar.

k) Organizar e pér en practica programas de insercidn laboral e ocupacional, e avaliar o seu desenvolvemento e 0 seu axuste ao itinerario prefixado.

[) Adestrar en habilidades de comunicacién facendo uso de sistemas alternativos ou aumentativos e motivando as persoas usuarias para a sua utilizacion.

m) Realizar tarefas de mediacion entre persoas e grupos aplicando de xeito eficiente técnicas participativas e de xestion de conflitos.

n) Aplicar protocolos establecidos en materia de primeiros auxilios en situacidns de accidente ou emerxencia.

fi) Realizar o control € 0 seguimento da intervencidn, con actitude autocritica e aplicando criterios de calidade e procedementos de retroalimentacién, para corrixir as desviacidns detectadas.

0) Manter relaciéns fluidas coas persoas usuarias e as stas familias, membros do grupo de traballo e diferentes profesionais, amosando habilidades sociais e achegando soluciéns aos conflitos que xurdan.

p) Adaptarse &s novas situacidns laborais mantendo actualizados os cofiecementos cientificos, técnicos e tecnoldxicos relativos ao seu dmbito profesional, xestionando a stia formacion e os recursos existentes na
aprendizaxe ao longo da vida e utilizando as tecnoloxias da informacién e da comunicacion.

q) Resolver situacidns, problemas ou continxencias con iniciativa e autonomia no ambito da stia competencia, con creatividade, innovacion e espirito de mellora no traballo persoal € no dos membros do equipo.

r) Organizar e coordinar equipos de traballo con responsabilidade, e supervisar o seu desenvolvemento mantendo relaciéns fluidas, asumindo o liderado e achegando solucidns aos conflitos grupais que se
presenten.

s) Comunicarse con iguais, superiores, clientela e persoas baixo a stia responsabilidade utilizando vias eficaces de comunicacién, transmitindo a informacion ou os cofiecementos axeitados e respectando a
autonomia e a competencia das persoas que intervefien no ambito do seu traballo.

t) Xerar ambitos seguros no desenvolvemento do seu traballo e no do seu equipo supervisando e aplicando os procedementos de prevencion de riscos laborais e ambientais, de acordo co establecido pola normativa

Realizar actuacions administrativas asociadas ao desenvolvemento do proxecto, aplicando as tecnoloxias da informacién e da comunicacion, para xestionar a documentacion xerada.
Programar actividades de integracion social aplicando os recursos e as estratexias metodoldxicas mais adecuadas.
Desefiar e por en practica actuacions para previr a violencia doméstica, e avaliar o seu desenvolvemento.

—_ = - =

vixente e cos obxectivos da empresa.

u) Supervisar e aplicar procedementos de xestion de calidade e de accesibilidade e desefio universais nas actividades profesionais incluidas nos procesos de producién ou prestacion de servizos.
v) Realizar a xestién basica para a creacién e o funcionamento dunha pequena empresa e ter iniciativa na sta actividade profesional con sentido da responsabilidade social.

w) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas derivadas da sua actividade profesional, de acordo co establecido na lexislacion vixente, participando activamente na vida econémica, social e cultural.

As persoas que obtefian este titulo exerceran a sua actividade no sector dos servizos as persoas (de tipo asistencial, educativo, de apoio na xestién doméstica e psicosocial) e no de servizos & comunidade (atencion
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psicosocial a colectivos e persoas en desvantaxe social, mediacién comunitaria, insercion ocupacional e laboral, promocién de igualdade de oportunidades e defensa dos dereitos das vitimas de violencia de xénero e
dos seus fillos e as suas fillas).

As ocupaciéns e os postos de traballo mais salientables son os seguintes:
- Técnico/a de programas de prevencion e insercién social.
- Educador/ora de equipos residenciais de diverso tipo.
- Educador/ora de persoas con discapacidade.

- Traballador/ora familiar.

- Educador/ora de educacion familiar.

- Auxiliar de tutela.

- Monitor/ora de centros abertos.

- Técnico/a de integracién social.

- Especialista de apoio educativo.

- Educador/ora de educacion especial.

- Técnico/a educador/a.

- Técnico/a especialista | (de integracion social).

- Técnico/a especialista Il (educativo).

- Monitor/ora de persoas con discapacidade.

- Técnico/a de mobilidade basica.

- Técnico/a de insercion ocupacional.

- Mediador/ora ocupacional e/ou laboral.

- Dinamizador/ora ocupacional e/ou laboral.

- Educador/ora de base.

- Mediador/ora comunitario/a.

- Mediador/ora intercultural.

- Mediador/ora vecifial e comunitario/a.

- Preparador/ora laboral.

- Técnico/a de emprego con apoio.

- Técnico/a de acompafiamento laboral.

- Monitor/ora de rehabilitacidn psicosocial.
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3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
Nesta primeira unidade do mddulo traballaremos na caracterizacién da intervencion educativa desde o papel da integradora
1 A intervencion educativa social. Unha intervencion que consistira no apoio a todas as actuacions que se leven adiante no contexto escolar co alumnado 28 20
con necesidades especificas de apoio educativo.
2 A organizacién do apoio & intervencion | O alumnado cofiecera como se organiza nun centro de ensino o apoio & intervencion educativa tomando como referencia a 3 30
educativa normativa vixente en relacién a atencioén do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.
3 Actividades e recursos de apoio & 0 alumnado desefara actividades de apoio & intervencién acordes aos materiais curriculares, as directrices do equipo 35 30
intervencion educativa interdisciplinar e &s necesidades do alumnado.
4 Avaliacion e seguimento do apoio & Na Ultima unidade do médulo traballarase sobre as ferramentas e criterios precisos para desefiar unha proposta axeitada que 28 20
intervencion educativa facilite unha avaliacién do proceso educativo.

4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

1 A intervencion educativa 28

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Caracteriza o apoio & intervencion educativa en relacion coas competencias e co dmbito de actuacion do persoal técnico no centro escolar Sl

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse as persoas susceptibles da intervencion do técnico no contexto educativo

CA1.2 Describironse as estruturas organizativas dos centros que atenden alumnado con necesidades especificas de apoio educativo

CA1.3 Analizouse a lexislacion relativa a atencion & diversidade nos centros educativos
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Criterios de avaliacion

CA1.4 Identificaronse os niveis de concrecion curricular e os elementos basicos do curriculo

CA1.5 Relacionouse a intervencion educativa dirixida ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo co proxecto educativo e os documentos de programacion do centro

CA1.6 Identificaronse as caracteristicas, os obxectivos, a organizacion e o funcionamento dos programas de atencién a diversidade

CA1.7 Identificouse a estrutura organizativa e funcional do equipo interdisciplinar de atencion ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo

CA1.8 Identificouse 0 ambito de actuacion do técnico no contexto da atencién a diversidade nos centros educativos

CA1.9 Valorouse a importancia da planificacion e o traballo en equipo no proceso de intervencion educativa

4.1.e) Contidos

Contidos

Alumnado con necesidades especificas de apoio educativo: dificultade especifica de aprendizaxe, altas capacidades, incorporacion tardia ao sistema educativo, condicidns persoais ou historia escolar.
(OValoracion da importancia da planificacion na intervencion educativa.

Integracion no ambito educativo: tipos de centros (estrutura organizativa), e tipos e niveis de integracion.

Andlise da lexislacion en materia de integracién escolar.

Niveis de concrecion curricular.

Identificacion dos elementos basicos do curriculo.

Documentos de planificacion do centro educativo: proxecto educativo, programacion xeral anual, regulamento de réxime interno, etc.

Plan de atencién & diversidade: criterios para a sua elaboracion. Andlise de programas educativos dirixidos & atencién a diversidade.

Equipo interdisciplinar na atencién s necesidades especificas de apoio educativo: estrutura organizativa e funcional.

Papel do persoal técnico superior en Integracion Social no ambito educativo
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N.° Titulo da UD Duracién
2 A organizacién do apoio & intervencion educativa 32
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA2 - Organiza o apoio & intervencion educativa aplicando as directrices do equipo interdisciplinar e os principios de inclusién e individualizacion Sl

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Describironse a estrutura e os elementos dunha adaptacion curricular

CA2.2 Relacionaronse necesidades educativas especificas de apoio educativo coas adaptacions curriculares requiridas

CA2.3 Identificaronse as actividades que cumpra realizar co alumnado analizando as adaptacions curriculares individuais

CA2.4 Aplicaronse técnicas para a programacion de actividades de apoio & intervencion educativa atendendo aos principios de inclusion e individualizacion

CA2.5 Seleccionaronse criterios metodoldxicos de acordo cos obxectivos da institucion, co marco curricular e coas necesidades e os intereses do alumnado

CA2.6 Identificaronse as medidas de acceso ao curriculo establecidas nunha adaptacién curricular

CA2.7 Valorouse o papel das actividades complementarias na integracion escolar

CA2.8 Describironse as funciéns do persoal técnico para promover a participacion nas actividades complementarias das persoas destinatarias

4.2.e) Contidos

Contidos

Adaptacions curriculares: elementos e estrutura; proceso de elaboracion.




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EX XUNTA
84 DE GALICIA

thCIB

Contidos

Identificacion de necesidades especificas de apoio educativo: adaptaciéns mais frecuentes.

Proceso de ensino e aprendizaxe do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo: principios metodoléxicos.

Identificacion dos principios psicopedagdxicos que sustentan a intervencion educativa co alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

Medidas de acceso ao curriculo para o alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

Programacion de actividades de apoio & intervencion educativa.

Programacion de actividades de atencidn ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo en momentos non lectivos: comedor, recreo, etc.

Papel das actividades complementarias e extraescolares na integracion escolar: estratexias para promover a participacién do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

Funciéns do persoal técnico nas actividades complementarias.

4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N. Titulo da UD Duracion
3 Actividades e recursos de apoio & intervencion educativa 35
4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Desenvolve actividades de apoio & intervencion educativa adecuando os materiais curriculares &s directrices do equipo interdisciplinar e &s necesidades do alumnado Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecuciéon dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.1 Organizouse 0 espazo e a moblaxe atendendo aos criterios establecidos na programacion e as caracteristicas das persoas destinatarias

CA3.2 Estableceuse a secuencia da actividade atendendo & temporalizacion establecida na programacion

CA3.3 Seleccionaronse materiais curriculares acordes coas directrices establecidas polo equipo interdisciplinar
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Criterios de avaliacion

CA3.4 Adecuéaronse os materiais curriculares as caracteristicas do alumno ou a alumna

CA3.5 Aplicaronse criterios de organizacion do espazo, de materiais € da moblaxe que garantan a accesibilidade e o cumprimento da normas de seguridade e hixiene

CAZ3.6 Identificaronse axudas técnicas para favorecer a autonomia na aula

CA3.7 Valorouse o uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion na adaptacion de materiais curriculares as caracteristicas do alumnado

CA3.8 Sensibilizaronse as persoas que intervefian no proceso educativo sobre a importancia de xerar ambitos seguros

4.3.e) Contidos

RA4 - Realiza o seguimento dos procesos de apoio & intervencion educativa, e transmitelle a informacién ao equipo interdisciplinar ou & persoa responsable da titoria do alumnado, polas vias establecidas

Contidos
Organizacion do espazo e do tempo no desenvolvemento das actividades.
Asignacion de espazos, tempos e recursos materiais de acordo coa planificacién da intervencion educativa: accesibilidade.
Secuencia de actividades adaptada & temporalizacion da programacién.
Recursos curriculares: seleccion e adecuacion &s caracteristicas do alumado.
Uso de axudas técnicas.
Aplicacién de normas de prevencion de accidentes e hixiene na aula. Sensibilizacion na promocién de dmbitos seguros.
Valoracidn do uso das tecnoloxias da informacién e a comunicacion no apoio & intervencion educativa.
4.4.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
4 Avaliacion e seguimento do apoio & intervencion educativa 28
4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
S
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4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA4.1 Describironse as técnicas e os instrumentos para o control e o seguimento do apoio & intervencién educativa

CA4.2 |dentificaronse as actividades de avaliacién do programa educativo

CA4.3 Seleccionaronse as estratexias e as técnicas de avaliacién das actividades de apoio & intervencion educativa

CA4 .4 Identificaronse indicadores de avaliacion nas adaptacions curriculares da intervencién educativa

CA4.5 Valorouse a importancia da avaliacion en cada momento do proceso

CA4.6 Formalizéronse instrumentos de avaliacion para avaliar a aplicacion de técnicas de prevencion de accidentes na aula

CA4.7 Interpretouse a informacién obtida de diversos instrumentos

CA4.8 Argumentouse a importancia do proceso de seguimento na actividade do persoal técnico e na eficacia da intervencion

4.4.e) Contidos

Contidos

Avaliacion do proceso de apoio a intervencién educativa: tipos, funcions, técnicas e instrumentos; indicadores e criterios de avaliacion. Sensibilizacién sobre a importancia de avaliar o proceso de apoio & intervencion educativa. Seleccién, elaboracién e formalizacién de
nstrumentos de avaliacion.

Interpretacion e transmisién da informacién obtida nos procesos de avaliacion. Uso de tecnoloxias da informacién e da comunicacion no control e no seguimento do proceso de apoio 4 intervencion educativa.
Predisposicion & autocritica e & autoavaliacion.

Valoracién da importancia da avaliacién ao longo do proceso.
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5.1 Peso dos procedementos e instrumentos de avaliacion dos CA na cualificacién

60% | 60% | 60% | 60% | 60,00 %

Proba de

cofiecementos | Proba escrita + modelode 1 609 | 60% | 45% | 0% [4350%
Irélotaoue; odse indicadores para 0% | 0% | 15% | 60% | 16,50 %

Proba de 35% | 15% | 40% | 20% | 2750 %

producion |'[I)':'10tzjouei cjise indicadores para | a5 o, | 1590 | 409 | 20% |27.50 %

Proba de 5% [ 25% | 0% | 20% |12,50%

desempefo Téboa de indlcadores &2 | 59, | 25% | 0% | 20% | 1250%

Proba escrita + modelo de solucién 60% | 60% | 45% | 0% |[43,50%
Taboa de indicadores para produtos 3%% | 15% | 55% | 80 % |44,00%
Taboa de indicadores de observacion 5% | 25% | 0% | 20% | 12,50 %

Proba escrita + modelo de solucién 60,00 % | 60,00 % | 45,00 % | 0,00 % | 43,50 %

Taboa de indicadores para produtos 35,00 % | 15,00 % | 55,00 % | 80,00 % | 44,00 %

Taboa de indicadores de observacion | 5,00 % | 25,00 % | 0,00 % | 20,00 % | 12,50 %
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5.2 Niveis de logro minimo dos CA (minimo esixible)

thCIB

Criterios ou subcriterios de avaliacion

Nivel de logro do minimo esixible

UD 1. A intervencion educativa

CA 1.1 Identificaronse as persoas susceptibles da intervencion do técnico no contexto educativo

diferencia ACNEAE e ACNEE

CA 1.2 Describironse as estruturas organizativas dos centros que atenden alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo

identifica as funcidns dos distintos 6rganos

CA 1.3 Analizouse a lexislacion relativa & atencion a diversidade nos centros educativos

Distingue medidas ordinarias e extraordinarias

CA 1.4 |dentificaronse os niveis de concrecion curricular e os elementos basicos do curriculo

distingue contidos e obxectivos

CA 1.5 Relacionouse a intervencion educativa dirixida ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo co proxecto
educativo e os documentos de programacion do centro

Localiza o PAD como parte do PEC

CA 1.6 Identificaronse as caracteristicas, os obxectivos, a organizacion e o funcionamento dos programas de atencion &
diversidade

Identifica os elementos basicos dun PAD

CA 1.7 Identificouse a estrutura organizativa e funcional do equipo interdisciplinar de atencion ao alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo

identifica os distintos membros do equipo interdisciplinar

CA 1.8 Identificouse o0 &mbito de actuacién do técnico no contexto da atencién a diversidade nos centros educativos

Determina as competencias da TSIS

CA 1.9 Valorouse a importancia da planificacion e o traballo en equipo no proceso de intervencion educativa

Achega un argumento propio

UD 2. A organizacion do apoio 4 intervencion educativa

CA 2.1 Describironse a estrutura e os elementos dunha adaptacién curricular

identifica a estrutura do DIAC

CA 2.2 Relacionaronse necesidades educativas especificas de apoio educativo coas adaptacions curriculares requiridas

interpreta as decisiéns adoptadas polo equipo

CA 2.3 Identificaronse as actividades que cumpra realizar co alumnado analizando as adaptacions curriculares individuais

propon actividades axeitadas ao alumnado

CA 2.4 Aplicéronse técnicas para a programacion de actividades de apoio & intervencion educativa atendendo aos principios de
inclusion e individualizacion

propdn actividades para todo o grupo

CA 2.5 Seleccionaronse criterios metodoloxicos de acordo cos obxectivos da institucién, co marco curricular e coas necesidades
e os intereses do alumnado

emprega algunha metodoloxia cofiecida

CA 2.6 Identificaronse as medidas de acceso ao curriculo establecidas nunha adaptacion curricular

identifica as medidas de acceso ao curriculo

CA 2.7 Valorouse o papel das actividades complementarias na integracion escolar

entende a importancia das AC

CA 2.8 Describironse as funcions do persoal técnico para promover a participacidn nas actividades complementarias das persoas
destinatarias

identifica as practicas que promoven a autonomia do ACNEAE

UD 3. Actividades e recursos de apoio a intervencion educativa

CA 3.1 Organizouse o0 espazo e a moblaxe atendendo aos criterios establecidos na programacion e as caracteristicas das
persoas destinatarias

Fai algunha modificiacién no espazo da aula

CA 3.2 Estableceuse a secuencia da actividade atendendo & temporalizacién establecida na programacion

a actividade non interfire con outras actividades programadas

CA 3.3 Seleccionaronse materiais curriculares acordes coas directrices establecidas polo equipo interdisciplinar

Desefia unha actividade a partir da proposta dunha autora
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thCIB

Criterios ou subcriterios de avaliacion

Nivel de logro do minimo esixible

CA 3.4 Adecuaronse os materiais curriculares s caracteristicas do alumno ou a alumna

Xustifica a seleccién de actividades en referencia as caracteristicas do ACNEAE

CA 3.5 Aplicéronse criterios de organizacion do espazo, de materiais e da moblaxe que garantan a accesibilidade e o
cumprimento da normas de seguridade e hixiene

Ten en conta algun criterio de accesibilidade

CA 3.6 Identificaronse axudas técnicas para favorecer a autonomia na aula

Identifica cando menos unha axuda técnica

CA 3.7 Valorouse o0 uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion na adaptacion de materiais curriculares as
caracteristicas do alumnado

Selecciona unha app para favorecer a accesibilidade educativa

CA 3.8 Sensibilizaronse as persoas que intervefian no proceso educativo sobre a importancia de xerar dmbitos seguros

Presenta algun argumento

UD 4. Avaliacion e seguimento do apoio & intervencion educativa

CA 4.1 Describironse as técnicas e os instrumentos para o control e 0 seguimento do apoio a intervencién educativa

Distingue técnica e instrumento

CA 4.2 |dentificaronse as actividades de avaliacién do programa educativo

O programa inclie unha actividade de avaliacion por cada actividade

CA 4.3 Seleccionaronse as estratexias e as técnicas de avaliacion das actividades de apoio & intervencién educativa

Escolle técnicas adecuadas ao grupo

CA 4.4 |dentificaronse indicadores de avaliacion nas adaptaciéns curriculares da intervencion educativa

Elabora algun indicador propio

CA 4.5 Valorouse a importancia da avaliacion en cada momento do proceso

Propdn un argumento valido

CA 4.6 Formalizaronse instrumentos de avaliacién para avaliar a aplicacién de técnicas de prevencién de accidentes na aula

escolle un instrumento

CA 4.7 Interpretouse a informacion obtida de diversos instrumentos

interpreta os resultados da avaliacion

CA 4.8 Argumentouse a importancia do proceso de seguimento na actividade do persoal técnico e na eficacia da intervencion

propon un argumento valido

5.3 Peso dos CA na cualificacion das UD e pesos das UD na cualificacion do médulo

Unidades didacticas e criterios de avaliacion %
UD 1. Aintervencion educativa 20 %
CA 1.1 Identificaronse as persoas susceptibles da intervencion do técnico no contexto educativo 10 %
CA 1.2 Describironse as estruturas organizativas dos centros que atenden alumnado con necesidades especificas de apoio educativo 10 %
CA 1.3 Analizouse a lexislacion relativa & atencion & diversidade nos centros educativos 15%
CA 1.4 Identificaronse os niveis de concrecion curricular e os elementos basicos do curriculo 15%
CA 1.5 Relacionouse a intervencion educativa dirixida ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo co proxecto educativo e os documentos de programacion do centro 15 %
CA 1.6 Identificaronse as caracteristicas, os obxectivos, a organizacion e o funcionamento dos programas de atencion a diversidade 10 %
CA 1.7 Identificouse a estrutura organizativa e funcional do equipo interdisciplinar de atencién ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo 10 %
CA 1.8 Identificouse o @mbito de actuacion do técnico no contexto da atencion & diversidade nos centros educativos 10 %
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thCIB

Unidades didacticas e criterios de avaliacion %
CA 1.9 Valorouse a importancia da planificacion e o traballo en equipo no proceso de intervencion educativa 5%
UD 2. A organizacion do apoio a intervencion educativa 30 %
CA 2.1 Describironse a estrutura e os elementos dunha adaptacion curricular 15 %
CA 2.2 Relacionaronse necesidades educativas especificas de apoio educativo coas adaptacions curriculares requiridas 10 %
CA 2.3 Identificaronse as actividades que cumpra realizar co alumnado analizando as adaptaciéns curriculares individuais 15 %
CA 2.4 Aplicaronse técnicas para a programacion de actividades de apoio & intervencion educativa atendendo aos principios de inclusion e individualizacién 10 %
CA 2.5 Seleccionaronse criterios metodoléxicos de acordo cos obxectivos da institucion, co marco curricular e coas necesidades e os intereses do alumnado 15 %
CA 2.6 Identificaronse as medidas de acceso ao curriculo establecidas nunha adaptacion curricular 15%
CA 2.7 Valorouse o papel das actividades complementarias na integracion escolar 5%
CA 2.8 Describironse as funcions do persoal técnico para promover a participacion nas actividades complementarias das persoas destinatarias 15 %
UD 3. Actividades e recursos de apoio a intervencion educativa 30 %
CA 3.1 Organizouse 0 espazo e a moblaxe atendendo aos criterios establecidos na programacion e as caracteristicas das persoas destinatarias 15 %
CA 3.2 Estableceuse a secuencia da actividade atendendo & temporalizacion establecida na programacion 15 %
CA 3.3 Seleccionéronse materiais curriculares acordes coas directrices establecidas polo equipo interdisciplinar 15%
CA 3.4 Adecudronse os materiais curriculares &s caracteristicas do alumno ou a alumna 15 %
CA 3.5 Aplicéronse criterios de organizacion do espazo, de materiais e da moblaxe que garantan a accesibilidade e o cumprimento da normas de seguridade e hixiene 15 %
CA 3.6 Identificaronse axudas técnicas para favorecer a autonomia na aula 15 %
CA 3.7 Valorouse o uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion na adaptacion de materiais curriculares as caracteristicas do alumnado 5%
CA 3.8 Sensibilizaronse as persoas que intervefian no proceso educativo sobre a importancia de xerar &mbitos seguros 5%
UD 4. Avaliacion e seguimento do apoio a intervencion educativa 20 %
CA 4.1 Describironse as técnicas e os instrumentos para o control e o seguimento do apoio & intervencién educativa 20 %
CA 4.2 |dentificaronse as actividades de avaliacién do programa educativo 20 %
CA 4.3 Seleccionaronse as estratexias e as técnicas de avaliacion das actividades de apoio a intervencién educativa 15 %
CA 4.4 |dentificaronse indicadores de avaliacion nas adaptaciéns curriculares da intervencion educativa 20 %
CA 4.5 Valorouse a importancia da avaliacion en cada momento do proceso 2%
CA 4.6 Formalizéronse instrumentos de avaliacion para avaliar a aplicacién de técnicas de prevencion de accidentes na aula 15%
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Unidades didacticas e criterios de avaliacion %
CA 4.7 Interpretouse a informacion obtida de diversos instrumentos 5%
CA 4.8 Argumentouse a importancia do proceso de seguimento na actividade do persoal técnico e na eficacia da intervencion 3%

5.4 Peso dos CA na cualificacion dos RA e peso dos RA na cualificacion do médulo

Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion %
RA 1. Caracteriza o apoio a intervencion educativa en relacion coas competencias e co ambito de actuacion do persoal técnico no centro escolar 20,00 %
CA 1.1 Identificaronse as persoas susceptibles da intervencion do técnico no contexto educativo 10,00 %
CA 1.2 Describironse as estruturas organizativas dos centros que atenden alumnado con necesidades especificas de apoio educativo 10,00 %
CA 1.3 Analizouse a lexislacion relativa & atencion a diversidade nos centros educativos 15,00 %
CA 1.4 Identificaronse os niveis de concrecion curricular e os elementos basicos do curriculo 15,00 %
CA 1.5 Relacionouse a intervencion educativa dirixida ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo co proxecto educativo e os documentos de programacion do centro 15,00 %
CA 1.6 Identificaronse as caracteristicas, os obxectivos, a organizacion e o funcionamento dos programas de atencion & diversidade 10,00 %
CA 1.7 Identificouse a estrutura organizativa e funcional do equipo interdisciplinar de atencion ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo 10,00 %
CA 1.8 Identificouse o ambito de actuacion do técnico no contexto da atencién & diversidade nos centros educativos 10,00 %
CA 1.9 Valorouse a importancia da planificacion e o traballo en equipo no proceso de intervencion educativa 5,00 %
RA 2. Organiza o apoio a intervencion educativa aplicando as directrices do equipo interdisciplinar e os principios de inclusion e individualizacion 30,00 %
CA 2.1 Describironse a estrutura e os elementos dunha adaptacion curricular 15,00 %
CA 2.2 Relacionéronse necesidades educativas especificas de apoio educativo coas adaptacions curriculares requiridas 10,00 %
CA 2.3 Identificaronse as actividades que cumpra realizar co alumnado analizando as adaptacions curriculares individuais 15,00 %
CA 2.4 Aplicéronse técnicas para a programacion de actividades de apoio & intervencion educativa atendendo aos principios de inclusion e individualizacion 10,00 %
CA 2.5 Seleccionaronse criterios metodoléxicos de acordo cos obxectivos da institucion, co marco curricular e coas necesidades e os intereses do alumnado 15,00 %
CA 2.6 Identificaronse as medidas de acceso ao curriculo establecidas nunha adaptacion curricular 15,00 %
CA 2.7 Valorouse o papel das actividades complementarias na integracion escolar 5,00 %
CA 2.8 Describironse as funcions do persoal técnico para promover a participacion nas actividades complementarias das persoas destinatarias 15,00 %
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Resultados de aprendizaxe e criterios de avaliacion %
RA 3. Desenvolve actividades de apoio a intervencion educativa adecuando os materiais curriculares as directrices do equipo interdisciplinar e as necesidades do alumnado 30,00 %
CA 3.1 Organizouse o espazo e a moblaxe atendendo aos criterios establecidos na programacion e &s caracteristicas das persoas destinatarias 15,00 %
CA 3.2 Estableceuse a secuencia da actividade atendendo & temporalizacién establecida na programacion 15,00 %
CA 3.3 Seleccionaronse materiais curriculares acordes coas directrices establecidas polo equipo interdisciplinar 15,00 %
CA 3.4 Adecuaronse os materiais curriculares &s caracteristicas do alumno ou a alumna 15,00 %
CA 3.5 Aplicaronse criterios de organizacion do espazo, de materiais e da moblaxe que garantan a accesibilidade e o cumprimento da normas de seguridade e hixiene 15,00 %
CA 3.6 Identificaronse axudas técnicas para favorecer a autonomia na aula 15,00 %
CA 3.7 Valorouse o uso das tecnoloxias da informacion e da comunicacion na adaptacion de materiais curriculares &s caracteristicas do alumnado 5,00 %
CA 3.8 Sensibilizaronse as persoas que intervefian no proceso educativo sobre a importancia de xerar &mbitos seguros 5,00 %
RA 4. Realiza o seguimento dos procesos de apoio a intervencion educativa, e transmitelle a informacion ao equipo interdisciplinar ou & persoa responsable da titoria do alumnado, polas vias establecidas 20,00 %
CA 4.1 Describironse as técnicas e os instrumentos para o control e 0 seguimento do apoio a intervencién educativa 20,00 %
CA 4.2 |dentificaronse as actividades de avaliacién do programa educativo 20,00 %
CA 4.3 Seleccionaronse as estratexias e as técnicas de avaliacion das actividades de apoio & intervencion educativa 15,00 %
CA 4.4 |dentificaronse indicadores de avaliacion nas adaptacions curriculares da intervencion educativa 20,00 %
CA 4.5 Valorouse a importancia da avaliacién en cada momento do proceso 2,00 %
CA 4.6 Formalizaronse instrumentos de avaliacién para avaliar a aplicacién de técnicas de prevencion de accidentes na aula 15,00 %
CA 4.7 Interpretouse a informacion obtida de diversos instrumentos 5,00 %
CA 4.8 Argumentouse a importancia do proceso de seguimento na actividade do persoal técnico e na eficacia da intervencion 3,00 %

5.5 Observacions sobre os criterios de cualificacion

A avaliacién esta sempre presente no médulo fomentando o seu caracter formativo e sumativo tanto valorando o progreso na adquisicién de competencias do médulo por parte do alumnado como a avaliacién da
practica docente pois asi ven indicado no artigo 48 do Decreto 114/2010 do 1 de xullo e no que se indica que <<o profesorado avaliara, de forma individual e en equipo tanto as apredizaxes do seus alumnos e das
stas alumnas como a sua practica docente>>.

Na presente programacion cada unidade didactica aséciase a unha serie de criterios de avaliacién sendo preciso ter acados os minimos esixibles para aprobar a unidade didactica e como consecuencia o conxunto
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do médulo. Cada criterio de avaliacién ten un peso determinado na unidade cuantificado en base a 100 e que sera ponderado posteriormente a 10 para que a cualificacién numérica de cada unidade didactica sexa
sobre 10 puntos.

Por exemplo, se 0 CA1.1. da unidade didactica 1 ten un peso de 15 sobre 100, ponderado seria de 1,5 sobre 10. Asi mesmo cada unidade didactica ten un peso no conxunto da programacion do médulo en base &
carga lectiva e de contidos. En cada unha das UD establécense unhas ferramentas de avaliacion priorizando o emprego de instrumentos abertos, flexibles e de caracter continuo como por exemplo listas de cotexo
con indicadores precisos e medibles que faciliten o seguimento e avaliacion dos plans de traballo das equipas cooperativas de aprendizaxe. Asi mesmo tamén se empregaran probas de caracter escrito a modo de
infomes, traballos ou cuestionarios para o cal estableceranse ribricas especificas dos CA avaliados. As probas escritas sobre todo serdn empregadas na avaliacion de contidos cun marcado caracter conceptual e

tedrico.

Con todo o anterior, para que a alumna ou alumno supere o médulo debera superar os criterios de avaliacién minimos esixibles e como consecuencia superar todos os CA avaliados. No primeiro e segundo trimestre
a alumna/o obtera unha cualificacion informativa resultado da media numérica da nota de cada unidade didactica impartida durante eses trimestre e no terceiro a nota sera o resultado da suma ponderada das notas
de cada unidade didactica da programacién.

O presente mddulo sera cursado de maneira presencial e todo 0 grupo accedera aos contidos a través da aula virtual. Todo alumnado seré matriculado no médulo co fin de seguir o proceso de ensino aprendizaxe
tamén desde este espazo facilitando asi unha achega igualitaria a todo o grupo independentemente que se produzan situacions de baixas ou ausencias prolongadas no grupo-clase por circunstancias debidamente
xustificadas.

Os minimos esixibles para superar cada unidade didactica seran avaliados, tal e como se recolle previamente, mediante ferramentas flexibles e abertas como listas de cotexo ou tdboa de indicadores para traballos
individuais ou en grupo previstos no plan de traballo asociado a cada actividade de cada unidade didactica. Todos estes documentos seran entregados nas tarefas habilitadas da aula virtual.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas
6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

O alumnado que non supere algun CA ao longo do ¢ urso podera recuperalo na proba final de xufio. Esta proba tera unha parte tedrica, organizada por CA de tipo conceptual, para que cada alumno ou alumno
recupere aqueles CA suspensos nas probas escritas trimestrais.

No caso dos CA procedementais e actitudinais, no caso de alumnado con algunha tarefa non superada podera recuperar os CA correspondentes facendo unha nova entrega da(s) tarefa(s) suspensa(s) nun prazo
extraordinario que abrira a profesora antes da avaliacion final.

O alumnado que non entregara ningunha tarefa durante o curso debera realizar a parte practica da proba escrita no mesmo dia que a proba tedrica. A parte practica consistira en varios casos practicos nos que o
alumnado tera que resolver situaciéns de apoio educativo a alumnado con NEAE.
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6.b) Procedemento para definir a proba de avaliaciéon extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacion continua

Tendo en conta que a asistencia as clases non é obrigatoria, non cabe retirarlle a ningunha alumna ou alumno o seu dereito a avaliacidn continua.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacién da propia practica docente

A autoavaliacién da propia competencia docente e dos seus métodos de ensinanza-aprendizaxe é un dos procedementos mais importantes da
actividade docente. Determinara en que medida as actividades, metodoloxia, recursos, son axeitados para lograr os obxectivos fixados.

Por outro lado, tocante ao seguimento da programacion, a Orde de avaliacién (Orde do 12 de xullo de 2011) no seu artigo 23.5 sinala que cada
departamento de familia profesional realizara cunha frecuencia minima mensual, o seguimento das programaciéns de cada médulo, indicando o
grao de cumprimento e xustificacion razoada das desviacions.O alumnado tera a oportunidade de avaliar a funcién docente e os aspectos organizativos relacionados coa dinamica da clase, a través
dunha enquisa anénima que se lles pasara & fin de cada UD, seguindo un modelo elaborado pola profesora. A informacion deste instrumento
complementarase coa da Enquisa de Satisfaccién Docente que elabora a Direccion Xeral de Educacién, Formacién Profesional e Innovacién
Educativa. As valoracions do alumnado teranse en conta de cara a mellora continua do labor docente durante o curso. E ao final deste, realizarase
a Memoria final do médulo segundo 0 modelo MD85PR0O04, na que se incluirdn todas as propostas de mellora feitas durante o curso e que
servirdn como base para a elaboracion da programacién do vindeiro curso.

Ademais a docente administrara unha enquisa anénima propia para cofiecer a valoracion do alumnado cada vez que remate cada unidade
didactica. Isto permitira cofiecer con rapidez os aspectos mellorables da programacién didactica ou da practica docente.

Esta enquisa incluira os seguintes indicadores:

- Interese dos contidos tratados

- Adecuacion das actividades propostas

- Adecuacion dos contidos da aula virtual

- I[doneidade das probas avaliables

- Idoneidade dos traballos avaliables

- Interese das explicacions realizadas pola docente
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8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

A atencidn & diversidade esta contemplada nesta programacion conforme ao previsto no decreto 229/2011 do 7 de decembro <<a diversidade, pois, é unha realidade social, e, polo tanto unha realidade de cada
centro educativo; realidade derivada da singularidade bioldxica, psicoléxica, social e cultural de cada alumna e alumno, da singularidade de cada familia, e de cada unha das profesoras e dos profesores tamén das
particularidades de cada centro e de cada comunidade educativa no seu conxunto>>.

No grupo prevemos alumnado con distinto nivel e competencia curricular, alumnado que se atopa en diferentes momentos de desenvolvemento psicoevolutivo, alumnado con motivaciéns e intereses distintos, de
procedencias sociais € culturais diferentes, con distintos estilos de aprendizaxe e nese heteroxéneo escenario a practica educativa adaptarase as individualidades sen esquecer o enfoque global, integrador e
holistico da aprendizaxe.

Tal e como se establece no artigo 28 da Orde do 12 de xullo de 2011, ao comezo das actividades do curso académico, realizarase unha enquisa de avaliacion inicial do alumnado, que tera por obxecto cofiecer as
caracteristicas e a formacién previa de cada alumna e alumno asi como as suas capacidades. Asi mesmo, debera servir para orientar e situar ao alumnado en relacion co perfil profesional correspondente.

Tamén resulta moi importante dispofier dos informes clinicos e psicopedagdxicos previos para o cal é deteminante o papel do departamento de orientacién & hora de facilitar este tipo de informacion. A coordinacién
entre a titoria e departamento de orientacion son fundamentais pois € a unica posibilidade de identificar carencias e darlles solucién no proceso de ensino aprendizaxe. A programacion aposta por un desefio para
todas/os e é por iso que esta flexibilidade e adaptacion pasa por un cofiecemento 0 mais riguroso posible do alumnado.

Tendo en conta este escenario de partida, na programacién proporanse actividades con diferentes niveis de dificultade, desde as que traballen contidos basicos da unidade didactica a outras que faciliten unha maior
ampliacion de contidos. Asi mesmo faise unha proposta de unidades didacticas que contemplan tarefas enfocadas a un traballo tendo en conta o entorno laboral, que empreguen recursos visuais, auditivos ou da
linguaxe xestual prevendo asi os diferentes estilos de aprendizaxe que se poden atopar na aula.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

En relacién ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo, referénciase o previsto na Lei Organica 2/2020 de 29 de decembro pola que se modifica a Lei Organica 2/2006 de 3 de maio que establece
no seu artigo 71 que as administracions educativas deben asegurar 0s recursos necesarios para prestar unha atencién educativa ao alumnado con necesidades especificas de apoi educativo.

O perfil de alumnado con necesidades especificas de apoio educativo vira determinado en funcién dos informes psicopedagdxicos previos que figuren no expediente do alumno ou alumna ou como consecuencia da
avaliacion inicial que se fara por parte do equipo docente e de orientacion en funcion das carencias detectadas na fase de avaliacién inicial. Sexan necesidades detectadas inicialmente ou dificultades identificadas xa
iniciado o modulo a resposta pedagéxica e didactica sera sempre realizada previo informe psicopedagéxico do departamento de orientacién e a titoria do grupo coa coordinacién e seguimento da docente do mddulo
para, por unha banda: determinar medidas de reforzo educativo ordinarias e extraordinarias adaptando os elementos curriculares non prescritivos, como metodoloxia, materiais, espazos ou contidos ao perfil do
alumno ou alumna e por outra: adaptar o tempo no que se cursaran os médulos mediante a <<flexibilizacién modular>> que consiste en cursar os ciclos formativos en réxime ordinario pero de xeito fragmentado por
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modulos coa temporalizacion distinta a establecida con caracter xeral.

En ambos casos o procedemento axustarase aos protocolos e instrucions normativas previstas na lexislacion vixente en materia de atencién ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo e en
particular o previsto na Orde do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacién e a acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional inicial.

Propdfiense as seguintes lifias estratéxicas de caracter xeral:

-- Facilitar por adiantado copia do plan de traballo tanto na aula virtual como de ser o caso en papel, asi como os materiais de consulta ou contidos que se correspondan con cada actividade. Seran enviados a través
da aula virtual habilitada.

- Respectar os intentos de comunicacion do alumnado e procurar darlle o tempo que precise para que formule as stas preguntas.

- Fomentar a participacion da estudante nas actividades do foro.

- Asegurarse de que a alumna/o con necesidades especificas entende as explicacions e animala a ir a titorias para aclarar dubidas, organizar as tarefas, etc.

- Materiais adaptados &s distintas necesidades, seguindo os presupostos do Desefio Universal para a Aprendizaxe.

Para facilitar a aprendizaxe de contidos conceptuais tense en conta nesta programacion:

- Presentacion de contidos a través de formatos audiovisuais, proxeccions e mapas conceptuais empregando tamén unha dobre comunicacién primeiro ao conxunto da aula e logo reforzo cunha explicacion individual
para asegurarse da comprension dos contidos e dos obxectivos previstos no plan de traballo.

- Empregar imaxes para exemplificar conceptos.

- Para cada actividade prevista nas Unidades Didacticas tense elaborado un plan de traballo, axenda de planificacién ou plan de aula que favorece a sistematizacion, organizacion e planificacion dos contidos a
traballar na realizacion dos obxectivos e resultados, por tanto esta ferramenta presente en toda a programacion de aula axudaranos no conxunto do alumnado.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

Os temas transversais estan presentes na programacion na medida en que o método de traballo fomentara as conductas e pautas de comportamento no noso alumnado que trasladara despois na sua practica
profesional. O que se pretende é que no dia a dia da aula sexan promovidas actitudes que fomenten conductas tanto no grupo de alumnas/os como de estes cara as usuarias/os do servizo que prestaran na
execucién e desenvolvemento da sua practica profesional como Técnicas/os superiores de promocién da igualdade de xénero. A referencia normativa neste apartado é o Anexo Xlll da Orde do 12 de xullo de 2011
no seu apartado 9 e o Decreto 205/2013 do 27 de decembro, polo que se establece o curriculo oficial do ciclo. En todas as tarefas teranse en conta os elementos do benestar e coidado da sadde, a prevencién de
riscos

laborais e os habitos de civismo, bencomun e respecto polo medio e a contorna para unha adecuada préctica profesional no campo da intervencion social.
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9.b) Actividades complementarias e extraescolares

As actividades complementarias de formacion realizarans tendo en conta os obxectivos previstos no médulo e sempre encamifiadas a favorecer a adquisicion das competencias profesionais, persoais e sociais do
titulo.

Terase en conta a situacion sociosanitaria e posibles actualizaciéns nos protocolos sanitarios mais en todo caso seran actividades relacionadas co cofiecemento de experiencias profesionais reais da integracién
social desde o ambito da intervencion socioeducativa asi como a visita a experiencias profesionais innovadoras e referentes na integracién social.

10.0utros apartados

10.1) DIFUSION DA PROGRAMACION

A docente colgara na plataforma virtual unha copia versién alumnado para a sua consulta e descarga se for preciso.
Unha vez estea a copia na aula virtual, lembraranse os criterios de cualificacion e implementarase a ferramenta "check" para verificar que o alumnado é cofiecedor da programacion deste madulo.

10.2) AULA VIRTUAL

A materia e/ou actividades do mddulo de Apoio a intervencion educativa, quedaran recollidos na Aula Virtual onde se fara un seguimento diario dos contidos tanto tedricos coma practicos que se traballaran ao longo
do modulo. Este espazo virtual de aprendizaxe constitlie unha ferramenta fundamental no proceso de ensino aprendizaxe do alumnado.

10.3) METODOLOXIA

Tentarase dinamizar a plataforma virtual de cara a conseguir a participacion de todo o alumnado. As tarefas estan desefiadas de xeito a que permitan aplicar os contidos procedimentais do curriculo. Dinamizaranse
os foros favorecendo as reflexidns colectivas e a argumentacion, para desenvolver as competencias actitudinais.

10.4) CONTINXENCIAS SANITARIAS

Esta programacion esta adatpada a un contexto de ensino semipresencial como a distancia.
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