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MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS
PROFESIONAIS

1. Identificacién da programacién

Centro educativo

thCIB

Codigo Centro Concello Ar,|o .
académico
15006754 | Ferrolterra Ferrol 2023/2024
Ciclo formativo
Cizellyp Cédigo do
da familia Familia profesional " go do Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
FME Fabricacion mecanica CSFME02 Construciéns metalicas Ciclos Réxime xeral-
formativos de | ordinario
grao superior
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0163 Programacion da producion 2023/2024 6 140 140
MP0163_12 | Programacién e control da producion 2023/2024 6 100 100
MP0163_22 | Aprovisionamento dos procesos produtivos 2023/2024 6 40 40

(*) No caso de que o modulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo | MARA ABOY PAZOS

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision equipo directivo




CONSELLERIA DE CULTURA, ANEXO Xl

EDUCACION, FORMACION B B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS j B | C | B

EX XUNTA
B4 DE GALICIA

PROFESIONAIS

2. Concrecion do curriculo en relaciéon coa stla adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Como medio de contextualizacion do mddulo no entorno profesional e de traballo, este tratarase dende o punto de vista de que o alumno/a se
integre nun futuro en

industrias dedicadas & fabricacién de grandes depositos, caldeiraria grosa e tubaxe industrial, talleres mecanicos, construcion de carrozarias,
remolques e caixas

abatibles, construcion e reparacion naval, instalacions petroquimicas, material de transporte, montaxe e reparacion de construcions metalicas,
no ambito da producion

de construcions metalicas encadradas no sector industrial., encadradas no sector industrial da comarca de Ferrolterra. Dada a situacién deste
CIFP, cunha comarca

moi dependente do sector naval, orientarase maioritariamente ao sector do auxiliar naval, en canto & soldaxe e montaxe de estruturas metélicas.

As ocupaciéns e os postos de traballo mais salientables de esta figura profesional son os seguintes:
- Encargado/a de fabricacién en construciéns metalicas.
- Encargado/a de montadores en construcions metalicas.
- Delineante proxectista de caldeiraria e estruturas metalicas.
- Técnico/a en desefio asistido por computador (CAD) de caldeiraria e estruturas metalicas.
- Desefiador/ora técnico/a de caldeiraria e estruturas.
- Programador/ora de sistemas automatizados en fabricacion mecanica.
- Programador/ora da producion en fabricacion mecanica.
- Técnico/a en desenvolvemento de tubaxes.
- Xefe/a de taller en construcions metalicas e montaxe.

O Decreto 44/2010, do 11 de marzo, establece o curriculo do ciclo formativo de grado superior correspondente ao titulo de técnico superior en
construcions metélicas.

A competencia xeral deste titulo consiste en desefiar produtos de caldeiraria, estruturas metélicas e instalaciéns de tubaxe industrial, e planificar,
programar e controlar a sta producion, partindo da documentacion do proceso e as especificacions dos produtos que se fabriquen, asegurando a
calidade da xestién e dos produtos, asi como a supervision dos sistemas de prevencion de riscos laborais e proteccién ambiental.

As competencias profesionais, persoais e sociais deste médulo son as que se relacionan deseguido:
c) Definir as operacidns de fabricacién, montaxe e mantemento de construcions metalicas, a partir da informacion técnica incluida en planos
de conxunto e
fabricacion, e en instrucions xerais.
d) Supervisar que a programacion e a posta a punto das maquinas de control numérico, os robots e os manipuladores utilizados en
construcions metélicas, se
axusten aos requisitos establecidos.
) Programar a producién utilizando técnicas e ferramentas de xestidn informatizada, e controlar o seu cumprimento, para alcanzar os
obxectivos establecidos.
f) Determinar o aprovisionamento necesario para garantir a subministracién no momento axeitado, e resolver os conflitos xurdidos no seu
desenvolvemento.
g) Asegurar que os procesos de fabricacidn se desenvolven segundo os procedementos establecidos.
h) Organizar e coordinar o traballo en equipo dos membros do seu grupo, en funcién dos requisitos dos procesos produtivos, exercendo
motivacién e influencia
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positiva sobre estes.
i) Xestionar o mantemento dos recursos da sta area, planificando, programando e verificando o seu cumprimento en funcién das cargas de
traballo e a
necesidade do mantemento.
j) Manter os modelos de xestion e os sistemas de calidade, prevencion de riscos laborais e proteccion ambiental, asi como supervisar e
auditar o cumprimento
das normas, 0s procesos e as instruciéns, e xestionar o rexistro documental.
k) Potenciar a innovacion, a mellora e a adaptacion dos membros do equipo aos cambios funcionais ou tecnoldxicos, para aumentar a
competitividade.

Os obxectivos xerais do ciclo aos que contrible este médulo son:

f) Recofiecer e aplicar ferramentas e programas informaticos de xestion, e xustificar a sta eficacia no proceso, para programar a producién.
g) Recofiecer e aplicar técnicas de xestién, e analizar o desenvolvemento dos procesos para determinar o aprovisionamento dos postos de
traballo.
h) Identificar e valorar as continxencias que se poidan presentar no desenvolvemento dos procesos, analizar as stas causas e tomar
decisidns para resolver 0s
problemas que orixinan.
i) Interpretar os plans de mantemento dos medios de producion en relacién coa aplicacion de técnicas de xestion, para supervisar o seu
desenvolvemento e a sta
aplicacion.
j) Analizar os sistemas de calidade, prevencion de riscos laborais e proteccidn ambiental, e identificar as accions necesarias para manter os
modelos de xestion e
sistemas de calidade, prevencidn de riscos laborais e proteccion ambiental.
k) Valorar a adaptacion aos cambios do equipo de traballo mediante a mellora e a innovacion dos procesos produtivos, co fin de aumentar a
competitividade.
) Determinar posibles combinacions de actuaciéns de traballo en equipo, e valorar con responsabilidade a sta incidencia na produtividade,
para cumprir 0S
obxectivos de producion.
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3. Relacién de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional,
xunto coa secuencia e o tempo asighado para o desenvolvemento de cada unha

u.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) |Peso (%)

1 ﬁpos de sistemas 32 20
productivos,
productividade e
planificacién da
produccion

2 Programacion de 24 10
proxectos

3 Control da produccién 20 15

4 O mantemento, seus 24 15
tipos e xestion

5 Xestion do 20 20
Aprovisionamento

6 Almacenaxe e 20 20
Distribucion
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4. Por cada unidade didactica

4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
1 ﬂpos de sistemas productivos, productividade e planificacién da produccion 32
4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Elabora programas de fabricacion, para o que analiza as capacidades produtivas das instalacions, as stas posibles adaptaciéns e as necesidades de S|
aprovisionamento.
RA3 - Xestiona a documentacion empregada na programacién da producién, para o que define e aplica un plan de organizacion e procesamento da informacion. Sl
RA4 - Controla a producion tendo en conta a relacion entre as técnicas de control e os requisitos de producién. NO

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse os factores intervenientes na produtividade.

CA1.2 Describironse as politicas de producién.

CA1.3 Determinaronse os obxectivos dos horizontes temporais da planificacion e da programacién da producion.

CA1.4 Determinaronse os sistemas de xestién de inventarios para demanda dependente e independente.

CA1.5 Identificouse a cantidade de pezas para fabricar e o prazo de execucién en funcién dos prazos de entrega.

CA1.6 Determinouse o tamafio dos lotes de producion.

CA1.7 Identificaronse os equipamentos, os Utiles e as instalacions dispofiibles que respondan ao procedemento establecido.

CA1.8 Identificouse a ruta que deba seguir o material en proceso.

CA1.9 Identificouse a capacidade dos recursos de producion dispofiibles.

CA1.10 Analizouse a relacion entre a carga e a capacidade total dos recursos utilizados para eliminar atoamentos e mellorar a producién.

CA1.11 Determinouse a producién por unidade de tempo para satisfacer a demanda no prazo previsto.

CA1.12 Distribuironse as tarefas en funcion do perfil dos recursos humanos e dos recursos materiais dispofiibles.

CA1.13 Reducironse os inventarios de obra en curso e produtos acabados.

CA3.1 Identificaronse os documentos necesarios para programar e controlar a producion.

CA3.2 Utilizaronse programas informaticos de axuda & organizacion e ao control da producion.

CA3.3 Xeraronse documentos de traballo, como follas de ruta, listaxes de materiais, fichas de traballo, control estatistico do proceso, etc.

CA3.4 Rexistrouse toda a documentacion nos sistemas de xestion de calidade, xestién ambiental e prevencion de riscos laborais.

CA3.5 Organizouse e arquivouse a documentacion técnica consultada e xerada.
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Criterios de avaliacion

CAZ3.6 Planificaronse metodicamente as tarefas, con previsién das dificultades e do xeito de as superar.

CA4.2 Identificouse o tamafio dos lotes de fabricacidn e os prazos de entrega.

4.1.e) Contidos

Contidos

Produtividade.

Producion just in time (JIT).

Politicas de producion: con limitacidns de existencias, producion regular, producion extraordinaria e producion por lotes.
Planificacién agregada da producion.

Programa mestre de producion.

Sistemas de xestion de inventarios con demanda independente.

Sistemas de xestion de inventarios con demanda dependente: MRP e MRP-II.

Capacidade de producién.

Carga de traballo.

Rutas e lotes de producion. Andlise mediante fluxos.

Documentos para a programacion da producion: follas de ruta, listaxes de materiais, fichas de traballo, follas de instruciéns, planos de fabricacién, control estatistico do proceso, diagrama de
proceso, fichas de carga, etc.

Técnicas de codificacion e arquivo de documentacion.

Software de xestion documental da planificacion e o control da producién.

Técnicas de control da producién.




KA XUNTA

CONSELLERI'A DE CULTURA, AN EXO X|||
RH DE GALICIA

EDUCACION, FORMACION ] )
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES MODELO DE PROGRAMACION DE MODULQOS

PROFESIONAIS

4.2.a) Identificaciéon da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
2 Programacién de proxectos 24
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Elabora programas de fabricacion, para o que analiza as capacidades produtivas das instalacions, as stas posibles adaptacions e as necesidades de NO
aprovisionamento.
RA3 - Xestiona a documentacion empregada na programacién da producién, para o que define e aplica un plan de organizacion e procesamento da informacion. NO

4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.3 Determinaronse os obxectivos dos horizontes temporais da planificacion e da programacion da producion.

CA3.2 Utilizaronse programas informaticos de axuda & organizacion e ao control da producién.

CA3.4 Rexistrouse toda a documentacion nos sistemas de xestion de calidade, xestion ambiental e prevencion de riscos laborais.

CA3.5 Organizouse e arquivouse a documentacion técnica consultada e xerada.

CAZ3.6 Planificaronse metodicamente as tarefas, con previsién das dificultades e do xeito de as superar.

4.2.¢e) Contidos

Contidos

0Xestion de proxectos: PERT/CPM.

Tecnoloxia da producién optimizada (OPT).

Producion just in time (JIT).

Software de xestion documental da planificacion e o control da producién.
Estatistica e indicadores de producion.

Reprogramacién.

Métodos de seguimento da producion: PERT, GANTT, ROY e custo minimo.
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4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

3 Control da produccion 20

4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA3 - Xestiona a documentacion empregada na programacién da producién, para o que define e aplica un plan de organizacién e procesamento da informacion. NO
RA4 - Controla a producién tendo en conta a relacion entre as técnicas de control e os requisitos de producion. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA3.2 Utilizaronse programas informaticos de axuda & organizacion e ao control da producion.

CA3.6 Planificaronse metodicamente as tarefas, con previsién das dificultades e do xeito de as superar.

CA4.1 Identificouse 0 modelo de control da producidon mais acaido para o proceso de fabricacién.

CA4.2 Identificouse o tamafio dos lotes de fabricacion e os prazos de entrega.

CA4.3 Determinouse o método de seguimento da producién que permita mellorar o seu control, asi como o tempo de reaccidn, en caso necesario.

CA4 .4 Caracterizaronse modelos de reprogramacion para periodos de especial disposicion de recursos ou modificacion da demanda.

CAA4.5 Describironse estratexias de supervision e control da producion.

CAA4.6 Recofiecéronse e valoraronse as técnicas de organizacion e xestion na realizacion das tarefas de control da producién.

CA4.7 Amosouse interese pola exploracion de solucidns técnicas ante problemas que se presenten, e tamén como elemento de mellora do proceso.

4.3.e) Contidos

Contidos

Enxefiaria concorrente.

Software de xestion da producién asistida por computador (XPAC).
Técnicas de control da producion.

Estatistica e indicadores de producion.

Supervisién de procesos.

Reprogramacién.
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4.4.a) Identificacidon da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

4 O mantemento, seus tipos e xestion 24

4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA2 - Elabora o plan de mantemento e define os seus parametros de control, tendo en conta a relacion entre os requisitos dos medios e as necesidades da S|
producion.

4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA2.1 Identificouse o tipo de mantemento necesario para cada equipamento e cada instalacion do ambito de traballo.

CA2.2 Estableceuse o plan de mantemento con criterios de reducion de interferencias coa producion.

CA2.3 Describironse as actuacions que cumpriria levar a cabo en caso de fallo da producion por causa da avaria dunha maquina, dunha ferramenta defectuosa, de parametros incorrectos,
etc.

CA2.4 Elaborouse un catélogo de repostos considerando os grupos de maquinas, identificando os elementos de substitucion que necesitan un minimo de existencias, cales son
intercambiables, etc.

CA2.5 Rexistraronse as revisions e os controis efectuados, para controlar o seu cumprimento e asi poder asegurar a trazabilidade dos procesos.

CA2.6 Distribuironse as tarefas en funcion do perfil dos recursos humanos e materiais dispofiibles.

CA2.7 Planificaronse metodicamente as tarefas, con prevision das dificultades e do xeito de as superar.

CA2.8 Utilizaronse programas informaticos de axuda para a xestion do mantemento.

4.4.e) Contidos

Contidos

ﬁpos de mantemento: correctivo, preventivo, preditivo e proactivo.

Programacién dos recursos para 0 mantemento eléctrico, pneumatico, hidraulico e mecanico.
Plans de mantemento.

Estrutura organizativa do departamento de mantemento nunha empresa.

Software de xestion de mantemento asistido por computador (XMAC).
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4.5.a) Identificacion da unidade didactica

thCIB

N.° Titulo da UD Duracion
5 Xestion do Aprovisionamento 20
4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Determina o plan de aprovisionamento de materias primas e compofientes necesarios, analizando os modelos de aprovisionamento. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do

alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.1 Identificaronse as necesidades de materias primas e comporientes para prover.

CA1.2 Calculouse a cantidade de material e a frecuencia con que se debera dispor del, en relacion aos lotes de producion.

CA1.3 Determinouse a localizacién e a cantidade das existencias.

CA1.4 Determinaronse os medios de transporte internos e a ruta que deberan seguir.

CA1.5 Identificaronse as caracteristicas dos transportes externos que afectan ao aprovisionamento.

CA1.6 Determinouse o plan de aprovisionamento tendo en conta as existencias e os tempos de entrega dos provedores.

CA1.7 Determinouse o custo total de transporte e do abastecemento.

CA1.8 Planificaronse metodicamente as tarefas, con prevision das dificultades e do xeito de as superar.

4.5.e) Contidos

Contidos

Plan de aprovisionamento.

Xestion con provedores.

Transporte e fluxo de materiais.

Rutas de aprovisionamento e loxistica.
Xestion de existencias.

Control de inventarios.

-10-
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4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Almacenaxe e Distribucion 20

4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Determina o plan de aprovisionamento de materias primas e compofientes necesarios, analizando os modelos de aprovisionamento. NO
RA2 - Xestiona o almacén tendo en conta a relacion entre as necesidades de almacenaxe (en funcién dos requisitos da producién) e os procesos de almacenaxe, S|

manipulacion e distribucion interna.

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do
alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.3 Determinouse a localizacion e a cantidade das existencias.

CA1.4 Determinaronse os medios de transporte internos e a ruta que deberan seguir.

CA2.1 Identificaronse as accions necesarias para verificar documentalmente que os produtos recibidos se correspondan cos solicitados.

CA2.2 Describiuse o proceso de recepcion de materiais.

CA2.3 Describiuse 0 método de almacenaxe mais adecuado ao tamafio e s caracteristicas da organizacion.

CA2.4 Definiuse o tipo de embalaxe e de contedores para mellorar o0 espazo e a manipulacién das mercadorias.

CA2.5 Definiuse o sistema 6ptimo de etiquetaxe para facilitar a identificacion do produto.

CAZ2.6 Identificaronse os riscos para a seguridade e a satde do persoal e para a proteccion ambiental nas fases de recepcion de materiais, almacenaxe e expedicion de produto.

CA2.7 Determinouse a frecuencia e os métodos utilizados para o control do inventario.

4.6.e) Contidos

Contidos

Loxistica.

Recepcion de pedidos.

Sistemas de almacenaxe.

Manipulacién de mercadorias.

Xestién de almacén.

Embalaxe e etiquetaxe.

Control de inventarios.

Sistemas informaticos de xestion de loxistica e almacenaxe.

Prevencién de riscos laborais e ambientais no transporte e na almacenaxe de produtos.

-11 -
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5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidon positiva e os criterios de cualificacién

Para acadar o 5:

1) Definir e caracterizar basicamente e sen erros significativos os seguintes conceptos:
Produtividade

Eficacia

Eficiencia

Capacidade

Carga de traballo

JIT

MRP

PERT

Flexibilidade

Confiabilidade

Inventario

Proceso continuo

Proceso por lotes

Capacidade

Carga de traballo

Disponibilidade

Fiabilidade

Mantenibilidade

Punto de pedido

Rata de fallos

2) Calculo do PMP

3) Identificar e definir os diferentes tipos de proceso, e clasificalos en funcidn das necesidades dos clientes ou do tipo de proceso.
5) Analizar e encher, logo de aportar os documentos, as seguintes fichas: diagramas de proceso, orde de traballo, programa de puntos de
inspeccidn, folla de proceso, folla de ruta

4) Reallizar célculos basicos de:

- Control de stocks.

- Control de repostos.

5) A partir dun suposto dado, elaborar un diagrama Pert e outro Gantt dun proxecto.

6) Definir e caracterizar os principais tipos de mantemento.

7) Realizar exercicios practicos e calcular o lote econdmico de compra, taxas de efectividade e indicadores de procesos produtivos.

Para acadar o 10:(incluidos os anteriores)

1) Identificar as accion necesarias para determinar o plan de aprovisionamento, e a xestion do almacén

-12 -
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2) Presentar os documentos e actividades con orde, limpeza e no prazo establecido.

3) Aplicar técnicas de programacion que optimicen os recursos e as cargas de producion, co fin de elaborar os programas de intervencion e de
seguimento do mantemento.

4 )Calculo do MRP

5) Realizar o PERT con criterios CPM.

As faltas de asistencia a clase, do 10% no caso de faltas inxustificadas e do 20% considerando xustificadas mais non xustificadas, ou superior, das
horas asignadas ao mddulo faran que a/o alumna/o perda o dereito a avaliacidn continua, debendo presentarse directamente a un exame final
extraordinario. O proceso para a perda de avaliacidn continua rexerase polo que marque a legalidade vixente.

Polo tanto, os minimos esixibles son:

CA 1.1 Identificaronse os factores intervenientes na produtividade.

CA 1.2 Describironse as politicas de producién.

CA 1.3 Determinaronse os obxectivos dos horizontes temporais da planificacién e da programacién da producion.

CA 1.4 Determinaronse os sistemas de xestion de inventarios para demanda dependente e independente.

CA 1.5 Identificouse a cantidade de pezas para fabricar e o prazo de execucion en funcién dos prazos de entrega.

CA 1.6 Determinouse o tamafio dos lotes de producién.

CA 1.7 Identificaronse os equipamentos, os Utiles e as instalacidns dispofiibles que respondan ao procedemento establecido.

CA 1.8 Identificouse a ruta que deba seguir o material en proceso.

CA 1.9 Identificouse a capacidade dos recursos de producion dispofibles.

CA 1.10 Analizouse a relacién entre a carga e a capacidade total dos recursos utilizados para eliminar atoamentos e mellorar a producion.

CA 1.10.1 Describiuse a relacion entre a carga e a capacidade total dos recursos utilizados para eliminar atoamentos e mellorar a producion.
CA 1.10.2 Diferenciouse a relacion entre a carga e a capacidade total dos recursos utilizados para eliminar atoamentos e mellorar a producién.
CA 1.11 Determinouse a producién por unidade de tempo para satisfacer a demanda no prazo previsto.

CA 1.12 Distribuironse as tarefas en funcién do perfil dos recursos humanos e dos recursos materiais dispofiibles.

CA 1.13 Reducironse os inventarios de obra en curso e produtos acabados.

CA 2.1 Identificouse o tipo de mantemento necesario para cada equipamento e cada instalacién do ambito de traballo.

CA 2.2 Estableceuse o plan de mantemento con criterios de reducion de interferencias coa producion.

CA 2.3 Describironse as actuaciéns que cumpriria levar a cabo en caso de fallo da producién por causa da avaria dunha maquina, dunha
ferramenta defectuosa, de parametros incorrectos, etc.

CA 2.4 Elaborouse un catalogo de repostos considerando os grupos de maquinas, identificando os elementos de substitucidn que necesitan un
minimo de existencias, cales son intercambiables, etc.

CA 2.5 Rexistraronse as revisions e os controis efectuados, para controlar o seu cumprimento e asi poder asegurar a trazabilidade dos procesos.
CA 2.6 Distribuironse as tarefas en funcién do perfil dos recursos humanos e materiais dispofiibles.

CA 2.7 Planificaronse metodicamente as tarefas, con prevision das dificultades e do xeito de as superar.

CA 2.8 Utilizaronse programas informaticos de axuda para a xestion do mantemento.

CA 3.1 Identificaronse os documentos necesarios para programar e controlar a producion.

CA 3.2 Utilizaronse programas informaticos de axuda & organizacion e ao control da producion.

CA 3.3 Xeraronse documentos de traballo, como follas de ruta, listaxes de materiais, fichas de traballo, control estatistico do proceso, etc.

CA 3.4 Rexistrouse toda a documentacion nos sistemas de xestion de calidade, xestion ambiental e prevencion de riscos laborais.

CA 3.5 Organizouse e arquivouse a documentacion técnica consultada e xerada.

CA 3.6 Planificaronse metodicamente as tarefas, con previsién das dificultades e do xeito de as superar.
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CA 4.1 Identificouse 0 modelo de control da producién mais acaido para o proceso de fabricacion.

CA 4.2 Identificouse o tamafio dos lotes de fabricacién e os prazos de entrega.

CA 4.3 Determinouse o método de seguimento da producién que permita mellorar o seu control, asi como o tempo de reaccién, en caso necesario.
CA 4.4 Caracterizaronse modelos de reprogramacion para periodos de especial disposicion de recursos ou modificacién da demanda.

CA 4.5 Métodos de seguimento da producion: PERT, GANTT, ROY e custo minimo.

CA 4.6 Recoriecéronse e valoraronse as técnicas de organizacion e xestion na realizacion das tarefas de control da producion.

CA 4.6.1 Recofiecéronse e diferenciaronse as técnicas de organizacion e xestién na realizacién das tarefas de control da producién

CA 4.6.2 Describironse as técnicas de organizacion e xestion na realizacion das tarefas de control da producion

CA 4.7 Amosouse interese pola exploracién de solucions técnicas ante problemas que se presenten, e tamén como elemento de mellora do
proceso.

Criterios de cualificacion.

Para acadar a avaliacion positiva no madulo e en cada unha das tres avaliaciéns o alumno debera ter unha cualificacion minima de 5 puntos sobre
unha maxima de 10 puntos, esta sera un valor numérico sen decimais entre 1 e 10.

Sera necesario obter unha nota minima de 5 puntos (sobre unha maxima de 10) en cada proba escrita e entrega realizada ao longo do curso.

A cualificacion das avaliacions parciais sera o resultado da media aritmética das cualificacidns obtidas nas probras escritas (tedrico-practica)
realizadas ao longo da mesma cun peso do 80%, e o 20% restante da nota sera o resultado dos traballos a desenrolar na aula. O/A alumno/a para
superar a avaliacion debe ter aprobado cun 5 ambas partes, se non a nota maxima sera 4 na avaliacion.

A cualificacion da avaliacién final do mddulo sera a media aritmetica das avaliaciéns parciais cun valor numérico sen decimais entre 1 e 10,
sempre que estas superen unha nota minima de 5 puntos. De non ser 0 caso ou obter unha cualificacién inferior a 5 na media, deben superar as
avaliacions suspensas, se nos as superan os alumnos poderan facer na primera quincena de xufio unha probra escrita (teorico-practica) da
avaliacion pendente.

0 redondeo das notas sera hacia 0 nimero superior se a nota é igual ou maior de 0,5 e hacia 0 niumero inferior se a nota e menor ao 0,5. No caso
de notas inferiores a 5, a nota sera o nimero enteiro mais baixo ao facer a media.

Nos traballos e nas probas escritas si 0 alumno copia se retiraran e tendran nota de 0, tendo que voltar a entregar os traballos ou realizas as
probas escritas respectivamente.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

As actividades de recuperacidn consisten en actividades adicionais para os alumnos que non superen algunha das sesions de avaliacién que se
programan ao longo do curso. Tratarase de actividades proporcionadas polo profesor e que o alumno esta obrigado a realizar e presentar ao
profesor en tempo e forma oportunos. Devanditas actividades non teran peso especifico na nota de cualificacién xa que se trata de que o alumno
asente os seus cofiecementos e isto demostrarao na avaliacion seguinte.

Os alumnos que non superen o modulo en avaliaciéns parciais (primeira, segunda e terceira), teran que presentarse & proba final.

As actividades de recuperacion que se propofien seran do tipo:

- Traballos escritos e exercicios practicos ou tedricos relacionados cos resultados non acadados.

Repeticion ou correccion traballos, practicas e memorias que non superen a avaliacion positiva.
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6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacion extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a
avaliacion continua

0 alumnado que perdese o dereito & avaliacion continua co cal, por razéns de inasistencia reiterada, non sexa posible utilizar os instrumentos de
avaliacién previstos inicialmente, tera dereito a realizar unha proba de recuperacion.

Os criterios de avaliacion e os minimos esixibles serdn os mesmos con que se valora a tédolos alumnos.

Ambas as proba (final), teran unha duracion de 2 horas (ainda que o profesor podera previo aviso, aumentar o tempo da proba, segin as
circunstancias do curso) e sera da similar dificultade e caracteristicas que as que se programaron 6 longo do curso.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacion e a avaliacion da propia
practica docente

Comprende a avaliacion da propia programacion que é susceptible de adaptaciéns sempre que as circunstancias o requiran e da actuacion do
profesor. Implica por parte do profesor un proceso de reflexién para valorar, en funcién dos logros alcanzados, a idoneidade da sta programacion e
0 seu sistema de ensinanza, co fin de introducir medidas de mellora no proceso.

Trimestralmente analizarase o desenvolvemento da programacion en relacion aos resultados obtidos por los alumnos.

Ao finalizar o mes de xufio farase unha memoria final do desenvolvemento da programacion, na que consten as posibles modificacién para o
seguinte curso.

8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

Realizarase mediante informes finais de avaliacién de cursos anteriores, resultados de avaliacions anteriores, debates, formulacién de preguntas
orais.

No caso de atopar alumnos con Necesidades Educativas Especificas de calquier indole, solicitarase informacién 6

Departamento de Orientacidn e coa colaboracion do mesmo, faraselle unha Adaptacion Curricular que permita alcanzar ao alumno os obxectivos
marcados en devandita Adaptacién Curricular e que estean acordes cos obxectivos do modulo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Para aqueles alumnos nos que se detecten problemas de aprendizaxe e/ou adaptacién ao método xeral de ensino/aprendizaxe prevista, prevese
realizar actividades especiais adaptadas as sUas caracteristicas particulares, como as seguintes:

Actividades de distinto grao de dificultade.

Actividades de reforzo.

Traballos persoais.

Actividades propostas en colaboracidn con outros departamentos didacticos e de orientacion. Actividades de ampliacion para alumnos que
alcancen os obxectivos marcados na unidade de traballo e desexen profundar no tema.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacion da educacion en valores

Desde o médulo tdcanse distintos aspectos destes temas, que se indican de xeito xenérico.
Educacién ambiental: mediante o estudo critico e a andlise reflexiva efectuado polos alumnos ao longo dos diferentes bloques de contidos durante
0 curso pode contribuir a crear unha conciencia cidada na que prevaleza a necesidade de preservar os medios naturais e ambientais, racionalizar o
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consumo enerxético e dos recursos naturais, afirmando que progreso non implica destrucion do medio ambiente.

Educacién para a saude: en varios temas dos distintos bloques aparecen referencias sobre as normas de hixiene e seguridade no traballo, asi
como da precaucién no uso de ferramentas, maquinas ou sistemas, polo que o tema serd tratado puntualmente, a medida que se desenvolven os
contidos.

Educacién para a igualdade de oportunidades: concienciarase ao alumnado sobre a igualdade de oportunidades de ambos os sexos rompendo o
tdpico da discriminacién ou adxudicacion de tarefas no traballo por razéns de sexo.

Educacion para a competencia dixital: neste senso, os alumnos disporan dun aula virtual que favorecera & aprendizaxe e 0 acceso aos materiais
en calquera momento e lugar.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Ao inicio do curso, nas primeiras reunions de Departamento analizarase a posibilidade ou non de realizar esta actividade. Intentarase, sempre en
acordo desde o Departamento, realizar algunha visita a instituciéns ou empresas relacionadas c6 Ciclo Formativo.

Devandita actividade realizarase ao final do primeiro trimestre ou no segundo trimestre.

Os alumnos que sexan sancionados mediante expulsion do centro, tefian algun parte de incidencia na aula, ou tefian perda de dereito de
avaliacién, non teran dereito a participar en devanditas actividades.

10.0utros apartados

10.1) Modalidade semipresencial ou a distancia. (COVID-19)

Recursos por parte do alumno: Para poder seguir a asignatura deberase ter conexion a internet e medios
informaticos como para poder participar nas sesion online do programa Falemos
Xunta. A clases estableceranse nas sesion indicadas no horario establecido. A
asistencia ¢online;, sera obrigatoria.

Os criterios de cualificacion (avaliacion continua) seran os seguintes:

- 70% Examenes: Realizarase un exame por cada Unidade Didactica cada un dos trimestres. Estes exames
realizaranse a unha hora publicada na aula virtual e estableceranse as condicién para envié dar
probas no plazo establecido e en forma adecuada ¢ email, aula virtual, etc;)

Para cada un dos trimestres aprobados se mantendra a nota, sempre e cando non se perda a
evaluacion continua, neste caso se debera presentar con todo 0 médulo a un tnico exame final
que se celebrara en xufio. O periodo de recuperacion se centrara Unicamente nas partes que non
alcanzaran a nota suficiente.

NOTA: E obligatorio entregar todos os traballos propostos (tarefas e outros) para poder
presentarse o exame trimestral. De non suceder isto non se valorara o exames de UD
tendo que asistir directamente o exame final con esa parte especifica.

No caso de non presentarse o exame trimestral ou a calquer control ca fecha marcada
con antelacién, o alumnado deberase presentar o exame final con esa parte trimestral
pendiente.

- 30% Traballos entregados: Valorarase a limpieza, o orden e a entrega en plazo. Non se permite presentarse o
exame trimestral sin haber entregado todas as tarefas propostas en ese periodo. Non
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se permiten faltas ortograficas nos exercicios, tarefas ou proxectos entregados. A
entrega de estos traballos realizarase por métodos ¢ online;, previsiblemente
integramente por medio da aula virtual.

CONSIDERCIONS XERAIS PARA A OBTENCION DE APROBADO:

- Para aprobar é necesario sacar una nota minima dun 5 sobre 10 en cada unha das partes.

- A nota de cada trimestre serd igual a parte enteira sen decimais obtida da operacion anterior. (Tendo
en conta a aclaracion sobre os redondeos que consta
neste apartado.

- A nota final do mddulo sera igual a parte enteira da media das tres avaliacions.

- A presentacion das practicas coas suas follas de datos e as fichas son imprescindibles para a
avaliacion. Poderéa considerarse para a obtencién da
cualificacién entera por aproximacion, a baixa ou a alza, dende os valores decimales da valoracién de
todas as probas o longo do curso.

Segun caderno de aula:

- Proba escrita; contidos conceptuais 70%.

- Proba escrita con documentacion; contidos procedimentais 30%

- Cada unidade didatica ten que acadar un minimo de 4 para facer media coas seguintes UD nos
respectivos trimestres.

- Para acadar unha nota de aprobado debera ter, na suma destas das unidades didacticas avaliadas nas
probas, un 5 ou superior. Como se tefien que pofier
notas con nimeros enteiros dende o 1 ata 0 10, o xeito de puntuar sera o seguinte:

REDONDEO:

- Para notas inferiores o 5: puntuarase eliminando a parte decimal da nota.

- Para notas iguais 6 5 ou superiores; puntuarase a baixa cando a parte decimal sexa dende 0 X.01 ao
X.49 da nota, puntuarase a alta cando a parte decimal
sexa X.50 ao X.99 da nota.

alcanzados polo alumnado nos procesos de ensino aprendizaxe doutros modulos.

casa, e a nota da proba final de cada avaliacion(70%).

O alumnado que non supere e tefia que recuperar no periodo abril-xufio aplicara cos mesmos criterios descritos

No caso de evidenciarse copia de traballos ou exames, o alumno sera cualificado con cero puntos na citada proba

Para avaliacién final deste modulo falarase cé equipo docente que imparte o ciclo formativo e teranse en conta as opinidns e resultados dos logros

Se por calquera excepcionalidade, non fora posible realizar a proba final, terianse en conta tan s6 os traballos realizados na casa.
A nota final do médulo sera a media das notas da 12 avaliacion e 22 avaliacion nas que se inclien os traballos realizados telematicamente (30%) na

Para o alumnado con algunha parte sen superar, realizara o exame final das partes que non superara ao longo do periodo ordinario. En referencia
as probas finais realizarase a distancia mediante algiin medio que permita a realizacién da mesma por parte de todos os alumnos

Para o caso de actividades de recuperacién e proba de avaliacion extraordinaria realizarase do xeito descrito nesta programacion.
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