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O principio bésico da educacion é a formacion do alumnado e o desenvolvemento da vida no
centro, fundamentada no respecto dos dereitos e liberdades fundamentais dentro dos principios de-
mocraticos, de conciencia e do exercicio da tolerancia e liberdade.

O presente regulamento pretende precisar de forma clara os dereitos e deberes dos membros
da comunidade escolar.

Principios xerais

Os principios xerais que rexen a vida do centro seran o0s seguintes:

A formacidn baseada no esforzo e no traballo individual como medios para obter os niveis
de aprendizaxe esixidos.

O carécter emprendedor e o espirito critico.

A igualdade de dereitos, o rexeitamento de todo tipo de discriminacion.
O fomento dos héabitos do comportamento democratico.

A educacion para a paz, a cooperacion e a solidariedade.

A responsabilidade & hora do estudo, da convivencia no centro e no desempefio futuro de la-
bores profesionais.

A solucion cooperativa dos conflitos que se produzan na convivencia diaria atopando solu-
cién na que cada parte asuma as responsabilidades e as consecuencias dos seus actos.

O impulso das novas tecnoloxias como recurso basico para a comunicacion e a busca de in-
formacion nos nosos dias.

A aprendizaxe de linguas estranxeiras para fomentar o cofiecemento doutras culturas e cos-
tumes.

A formacidn no respecto e defensa do medio ambiente

A Comunidade Escolar esta constituida polo alumnado e as suas familias ou repre-
sentantes legais, profesorado, persoal laboral da administracion e servizos, representantes da
Administracion, empresarios e sindicatos no Consello Social.

Todos os membros do centro estan obrigados a cofiecer este regulamento de tal for-
ma que o descofiecemento do todo ou parte do mesmo non eximira do seu cumprimento.

A comunidade educativa do centro correspondelle coidar do seu cumprimento.

Prohibese terminantemente os castigos fisicos e humillantes, asi como calquera ma-
nifestacion de violencia e coaccidn fisica, moral e mental. Igualmente prohibese as ameazas e in-
sultos persoais.
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Funcionamento do centro

Tanto as entradas como as saidas da clase indicaranse por medio do timbre
de centro, non podendo o alumnado, entrar nin sair da aula entre clase e clase, salvo xustifica-
cion, para non interferir na orde académica.

6.01 A duracion das clases sera de sesenta minutos, non tendo lugar ningun tipo de des-
canso entre clase e clase agas no recreo, que terd unha duracion de media hora.

6.02 Esixirase a maxima puntualidade na entrada as clases tanto 6 profesorado como 0
alumnado.

O alumnado, que chegue tarde podera entrar na aula si o profesorado o
permite. De non permitilo, pofierase en contacto co profesorado de garda o cal se fara cargo.
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E ORDENACION UNIVERSITARIA

Dereitos do alumnado

O alumnado do centro ten dereito a unha formacion integral e coeducativa que con-
triblla ao pleno desenvolvemento da sua personalidade nun ambiente educativo de convivencia,
liberdade e respecto mutuo.

O alumnado ten dereito a que se respecten a sUa identidade, integridade fisica e mo-
ral e dignidade persoais, non podendo ser obxecto, en ningun caso, de tratos vexatorios ou de-
gradantes.

Todo o alumnado ten dereito & proteccidn integral contra toda agresion fisica ou mo-
ral e, en particular contra as situacions de acoso escolar.

O alumnado ten dereito a participar directamente no proceso educativo cando sexa
consultado pola Administracion educativa, nos termos establecidos.

Todo o alumnado ten dereito as mesmas oportunidades de acceso aos distintos niveis
de ensino e non habera mais limitacions que as derivadas do seu aproveitamento ou das suas ap-
titudes para o estudio .

O alumnado ten dereito a que a sua dedicacion, esforzo e rendemento sexan avalia-
dos con total obxectividade.

O alumnado ten dereito de recibir orientacion académica e profesional para conse-
guir o maximo desenvolvemento persoal, social, e profesional, segundo as sUas capacidades, as-
piracions e intereses.

Todo o alumnado ten dereito a que a sUa actividade académica se desenvolva nas de-
bidas condicidons de seguridade e hixiene.

Todo o alumnado ten dereito a que se respecte a sta liberdade de conciencia, as stas
conviccions relixiosas, morais ou ideoldxicas, asi como a sua intimidade no que respecta a tales
crenzas ou conviccions.

Todo alumnado ten dereito a non recibir discriminacion por razon de nacemento, ra-
za, sexo, capacidade econémica, nivel social, conviccions politicas, morais ou relixiosas, asi co-
mo por discapacidades fisicas, sensoriais e psiquicas, ou calquera outra condicion ou circunstan-
cia persoal ou social.

Os centros docentes estan obrigados a gardar reserva sobre toda a informacion de
que dispofian das circunstancias persoais e familiares do alumnado. En todo caso, os centros co-
municaran as autoridades competentes as circunstancias que poidan implicar malos tratos para o
alumnado ou calquera outro incumprimento dos deberes establecidos polas leis de proteccion dos
menores.

O alumnado ten dereito a participar no funcionamento e na vida do centro, na activi-
dade escolar e na toma de decisions en materia de convivencia, de acordo co disposto na Lei Or-
ganica Reguladora do Dereito & Educacion e nos respectivos Regulamentos Organicos.

As xuntas de Delegados teran as atribucions, funcions e dereitos que lles determinen
0s correspondentes Regulamentos Organicos.

Os Delegados, como representantes do alumnado, poderan solicitar ser atendidos e
escoitados polo profesorado e drganos unipersoais, para tratar asuntos relacionados co seu grupo.

Os delegados non poderan ser sancionados polo exercicio das stas funcions como
portavoces do alumnado, nos termos da normativa vixente.

O alumnado ten dereito a asociarse, creando asociacions, federacions e confedera-
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ciéns de alumnos.

O alumnado podera asociarse unha vez acabada a sta relacion co centro 6 termo da
sUa escolarizacion en entidades e colaborar a través delas no desenvolvemento do centro.

O alumnado ten dereito a ser informado polos membros da xunta de dele-
gados e polos representantes das slias asociacions das cuestions propias do seu centro coma dou-
tras que afecten a outros centros docentes e ao sistema educativo en xeral.

O alumnado ten o dereito de usar as instalacions do centro coas limitacions que se
deriven da programacion de actividades escolares ou extraescolares e coas precaucions necesa-
rias en relacién coa seguridade das persoas, a axeitada conservacion dos recursos e 0 correcto
destino dos mesmos, con previa autorizacion da direccion do centro.

O alumnado ten o dereito a manifestar a sta discrepancia coas decisions educativas
que lles afecten.

O alumnado podera reunirse no centro, previa autorizacion da Direccion, para acti-
vidades de carécter escolar ou extraescolar.

O alumnado ten o dereito de usar as instalacions do centro coas limitacions que se
deriven da programacion de actividades escolares ou extraescolares e coas precaucions necesa-
rias en relacién coa seguridade das persoas, a axeitada conservacion dos recursos e 0 correcto
destino dos mesmos.

O alumnado ten o dereito de participar, en calidade de voluntariado, nas actividades
do centro.

O alumnado ten o dereito a percibir as axudas e 0S apoios precisos compensar posi-
bles faltas de tipo familiar, econémico e sociocultural, especialmente no caso de presentar nece-
sidades educativas especiais, de tal xeito que promova o seu dereito de acceso 0s distintos niveis
educativos.

Cando non se respecten os dereitos do alumnado, ou cando calquera membro da co-
munidade educativa impida o efectivo exercicio de ditos dereitos, 0 6rgano competente do centro
tomara as medidas oportunas que procedan conforme ao disposto na lexislacion vixente, previa
audiencia dos interesados e consulta, no seu caso, 6 Consello Social do centro.
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Deberes do alumnado

O alumnado debe de participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na
consecucién dun adecuado clima de estudo no centro, respectando o dereito dos seus compariei-
ros e compafieiras na educacion.

Todo o alumnado debe de respectar a dignidade e as funcions e orientacions do pro-
fesorado no exercicio das suas competencias, recofiecéndoo como autoridade do centro.

O alumnado debera respectar a liberdade de conciencia, as convicciéns relixiosas e
morais, a igualdade de dereitos entre homes e mulleres e a dignidade, integridade e intimidade
dos restantes membros da comunidade educativa.

O alumnado debe de respectar as normas de organizacién, convivencia e disciplina
do centro docente.

Todo o alumnado debera conservar e facer un bé uso das instalacions e materiais do
centro.

Todo o alumnado debera de seguir as directrices do profesorado nas sta educacion e
aprendizaxe.

Todo o alumnado deberé de asistir a clase con puntualidade e co material preciso.
O estudio constitie un deber basico do alumnado e concrétase nas seguintes obrigas:

Asistir &s clases puntualmente e participar nas actividades orientadas 6 desenvolvemento dos
plans de estudio, a asistencia &s clases € inexcusable, ainda que parte do grupo estea realizando
unha actividade extraescolar fora do centro.

Cumprir e respectar os horarios aprobados para o desenvolvemento das actividades do centro.

Seguir as orientacions do profesorado respecto da sta aprendizaxe e mostrarlle o debido res-
pecto e consideracion.

Respectar o exercicio do dereito ¢ estudio dos compafieiros.

O alumnado menor de idade ten a obriga de permanecer dentro do recinto escolar durante o
horario lectivo. Debera permanecer dentro das aulas entre clases, agas nos desprazamentos a ou-
tras aulas.

O alumnado debe de respectar a liberdade de conciencia e as conviccions relixiosas e
morais, a igualdade de dereitos entre mulleres e homes, asi como a dignidade, integridade e inti-
midade fisicas e psiquicas de todolos membros da comunidade educativa.

O alumnado debe respectar as normas de organizacion, convivencia e disciplina e o
caracter propio do centro, de acordo coa lexislacion vixente.

O alumnado debe coidar e empregar correctamente 0s bens mobles e as instalacions
do centro e respectar as pertenzas dos demais membros da comunidade educativa Corresponde 6
Delegado de grupo dar parte, canto antes, a persoa responsable ( profesorado, profesorado de
garda ou direccién) en cada caso, das roturas, danos, subtraccions ou calquera outra anomalia
gue se produza na aula utilizada polo alumnado a quen representa.

O alumnado ten o deber de participar na vida e funcionamento do centro, procurando
unha mellora da convivencia escolar e na consecucion dun adecuado clima de estudo no mesmo,
respectando o dereito dos seus compafieiros a educacion, & dignidade e as funcions e orientacions
do profesorado, no exercicio das suas competencias, recofiecendoo como autoridade educativa
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do centro.
O alumnado debe devolver os xustificantes de boletins de notas e/ou outras notifica-
cidns, asinados pola seu titor legal no prazo que se estableza, para dar fe do seu cofiecemento.
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Dereitos do profesorado

No exercicio das funcions directivas e organizativas, docentes e de correccion disci-
plinaria, o profesorado ostenta a condicion de autoridade publica e disfruta da proteccion recofie-
cida a tal condicién polo ordenamento xuridico.

No exercicio das funcidns de correccién disciplinaria, os feitos constatados polo pro-
fesorado e que se formalicen por escrito en documento que conte cos requisitos establecidos re-
gulamentariamente tefien a presuncion de veracidade, sen prexuizo das probas que na sta defen-
sa poidera sinalar ou aportar o alumnado e 0s seus representantes legais se fose menor de idade.

O profesorado ten dereito a ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado
polo resto da comunidade educativa e na sociedade en xeral no exercicio das stas funcions.

O profesorado ten dereito a desenvolver a stia funcion docente nun ambiente educa-
tivo adecuado no que se preserve en todo caso a sua integridade fisica e moral.

O profesorado ten dereito a participar e recibir a colaboracién necesaria para a me-
llora da convivencia escolar e da educacion integral do alumnado.

O profesorado ten dereito a que se lle recofiezan as facultades precisas para manter
un adecuado ambiente de convivencia durante as clases, as actividades e 0s servizos complemen-
tarios e extraescolares.

O profesorado ten dereito & proteccion xuridica adecuada &s suas funciéns docentes.

O profesorado ten dereito a participar directamente no proceso educativo cando sexa
consultado pola Admnistracion educativa, nos termos previstos.

O profesorado ten dereito a adoptar as decisions oportunas e necesarias para manter
un adecuado ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e servizos complementa-
rios, correxindo, cando lle corresponda a competencia, as condutas contrarias & convivencia do
alumnado ou, en caso contrario, pofiéndoas en cofiecemento dos membros do equipo directivo do
centro.

O profesorado ten dereito a exercer a funcion docente con iniciativa e liberdade en
canto ao desenvolvemento do temario se refire, sen mais limites que os impostos polas progra-
macions dos respectivos Departamentos e polas normas de funcionamento do centro.

O profesorado ten dereito a ser informados do funcionamento do Centro e de todo o
referente a sta actividade profesional, asi como a participar nas decisions que afecten & vida do
Centro, de acordo coas canles regulamentarias ademais de expresar a sta opinion sobre o funcio-
namento do mesmo, e a formular as suxestidns e reclamacions que estimen oportunas.

O profesorado ten dereito a elixir aos seus representantes.

O profesorado ten o dereito de reunidn, sen alterar o normal desenvolvemento da ac-
tividade do centro, previa comunicacion & Direccion.

O profesorado ten dereito a acceder & formacion necesaria na atencion & diversidade
e na conflictividade escolar, en experiencias pedagodxicas relacionadas coa convivencia e a me-
diacion, asi como a formacién adecuada nas TICs e en todo o referente a sua especialidade.

O profesorado ten dereito a ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado
polo resto da comunidade educativa e pola sociedade en xeral, e a que se preseven todo caso a
sua integridade fisica e moral no exercicio das stas funcions.

O profesorado ten potestade para tomar decisions rapidas, proporcionadas e efica-
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ces, de acordo coas normas de convivencia do centro, que lle permitan manter un ambiente ade-
cuado de estudo e aprendizaxe durante as clases, nas actividades complementarias e extraescola-
res, tanto dentro como fora do recinto escolar.

O profesorado ten dereito & colaboracion necesaria para a mellora da convivencia
escolar e da educacion integral do alumno.

O profesorado ten dereito a recibir o apoio por parte da Administracion educativa,

que velara para que o profesorado tefia o trato, a consideracion e o respecto que lle corresponden
conforme & importancia social da tarefa que desempefia.
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Deberes do profesorado

O profesorado debera de respectar e facer respectar as normas de convivencia escolar
e a identidade integridade e dignidade persoais de todos os membros da comunidade educativa.

O profesorado debera de adoptar as decisions oportunas e necesarias para manter un
adecuado ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e servizos complementarios
e extraescolares, correxindo, cando lle corresponda a competencia, as condutas contrarias a con-
vivencia do alumnado ou, en caso contrario, pofiéndoas en cofiecemento dos membros do equipo
directivo do centro.

O profesorado colaborara activamente na prevencion, deteccion e erradicacion das
condutas contrarias & convivencia e, en particular, das situacion de acoso escolar.

O profesorado debera de informar as nais e pais ou titoras ou titores sobre o progreso
do aprendizaxe e integracion socioeducativa dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas, cum-
prindo as obrigas de dispofiibilidade dentro do horario establecido no centro para a atencion aos
mesmos que lle impofia a normativa de aplicacion.

O profesorado deberé de informar aos responsables do centro docente e, no seu caso,
a4 Administracion educativa das alteracions da convivencia, gardando reserva e sixilo profesional
sobre a informacion e circunstancias persoais e familiares do alumnado.

O profesorado debera de colaborar na instruccion dos procedementos correctores que
se leven a cabo no centro para a correccion de condutas gravemente prexudiciais para a convi-
vencia, puidendo ser chamado como instrutor ou instrutora en dito procedemento.

O profesorado debera velar pola correcta aplicacién das medidas de prevencién e
proteccidn dos talleres, especialmente na utilizacion dos equipos de proteccion individual.

O profesorado debera de cumprir e facer cumprir todas as normas de seguridade e
hixiene, asi como a orde e limpeza nos talleres e aulas.

O profesorado ten o deber de cumprir e facer cumprir as normas de funcionamento
do centro, asi como todo o acordado polo Consello Social e o Claustro, en todo o que deles de-
penda.

O profesorado velara pola boa convivencia e mantemento da orde no centro, sendo o
responsable, en primeira instancia de solucionar os problemas na sua clase. Se estes 0 superan
recorrerd inicialmente ¢ profesorado de garda, redactara o parte de incidencias, e a posteriori llo
entregara ¢ responsable da titoria para que tome as medidas oportunas. Xefatura de estudios re-
cibira a valoracion do parte polo titor, e velard pola coherencia das medidas adoptadas polos di-
ferentes titores e coordinara cos mesmos a aplicacién das sancions.

O profesorado ten o deber de traballar construtivamente en todos 0s 6rganos e comi-
sions nos que participe, asi como a colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradica-
cién das conductas contrarias a convivencia e, en particular, das situacions de acoso escolar.

O profesorado debe manter unha actitude de respecto e un trato ecuanime cara ao
resto dos membros da comunidade educativa.

O profesorado debe respectar o horario persoal que lle asignou a direccion e asistir
puntualmente a clase, comunicando calquera cambio puntual (por ausencia dalgin/ha profeso-
ra/a, por un exame, etc.) no seu horario, de acordo co alumnado e previa autorizacion de Xefatu-
ra de estudos.

Todo o profesorado debera introducir as faltas de asistencia do alumnado no pro-
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grama informatico habilitado a tal fin pola administracion.

O profesorado motivara ou fomentara a asistencia do alumnado as actividades extra-
escolares.

No caso de que un grupo enteiro falte & sua clase deberd comunicarse a incidencia 6
profesorado de garda e a Xefatura de Estudios e rexistrala no libro de gardas.

O profesorado debe dar a cofiecer ao alumnado, respecto da sta &rea, materia ou
modulo os obxectivos, contidos, criterios de avaliacion, os minimos exixibles para obter unha
valoracion positiva, os criterios de cualificacion, asi como os procedementos de avaliacion da
aprendizaxe que se van a utilizar e s stas familias cando asi o requiran. Cando a valoracion se
basee en probas, exercicios ou traballos escritos, o alumnado tera acceso a estes, revisandoos co
profesorado. O profesorado debera facilitar a revision das probas realizadas nun prazo prudencial
de tempo

O profesorado debe fixar, consensuando co alumnado, se é posible, e nun prazo pre-
vio razoable, as datas mais iddneas para as distintas probas de cada unha das materias que impar-
ten.

O profesorado debe asistir &s reuniéns de: Avaliacion, Equipos docentes, Claustro,
Departamento, e calquera outra que sexan convocadas pola Direccion.

O profesorado debe introducir na aplicacion informatica, as cualificacions do alum-
nado polo menos 24 horas de antelacién respecto da sesion de avaliacion.

O profesorado debe atender as reclamacions e suxestions do alumnado e das fami-
lias, nos horarios e prazos previstos para iso.

O profesorado debe favorecer a cooperacion coas familias, informando as mesmas de
calquera circunstancia relacionada cos seus fillos, que sexa considerada de interese.

O profesorado debe gardar a confidencialidade dos asuntos que cofieza da realidade
familiar e de funcionamento do centro.

Todos aqueles deberes que determine a lexislacidn vixente e/ou se derive do presente
regulamento inherentes & stia condicion e destino.
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Profesorado titor

Cada grupo estara a cargo dun membro do claustro que actuard como titor/a

O profesorado titor estard en contacto permanente coas familias e podera realizar
reunions 0 longo do curso coas familias do alumnado, para proporcionarlles informacion xeral
sobre avaliacions, horarios, faltas de asistencia, clases de recuperacion, plan de accién titorial,
plan de convivencia, actividades extraescolares, etc.

O profesorado titor coordinara todo o relativo 6 seu grupo e levara a practica o Plan
de Accion Titorial en coordinacion co departamento de informacion e orientacion profesional.

O profesorado titor dedicara unha hora semanal 6 alumnado, e outra para recibir as
familias ou representantes legais do alumnado, que figuraran no seu horario.

O profesorado titor notificard 6 alumnado, as familias ou representantes legais dos
mesmos cantas observacidns foran necesarias.

O profesorado titor presidira todas e cada unha das reunions pedagoxicas do equipo
docente do seu grupo, coordinandoo, na programacion de probas e actividades colectivas

O profesorado titor presidira as sesions de avaliacién, comunicando 6 equipo docen-
te as opinions do alumnado e recollendo as suxestions e propostas do profesorado para mellorar
o0 rendemento académico do grupo.

O profesorado titor debe entregar os boletins de notas na data sinalada nos calenda-
rios de avaliacion. E facerse cargo do depdsito dos resgardos dos boletins asinados polo alum-
nado (no caso de maioria de idade), familias ou representantes legais.

O profesorado titor debe controlar a asistencia as clases do alumnado do seu grupo,
notificando &s familias ou representantes legais, das suas ausencias puntualmente, deixando
constancia dos documentos correspondentes en secretaria.
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Profesorado de garda

En cada hora lectiva habera profesorado de garda no centro sempre que exista esa
posibilidade.

O profesorado de garda é o encargado de manter a normalidade no Centro durante a
sta hora de garda, procurando porse en contacto o antes posible coa Xefatura de Estudios, no
caso de que se produza algun feito que afectase as suas atribucions.

O profesorado de garda percorrerd os corredores para comprobar a normalidade nas
aulas; impedira que se formen nos espazos comuns grupos de alumnado que tefian que cambiar
de aula ou acudir & biblioteca durante o periodo de clases e pechara as aulas que quedasen aber-
tas.

Nos recreos habera profesorado de garda no recinto, para garantir a orde e evitar a
saida do alumnado menor de idade e regular a entrada.

O profesorado de garda asistira 6 alumnado que sufra algun tipo de lesion, pofiendo
os medios 6 seu alcance, incluso acompafialo a un centro médico se fose necesario, previo aviso
as familias ou representantes legais, nun servizo publico: taxi ou ambulancia.

O profesorado de garda encargarase da atencion do alumnado non admitido ou san-
cionado na clase.
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Normas de convivencia

A comunicacién entre os membros da comunidade educativa rexerase polas normas
do respecto mutuo. Non permitindose ningun tipo de insultos, agresions: fisicas e morais, me-
nosprezo, coaccions, etc.

Os membros da comunidade educativa manteran sempre unhas medidas de segurida-
de, hixiene e de sanidade minimas.

Esta prohibido tirar papeis e outros desperdicios no recinto escolar, fora das papelei-
ras ou contedores destinados a este fin.

Os membros da comunidade educativa deben coidar e utilizar correctamente os bens
mobles, as instalaciéns do centro e respectar as pertenzas doutros membros da comunidade edu-
cativa.

No centro escolar debera manterse un comportamento correcto evitando as pertur-
bacidns da orde tanto durante as actividades como durante os cambios de espazo do alumnado no
centro. Queda prohibido, dentro do centro, a utilizacion de calquera aparello electrénico que in-
terrompa o normal funcionamento do centro ou violen a intimidade das persoas e fumar ou con-
sumir produtos nocivos dentro do recinto escolar.

Durante o recreo o alumnado non deberd permanecer nas clases nin nos corredores,
salvo aqueles que estean autorizados para celebrar algunha actividade.

Durante as horas de clase o alumnado non podera estar fora da aula, nin abandonala
sen causa xustificada e previo aviso & persoa responsable. Cando se remate un exame ou as acti-
vidades antes da hora non se podera sair da aula. O alumnado non podera acceder a cafeteria en-
tre clases, salvo causa xustificada (indisposicions, etc).
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Faltas de asistencia

Atendendo & normativa vixente (artigo 25 da orde do 12 de xullo de 2011 que regula
o0 desenvolvemento e avaliacidn das ensinanzas de FP, e disposicion terceira da resolucion do 4
de agosto de 2016 pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento dos ciclos formativos), e
a criterios de avaliacion de caracter continuo, isto é, o longo de todo o proceso formativo, e nas
modalidades de ensino presencial nas que cumprird a asistencia &s actividades programa-
das, se lle dara a perda do dereito & avaliacién continua no modulo ¢ alumnado que incorra en
calquera dos seguintes casos:

o Acumular un total do 10% de faltas inxustificadas con respecto & duracion total
do médulo. (segundo normativa).

o Acumular un total do 25% de faltas (xustificadas + inxustificadas) con respecto
& duracion total do modulo correspondente.

Seran faltas de caracter xustificado as seguintes:

« Enfermidade ou accidente, hospitalizacion ou intervencion cirurxica , con xustificante do fa-
cultativo.

« Asistencia a consultas e revisions médicas, sempre que sexa necesario dentro das sesion lec-
tivas do grupo, con xustificante do facultativo.

« Nacemento, falecemento, accidente ou enfermidade grave, hospitalizacion ou intervencion
cirtrxica dun familiar ata 2° grao, con xustificante do facultativo e libro de familia. O equi-
po docente determinaré o tratamento xustificado destas faltas.

o Deber inescusable de caracter publico ou persoal, con xustificante oficial.

« Concorrer a exames, probas de aptitude ou selectivas, con xustificante oficial.

e Por participar nunha xornada de folga como medida de protesta colectiva. Nestes casos sera
obrigatorio que o delegado/a de grupo presente en Xefatura da Area de Formacion a listaxe
do alumnado que pretende participar na mesma, asinado por cada compafieiro/a e sempre
acompafiado da convocatoria legalmente establecida para cada folga, con antelacion dun
minimo de 48 horas. En todo caso, o alumnado tera a obriga de realizar todas aquelas probas
que estivesen planificadas previamente polo docente para esa/s data/s, asi como respectar a
entrega de tarefas contempladas na programacion, de ser o caso. Do mesmo xeito, o docente
podera dar por impartida a materia que estivese programada.

« Por encontrarse o alumnado dentro da stia xornada laboral, con xustificante de contrato vi-
xente e/ou vida laboral.

« Alumnado que non poida asistir &s clases por suspension da asistencia debido a faltas leves
ou graves contrarias 4s normas de convivencia do centro.

o Asistencia a probas oficiais de competicion de deportistas de alto nivel, aportando xustifi-
cante oficial.

e O resto das faltas considéranse INXUSTIFICADAS.

o Admitiranse os xustificantes dentro dos 3 dias seguintes a incorporacion do alumno/a 6 cen-
tro. Nos casos de ausencia prolongada, o alumnado ou un familiar debera pdrse en contacto
€O seu titor/a para comunicar a sUa situacion.
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o O profesorado poderd computar una falta de asistencia por cada 3 de puntualidade. Conside-
rarase falta de puntualidade cando o retraso non sexa superior a 10 minutos. A partir deste
tempo porfierase falta de asistencia, & sesion que corresponda e o profesorado determinaré a
incorporacion ou non a clase deste alumnado.

o Se o alumno/a fose menor de idade, o titor/a debera notificar & familia as faltas de asistencia.

Se durante os cinco primeiros dias lectivos do curso se observase a inasis-
tencia de determinados alumnos ou alumnas, o centro docente requiriralles por escrito a sta in-
mediata incorporacion nun prazo méximo de tres dias contados desde a data de recepcién da no-
tificacion e comunicaralles que, en caso de non se producir esta, agas causa debidamente xustifi-
cada, se procedera & anulacién da sta matricula.

Logo de iniciadas as actividades lectivas, o centro realizara a baixa de ofi-
cio da matricula cando un alumno ou unha alumna non asistan inxustificadamente & clase duran-
te o resto do curso académico de xeito continuado por un periodo superior a 15 dias lectivos ou,
de xeito descontinuo, por un periodo superior a 25 dias lectivos. Para tales efectos, debera quedar
constancia na secretaria do centro da comunicacion ao alumno ou & alumna desta circunstancia
administrativa.
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Incumprimento das normas

Consideraranse condutas leves contrarias a convivencia do centro as seguintes:

As condutas tipificadas como agresion, inxuria, actos de discriminacion,
actos de indisciplina, danos, actos inxustificados e as actuaciéns prexudiciais que non alcancen a
gravidade requerida para a calificacién de condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.

Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido
polo centro que sexa perigoso para a saude ou integridade persoal do alumnado ou dos demais
membros da comunidade educativa, ou que perturbe o normal desenvolvemento das actividades
docentes, complementarias, cando non constitia conduta gravemente prexudicial para a convi-
vencia do centro.

A falta de asistencia inxustificada & clase e as faltas reiteradas de puntuali-
dade, nos termos previstos.

A reiterada asistencia ao centro sen o material e equipamento precisos para
participar activamente no desenvolvemento das clases.

O deterioro non grave causado intencionadamente s dependencias do cen-
tro, 6 material deste ou 0s obxectos ou pertenzas doutros membros da comunidade educativa.
Considerarase deterioro non grave, causado intencionadamente as seguintes condutas:

Falta de hixiene e limpeza persoal.

Tirar tizas, borradores, papeis, desperdicios, latas, etc.
Ensuciar o chan, paredes, teitos, mesas, cadeiras, etc.
Non manter o posto de traballo limpo e ordenado.

Deteriorar levemente materiais, ferramentas, equipamento dos talleres, instrumentos didacti-
cos ou deportivos, asi como calquera equipamento do centro.

Deteriorar levemente as pertenzas doutros membros da comunidade educativa.
Sancion: Repofier en horas non lectivas o deterioro causado polo sancionado.

m Calquera membro da comunidade educativa que observe estas condutas debera noti-
ficalo a Xefatura de Estudios, que sera quen impofia a sancion correspondente.

Calquera acto inxustificado que perturbe levemente o normal desenvolve-
mento das actividades do centro. Consideraranse actos inxustificados, perturbadores da vida
normal do centro as seguintes:

Proferir gritos, ruidos ou causar alboroto durante o desenvolvementos das actividades do-
centes.

Obstaculizar os accesos 0 edificio, aulas, servizos, etc.
Non respectar os prazos de entrega de libros na biblioteca.
Xogar &s cartas
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Uso inadecuado das aulas especificas, laboratorios e talleres.

A falta de atencidn &s explicacions do profesor/a.

* K
* *
* *
* *

* o4k

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEO
O FSE inviste no teu futuro”™

Non respectar as normas de autoproteccion, funcionamento e organizacion dos talleres.
Acudir 6 centro sen o material escolar necesario ou sen o equipamento requirido para o bo

desenvolvemento das actividades.

Permanecer nas instalacions do centro co rostro cuberto, co uso de gorras, carapuchas, gafas
de sol, viseiras, pasamontafias, ..., salvo causas medicas ou que respondan a medidas de autopro-

teccion.

Medidas correctoras para corrixir condutas contrarias 4s normas de convivencia:

RESPONSABLES DA APLICACION DAS MEDIDAS CORRECTORAS

Profesor* |Titor** | X.E.*** |Director
Amonestacion privada ou por escrito X X X
Comparecencia ante xefe de estudos X X
Realizacion de traballos especificos en horario lectivo
X X X X
ou fora do mesmo.
Realizacion, en horario lectivo ou féra do mesmo de
tarefas que contribdan & mellora e desenvolvemento X X
das actividades do centro.
Suspensidn do dereito a participar nas actividades ex- X
traescolares ou complementarias durante 2 semanas
Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana X
Suspension do dereito de asistencia a determinadas
. . . X
clases por un periodo de ata tres dias lectivos (1)
Suspensidn do dereito de asistencia ao centro por un X
periodo de ata tres dias lectivos. (2)

*QOido o alumno e dando conta a X.E.
**Qido o alumno e dando conta a X.E.
***Qido o alumno, o seu profesor ou titor.

(1) e (2) Os alumnos/as poderan mostrar o seu desacordo no prazo de 2 dias lectivos, mediante escrito
dirixido & direccidén do centro que ratificara ou rectificard a medida correctora.

TODAS AS RESOLUCIOJ\IS DE MEDIDAS ARRIBA INDICADAS PONEN FIN A VIA
ADMINISTRATIVA E SERAN INMEDIATAMENTE EXECUTIVAS
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Consideraranse condutas gravemente prexudiciais para a convivencia do
centro as seguintes:

119.01 As agresions fisicas ou psiquicas, contra os demais membros da comunidade
educativa.

119.02 Os actos de discriminacion grave contra membros da comunidade educativa por
razon de nacemento, raza, sexo, orientacion e identidade sexual, capacidade econémica, ni-
vel social, conviccions politicas, morais ou relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais ou
psiquicas, ou calquera outra condicion ou circunstancia persoal ou social.

119.03 Os actos individuais ou colectivos de desafio a autoridade do profesorado e ao
persoal da administracion e de servizos que constitian unha indisciplina grave.

119.04 A gravacion, manipulacion ou difusion por calquera medio de imaxes ou infor-
macidns que atenten contra o dereito & honra, a dignidade da persoa, & intimidade persoal e
familiar e & propia imaxe dos demais membros da comunidade educativa.

119.05 As actuacions que constitian acoso escolar.

119.06 A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion, alte-
racion ou substracion de documentos académicos.

119.07 Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as
instalacions e aos materiais do centro, incluidos os equipamentos informaticos e o software,
ou aos bens doutros membros da comunidade educativa ou de terceiros, asi como a sta sus-
traccions.

119.08 Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento
das actividades do centro, incluidas as de caracter complementario.

119.09 As actuaciéns gravemente prexudiciais para a salude e integridade persoal dos
membros da comunidade educativa do centro ou a incitacién a elas.

119.10 Portar calquer obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a satde
ou integridade persoal de calquera membro da comunidade educativa.En todo caso, repu-
tarase indisciplina grave a resistencia ou negativa a entregar os obxectos.

119.11 A reiteracion, nun mesmo curso escolar, de condutas leves contrarias & convi-
vencia.

119.12 O incumprimento das sanciéns impostas.

119.13 Os actos de indisciplina, inxuria , ameazas , coaccions ou ofensa grave contra 0s
membros da comunidade educativa, tales como:

Falta de respecto a calquera membro da comunidade educativa (actitudes despecti-
vas, burlas, etc).

As malas contestacions a calquera membro da comunidade educativa.
Insultos a calquera membro da comunidade educativa.

A utilizacion inadecuada de calquera aparello electronico que interrompa o normal
funcionamento das clases ou violen a intimidade das persoas (segundo a normativa vi-
xente), salvo causas debidamente xustificadas e con autorizacion expresa do docente.

Resistencia ou negativa a entregar os obxectos, substancias ou productos gravemente
perigosos para a saude ou a integridade persoal do alumno ou dos demais membros da
comunidade educativa, cando é requirido polo profesorado.
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Fumar, consumir bebidas alcohdlicas ou outras substancias nocivas dentro do recinto
escolar (segundo a normativa vixente).

Boicotear 6 profesorado ou a calquera membro da comunidade educativa.
Ausencias colectivas sen previa autorizacion da Xefatura de Estudios.
Folgas realizadas sen comunicalas & direccion con 48 horas de antelacion.

A difusién por calquera medio de imaxes ou informacidns que atenten contra o de-
reito & honra, a intimidade persoal e familiar e a propia imaxe dos demais membros da
comunidade educativa.

As actuaciéns que constitlan acoso escolar.
O incumprimento das sanciéns impostas.

119.14 Agresion fisica, as actuacions gravemente prexudiciais para a salde e a integri-
dade persoal contra os demais membros da comunidade educativa, asi como 0 acoso e abuso
que coarten a liberdade persoal, ou a incitacion 4s mesmas.

119.15 O manexo de vehiculos de maneira imprudente ou temeraria nos aparcamentos
do centro.

119.16 Suplantacion de personalidade nos actos da vida docente e a falsificacion ou
roubo de documentos académicos.

119.17 Causar, por uso indebido, danos graves nos locais, materiais ou documentos do
centro ou nos obxectos que pertenzan a outros membros da comunidade educativa, tales co-
mo:

Roubos ou substracion dos materiais do centro e obxectos doutros membros da
comunidade educativa.

A entrada en dependencias do centro non estando autorizado.

Deteriorar de forma intencionada ou por neglixencia grave &s instalacions e aos
materiais dos centros docentes, incluidos os equipos informaticos e o software, ou aos
bens doutros membros da comunidade educativa ou de terceiros.

119.18 A saida do recinto do centro de alumnado menor de idade en horas lectivas in-
cluido o recreo se non van acompafiados polas stas familias, representantes legais ou por al-
gunha persoa acreditada.

119.19 Os actos de discriminacion grave por razén de nacemento, raza, sexo, orienta-
cion sexual, capacidade econdmica, nivel social, conviccions politicas, morais ou relixiosas,
discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou calquera outra condicion ou circunstancia
persoal ou social.A reiteracion no mesmo curso escolar de 3 conductas leves contrarias a
convivencia.

A correccidn de condutas gravemente prexudiciais para a convivencia do
centro require a instrucién dun procedemento corrector e podera realizarse mediante dous proce-
dementos diferentes: conciliado ou comun. A direccion do centro segundo as circunstancias ele-
xiré tal procedemento priorizando o conciliado. As medidas correctoras poderan ser as seguintes:

a) Realizacién, dentro ou fora do horario lectivo, de tarefas que contriblan a:
- Melloralo desenvolvemento das actividades do centro.

- Reparalos danos causados. en horas non lectivas . O custo dos arranxos en caso de
destrozo sera abonado por:

A persoa causante se esta identificada.
Grupo se o destrozo € nunha aula de referencia.
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Tédolos grupos que a usen se € nun taller ou aula especifica.

Tédolos grupos dunha planta se € nos espazos comuns desa planta.
b) Suspensidn do dereito a participar nas actividades complementarias & formacién do centro
por un periodo de entre ddas semanas e un mes.
c¢) Cambio de grupo.
d) Suspensién do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de entre catro
dias lectivos e duas semanas (debera realizalos deberes ou traballos formativos que se lle de-
terminen).
e) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro durante un periodo de entre catro
dias lectivos e un mes. (debera realizalos deberes ou traballos formativos que se Ile determi-
nen).

En calquera caso, para cumprimentar a redaccion deste NOF en canto a conductas
graves ou contrarias & convivencia e &s correccions, asi como de circunstancias de aco-
so escolar e prevencion de conductas, dirixirse a Lei de Convivencia e Participacion,
Lei 4/ 2011, do 30 de xufio, e Decreto 8/2015 do 8 de xaneiro polo que se desenvolve a
citada Lei.
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Normas da biblioteca

A biblioteca do centro debera cumprir entre as stas funcions fundamentais
as dlas seguintes:

a) Ser un lugar adecuado de estudo, consulta e traballo.

b) Dispor dun servizo eficaz de préstamo de libros.

c) Mediante reserva poderase utilizar para realizar actividades como conferencias, proxec-
ciéns, grandes reunions, etc..

Na biblioteca estard rigorosamente prohibido alterar o normal funciona-
mento da mesma, comer, beber, utilizar calquera medio electronico (mp3, mobiles, etc) que per-
turbe o bo funcionamento da mesma, excepto os ordenadores instalados a tal fin, etc.. Tamén se
prohibe instalar software ou calquera utilidade nos ordenadores da biblioteca, sen autorizacién
do responsable da mesma. Poderase usar internet para facer consultas, ler o correo, etc. Nunca
para xogar, chatear...

Deberase manter a biblioteca limpa e ordenada. Antes de abandonala, as
cadeiras e mesas quedaran ordenadas, asi como revistas, publicacions periddicas, etc.

As butacas de biblioteca non se poderan usar, agas en actos especiais ou
clases.

Na biblioteca estaran normalmente as publicacions periodicas.

Na biblioteca manterase un absoluto silencio para facilitar o ambiente pro-
picio de traballo (a excepcién da reserva para outros eventos).

Organizarase un sistema de préstamo de libros que figurard exposto na bi-
blioteca.

Se faltase o profesorado de biblioteca no recreo terd que encargarse de
manter o orden o profesorado de garda.

O alumnado que queira levar prestado ou devolver libros, videos, DVDs e
CDs ten que facelo no recreo seguindo as normas expostas na biblioteca. Non se presta para le-
var para a casa enciclopedias nin dicionarios.

Poderase reter libros, videos, DVDs e CDs durante 15 dias. Unha vez re-
matado o prazo, poderase renovar o préstamo por outros 15 dias.

O profesorado que realice a garda de biblioteca sera o encargado de facer
cumprir tédalas normas anteriores, asi como aquelas que sexan acordadas dende a Coordinacion
da biblioteca.

O non cumprimento destas normas, supora a expulsion do usuario da bi-
blioteca. No caso de producirse dano no material ou mobiliario, aplicarase o presente regulamen-
to de réxime interno. E 0s usuarios que deterioren ou perdan unha obra, deberan repofiela por ou-
tra igual.

Normas de uso de biblioteca para o profesorado

A biblioteca non é un aula de castigo. Sempre que haxa un grupo de alum-
nos na biblioteca realizando algunha actividade, deberan estar acompafiados por algin profesor
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responsable.

O profesorado responsable da biblioteca, € 0 encargado do préstamo e de
realizar tarefas de rexistro e mantemento. Non é responsable de alumnos sen profesor nin expul-
sados.

Tddolos membros da comunidade educativa son beneficiarios do servicio
da biblioteca, polo que deben cumprir as normas de uso e préstamo vixentes.

Para poder empregar os fondos da biblioteca nas aulas ou outros lugares
do centro, teran que ser solicitados polo profesor encargado e realizar o rexistro correspondente.
Non se prestara ningun material 6 alumnado que vefia de parte dun profesor.

Aquel profesorado que precise reservar a biblioteca para algunha activida-
de docente ou extraescolar, deberanse anotar, cunha antelacion de 48 horas, no rexistro da propia
biblioteca.

O ordenador de xestion de biblioteca sera usado unicamente polo profeso-
rado encargado do seu funcionamento.
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Normas de aulas especificas
(talleres, cibers...)

Usar correctamente e con dilixencia as maquinas, aparatos, ferramentas,
substancias, equipos e demais medios necesarios para a realizacion dos traballos.

Usar correctamente e con dilixencia os medios e equipos de proteccion.

Observar as medidas de seguridade en aparatos e equipos indicadas polo
profesorado.

Manter limpa e ordeada a sua zona de traballo, asi como os equipos de
proteccion individual, ferramenta e maquinaria empregada.

Recoller e gardar a ferramenta e demais equipos empregados.

Usar obrigatoriamente e de xeito adecuado os equipos de seguridade e hi-
xiene empregados segundo o traballo que se estea realizando.

Eliminar con rapidez os desperdicios, manchas e residuos de calquer subs-
tancia que poida orixinar accidentes.

Recoller todos os residuos no recipiente previsto para tal fin.
Manter unha imaxe limpa e ordeada no desenvolvemento do traballo.

Asi mesmo deberan atenderse as peculiaridades propias de cada taller, asi
como as indicacions do profesorado, en funcion dos seus riscos especificos e medidas de preven-
cioén e proteccion .

Cada aula especifica podera ter as stas propias normas de seguridade e
funcionamento, que estaran expostas na propia aula, e que seran de obrigado cumprimento.
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Comisidons e organizacions

O profesorado e o alumnado deberan propofier conxuntamente ou separadamente
diante da Area de administracion e xestion do centro a constitucion de comisions e organizacions
con fins especificamente culturais.

Tédalas comisidns culturais compostas por alumnado, profesorado e presididas polo
secretario do centro, ateranse as stas propias normas especificas.

A Direccion do centro pofiera a disposicion destas organizacions e comisions 0s me-
dios necesarios dentro das stas posibilidades e os seus servizos e instalacions. S6 podera a Di-
reccidn suspender as actividades dunha comision cando esta conculque algin dos preceptos deste
regulamento ou as normas ditadas por cada comision.

Paxina 26 de 32



XUNTA DE GALICIA C “ s e 174 2

CONSELLERIA DE EDUCACION p— 1996 s & onf Espaf) Tt
E ORDENACION UNIVERSITARIA Formacin Profesions E-mail cifp.corosof@eduxurta.es Fo"gglggcﬁ:EgZEﬂngo

wirey, 8dU.xunta. esicentros/Cifpcoroso O FSE inviste no teu futuro

Visitas, viaxes e estancias fora do
centro.

A Direccion, os departamentos, o Profesorado titor e os Representantes do alumnado
poderan propofier proxectos de visitas e viaxes de estudios.

Viaxes e visitas de estudios, consideraranse como parte do traballo académico polo
que nos mesmos participa o alumnado. O alumnado que non participe, ten a obrigatoriedade de
asistir &s clases.

O profesorado e o alumnado participante, estara obrigado a gardar as normas que se
diten para cada visita ou viaxe. Ademais estaran suxeitos tanto as normas deste regulamento co-
mo as reflexadas no protocolo de Actividades Complementarias & Formacion.

As viaxes e visitas realizadas no nome do Centro requiren autorizacion expresa da
Direccidn e a presenza de profesorado responsable do mesmo.

A Direccién coidara que todo o alumnado participe ao longo do curso nas viaxes de
estudios e proporcionard as axudas necesarias para iso, sempre que as necesidades do centro o
permitan.

As familias e representantes legais do alumnado advertiraselles coa debida antela-
cién da viaxe e visita, data e lugar de saida, itinerario a seguir, fins que se pretenden, asi como as
persoas ou profesorado responsables de acompaiialos.

Para asistir as excursions educativas que se realicen 6 longo do curso, sera requisito
indispensable a autorizacion por escrito das familias ou representantes legais do alumnado, indi-
cando alerxias, enfermidades crdnicas, medicacions ou calquera outra indicacion que deba ser
importante.

No caso de excursions nas que se organicen comidas, as familias ou representantes
legais do alumnado, estan obrigadas a pofier en cofiecemento do profesorado responsable aqueles
alimentos que poidan causar situacions de alerxia.

A direccion do centro establecera criterios de seleccion basados no expe-
diente académico do alumno/a cando se desenvolva una actividade complementaria de formacion
e non sexa posible, por calquer motivo, levala a cabo para todo o alumnado.

A direccion do centro decidird, en todo caso, na seleccion de aqueles alumnos/as
que decidan cursar o modulo de FCT noutro pais dacordo ao procedemento de Programas Inter-
nacionais.

O non especificado neste apartado debera selo polas normas que se diten para cada
actividade en concreto.

Paxina 27 de 32



C.F.P. COROSO

XUNTA DE GALICIA C Il . da Gonui, 174
i . 15960 Ribeira, A Corufia [Espafia)

CONSELLER“,A DE EDUCACION e Telf 981870361 Fax: 981870362

E ORDENACION UNIVERSITARIA ﬁtﬁgi"?r"ﬂq' Fechesicns E—rr;awl: cwfp.comso@.edu.}{uma.es FONgglggcﬁ:EngﬂgPEo

wirey, 8dU.xunta. esicentros/Cifpcoroso O FSE inviste no teu futuro

Reunions

O profesorado e persoal non docente poderan celebrar reuniéns no recinto escolar
para tratar asuntos relacionados coa sUa vida profesional ou marcha do centro na hora lugar que
autorice a direccion do centro para non perturbar o normal desenvolvemento da actividade lecti-
va.

En cada reunion habera unha ou varias persoas ou Comision responsable da convo-
catoria ou organizacién das mesmas.

Con suficiente antelacion as persoas ou comision responsables solicitaran a Direc-
cién o permiso correspondente tanto para a convocatoria como para a sUa celebracién indicando
data, lugar e motivo da reunion.

Se os resultados da reunion afectaran 6 centro comunicaranse na maior brevidade a
Direccion.

No caso de suspension ou aprazamento, volverase a solicitar 0 permiso correspon-
dente.

A Direccién non podera negar o permiso para reunions, excepto no caso de que non
se cumprisen as presentes normas ou alguns dos artigos deste regulamento.

Para a celebracion de reunions de alumnado nas instalacions do centro, deberan pre-
sentar por medio dos seus representantes legais a correspondente solicitude diante da Xefatura de
Estudios, coa orde do dia da reunion e lugar onde desexan que se celebre e a posterior comuni-
cacion dos resultados habidos se afectan & vida do centro. Sen a autorizacion non podera levarse
a cabo dita reunion.
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Persoal de administracion e
servizos

O equipo directivo tera que coordinar as funciéns do persoal de servizos para garan-
tir o bo funcionamento do centro.

Persoal Subalterno. Depende da Direccién do centro e, por delegacion do secretario
deste, cumprira o estipulado na normativa vixente. Desempefiara funciéns ordinarias de vixilan-
cia, custodia, reparto de correspondencia e documentacion, transporte manual de mobiliario, cen-
tralifia, e reprografia e outras semellantes encomendadas pola direccion, colaborando activamen-
te no bo funcionamento do centro.

Persoal administrativo. Depende da Direccidn do centro e, por delegacion, do Secre-
tario. Cumpriran as funciéns encomendadas e regulamentadas pola Lei da Funcién Publica de
Galicia. Proporcionaran correcta informacion referente a matriculas, bolsas, certificacions de es-
tudios e outras que puidesen afectar a alumnos para tramitacion de documentos oficiais.

Persoal de limpeza. Depende da Direccion do centro e, por delegacion, da Secretaria.
As slas funcions seran as que tefian regulamentadas por Lei ou convenio. Limparan coa asidui-
dade necesaria todalas dependencias do centro. Informaran das deficiencias que vexan durante o
desenvolvemento da sua xornada laboral.

Dereitos do persoal de administracion e servizos
- A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da comunidade educa-
tiva e pola sociedade en xeral no exercicio das suas funcions.
- Adesenvolver a suas funcions nun ambiente adecuado no que se preserve en todo caso a sua
integridade fisica e moral.
- A participar no exercicio das stas funcions, na mellora da convivencia escolar.
- A proteccion xuridica adecuada as stas funcions.
- A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracion
Educativa.
Deberes do persoal de administracion e servizos

-Respectar e colaborar, no exercicio das stas funcions, para facer que se respecten as normas de
convivencia escolar e a identidade, integridade e dignidade persoais de todos 0s membros da comu-
nidade educativa.

- Colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradicacion das conductas contrarias & convi-
vencia e, en particular das situacions de acoso escolar.

- Informar aos responsables do centro e, de ser o caso & Administracion Educativa das alteracions
da convivencia, gardando reserva e sixilo profesional sobre a informacion e as circunstancias perso-
ais e familiares do alumnado.

-Gardar sixilo e confidencialidade respecto das actuacions relacionadas co ambito educativo que
tefia cofiecemento.
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D It d f 1

representantes legais do alumnado
menor de idade

Entendemos que a familia é a maxima responsable da educacion dos seus fillos e xa que lo-
go a sua intervencién e cooperacion € decisiva no proceso educativo. Neste sentido e para a ne-
cesaria coordinacion na actuacion educativa entre instituto e familia, os pais ou titores, en rela-
cién coa educacion dos seus fillos ou pupilos, tefien os seguintes dereitos: A que os seus fillos
reciban unha educacion, coa maxima garantia de calidade, conforme cos fins establecidos na
Constitucion, no correspondente Estatuto de Autonomia e nas leis educativas.

A ser respectados e recibir un trato adecuado polo resto da comunidade educativa.

A estar informados sobre o progreso do aprendizaxe, rendemento e integracion soci-
oeducativa dos seus fillos e fillas ou pupilos ou pupilas, para o cal se lles facilitara o acceso ao
profesorado e aos membros do equipo directivo do centro.Tal informacion serad solictada dos
respectivos profesores titores ou dos profesores que impartan as materias que cursa nas horas
destinadas para ese efecto.

A recibir informacion sobre as normas que regulamentan a convivencia no centro.

A ser informados sobre o funcionamento do centro e a manifestar, cantos problemas
e situacions relativos ao centro que afecten & formacion dos seus fillos.

A participar no proceso de ensino e aprendizaxe dos seus fillos.

A ser oidos, nos termos previstos, nos procedementos disciplinarios para a imposi-
cién de medidas correctoras de condutas contrarias a convivencia dos seus fillos ou fillas ou pu-
pilos ou pupilas.

A participar no proceso educativo a través de consultas e outros procedementos de
participacion directa que estableza a Administracion educativa.

Recorrer aos distintos estamentos, cando o estime oportuno, para presentar suxes-
tions ou queixas.

A solicitar a revision da cualificacion final obtida polo seu fillo nun area ou materia
ou a decision de promocion ou titulacion adoptada, nos termos establecidos pola normativa vi-
xente.

A ser oidos naquelas decisions que afecten a orientacion académica e profesional dos
seus fillos, defendendo os seus dereitos no concernente a educacién dos mesmos.

Calquera outro dereito que puidese corresponderlles na lexislacion vixente ou no
presente Regulamento.
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Deb d f 11

representantes legais do alumnado
menor de idade

Aos pais ou titores, como primeiros responsables da educacion dos seus fillos ou pupilos,
correspondenlles os seguintes deberes:
Cofiecer, participar e apoiar a evolucion do seu proceso educativo, en colaboracién
co profesorado e no centro.
Coriecer as normas do centro, respectalas e facelas respectar , asi como respectar e
facer respectar a autoridade e as indicacions ou orientacions educativas do profesorado no exer-
cicio das suas competencias.

Fomentar o respecto polos restantes compofientes da comunidade educativa.

Colaborar co centro na prevencion e correccion das condutas contrarias as normas
de convivencia dos seus fillos e fillas ou pupilos ou pupilas.

Adoptar as medidas necesarias, ou solicitar a axuda correspondente en caso de difi-
cultade, para que os seus fillos ou pupilos cursen os niveis obrigatorios da educacion e asistan
regularmente a clase.

Proporcionar, na medida das suas dispofiibilidades, os recursos e as condicions nece-
sarias para o progreso escolar.

Estimularlles para que leven a cabo as actividades de estudo que se lles encomenden,
incentivandolles para que melloren o seu rendemento escolar e no cumprimento das normas de
convivencia no exercicio dos seus dereitos e deberes.

Participar de xeito activo nas actividades que se establezan en virtude dos compro-
misos educativos que o Centro estableza coas familias, para mellorar o rendemento dos seus fi-
llos.

Atender &s chamadas do Equipo Directivo, Titores e Profesorado do Centro en todo
aquilo que estea relacionado co proceso educativo dos seus fillos.

Cofiecer, participar e apoiar a evolucion do seu proceso educativo, en colaboracion
co Profesorado e o Centro.

Respectar e facer respectar as normas establecidas polo Centro.

Xustificar por escrito as faltas de asistencia a clase ou actividades extraescolares ou
complementarias, xustificables, dos seus fillos.

Informar ao Centro sobre aquelas circunstancias médicas do alumno que poidan alte-
rar a normalidade académica.

Todos aqueles que se deriven da lexislacion vixente ou do presente Regulamento.
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Reforma do regulamento.

As presentes Normas de Organizacon e Funcionamento modificaranse sempre que
varie a lexislacion na que se sustenta, na parte e medida que lle afecte, ou cando sexa solicitado
polos 6rganos de goberno. As modificacions propostas serdn defendidas ante o Consello Social
por un representante do grupo que as presentou e para a sta aprobacion requirirase o voto favo-
rable da maioria absoluta dos membros deste érgano.

Unha vez aprobada a modificacion, farase publica no taboeiro de anuncios do Centro
para cofiecemento da Comunidade Educativa, e entrara en vigor na data sinalada para tal efecto,
caso de que non se presenten alegacions.

As presentes Normas de Organizacion e Funcionamento entrardn en vigor 6 dia se-
guinte da sua aprobacién polo Consello Social e obriga 6 seu cumprimento a todos cantos inte-
gran a Comunidade Educativa do Centro, na parte e medida que a cada un deles afecta.
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