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ANEXOS

Anexo I: Concrecions do Plan Xeral de Atencion a Diversidade.

Anexo II: Concrecions do Plan de Convivencia.

Anexo III: Concrecions do Proxecto Lector/Plan Anual de Lectura/ Dinamizacion
da Biblioteca.

Anexo IV: Actividades de Fomento do Uso do Galego.

Anexo V: Dinamizacion das Tic.

Anexo VI: Programa de introducion a robdtica: “Aceptando o Desafio Robético”.
Anexo VII: Concrecions do Plan de Autoproteccion.

APENDICE: MODELOS E PROTOCOLOS NORMALIZADOS

WONOUAWNHEH

Cuestionario de convivencia escolar no centro educativo.

Informacion sobre un posible caso de acoso escolar.

Indicadores escolares sobre un posible caso de acoso escolar.

Indicadores familiares sobre un posible caso de acoso escolar.
Cuestionario de seguimento do comportamento e da actitude do alumnado.
Modelo de rexistro de incidencias.

Protocolo de actuacion unha vez detectado o acoso.

Modelo de informe de acoso escolar.

Avaliacion do plan de convivencia.

. Protocolos de absentismo.

. Solicitude de avaliacion psicopedagoxica.

. Autorizacion visita cultural.

. Modelo de xustificacion das faltas do alumnado.

. Modelo de convocatoria de reunion e/ou cita de titoria.

. Modelo de solicitude dereunion para as familias.

. Modelo de autorizacion do uso da imaxe do alumnado.

. Modelo de autorizacions para a recollida do alumnado e saida do alumnado de 5° e 6°.

. Protocolo educativo para garantir a igualdade, a non discriminacion e a libertade de identidade de xénero
. Normas de convivencia.
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ANEXO I:

CONCRECIONS DO PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

CURSO 2017/18

Taboa:
1. Xustificacién baseada no contexto.
Identificacion das necesidades.
Obxectivos.
Descricidn das actuacions, medidas e/ou programas de atencion a diversidade.

Criterios de atencion a diversidade.

o U A LN

Mecanismos de coordinacion e colaboracion internos asi como outras etapas educativas e cos

centros adscritos ou de adscricion.

N

Seguimento e avaliacion do plan.

8. Concrecion das medidas de atencidn a diversidade adoptadas neste curso.

1. XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO.

No marco do Decreto 229/2011, enténdese por atencién a diversidade o conxunto de medidas e acciéns
que tefien como finalidade adecuar a resposta educativa as diferentes caracteristicas e necesidades, ritmos e
estilos de aprendizaxe, motivaciéns, intereses e situacions sociais e culturais de todo o alumnado.

Mediante as medidas de atencién & diversidade preténdese precisamente dar respostas axustadas
segundo as necesidades e as capacidades de cada alumno, partindo sempre do nivel de desenvolvemento
que presenten estes. Como norma xeral, o profesorado acomodara o proceso de ensino-aprendizaxe as
condiciéns particulares de cada neno/a, o que pode traducirse nunha flexibilizacion metodoldxica,
organizativa e de cooperacion familiar. Asi, habera alumnos e alumnas que requiriran exemplificaciéns,
explicacidns ou exercicios especificos; outros 0s que lles habera que encomendar certas responsabilidades;
outros que necesitaran estar nun grupo especifico dentro da aula, do que recibirdn as axudas que precisan;
outros s que habera que pofier frecuentemente en situacién de éxito, etc. En sintese, tratase de que a cada
alumno e alumna se lle ensine partindo do seu nivel de cofiecementos previos e dentro da sta zona de
desenvolvemento proximo e se respecte o seu ritmo de aprendizaxe, no animo de que cada quen vai
reconstruindo o seu cofiecemento e desenvolvéndose conforme as suas potencialidades.

Neste tipo de actuacidéns, como se contempla no propio plan de accién titorial, € necesario que o
titor/a estableza unha coordinacién entre o equipo docente; que cofneza a situacion persoal de cada
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alumno/a, os principais datos evolutivos e de salude, o estilo e ritmo de aprendizaxe de cada quen; que
reflexione sobre a metodoloxia mais adecuada para cada neno/a respecto do seu achegamento 6 curriculo;
que analice as relacions que se establecen dentro e fora da aula e a sua utilidade nos agrupamentos dentro
da aula; que demande asesoramento do departamento de orientacion, etc.

Pero sen dibida habera que enfocar a actuacion sobre os alumnos mais necesitados de axuda,
aqueles que presentan necesidade especifica de apoio educativo (LOE, art. 71), categoria que inclde: a)
alumnos/as que presentan necesidades educativas especiais, b) alumnos/as con dificultades especificas na
aprendizaxe, ¢) alumnos/as con altas capacidades intelectuais, d) alumnos/as que se incorporan tarde 6
sistema educativo, e) finalmente, alumnos/as con condicidns persoais ou de historia escolar que requiren
unha atencidn educativa diferente a ordinaria.

No plan de atencién & diversidade deberan constar, cando menos, dous tipos de medidas: a)
Medidas curriculares, referidas 6 desenvolvemento do proxecto curricular a través de programacions
didacticas adaptadas, 0s reforzos educativos, as adaptaciéns curriculares individualizadas e a accidn titorial;
b) Medidas organizativas, referidas 6s agrupamentos especificos, @ permanencia dun ano mais e s apoios a
alumnos con necesidades educativas especiais.

No CEP. Sequelo e os centros adscritos a diversidade do alumnado maniféstase en:

- Distintas capacidades, estilos e ritmos de aprendizaxe.
- Alumnado con necesidade especifica de apoio educativo: dificultades de aprendizaxe, dificultades na
linguaxe, discapacidade, trastornos de conduta, orixe e procedencia social (18% do alumnado)

- Alumnado de procedencia estranxeira ou etnia xitana (6,6% do alumnado)

2. IDENTIFICACION E VALORACION DAS NECESIDADES.

A avaliacion inicial é un instrumento basico para identificar e valorar as necesidades do alumnado, os
recursos dispoifibles, para poder axusta-la resposta pedagdxica as caracteristicas individuais e as
necesidades de cada alumno ou grupo de alumnos, facilitar a progresidon satisfactoria no proceso de
ensinanza aprendizaxe, incidindo na obtencion de informacién sobre o grao de desenvolvemento nas
competencias clave.

Esta avaliacion levarase a cabo durante o primeiro mes do curso escolar, serd realizada pola persoa
titora. Incluird a analise dos informes persoais da etapa ou nivel anterior e canta documentacién exista
relativa ao alumno ou alumna en cuestion, e complementarase coa informacion obtida das familias. Permitira
tomar as decisiéns oportunas relativas ao desenvolvemento do curriculo nas programaciéons de aula, asi
como para adoptar aquelas medidas de atencién a diversidade que se consideren oportunas para cada

alumno ou alumna.
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Durante o primeiro mes de curso, a xefatura do departamento de orientacion, xunto co especialista en
audicién e linguaxe reuniranse, individualmente, con todas as persoas que exerzan a titoria no centro. No
caso de alumnos que se incorporen unha vez comezado o curso, a avaliacion inicial farase no momento da
sua chegada.

A avaliacién inicial, constitle un factor preventivo por excelencia na atencion a diversidade, en xeral, e
na atencion ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo, en particular.

Unha vez finalizada a avaliacién inicial, o departamento de orientacion recollera todas as solicitudes de
valoracion psicopedagdxica por escrito dos titores/as (segundo modelo Anexo I). A xefatura do
departamento de orientacion elaborara os horarios de intervencidn do especialista de audicidon e linguaxe,
que sera presentado a direccidn ata a Ultima semana do mes de setembro e, de ser preciso ata a primeira
semana de outubro.

Ao finalizar cada curso avaliarase o proceso educativo de cada alumna e alumno, especialmente os
resultados acadados en funcién dos obxectivos propostos a partir da avaliacion inicial realizada.

As nais, pais ou titores e titoras legais do alumnado deberan ser informados dos procedementos para a
deteccion tempera das necesidades educativas do alumnado e dos resultados desa identificacion e
valoracion, asi como, de ser o caso, da aplicacién das actuacions e medidas de atencion a diversidade que se
consideren oportunas.

Ao longo dos cursos anteriores de funcionamento do departamento de orientacién e no curso actual, no
C.E.P. Sequelo e os centros adscritos detectaronse unha serie de necesidades prioritarias que, de xeito
sintético, quedarian resumidas en:

e Con respecto ao profesorado, este demanda unha orientacion preferente para a atencion a

diversidade, en especial nos seguintes aspectos:

e Alumnado con dificultades para seguir o proceso habitual de ensino-aprendizaxe.

e Alumnado con necesidades especificas de apoio educativo permanentes (TXD, sobredotacion,
discapacidade psiquica debido a déficits cognitivos, hiperactividade, diversos sindromes...).

e Tamén se demanda unha atencidén prioritaria ao alumnado con problemas de conduta ou que
presenta condutas disruptivas que interfiren no desenvolvemento ordinario dunha aula.

e Existe unha especial sensibilidade en relaciéon co fracaso escolar do alumnado con problemas
familiares que causan absentismo escolar ou certa desatencion. Nos anos que leva funcionando este
departamento nunca se detectou ningln caso de malos tratos fisicos, pero si de certo
abandono/descuido (absentismo escolar, malos habitos domésticos, falta de habitos de traballo e de
estudo...).

e A integracion de alumnos procedentes do estranxeiro, ben polas dificultades lingiisticas polo
descofiecemento das linguas oficiais, ben polas diferencias curriculares con respecto aos paises de
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orixe.

3. OBXECTIVOS XERAIS

e Colaborar co profesorado titor na avaliacién inicial do alumnado que comeza a sUa escolarizacién, e

realizar as avaliacions psicopedagdxicas que como consecuencia se consideren pertinentes.

Asesorar & CCP sobre os aspectos psicopedagdxicos do proxecto curricular que poidan facilitar a
adopcién de criterios comulns sobre os distintos elementos que o integran e nas programacions de
aula; sobre a programacion de medidas extraordinarias e adaptacions curriculares dirixidas 0s

alumnos que as precisen.

Colaborar co profesorado do Centro, a través das estruturas organizativas mais pertinentes en cada
caso (Coordinadores de ciclo, Equipos de titores...), asesorandoos na adopcién de medidas
educativas adecuadas a todo o alumnado, tanto preventivas como especificas, adaptacion de

materiais e recursos didacticos e nos criterios e procedementos de avaliacion.

Desenvolver, en colaboracion co profesorado de area, as adaptacions curriculares planificadas.

Planificar de modo conxunto co profesorado de area a realizacion das actividades de apoio, dentro e

féra da aula, para alumnos con necesidade especifica de apoio educativo.

Obxectivos co alumnado

Detectar as dificultades de aprendizaxe e/ou problemas de desenvolvemento que poidan afectar 6

rendemento académico dos alumnos.

Realizar as avaliaciéns psicopedagdxicas do alumnado.

Coordinar a organizacion da resposta educativa 6 alumnado con necesidade especifica de apoio

educativo.

Intervir cando sexa necesario na organizaciéon e posta en marcha de medidas de atencién a
diversidade.

Obxectivos co profesorado

Colaborar na deteccidon de problemas ou dificultades de aprendizaxe e demandar a sua colaboracion

na avaliacion psicopedagoxica do alumnado.

Asesorar 6 profesorado no relativo 6 desenvolvemento das medidas de atencion & diversidade, e na

resposta educativa ante os alumnos e alumnas que presenten necesidades educativas especiais.

Asesorar en materia de avaliacion e promocion do alumnado.

Obxectivos co Centro
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e Asesorar os membros da CCP no relativo & resposta ante as necesidades especificas de apoio
educativo que se presenten.

e Cooperar co Equipo Directivo e co Consello Escolar na resolucion dos conflitos persoais que poidan
xurdir.

e Colaborar na revisién do PEC.

e Asesorar tecnicamente 6 Equipo Directivo en cuestions relativas 6s programas educativos especificos

relacionados coa integracion, formacion do profesorado, incorporacion dos temas transversais, etc.
Obxectivos coas familias

e Demandar a informacion necesaria sobre todo aspecto relevante no proceso educativo dos fillos.
o Informar das medidas de atencién a diversidade que se desenvolvan en relacidn cos seus fillos.
e Implicar as familias na resposta educativa ante as necesidades especificas de apoio educativo que

poidan presentar os seus fillos.

DESCRICION DAS ACTUACIONS, MEDIDAS E/OU PROGRAMAS PARA A ATENCION

A DIVERSIDADE.

Na atencion do alumnado con necesidade especifica de apoio educativo, dende o punto de vista

propiamente académico poden establecerse dlas vias de atencidn: unha via ordinaria e outra extraordinaria.
4.1. Medidas ordinarias

Son medidas ordinarias aquelas que facilitan a adecuacidon (adaptacidon) do curriculo prescritivo, sen
alteracion significativa de obxectivos, contidos e criterios de avaliacion. Con caracter xeral son as seguintes:
a) Adecuacion da estrutura organizativa do centro (horarios, agrupamentos, espazos) e da organizacion e
xestion da aula as caracteristicas do alumnado.

b) Adecuacidn das programaciéns didacticas.

c) Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo en grupos heteroxéneos, titoria entre iguais, aprendizaxe
por proxectos e outras que promovan a inclusion.

d) Adaptacion dos tempos, instrumentos ou procedementos de avaliacion.

e) Aulas de atencion educativa e convivencia e medidas e actuacions destinadas a mellora da convivencia.

f) Desdobramentos de grupos: cando o grupo o aconselle por ser a ratio moi ampla ou por ser o grupo moi
diverso e se conten cos recursos en profesorado dispofibles, pode desdobrarse o grupo para traballar
nalgunha materia concreta.

g) Reforzo educativo (R.E.) e apoio do profesorado con dispofiibilidade horaria: son medidas que o propio

profesor desefia e aplica con aqueles alumnos/as que tefien unhas certas dificultades de seguimento da
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programacion diaria, ben por exceso ou por defecto (traballos especificos de recuperacion, traballos de
ampliacion...).

h) Programas de enriquecemento curricular.

i) Programas de reforzo nas areas instrumentais basicas.

j) Programas de recuperacion.

k) Programas especificos personalizados.

I) Programas de habilidades sociais.

4.2. Atencion extraordinaria

Aquelas medidas dirixidas a dar resposta as necesidades educativas do alumnado con necesidade
especifica de apoio educativo que poden requirir:
- Modificacions significativas do curriculo ordinario.
- Cambios esenciais no ambito organizativo, asi como, de ser o caso:
- Cambios nos elementos de acceso ao curriculo.
- Cambios na modalidade de escolarizacion.

Aplicaranse unha vez esgotadas as de caracter ordinario ou por resultaren estas insuficientes. Sera
necesaria a autorizacion da direccion, do Servizo de Inspeccion Educativa, da xefatura e, se é o caso,

informe xustificativo do correspondente Servizo de Orientacion.

a) Agrupamentos flexibles:

Contemplados como medidas de atencién 6 alumnado con dificultades na aprendizaxe e atendidos
por profesorado ordinario con horario de libre disposicidon. Estes agrupamentos, que deben ter un caracter
flexible, deberan desefiarse nos comezos de cada curso, en funcién da dispofiibilidade do profesorado e
dunhas bases de uso que evitaran a masificacion, o exceso de horas de privacion do curriculo ordinario (féra
da aula), a asistencia nas materias que favorecen a integracion (aquelas nas que o alumno ou alumna é tan

competente coma os seus companeiros e compafieiras), etc.

b) Adaptacion Curricular Significativa (ACS

Esta medida seguird o procedemento establecido na Orde do 6 de outubro de 1995 na Comunidade
Autonoma de Galicia.

A elaboracion de ACS supdén un proceso de toma de decisions que comeza pola demanda de
intervencion a xefatura do Departamento mediante unha folla de derivacion cuberta polo titor/a. A
continuacion realizase a avaliacion psicopedagdxica que comprende a recollida, andlise e valoracion dos
datos obtidos en torno as caracteristicas individuais, escolares e sociofamiliares do alumno/a.

Unha vez determinada a necesidade desta ACS, orientador, xefe de estudos e titor decidiran a
8
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pertinencia da sua elaboracion na que colaboraran os profesores de area implicados no proceso de
adaptacion curricular.

O orientador ofrecera a colaboracidon e asesoramento necesarios na realizacion dos documentos de
adaptacion curricular.

Esta medida debe estar suxeita a un proceso de seguimento que se realizara trimestralmente, e a
unha decision de revision e/ou continuidade ao remate do ciclo ou curso. As reunidons semanais do
departamento de orientacion tamén constitlen unha canle para o seguimento desta medida extraordinaria
de adaptacion do curriculo.

A organizacion dos apoios individualizados ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo
que segue unha adaptacién curricular tendera ao maior nivel posible de integracion, ainda que se contempla
tamén a atencion individualizada féra da aula de cara a traballa-los obxectivos correspondentes ao nivel de

competencia curricular de cada alumno.

c) Apoio do profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica e/ou en Audicion e Linquaxe

coidador, etc.

e Apoio dentro do grupo ordinario.

e Apoio ocasional fora do grupo ordinario.

Son medidas que contemplan o apoio temporal dun profesor/a especialista en audicion e linguaxe ou en
pedagoxia terapéutica. Cando o apoio educativo se realice fora da aula ordinaria, que seguira os criterios de
utilizacion establecidos neste plan, sera necesario que asi o aconselle a avaliacidon psicopedagoxica realizada

polo departamento de orientacion

unha asistencia continuada a un centro educativo.

f) Grupos de adquisicion das linguas.

g) Grupos de adaptaciéon da competencia curricular.

4.3. Actuacions a nivel de dotacion

a. No ambito escolar:
A atencion a diversidade, e en especial 6 alumnado con necesidade especifica de apoio educativo,
deberd contar cunha dotacion adecuada de material e de profesorado especialista (PT, AL, ...). En

consecuencia, cando do alumnado con discapacidade se trata, os informes psicopedagodxicos deberan indicar
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que tipo de material especifico e que profesorado especialista se require para ofrecer a eses alumnos e

alumnas unha atencion de calidade.

b. No ambito infraestrutural:

A escolarizacion de alumnos e alumnas con necesidade especifica de apoio educativo requirira que o
centro adecle os seus servizos as necesidades que estes presenten. De ai que a supresidon de barreiras
arquitectonicas e de comunicacion, a situacién dunha determinada aula, a adaptacién dos lavabos e letrinas,
0 servizo de transporte, o comedor escolar, etc., deberan adaptarse as circunstancias especificas destes
nenos e nenas; todo o cal debe quedar claramente determinado nos informes de escolarizacion e/ou

atencion.

5. CRITERIOS DE ATENCION A DIVERSIDADE

Determinacidn dos criterios para a organizacion e distribucidon dos recursos e a aplicacion das medidas
propostas.

5.1. Criterios de utilizacion dos servizos de apoio

Tendo sempre como referentes os principios de normalizacion e inclusion, o profesorado de PT e AL
xunto co orientador estableceran o horario de atencidn é alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo asi como as distintas modalidades. Para o desefio desta atencién teranse en conta os seguintes
criterios prioritarios:

e Atenderase a aquel alumnado que asi o aconselle a correspondente avaliacion psicopedagoxica.
e Atenderase ¢ alumnado obxecto dunha ACS.
e En educacion primaria continuarase cos apoios realizados no curso anterior, priorizando de 1° a 6°

CUrsos.

e En educaciodn infantil apoiarase nos casos determinados no correspondente informe psicopedagodxico.

e Atenderase aos alumnos que necesitan RE e que repiten curso.

e apoio sera, salvo casos que necesiten unha atencién individual moi especifica, dentro da aula
ordinaria.

A proposta de atencion elaborada entre o profesorado de PT e AL en xuntanza co xefe do
departamento de orientacion sera presentada & profesorado afectado para o seu cofiecemento e
consideracion. De aqui debe xurdir a proposta definitiva de prestacion do servizo de apoio, proposta que o
departamento de orientacién facilitara & xefatura de estudos.

No caso do alumnado con necesidade especifica de apoio educativo das unidades de educacion
infantil que requira unha atencion especializada, os correspondentes informes, entre eles o de escolarizacion,

contemplaran os procesos de socializacidn e integracién, os recursos materiais € humanos do centro que lle
10
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corresponde, as posibilidades de atencidon noutros centros (recursos, medios, profesorado especialista, etc),

a opinién do mestre, a opinion da familia e outras que se estimen oportunas.
5.2. Criterios a utilizar a hora de adoptar a decision de non promocionar de curso

A hora de decidir sobre a non promocién dun alumno ou alumna 6 curso seguinte teranse en conta o
lexislado respecto da avaliacién en Infantil e Primaria asi coma os criterios de promocidén aprobados polo
claustro do profesorado, criterios que se concretan en:

a) Educacion Infantil: Promocionara todo o alumnado, contemplando, de ser necesario, o establecido no
Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencidn a diversidade do alumnado dos centros
docentes da Comunidade Autonoma de Galicia.

b) En Educacion Primaria promocionaran:

. 0 alumnado que acadou os obxectivos minimos (aproba tddalas materias).

. O alumnado que permaneceu un ano mais na etapa (por imperativo legal, por idade).

. O alumnado que acadou os obxectivos minimos de promocidén en dias das seguintes materias: lingua
casteld, lingua galega e matematicas.

Igualmente, terase en conta nos informes do equipo docente "“a capacidade do alumnado para
seguir con aproveitamento as ensinanzas do nivel seguinte, o interese e esforzo manifestado polo alumno ou
alumna, o nivel de integracion co grupo no que promociona, a oferta e aproveitamento das medidas

ordinarias (reforzo e apoio) e extraordinarias (ACS) de atencion a diversidade e a opinién familiar”.
5.3. Criterios para a adscricion dos titores e titoras

A adscricion do profesorado debera facerse en funcidn dos seguintes criterios:
a) Procurarase que cada mestre/a imparta na sua titoria tddalas areas, excepto as que contan con
especialistas. De non ser posible, e unha vez estudadas tdédalas posibilidades, intentarase que os cursos
afectados sexan do ultimo ciclo e co menor nimero de profesorado.
b) Aquelas unidades que escolaricen algun neno/a con algun tipo de discapacidade, determinada no
correspondente informe, deberan contar cun titor/a definitivo no centro, que comece e remate o ciclo con
ese alumnado; asi como cunha reducion no nimero de alumnos/as.
¢) En ninguin caso, salvo por razéns moi fundamentadas, un titor/a debera romper a continuidade nos cursos

10 e 20, 30 ¢ 49, 50 e 60°.

5.4. Concrecion das actuacions dos distintos profesionais en relacion coas medidas

deseiiadas para o centro.
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PROFESIONAL MEDIDA ACTUACION
Plan de Accion Titorial Posta en practica, seguimento e valoracién
L, Elaboracion, implementacion, seguimento e
Programacion de aula g
valoracion.
Realizar a avaliacion inicial.
Avaliacion Presidir e coordinar as xuntas de avaliacion.
Levantar acta.
Plan de Acollida e Adaptacion Concrecion e implementacion.
TITOR/A AC P P
. Coordinar, elaborar, implementar e avaliar.
Reforzo educativo
Plan de transicion a Primaria Implementacion e seguimento
. . L Solicitar ao D.O., colaborar co D.O., informar as
Avaliacion psicopedagoxica .
familias.
) Colaborar na organizacion
Apoios educativos . g
Atencion directa
AC /RE Colaborar na elaboracion e implementacion
PT,AL. Apoios educativos Colaborar na organizacion
Avaliacién psicopedagodxica Colaboracion
AC/RE Elaboracién e implementacion
) ) Colaborar na organizacion
ESPECIALISTAS Apoios educativos g

Atencion directa

Avaliacién psicopedagodxica

Colaboracion

XEFATURA DO D.O.

P.X.A.D.

Redaccion das concrecions anuais

Plan de Orientacion

Redaccion

Avaliacién psicopedagodxica

Elaboracion.
Solicitude da colaboracion do E.O.E. ou doutras
institucions e servizos.

Plan de transicion a Primaria

Coordinacion co CEP ou CEIP adscrito e

seguimento.
Plan de Accion Titorial Elaboracion e asesoramento.
Concrecions curriculares Asesoramento.

AC/RE

Asesoramento e colaboracion na elaboracion.
Elaboracién da proposta de organizacion do RE

Apoios educativos

Asesoramento, organizacion e colaboracion.

EQUIPO DIRECTIVO

Concrecions curriculares

Inclusion na PXA.

Responsable do desenvolvemento, seguimento e

PXAD o
avaliacion.
PXAD Elaboracion, implementacion e concrecién anual
D.O. Plan de Orientacion Elaboracién, implementacion e concrecién anual
PAT Seguimento e valoracién
C.C.P PXAD Directrices
XUNTA DE AVALIACION PXAD Propor ao alumnado que debera seguir una AC no
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seguinte nivel.
Propor cambios na adscricion do alumnado no
cambio de nivel ou etapa.

CLAUSTRO PXAD Propostas ao Consello Escolar

CONSELLO ESCOLAR PXAD Aprobacion

6. MECANISMOS DE COORDINACION E COLABORACION INTERNOS ASI COMO

OUTRAS ETAPAS EDUCATIVAS E COS CENTROS ADSCRITOS OU DE ADSCRICION.

Ao comezo do curso retnense os profesores titores que remataron cun grupo e os que toman o seu
relevo para intercambiar informacidn sobre o alumnado, coa colaboracidn do departamento de orientacion.
O departamento de orientacion mantén unha xuntanza semanal dos seus membros para realizar o
seguimento das actuaciéns emprendidas, solicitar informes psicopedagoxicos, valorar a evolucion do
alumnado atendido polo profesorado especialista de PT e AL, ...

Xuntanzas co centro ao que estamos adscritos (IES Illa de Tambo) para coordinar o programa de transicion

a ESO e igualmente cos centros de educacion infantil para o paso do alumnado a etapa de primaria.

6.1. Canles de colaboracion coas nais, pais ou titores e titoras legais do alumnado e cos
diferentes servizos externos ao centro.

No comezo do curso os titores celebran unha reunidn cos pais e nais do seu grupo, informandoos de todos
os aspectos significativos para o correcto desenvolvemento do curso, e informando da existencia do
departamento de orientacién e das suas funcions.
O departamento de orientacién ofrece a sta atencidn as familias que asi o demandan, dispofiendo para iso o
horario dos martes pola tarde, de 16:30 a 17:30 horas, pero actuando coa maior disponibilidade posible
tamén no horario de mana co obxecto de que ningunha familia se sinta desatendida.
O centro, a través do departamento de orientacion, coordina actuacions cos servizos que ofrece o concello
principalmente a través da Conselleria de Benestar Social, e levanse a cabo programas como o de Escola de

Familia.

6.2. Protocolos para a solicitude e/ou autorizacion das medidas extraordinarias.

O departamento de orientacion dispdn dos seguintes documentos ou protocolos:
¢ Documento de reforzo educativo: a cumprimentar polo profesor/a titor cando un alumno/a non
supere algunha materia nas avaliacions correspondentes.
¢ Solicitude de informe psicopedagdxico: a cumprimentar polo profesor/a titor cando considere que un

alumno/a necesita ser avaliado polo departamento de orientacion.
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e Autorizacion da familia: para levar a cabo o informe psicopedagodxico dun alumno/a.
e Protocolos para seguimento interinstitucional (servizos educativos, médicos e sociais do concello de
Marin) de alumnado atendido por eses servizos.

e Protocolos para a prevencion e control do absentismo escolar.

7. PROCESOS DE SEGUIMENTO, AVALIACION E MELLORA DO PLAN

Ao final de cada curso, o Dpto. de Orientacion elaborara a Memoria do Plan Xeral de Atencién a
Diversidade, e establecera as propostas de mellora. A memoria incorporarase @ Memoria do Dto. de
Orientacidon e, en consecuencia, @ Memoria Anual do centro; e as propostas incluiranse na Programacion
Xeral Anual do curso seguinte.

Esta avaliacion realizarase tendo en consideracion:

e Datos dos diferentes niveis, achegados polos coordinadores/as dos equipos docentes.

Datos achegados polo profesorado de apoio (AL e PT), polo profesorado responsable do reforzo
educativo e polos responsables dos distintos obradoiros.

e Datos achegados polo equipo directivo.

e Datos achegados polo propio orientador.

e Grao de satisfaccion do profesorado respecto das medidas de atencion a diversidade.

e Resultados obtidos polos alumnos con necesidade especifica de apoio educativo.

e Grao de implicacion da familia.

e Nivel de coordinacién entre profesorado-familia-orientador.
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8. CONCRECION DAS MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

Curso escolar 2017-2018

CEP SEQUELO
EEI NOSA SENORA DO CARME
EEI O GRUPO

8.1. ACTIVIDADES ENMARCADAS NO PLAN DE ACCION TITORIAL

ACTUACIONS NA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION /
DESTINATARIOS

RECURSOS / RESPONSABLES DA
SUA EXECUCION

Actividades de acollida para os alumnos/as de nova
incorporacién, asi como ds stias familias.

Setembro /
Alumnado e familias

Plan de acollida /
Profesorado titor

Reunidns de acollida és pais con participacién dos
titores, para intercambiar informacién sobre os

Setembro-outubro /

Xuntanza de inicio de curso /

. Familias Profesorado titor
alumnos/as e o funcionamento do centro.
. . Plan de convivencia
Consensuar as normas de convivencia para a aula co Setembro /
Normas de aula /
alumnado. Alumnado

Profesorado titor

Colaborar co profesorado na recollida de
informacién sobre o alumnado para a preparacion
da avaliacion inicial.

Setembro-Outubro /
Profesorado titor

Protocolos de entrevistas, rexistros de
avaliacién inicial /
Depto orientacién

Analizar a estrutura das relaciéns sociais dos
alumnos na aula e desenvolver actividades
axeitadas para a mellora da convivencia.

1° trimestre /
Profesorado titor

Plan de convivencia, Sociograma /
Profesorado titor

Asesorar e orientar ds familias, de forma
periddica, sobre o proceso de ensino-aprendizaxe
que se estd a desenvolver.

Ao longo do curso /
Profesorado titor

Horario de atencidn és pais /
Profesorado titor

Coordinar as sesions de avaliacién e informar ds
familias dos resultados

Ao fin de cada trimestre /
Profesorado titor

Boletins de notas /
Profesorado titor

Realizar un traballo coordinado entre o
profesorado dos distintos niveis, asi como ha

Ao longo do curso /
Profesorado titor

Reuniéns de equipo de ciclo /
Profesorado titor
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TEMPORALIZACION /| RECURSOS / RESPONSABLES DA
ACTIVIDADES DESTINATARIOS SUA EXECUCION

coordinacidén entre Infantil e Primaria.

Aproveitar todo tipo de celebraciéns (magosto,
nadal,...) para fomentar a convivencia, os principios

o L, . Ao longo do curso / As propias celebraciéns /
de solidariedade, cooperacién, amizade e todos 9 prop .
. . Alumnado Equipo docente
aqueles que caracterizan unha educacién en
valores.
Desenvolvemento dunha autoestima positiva, Ao longo do curso / Elaboracidn de actividades para tal fin /
cofiecemento de si mesmo. Estratexias de mellora Alumnado Profesorado titor
Ly . Ly N Xuntanza de nivel: recomendaciéns
Recomendacidns e orientacions para o alumnhado XUNO / . .
, iy escritas cara o verdn. /
cara ds vacacions. Alumnado :
Equipo docente
Informacién sobre a decisién de non promocién de XUNO / Reunidn cos pais /
ciclo, no seu caso. Familias Profesorado titor
Xuntanza, cos pais do novo alumnado, do
Recomendacions para o alumnado de 3 anos de hovo XUNO / equipo de Educacion Infantile o
ingreso Familias orientador. /

Profesorado titor de EI.

ACTUACIONS NOS CURSOS DE EDUCACION PRIMARIA

ACTIVIDADES TEMPORALIZACION / RECURSOS / RESPONSABLES
DESTINATARIOS DA EXECUCION
Actividades de acollida para os alumnos/as de nova Setembro / Plan de acollida /
incorporacién e para os seus pais e hais. Alumnado e familias Profesorado titor

Reunidns de acollida és pais con participacién dos

; . . L Setembro-outubro / Xuntanza de inicio de curso /
titores, para intercambiar informacion sobre os . :
. Familias Profesorado titor
alumnos/as e o funcionamento do centro.
Colaborar co profesorado ha recollida de informacidn . s
P . L Setembro-Outubro / Rexistros de avaliacion inicial /
sobre o alumnado para a preparacién da avaliacion . . >
L Profesorado titor Xefe dpto orientacion
inicial
Asesorar e orientar ds familias, de forma periddica, ., .
. ) ) Ao longo do curso / Reunidns cos titores /
sobre o proceso de ensino-aprendizaxe que se estd a e )
Familias Profesorado titor
desenvolver.
. . - Asembleas de clase.
Consensuar as normas de convivencia para a aula co 1° frimestre /

Posta en comdn. /

. A i
alumnado lumnado Equipo docente
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ACTIVIDADES TEMPORALIZACION / RECURSOS / RESPONSABLES
DESTINATARIOS DA EXECUCION
Eleccién democrdtica dun representante de aula, 1° trimestre / Asembleas de clase / Profesorado
segundo o procedemento que se estableza no RRI. Alumnado titor
i lacidns sociais dos Lo :
Analizar a estrutura das re acions sociais o 1° trimestre / Plan de convivencia, Sociograma /
alumnos nha aula e desenvolver actividades axeitadas . ; 7
N Profesorado titor, alumnado Xefe dpto orientacidn
para a mellora da convivencia.
Coordinar as ses'u')ns de avaliacion e informar ds Ao fin de cada trimestre / Boletins de notas /
familias dos resultados . :
Familias Profesorado titor
Realizar un traballo coordinado entre o profesorado Ao longo do curso / Reunidns de equipo de ciclo /
dos distintos niveis. Equipo docente Equipo directivo
Aproveitar todo tipo de celebraciéns (magosto,
nadal,...) para fomentar a convivencia, os principios de Ao longo do curso / As propias celebraciéns /
solidariedade, cooperacién, amizade e todos aqueles Alumnado Equipo docente
que caracterizan unha educacion en valores.
I 2cnicas d d W g
. Traballar na au aas técnicas de estudo como Ao longo do curso / Bibliograficos /
instrumento necesario para a mellora do rendemento .
, . Alumnado Profesorado fitor
académico.
Orientacién académica profesional cos alumnos de 6° 2° TRIMESTRE / Xuntanza informativa /
nivel. Alumnado Dpto orientacion
Orientacién académica profesional cos alumnos de 6° 3° TRIMESTRE / Visita 6 IES. /
nivel. Alumnado e familias Depto orientacién
Xuntanza de nivel:
Recomendacidns e orientaciéns para o alumnado cara XUNO / recomendaciéns escritas cara o
ds vacaciéns. Alumnado verdn. /
Equipo docente
Informacidn sobre a decisién de non promocion de XUNO / Reunién cos pais /
ciclo, no seu caso. Familias Profesorado titor
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ACTUACIONS CENTRADAS NO EQUIPO DOCENTE

. RECURSOS /
ACTIVIDADES T A o RESPONSABLES DA
EXECUCION
Asesorar ao equipo directivo sobre o contido do Ao | do curso /
proxecto educativo e os documentos que o integran, 0 fongo co curso Reuniéns /

Equipo directivo

especialmente sobre as medidas de atencién d Depto de orientacidn

diversidade e a accidn titorial.

Reuniéns iniciais na CCP e de titores para a revision e 1° trimestre / Reunidns de coordinacién /
seguimento do PAT Profesorado titor Depto de orientacién

Xornadas de acollida de titores para asesorar sobre 1° trimestre / Reunidns de coordinacién /
as responsabilidades e tarefas da funcién titorial. Profesorado titor Depto de orientacién

Elaboracidn por parte do departamento de

. L, L Ao longo do curso / Bibliogrdficos /
orientacion de materiais e recursos para a carpeta do . . )
. ) s Profesorado titor Dpto de orientacion
titor, de xeito que faciliten o seu labor.
Colaborar cos titores doutro nivel e/ou ciclo para Xuntanzas de coordinacion de nivel e/ou
) . . Ao longo do curso / .
revisar obxectivos, elaborar material, preparar . ciclo /
L Equipo docente - .
actividades Equipo directivo

Transmision de informacién a tédolos profesores que

o . Ao longo do curso / Reunidns xuntanza trimestrais. /
inciden no grupo de alumnos, recollendo as opinions e . .
Equipo docente Profesorado titor
propostas dos mesmos.
Revisién do Plan de Accién Titorial Ao longo do curso / Xuntanzas de ciclo, nivel e claustro. /
IS | | I . . . s
Profesorado titor Profesorado fitor e Dpto de orientacion
Participacion do orientador nas sesiéns de avaliacion e .
P L, L, L, Ao longo do curso / Xuntanzas de ciclo. /
colaboracién co profesorado na reflexion e valoracion . . L,
Equipo docente Depto de orientacidn
dos resultados.
Asesoramento ha decisién sobre a promocién ou 3° trimestre / Criterios de promocidn e permanencia. /
permanencia Equipo docente Depto de orientacion
Participar e proporcionar materiais para a avaliacion 3° trimestre / Rexistros, cuestionarios... /
da accidn titorial e dos programas desenvolvidos Profesorado titor Depto de orientacion
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8.2. ACTIVIDADES ENMARCADAS NO PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE

A prevision de necesidades para o curso 2107-2018 toma como punto de partida a memoria anual do
departamento de orientacion do curso anterior. No presente curso comezan sendo atendidos polo
profesorado especialista de PT un total de 20 alumnos/as, a maior parte deles motivado por dificultades na
aprendizaxe, mentres que son atendidos polos profesores/as de AL 29 alumnos/as (no CEP Sequelo e nos
centros de EEI Nosa Sefiora do Carme e O Grupo) na sua maior parte por dislalias, pero con dous casos
moi significativos de TEL e de TEA. Destes alumnos 23 dispofien de informe de avaliacidon psicopedagoxica
elaborado polo xefe do departamento de orientacidn e os restantes estan no proceso de elaboracién.
Existen dous alumnos/as que dispoiien de Adaptacion Curricular Significativa (ACS). Este alumnado, con
necesidade especifica de apoio educativo, distriblese do seguinte xeito en canto & tipoloxia das suas
necesidades:

e Alumnos con necesidades educativas especiais: 12 alumnos

e Tres alumnos con discapacidade recofiecida en educacidn infantil (TEA, TEL, Sindrome de

Duchenne).

e Un alumno cun T.X.D., caso tratado co E.O.E., en 3° curso de primaria e con minusvalia psiquica

reconecida polo Sergas.

e Unha alumna con TDAH e minusvalia psiquica recofiecida polo sergas en 4°.

¢ Un alumno con sindrome de Treacher Collins e minusvalia fisica recofiecida polo Sergas en 5°.

e Un alumno con P.M.A. (epilepsias) en 69°.

e Un alumno coa sindrome de Prader Willi en 6°

¢ 4 alumnos con TDAH/TDA en 69, dous deles con discapacidade recofiecida polo Sergas.

Todos os alumnos anteriormente mencionados contan co correspondente diagndstico clinico
e/ou a certificacion do Sergas da discapacidade. Asimesmo existen alumnos con sospeita de
discapacidade psiquica que estan pendentes de valorar polos profesionais sanitarios.

Todos estes alumnos necesitan de reforzos e/ou de programacions adaptadas que nalguns
casos se apartan significativamente do curriculo ordinario (ACS). Algins alumnos con importantes
déficits intelectuais son obxecto de valoracién cara o estudo da realizacion dunha adaptaciéon do
curriculo.

¢ Alumnado con altas capacidades: 2 alumnos/as (un en 3° e outro en 4° de primaria).

e Alumnado de integracion tardia: 0 alumnos/as

« Alumnado con dificultades especificas da aprendizaxe (DEA) (lectura, escritura, calculo): 15

alumnos/as. Todos estes alumnos/as son atendidos polo profesor especialista de PT.

e Alumnado con familias en risco de exclusion social (seguimento polos servizos sociais do

concello e/ou Servizo de Menores da Xunta de Galicia): 3 familias.
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o CEP Sequelo: Hai 4 familias con seguimento dos servizos sociais do concello e 1 mais polo
Servizo de Menores da Xunta de Galicia.

o EEI Nosa Sefiora do Carme: Ningunha familia.

o EEI O Grupo: 1 familia en 6° curso con seguimento de servizos sociais do concello.

¢ Alumnado con dificultades na linguaxe (dislalias, atraso simple, fala pouco intelixible...): 29
alumnos/as, que se distriblen do seguinte xeito:

o CEP Sequelo: 13 alumnos atendidos pola profesora especialista de AL, por dislalias e
dificultades morfosintacticas da linguaxe.

o EEI Nosa Sefiora do Carme: 4 alumnos son atendidos pola profesora especialista de AL ,
dous deles con discapacidades por TEA e TEL, e os outros dous por dislalias.

o EEI O Grupo: 12 alumnos/as atendidos polo profesor especialista de AL, 8 no 5° curso por
dislalias, e outros 4 en 6° curso, un por dislalias e os tres restantes por dificultades de
estruturacion da linguaxe.

e Atencion ao alumnado inmigrante e minorias sociais.

Neste curso 2017-2018 atdpanse matriculados 25 alumnos/as de procedencia estranxeira, sobre un
total de 348 alumnos matriculados nos tres centros, € dicir, que este grupo constitie o 6,6% do total
do alumnado. A maioria deste alumnado é de procedencia marroqui, pero tamén hai alumnos de
procedencia subsahariana e incluso china. Asimesmo atdépanse matriculados un total de 11 alumnos/as
de etnia xitana. Distriblense do seguinte xeito:

o CEP Sequelo: 7 alumnos/as de procedencia estranxeira e 8 de etnia xitana

o EEI Nosa Sefiora do Carme: 4 alumnos/as de procedencia estranxeira.

o EEI O Grupo: 10 alumnos de procedencia estranxeira e 3 de etnia xitana.

o Deteccion e valoracion psicopedagoxica de novos alumnos/as.

Con caracter ordinario, a maiores da informacidon recollida polo profesorado titor durante a
avaliacién inicial do alumnado, o departamento de orientacién pasa probas de velocidade lectora e
comprensiéon en 2° e 3° cursos de primaria e probas de cdlculo e resolucion de problemas para detectar
alumnado con necesidade especifica de apoio educativo. Unha vez detectadas as dificultades de
aprendizaxe polos profesores titores cobrense os oportunos rexistros coas observacions do profesor titor e
da familia, para seren avaliados por este departamento.

Os 23 informes psicopedagoxicos existentes distriblense do seguinte xeito:

-Educacion Infantil: 3 alumnos/as

. EEI O grupo: 1 alumno/a
. EEI Nosa Sefiora do Carme: 2 alumnos/as

-19, 20 e 39 de Primaria: 7 alumnos/as
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- 40, 50 e 6° de Primaria: 13 alumnos/as

Ao final de curso actualizanse os correspondentes informes dos alumnos que dispofien de medidas
de atencién a diversidade, especialmente os alumnos/as de 6° curso que deben cambiar de centro, nos
chamados informes de fin de etapa.

e Programa de deteccion de déficits sensoriais en educacion infantil: Prevese pasar o test para

detectar deficiencias visuais nos cursos 5° e 6° de educacion infantil.

e Programa de estimulacion da linguaxe en educacion infantil: levarase a cabo polo/a profesor/a

especialista de AL durante todo o curso a razén dunha sesion semanal en cada aula.

e De apoio 6 profesorado

Asesoramento 6s profesores/as en todo o relacionado coa deteccidon das necesidades educativas
especiais dos alumnos/as, atencion individualizada, organizacion dos apoios, medidas metodoldxicas mais
recomendables, protocolo para solicitar a avaliacion psicopedagoxica, etc.

¢ Relacionadas cos pais/nais

Asesoramento as familias dos alumnos: o departamento de orientacidon ofrece a sla atencion as
familias que asi o demandan, dispofiendo para iso o horario dos martes pola tarde, de 17:00 a 18:00
horas, pero actuando coa maior dispofibilidade posible tamén no horario de mafa co obxecto de que
ningunha familia se vexa desatendida. Inférmase ds pais e nais acerca das necesidades educativas dos

seus fillos/as (o orientador rexistra as entrevistas a pais/nais do alumnado).

8.3.TEMPORALIZACION DAS ACTUACIONS E ACTIVIDADES

8.3.1. Actuacions e actividades no 1° trimestre
1. Revisar e organizar a informacidon psicopedagdxica do alumnado presente no departamento e
solicitar oficialmente a informacion psicopedagdxica correspondente é alumnado novo no centro.
Desefiar unha ficha individualizada en soporte informatico dos datos do alumnado.
Destinatario: Alumnado
Responsable: Dpto de orientacion
2. Revisar co profesorado a situacion do alumnado susceptible de presentar necesidade especifica de
apoio educativo, e realizar as avaliacions psicopedagoxicas pertinentes.
Destinatario: Alumnado, profesorado titor.
Responsable: Dpto de orientacidn
3. Elaborar e poier en marcha as adaptacions curriculares significativas.

Destinatario: Alumnado, profesorado titor.
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Responsable: Dpto de orientacion, profesorado titor
4. Asesorar 0s profesores para a realizacion dos reforzos educativos e sobre a metodoloxia do traballo
cooperativo, dindmicas de grupo, etc., e en xeral sobre os procesos de axuste e desenvolvemento
das concrecidns curriculares.
Destinatario: Equipo docente
Responsable: Dpto de orientacion
5. Pofer en practica programas destinados & prevencion e deteccién precoz de dificultades de
aprendizaxe: programa de estimulacion oral na etapa de educacion infantil, probas de agudeza
visual e protocolos para a deteccion de deficiencias auditivas na etapa de educacion infantil, probas
de velocidade lectora desde 2° a 4° de educacién primaria, probas de comprension lectora en todos
0s cursos de educacion primaria, e test BADYG en 6° curso de educacién primaria.
Destinatario: Alumnado
Responsable: Dpto de orientacion
6. Os profesores de pedagoxia terapéutica e de audicidén e linguaxe realizaran os apoios educativos
que se determinen, tanto fora como dentro das aulas ordinarias (durante todo o curso académico).
Destinatario: Alumnado
Responsable: Dpto de orientacion, profesorado de PT, profesorado de AL.
7. Asesorar nos aspectos organizativos e pedagdxicos de atencion a diversidade.
Destinatario: Equipo docente
Responsable: Dpto de orientacion
8. Revisar e actualizar os recursos didacticos do departamento, en especial os materiais de apoio na
aula.
Destinatario: Dpto de orientacion
Responsable: Dpto de orientacion
9. Colaborar e proporcionar soporte técnico e asesoramento tanto para a avaliacién inicial como para
as sesions de avaliacién ordinarias.
Destinatario: Equipo docente
Responsable: Dpto de orientacion
10. Coordinarse con outros servizos da comunidade que atenden aspectos especificos do alumnado
(sanidade, EOE, etc...)
Destinatario: Dpto de orientacion

Responsable: Dpto de orientacion

8.3.2. Actuacions e actividades para o 2° trimestre
1. Propofier e coordinar as modificacions nos apoios segundo os resultados da primeira avaliacion.
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Destinatario: Equipo docente
Responsable: Dpto de orientacion
2. Continuar co seguimento das medidas organizativas de atencion a diversidade.
Destinatario: Dpto de orientacion
Responsable: Dpto de orientacion
3. Realizar as avaliacions psicopedagoxicas necesarias.
Destinatario: Alumnado
Responsable: Dpto de orientacion

8.3.3. Actuacions e actividades para o 3° trimestre
1. Propoiier e coordinar as modificacidons nos apoios segundo os resultados da segunda avaliacion.
Destinatario: Equipo docente
Responsable: Dpto de orientacion
2. Entregar a documentacidon correspondente as medidas organizativas e curriculares de atencién a
diversidade que se pretendan pér en marcha o vindeiro curso, explicando e participando na sua
cumprimentacion.
Destinatario: Equipo docente
Responsable: Dpto de orientacion
3. Continuar co seguimento dos alumnos que presentan necesidade especifica de apoio educativo.
Destinatario: Alumnado
Responsable: Dpto de orientacion
4. Levar a cabo as avaliacions psicopedagoxicas correspondentes e planificar as medidas de atencion a
diversidade proxectadas para o vindeiro curso.
Destinatario: Alumnado, equipo docente
Responsable: Dpto de orientacion
5. Colaborar na avaliacion das actividades de apoio as dificultades de aprendizaxe.
Destinatario: Equipo docente

Responsable: Dpto de orientacion

Aclaracions sobre o tipo de medida de atencidn a diversidade:
e N© DE SESIONS: O niimero de sesidns refirese ao nimero de horas de imparticién semanal.

e REFORZOS DE PT E DE AL: As sesions de PT e de AL son impartidas polo profesorado
especialista nestas areas.
e REFORZOS EDUCATIVOS NA AULA ORDINARIA: Os reforzos educativos son impartidos polo

profesorado con disponibilidade horaria, tanto titores como especialistas. Para a organizacién destes
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reforzos proclrase que os profesores que reforzan impartan docencia noutras materias a eses
alumnos ou a grupos de idade similares, ainda que non sempre é posible adaptar os horarios a esa
condicién (por exemplo, a profesora de 1°A reforza principalmente en 1°B e & inversa, 4°A en 4°B
e asi na maior parte dos grupos, sempre que o horario o permita).

Os reforzos educativos buscan apoiar ao alumnado con dificultades de aprendizaxe nas areas
instrumentais, priorizando as linguas e as matematicas. A decisién de reforzar nunha ou noutra
area a estes alumnos addptaa o titor de cada aula valorando as necesidades do seu alumnado e
debera facela constar no apartado da atencién a diversidade da sua programacion didactica.
Durante os reforzos hai dous profesores en cada aula que deberan traballar coordinadamente. Os
reforzos pode ser impartidos polo profesorado de apoio ou polo titor, para o cal deberan
consensuar a modalidade de apoio, a area, a que alumnos se vai aplicar, ...

BECAS MECD: As axudas do Ministerio para alumnado con NEAE refirese as tramitadas durante
este curso, o cal non presupone a sua concesion.

ADAPTACIONS CURRICULARES: Dirixense aos alumnos que tefien un grande desfase curricular,
incluidos os que presentan alta capacidade e lles foi flexibilizada a sta escolarizacion. Nesta caso,

tratase dunha medida extraordinaria.
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ANEXO Il

CONCRECIONS DO PLAN DE CONVIVENCIA.
CURSO ESCOLAR 2017/18

C.E.P. SEQUELO. MARIN
Outubro de 2017
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1. ANALISE DA SITUACION DA CONVIVENCIA NO CENTRO.

(Ver PXA).
2. FINS E PRINCIPIOS DA CONVIVENCIA NO CEP. SEQUELO.
3. OBXECTIVOS ESPECIFICOS
4, ACTUACIONS, MEDIDAS E RPOGRAMAS PARA FAVORECER A CONVIVENCIA. PROTOCOLOS DE
ACTUACION DIANTE DAS ALTERACIONS DA CONVIVENCIA: PREVENCION E INTERVENCION NO
AMBITO ESCOLAR
4.1. Plan de acollida.
4.2. Actividades dirixidas a sensibilizacion da comunidade educativa na igualdade entre homes e mulleres para
previr posibles situaciéns de violencia de xénero.
4.3. Actividades dirixidas & sensibilizacion da comunidade educativa na non discriminacion por razén de raza,
sexo, procedencia e condicion persoal ou social.
4.4. Programa de adquisicion de habilidades e competencias sociais para o alumnado, a xestion pacifica de
conflitos, a dindmica de grupos, e o traballo cooperativo
4.5. Exemplificacion da posible estrutura dun programa que contribla & adquisicion de habilidades e
competencias sociais.
4.6. A mediacion escolar.
4.7. A aula de convivencia inclusiva
4.8. Actuacions para a prevencion, deteccion e tratamento das situacions de acoso escolar e ciberacoso.
4.9. Actuacions formativas, para o profesorado e a comunidade educativa, establecidas nos plans de convivencia.
4.10. Normas de convivencia do centro.
5. MEDIDAS DIRIXIDAS A DIFUSION DO PLAN DE CONVIVENCIA E DOUTROS DOCUMENTOS
RELACIONADOS (CONCRECIONS CURRICULARES, NOF, PEC, PAT, PAD,...)
6. RELACIONS ENTRE O PLAN DE CONVIVENCIA E AS NORMAS DE ORGANIZACION E
FUNCIONAMENTO (NOF).
7. RELACIONS ENTRE O PLAN DE CONVIVENCIA E O PLAN DE ACCIONTITORIAL (PAT).
8. RELACIONS ENTRE O PLAN DE CONVIVENCIA E O PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE (PAD).
9. CONVIVENCIA E PXA.
10. CONVIVENCIA E INSPECCION EDUCATIVA.
11. CONVIVENCIA E CONCELLO DE MARIN.
12. INDICADORES DE LOGRO E INSTRUMENTOS DE AVALIACION.
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0. Introducion:

Aprender a convivir forma parte das finalidades basicas da educacion e constitie un dos principais desafios

dos sistemas educativos actuais na procura de sociedades mais modernas, xustas e democraticas; mais

igualitarias, cohesionadas e pacificas, nas que fendmenos como o acoso escolar, a violencia doméstica, a

violencia de xénero, o maltrato,... non tefian cabida.

A educacion para a convivencia responde a necesidade de formar unha cidadania preparada para

desenvolver a sUa vida respectandose a si mesma, as demais persoas e responsabilizandose dos seus

actos.

A presenza no curriculo da nova materia de educacion para a cidadania e os dereitos humanos, con

entidade propia, non nos libera da responsabilidade profesional de formar aos nosos alumnos e alumnas

dun xeito comprensivo, harménico e integral.

Os centros educativos son espazos onde compartir vivencias xuntos, iso € a convivencia.

Desde que cada alumno e cada alumna traspasa o seu limiar, todo canto ali acontece, non s6 o que pasa

dentro das aulas, adquire caracter educativo e pode facilitar ou dificultar a convivencia.

Cando nun centro xorden problemas de convivencia, todas as persoas da comunidade educativa deben ser

parte da sua solucién. Nesta lifia, o Plan de Convivencia deste centro debe propiciar cambios positivos nos

modelos de organizacion escolar, nos curriculos, no profesorado, na formacién permanente do mesmo, no

alumnado, nas relacidns coas familias; é dicir, na comunidade escolar.

A elaboracién deste Plan &, sen dubida, un proxecto ambicioso que require un importante esforzo de toda

a comunidade educativa, pero tamén é un reto que debemos asumir tendo un C. MEDIOcemento o mais

fondo posible da sua realidade de partida sobre a que ir artellando as suas propias acciéns de mellora,

como un aspecto relevante do proxecto educativo do centro. Neste senso cobra unha vital importancia o

labor que se debe levar a cabo desde a titoria coa conseguinte revitalizacion do plan de accion titorial

(PAT).

O obxectivo final é a mellora da convivencia no centro e na comunidade educativa como resultado da

analise, da reflexion e do acordo; tendo en conta sempre que este primeiro Plan de Convivencia que

elabora o centro é a pedra angular sobre a que se iran apoiando os sucesivos plans de mellora da

convivencia.

Partimos do Plan Integral de Mellora da Convivencia Escolar en Galicia que se propén os seguintes

obxectivos:

e Desenvolver nos centros educativos da comunidade os valores € a practica dunha cidadania
responsable, asentada nos habitos democraticos de convivencia asi como nunha cultura civica e nos

valores de respecto e de tolerancia, integrando as achegas doutras culturas.
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Promover a sensibilizacion dos distintos sectores que interveien na educacion sobre a importancia da
convivencia como parte fundamental para o desenvolvemento persoal e social do alumnado.

Fomentar a coordinacion entre os distintos niveis da administracion educativa e con outras institucions
directamente implicadas en temas de convivencia, desde unha perspectiva de prevencion e
intervencion interdisciplinar.

Promover a investigacion sobre o estado actual da convivencia nos centros educativos, para mellorar o
cofiecemento real do fendmeno da violencia escolar asi como para avaliar as iniciativas e intervencions
que se emprendan.

Tomar conciencia da existencia dos confiitos en todos os ambitos da vida e da necesidade de afrontalos
de modo non violento, impulsando a adquisicion de competencias e habilidades sociais que favorezan a
sua resolucion pacifi ca.

Proporcionarlles aos profesionais da educacion a formacion que lles permita avanzar na comprension da
natureza deste fenomeno e no C. MEDIOcemento de procedementos e estratexias que contribuan a sua
mellora.

Impulsar programas de prevencion da conflitividade e da violencia nos centros docentes, promovendo a
posta en practica de accions educativas que redunden na mellora do clima escolar; favorecendo a sua

difusion, o intercambio de experiencias e o aproveitamento de materiais € de recursos.
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1. ANALISE DA SITUACION, PARTINDO DUN DIAGNOSTICO PREVIO DA SITUACION

DA CONVIVENCIA NO CENTRO.

(Ver PXA)
1.1. O centro e o profesorado: Caracteristicas do profesorado desde o punto de vista da

convivencia:

Como o colexio dispdn dunha plantilla bastante estable, con maioria de propietarios definitivos con certa

antigliidade no centro, isto facilita a relacidon entre os membros do claustro, ainda que non evita que se

produzan pequenos conflitos ocasionais.

Os problemas que se suscitan ocasionalmente orixinanse por tres razéns principais:

e Xornada de traballo (horas lectivas de cada profesor/a e cobertura de baixas/substitucions).

e Adscricidn aos grupos de alumnado.

e Atencién ao alumnado con N.E.A.E.

e Outros conflitos menos importantes tefien que ver coa adxudicacion dos espazos (distribucién das
aulas), coa adquisicion de materiais educativos, a dotacion de mobiliario e equipamento e coa

resolucién dos conflitos co alumnado con condutas disruptivas.

1.2. Estratexias para a resolucion dos conflitos entre o profesorado.

Para evitar conflitos derivados da adscricion aos grupos de alumnos/as empréganse os criterios
determinados pola normativa xeral da Conselleria, agas nunha circunstancia moi puntual como pode ser a
liberacion horaria para o desempefio dos cargos directivos, en especial, do director, na que é conveniente
gue un/unha profesor/a asuma a sua titoria:

e Informacién previa ao profesorado ao principio do curso da composicion dos grupos de alumnos
(cursos, numero de alumnos/as, alumnado conflitivo, alumnado con N.E.A.E., etc.) para que dispofian
dos datos para a eleccion de curso.

e Adscricidon do profesorado aos grupos de alumnos/as segundo os criterios de:

o Especialidade.

o Se a especialidade coincide tense en conta:

= Antiglidade no centro.
» Antiglidade no corpo.
= Menor numero de rexistro persoal.

e Elaboraciéon dun cadro de substitucions e cobertura de baixas adecuado as necesidades do centro

respetando os horarios dos cargos directivos e dos diferentes responsables de equipos, departamentos

ou ciclos.
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Priorizacion da atencidon ao alumnado coas N.E.A.E. mais acusadas ou que creen mais conflito.
Elaboracion duns horarios e dunha normativa para o uso das aulas especificas compartidas: biblioteca,
usos multiples, informatica,...

Elaboracion dos horarios do profesorado respetando, no posible, as suas preferencias para as horas de
non permanencia no centro e procurando que se distriblan as horas dos especialistas de cada grupo
sen que coincidan en dias consecutivos.

Adscricion do profesorado especialista aos equipos de ciclo respetando as slUas preferencias e
procurando que haxa un equilibrio entre o nimero de integrantes da plantilla de profesores/as e o
numero de compofentes de cada ciclo.

Adscricion do profesorado aos equipos de dinamizacidon segundo as sUas preferencias, procurando que
haxa un ndmero minimo que garantice o seu adecuado funcionamento. Estudo das propostas do
profesorado para constituir novos equipos dinamizadores no centro (por exemplo, constitucion dun
equipo para participar en programas europeos sempre que haxa un nudmero minimo de profesorado

interesado en participaren nos mesmos).

1.3. Recursos para a resolucion dos conflitos entre o profesorado.

A base da que se parte para a resolucion dos conflitos € a do didlogo e a da negociacidon, en caso de

posturas contrapostas, previo a toma de decisidns. Para fomentar este dialogo empregamos:

Reunidns informativas e/ou do claustro para tratar os asuntos conflitivos. Ao principio de cada curso
escolar realizanse duas reunions de claustro, a primeira para presentar ao profesorado e explicarlle as
caracteristicas do centro. A segunda para proceder a eleccién de curso, a formacion dos equipos de
ciclo, do departamento do orientacién, do equipo de normalizacion linglistica e dos equipos de
dinamizacion.

Negociacién, ao comezo de cada curso, da direccion do centro co profesorado que ten que asumir
tarefas complementarias & sua especialidade.

Negociacidén, ao comezo de cada curso, da direccién do centro co profesorado que ten que impartir
materias distintas a sla especialidade para completar o seu horario.

Negociacién individual da direccion do centro co profesorado que sinta lesionados os seus dereitos ou
gue estea implicado nun conflito.

Durante o curso escolar os martes fanse reunions dos equipos docentes, normalizacion lingdistica,
dinamizacion,... segundo uncalendario establecido. Cando hai un ou varios asuntos importantes que
tratar fanse reunidns informativas do claustro para debatelos e chegar a acordos consensuados ou por

maioria.
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e O departamento de orientacién ten asignado un dia & semana para as sUas reunions, polo xeral
durante o horario lectivo de mana para que poidan asistir os/as profesores/as compartidos/as de

orientacion e AL con outros centros base.

1.4. O centro e o alumnado: Analise da problematica do alumnado en relacion coa

convivencia.

En relacidn aos conflitos que se producen con mais frecuencia no centro sinalar os seguintes:

e Pequenos incidentes entre o alumnado (empurrdns, insultos, agresions leves,...) fundamentalmente
nos patios de recreo, que se adoitan resolver coa intervencion do profesorado de vixilancia nos
mesmos €, nalguns casos, coa comunicacidn e a intervencion do/a titor/a correspondente,
amonestando ao/a alumno/a e impofiendo pequenos castigos. Os casos mais relevantes ou
reiterados comunicanse as familias.

e Faltas de respeto ao profesorado ou interrupcién da clase por parte do alumnado, basicamente por
alumnos/as con trastorno de hiperactividade. Adoitan resolverse coma os anteriores.

e Son escasos os incidentes cualificados como graves ou moi graves: agresions a compafeiros,
insultos ao profesorado,... Nestes casos intervén a direccién do centro e/ou o orientador. Nalgunha
ocasion, ante alumnado con conduta disruptiva reiterada ao que as familias non conseguian
controlar, pactouse entre o equipo directivo e a familia a privacién do dereito de asistencia as clases
durante alguns dias, con resultados bastante positivos en canto & mellora do comportamento dese

alumnado.

As familias do alumnado tefen, en lifias xerais, un nivel socio-econdmico e cultural medio ou medio-
baixo, con algunhas excepcions. No momento actual existen bastantes casos de dificultades econdmicas
debido & falta de traballo. A nivel laboral desempefian maioritariamente postos de traballo relacionados co
sector servizos ou coa industria. O nivel de estudos dos pais e nais do alumnado correspondese
maioritariamente cos estudos obrigatorios (estudos primarios, E.X.B.,...). Algins pais/nais fixeron estudos
de F.P. ou ciclos formativos. Existen poucos pais e nais que conten con estudos superiores, diplomaturas
ou licenciaturas. Estes datos socioecondmicos e culturais proceden, principalmente, da analise e do estudo
das enquisas realizadas as familias nestes Ultimos cursos dentro do proceso da Avaliacion de Diagnostico
aplicada ao alumnado de 4° de primaria e das avaliacions LOMCE de 3° e de 6°.

Presentan unhas caracteristicas propias das zonas marifieiras, habendo unha boa porcentaxe de
pais que se dedican a tarefas relacionadas co mar, ainda que os hai de profesiéns variadas, predominando

as familias que traballan no sector servizos (hosteleria e comercio, fundamentalmente) e na industria.
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Non obstante o mencionado anteriormente, existe bastante preocupacion das nais e pais pola evolucion
escolar e o rendemento académico dos seus fillos/as, solicitando con frecuencia entrevistarse co
profesorado, aportando o material que se lles demanda e asumindo as recomendacions dos distintos
profesionais do centro.

A participacién das familias nas distintas actividades organizadas polo colexio é importante, sobre todo
nos festivais e celebracions abertas ao publico, nas que tamén prestan a sta colaboracion, en especial a
través da A.N.P.A. Aiddn do centro.

2. FINS E PRINCIPIOS DO PLAN DE CONVIVENCIA

Fins e principios informadores daconvivencia
nos centros docentes (artigo 3 da Lei 4/2011)

Obxectivos xerais do Plan de convivencia (artigo 12 do
Decreto 8/2015)

a) A garantia dun ambiente educativo de respecto
mutuo que faga posible o cumprimento dos fins da
educacion e que permita facer efectivo o dereito e o
deber de aproveitar de xeito dptimo os recursos que
a sociedade pon a disposicion do alumnado no posto
escolar.

b) Concienciar e sensibilizar a comunidade educativa sobre a
importancia dunha axeitada convivencia escolar e sobre os
procedementos para mellorala e acadar un ambiente educativo que
permita o dptimo aproveitamento dos recursos que a sociedade pon
a disposicion do alumnado.

g) Contribuir desde o ambito da convivencia a adquisicion das

competencias basicas, particularmente das competencias social e
cidada e para a autonomia e iniciativa persoal.

b) A educacion no respecto dos dereitos e liberdades
fundamentais, na igualdade de dereitos e
oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade
de trato e non discriminacion das persoas.

c) Fomentar nos centros educativos os valores, as actitudes e as
practicas que permitan mellorar o grao de aceptacion e
cumprimento das normas e avanzar no respecto a diversidade e no
fomento da igualdade entre homes e mulleres.

i) Establecer, incrementar e consolidar as relacions con entidades e
institucions do contorno que contriblan & construcion  de
comunidades educadoras e a unha convivencia de calidade que
potencie os dereitos e liberdades fundamentais.

c) A prevencion e o tratamento das situacions de
acoso escolar mediante medidas eficaces.

e) Facilitar a prevencion, deteccidon e eliminacion de todas as
manifestacions de violencia, especialmente do acoso escolar, da
violencia de xénero e das actitudes e comportamentos xendfobos e
racistas.

d) O reconecemento ao profesorado, en especial aos
membros dos equipos directivos dos centros
docentes, das facultades precisas para previr e
corrixir as condutas contrarias @ convivencia, asi
como da proteccion xuridica adecuada &s sUas
funcions.

a) Facilitarlles aos O6rganos de goberno e ao profesorado
instrumentos e recursos en relacion coa promocién da cultura de
paz, a prevencion da violencia e a mellora da convivencia no centro.
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e) A corresponsabilidade das nais e pais ou das
titoras ou titores no mantemento da convivencia nos
centros docentes, como un dos principais deberes
que lles corresponden en relacién coa educacion dos
seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.

h) Fomentar e facilitar a participacion, a comunicaciéon e a
cooperacion das familias no mantemento da convivencia nos centros
docentes.

Fins e principios informadores daconvivencia
nos centros docentes (artigo 3 da Lei 4/2011)

Obxectivos xerais do Plan de convivencia (artigo 12
do Decreto 8/2015)

f) Promover a resolucion pacifica dos conflitos e
fomentar valores, actitudes e practicas que permitan
mellorar o grao de aceptacion e cumprimento das
normas, avanzar no respecto entre todos os membros
da comunidade educativa e a mellora da convivencia
escolar.

€) Fomentar nos centros educativos os valores, as actitudes e as
practicas que permitan mellorar o grao de aceptacion e
cumprimento das normas e avanzar no respecto a diversidade e
no fomento da igualdade entre homes e mulleres.

d) Facilitar a prevencion, deteccidn, tratamento, seguimento,
xestion e resolucion dos conflitos que poidan producirse no centro
e aprender a utilizalos como fonte de experiencia e aprendizaxe.

f) Facilitar a conciliacion e/ou a mediacion para a resolucion
pacifica dos conflitos.

g) Avanzar no respecto entre todos os membros da
comunidade educativa e na mellora da convivencia
escolar.

b) Concienciar e sensibilizar a comunidade educativa sobre a
importancia dunha axeitada convivencia escolar e sobre os
procedementos para mellorala e acadar un ambiente educativo
que permita o Optimo aproveitamento dos recursos que a
sociedade pon & disposicion do alumnado.

d) Facilitar a prevencion, deteccién, tratamento, seguimento,
xestion e resolucion dos conflitos que poidan producirse no centro
e aprender a utilizalos como fonte de experiencia e aprendizaxe.

f) Facilitar a conciliacion e/fou a mediacion para a resolucion
pacifica dos conflitos.

hY A nromocidn da cencihilizaridn dne  dictintng
sectores que intervefien na educacion sobre a
importancia da convivencia como parte fundamental
para o desenvolvemento persoal e social do alumnado.

b) Concienciar e sensibilizar a comunidade
educativa sobre a importancia dunha axeitada

convivencia escolar e sobre os procedementos para

mellorala e acadar un ambiente educativo que

permita o éptimo aproveitamento dos recursos que a

sociedade pon & disposicién do alumnado.

g) Contribuir desde o ambito da convivencia & adquisicion das
competencias basicas,

particularmente das competencias social e cidadd e

para a autonomia e iniciativa persoal.
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3. OBXECTIVOS ESPECIFICOS

Obxectivos xerais do
Plan de convivencia
(artigo 12 do Decreto 8/2015)

Obxectivos especificos

1. Facilitarlles aos 6rganos de goberno e ao
profesorado instrumentos e recursos en relacion coa
promocion da cultura de paz, a prevencion da
violencia e a mellora da convivencia no centro.

Promover a formacion permanente do profesorado en
temas relacionados coa convivencia.

Recoller nas normas de organizacion e funcionamento do
centro (NOF) acciéns ou propostas de mellora da
convivencia nos distintos espazos do centro (especial
atencion aos accesos, patios de recreo, zonas de xogo,
servizos etc.), asi como nos momentos de maior actividade
(entradas, saidas, cambios de clase, recreos etc.).

2. Concienciar e sensibilizar a comunidade educativa
sobre a importancia dunha axeitada convivencia
escolar e sobre os procedementos para mellorala e
acadar un ambiente educativo que permita o 6ptimo
aproveitamento dos recursos que a sociedade pon a
disposicion do alumnado.

Cofiecer a existencia das posibles probleméticas relacionais
que existen na comunidade educativa (alumnado-familias-
profesorado).

Establecer vias de sistematizacion das actuacions en
materia de convivencia que se desenvolven no centro.
Revision e adaptacion dos documentos de organizacion e
de xestion de xeito que favorezan o clima de centro.

3. Fomentar nos centros educativos os valores, as
actitudes e as practicas que permitan mellorar o grao
de aceptacion e cumprimento das normas e avanzar
no respecto a diversidade e no fomento da igualdade
entre homes e mulleres.

Elaborar de forma consensuada as normas de convivencia
do centro e de aula.

Favorecer o traballo en grupo e o traballo cooperativo
como metodoloxias nas que se potencia o respecto e a
solidariedade entre o alumnado.

4. Facilitar a prevencion, deteccion, tratamento,
seguimento, xestion e resolucion dos conflitos que
poidan producirse no centro e aprender a utilizalos
como fonte de experiencia e aprendizaxe.

Promover unha cultura de resolucion pacifica de conflitos
baseada no dialogo.

Propofier actuacions que fagan que as aulas e os centros
sexan lugares de aprendizaxe e practica da convivencia.

5. Facilitar a prevencion, deteccion e eliminacion de
todas as manifestacions de violencia, especialmente
do acoso escolar, da violencia de xénero e das
actitudes e comportamentos xendfobos e racistas.

Desefiar mecanismos que faciliten a andlise das causas e
das consecuencias das problematicas detectadas, asi como
a prioridade na sUa resposta.

Elaborar protocolos de notificacion e actuacion ante
distintas situacion contrarias & convivencia (disrupcion,
violencia de xénero, agresions verbais, acoso escolar...).

6. Facilitar a conciliacion e/ou a mediacion paraa
resolucion pacifica dos conflitos.

Crear, formar e manter un equipo plural de mediacion
estable no centro, integrado por persoas representantes
dos distintos sectores da comunidade.




7. Contribuir desde o &mbito da convivencia a
adquisicién das competencias basicas, . Formar os diferentes membros da comunidade
educativa en habilidades comunicativas e de

particularmente das competencias social e cidada e o - ;
relacion: a linguaxe asertiva.

para a autonomia e iniciativa persoal.

° Prever, no plan de convivencia, as propostas de
mellora da convivencia desde a perspectiva dos

8. Fomentar e facilitar a participacion, acomunicacion diferentes compofientes da comunidade escolar
e a cooperacion das familias no mantemento da (alumnado, profesorado, familias e persoal de

convivencia nos centros docentes. administracion e servizos).
° Elaborar de forma consensuada as normas de

convivencia do centro e de aula.

. Establecer as lifias basicas de colaboracion e
comunicacién con outras institucions que
contriblan & mellora da convivencia no centro:
concello, benestar, sanidade, Xustiza,
igualdade... e con outras organizaciéns non
oficiais (ONG, fundaciéns...).

9. Establecer, incrementar e consolidar asrelaciéons
con entidades e instituciéns do contorno que
contribGian & construciéon de comunidades
educadoras e a unha convivencia de calidade que
potencie os dereitos e liberdades fundamentais.

4. ACTUACIONS, MEDIDAS E PROGRAMAS QUE SE VAN A DESENVOLVER PARA
FAVORECER A CONVIVENCIA INCLUINDO MEDIDAS PREVENTIVAS E DE SENSIBILIZACION

E ACTUACIONS ORGANIZATIVAS, CURRICULARES E DE COORDINACION, ENTRE OUTRAS.

4.1. Plan de acollida.

O plan de acollida ten como finalidade a integracion inicial do alumnado mediante a realizacién de
actividades de acolllida, en especial co alumnado de novo ingreso. Lévase a cabo polo profesorado titor, coa
colaboracién dos especialistas, do departamento de orientacion e do equipo directivo. Podera contarse, asi
mesmo, coa colaboracion da ANPA AIDC')N, do Concello de Marin (Servizos Sociais, CIM, concellerias de
educacion e medio ambiente, deporte e xuventude, cultura, etc.) da Conselleria de Cultura, Educacién e
Ordenacion Universitaria, a través dos diferentes servizos (inspeccidon educativa, xefatura territorial, EOE,...)
e/ou doutras institucions e asociacions con fins educativos ou sociais.

En xeral estd pensado para todo o alumnado nos primeiros dias de clase, para o alumnado que se
matricula por primeira vez no centro e para as suas familias, co obxectivo de que se facilite o cofecemento das
normas de convivencia, tanto xerais do centro como particulares da aula, especificando os dereitos e deberes
do alumnado e as correccidéns ou medidas reeducadoras que, de ser o caso, se apliquen.

E conveniente avaliar e examinar de cando en vez colectivamente o proceso de integracién do novo
compafeiro/a, detectando posibles dificultades e fixando tarefas para corrixilas, aceptar o proceso cofiecido
como "etapa silenciosa" pola que pasan moitos alumnos/as que se ven inmersos neste proceso e abordar de
xeito inmediato situacions de rexeitamento, xenofobia ou discriminacién que poidan darse, sexa no grupo ou

féra do aula, para atallalas o mais rapidamente posible e tratar de cambiar a actitude do alumnado implicado.
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4.2. Actividades dirixidas a sensibilizacion da comunidade educativa na igualdade entre homes

e mulleres para previr posibles situacions de violencia de xénero.

Normativa: Protocolo educativo para garantir aigualdade, a non discriminacion e a liberdade de
identidade de xénero. Abril 2016

4.3. Actividades dirixidas a sensibilizacion da comunidade educativa na non discriminacion por

- =

razon de raza, sexo, procedencia e condicion persoal ou social.
e Programacion de actividades para as diferentes conmemoracidons contempladas no calendario escolar:

o Celebracidon de datas que sensibilicen a toda a comunidade educativa nos valores democraticos: a
tolerancia, igualdade, o respecto, o didlogo, a resolucién de conflitos de forma pacifica € a non
violencia: Dia Internacional contra a Violencia de Xénero, Dia da Declaracién Universal dos Dereitos

Humanos, Dia da Paz , Dia Internacional da Muller Traballadora, ...

4.4. Programa de adquisicion de habilidades e competencias sociais para o alumnado, a xestion
pacifica de conflitos, a dinamica de grupos, e o traballo cooperativo

As habilidades e competencias sociais son un conxunto de habitos ou estilos (que inclien

comportamentos, pensamentos e emocidns) entre os que estan:

e Asertividade: é o xeito de actuar que lle permite a unha persoa expresar 0s seus pensamentos e

sentimentos sen negar os dos demais.

e Empatia: habilidade que nos permite comprender e experimentar o punto de vista doutros sen ter que estar
de acordo.

e Saber escoitar: escoitar con comprension e coidado, saber o que a outra persoa trata de comunicarnos e

transmitir que recibimos a sia mensaxe.

e Definir un problema: analizar a situacion, tendo en conta os elementos obxectivos, asi como os sentimentos

e necesidades.

e Avaliacion de solucidns: analizar as consecuencias que cada solucién terd a curto e longo prazo para as
persoas implicadas.

e Negociacion: comunicacion dirixida a atopar unha alternativa de solucién que resulte aceptable para ambas
as partes.

e (apacidade de desculpa: capacidade de darse de conta dos propios erros cometidos. No contexto
educativo, este tipo de programas pretende:
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Potenciar o contacto da persoa cos seus sentimentos, favorecendo tanto a sua identificacion como a sua
expresion.

Desenvolver e construir habilidades de comunicacién, é dicir, capacidade de emitir e recibir mensaxes a
través da comunicacién verbal e non verbal.

Clarificar valores, saber tomar decisidns, analizar a conduta, cooperar con outros, aprender a resolver
conflitos e aprender a organizarse.

Programas nos que se establecen tres dos niveis fundamentais de actuacion da titoria no centro educativo,
Como son:

Ensinar a ser persoa: axudar o alumnado na construcion da sua identidade persoal, fundamentalmente
relacionado con facilitar a integracién no grupo e o desenvolvemento persoal e afectivo de cada alumna ou
alumno.

Ensinar a comportarse: contribuir a que o alumnado mellore a sUa capacidade de adaptacién escolar e
social, desenvolvendo actitudes positivas.

Ensinar a convivir: desenvolver no alumnado as capacidades sociais basicas para unha boa convivencia,
potenciando a organizacidon cooperativa e o clima da aula.

As competencias socioemocionais permiten:

o Mellorar o clima de convivencia da aula.

o Favorecer o rendemento académico.

o Mellorar as relacions interpersoais.

Requisitos para a posta en marcha dun programa que contribla & adquisicion de habilidades e

competencias sociais:

o Concienciacién de todo o centro educativo nas habilidades e competencias sociais e na aprendizaxe
emocional como aspecto fundamental do desenvolvemento persoal do alumnado.

o Crer firmemente nos beneficios que ofrece este tipo de intervencions.

o Crer en que todas as persoas poden mellorar no seu comportamento.

o Implicacion de toda a comunidade educativa na sta aplicacion.

o Implicacion maxima de diferentes 6rganos

Departamento de orientacion:

o Responsable do desefo e desenvolvemento do programa.

Implicacién do equipo directivo:

o Informacion ao claustro de profesorado das accidns que se pretenden. pofier en marcha e os obxectivos
que se pretenden acadar.

o Buscar un equipo de profesorado motivado e implicado no proxecto para traballar:

o Deteccidon de necesidades especificas que hai que traballar.
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(0]

o

Formacion, desefio, asesoramento, implantacion e supervision das actividades.

Facer un plan grupal e/ou un plan individualizado para cada alumno ou alumna, de ser o caso.
Informacion constante ao profesorado titor correspondente.

Avaliacién e seguimento do programa.

Exposicion de resultados ao claustro de profesores.

Apoio constante ao departamento de orientacién e ao equipo de profesorado implicado no programa.
Dar todas as facilidades posibles para o bo desenvolvemento do programa.

Informacion inicial ao consello escolar como maximo érgano de representacion do centro.

Motivacién e implicacion do equipo de profesorado, especialmente profesorado titor e claustro.

e Profesorado titor:

(@]

©)

©)

Informacion ao departamento de orientacion e ao equipo de profesorado implicado das caracteristicas
do seu alumnado obxecto do programa.

Seguimento das actividades e habilidades traballadas na aula.

Reforzo positivo e constante do traballado na aula.

Comunicacion as familias dos progresos conseguidos para o posterior reforzo e valoracion desde a casa.

e Realizacion de diferentes actuacions:

©)

4.5.

Accions formativas que dirixan a sUa intervencién a desenvolver capacidades e habilidades que se
poidan adestrar e mellorar ao longo da vida dos individuos.

Actuacions globais, prolongadas no tempo, que permitan a posta en practica das habilidades e
competencias traballadas entre sesions.

Intervencidns repetidas durante a etapa educativa dos destinatarios, con continuidade en cada curso
escolar, para favorecer as habilidades mais significativas ou con maior dificultade de adquisicién.
Programas que favorezan a extrapolacién das habilidades e competencias de relacién interpersoal a

diferentes contextos.

Exemplificacion da posible estrutura dun programa que contribla a adquisicion de
habilidades e competencias sociais

e Marco teorico

¢ Normativa de referencia.

e Contextualizacion.

O

O

O

Caracteristicas do alumnado destinatario.
Caracteristicas do contexto.

Obxectivos xerais:

= Promover o desenvolvemento nas diferentes dimensions da persoa.
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= Mellorar o autoconcepto do alumnado.

= Que o alumnado adquira a capacidade de reflexionar criticamente sobre as sUas condutas e unha
actitude positiva ante os conflitos e problemas persoais e grupais; facéndose protagonista da
sUa aprendizaxe e responsable nas suas eleccidns.

= Axudar o profesorado na mellora do clima de convivencia na aula e no centro.

= Cooperar coas familias (e con axentes e servizos externos intermediarios) na mellora da formacion
dos seus fillos e fillas como persoas e nas suas relacions sociais.

e Obxectivos especificos:

o Mellorar o autoconcepto do alumnado.

o Desenvolver actitudes positivas e de responsabilidade persoal: que o alumnado cofieza os seus
dereitos basicos como persoas que interaccionan e saiban defendelos asertivamente.

o Dialogar e traballar en situacions de interaccién entre iguais, utilizando as normas sociais basicas:
que o alumnado sexa capaz de presentarse a si mesmo ou a outras persoas, poder iniciar unha
conversa con certa facilidade e identificar distintas formas de facer amigos.Tolerar, respectar e
valorar as diferenzas individuais: que o alumnado sexa capaz de diferenciar os distintos tipos de
comportamentos analizando as consecuencias de cada un deles, reflexionar sobre o seu propio
comportamento e elixir actuar de xeito asertivo.

o Ofrecerlle ao alumnado as formas adecuadas para resolver conflitos: diferenciar os distintos roles
que se poden dar dentro dun grupo e analizar os conflitos que estes poden producir na
dindmica grupal para poder resolvelos positivamente, recofiecendo a presion que pode exercer o
grupo en distintas situacions e desenvolvendo estratexias para responder a esta presion.

o Que o alumnado valore a cooperacion por enriba da competicién ou o individualismo, para resolver
problemas e como forma de traballo habitual.

o Que o alumnado tefia a suficiente capacidade para tomar decisiéns importantes, baseadas na
reflexion e na critica e identificando os influxos que poden afectar as suas decisions.

e Contidos:

o Os sentimentos, as habilidades sociais, os dereitos e deberes, as regras ou normas, O
autocofiecemento, o recofiecemento das emociéns nun mesmo e nos demais, 0 manexo das
emocidns (autocontrol), os tipos de pensamento, os tipos de comportamento (asertivo, agresivo e
pasivo), dar queixas de forma axeitada, saber dicir non, os conflitos, a toma de decisions...

o A eleccién de delegado, a elaboracién de normas de aula e centro, o reconecemento de diferentes
pensamentos e emocions e aprender a usalas de xeito positivo, a resolucion de dilemas morais de
xeito cooperativo, o cofiecemento e emprego na vida diaria de habilidades sociais basicas, o
desenvolvemento da capacidade de autocontrol do propio comportamento, a realizaciéon dun
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sociograma, a practica dun roll-playing e dramatizaciéns, o adestramento cognitivo, moral e
emocional, o coflecemento dos propios sentimentos e dos sentimentos dos demais, a definicion e
diagndstico de problemas, a busca de explicacions e toma de decisidns...

O didlogo e comunicacidon (respecto da quenda de palabra e escoita aos demais, creaciéon dun
ambiente de participacién, didlogo e respecto mutuo, critica positiva), a colaboracién e
cooperacion cos demais (axuda mutua, traballo en equipo, importancia da solidariedade), a
responsabilidade (desenvolvemento auténomo e adecuado en diferentes situacions), o respecto e
cumprimento das normas propostas e aceptadas pola maioria (dereitos e deberes), o respecto e
aceptacion das diferenzas individuais, a apertura & participaciéon cooperativa nas actividades
propostas en beneficio propio e do grupo, actitude critica e responsable coas actuacidns propias e

dos demais na prevencion e resolucion de conflitos e na mellora da convivencia...

e Metodoloxia. Estratexias de intervencion (exemplos)

O

O

O

@)

o

Dinamicas atractivas en funcidn da sua idade. Evolucion progresiva cara a adultez.
Adaptar as habilidades a cada grupo e caracteristicas do alumnado.
Que o alumnado, en especial cando se trate de adolescentes, se sinta protagonista da sUa
propia aprendizaxe, potenciar a maxima participacion do alumnado e partir do que saben:
o Que dea a sua opinion.
o Que se atreva a facer preguntas.
o Que poida amosar acordo ou desacordo ante a postura do profesorado nun tema.
o Reforzar ao que participa.
o Aproveitar calquera conduta boa para reflectila.
o Utilizar o eloxio de ideas e opinidns, comportamentos, éxitos académicos, aptitudes, amigos,
personalidade...
Adecuar a proxeccién do profesor ou profesora ao contexto:
o Ser modelo do alumnado, tratalo como queiramos que se comporte, comunicarlle o que
esperamos del.
o Actitude de flexibilidade/firmeza.
o Utilizacién da primeira persoa.
o Emprego de reforzos positivos.
Traballo en equipo entre profesorado.
Contacto continuo entre profesionais implicados, especialmente co departamento de orientacion.
Favorecer un ambiente positivo.
Non é conveniente descualificar o alumnado, etiquetar, caer no “colegueo”.

Non perder de vista o obxectivo do programa.
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e Actividades enfocadas a adestrar
o Habilidade de escoitar.
o Habilidade de negociar.
o Habilidade de desculparse.
o Habilidade de resistir presions.
o Outras habilidades.
e Avaliacion do programa.
o Valorar os resultados obtidos, os cambios producidos na competencia social do alumnado e a sua

repercusion na mellora da convivencia no centro, logo da aplicacién do programa.

A mediacidon é unha estratexia de intervencion imparcial para a resolucion de conflitos na que unha terceira

persoa axuda as partes implicadas a alcanzar un acordo satisfactorio para ambas as duas (D.8/2015- Art. 26)

Protocolo ou programa de mediacion

O artigo 10 da Lei 4/2011 indica que no plan de convivencia se integrara a mediacidon na xestién dos
conflitos.

Ademais, o artigo 8.1.g) desta mesma lei indica como un dereito do profesorado o de acceder &
formacidn necesaria na atencién a diversidade e na conflitividade escolar e recibir os estimulos mais
axeitados para promover a implicacion do profesorado en acti- vidades e experiencias pedagdxicas de

innovacion educativa relacionadas coa convivencia e a mediacion.

No artigo 26 do Decreto 8/2015 definese a mediacion como unha estratexia de intervencion imparcial
para a resoluciéon de conflitos, na que unha terceira persoa axuda as partes implicadas a alcanzar un acordo

satisfactorio para ambas as duas.

Asi mesmo, potencia a utilizacion da mediacidn como estratexia preventiva, resolutiva e reparadora na
xestion de calquera conflito entre membros da comunidade educativa, con independencia dos procedementos
correctores das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia. Cabe destacar que a mediacién non
substitie o conxunto de normas que elabora un centro escolar a través do seu plan de convivencia, pero si é

un método construtivo para a resolucion pacifica de conflitos.

e Como unha medida previa naqueles conflitos para os que as normas de convivencia no centro educativo
prevexan algun tipo de sancidn, xa que as diferentes acciéns que a mediacion pon en marcha poden

favorecer a aprendizaxe das habilidades sociais necesarias para mellorar a convivencia.

e Como unha medida para a resolucion daqueles conflitos nos que non se produce unha transgresion a
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ningunha norma de convivencia do centro, pero nos que a mediacion ofrece a posibilidade de abordalos
de forma pacifica e dialogada.

e Como unha medida posterior, reparadora, en casos de disfunciéns & convivencia, abordados segundo o
previsto na normativa, pero nos que ademais das medidas que o centro educativo adopte, a mediacion

preséntase como unha oportunidade de reconstrucidn, reconciliacion e resolucion.

Neste mesmo artigo 26 do Decreto 8/2015 indicase que o plan de convivencia incluira as directrices para
a creacion dos equipos de mediacion, as caracteristicas do seu funcionamento e as pautas de actuacién que

cdmpre seguir para derivar un caso de conflito cara & mediacion.

Seleccion das persoas mediadoras
. No artigo 6.4.e) do Decreto 8/2015, no que respecta as funcidéns que a comisién de convivencia exerce
por delegacion do consello escolar, aparece a de “Proponfierlle, de ser o caso, ao director do centro persoas que
poidan formar parte do equipo de mediacion”.
o No artigo 8.2.b) desta mesma norma indicase dentro das funcidns do equipo directivo a de “garantir o
exercicio da mediacion, a imposicion de medidas disciplinarias e o desenvolvemento dos procesos e
procedementos que se establecen no decreto” e no artigo 8.4.c), nas funciéns do xefe de estudos, a de

“promover o exercicio da mediacién que se leve a cabo no centro”.

Formacion en mediacion

o No artigo 22.2, no que se refire & formacidn en materia de convivencia, indica que o centro
docente, no marco do seu plan de convivencia, establecera as actuacidns correspondentes de formacion do
profesorado, alumnado, familias e persoal non docente en relacidn coa convivencia escolar. De ser o caso,

parte destas actuaciéns formativas poderan realizarse de forma conxunta.

o No punto 4 do artigo 48, de inicio do procedemento corrector, indicase que a direccién do centro
educativo debera encomendar a instrucién dos procedementos correctores ao profesorado que tefia un bo
conecemento do centro e da sua comunidade educativa e, de ser posible, que tefa experiencia ou formacion

en convivencia escolar, mediacion e na resolucion de conflitos no ambito escolar.

Caracteristicas da mediacion escolar

. Voluntariedade

o A mediacion non pode impofierse, acddese a ela voluntariamente, tanto para as partes implicadas
no conflito, como para a persoa mediadora. Estas acdllense libremente & eleccién ou non da
mediacién, e poden renunciar a ela en calquera momento do proceso.

o A mediacion é un proceso de comunicacion en liberdade ante unha terceira persoa, que realiza o
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papel de mediador ou mediadora, e que garantird que as partes se comuniquen desde o respecto

e busquen as soluciéns aos seus conflitos.

Imparcialidade ou neutralidade da persoa mediadora

o A persoa mediadora non é a responsable da resolucién, sendn que dinamiza o proceso, axuda as
partes en conflito para que busquen, atopen e adopten unha solucion positiva para ambas.

o A persoa mediadora non xulga nin arbitra, marca as regras do xogo e emprega técnicas que axuden a
que as diferentes partes en conflito verbalicen os seus problemas, sentimentos, emocidns, posicidns,
intereses e necesidades, e que pacten unha solucién e se comprometan a respectala. Para isto
debera controlar minuciosamente o cumprimento das normas no proceso, pero nunca alteralo.

o Son facilitadoras do didlogo, de restablecer o proceso de comunicacion e de conseguir o acordo entre

as partes.

Compromiso

As persoas que acceden a tomar parte na mediacion son responsables da transformacion do seu
conflito.O acordo a través do cal se resolva o conflito depende exclusivamente da vontade das partes.
A mediacion pode acudir o alumnado, o profesorado, o persoal non docente do centro e as familias do
alumnado, é dicir, toda a comunidade educativa, en funcidon do que o centro determine no seu plan de

convivencia.

Confidencialidade

Principio que obriga os implicados a non revelar a informacion confidencial que se obtefia. Todo o

que ocorra durante o proceso de mediacién e o que ali se diga é confidencial.

Estrutura basica dun protocolo para a implantacion dun programa de mediacion

Servizo de mediacion
A implantaciéon dun servizo de mediacion require discusion nos érganos de coordinacion docente,
presentacion ao claustro, informacién @ ANPA e & xunta de delegados e aprobacién por parte do

consello escolar.
Protocolo de actuacion mediadora

A xestién da mediacidn implica a definicion dun protocolo de actuacién que asegure unha coherencia en
todo o proceso e co que debe familiarizarse toda a comunidade educativa. Debe existir un amplo
consenso na sua implantacion: como se accede & mediacion, cando se media, onde se media e a

relacién entre mediacion e as NOF son os puntos esenciais que se recolleran nel.

O programa de mediacién establecera os seguintes elementos:

Constitucion do equipo coordinador e/ou mediador.
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o Definicion de recursos e condicions.

o Deseio basico do programa. Proceso e efectos da mediacion.
o Insercion do programa no plan de convivencia.

o Sensibilizacion e difusion.

o Actuacions formativas.

o Posta en marcha do programa.

o Avaliacién do programa.
Conflitos susceptibles ou non de mediacion
Non todos os conflitos son susceptibles de tratarse a través da mediacion.

O plan de convivencia incluirda o procedemento xeral para derivar un caso de conflito cara a
mediacién escolar, que tipo de casos son derivables (segundo a normativa ao respecto), a que tipo de

compromisos se pode chegar, o proceso que hai que seguir e 0 seu remate.

Debera incluir o procedemento para a comunicacion @ comisién de convivencia do centro, ao titor e a

familia do alumnado implicado.

Serd a persoa responsable da direccion quen, por peticion de calquera membro da comunidade
educativa, lle podera ofrecer ao alumnado implicado en condutas contrarias as normas de convivencia a
posibilidade de acudir & mediacién escolar, deixando constancia escrita da aceptacion das condicions por
todas as partes, asi como do compromiso de que, en caso de acordo, se aceptard a realizacidon das

actuacions que se determinen.

O centro potenciara a formacién en mediacion dos membros da comunidade educativa: profesorado,
persoa responsable da orientacién no centro, alumnado, membros da comisidon de convivencia, delegados

e delegadas de nais e pais e titores e titoras.

A utilizacion da mediacion € un recurso que non exime de dar cumprimento ao procedemento legal para

as condutas graves, senén que o complementa, facilita e da coherencia educativa.

4.7. A aula de convivencia inclusiva.

A LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa, no Artigo 19.

Programas e actuacions complementarias as medidas correctoras, apartado 3, establece que:

Crearanse as aulas de convivencia inclusiva, non estables e con vocacion de substituir o tempo de expulsion,

con apoios e formacidn especifica, que busquen reincorporar o alumnado & sta propia aula no menor tempo

posible.

(D.8/2015- Art. 25) A direccidon do centro sera o érgano competente para ditar a resoluciéon pola que se acorda
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que o alumnado sexa atendido nesta aula, garantindo o tramite de audiencia aos pais, nais, titores ou titoras,

se fose menor de idade non emancipado/a.

Criterios e condicidons para a atencién do alumnado, segundo os criterios da comision de coordinacion

pedagdxica.

A nivel de centro habilitouse un espacio de control para certos alumnos que manifestan condutas incompatibles

co normal funcionamento das clases. A aula de convivencia, situada na aula na que se imparte relixion

evanxélica e, en caso de estar esta ocupada, na aula de orientacion, ten unha finalidade educativa e o seu
funcionamento axustase a estas condicidns:

o E un espazo que proporciona ao alumnado as condicions necesarias para reflexionar sobre a stia conduta
contraria a@s normas de convivencia, o seu comportamento en determinados conflitos e sobre todo como
afecta todo iso o desenvolvemento das clases.

e SO se deriva a ese espacio un alumno cando as condutas sexan de tal gravidade que impidan o
desenvolvemento da clase e outras estratexias de xestion e control da aula non funcionen (ignorancia,
reforzos, traballo cooperativo, resolucidon de conflitos, etc). Tamén se consideran aspectos como:

e Ser reincidente.

e Presentar deficiencias en autoestima, autocontrol, relacions persoais, etc.

Protocolo de derivacion a aula de convivencia inclusiva

] ) ) O minimo posible
Numero maximo de horas de atencion na ) ) )
(maximo, unha sesion de clase, agas nos casos de
aula de convivencia
condutas disrutivas continuadas).

Numero maximo de alumnado que pode

atenderse simultaneamente na aula

O/a profesor/a de garda que lle corresponda seguindo
Profesorado que atende a aula .
o cadro habitual de substitucions.

Actividades de desenvolvemento de habilidades de

convivencia (empatia, asertividade, resolucién de

Actividades na aula conflictos, autocontrol, control da ira,...).
Actividades académicas.

Calquera outra acciéon encamifada a reflexion sobre a

conduta realizada.
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e Realizacion de campafias de sensibilizacion contra o acoso escolar, dirixidas a toda a comunidade

educativa, que axuden a previlo e a preparar para detectalo e reaccionar e intervir fronte a este.

e Establecemento de canles especificas que faciliten as vitimas a exteriorizacion das situacions de acoso

escolar.

e Determinacién das medidas que deben adoptarse en caso de deteccion dunha situacion de acoso

escolar para podrlle fin, sen prexuizo das correccions disciplinarias que correspondan.

e Formacion do profesorado (cursos, seminarios, PPFP ).

e Escola de nais e pais. Creacion das escolas de nais e pais para propor iniciativas tendentes a previr e
resolver conflitos de convivencia, mellorar a convivencia e fomentar o respecto mutuo e a tolerancia no
centro educativo. As referidas propostas seran elevadas ao consello escolar de cada centro e seran
recollidas na memoria anual da comision de convivencia.

(VER ANEXO)

5. MEDIDAS DIRIXIDAS A DIFUSION DO PLAN DE CONVIVENCIA E DOUTROS

DOCUMENTOS RELACIONADOS (CONCRECIONS CURRICULARES, NOF, PEC, PAT, PAD...)

Presentacion do plan de convivencia ao profesorado.

No claustro e no consello escolar incluir un punto para a presentacion do plan de convivencia ao

profesorado, as familias ao persoal non docente e ao representante do concello.

e Debater nestes oOrganos colexiados o documento elaborado polo equipo directivo para recoller as
aportaciéns das familias, do persoal non docente, do concello e do restante profesorado.

e Envio dun e-mail co plan de convivencia definitivo e os documentos relacionados con este: PEC, NOF, PAT
e PAD.

o Elaborar e implantar protocolos de acollida do profesorado de nova incorporacion, explicando os

aspectos fundamentais do plan de convivencia e incluindo na documentacion entregada o documento resumo

deste.

e Dar a cofiecer entre o alumnado o plan de convivencia e as NOF.

e Desenvolver traballos de andlise do plan de convivencia e das NOF nas sesiéns de titoria presencial.

e Informar as nais e pais/titores legais nas reunions de inicio de curso sobre o plan de convivencia e NOF.

o Divulgar entre o profesorado, alumnado e familias orientacidns basicas sobre o acoso e a sta prevencion.
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6. RELACIONS ENTRE O PLAN DE CONVIVENCIA E AS NORMAS DE ORGANIZACION E

FUNCIONAMENTO (NOF)

Nas NOF, e referido ao plan de convivencia, faranse explicitas as actuacions seguintes:

o Incorporar, entre os dereitos do alumnado, os referidos @ formacion integral e coeducativa,
respecto a identidade, integridade e dignidade persoal, proteccion contra toda agresion fisica e moral,
participacion no proceso educativo e na confeccidon das normas de convivencia e na resolucion pacifica de

conflitos.

o Incorporar, entre os deberes do alumnado, aqueles que tefien que ver con tolerancia e respecto a
liberdade, & integridade e & dignidade de toda a comunidade educativa; coa non discriminacion; coa
implicacién na vida do centro e na consecucidén dun clima axeitado de estudo; co respecto as normas de
organizacién, convivencia e disciplina; coa asistencia regular a clase; o coidado dos recursos e instalacions,

etc.

o Incorporar, entre as finalidades educativas, aspectos relacionados con rexeitamento a todo
comportamento discriminatorio; formacion para a resolucidon pacifica dos conflitos e para a convivencia;
coordinacion e cooperacion do profesorado; promocién de metodoloxias de aprendizaxe cooperativa;

promocion das relacidns escola-familia etc

o Facer explicitos os criterios de adscricion do profesorado e os criterios para completar os seus
horarios.

o Articular o funcionamento dos equipos docentes (reuniéns ordinarias, lifias de comunicacion...).

o Explicitar o control da asistencia do profesorado e os criterios para as substitucions.

o Establecer e concretar os criterios para a distribucién do alumnado e as medidas de atencion ao

alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

o Establecer o procedemento para o control da asistencia, a xustificacion das faltas e a forma de

ausentarse do centro antes do remate da xornada.

o Facer explicitos os procedementos para a implicacion e a participacién das familias (obter informacion,
facilitar informacién, atencions individuais, atencidns colectivas, recursos para a ANPA, espazos para

reunions...).

o Explicitar as medidas de mellora, cunha clara finalidade educativa, con indicacién das persoas
competentes para a sua aplicacién e os tempos para levalas a cabo.

o Concretar con claridade o procedemento para a tramitacion dun expediente disciplinario.
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o Establecer os protocolos basicos de actuacion ante distintas situacions relacionadas coa convivencia:

acoso escolar, mediacion...

7. RELACIONS ENTRE O PLAN DE CONVIVENCIA E O PLAN DE ACCION TITORIAL (PAT)

O labor docente non pode realizarse & marxe dunha accidn titorial permanente, e nesta tarefa,
encomendada na sla maior parte ao profesorado titor, ten que implicarse toda a comunidade educativa co

PEC como guia.

Desde esa consideracion da accién titorial, con mais razdn se perciben as conexions entre o plan de
convivencia e o plan de accidn titorial. Se, como indican alguns autores e autoras, para ser un bo profesor
ou unha boa profesora é necesario ser comprensivo, aberto, flexible, bo observador, amable; estar sempre
dispofiible; saber escoitar, axudar, motivar, valorar e criticar; mais necesario é todo isto, se cabe, para educar

na convivencia.

En consecuencia, o desenvolvemento dun plan de convivencia debe considerar acciéns para realizar desde o
plan de accion titorial, € dicir, deben facerse explicitas actuaciéns promotoras de valores democraticos de
convivencia, de cultura de negociacidon e didlogo, de cultura de paz. Polo tanto, debe incorporar nos seus
obxectivos e nas suas actuacions, cos matices e gradacidns en funcién dos destinatarios —alumnado, familias,
profesorado—, referencias explicitas a eses valores que se poden traducir, no bloque dos obxectivos do
PAT, en:

o Cofiecer e valorar as caracteristicas do grupo de alumnos e alumnas, tanto desde o punto de vista
persoal, como no relativo & competencia curricular, as estratexias de aprendizaxe, & motivacion, aos
intereses, as preocupacions e inquedanzas, as relacions persoais; coa finalidade de producir as respostas

educativas adecuadas.

o Revisidn do expediente persoal de cada alumno e de cada alumna, para un previo cofiecemento da

sua realidade.

o Informacion ao departamento de orientacion, sobre o alumnado que presenta desaxustes no seu

comportamento, incluido o rendemento académico.
o Disposicion para atender e orientar as diferentes inquedanzas do alumnado.

e Fomentar a integracién do novo alumnado e profesorado, desenvolvendo acciéns que favorezan a
adaptacion dos novos alumnos e alumnas, profesores e profesoras, e a sUa interaccion co resto do

alumnado e do profesorado.

e Elaboracion de programas de acollida.
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Desenvolvemento das accidns previstas no programa de acollida do alumnado de nova incorporacion
(durante o proceso de admisidn, durante a matriculacion, durante a incorporacion, nas transicions de

etapa...).

Desenvolvemento das accidns previstas no programa de acollida do profesorado de nova incorporacion

(ao comezo do curso e ao longo del).

Contribuir & formacion integral do alumnado, en sintonia cos principios de tolerancia, igualdade,
respecto, solidariedade e paz, e cara a participacién razoada e responsable na toma de decisions e na

solucién dialogada dos conflitos.

Promover a participacién das familias no labor formativo, asesorandoas e informandoas daquilo que
precisen e demanden, en especial, da importancia da estimulacién dos fillos e das fillas, da promocién
da sua autonomia, dos valores que hai que considerar, da relacién familia-alumnado-profesorado e de
todo aquilo relacionado co proceso de ensino-aprendizaxe e coa formacidon dunha sociedade para a

convivencia democratica.

Informar o alumnado e as familias ao comezo do curso sobre a vida no centro, especialmente dos

principais aspectos que figuran na NOF e na programacion xeral.
Establecer un horario semanal de atencidn individual as familias que posibilite a participacion.
Planificar reunions xerais coas familias e das tematicas que se van abordar.

Asesorar as familias sobre o seu papel no proceso de maduracion e desenvolvemento dos seus fillos e
fillas. Elaboracion e difusion de documentos informativos sobre a infancia, adolescencia, relacidns

persoais, educacidn afectivo-emocional etc.

Informar ao alumnado e as familias, a0 comezo do curso sobre a vida no centro, especialmente dos

principais aspectos que figuran na NOF e na programacion xeral.

Desefiar e desenvolver, en colaboracion co departamento de orientacion, algin programa facilitador

da deteccion precoz de dificultades de convivencia e de relacion.

Establecer unha lifia de coordinacion entre o equipo docente, especialmente no que atinxe os aspectos

metodoldxicos.
Unificar medidas e procedementos de intervencion e modelos de informes.
Establecer unha lifia de coordinacién entre os distintos niveis, ciclos e etapas.

Controlar a puntualidade e o absentismo e informar puntualmente a xefatura de estudos e a familia.
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e Colaborar co departamento de orientacién nos programas previstos para cada nivel e ciclo,

especialmente na posta en marcha das medidas de atencion & diversidade.
e Incorporar a convivencia aos aspectos que se deben incluir nas sesions de avaliacidon dos grupos.
e Informar trimestralmente ao consello escolar da situacién da convivencia no centro.

e Incorporar un informe sobre a convivencia @ memoria anual de cada curso.

8. RELACIONS ENTRE O PLAN DE CONVIVENCIA E O PLAN DE ATENCION A

DIVERSIDADE (PAD)

No Plan xeral de atencion a diversidade (PAD), regulado no Decreto 229/2011, concrétanse todas as
actuacions e medidas de atencién a diversidade que un centro educativo desefia e desenvolve para axeitar a
resposta educativa as necesidades da totalidade do seu alumnado.

No PAD, e referido ao plan de convivencia, concrétanse aspectos basicos para a convivencia do centro

como.

e Desenvolver medidas e actuacions de tipo curricular, relacional e organizativo para promover a
convivencia, a non discriminacidn e o respecto polas diferenzas.

e Optimizar a organizacion dos recursos do centro para dar resposta as necesidades de todo o alumnado
e en particular daquel con necesidade especifica de apoio educativo.

e Elaborar as lifias de colaboracidn con pais/nais e con diferentes servizos externos ao centro para lle dar
resposta a diversidade.

e Concretar e desenvolver os principios de atencion a diversidade nas decisiéns de caracter pedagoxico,
organizativo e de xestidon do centro.

e Establecer procedementos para a escolarizacion e atencion do alumnado procedente do estranxeiro.

e Organizar as medidas ordinarias e extraordinarias de atencion ao alumnado con necesidades especificas
de apoio educativo para contribuir & consecucién das competencias basicas e dos obxectivos das

diferentes etapas e ensinanzas.

9. CONVIVENCIA E PXA.

Na Programacién Xeral Anual elaborada ao comezo de cada curso escolar figuraran as concrecidns do Plan de

Convivencia: actuaciéns programadas para mellorar a convivencia escolar, axentes implicados en cada unha

delas, temporalizacion, recursos, metodoloxia, etc.

‘ ACTIVIDADE ‘ DATA | RECURSOS MATERIAIS ‘ RECURSOS PERSOAIS ‘ DIRIXIDO A ‘
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Elaboracion e difusion do Plan de Trimestral Documentos do centro: PEC, PAT, | Profesorado titor Alumnado
Convivencia Anual PAD, NOF, plan de convivencia, | Profesorado especialista Familias
Plan de acollida 20 de novembro | protocolos (de acoso escolar, de | DO Profesorado,...
Normas da aula 30 de xaneiro absentismo, de  mediacidn...), | Equipo Directivo
Dia Internacional dos Dereitos do Neno | 8 de marzo,... normas de convivencia... Inspeccion educativa
Dia da Paz Programacions didacticas. Servizos Socias
Dia da Muller Traballadora Programa de habilidades sociais CIM,...
Etc. Charlas Plan Director

Reuniodns de titoria

Paxina Web

Circulares informativas

Dipticos ou tripticos informativos

10. CONVIVENCIA E INSPECCION EDUCATIVA.

Informarase da apertura dun expediente disciplinario, dun protocolo de acoso escolar, dun protocolo de
absentismo ou de calquera outra alteracién da convivencia no centro a Inspeccién Educativa e a Xefatura

Territorial, asi como, no caso dos protocolos e expedientes abertos, da sla resolucién.

11. CONVIVENCIA E CONCELLO

Igualmente informarase ao Concello de Marin e aos Servizos Sociais dos expedientes e pprotocolos abertos e

podera solicitarse informacion relevante sobre circunstancias familiares que poidan afectar ao alumnado e
familias implicadas, respetando sempre a confidencialidade da informacion subministarada por estes
organismos.
Para evidenciar o éxito obtido nas distintas acciéns é preciso seleccionar indicadores de logro. Os

indicadores deben ser claros, simples e co obxectivo de acadar unha mellora.

Instrumentos de avaliacion:

e Cuestionarios para o alumnado, profesorado e familias ou outros instrumentos acordados.

e Anotacions.

e Instrumentos de autoavaliacion para o alumnado.

e Informes dos titores e equipo directivo.

e Informes da comisién de convivencia e consello escolar.

e Cuestionarios.

e Memoria final de curso, incluindo valoracidns de todos os implicados sobre as repercusiéns das medidas

adoptadas na vida do centro.
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12. CONCRECION DAS MEDIDAS, ACTIVIDADES E PROGRAMAS PARA A MELLORA DA

CONVIVENCIA NO CURSO 2017/18

ACTIVIDADES XERAIS DO PLAN DE ACOLLIDA

o Presentacion do/a titor/a e do profesorado do grupo (equipo directivo).

e Co alumno/a (profesorado titor):

o Recibir ao alumno/a.

o Determinacion do seu nivel de competencia lingliistica no caso de alumnado procedente do
estranxeiro.

o Realizar a avaliacion inicial (valoracién da sua escolarizacion previa e das suas habilidades
basicas en lectoescritura e matematicas e as posibles necesidades especificas).

o Actividades de integracién no grupo: presentacion dos nenos, novo alumnado,...

o Servir de enlace e referente co profesorado e os compafieiros/as.

o Mostrar o centro, normas, pautas de comportamento, de traballo.

o Informar sobre actividades e situacidns escolares que poidan resultar novidosas.

o Facer participar activamente ao alumno/a en aqueles aspectos nos que sexa competente.

o Informacién do funcionamento do centro: horarios, calendario escolar, actividades
complementarias (conmemoracions, festivais, visitas culturais, excursions, programas
educativos,...), actividades extraescolares,...

o Visita as dependencias do centro.

e Co grupo (profesorado titor):

o Informar sobre o novo compafieiro/a.

o Organizar actividades que faciliten a sta integracién escolar e afectiva.

o Seguimento do proceso de integracion

o Adaptar a resposta educativa as necesidades do alumno (solicitando a colaboracién
necesaria ao equipo directivo e ao DO).

o Exposicion dos dereitos e deberes do alumnado segundo o NOF. A partir de ai, elaboracién
dunhas normas internas de convivencia para o grupo-clase, con participacion activa do

alumnado.

e Coa familia (profesorado titor):
o Solicitar, nunha entrevista inicial, a informacion necesaria.
o Facilitar & familia a informacién que necesite.
o Establecer coa familia pautas para un contacto constante e frecuente co

centro.

143



Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

e Co resto do profesorado:
o Traslado de informacién.
o Solicitar datos do profesorado.
ELABORACION E DIFUSION DO PLAN DE CONVIVENCIA

e Responsible: Equipo Directivo co asesoramento do DO.

e Temporalizacién: A comezos de curso.

e Medios de difusion:
o Ao alumnado: charlas e debates na aula/titoria (PAT).
o As familias e 4 ANPA AIDON: circulares informativas, paxina web, reuniéns de principio de curso
coas familias,...
o Ao profesorado: reunidns do claustro reunions dos martes pola tarde, circulares informativas, paxina
web, envio por correo electrénico,...

o A inspeccidn: envio coa PXA.

DIFUSION DAS NOF DO COLEXIO

o Responsable: Equipo Directivo, profesorado titor e profesorado especialista.

e Temporalizacién: A comezos de curso.

e Medios de difusion:
o Ao alumnado: charlas e debates na aula/titoria (PAT).
o As familias: circulares informativas, paxina web, reunions de principio de curso coas familias,...
o Ao profesorado: reunidns do claustro reunions dos martes pola tarde, circulares informativas, paxina
web, envio por correo electrénico,...

o A inspeccidn: envio coa PXA.

NORMAS DA AULA

o Responsables: Profesorado titor e profesorado especialista co asesoramento do Equipo Directivo e

do DO.

e Temporalizacién: A comezos de curso, incorporando no momento que se considere oportuno novas

normas ou modificando as anteriores.

e Medios de difusion:
o Ao alumnado: charlas e debates na aula/titoria (PAT).
o As familias: circulares informativas, paxina web, reunions de principio de curso coas familias,...

ACTUACIONS PARA A PREVENCION, DETECCION E TRATAMENTO DAS SITUACIONS DE
ACOSO ESCOLAR E CIBERACOSO.

o Responsables: Profesorado titor e profesorado especialista, Equipo Directivo e DO.
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¢ Medidas:
o Charlas e debates na aula/titoria (PAT).

o Charlas do PLAN DIRECTOR para o alumnado de 5° e 69, para as familias e para o profesorado.

e Temporalizacién: A comezos de curso farase a solicitude propofiendo para impartilas 0 mes de xaneiro
de 2018.

e Medios de difusion:
o Ao alumnado: charlas e debates na aula/titoria (PAT).

o As familias: circulares informativas, paxina web, reunidns de principio de curso coas familias,...

ACTIVIDADES DIRIXIDAS A SENSIBILIZACION DA COMUNIDADE EDUCATIVA NA
IGUALDADE ENTRE HOMES E MULLERES PARA PREVIR POSIBLES SITUACIONS DE
VIOLENCIA DE XENERO E ACTIVIDADES DIRIXIDAS A SENSIBILIZACION DA
COMUNIDADE EDUCATIVA NA NON DISCRIMINACION POR RAZON DE RAZA, SEXO,
PROCEDENCIA E CONDICION PERSOAL OU SOCIAL.

e Responsables: Profesorado titor e profesorado especialista, Equipo Directivo, equipos docentes, equipos

de dinamizacion e DO. coa colaboracion do CIM e dos Servizos Sociais do Concello.

e Actividades:
o Charlas e debates na aula/titoria (PAT).
o Propostas dos equipos de dinamizacién (Biblioteca, Tic,s, EDL).
o Actividades en grande grupo.

o Actividades colectivas dirixidas a toda a comunidade educativa para as conmemoracions.

e Conmemoracioéns (a determinar as actividades concretas que se levaran a cabo para cada unha delas):
o Conmemoracién do Dia Universal da Infancia (20 de novembro de 2017).
o Dia Internacional contra a Violencia de Xénero (25 de novembro de 2017).
o Conmemoracién da Constituciéon e do Estatuto de Autonomia de Galicai (entreo 1 e o 11 de
decembro de 2017).
o Dia Internacional das Persoas con Discapacidade (3 de decembro de 2017).
o Dia Internacional da Declaracién dos Dereitos Humanos (10 de decembro de 2017).
o Celebracién do Dia Escolar da non violencia e da Paz (30 de xaneiro de 2018).
o Conmemoracion do Dia da Muller Traballadora (8 de marzo de 2018).

e Medios de difusion:
o Ao alumnado: charlas e debates na aula/titoria (PAT).

o As familias: circulares informativas, paxina web, reunions de principio de curso coas familias,...
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1. XUSTIFICACION

O Proxecto Lector do noso centro constitle unha das lifias fundamentais de actuacion, dada a importancia que

a lectura ten como ferramenta basica na aprendizaxe e na formacion integral dos/as nosos/as alumnos/as, asi
como principal via de acceso ao cofiecemento e a cultura.

O valor da lectura é insubstituible, sen ela non é posible comprender a informacion contida nos textos e
asimilala de un modo critico. A lectura estimula a imaxinacién e axuda ao desenvolvemento do pensamento
abstracto. Na actual sociedade da comunicacidn, caracterizada pola sobreabundancia de datos, a lectura
comprensiva ten un papel clave para converter a informacion en cofiecemento.

A lectura constitie unha actividade clave na educacion do alumnado por ser un instrumento de aprendizaxe
cuxo dominio permite unha formacion integral que contribuird ao pleno desenvolvemento da sua
personalidade. Polo tanto, é necesario introducir acciéns na aplicacion dos curriculos das adreas e materias de
todas as etapas educativas para potenciar a mellora da competencia lectora e o desenvolvemento do habito
lector do alumnado capacitandoo, deste xeito, para seguir con aproveitamento ensinanzas posteriores.

Dada a transcendencia da lectura na conformaciéon do individuo e, polo tanto, da sociedade, a adquisicion e
consolidacion do habito lector sera un obxectivo prioritario no noso centro.

No Proxecto Lector do centro para este curso estan implicados todos/as 0s/as mestres/as e os/as alumnos/as,

de Educacién Primaria que neste momento constitiien o equipo docente do centro.

2. MARCO LEGAL

O proxecto lector de Centro do CEP Sequelo ten como punto de partida os seguintes documentos:

-A Lei Organica 8/2013 de mellora da calidade da educacion.

-A Lei Organica 2/2006 de educacion, modificada pola LOMCE no seu artigo 113.

-O Marco de referencia para as bibliotecas escolares MEC 2011.

-Conclusions do Consello, de 26 de novembro de 2012, sobre alfabetizacions multiples: Diario Oficial da
Unioén Europea.

-O Decreto 105/2014, do 4 de setembro, polo que se establece o curriculo da educacién primaria na
Comunidade Autdnoma de Galicia (DOG do 9 de setembro): Artigo 15.4, Artigo 18.1, Artigo 18.2, Artigo 18.3.
Ademais destes fundamentos legais partiremos da analise da situacion da lectura no centro, baseada en:

e A observacién de actividades relacionadas coa lectura desenvolvidas no centro.

e A remodelacién do modelo de Biblioteca Escolar —remodelacion iniciada no curso 2012/2013.
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e A actualizacion e ampliacion dos fondos bibliotecarios.
e A validez e utilidade das propostas levadas a cabo ata agora.

3. ANALISE DA SITUACION DA SITUACION DE LECTURA E ESCRITURA NO CENTRO

3.1. CARACTERISTICAS DO CENTRO

O CEP Sequelo esta situado na Rua Enrique Turrall de Marin. Impartese sé Educacién Primaria. Os alumnos
deste Centro proceden maioritariamente da vila de Marin, en especial da zona sur, no contorno das ruas Jaime
Janer e Ezequiel Massoni e transversais. Destas ruas procede aproximadamente os dous tercios do noso
alumnado. O alumnado restante reside maioritariamente na zona antiga do casco urbano.

Presentan unhas caracteristicas propias das zonas marifieiras, habendo unha boa porcentaxe de pais que se
dedican a tarefas relacionadas co mar, ainda que os hai de profesions variadas, predominando as familias que
traballan no sector servizos (hosteleria e comercio, fundamentalmente) e na industria.

Dun xeito xenérico pode dicirse que econdmicamente pertencen a clase media ou media baixa, pero cada vez
existen mais casos de necesidade debido & situacién econdmica actual. Existen bastantes familias coa maioria
dos seus membros en situacién de paro.

En canto as linguas empregadas habitualmente, a maioria dos alumnos son castelan falantes, ainda que
presentan suficiente dominio do galego para defenderse en ambas linguas oficiais, xa que, entre outras
consideracions, o galego ainda lles esta moi proximo.

En canto ao lugar de nacemento contamos con alumnos inmigrantes. Entre o alumnado de procedencia

estranxeira hai algun que ten moita dificultade coas linguas oficiais, especialmente co galego.

3.2. PRACTICAS LECTORAS E ESCRITORAS DO ALUMNADO

Dadas as dificultades detectadas no traballo diario na aula, evidénciase a necesidade de favorecer e potenciar o
habito lector dos nosos alumnos e alumnas. Nunha primeira analise atopamos:

Alumnado con dificultades en habilidades lectoras (entoacion, ritmo...). Xunto a estes hai outros/as alumno/as
que parecen ter adquiridas as habilidades mecanicas, pero nos que o problema parece concretarse na
dificultade de comprender o que len, de organizar a informacion transmitida polo texto. Tamén temos
alumnos/as que, ben por procedencia social, ou por desgana atopan dificil manexar o vocabulario necesario
para entender o sentido xeral ou concreto dos textos presentados.

Os aspectos antes citados moitas veces dan como resultado unha situacion de “desmotivacion” dificil de
superar.

Un problema co que nos atopamos ¢é a falta de estimulos positivos que reforcen o gusto pola lectura. Ler como

acto ludico, divertido e enriquecedor non estd de moda, xa que o esforzo que hai que realizar para enfrontarse
149



Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

as paxinas dun libro, os obstaculos que hai que vencer (técnica lectora, comprension, vocabulario, motivacion)

dificultan a adquisicion do habito lector.

Ainda asi as practicas lectoras do noso alumnado van en aumento, se ben precisase un esforzo do profesorado

para que a lectura se convirta nunha rutina e nun desexo na maioria dos alumnos, constatamos que, polo labor

realizado desde as etapas iniciais a favor da lectura, hai lectores formados e interesados en ler cada vez mais.

Derivado desta situacion extraemos as seguintes conclusions:

En ocasidns non existe continuidade na maneira de traballar a lectura e a escritura entre un curso/etapa
e 0/0s seguintes.

Existen, en moitos casos, contradicidons entre o enfoque co que se traballa a lectura nun aula e co que
se traballa na outra, contribuindo, desta forma, a resultados moi dispares.

Na practica educativa detéctanse a mildo enfoques que xa non resultan tan axeitados para o ensino da
lectura porque non son coherentes con aquilo que se persegue.

Bétase en falta as veces unha maneira planificada e ben organizada de traballar sobre unha maior
diversidade de tipos de textos, xéneros discursivos e/ou situacidns comunicativas nas que sexa
necesario utilizar o texto escrito, ben como lectores, ben como escritores.

As practicas escritas van en desventaxa coas practicas lectoras, polo que traballaremos con técnicas de
Rodari, creacidns escritas libres, redaccidns, contos e crénicas das saidas, actividades diversas con
ilustraciéns e diversos obradoiros de escritura.

A lectura e a escritura entenderanse e planificaranse como dous procesos independentes, pero
paralelos e complementarios, que aproveitaran tddolos medios existentes, incluindo os medios de

comunicacion de masas e as tecnoloxias avanzadas da informacion.

3.3. IDENTIFICACION DE LOGROS E DIFICULTADES

O traballo que se ven realizando dende hai uns anos, facilita o desenvolvendo en toda a comunidade educativa

dunha serie de habitos e estratexias que favorecen o proceso lector nas distintas vertentes e que van

mellorando paso a paso ainda é un proceso lento que require un traballo continuo.

O condicionamento social e familiar é grande e dificil de modificar polo que temos unha responsabilidade dende o

centro de fomentar, favorecer e potenciar a lectura: comprension lectora, velocidade lectora, gusto pola

lectura, a investigacion... en tddolos casos para cambiar esas actitudes e habitos.

Logros acadados:

¢ A biblioteca escolar é un recurso imprescindible para formar ao noso alumnado na consulta e seleccion

das diversas informacions, asi como na formacion do autocofiecemento, actualmente é xa un espazo

para o achegamento 4 lectura de textos literarios e informativos, en formato impreso, audiovisual ou

150



Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

multimedia, para que adquiran o habito lector e se forme unha comunidade lectora.

A proposta coordinada dos equipos EDL, TIC e Biblioteca de traballar nun Proxecto Documental
Integrado cada ano tamén contribuie a favorecer e potenciar a lectura: comprensiéon lectora,
velocidade lectora, gusto pola lectura, a investigacién, e formacion documental.

Funcionamento das bibliotecas de aula cos fondos da biblioteca do colexio.

Planificar estratexias para que os alumnos desenvolvan a competencia lectora en cada unha das areas

do curriculo.

Organizacion de actividades e implicacion de todo o profesorado na “Hora de ler”.

A planificacién de estratexias para que os alumnos/as desenvolvan a competencia lectora lévase a
cabo no "Plan Anual de Dinamizacién da Biblioteca” e no “Plan Anual de Lectura”.
« Difusion fondos, materiais e actividades no blog da biblioteca.
Dificultades que solventar:

e A dificultade mais importante é o pouco tempo libre para preparar actividades de dinamizacién, de
ordenacion, de expurgacion e de catalogacién moi necesarias nunha biblioteca que ten o 75% dos seus
fondos sen catalogar, xa que son de recente ou nova adquisicion (ademais de algins xa existentes
que estan en bo estado e figuran entre as preferencias dos noso alumnado). Toédolos mestres temos
moitas obrigas non soamente como docentes, se non a que conleva formar parte de a lo menos tres
equipos, que requiren compromiso, traballo e desenvolvemento de diversos proxectos, isto impide en
ocasidns que poidamos realizar todas as actividades que nos gustaria.

e Ampliar e mellorar os fondos da biblioteca; prestando especial atencién aos fondos documentais e aos
fondos en formato dixital (cds, dvds, e programas ludicos e didacticos tanto para o profesorado como
para o alumnado).

e Organizar actividades de formacidon do alumnado para que aprendan a usar fontes de informacion
diversas.

e Organizar o espazo da biblioteca e adquisicion de novo mobiliario.

e Extender o funcionamento do “Programa Meiga” e cofiecemento da C.D.U. a todo o profesorado.

3.4. ANALISE DAS METODOLOXIAS EMPREGADAS

Para a eleccion de metodoloxias axeitadas fixarémosnos nos seguintes aspectos:
e Sera dinamica e flexible, intentando achegar a lectura aos alumnos/as dun xeito natural e atractivo,
partindo dos seus intereses...
e Terd en conta as distintas idades e caracteristicas dos participantes e as distintas modalidades de

lectura.
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Tera en conta a interdisciplinariedade, posto que a comunicacion abrengue tdédolos campos.
Buscaranse estratexias para mellorar a mecanica lectora, como a entoacion/ritmo e a comprension.

O proceso da lecto-escritura sera continuo e consensuado por todo o Equipo Docente.

Realizaranse actividades de cooperacién e investigacion.

Empregarase a Biblioteca de forma sistematica concebindoa como centro de recursos e apoio a

aprendizaxe de tddalas areas e campos do saber.

En canto a estratexias para mellorar a mecanica lectora, como a entoacidén/ritmo e a comprension e aos

métodos didacticos empregados polo profesorado co seu alumnado nas sesions en que acude & biblioteca

escolar ou realiza actividades de fomento da lectura na aula, e na “Hora de ler” destacan os seguintes:

Método expositivo: presentacion de libros e recomendacions de lecturas.

Método demostrativo: lectura en voz alta para que os alumnos/as o/a imiten, escoita nun CD audio ou
nun PC da lectura, grabarse e volver a escoitarse.

Método interrogativo: conversas sobre os libros e as lecturas, encontros con autores.

Método inductivo: en proxectos arredor dun libro, un tema ou a obra dun autor/a.

Métodos individuais: en traballos de documentacidon, onde cada un busca informacion sobre algo
concreto, ou en actividades de comprension lectora.

Métodos grupais: traballos en grupo de documentacion ou doutro tipo, onde cada membro se encarga
dunha tarefa e entre todos levan a cabo o traballo encomendado.

Obradoiros de lectura: preparacion previa de lecturas para facer despois 6 grupo, dramatizacions de
textos.

Obradoiros de escritura: con técnicas de Rodari, creacions escritas libres, redaccions, contos e cronicas

das saidas, actividades diversas con ilustracions, creacidon de poesias, pequenas dramatizacions...

3.5. RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS: SITUACION DA BIBLIOTECA ESCOLAR

3.5.1. SITUACION DA BIBLIOTECA ESCOLAR

O Proxecto Curricular do Centro recolle a presenza da Biblioteca, como recurso para o desenvolvemento do

Proxecto Lector de Centro. Na Programacion Xeral Anual, incluimos o Plan de Dinamizaciéon Anual da Biblioteca

e o Plan Anual de Lectura.

Os equipos EDL en colaboracion co Equipo de Biblioteca e o Equipo das TIC elaboramos un proxecto ao longo

do curso, que procura a adquisicion das competencias clave do alumnado. Este proxecto estd presente ao

longo do curso na practica cotia da vida pedagoxica, e non sé ten como finalidade o fomento da lectura, sindn

gue abrangue todos os contidos curriculares; témolo presente ao longo de todo o curso como tema nas

distintas datas conmemorativas; e nos corredores e paredes da Biblioteca, serve de eixo vertebrador das
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actividades; resultado do cal elaboramos un produto final que varia cada curso, segiin o tema: un ou varios
libros colectivos, exposicions nas distintas dependencias do centro, unha reportaxe de video, exposicions orais
explicativas... nos que se invita a participar as familias tanto colaborando, como amosandolles os produtos
finais.

Recomendamos libros en Nadal para a stia compra e posterior traballo na aula con autores en toda a etapa de
primaria.

Intercambiamos lecturas entre aulas facendo obradoiros e contacontos entre eles en dias especiales
(conmemoracién das datas fixadas polo calendario escolar) e tamén facemos apadrifiamentos lectores.

3.5.2. RECURSOS HUMANOS

Todo o claustro esta implicado no Proxecto Lector, sentindonos todos responsables da preparacion e
seguimento das actividades que desde o Equipo de Dinamizacién da Biblioteca e do Equipo de Dinamizacion
Lingliistica se propofien, da atencion as necesidades especificas do alumnado, da programaciéon e
desenvolvemento das actividades e da sua valoracion.

Existe un Equipo da Biblioteca, sendo a coordinadora unha persoa que realizou diversos cursos de formacion
sobre Bibliotecas Escolares. So a coordinadora, e outro membro do equipo (tamén con formacidon sobre
Bibliotecas Escolares) que ven asumindo labores de “cooresponsable” todos estes anos, tefien sesidns
semanais para traballar na biblioteca; os demais integrantes do Equipo de Biblioteca non dispofien de ningunha
sesion semanal. Este horario non e suficiente, polo resulta moi complexa a organizacion e realizacion das
tarefas.

O Equipo de Biblioteca estara composto por mestres dos dous equipos docentes, que nas reunions de equipos
transmitirdn as propostas da Biblioteca ao resto dos integrantes do claustro.

Dentro das actividades organizadas ao longo do curso o alumnado participara e colaborara nas multiples
actividades realizadas e participaran dun xeito u outro nas mesmas.

O alumnado de 5° e 6° que se formara como alumnado colaborador e axudara ao Equipo de Dinamizacion de
Biblioteca.

As familias participaran: motivando, orientando os seus fillos/as, participando nas actividades propostas
especificas para elas en colaboracion co centro.

Outras persoas: bibliotecarios, escritores, ilustradores, conferenciantes, expertos en distintos temas en relacion

cos proxectos que se estean a desenvolver... que poidan colaborar co centro.

3.5.3. RECURSOS MATERIAIS: ESPAZOS, FONDOS,....

Espazos:
O centro conta cun espazo para uso exclusivo da Biblioteca Escolar que esta ubicado na planta baixa do

edificio. E unha sala ampla, pero con pouca iluminacién, o mobiliario que ten actualmente non a fai moi
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acolledora, necesitamos renovar o mobiliario con algo axeitado as necesidades dunha biblioteca actual.

Os medios dos que dispofiemos son limitados, pero dentro das nosas posibilidades imos enriqguecendo os nosos
recursos, tendo que priorizar para poder ir pouco a pouco dotandoa de material diverso, atractivo, lidico e de
interese para todos.

Ainda asi distinguense as seguintes zonas dentro da Biblioteca: recuncho para 1° e 29 cursos, zona de lectura
informal, zona de traballo, zona de audiovisuais, zona de préstamo e catalogacion, zona de consulta, postos

informaticos 3 con, mais o posto informatico do profesorado, contamos tamén con Pizarra dixital e canon.

Fondos:

A Biblioteca sempre contou con bastantes fondos literarios, tanto en galego coma en castellan; moitos deles da
época en que estaba no centro E.X.B e logo E.S.O. mais adaptados a esas necesidades; dicionarios,
enciclopedias. Actualmente procuramos que contemple todas as areas do saber ademais de outros recursos:
cds, dvds, material didactico...

En canto a tipoloxia, existen obras de referencia, libros de consulta, enciclopedias, dicionarios, textos de
caracter didactico dirixidos ao profesorado, libros de literatura infantil e xuvenil, libros de literatura clasica en
lingua casteld e en lingua galega, tamén temos fondos en inglés,libros de lectura axeitados a todas as idades,
temos libros de lectura de matematicas e naturais, dicionarios visuais para os mais pequenos, libros de arte e
de cocina, libros de adivifias, libros de educacién en valores e bos modais, biografias e comics que resultan moi
atractivos.

Polo que respecta & ubicacion dos fondos, a maioria estan ubicados na Biblioteca, pero periodicamente os
titores vefien a coller libros para as biblotecas de aula ou para facer a “Hora de ler”.

O noso obxectivo é centralizar os datos e saber en todo momento onde esta cada material.

Xestion técnica:

Iniciouse a xestion a través do Programa Meiga, rexistrandose todo tipo de materiais. Polo de agora temos
rexistrados todos os fondos literarios en galego, e parte dos fondos documentais. Pero dispofiemos de tan
pouco tempo para completar este rexistro (xa que priorizamos as actividades de dinamizacién), que o préstamo
ainda se fai manualmente.

Ainda asi na Biblioteca intentamos distribuir os libros dos distintos idiomas (estean rexistrados ou non) tendo
en conta a taboa simplificada da C.D.U. (Clasificacién Decimal Universal).

Dentro da biblioteca temos exposto un mural informativo, para que todos poidan buscar a informacién que
desexan e atopala.

Tamén temos un blog no que os distintos membros da comunidade poden realizar aportacidns, suxerencias ou

comentarios para seguir completando os fondos da nosa Biblioteca.

Divulgacion dos fondos:
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Neste apartado ainda nos queda moito traballo por facer: temos que sinalizar ben as diferentes seccions,
tematicas, CDU... Tamén temos como actividade pendente facer boletins infomativos con certa periodicidade.
Normalmente os membros do equipo de biblioteca informamos nas reunions de equipos docentes dos novos
fondos e recollemos as suxerencias e necesidades que nos aportan.

Facemos suxerencias de lecturas en determinadas datas conmemorativas: samain, magosto, o entroido, dia da

poesia, dia da Muller...

Usuarios e préstamo:
Os usuarios habituais da biblioteca son o alumnado e o profesorado e esporadicamente outros membros da

comunidade educativa.

Cada grupo de alumnos pode ter unha sesién semanal co titor (previa peticidn nun calendario semanal exposto
na entrada da biblioteca), para desenvolver na mesma diversas tarefas de consulta, investigacién, lectura libre
ou dirixida.

O noso alumnado ten a posibilidade de acudir & biblioteca pola tarde todos os luns, mércores e xoves de 16.00
a 18.00 para ler, realizar consultas tanto nos libros coma en internet, afianzar cofecementos con diversos
x0gos educativos de ordenador, levar libros ou entregalos.

Os préstamos dos libros catalogados ou non, polo de agora, realizanse manualmente. Ademais dos préstamos
individuais, cada aula conta coa posibilidade de facer unha seleccidn de libros que van renovandose ao longo
do curso, en funcién das necesidades do grupo, e que permite ter na propia aula libros de interese para todos

na “Hora de ler”, que se realiza todos os dias despois do recreo.

3.6. NECESIDADES DE FORMACION DO PROFESORADO

Alguns dos membros do Equipo de Biblioteca, van cofiecendo o sistema de Xestion do Programa Meiga, tarefa
imprescindible. O blog da biblioteca permite unha maior apertura das actividades, suxerencias de libros, asi
como un posible intercambio de informacién, consulta entre os distintos membros da comunidade.

E necesario formar a todo o profesorado na xestién do programa e tamén nas novas tecnoloxias: blog, pizarra
dixital, cofecemento e manexo das Web 2.0... para que todos puidésemos desempefiar varias das funcions da
biblioteca e non houbera persoas sobrecargadas de traballo, ou evitar que nun momento dado se paralizase a
tarefa desenvolvida por esas persoas ao non contar as demais con esa formacion.

Cada ano melloramos na utilizacion das tecnoloxias da informacién e comunicacién como ferramenta para a

dinamizacion da biblioteca.
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4. OBXECTIVOS, FUNDAMENTOS E ORGANIZACION

Tendo en conta os resultados do traballo diario nas aulas e vistas as dificultades que presentan os alumnos,

elaboramos un Proxecto Lector que posibilite a correccion das deficiencias en canto 6 manexo da lectura e da
escritura como ferramenta basica para o estudo e para entender calquera mensaxe que sexa preciso descifrar

tanto nas diferentes areas como nos contextos habituais da vida cotia.
4.1. OBXECTIVOS XERAIS

e Potenciar a comprension lectora, a expresion oral e escrita en todas as areas do curriculo e en distintos
formatos.

e Fomentar no alumnado o gusto pola lectura, como fonte de informacidn, entretemento e
enriquecemento persoal e cultural.

e Fomentar a execucidn de actividades relacionadas co desenvolvemento da producidon escrita en
diferentes soportes asi como a procura documental para a elaboraciéon de proxectos de traballo.

e Promover entre os alumnos e alumnas o uso habitual da biblioteca, de forma que adquiran as
ferramentas para manexarse con eficacia nese entorno, comprendan a slUa importancia para a
aprendizaxe e o goce lector e valoren a importancia de coidar e conservar os libros.

e Desenvolver anualmente un Proxecto Documental Integrado, tendo en conta as caracteristicas e
intereses do noso alumnado e a analise das slas necesidades.

e Propiciar o uso das tecnoloxias de informacidon e a comunicacion de xeito que os alumnos e alumnas
aprendan a utilizar e analizar a informacion que se obtén deles de xeito critico.

e Propiciar a lectura de diversos tipos de textos que impliquen distintas finalidades.

e Promover a lectura en distintos soportes.

e Apoiar a adquisicion das competencias clave.

e Proporcionar un continuo apoio 6 programa de ensino-aprendizaxe.

e Favorecer a compensacion das desigualdades de orixe do noso alumnado aplicando métodos e
procedementos para mellorar e resolve as dificultades que tefian na comprension lectora de acordo coa
sua idade e as sUas caracteristicas persoais.

e Buscar estratexias para acadar unha maior e mais efectiva colaboracién coas familias e o entorno no

ambito da lectura e escritura.
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4.2. OBXECTIVOS ESPECIFICOS POR CURSOS
4.2.1. OBXECTIVOS PARA 1° E 2° CURSOS DE PRIMARIA

e Espertar o interese e o gusto pola lectura a través de distintos tipos de textos.

e Aumentar a comprension lectora e o vocabulario do alumnado.

e Ser capaz de contar unha historia ou expresar a sua idea principal despois de tela escoitado ou lido.

e Potenciar o emprego da biblioteca de aula.

e Participar en actividades de animacion a lectura.

e Visitar asiduamente a biblioteca do centro e utilizar correctamente os fondos de que dispdn nesas

visitas.

4.2.2. OBXECTIVOS PARA 3° E 4° CURSOS DE PRIMARIA

¢ Mellorar a entoacidn, velocidade e ritmo na lectura.

e Mellorar a comprension lectora e aumentar o vocabulario.

e Recofecer a estrutura dun texto determinado asi como a sua idea principal.

e Realizar pequenas composicions escritas.

o Identificar os personaxes principais e secundarios dunha historia.

¢ Iniciar ao alumnado no emprego do dicionario.

e Visitar asiduamente a biblioteca do centro e utilizar correctamente os fondos de que dispdn nesas

visitas.
4.2.3. OBXECTIVOS PARA 5° E 6° CURSOS DE PRIMARIA

e Perfeccionar a entoacion, velocidade e ritmo na lectura.

e Mellorar a comprensioén lectora e aumentar o vocabulario.

e Distinguir diferentes tipos de textos (narrativo, expositivo, descritivo...)

e Recofecer o sentido global dun texto e recofiecer as ideas principais e secundarias do mesmo.

e Fomentar o uso do dicionario

e Realizar composicidns escritas sobre determinados temas desenvolvendo a creatividade, a fantasia e a
imaxinacion.

e Contribuir ao uso critico por parte do alumnado dos diferentes recursos documentais.

e Potenciar a formacidon de usuarios e a educacion documental, de xeito que os nenos e nenas se
desenvolvan nas diferentes seccions da biblioteca con autonomia ,que cofiezan as posibles fontes
documentais, as sUas principais caracteristicas e os diferentes soportes nos que se poden atopar
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favorecendo a “alfabetizacion multiple” dos nenos/as.
e Visitar asiduamente a biblioteca do centro e utilizar correctamente os fondos de que dispdn nesas

visitas.

4.3. CREACION E CONSOLIDACION DE HABITOS DE LECTURA. ESPAZOS E TEMPOS

O obxectivo final que perseguen os anteriores é formar lectores competentes iso é que lean
comprensivamente, que saiban interpretar o que len, que sexan capaces de emitir xuizos criticos, que escriban
para expresar e comunicar. Para conseguir isto precisamos a colaboracién de todos: profesores, pais e

sociedade.

Hora de ler
Para a creacion e consolidacion dos habitos de lectura o centro contempla espazos e tempos para a lectura nas
aulas, asi acordamos no Claustro en realizar a “Hora de ler”, vinte minutos diarios de lectura en todas as
materias, despois do recreo, repartidas de xeito proporcional as horas semanais de cada material.
Neste tempo poderase facer a lectura de distintas formas para non caer na rutina e tendo en conta as
caracteristicas do alumnado:
e Lectura silenciosa na que os textos empregados polos alumnos seran elexidos libremente entre os
existentes no fondo da biblioteca e que estean no momento na aula.
e Lectura silenciosa que o mestre encargado nesa hora elixe.
e Lectura en voz alta.
e Lectura dramatizada.
e Lectura compartida.
e Lecturas vinculantes cos temas traballados nas areas de cofiecemento.
e Lectura en distintos formatos.
e Lectura da prensa escrita ou dixital.
e Lecturas da vida cotia: envases, facturas, prospectos, receitas, instruccions de aparellos.
e Lecturas propostas polos mestres especialistas relacionadas coa sUa material: musicais, deportivas, de
cine, de arte...
e Apadrifiamentos lectores entre aulas.

e Lecturas feitas por familiares.

As bibliotecas de aula
Nas aulas do centro existen bibliotecas que son empregadas polo alumnado para facer a “Hora de ler” asi como

lectura de tipo extensivo, é dicir, lectura libre nos momentos en que o alumnado remata a tarefa, actividades
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especificos de cada materia, proxectos. Estas bibliotecas nutrense da Biblioteca do centro é son os respectivos
titores, os que se encargan de seleccionar os libros mais axeitados as stas necesidades na aula, asi como de

levar a cabo o servizo de préstamo.

Sesion semanal na biblioteca

Ademais da “Hora de ler” cada grupo de alumnos pode ter unha sesidon semanal co titor (previa peticién nun
calendario semanal exposto na entrada da biblioteca), para desenvolver na mesma diversas tarefas de

consulta, investigacion, lectura libre ou dirixida.
Biblioteca aberta

O noso alumnado ten a posibilidade de acudir & biblioteca pola tarde todos os luns, mércores e xoves de 16.00
a 18.00 para ler, realizar consultas tanto nos libros coma en internet, afianzar conecementos con diversos

x0gos educativos de ordenador, levar libros ou entregalos.

4.4.. METODOLOXIA
4.4.1. PRINCIPIOS A SEGUIR COMO GUiA METODOLOXICA

e Partir do desenvolvemento cognitivo do neno/a e dos seus cofiecementos previos & hora de organizar
as actividades.

e (Calquera texto pode servir aos nosos intereses.

e Seleccionar textos relacionados co seu entorno mais inmediato: noticias, reportaxes, contos, lendas...

e Seleccionar textos que garden certa conexidon tanto con aspectos tratados na clase como nos
cofiementos previos dos alumnos/as.

e Implicar e interrelacionar a todos os sectores da comunidade educativa , como axentes propios na
consecucion de bos habitos lectores.

e Proporcionar aos alumnos/as distintas situaciéns e distintos soportes que suponan, a través da lectura,
unha intensa actividade mental que conduza a reflexiéon, ao pensamento e ao desenvolvemento da
capacidade critica e que favoreza a “albafetizacion multiple”.

e Realizar un eficiente emprego da lectura como instrumento de aprendizaxe, de investigacion e de
recreacion, que englobe a todas as areas do curriculo.

e Utilizacion das posibilidades que ofrecen os xogos como medio motivador e dinamizador do proceso.

e A lectura como fonte de fomento da imaxinacion e a creatividade dos alumnos/as.

e Crear un ambiente idéneo onde os alumnos/as se sintan a gusto e familiarizados coas actividades

realizadas.
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Uso das TIC.

4.4.2. METODOS EMPREGADOS

Método expositivo: presentacion de libros e recomendaciéns de lecturas.

Método demostrativo: lectura en voz alta para que os alumnos/as o/a imiten, escoita nun CD audio ou
nun PC da lectura, grabarse e volver a escoitarse.

Método interrogativo: conversas sobre os libros e as lecturas, encontros con autores.

Método inductivo: en proxectos arredor dun libro, un tema ou a obra dun autor/a.

Métodos individuais: en traballos de documentacion, onde cada un busca informacién sobre algo
concreto, ou en actividades de comprension lectora.

Métodos grupais: traballos en grupo de documentacion ou doutro tipo, onde cada membro se encarga
dunha tarefa e entre todos levan a cabo o traballo encomendado.

Obradoiros de lectura: preparacion previa de lecturas para facer despois 6 grupo, dramatizacions de
textos.

Obradoiros de escritura: con técnicas de Rodari, creacions escritas libres, redaccions, contos e cronicas

das saidas, actividades diversas con ilustracions, creacion de poesias, pequenas dramatizacions...

4.5. A BIBLIOTECA ESCOLAR COMO RECURSO IMPRESCINDIBLE E FACTOR DE COMPENSACION
SOCIAL

Ao inicio de curso o Equipo de Biblioteca manten unha reunién co Departamento de Orientacidon para que nos

informe do alumnado con necesidades especificas en diversos aspectos:

Alumnado inmigrante con descofiecemento das linguas oficiais e outras dificultades que conleve a sua
condicién.

Alumnado con familias desestructuradas e sen recursos.

Alumnado que non dispofian de acceso aos distintos recursos culturais na casa.

Dificultades especificas de distintos tipos: Aprendizaxe, madurativos, conductas disruptivas, TXD, TDAH,
altas capacidades, NEAE (Necesidades Especificas de Apoio Educativo)...

Bibliografia especifica necesaria para tratar todo este tipo de problematicas.

As Actuacidns neste sentido realizanse en colaboracion co Departamento de Orientacion.

Comprar e actualizar fondos necesarios para atender a diversidade.
Favorecer e fomentar o uso de recursos dixitais para o alumnado que non dispofian deles na casa.

Escoller preferentemente como alumnado colaborador ao alumnado que mais desfavorecido esté en
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canto ao acceso a cultura.

Traballar conceptos basicos en igualdade.

Fomentar o traballo colaborativo: Traballar en grupos, diversificar a formacion dos mesmos, integrar
nos grupos ao alumnado con necesidades educativas especiais ou con discapacidades fisicas, psiquicas
ou sensoriais que lle dificulten o acceso ao curriculo escolar.

Invitacion as familias do alumnado emigrante para cofecer outras realidades e culturas.

A biblioteca buscara nos fondos existentes ou ben adquirird novos fondos para compesar estas

necesidades individuais.

4.6. ORGANIZACION PARA O DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO LECTOR

Para levar a cabo este proxecto lector € necesario levar a cabo un traballo sistematico a diferentes niveis con

todos os elementos que conforman a comunidade escolar.

Actuacions a nivel colexio:

Planificar nos distintos cursos os aspectos que se deben traballar a partir das propostas realizadas

polo equipo de biblioteca e do Claustro.

Establecer criterios unificadores para o desenvolvemento e avaliacion da lecto- escritura, a

comprension lectora e a formacion literaria.

ler”,

Consensuar criterios para a utilizacion da biblioteca escolar (horarios, normas de uso...) e a “Hora de

Programar actividades para a conmemoracion de certas datas e divulgar a través de diferentes

medios os traballos realizados (xornal escolar, exposicidns, Internet, web do centro, blog da biblioteca).

Buscar mecanismos para unha maior relacion con outros sectores, coa finalidade de implicar a toda a

comunidade escolar.

Realizar un seguimento e avaliacién do desenvolvemento do proxecto lector.

Actuacions a nivel de aula:

Establecer a “Hora de ler” cada mafia despois do recreo —de 12:00 a 12:20- e reservar unha sesion

semanal por aula para a utilizacién da biblioteca.

Desenvolver actividades a partires de todas as areas ou temas transversais, que impliquen realizar
unha busca de informacidon procurando certa variedade tanto no material como nas estratexias

empregadas.

Programar diversas actividades a partires da lectura (exposicidns, concursos...).

Actuacions a nivel de familias:
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Fomentar a sta participacion en actividades puntuais como contacontos, exposicions, etc.
Implicacién no proceso avaliador do proxecto lector.
Participacion en iniciativas como a maleta viaxeira.

Participacidon nas propostas de actividades, libros de lectura.

Actuacions a nivel do alumnado:

Colaborar na organizacion e clasificacion dos fondos bibliotecarios, forrado de libros, suxestions para a

adquisicion de fondos.

Potenciar que sexan os alumnos os que decoren a biblioteca e publiciten as stas actividades coas

directrices dos membros do equipo da biblioteca.

Establecer a figura de axudante de biblioteca entre o alumnado baixo a supervision das persoas

responsables da biblioteca.

Actuaciodns a nivel de equipo directivo e Consello Escolar:

Organizar horarios da “Hora de ler”.
Facilitar unha liberacion horaria aos integrantes do equipo da biblioteca.
Asignacién dun orzamento especifico para o funcionamento da biblioteca escolar.

Establecer canles de colaboracion con outras institucidons para a organizacion de actividades.

Actuaciodns a nivel de equipo de biblioteca:

Xestionar os fondos da biblioteca (expurgo, catalogacién, informatizacion...)
Seleccion e adquisicion de materiais tendo en conta as suxestidons dos mestres, do alumnado.
Facilitar os recursos para o desenvolvemento das actividades propostas ao longo do curso.

Facilitar os recursos para o desenvolvemento dos proxectos que se leven a cabo bo no centro ao longo

do curso.

Facer exposicidéns temporais de fondos arredor do centro de interese que se estea a traballar.
Divulgacion dos fondos da biblioteca entre a comunidade escolar.

Elaborar actividades para a formacion de usuarios.

Fomentar a educacién documental coordinando os proxectos documentais desefiados.
Formacion dos axudantes de biblioteca.

Divulgar a través do blog da biblioteca as actividades e proxectos realizados.
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5. INTERVENCIONS QUE COMPRE SISTEMATIZAR

5.1._ESTRATEXIAS PARA O FOMENTO DA LECTURA O DESENVOLVEMENTO DA COMPRENSION
LECTORA EN TODAS AS AREAS

Neste apartado faremos un percorrido por diversas actividades tipo nos distintos cursos, ainda que se levaran
a cabo actividades nas que estea implicado todo o centro dinamizados polo equipo da biblioteca escolar.
Prestarase especial atencidn a primeira etapa de primaria xa que é onde os nenos deben comezar a utilizar as

habilidades lecto-escritoras para adquirir és contidos e cofiecementos propios de cada curso.

Planificaremos as actividades de lecturapara todos os cursos en 3 pasos: antes de ler, durante a lectura e

despois da lectura:

ACTIVIDADES PARA 1° E 2° CURSOS

As actividades a realizar nestes cursos irdn encamifadas a consolidar as destrezas e a
velocidade lectora. Neste periodo € importante equilibrar as actividades de traballo
colectivas, grupais e individuais; ademais das sesions de lectura deben planificarse
actividades especificas para cada drea curricular. E importante traballar co alumnado a

comprension lectora e as especificidades do vocabulario e da linguaxe.

. Activacion dos cofiecementos previos: imaxes, lamina da portada, laminas

ANTES DA relacionadas, titeres...
LECTURA o Conversacién sobre imaxes, laminas, contraportada...
o Lectura do titulo e comentario cos alumnos dos posibles temas do texto.
o Lectura en voz alta por parte do alumnado de fragmentos de textos

progresivamente mais longos, para que exerciten a entoacién e o ritmo

axeitados.
DURANTE A

o A partir do 2° curso pddese ir introducindo a lectura silenciosa do texto, de
LECTURA

xeito que o alumno lea 6 seu ritmo e interiorice o contido do texto. Ambos
tipos de lectura, oral e silenciosa, son necesarios para traballar e desenrolar a

comprension lectora.

e Actividades de comprensidn: realizacion de preguntas de comprension,
encamifiadas a comprobar o grao de entendemento do texto e de memorizacion
DESPOIS DA do lido.
LECTURA e Actividades que exerciten a memoria: exercicios para lembrar elementos do
texto.

e Actividades de vocabulario: buscar no diccionario as palabras que non entenden
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ou deducir o seu significado polo contexto ou por pistas dadas polo mestre.

e Actividades nas que se traballe e experimente coas palabras do texto e
asimilen o seu significado: ordenar letras para descubrir palabras da lectura,
unir palabras co debuxo que as representa, completar palabras coa letra
adecuada, elaborar listas de palabras nas que a seguinte comeza coa derradeira
letra da anterior...

e Obradoiro de contos: tratase dun espacio dedicado a gozar dos contos a través
da sUa lectura, creacion, escenificacion, recopilacion de narracions breves,
contos populares, adivinas... Tamén podense ler contos entre todos e pedirlles
que inventen outros finais ou elaborar o libro da clase, que formara parte da
biblioteca de aula e mesmo de centro.

e Obradoiro de poesia: Crear recitativos ritmicos versos creados a partir de un xa

cofiecido por eles, cambiar a rima, completar poesias...

ACTIVIDADES PARA 3° E 4° CURSOS

As actividades nestes cursos deben ir encamifiadas a comprension lectora e a adquisicion
de vocabulario especifico de cada materia, sendo importante a utilizacion do libro de texto
para adquirir os cofiecementos e doutros recursos materiais de busca de informacion

autonoma por parte do alumnado. En canto as actividades de lectura, estas tamén se

dividiran en:
o Activacion dos cofiecementos previos: imaxes, lamina da portada, laminas
ANTES DA relacionadas, titeres...
LECTURA o Conversacion sobre imaxes, laminas, contraportada...
o Lectura do titulo e comentario cos alumnos dos posibles temas do texto.
DURANTE A o Seguen a ser importantes os dous tipos de lectura, oral e silenciosa, como
LECTURA medio de acadar unha boa comprension lectora.
o Actividades de comprensién, memoria e vocabulario: as mesmas que
para 0s cursos anteriores.
. Actividades de exercitacion da habilidade visual: formulacion de
DESPOIS DA o o
exercicios nas que busquen letras/palabras iguais nunha morea...
LECTURA o o _ )
. Actividades de exposicion: comentario e xuizo persoal sobre os textos
escritos.
. Actividades de reflexidon: preguntas guiadas polo mestre nas que se fara
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fincapé na comprension do sentido xeral e do vocabulario do texto.

A ficha de lectura: co titulo e autor do texto, data de préstamo e
devolucidn, e con reflexions e recomendacidns sobre o libro.
. Actividades de escritura: nas que se practiquen distintos tipos de texto
vistos: adivifias, contos populares, narracions, descricions, didlogos, cartas...
. Obradoiro de contos e relatos: elaborar entre todos contos con
ilustracions, musica...
. Obradoiro de poesia: combinar versos dunha poesia lida cos versos

creados por eles, cambiar a rima, completar poesias...

ACTIVIDADES PARA 5° E 6° CURSOS

As actividades iran encaminadas a acadar unha anadlise mais profunda e completa dos
textos e un manexo mais amplo da escritura a través dos distintos tipos de textos. En canto
d seleccion de lecturas, debe elixirse un maior niimero de xéneros, adaptados as demandas
dos alumnos destes derradeiros cursos. Debe haber actividades de traballo individual,
grupal e colectivo. Aqui ainda se afondaria mais no traballo da lectura dentro das dreas
curriculares xa que os libros de texto e de busca de informacion son o elemento material
mais utilizados nas sesions. Asi, podense facer actividades de comprension, nas que
redacten coas suas palabras o lido, preparacion dunha exposicion oral sobre un contido das

dreas que inclua a explicacion de palabras mais técnicas...

ANTES DA N _ )
e Formulacion de preguntas sobre o que suxire o titulo.
LECTURA
o Lectura silenciosa para comprender ben o que se le e en voz alta para
traballar a entoacién. O mestre corrixirda os problemas de vocalizacién, de
DURANTE A N
entoacion e de pausas.
LECTURA ) o . o
. Tamén se realizaran preguntas de comprension mais complexas que nos
outros cursos.
o Lembrar, reflexionar, meditar e valorar o lido.
o Ler bos textos de todo tipo para que aprendan outros xeitos de escribir que
DESPOIS DA axuden a mellorar a do alumnado.
LECTURA . Participacion activa en propostas de animacidon da lectura pensada para
compafeiros mais pequenos.
. A ficha de lectura: elaboracién dunha ficha de lectura similar @ dos cursos
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anteriores.

Actividades de uso da biblioteca de aula e de centro: nestes cursos, o
alumnado ten certa autonomia para manexarse en ambolos dous espacios e se lle
seguiran formulando actividades para as que precise recorrer s materiais da
biblioteca.

Obradoiro de prensa: cofiecer os medios de comunicacion escritos, o seu
formato, as slUas seccidns e o que se trata en cada unha, e analise critico da
prensa.

Obradoiro de contos e relatos: dramatizar textos (lectura en voz alta entre
varios companeiros) e escenificalos (elaborar un decorado, elixir vestiario...).

Obradoiro de poesia: crear poesias a partir das lidas, combiner versos

dunha poesia lida cos versos creados por eles, completar poesias...

OUTRAS ACTIVIDADES PUNTUAIS

Ademais levaremos a cabo outras actividades coa fin de desenvolver a motivacion lectora,

que se poden adaptar e aplicar nos distintos cursos como:

Técnicas de
Rodari

Actividades para xogar coas palabras e estimular a invencion de historias:

binomio fantastico, ensalada de contos...

Dramatizacion de

contos e poemas

Representar un texto lido en clase, seleccionando ou elaborando posibles
didlogos e comentarios previamente, como debe actuar ou vestir cada

personaxe...

Antoloxia de

poemas

Elaborar un caderno con poemas seleccionados e/ou escritos polo alumnado con

ilustraciéns realizadas por eles.

Finais

alternativos

Idear entre todos distintos finais para unha historia e chegar a un acordo para

ver cal é o mellor, tendo que xustificar cadanseu final.

Album de imaxes

Debuxar escenas das lecturas que se van facendo 6 longo do curso. Despois

podense incluir nun caderno das lecturas do curso.

Que libro é?

Lanzar varias pistas sobre un libro da biblioteca de aula para que os nenos

traten de adivifar a obra en cuestion.

Quen é quen?

Un neno pensa nun personaxe e os demais vanlle formulando preguntas cuxa

resposta sexa “SI” ou "NON” para tratar de adivifalo.

Coloquio aberto

Debater sobre as accions das personaxes dunha lectura, razoando e valorandoas
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a partires das sUas propias vivencias e experiencias.

Poemas

colectivos

Faise un listado de palabras que rimen e se compoifen frases con elas.

Despois ordénanse nuns versos con sentido.

Cargo rotativo de
bibliotecario

Elixir periodicamente un responsable da biblioteca de aula que actualice o

rexistro das obras e controle os préstamos.

Férmanse dous equipos e, coa axuda do mestre, pénsanse preguntas sobre o

Concurso contido de dous textos diferentes (un para cada grupo). Gafiaran o concurso os
que acerten mais preguntas
Escritura ) ,
. Escribir un conto entre todos: cada neno ira engadindo duas frases ata
colectiva de
completalo.
contos

Actividades de
lectura

compartida

Apadrifiamentos lectores entre os cursos mais elevados e 0s que empezan,
lecturas en parellas da mesma aula ou de distinta, lecturas dramatizadas e

representadas, lectura entre todos...

5.2. FOMENTO DE HABITOS DE LECTURA EN TODAS AS AREAS

ACTIVIDADES DIRIXIDAS AO FOMENTO DE HABITOS DE LECTURA

EN TODAS AS AREAS DO CURRICULO

MATEMATICAS

. Trasladar 6 cddigo lingdistico a linguaxe matematica e viceversa.

o Comentar e intercambiar ideas sobre a comprension dos enunciados
previa a resolucion de problemas e na explicacion dos mesmos e sobre
a comprension dos conceptos matematicos traballados e construir as

suas propias definicions.

LINGUA

o Ler textos de tipoloxia diversa con preguntas que recollan as
principais dimensidons da comprensidon lectora: literal, inferencial,
reorganizativa ou critica.

o Realizar fichas con textos breves nas que o alumnado ten que
responder preguntas en relacion co escrito, podendo elixir entre varias
alternativas, seleccionando a que se crea mais axeitada 6 texto e
inferindo o sentido implicito do mesmo.

. Autoanalizar o proceso de comprensidon dun texto identificando os

propios erros.
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. Xogar cos textos: cambiar e/ou inventar o titulo ou o final;
completar unha historia dado o principio ou o final; comezar historias
polo final; mesturar historias...

. Elaborar mapas conceptuais.

CIENCIAS . Realizar técnicas de estudio: sublifiado, resumo, esquemas...
NATURAIS E . Buscar e seleccionar informacién para ampliar ou reformar
SOCIAIS coflecementos. Realizar murais, carteis, presentacions,... sobre os
temas traballados.

. Buscar informacion nos distintos medios de comunicacién sobre o
tema que se esta a traballar nesa unidade didactica (deporte, xogo,
saude...).

. Recoller informacién e elaborar traballos a través das TICs.

. Dinamizacion do blog de Educacion Fisica.

. Expor os traballos realizados na clase.

, o Recoller e seleccionar noticias referentes a un deporte concreto.
EDUCACION o o
, . Elaborar un peridodico mural con noticias elaboradas por eles
FISICA o _ _
mesmos sobre as actividades complementarias realizadas, con
informacién sobre o regulamento deportivo ou dos xogos, a historia
dos distintos deportes ou xogos, fotografias ou biografias de
deportistas de sona, relacidons entre o deporte e a saude...

o O libro viaxeiro. Cada ano dedicado a un tema relacionado coa
materia: Deportes, deportistas, xogos, xogos populares, habitos
saudables...

o Producir e interpretar textos en inglés con apoio visual.

o Captar o sentido global de textos de distinta complexidade segundo
ociclo.

LINGUA _
o Comentar textos e completar frases coas palabras axeitadas.
EXTRANXEIRA _
, o Ler textos breves relacionados co tema e responder a preguntas
INGLES
sobre eles.

. Aprender poesias, cancions...

. Realizar lecturas e descricions de personaxes

. Intercambiar ideas e opinions en asemblea sobre textos biblicos.

RELIXION . Traballar relatos biblicos, describir as personaxes ou facer vifietas
sobre citas biblicas.
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Ler contos breves nos que se resalten valores positives.

Buscar informacion en internet sobre Campanas Solidarias ou o

respecto s Dereitos Humanos.

. Analizar personaxes biblicos ou histdricos resaltando as suas
caracteristicas.

. Inventar parabolas actuais e pofie-las en comun e interpretar as do
Novo Testamento.

. Buscar informacion en distintos soportes (prensa, revistas,

enciclopedias, libros de consulta...) sobre distintos temas.

. Realizar traballos plasticos a partires da lectura ou narracion de
textos.
. Creacion de elementos plasticos para favorecer a comprension

oral ou escrita a partires de indicacidéns dadas.

. Audiciéon de musica para producir unha obra plastica.
. Buscar informacion sobre autores e as distintas tendencias musicais.
. Recoller informacién e elaborar traballos a través das TICs.
. Realizar fichas de autores que recollan a slUa imaxe e as
EDUCACION caracteristicas mais relevantes da sua vida e obra.
ARTISTICA . Realizar audicions expresando os sentimentos que produce e

establecer relaciéns co que o autor quixo expresar.
. Ler e cantar unha cancion con distintas entoacions.
. Escribir e ler letras de distintas cancions e formar un libro

cancioneiro con elas.

. Inventar letras a partires dunha melodia e a inversa.
o Buscar noticias sobre temas musicais para lelas e comentalas na
clase.

Dinamizacion do blog de Musica.

5.3. ACTIVIDADES DE EDUCACION DOCUMENTAL. INTEGRACION DAS TIC. FORMACION
DE USUARIOS

ACTIVIDADES DE EDUCACION DOCUMENTAL. INTEGRACION DAS TIC.
FORMACION DE USUARIOS

10 E 2° e Seleccionar contos, narracions e libros de consulta sobre un tema concreto
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CURSOS e comparar os resultados obtidos, pofiendo en evidencia os distintos

tratamentos da informacion.
e Relacionar nun caderno de lector os titulos dos libros lidos.
e Buscar libros dun mesmo autor.

e Seleccionar na biblioteca os libros do seu interese para realizar o préstamo.

. Clasificar os documentos obtidos nunha busqueda realizada polo

mestre- bibliotecario en funcién dos soportes (libros, videos, cds, dvds,

carteis...).
. Visionado de videos explicativos.
. Clasificar uns libros a partir do primeiro nimero da C.D.U.
. Identificar o signo relativo aos niveis de lectura e ordealos

alfabéticamente por autores.

3°E4° . Nun plano da biblioteca, indicar a localizacion dos materiais en
CURSOS funcién do sistema de clasificacion.
. Comparar as informaciéns obtidas nunha busqueda de diccionario e
enciclopedia.
. Localizar unha informacidn concreta a partir do sumario.
o Charlas e conferencias a cargo de profesionais do libro: autores e

ilustradores, bibliotecarios, etc.

o Realizar concursos, xogos de pistas... para a utilizacidon e a ubicacién

do diverso material da biblioteca.

o Charlas e conferencias a cargo de profesionais do libro: autores e

ilustradores, bibliotecarios, etc.

o Clasificar varios documentos en funcidon dos dous primeiros nimeros
da CDU e determinar a materia correspondente a eses nimeros.
50 E 6°
CURSOS o Buscar as informaciéns obtidas sobre o mismo tema nunha

enciclopedia e nunha monografia.

. Identificar nun conxunto de libros: esquemas, glosario, recadro,

grafico, citas e notas a pé de paxina.

. Extraer as informacions que poidan obterse no prélogo, a
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presentacion e/ou a contraportada nun libro de ficcidn.

. Realizar concursos, xogos de pistas... para a utilizacion e a ubicacion

do diverso material da biblioteca.

OUTRAS ACTIVIDADES PARA FOMENTAR A INTEGRACION DAS TIC

e Uso de buscadores para buscar informacion.

e Visitas virtuais a museos, e webs infantis e xuvenis.

e Bibliotecas e enciclopedias virtuais.

e Actualizacion do blog da Biblioteca con recursos, materiais seleccionados de diversas webs
especializadas, materiais de elaboracion propia, traballos do alumnado, aportando
comentarios sobre os diferentes contidos e elaborando textos para a sta incorporacion ao
blog.

e Manexo do email da Biblioteca.

e Realizacion traballos relacionados cos PDIs que se estean a desenvolver no centro.

e Busca de informacion en Internet sobre os contidos tratados nas diversas areas do curriculo.

e Pequenas investigacions documentais en relacién coas datas conmemorativas sinaladas.

e Utilizar as posibilidades que nos ofrece o entorno virtual de aprendizaxe EVA EDIXGAL,
Internet e as Webs 2.0: blUsquedas de informacién, mdusica in streaming, listas de
reproducidn, subida de materiais, xogos, actividade interactivas, utilizacion de programas

online...

5.4. ACTIVIDADES PARA ALUMNOS CON NEAE E ALUMNOS DE PROCEDENCIA
ESTRANXEIRA

ACTIVIDADES PARA ALUMNOS CON NEAE E ALUMNOS DE
PROCEDENCIA ESTRANXEIRA

Compre formular actividades especificas para os alumnos con NEAE e de procedencia do
estranxeiro, os cales seguiran o ritmo da clase na medida do posible e atenderanse as suas

necesidades dun xeito personalizado en sesions de apoio.

e Formular actividades de comprension lectora que se adecten o nivel concreto dos alumnos con
algunha dificultade: comprender o contido lifia a lina ou paragrafo a paragrafo.

e Practicar a lectura en voz alta de textos accesibles.
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e Formular un tema de debate sinxelo para desenvolver a linguaxe oral.

e Facer actividades de busca de vocabulario para elaborar un diccionario persoal.

e Ofrecerlles literatura accesible axeitada 6s seus intereses, sempre de calidade, de xeito que
accedan a bos libros comprensibles para eles.

e Cos alumnos estranxeiros podemos facer actividades de relatarlles narracidns orais sobre mitos,

contos populares... da cultura que os acolle para que aprendan mellor o seu novo contexto.

5.5. IMPLICACION DAS FAMILIAS E DO ENTORNO
5.5.1.PLAN DE FORMACION E ACTUACION COAS FAMILIAS

Nas reunidns de principio de curso prestarase especial atencién a explicar aos pais os aspectos mais
destacados do Proxecto Lector de Centro, para que estes animen aos seus fillos a ler e compartan con eles
alglns deses momentos, dando exemplo e procurando que o libro e as TIC formen parte da conversa diaria
na casa, asi como a importancia de aproveitar calquera ocasion para regalarlles un libro e acompanalos a que

eles mesmos o elixan.

Non cabe dubida que a mellor aprendizaxe é o exemplo, cando os pais, 0s avos, os irmans len, os nenos/as
senten curiosidade, imitan e interésanse nesa actividade. Este seria o primeiro paso, dar exemplo: ler na casa,

ter libros de diversos tipos onde se poida escoller.
Estratexias coas familias do alumnado de 1° e 2° cursos.

e Converter a lectura nunha rutina. O deitar os teu nenos céntarlles un conto, lerllo ou que o conte el.

e Facer unha lectura viva: cambiando as voces, xesticulando, facendo vivir o relato.

e Explicar as ilustracions que aparecen, e motivalo para que faga deduccions e indique el que vai
pasar...

e Percorrer co dedo as palabras, para que vaia pouco a pouco recofiecéndoas.

e Agasallar cun libro e disfrutar xuntos co mesmo.

e Posibilitar que tamén as familias poidan utiliar a biblioteca do centro dotandoa de fondos destinados aos
adultos: xornais, revistas, literatura, utilizacion dos ordenadores...

e Facer os carnés da biblioteca publica. Coller libros en préstamo para ler.

e Facerlle preguntas sobre o conto lido ou contado.

e Invitar as familias a que vefan a compartir un tempo de lectura na clase dos seus fillos: Lendo un
conto, contando un conto, dramatizer un relato en colaboracion cos seus fillos...

e Invitalas a colaborar sexan cofiecedores ou expertos en: Temas relacionados cos proxectos que se

estean a desenvolver no centro, temas relacionados coas areas curriculares...
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Estratexias coas familias do alumnado dos demais cursos de educacion primaria.

Ademais de todas as anteriores:

e Animalos a que lean buscando diferentes libros de tematicas similares ou varias obras do mesmo
autor.

e Que lean en voz alta, calquera tipo de lectura, nos distintos formatos.

e Habitualos a ler antes de deitarse.

e Buscar diverso material que poida interesarlle: revistas, xornais, comics, contos...

e Axudarlle a investigar, na busquea de informacidén non aportando os resultados, se non os pasos que
debe seguir para atopalo que busca.

e Inculcar nos pais a necesidade de intercambio de libros entre os propios alumnos/as.

e Implicar as familias en diversas actividades que fomenten o gusto pola lectura.

5.5.2. PLAN DE ACTUACION CON OUTROS ELEMENTOS DO ENTORNO

e Particidon nas actividades complementarias e extraescolares
e Contacontos de adultos e nenos/as.

e Acudir a representacions teatrais.

e Fomentar e colaborar con outras bibliotecas do entorno.

e Participacion nas actividades (obradoiros, concursos, charlas, contacontos...) propostas por diversas

entidades: Concello, asociacions cultrais, ONGs, outros centros escolares.

6. CRITERIOS E PROCEDEMENTOS DE AVALIACION

Como un elemento mais da Programacion Xeral Anual, a avaliacion do Proxecto Lector correra a cargo do

Claustro de profesores, tendo en conta a valoracién dos membros mais implicados no plan: O responsable da
biblioteca e os membros do Equipo. Entendendo esta avaliacidon como unha recollida de datos ou informacién
sobre as dificultades, progresos e posibilidades de mellora de todas as partes que intervefien no proxecto. A
avaliacién sera o instrumento que nos permitira contemplar como evolucionan os factores fundamentais deste
proxecto, coa finalidade de ir mellorando a consecucién dos obxectivos propostos no mesmo.
Procedementos e instrumentos de avaliacion.

¢ Avaliacion inicial: que nos permita conecer o punto de partida. A partir dos datos da avaliacién inicial,

o profesorado xerarquizara os obxectivos que quere acadar.
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e Avaliacion formativa: cun proceso de seguimento das actuaciéns previstas, que estara envolto na

dindmica de autoavaliacion na que se analizaran, entre outros, os seguintes aspectos:

o

o

A metodoloxia empregada.

As actitudes e motivacions do profesorado e do alumnado.

A idoneidade das propostas levadas a cabo, das actuacions formativas realizadas e dos materiais
e recursos empregados.

A temporalidade das diferentes actuacions.

Para realizar este seguimento, seria interesante levar un rexistro por escrito das incidencias, acertos, etc. das

experiencias postas en marcha.

e Avaliacion final: que sintetice, entre outros, os seguintes aspectos:

o

O

O

O

O progreso do alumnado en relacidn coa adquisicion de habitos lectores e a mellora da sua
competencia lectora, tendo en conta as medidas levadas a cabo, e a sUa incidencia nos
resultados académicos.
O grao de:
= Consecucion dos obxectivos propostos.
= Desenrolo das actuaciéns previstas e a coherencia e relacién entre estas e os eixos de
actuacion propostos no Proxecto Lector.
= Aproveitamento dos recursos do centro.
= Implicacion do profesorado, das familias e dos axentes externos comprometidos no
desenvolvemento das actuaciéns propostas.
As estratexias metodoldxicas aplicadas.
O desenvolvemento das medidas de coordinacion.

As actividades de formacion realizadas e a valoracion das mesmas.

A avaliacién terd un caracter continuo. Cada trimestre dentro do proceso de avaliacion da Programacion Xeral

Anual farase unha analise do desenvolvemento do Plan Anual de Lectura, informando ao Claustro.

As avaliacidns trimestrais pretenden analizar a evolucién do Plan Anual de Lectura para e introducir (de ser

preciso) as modificacidons que se consideren oportunas a vista da resposta obtida e o grao de consecucién dos

obxectivos acadado.

Ao remate do curso farase unha avaliacion final do Plan Anual de Lectura na que se valorara a consecucién dos

obxectivos fixados; asi coma todos os puntos sinalados no anterior apartado. Tamén se especificaran as

propostas de mellora de cara ao curso seguinte.

A Ultima fase no proceso de avaliacién sera a elaboracion dunha memoria final conxunta coa do Proxecto

Lector e a de Dinamizacion de Biblioteca.
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A avaliacion levarase a cabo mediante:

e Observacion, rexistro e analise que os responsables dos equipos implicados e os membros do equipo
fagan de cada unha das actividades realizadas.

e Enquisas e cuestionarios (ao profesorado, ao alumnado e as familias) sobre diversos aspectos: Interese
das actividades propostas, grao de participacion, indices de lecturas, fondos mais demandados, fondos
que se atopan en falta,...

e Datos aportados a través do buzén de suxerencias.

Indicadores que se teran en conta.

VALORACION DO A
GRAO DE DESTACAR A PROPOSTAS
INDICADORES AXEITAMENTO MELLORAR DE MELLORA

4 3 2 1

Consecucion dos
obxectivos
propostos.
Participacion e
aceptacion das
actividades
propostas.
Adecuacion das
actividades
propostas para o fin
que se pretendia
alcanzar con elas.
Adaptacion das
actividades
propostas as
caracteristicas do
alumnado.
Formacion basica de
usuarios.
Utilizacion dos
distintos recursos e
espazos.
Coordinacion da
Biblioteca co resto
dos equipos.
Actuacions
relacionadas coa
atencion a
diversidade.
Implicacion e
participacion do
centro e da
comunidade
educativa nas
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actividades.

Colaboracion co
entorno
participando ou
creando
actividades.

As necesidades
foron cubertas:
Infraestructuras,
equipamento,

fondos adquiridos...

Interese e
funcionalidade da
informacion
proporcionada:
Guias de lectura,
catalogos,
subscricions...
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1. INTRODUCION

1.1. FUNDAMENTACION

O Proxecto Lector do noso centro constitlie unha das lifias fundamentais de actuacion, dada a importancia que
a lectura ten como ferramenta basica na aprendizaxe e na formacion integral dos/as nosos/as alumnos/as, asi

como principal via de acceso ao cofiecemento e a cultura.

A lectura e a escritura enténdense como destrezas basicas que impregnan o desenvolvemento curricular de
todas as areas. Constitlen competencias basicas e complexas que resultan esenciais, dado o caracter
instrumental, para facer posible a aprendizaxe ao longo de toda a vida, no marco dunha sociedade da
informacién e do cofiecemento. O desenvolvemento da competencia lecto-escritora, vai a contribuir a
integracién e adaptacion da das persoas a sociedade , & vez que potencia o desenvolvemento das
competencias basicas e a construcién dos cofiecementos das distintas areas. Tratase pois de formar lectores
competentes.

Como referente principal respecto da lectura, a escritura, as habilidades informativas e as bibliotecas escolares
na nosa comunidade auténoma, para a Educacion Primaria temos: O Decreto 105/2014, do 4 de
setembro, polo que se establece o curriculo da educacion primaria na Comunidade Autonoma de
Galicia (DOG do 9 de setembro): Artigo 15.4, Artigo 18.1, Artigo 18.2, Artigo 18.3.

1.2._ CONTEXTO. NECESIDADES

No centro impartese sé Educacidon Primaria; o alumnado procede maioritariamente da vila de Marin. Presenta
unhas caracteristicas propias das zonas marifieiras, habendo unha boa porcentaxe de pais que se dedican a
tarefas relacionadas co mar, ainda que os hai de profesions variadas, predominando as familias que traballan

no sector servizos (hosteleria e comercio, fundamentalmente) e na industria.

Dun xeito xenérico pode dicirse que econdmicamente pertencen a clase media ou media baixa, pero cada vez
existen mais casos de necesidade debido & situacion econdmica actual. Existen bastantes familias coa maioria

dos seus membros en situacién de paro.

En canto as linguas empregadas habitualmente, a maioria dos alumnos son castelan falantes, ainda que
presentan suficiente dominio do galego para defenderse en ambas linguas oficiais, xa que, entre outras

consideracions, o galego ainda lles esta moi proximo.

En canto ao lugar de nacemento contamos con alumnos inmigrantes. Entre o alumnado de procedencia
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estranxeira hai algun que ten moita dificultade coas linguas oficiais, especialmente co galego.

Dadas as caracteristicas antes citadas, as dificultades detectadas no traballo diario na aula, asi como

entrevistas coas familias e o alumnado; evidénciase a necesidade de favorecer e potenciar o habito lector dos

nosos alumnos e alumnas.

Nunha primeira analise atopamos:

Alumnado con dificultades en habilidades lectoras (entoacién, ritmo...).

Alumnado que parecen ter adquiridas as habilidades mecanicas, pero nos que o problema parece
concretarse na dificultade de comprender o que len, de organizar a informacién transmitida polo texto.
Alumnado que, ben por procedencia social, ou por desgana atopan dificil manexar o vocabulario
necesario para entender o sentido xeral ou concreto dos textos presentados.

Falta de estimulos positivos que reforcen o gusto pola lectura.

En ocasidns non existe continuidade na maneira de traballar a lectura e a escritura entre un curso/etapa
e 0/0s seguintes.

Na practica educativa detéctanse a mildo enfoques que xa non resultan tan axeitados para o ensino da
lectura porque non son coherentes con aquilo que se persegue na sociedade actual.

Bétase en falta ds veces unha maneira planificada e ben organizada de traballar sobre unha maior
diversidade de tipos de textos, xéneros discursivos, educacién informacional e/ou situacidns
comunicativas nas que sexa necesario utilizar o texto escrito, ben como lectores, ben como escritores.

As practicas escritas van en desventaxa coas practicas lectoras

1.3._PLANS E PROXECTOS NOS QUE ESTA INMERSO O CENTRO

Proxecto de robdtica: “Aceptando o desafio robatico”, dirixido aos alumnos de 5° e 6°.

Programa escolar de reparto de froita fresca (FOGGA).

Participacién no Plan Xogade dentro do Plan Proxecta.

Itinerario PFPP Edixgal: Escola de Nais e Pais “Edixgal no centro e na casa”, dirixido as familias
do alumnado.

Proxecto Documental Integrado “Arredor do Lameira” é un proxecto bianual.

Competicion Intercentros Escolares de Marin: O centro participa en actidades deportivas e
culturais cn outros centros de Marin

Proxecto ELISA organizado pola Unidade de investigacion das condutas de risco e trastornos
do desenvolvemento (UNDERISK) da USC e que contempla accidns para a prevencion tempera do

desaxuste comportamental na escola, asi como xornadas de formacion presenciais e en rede para o
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profesorado. O proxecto ELISA é a segunda fase do programa EMPECEMOS, organizado pola facultade
de Psicoloxia da USC e no cal participou 0 noso centro hai xa uns anos.

Como concrecién anual do Proxecto Lector de Centro, e tendo en conta todas estas circunstancias, elabdrase
un Plan Anual de Lectura no que se plasman todas as actuaciéns que o Equipo de Dinamizacién de Biblioteca
(EDB), o Equipo de Dinamizacién Linguistica (EDL), o Equipo de Dinamizacion das TICs (TIC), os titores de
Educacidon Primaria, en definitiva todo o claustro pretenden realizar ao longo do curso para conseguir os

obxectivos propostos en dito proxecto.

2._OBXECTIVOS

2.1_OBXECTIVOS XERAIS

e Potenciar a comprension lectora, a expresion oral e escrita en todas as areas do curriculo e en distintos

formatos.

e Fomentar no alumnado o gusto pola lectura, como fonte de informacidn, entretemento e
enriquecemento persoal e cultural.

e Fomentar a execucion de actividades relacionadas co desenvolvemento da producion escrita en
diferentes soportes asi como a procura documental para a elaboracion de proxectos de traballo.

e Promover entre os alumnos e alumnas o uso habitual da biblioteca, de forma que adquiran as
ferramentas para manexarse con eficacia nese entorno, comprendan a suUa importancia para a
aprendizaxe e o goce lector e valoren a importancia de coidar e conservar os libros.

e Desenvolver anualmente un Proxecto Documental Integrado, tendo en conta as caracteristicas e
intereses do noso alumnado e a analise das slias necesidades.

e Propiciar o uso das tecnoloxias de informacidon e a comunicacion de xeito que os alumnos e alumnas
aprendan a utilizar e analizar a informacion que se obtén deles de xeito critico.

e Propiciar a lectura de diversos tipos de textos que impliquen distintas finalidades.

e Promover a lectura en distintos soportes.

e Apoiar a adquisicion das competencias clave.

e Proporcionar un continuo apoio 6 programa de ensino-aprendizaxe.

e Favorecer a compensacion das desigualdades de orixe do noso alumnado aplicando métodos e
procedementos para mellorar e resolve as dificultades que tefian na comprension lectora de acordo coa
sua idade e as sUas caracteristicas persoais.

e Buscar estratexias para acadar unha maior e mais efectiva colaboracién coas familias € o entorno no

ambito da lectura e escritura.
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2.2_OBXECTIVOS ESPECIFICOS POR CURSOS
2.2.1_OBXECTIVOS PARA 1° E 2° CURSOS DE PRIMARIA

Espertar o interese e o gusto pola lectura a través de distintos tipos de textos.

Aumentar a comprension lectora e o vocabulario do alumnado.

Ser capaz de contar unha historia ou expresar a sta idea principal despois de tela escoitado ou lido.
Potenciar o emprego da biblioteca de aula.

Participar en actividades de animacion a lectura.

Visitar asiduamente a biblioteca do centro e utilizar correctamente os fondos de que dispdn nesas

visitas.

2.2.2_OBXECTIVOS PARA 3° E 4° CURSOS DE PRIMARIA

Mellorar a entoacion, velocidade e ritmo na lectura.

Mellorar a comprension lectora e aumentar o vocabulario.

Recofiecer a estrutura dun texto determinado asi como a sua idea principal.

Realizar pequenas composicions escritas.

Identificar os personaxes principais e secundarios dunha historia.

Iniciar ao alumnado no emprego do dicionario.

Visitar asiduamente a biblioteca do centro e utilizar correctamente os fondos de que dispdn nesas

visitas.

2.2.3_OBXECTIVOS PARA 5° E 6° CURSOS DE PRIMARIA

Perfeccionar a entoacion, velocidade e ritmo na lectura.

Mellorar a comprension lectora e aumentar o vocabulario.

Distinguir diferentes tipos de textos (narrativo, expositivo, descritivo...)

Recofecer o sentido global dun texto e recofecer as ideas principais e secundarias do mesmo.
Fomentar o uso do dicionario

Realizar composicions escritas sobre determinados temas desenvolvendo a creatividade, a fantasia e a
imaxinacion.

Contribuir ao uso critico por parte do alumnado dos diferentes recursos documentais.

Potenciar a formacion de usuarios e a educacién documental, de xeito que 0s nenos e nenas se
desenvolvan nas diferentes seccidons da biblioteca con autonomia ,que cofiezan as posibles fontes
documentais, as sUas principais caracteristicas e os diferentes soportes nos que se poden atopar
favorecendo a “alfabetizacién multiple” dos nenos/as.

Visitar asiduamente a biblioteca do centro e utilizar correctamente os fondos de que dispdn nesas
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visitas.

3._ORGANIZACION DE ESPAZOS E TEMPOS

O obxectivo final que perseguen os anteriores é formar lectores competentes iso € que lean

comprensivamente, que saiban interpretar o que len, que sexan capaces de emitir xuizos criticos, que escriban
para expresar e comunicar. Para conseguir isto precisamos a colaboracién de todos: profesores, pais e

sociedade.

Hora de ler
Para a creacion e consolidacion dos habitos de lectura o centro contempla espazos e tempos para a lectura nas
aulas, asi acordamos no Claustro en realizar a “Hora de ler”, vinte minutos diarios de lectura en todas as
materias, despois do recreo, repartidas de xeito proporcional as horas semanais de cada material.
Neste tempo poderase facer a lectura de distintas formas para non caer na rutina e tendo en conta as
caracteristicas do alumnado:
e Lectura silenciosa na que os textos empregados polos alumnos seran elexidos libremente entre os
existentes no fondo da biblioteca e que estean no momento na aula.
e Lectura silenciosa que o mestre encargado nesa hora elixe.
e Lectura en voz alta.
e Lectura dramatizada.
e Lectura compartida.
e Lecturas vinculantes cos temas traballados nas areas de cofiecemento.
e Lectura en distintos formatos.
e Lectura da prensa escrita ou dixital.
e Lecturas da vida cotia: envases, facturas, prospectos, receitas, instrucciéns de aparellos.
e Lecturas propostas polos mestres especialistas relacionadas coa slia material: musicais, deportivas, de
cine, de arte...
¢ Apadrifiamentos lectores entre aulas.

e Lecturas feitas por familiares.

As bibliotecas de aula

Nas aulas do centro existen bibliotecas que son empregadas polo alumnado para facer a “Hora de ler” asi como
lectura de tipo extensivo, é dicir, lectura libre nos momentos en que o alumnado remata a tarefa, actividades
especificos de cada materia, proxectos. Estas bibliotecas nutrense da Biblioteca do centro é son os respectivos
titores, os que se encargan de seleccionar os libros mais axeitados as slUas necesidades na aula, asi como de

levar a cabo o servizo de préstamo.
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Sesion semanal na biblioteca

Ademais da “Hora de ler” cada grupo de alumnos pode ter unha sesiéon semanal co titor (previa peticién nun

calendario semanal exposto na entrada da biblioteca), para desenvolver na mesma diversas tarefas de

consulta, investigacion, lectura libre ou dirixida.

Biblioteca aberta

O noso alumnado ten a posibilidade de acudir & biblioteca pola tarde todos os luns, mércores e xoves de 16.00

a 18.00 para ler, realizar consultas tanto nos libros coma en internet, afianzar cofiecementos con diversos

x0gos educativos de ordenador, levar libros ou entregalos.

4. LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION EN RELACION CO PAPEL DA BIBLIOTECA

ESCOLAR

4.1_ORGANIZACION E XESTION

Proxecto MEIGA: altas, baixas, carnés de novos lectores.

Seleccion e adquisicion de fondos — fundamentalmente documentais — algulins deles relacionados cos

proxectos que se estean a desenvolver no centro.
Catalogacion e informatizacion dos novos documentos.
Expurgo e ampliacidon das bibliotecas de aula.

Integrar de xeito sistematico o Equipo de TIC e o Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega no

traballo da biblioteca a coa finalidade de optimizar os recursos.
Organizacion do horario da biblioteca.

Formacién de usuarios. Dar a conecer o “Manual de Usuarios” para que calquera que visite a biblioteca
saiba moverse nela sen dificultade e cofieza a sua forma de traballo.

Formacién de axudantes da biblioteca (alumnos/as de 5° e 6° de Educacién Primaria).

Desefio e elaboracidon das actividades para o desenvolvemento dos proxectos documentais que
impliquen o traballo de diversas competencias.

Articular unhas normas claras sobre o uso dos ordenadores.

4.2. DINAMIZACION E PROMOCION DOS RECURSOS DA BIBLIOTECA, A SUA INTEGRACION NO
TRATAMENTO DO CURRICULO, E ASUA CONTRIBUCION AO DESENVOLVEMENTO DE
COMPETENCIAS CLAVE DO ALUMNADO

Acceso ao catalogo da biblioteca escolar a través da paxina web.
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e  Publicacion e difusion das actividades organizativas pola biblioteca a través da paxina web.

e  Edicién de guias de lectura (Nadal e vacacions de veran).

e Publicacion de novidades no taboleiro.

e  Carteis e murais sobre diferentes temas: Samain, nadalDia da Paz, Entroido, Dia do Libro, etc.
e  Exposicidn de libros de diferentes tematicas (Dia das bibliotecas, Samain, Nadal, Paz, etc.)

e Fomento e promocién dende a biblioteca da “Hora de ler”.

e  Realizacion do proxecto documental e doutras actividades de educacion documental.

e  Propostas de traballo das distintas areas destinadas a utilizacion da biblioteca.

e  Promocidén da lectura en soportes informaticos (e-book, tablet)

e Contribuir con todas estas actuacions ao desenvolvemento das competencias clave.
4.3.. FORMACION DE USUARIOS E EDUCACION PARA O ACCESO A INFORMACION

e Facer un horario de visitas guiadas para que todo o alumnado cofieza a Biblioteca, o seu funcionamento
e realizacion do caderno de formacion de usuarios.

e Entrega e explicacion da “Guia de usuarios”.

e Formacion do grupo de “Axudantes de Biblioteca” e entrega da guia.

e Utilizacién do programa MEIGA para a busca de fondos e para a busca de informacion a través das
enciclopedias as que podemos acceder co carné da Biblioteca.

e Uso dos “marcalibros” nas visitas a biblioteca e asi poder dispofier dos libros que desexe.

e Eleccion do tema para o préximo proxecto interdisciplinar e elaboracion de cadernos para os distintos
CUrsos.

¢ Deseno de actividades e xogos para que 0os nenos/as saiban desenvolverse na Biblioteca.

e Facer pequenos proxectos de investigacion adaptados aos distintos niveis.

e Proporcionar ao profesorado e ao alumnado documentaciéon en diferentes formatos (en rede, papel,
audiovisual) e materiais adaptados as diferentes idades para poder traballas o tema proposto no
proxecto documental.

o Visita dos mestres & biblioteca e explicacién sobre o “Manual de Usuario” para dalo a cofiecer.
4.4.. FOMENTO DA LECTURA E DESENVOLVEMENTO DO PROXECTO LECTOR DO CENTRO

e Revision e actualizacién do Proxecto Lector e deste Plan Anual de Lectura.

e Dinamizar actividades para a “Hora de Ler”.

e Guias de recomendaciéns para Nadal e para o veran.

e Facer en colaboracién cos titores/as e mestres/as especialistas un listado de fondos.
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e Encontros con autores, ilustradores, contacontos, etc.

e Alumnos/as contacontos.

¢ Os contos contados na lareira (Primeiro e Segundo cursos).

e Diario de Lecturas (Educacién Primaria)

o Elaboracién de itineraries lectores, xunto cos titores.

e Incentivar a lectura e a escritura a través de actividades, obradoiros e concursos propostos ao longo do
curso.

e Fomentar as recomendacions entre os usuarios da biblioteca (eu recomendo...).

e Emprego do Kamishibai para actividades de fomento da lectura (escritura, lectura e debuxo) e para a
educacién documental.

e Uso de presentacions en formato libreOffice Impress, PowerPoint, Prezzi, Genially...

e Utilizacion da web 2.0 para creacions: cdmics, obradoiros de escritura, traballo imaxes e texto, traballo
con musica imaxes e texto, carteis, murais...

4.5.. OUTRAS ACTUACIONS

e Manter o orzamento que o centro dedica a Biblioteca.

e Facer algunha actividade en colaboracion coa Biblioteca do Concello..

e Relacionarse con outras bibliotecas de centros educativos na nosa comarca.

e Continuar potenciando a paxina web do centro e o blog da biblioteca como canle de comunicacién coa
comunidade escolar.

e Extender a formacion no programa Meiga a todo o profesorado.

5. RUTINAS DE LECTURA. ACTIVIDADES SISTEMATICAS E PUNTUAIS

Neste apartado faremos un percorrido por diversas actividades tipo nos distintos cursos, ainda que se levaran
a cabo actividades nas que estea implicado todo o centro dinamizados polo equipo da biblioteca escolar.
Prestarase especial atencién & primeira etapa de primaria xa que é onde os nenos deben comezar a utilizar as

habilidades lecto-escritoras para adquirir 6s contidos e cofiecementos propios de cada curso.

Planificaremos as actividades de lectura para todos os cursos en 3 pasos: antes de ler, durante a lectura e

despois da lectura:

5.1.. ACTIVIDADES PARA 1° E 2° CURSOS

As actividades a realizar nestes cursos iran encaminadas a consolidar as destrezas e a

velocidade lectora. Neste periodo é importante equilibrar as actividades de traballo
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colectivas, grupais e individuais; ademais das sesions de lectura deben planificarse
actividades especificas para cada drea curricular. E importante traballar co alumnado a
comprension lectora e as especificidades do vocabulario e da linguaxe.

Activacion dos cofiecementos previos: imaxes, lamina da portada, laminas

ANTES DA relacionadas, titeres...

LECTURA . Conversacidn sobre imaxes, laminas, contraportada...
. Lectura do titulo e comentario cos alumnos dos posibles temas do texto.
. Lectura en voz alta por parte do alumnado de fragmentos de textos

progresivamente mais longos, para que exerciten a entoacién e o ritmo

axeitados.
DURANTE

A LECTURA

. A partir do 2° curso pddese ir introducindo a lectura silenciosa do texto, de
xeito que o alumno lea 6 seu ritmo e interiorice o contido do texto. Ambos tipos
de lectura, oral e silenciosa, son necesarios para traballar e desenrolar a

comprension lectora.

e Actividades de comprension: realizacion de preguntas de comprension,
encamifadas a comprobar o grao de entendemento do texto e de memorizacién
do lido.

e Actividades que exerciten a memoria: exercicios para lembrar elementos do
texto.

e Actividades de vocabulario: buscar no diccionario as palabras que non entenden
ou deducir o seu significado polo contexto ou por pistas dadas polo mestre.

e Actividades nas que se traballe e experimente coas palabras do texto e asimilen

DESPOIS 0 seu significado: ordenar letras para descubrir palabras da lectura, unir
DA palabras co debuxo que as representa, completar palabras coa letra adecuada,

LECTURA elaborar listas de palabras nas que a seguinte comeza coa derradeira letra da
anterior...

e Obradoiro de contos: tratase dun espacio dedicado a gozar dos contos a través
da sua lectura, creacion, escenificacion, recopilacion de narraciéns breves, contos
populares, adivinas... Tamén podense ler contos entre todos e pedirlles que
inventen outros finais ou elaborar o libro da clase, que formara parte da
biblioteca de aula e mesmo de centro.

e Obradoiro de poesia: Crear recitativos ritmicos versos creados a partir de un xa

cofiecido por eles, cambiar a rima, completar poesias...
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5.2.. ACTIVIDADES PARA 3° E 4° CURSOS

As actividades nestes cursos deben ir encaminadas a comprension lectora e a
adquisicion de vocabulario especifico de cada materia, sendo importante a utilizacion
do libro de texto para adquirir os conecementos e doutros recursos materiais de busca
de informacion autonoma por parte do alumnado. En canto as actividades de lectura,

estas tamén se dividiran en:

Activacion dos cofiecementos previos: imaxes, lamina da portada, laminas

ANTES DA relacionadas, titeres...
LECTURA . Conversacién sobre imaxes, laminas, contraportada...
. Lectura do titulo e comentario cos alumnos dos posibles temas do texto.
DURANTE . Seguen a ser importantes os dous tipos de lectura, oral e silenciosa,
A LECTURA como medio de acadar unha boa comprension lectora.
. Actividades de comprension, memoria e vocabulario: as mesmas que
para 0s cursos anteriores.
. Actividades de exercitacidon da habilidade visual: formulacion de
exercicios nas que busquen letras/palabras iguais nunha morea...
. Actividades de exposicion: comentario e xuizo persoal sobre os textos
escritos.
o Actividades de reflexion: preguntas guiadas polo mestre nas que se
DESPOIS fara fincapé na comprensién do sentido xeral e do vocabulario do texto.
DA . A ficha de lectura: co titulo e autor do texto, data de préstamo e
LECTURA

devolucion, e con reflexions e recomendacions sobre o libro.

Actividades de escritura: nas que se practiquen distintos tipos de texto
vistos: adivifias, contos populares, narracions, descricions, didlogos, cartas...

Obradoiro de contos e relatos: elaborar entre todos contos con
ilustraciéns, musica...

Obradoiro de poesia: combinar versos dunha poesia lida cos versos

creados por eles, cambiar a rima, completar poesias...

5.3.. ACTIVIDADES PARA 5° E 6° CURSOS

As actividades iran encamiiadas a acadar unha anadlise mais profunda e completa dos
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textos e un manexo mais amplo da escritura a través dos distintos tipos de textos. En
canto a seleccion de lecturas, debe elixirse un maior niimero de xéneros, adaptados as
demandas dos alumnos destes derradeiros cursos. Debe haber actividades de traballo
individual, grupal e colectivo. Aqui ainda se afondaria mais no traballo da lectura dentro
das areas curriculares xa que os libros de texto e de busca de informacion son o
elemento material mais utilizados nas sesions. Asi, podense facer actividades de
comprension, nas que redacten coas suas palabras o lido, preparacion dunha exposicion

oral sobre un contido das areas que inclua a explicacion de palabras mais técnicas...

ANTES DA
LECTURA

Formulacidn de preguntas sobre o que suxire o titulo.

Lectura silenciosa para comprender ben o que se le e en voz alta para

traballar a entoacién. O mestre corrixira os problemas de vocalizacion, de
DURANTE

A LECTURA

entoacién e de pausas.
. Tamén se realizaran preguntas de comprension mais complexas que nos

outros cursos.

. Lembrar, reflexionar, meditar e valorar o lido.

. Ler bos textos de todo tipo para que aprendan outros xeitos de escribir
que axuden a mellorar a do alumnado.

o Participacion activa en propostas de animacion da lectura pensada
para compafieiros mais pequenos.

o A ficha de lectura: elaboracidon dunha ficha de lectura similar & dos
cursos anteriores.

o Actividades de uso da biblioteca de aula e de centro: nestes cursos, o

DESPOIS alumnado ten certa autonomia para manexarse en ambolos dous espacios e
DA se lle seguiran formulando actividades para as que precise recorrer 6s

LECTURA materiais da biblioteca.

o Obradoiro de prensa: conecer os medios de comunicacién escritos, o
seu formato, as suas seccidns e o que se trata en cada unha, e analise critico
da prensa.

o Obradoiro de contos e relatos: dramatizar textos (lectura en voz alta
entre varios compafeiros) e escenificalos (elaborar un decorado, elixir
vestiario...).

. Obradoiro de poesia: crear poesias a partir das lidas, combiner versos
dunha poesia lida cos versos creados por eles, completar poesias...
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5.4..0UTRAS ACTIVIDADES PUNTUAIS

Ademais durante todo o curso levaremos a cabo outras actividades coa fin de
desenvolver a motivacion lectora, que se poden adaptar e aplicar nos distintos cursos

como:
Técnicas de e Actividades para xogar coas palabras e estimular a invencién de
Rodari historias: binomio fantastico, ensalada de contos...
Dramatizacion o Representar un texto lido en clase, seleccionando ou
de contos e elaborando posibles dialogos e comentarios previamente, como
poemas debe actuar ou vestir cada personaxe...
Antoloxia de o Elaborar un caderno con poemas seleccionados e/ou escritos
poemas polo alumnado con ilustraciéns realizadas por eles.
Finai . Idear entre todos distintos finais para unha historia e chegar a
inais

un acordo para ver cal € o mellor, tendo que xustificar cadanseu
alternativos

final.
Album de . Debuxar escenas das lecturas que se van facendo 6 longo do
imaxes curso. Despois pddense incluir nun caderno das lecturas do curso.
o Lanzar varias pistas sobre un libro da biblioteca de aula para que

Que libro é? o .
0s nenos traten de adivinar a obra en cuestion.

o Un neno pensa nun personaxe e 0s demais vanlle formulando
Quen é quen? preguntas cuxa resposta sexa “SI"” ou "NON” para tratar de
adivifalo.
o Debater sobre as accidns das personaxes dunha lectura,
Coloquio aberto razoando e valorandoas a partires das suas propias vivencias e

experiencias.

Poemas . Faise un listado de palabras que rimen e se compofen
colectivos frases con elas. Despois ordénanse nuns versos con sentido.
Cargo rotativo o Elixir periodicamente un responsable da biblioteca de aula que
de bibliotecario actualice o rexistro das obras e controle os préstamos.

e Fdrmanse dous equipos e, coa axuda do mestre, pénsanse
Concurso ) )
preguntas sobre o contido de dous textos diferentes (un para cada
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grupo). Gafaran o concurso os que acerten mais preguntas
Escritura o o _ .
. . Escribir un conto entre todos: cada neno ira engadindo duas
colectiva de
frases ata completalo.
contos
Actividades de Apadrifiamentos lectores entre os cursos mais elevados e os que
lectura empezan, lecturas en parellas da mesma aula ou de distinta, lecturas
compartida dramatizadas e representadas, lectura entre todos...
5.5.. ACTIVIDADES DE LECTURA EN TODAS AS AREAS
ACTIVIDADES DIRIXIDAS AO FOMENTO DE HABITOS DE LECTURA EN TODAS AS AREAS
DO CURRICULO

. Trasladar ¢ cddigo linglistico a linguaxe matematica e

viceversa.
; . Comentar e intercambiar ideas sobre a comprension dos
MATEMATICAS . . . s
enunciados previa a resolucion de problemas e na explicacion dos
mesmos e sobre a comprension dos conceptos matematicos
traballados e construir as stas propias definicions.

. Ler textos de tipoloxia diversa con preguntas que recollan as
principais dimensions da comprension lectora: literal, inferencial,
reorganizativa ou critica.

o Realizar fichas con textos breves nas que o alumnado ten
que responder preguntas en relacidn co escrito, podendo elixir
entre varias alternativas, seleccionando a que se crea mais

LINGUA . . o T
axeitada 0 texto e inferindo o sentido implicito do mesmo.

o Autoanalizar o proceso de comprension dun texto
identificando os propios erros.

o Xogar cos textos: cambiar e/ou inventar o titulo ou o final;
completar unha historia dado o principio ou o final; comezar
historias polo final; mesturar historias...

. Elaborar mapas conceptuais.

CIENCIAS . o . o~
D Realizar técnicas de estudio: sublinado, resumo, esquemas...
NATURAIS E . . . .
o Buscar e seleccionar informacion para ampliar ou reformar
SOCIAIS - . . . -
conecementos. Realizar murais, carteis, presentacions,... sobre os
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temas traballados.

. Buscar informacidén nos distintos medios de comunicacion
sobre o tema que se estda a traballar nesa unidade didactica
(deporte, xogo, saude...).

. Recoller informacion e elaborar traballos a través das TICs.

. Dinamizacion do blog de Educacion Fisica.

. Expor os traballos realizados na clase.

. Recoller e seleccionar noticias referentes a un deporte

; concreto.

EDUCACION . .
, . Elaborar un periédico mural con noticias elaboradas por eles
FISICA . . .

mesmos sobre as actividades complementarias realizadas, con
informacién sobre o regulamento deportivo ou dos xogos, a
historia dos distintos deportes ou xogos, fotografias ou
biografias de deportistas de sona, relacidons entre o deporte € a

saude...

. O libro viaxeiro. Cada ano dedicado a un tema relacionado
coa materia: Deportes, deportistas, xogos, xogos populares,
habitos saudables...

. Producir e interpretar textos en inglés con apoio visual.
o Captar o sentido global de textos de distinta complexidade
segundo o ciclo.
LINGUA _
o Comentar textos e completar frases coas palabras axeitadas.
EXTRANXEIRA .
i . Ler textos breves relacionados co tema e responder a
INGLES
preguntas sobre eles.
. Aprender poesias, cancions...
o Realizar lecturas e descricions de personaxes
o Intercambiar ideas e opinidons en asemblea sobre textos
biblicos.
o Traballar relatos biblicos, describir as personaxes ou facer
i vifietas sobre citas biblicas.
RELIXION .

. Ler contos breves nos que se resalten valores positives.
. Buscar informacion en internet sobre Campanas Solidarias ou o
respecto s Dereitos Humanos.
. Analizar personaxes biblicos ou histéricos resaltando as suas
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caracteristicas.

. Inventar parabolas actuais e pofie-las en comuln e interpretar
as do Novo Testamento.

. Buscar informacién en distintos soportes (prensa, revistas,

enciclopedias, libros de consulta...) sobre distintos temas.

. Realizar traballos plasticos a partires da lectura ou narracion de
textos.
. Creacion de elementos plasticos para favorecer a

comprensidon oral ou escrita a partires de indicacions dadas.

. Audicién de musica para producir unha obra plastica.
. Buscar informacion sobre autores e as distintas tendencias
musicais.
. Recoller informacion e elaborar traballos a través das TICs.
i . Realizar fichas de autores que recollan a sua imaxe e as
EDUCACION ;o .. .
i caracteristicas mais relevantes da sua vida e obra.
ARTISTICA

. Realizar audicidéns expresando os sentimentos que produce e
establecer relaciéns co que o autor quixo expresar.

o Ler e cantar unha cancion con distintas entoacions.

. Escribir e ler letras de distintas cancidons e formar un libro

cancioneiro con elas.

o Inventar letras a partires dunha melodia e a inversa.
o Buscar noticias sobre temas musicais para lelas e comentalas
na clase.

Dinamizacion do blog de Musica.

6._RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos para levar a cabo este Plan Anual de Lectura conférmanos todo o profesorado do centro

educativo, é dicir o Claustro de mestres con especial vinculacién por parte do Equipo Directivo e a Xefatura de

Estudos e os Equipos de Dinamizacidn de Biblioteca e de Dinamizacién Linguiistica.

A “Hora de ler” sera realizada polo profesor que imparte clase na 4° hora, convértese nun momento de
ocio e disfrute do acto lector, contribuindo asi @ formacion de lectores competentes que leen non sé
de xeito intensivo, senon por extension e como unha actividade de lecer. Asi, dende este plan de

lectura ofrécense algunhas recomendacions das citadas no punto anterior para articular a hora de
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actividades realizadas e participaran dun xeito u outro nas mesmas.

O alumnado de 5° e 6° que se formara como alumnado colaborador e axudara ao Equipo de Dinamizacion de

Biblioteca.

As familias participaran: motivando, orientando os seus fillos/as, participando nas actividades propostas

especificas para elas en colaboracion co centro.

Outras persoas: bibliotecarios, escritores, ilustradores, conferenciantes, expertos en distintos temas en relacion

cos proxectos que se estean a desenvolver... que poidan colaborar co centro.

7._ITINERARIOS LECTORES

ITINERARIOS LECTORES

LINGUA GALEGA

LINGUA CASTELA

Seleccion de "Os Bolechas”; Pepe

Carreiro

“El misterio de la lupa roja”; Diego

Arboleda Rodriguez

“Para cantar e contar”; varios

“Historias de ratones”; Arnold Lobel

autores
1°CURSO | "“O verme de seda e a araiia”;
Tomas de Iriarte. Adaptacion Mar “Tres en un arbol”; James Marshall
Fernandez Vazquez
Seleccion de contos clasicos Seleccion de contos clasicos
Seleccion de poesias en galego Seleccion de poesias en castela
“El misterio del palacio verde”; Diego
“Pegasiio”, Ramon Blanco Calvo i
Arboleda Rodriguez
“A viaxe de Babar”; Jean de “El pirata honrado”; José Agustin
20 CURSO Brunhoff Goytisolo e Juan Ballesta

“A bandada de pombas”; Camilo
José Cela

“El dedo magico”; Roald Dahl

Seleccion de poesias en galego

Seleccion de poesias en castela
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Lectura eficaz (Bruino); “"Mao Tiang

Pelos Tesos”; Monserrat del Amo

Lectura eficaz (Bruno): “Carlos Baza
Calabaza”; Emilio San Juan

“A pedra e as formigas”; Jacobo

“Los traspies de Alicia Paf”; Gianni

32 CURSO Fernandez Serrano Rodari
“Orla Tragarras”; Ole Lund o .
. “Doia Pito Piturra”; Gloria Fuertes
Kirkagaard
Seleccion de poesias en galego Seleccion de poesias en castela
Lectura eficaz (Bruno): “Ao outro Lectura eficaz (Bruio): “"Marco Polo no
lado da esquina”; Antonio Garcia fue solo”; Alejandro Rodriguez e Pilar
Teijeiro Lozano Carbayo
“No corazén do bosque”; Agustin “Lope y su amigo Indio”; Juan Ignacio
Fernandez Paz Herrera
42 CURSO
"0 elefante dunha sola orella”;
i “El superzorro”; Roald Dahl
X.H.Rivadulla Corcon
Seleccion de poesias en galego “Versos vegetales”; Antonio Rubio
Seleccion de poesias en castela
Seleccion de comics en galego
Seleccion de comics en castela
Lectura eficaz (Bruio): “Onde vai Lectura eficaz (Bruio): “Los
Otto “; Manfred Limmroth aventureros”; Manuel L. Alonso
. “El vendedor de agujeros”; Miguel
“A porta dourada”; Xelis de Toro , i
Angel Méndez
"0Os Megatoxos e o aprendiz de ..
, . “Leo Pulgamagica”; Janosh
druida”; Anxo Fariha
50 CURSO - - — -
“AS aventuras de un ciberpirata”; “Los ninos mas encantadores del
Abraham Carreiro e Maties Segura mundo”; Gina Ruck-Pauquet
Seleccion de poesias en galego Seleccion de poesias en castela
Seleccion de comics en galego Seleccion de comics en castela
Seleccion de noticias de prensa Seleccion de noticias de prensa
(escrita ou dixital) en galego (escrita ou dixital) en castela
“Os Megatoxos e a espada “Chocolatoski iQué divertido es ser
6° CURSO

Esmeralda”; Anxo Farifia

perro!”; Angela Sommer-Bondenburg
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“As vacacions de Nicolas”; Sempé ] o

e Goscinny “Ben quiere a Anna”; Peter Hartling
“Fedorenta e venganza dos “Cuentos del cuervo Arabel”; Joan
trasnos”; Kaye Umansky Aiken

Seleccion de poesias en galego Seleccion de poesia en castela
Seleccion de comics en galego Seleccion de comics en castela
Seleccion de noticias de prensa Seleccion de noticias de prensa
(escrita ou dixital) en galego (escrita ou dixital) en castela

8._ACTIVIDADES PROGRAMADAS E TEMPORALIZADAS

ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA LEVAR A CABO O PLAN ANUAL DE LECTURA, EN
COLABORACION COS DEMAIS EQUIPOS DO CENTRO

1° TRIMESTRE

DATA CONMEMORACION ACTIVIDADES EQUIPOS
IMPLICADOS

Aprobacion do Proxecto

Documental Integrado que
se vai levar a cabo ao longo
CLAUSTRO
de todo o curso “Arredor do
Lameira”, sera un proxecto

bianual.

Analise da situacion da
Setembro Biblioteca: realizacion de
expurgo, rehabilitacion de EDB
material, distribucion de

tarefas.

Revision do Proxecto Lector EDB

Revision do Plan Anual de EDB
Dinamizacion da Biblioteca
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Revision do Plan Anual de
EDB
Lectura

Aprobacion do Proxecto
Lector, Plan Anual de
Lectura e Plan Anual de
. L o CLAUSTRO
Dinamizacion da Biblioteca
polo Claustro,e

incorporacion na P.X.A.

Publicitar o PDI “Arredor do
Lameira” co pegado de EDL
carteis por todo o centro.

Publicitar o PDI “Arredor do
Lameira” presentando a
dous personaxes que teiien
que ver moito co rio: un EDL
muifeiro e unha lavandeira.
Eles seran o fio conductor

de todo o proxecto.

Publicitar a biblioteca
escolar co pegado de carteis EDB

Outubro por todo o centro.

Visita a Biblioteca:
Presentacion (ao novo
alumnado) e saudo (ao resto
do alumnado) da mascota da EDB
biblioteca “Birlo”. Recordar

as normas basicas.

Formacion de usuarios EDB

Exposicion de materiais e

lecturas en relacion co tema
24 de outubro: i
proposto pola asesoria de EDB

Dia da Biblioteca bibliotecas: “"Aprender a

pensar coa biblioteca
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escolar”

Lecturas e actividades sobre

31 de outubro: o Samain: Lendas EDL, EDB,
Samain relacionadas, lecturas de CLAUSTRO
medo.

Investigacion sobre a
tradicion do Samain:

Refrans, tradicions, EDL, EDB, TIC
gastronomia, costumes,

X0gOS...

Obradoiro de escritura
“Lendas arredor do rio":
Historias e lendas de medo.
Dramatizacion das mesmas

polas aulas. Apadrifiamentos

EDL, EDB,

lectores. Procurando

. L CLAUSTRO
relacionar as actividades
propostas para esta data co
proxecto que estamos a
desenvolver durante este
curso “Arredor do Lameira”
Investigacion: “Toponimia

i EDL
do rio”
Formacion de usuarios
Lecturas e actividades sobre EDL, EDB,
Magosto

o Magosto. CLAUSTRO

Investigacion sobre a
tradicion do Magosto:
Novembro Refrans, tradicions, EDL, EDB, TIC
gastronomia, costumes,

cantigas, xo0gos...

28 de novembro: Dia Seleccion de lecturas en EDB
Internacional contra a formato dixital sobre a
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Violencia de Xénero violencia de xénero.

Seleccion de peliculas sobre

o tema para un posterior:

debate, resume, exposicion EDB
oral, opinions...

Elaboracion de mensaxes

curtos contra a violencia. EDL, EDB,
Mural para expoiier esas CLAUSTRO

mensaxes.

Participacion nas

actividades que para esta
data propon o Concello a CLAUSTRO
través do CIM (Centro de

Informacion a Muller)

Seleccion de lecturas en

diversos formatos e
Dolao1ll:

Conmemoracion da

documentais informativos
que traballaran nas clases EDB, TITORES

nun dia dos sinalados. Os

Constitucion e do

Estatuto i L
traballos e o dia a eleccion
dos titores.
Lecturas con tematicas
Nadal L EDL, EDB
navidenas.
Decembro Obradoiro de escritura

sobre o Nadal: Contos,
poemas, lema para o
concurso de tarxetas,
representacions de Nadal... EDL, EDB,
Procurando relacionar todas CLAUSTRO
as actividades co proxecto
que estamos a desenvolver
durante este curso “Arredor

do Lameira”
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Concurso de tarxetas do
Nadal, con tema sobre o
proxecto a desenvolver

neste curso “Arredor do

Lameira”

EDL, EDB,
CLAUSTRO

Exposicion das tarxetas

gainadoras

EDL, EDB, TIC

Investigacion sobre a
tradicion do Nadal: Refrans,
tradicions, gastronomia,

costumes, cantigas, x0gos...

EDL, EDB, TIC

Recomendacions de lecturas

EDB
para o Nadal.
Festival de Nadal CLAUSTRO
2° TRIMESTRE
CONMEMO- EQUIPOS
DATA ) ACTIVIDADES
RACION IMPLICADOS
. Lecturas e actividades sobre
30 de Xaneiro:
a Paz. Seleccion de lecturas EDL, EDB, TIC
Dia da Paz. .
en formato dixital.
Obradoiro de escritura
sobre a Paz: Manifesto pola
Paz, lemas, poesias,
. cantigas... Procurando
Xaneiro

relacionar as actividades
propstas para celebrar esta
data co proxecto que
estamos a desenvolver
durante este curso “Arredor

do Lameira”.

EDL, EDB,
CLAUSTRO

Murais para expoiier as

EDL, EDB,
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mensaxes realizadas. CLAUSTRO

Investigacion sobre a
celebracion desta data:
Orixe, Premio Nobel da Paz,
) EDL, EDB, TIC
personaxes importantes,
organizacions pola Paz,

traballo das ONGs...

Formacion de usuarios

Lecturas e actividades sobre EDL, EDB,
O Entroido. CLAUSTRO

Entroido

Investigacion sobre a
tradicion do Entroido:
Refrans, tradicions,
gastronomia, costumes, EDL, EDB, TIC
cantigas, xogos, disfraces
caracteristicos segun as

Zonas...

Obradoiro de Filloa e
Febreiro concurso de disfraces con
relacion ao proxecto que
CLAUSTRO
estamos a desenvolver
durante este curso “Arredor

do Lameira”

Obradoiro de poesia:

Lectura de poemas de
24 de Febreiro: Rosalia, creacion de EDL, EDB,
Dia de Rosalia poesias, lectura polas aulas. CLAUSTRO
Apadrinamentos lectores.

Lectura entre dous.

Un dia desta traballaran con
Do 5 ao 9: Semana da ) i
Marzo xornais. Os traballos e o dia EDB, TITORES
Prensa L .
a eleccion dos titores.
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Exposicion da recopilacion
de noticias antigas sobre o
rio, que apareceran na

] EDL, CLAUSTRO
prensa local. Pedirase a
colaboracion aos xornais

locais e ao Concello.

8 de Marzo: Lecturas y actividades sobre
Dia Internacional da esta data. Seleccion de EDL, EDB, TIC
Muller lecturas en formato dixital.

Investigacion sobre a orixen
desta data: O porque desta
data, mulleres na historia,
mulleres no noso pobo, EDL, EDB, TIC,
actividades das mulleres do CLAUSTRO
noso entorno, a muller hoxe
en dia, profesions de

mulleres e de homes...

Formacion de usuarios

Exposicions e murais dos
EDL, EDB, TIC
traballos realizados.

Participacion nas
actividades que para a

conmemoracion desta data

. CLAUSTRO
propoien desde diversas
entidades: O CIM do
Concello...
14 de Marzo:
Exposicion de fotos antigas
Dia Mundial en defensa i EDL, TITORES
do rio.
dos rios

Publicar os lemas en Twitter

co cancelo #Conciencia de

Ve

rio
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Obradoiro de poesia “Voces
primeiras de rio”: Lectura de
poemas, creacion de
poemas, creacion de lemas
para a actividade anterior.
21 de Marzo: Procurando que o tema teia EDL, EDB,
Dia da Poesia relacion co proxecto que CLAUSTRO
estamos a deselvorver
durante este curso “Arredor

do Lameira”.

Apadrinamentos lectores,

lectura entre dous.

Murais para expoier os EDL, EDB,
traballos realizados CLAUSTRO

Obradoiro de teatro:
Creacion de pequenas
dramatizacions,
representacion polas aulas.

27 de Marzo: EDL, EDB,
Procurando que o tema teiia

Dia do Teatro L. CLAUSTRO
relacion co proxecto que
estamos a deselvorver
durante este curso “Arredor

do Lameira”

3° TRIMESTRE

CONMEMO- EQUIPOS

DATA i ACTIVIDADES
RACION IMPLICADOS

Realizacion (comezando un
mes antes), dun traballo
Do 23 ao 27: Semana do documental, a modo de EDL, EDB, TIC,
Libro proxecto curto, que CLAUSTRO

culminara coa

Abril

conmemoracion do Dia do
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Libro complementando o
proxecto anual “Arredor do
Lameira”.Neste traballo de
investigacion seran os
titores e os nenos os que
decidan o tema a investigar;
por exemplo: Partes do rio,
actividades entorno ao rio,
vexetacion entorno ao rio,
historia do noso rio, rios
galegos, especies que se
dan no rio e no seu entorno,
rios navegables, rios longos,

rios caudalosos...

Exposicion dos materiais e
traballos elaborados no

EDL, EDB, TIC
traballo documental

realizado. Exposicions orais.

Formacion de usuarios

Obradoiro de coplas para O
Maio: O longo deste mes
realizanse e ensaianse as

coplas para cantar O Maio.
EDL, EDB,

Preparacion para O Maio | Procurando que o tema das
CLAUSTRO

coplas teiia relacion co
proxecto que estamos a
deselvorver durante este

curso “Arredor do Lameira”

Confeccionamos O Maio e
30 de Abril: cantamos as coplas que

Cantamos O Maio no creamos. Este Maio EDL, CLAUSTRO
colexio participara no concurso que

se celebra o dia 1 de Maio
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en Marin.

Participacion no concurso
1 de Maio: de Maios de Marin que todos EDL
Festa dos Maios os anos celebra o Ateneo

Santa Cecilia.

Do 14 ao 18: Semana

Exposicion na Biblioteca de
das EDB
libros da autora.

Letras Galegas

Lecturas das obras da

autora. Apadrinamentos
EDL, EDB,

CLAUSTRO

lectores. Dramatizacion
polas aulas de algunha
adaptacion das suas obras.

Investigacion sobre a figura
a quen se lle dedica este
ano esta data, Maria

Maio Victoria Moreno. Vida, obra,

Lo . EDL, EDB, TIC,
curiosidades... A partir

destas actividades faremos CLAUSTRO
unha reseiia que leeremos

no festival de celebracion

das Letras Galegas.

Murais polos corredores cos EDL, EDB,
traballos de investigacion. CLAUSTRO

Elaboracion de materiais
L. EDL, EDB, TIC
dixitais.

Formacion de usuarios

Celebracion do festival

conmemorativo das Letras CLAUSTRO
Galegas.
Culminacion do Exposicion de traballos. EDL, EDB, TIC,
proxecto “Arredor do Exposicions orais. CLAUSTRO
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Lameira” Exposicions fotograficas.
Elaboracion de materiais

dixitais.

Seleccion de lecturas e
documentais sobre: a
importancia de coidar o
medio ambiente, o cambio
climatico, os desastres

5 de Xuiio: producidos por fendmenos
EDL, EDB, TIC,

i i atmosféricos... Proposta de
Dia Mundial do P CLAUSTRO

Ambiente traballo: Que podemos facer
Nnos no noso entorno mais
proximo? Recoller as
mellores ideas e velar por
que se fagan realidade no

proximo curso.

Exposicions (orais e de
materiais) dos resultados do

Xuifio traballo realizado en

i EDL, CLAUSTRO
colaboracion con ADEGA ao
longo do curso “Apadriiar o

Lameira”

Recomendacions de lecturas
i EDB
para o veran.

Premios aos mais lectores
. EDB
de cada nivel.

Comprobacion e devolucion

de todo o material prestado.
L EDB
Realizacion de expurgo e

restauracion.

Avaliacion: Analise e
ELB, EDB, TIC,

CLAUSTRO

valoracion das actividades
realizadas ao longo do curso
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académico.
DURANTE TODO O CURSO
Traballo na Biblioteca: selar, rexistrar, seleccionar material... EDB
Dar a conecer os Recursos Meiga EDB
Organizacion e distribucion dos colaboradores EDB
Actualizacion e dinamizacion do blog da Biblioteca EDB
A hora de ler coas distintas tematicas propostas nas conmemoracions e
outras que vaian surxindo e poidan ser de interese. CLAUSTRO
Apadriinamentos lectores, lecturas polas aulas, lecturas compartidas, EDL, EDB,
pequenas dramatizacions. Coincidindo coas diversas conmemoracions. TITORES
Formacion de usuarios: Estas actividades diseiiaranse e levaranse a cabo
xunto coas actividades de educacion documental e integracion das TIC.
Coincidindo con pequenas investigacions e busquedas de informacion EDB, EDL, TIC
para os traballos propostos; (investigacions relacionadas con algunha
conmemoracion, investigacions para o proxecto “Arredor do Lameira”...)
Contacontos no propio centro ou nalgunha saida cultural. CLAUSTRO
Encontros con autores (previa lectura dalgun libro). EDL, EDB,
TITORES
Encontros e charlas con personaxes expertos en informacion relacionada
cos proxectos que se estan a desenvolver no centro.
Xa programados para este curso: EDL, EDB,
e Juan Epifanio (Ornitélogo): “Aves de rio” CLAUSTRO
o ADEGA: Informacion, materiais, explicacions para a actividade
“Apadriiar o Lameira”

Nota: Faise moi dificil delimitar que equipo é responsable de cada actividade, xa que as
propostas non son compartimentos estanco. Unha proposta que se deseiou dun xeito ao
levala a cabo pode ser moi distinta a como se pensou, resultando incluso mais

enriquecedora. Isto so é posible coa colaboracion de todos os integrantes do claustro.

0. LER EN FAMILIA. ACTIVIDADES PARA A IMPLICACION DAS FAMILIAS

Nas reunidns de principio de curso prestarase especial atencion a explicar aos pais os aspectos mais
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destacados do Plan Anual de Lectura para este curso, para que estes animen aos seus fillos a ler e
compartan con eles algins deses momentos, dando exemplo e procurando que o libro e as TIC
formen parte da conversa diaria na casa, asi como a importancia de aproveitar calquera ocasion para

regalarlles un libro e acompafalos a que eles mesmos o elixan.

Ler en familia: Animarase as familias (a través das reunidns colectivas que se realizan con elas ou das
individuais) para que colaboren na consecucion do obxectivo de facer lectores pois a sua axuda é
fundamental para o éxito desta empresa. Explicaraselles que estamos facendo, con que fin, como o
levamos a cabo e cal pode ser a sua colaboracidon na casa. Ofrecerémoslles estratexias e materiais,
cales son os tipos de lectura mais recomendadas para cada idade, que accions facilitan o

achegamento a lectura, materiais para levar a casa...
Estratexias coas familias do alumnado de 1° e 2° cursos.

e Converter a lectura nunha rutina. O deitar os teu nenos céntarlles un conto, lerllo ou que o conte el.

e Facer unha lectura viva: cambiando as voces, xesticulando, facendo vivir o relato.

e Explicar as ilustracions que aparecen, e motivalo para que faga deduccions e indique el que vai
pasar...

e Percorrer co dedo as palabras, para que vaia pouco a pouco recofiecéndoas.

e Agasallar cun libro e disfrutar xuntos co mesmo.

e Posibilitar que tamén as familias poidan utiliar a biblioteca do centro dotandoa de fondos destinados aos
adultos: xornais, revistas, literatura, utilizacion dos ordenadores...

e Facer os carnés da biblioteca publica. Coller libros en préstamo para ler.

e Facerlle preguntas sobre o conto lido ou contado.

o Invitar as familias a que vefian a compartir un tempo de lectura na clase dos seus fillos: Lendo un
conto, contando un conto, dramatizer un relato en colaboracién cos seus fillos...

¢ Invitalas a colaborar sexan cofiecedores ou expertos en: Temas relacionados cos proxectos que se

estean a desenvolver no centro, temas relacionados coas areas curriculares...

Estratexias coas familias do alumnado dos demais cursos de educacion primaria.

Ademais de todas as anteriores:

e Animalos a que lean buscando diferentes libros de tematicas similares ou varias obras do mesmo
autor.
e Que lean en voz alta, calquera tipo de lectura, nos distintos formatos.

e Habitualos a ler antes de deitarse.
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e Buscar diverso material que poida interesarlle: revistas, xornais, comics, contos...

e Axudarlle a investigar, na busquea de informacién non aportando os resultados, se non os pasos que

debe seguir para atopalo que busca.

e Inculcar nos pais a necesidade de intercambio de libros entre os propios alumnos/as.

e Implicar as familias en diversas actividades que fomenten o gusto pola lectura.

10. SEGUIMENTO E AVALIACION

Como un elemento mais da Programacion Xeral Anual, a avaliacion do Plan Anual de Lectura correra a cargo

do Claustro de profesores, tendo en conta a valoracién dos membros mais implicados no plan: O responsable

da biblioteca e os membros do Equipo. Entendendo esta avaliacion como unha recollida de datos ou

informacién sobre as dificultades, progresos e posibilidades de mellora de todas as partes que intervefien no

proxecto. A avaliacidon sera o instrumento que nos permitira contemplar como evolucionan os factores

fundamentais deste plan, coa finalidade de ir mellorando a consecucion dos obxectivos propostos no mesmo.

Procedementos e instrumentos de avaliacion.

¢ Avaliacion inicial: que nos permita cofecer o punto de partida. A partir dos datos da avaliacion inicial,

o profesorado xerarquizara os obxectivos que quere acadar.

e Avaliacion formativa: cun proceso de seguimento das actuacions previstas, que estara envolto na

dindmica de autoavaliacidon na que se analizaran, entre outros, os seguintes aspectos:

o

o

A metodoloxia empregada.

As actitudes e motivacidns do profesorado e do alumnado.

A idoneidade das propostas levadas a cabo, das actuacidns formativas realizadas e dos materiais
e recursos empregados.

A temporalidade das diferentes actuacions.

Para realizar este seguimento, seria interesante levar un rexistro por escrito das incidencias, acertos, etc. das

experiencias postas en marcha.

o Avaliacion final: que sintetice, entre outros, os seguintes aspectos:

o

o

O progreso do alumnado en relacién coa adquisicion de habitos lectores e a mellora da sua
competencia lectora, tendo en conta as medidas levadas a cabo, e a sua incidencia nos
resultados académicos.
O grao de:

= Consecucién dos obxectivos propostos.

= Desenrolo das actuaciéns previstas e a coherencia e relacién entre estas e os eixos de

actuacion propostos no Plan Anual de Lectura.
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= Aproveitamento dos recursos do centro.
» Implicacion do profesorado, das familias e dos axentes externos comprometidos no
desenvolvemento das actuaciéns propostas.
o As estratexias metodolodxicas aplicadas.
o O desenvolvemento das medidas de coordinacion.

o As actividades de formacion realizadas e a valoracion das mesmas.

A avaliacidn tera un caracter continuo. Cada trimestre dentro do proceso de avaliacion da Programacion Xeral
Anual farase unha analise do desenvolvemento do Plan Anual de Lectura, informando ao Claustro.
As avaliacidns trimestrais pretenden analizar a evolucidon do Plan Anual de Lectura para e introducir (de ser
preciso) as modificacidons que se consideren oportunas a vista da resposta obtida e o grao de consecucion dos
obxectivos acadado.
Ao remate do curso farase unha avaliacion final do Plan Anual de Lectura na que se valorara a consecucion dos
obxectivos fixados; asi coma todos os puntos sinalados no anterior apartado. Tamén se especificaran as
propostas de mellora de cara ao curso seguinte.
A Ultima fase no proceso de avaliacion sera a elaboracion dunha memoria final conxunta coa do Proxecto
Lector e a de Dinamizacion de Biblioteca.
A avaliacion levarase a cabo mediante:
e Observacion, rexistro e analise que os responsables dos equipos implicados e os membros do equipo
fagan de cada unha das actividades realizadas.
e Enquisas e cuestionarios (ao profesorado, ao alumnado e as familias) sobre diversos aspectos: Interese
das actividades propostas, grao de participacion, indices de lecturas, fondos mais demandados, fondos
que se atopan en falta,...

e Datos aportados a través do buzén de suxerencias.

Indicadores que se teran en conta.

VALORACION | A A PROPOSTAS
INDICADORES DO GRAO DE| DESTACAR| MELLORAR | DE MELLORA
AXEITAMENTO

4 3| 2| 1

Consecucion dos
obxectivos

propostos.
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Participacion e
aceptacion das
actividades

propostas.

Adecuacion das
actividades
propostas para o
fin que se
pretendia
alcanzar con

elas.

Adaptacion das
actividades
propostas as
caracteristicas

do alumnado.

Formacion
basica de

usuarios.

Utilizacion dos
distintos
recursos e

espazos.

Coordinacion da

Biblioteca co
resto dos
equipos.

Actuacions
relacionadas coa
atencion a

diversidade.

Implicacion e
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participacion do
centro e da
comunidade

educativa nas

actividades.

Colaboracion co
entorno
participando ou
creando

actividades.

As necesidades
foron cubertas:
Infraestructuras,
equipamento,
fondos

adquiridos...

Interese e
funcionalidade
da informacion
proporcionada:
Guias de lectura,
catalogos,

subscricions...

212



Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

DINAMIZACION DA BIBLIOTECA.

CURSO 2017-2018

1.- OBXECTIVOS

Os obxectivos que propofiemos gardan profunda relacion cos obxectivos xerais do centro. Polo que o

funcionamento da biblioteca se articula nas seguintes lifias de actuacion:

Analizar as carencias de fondos e seleccionar o material axeitado para cubrir as distintas necesidades.
Completar a adquisicién de mobiliario axeitado, co fin de dinamizar e actualizar a nosa biblioteca.
Actualizar os fondos bibliograficos e dixitais segundo as necesidades e dos proxectos documentais que
se desenvolvan no centro.

Continuar coa catalogacion dos fondos.

Promover o uso da biblioteca como recurso para satisfacer as necesidades pedagoxico-didacticas do
centro.

Promover actividades do formacion e informacion no ambito bibliotecario para o profesorado e
alumnado.

Fomentar o habito pola lectura, orientando os intereses dos lectores, e través de propostas Iudicas.
Utilizar os ordenadores para a busca de informacion documental por parte do alumnado.

Formar ao alumnado nas estratexias de busqueda, recuperacion, elaboracion transmision de
informacién a partir de diferentes tipos de soporte, con especial atencién aos alumnos que presenten
necesidades educativas especiais.

Promover no alumnado unha actitude reflexiva e critica fronte as fontes de informacion asi como a
expresion e a creatividade.

Promover o tratamento dos elementos transversais do curriculo.

Interrelacionar o traballo da biblioteca co doutros proxectos de caracter interdisciplinar, proxectos de
investigacion, traballos por proxectos das distintas areas que se estén a desenvolver no centro. Como
medio para acadar a competencia informacional.

Coordinar as propostas da biblioteca cos demais equipos do centro (EDL, TICs; asi coma cos proxectos
ABALAR e E-DIXGAL).

Coa colaboracién do EDL ser unha transmisora da nosa cultura e a partir dela achegarnos as outras
culturas que hai no noso centro.

Realizar campanas de lectura, concursos, exposicions, obradoiros e actividades en xeral que fomenten
unhas aprendizaxes contextualizadas.

Implicar e animar ao profesorado para que fomenten a lectura como fonte de formacién , informacion
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e diversion.

e Continuar coa dinamizacién do blog da biblioteca.

e Informar ao profesorado sobre a organizacion , recursos e novas adquisicions da biblioteca e as
familias e alumnado a través do blog.

e Concienciar as familias da importancia da lectura compartida.

e Orientar as familias na merca de libros e recursos multimedia.

e Crear e fomentar o habito de ler, aprender e utilizar as bibliotecas como lugares de diversion,
creacion, formacion e encontro.

e Facilitar a toma de contacto con distintos tipos de texto e formatos.

e Fomentar a reproducidon de distintos tipos de textos literarios.

e Fomentar o gusto por crear textos e representalos empregando diferentes técnicas.

e Proporcionarlles recursos que lles permitan porse en contacto con outros lugares, culturas e opinion,
favorecendo unha convivencia positiva.

e Facilitar e favorecer a interaccién e o aprendizaxe cooperativo; facendoo extensivo a outros nenos e
nenas dos CEIPs e IES tanto da zona como doutros pobos.

e Favorecer a compensacion en alumnado de ambientes desfavorecidos.

e Apoiar ao alumnado con Necesidades Especificas de Atencion Educativa.

o Intentar a participacion de toda a Comunidade Escolar nas actividades que se propofian.

e Colaborar con outras bibliotecas escolares e publicas.

2. TIPO DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO

O equipo de Biblioteca estara composto por mestres dos dous equipos docentes, que nas reunidons de

equipo transmitiran as propostas da Biblioteca ao resto dos integrantes.

No mes de setembro reunirémonos para asignar as diversas funcions dos membros do equipo de
Dinamizacion de Biblioteca.

Proporemos a cada equipo docente, asi como ao Departamento de Orientacién que elabore unha lista
dos materiais que considere prioritarios, para tela en conta & hora de mercar novos fondos.

O responsable da biblioteca ten asignadas 5 horas semanais, o0 outro membro do equipo que ven
asumindo labores de “cooresponsable” todos estes anos ten 4 horas semanais; os demais integrantes non
dispofien de ningunha hora semanal.

Estas duas persoas octpanse das labores de: Préstamos para bibliotecas de aula, organizacion de algin
obradoiro de lectura ou escritura, contacontos, proporcionan informacion documental para traballos... e fan
tarefas de catalogacion, expurgo, programacion de actividades...

O préstamo sera realizado polos titores, previa anotacion nun horario exposto na porta da biblioteca.

214



Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

Establécese tamén como en cursos anteriores un horario de dispofiibilidade, previa peticién (en funcién

das necesidades de cada titor ou especialista), para que os diferentes cursos poidan usar a Biblioteca para

outras actividades: Préstamos, obradoiros, traballos documentais, contacontos, emprego de ordenadores,...

Este horario esta exposto na Biblioteca.

A Biblioteca estara aberta a toda a comunidade escolar, para préstamo, lectura, uso de ordenadores,...

os luns, mércores e xoves de 16:00 a 18:00. Atendida por todo o profesorado do centro.

3. ACTUACIONS POR TRIMESTRES

a/ Xestion técnica e organizacion.

Normas de préstamo e uso:

Non se pode levar ningun material fora da Biblioteca sen rexistrar o préstamo.

Incorporaranse tamén ao préstamo outro tipo de fondos como CDs e DVDs e contemplamos a
posibilidade de mercar algin ebook para préstamo.

Para consultar o ler na propia biblioteca os usuarios e usuarias poderan coller os libros que precisen
pero teran que deixalos no mesmo lugar ao terminaren.

O tempo que se pode ter un material en préstamo € 15 dias, podéndose renovar sé no caso dos libros
de lectura 15 dias mais.

O numero de libros, CDs ou DVDs que se pode levar é un.

Cando se devolvan os materiais do préstamo hai que entregarllos 6 mestre/a de garda nese momento.
Si se incumpren os prazos de devolucidn tres veces no trimestre perderase temporalmente (durante un
mes) o dereito a levar libros en préstamo.

De perderse un libro ou calquera outro material da biblioteca debera repoferse con outro igual se
houbera e sendn outro similar e do mesmo valor.

O profesorado que precise levar algun material de biblioteca para unha Unica sesion deberan devolvelo
despois de rematada a mesma.

Cando o préstamo é para un periodo mais longo rexistrarase, especificado o tempo aproximado que vai

a usalo.

1° TRIMESTRE

Seguir completando a reorganizacién da biblioteca coa adquisicion de algin mobiliario novo (se fose
posible).

Seleccidn de libros non axeitados ou deteriorados para proceder a sta eliminacion.

Estudio de catalogos, guias de lectura, consulta na asesoria de bibliotecas... para seleccionar e adquirir
novos materiais.

Manter unha reunidon cos profesores titores e especialistas para recoller as sUas necesidades

bibliograficas.
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Elaboracion dunha lista de revistas ou publicacions para a stia posible subscripcion.

Elaboracion do horario: Do equipo, dos espazos, préstamo, mestres de garda, posible alumnado
colaborador.

Extender a formacion no programa Meiga e cofiecemento da CDU a todo o equipo de biblioteca.
Extender o cofiecemento da CDU a todo o profesorado.

Elaboracion e difusion das normas da biblioteca.

Pofier a disposidn os medios TIC cos que conta a biblioteca.

Creacidn dun buzon de suxestions.

Actualizacién do blog de biblioteca.

20 TRIMESTRE

Continuacion coa organizacion dos fondos: Catalogacion, etiquetado, informatizacion... Tanto dos xa
existentes coma das novas adquisicions.

Continuar coa seleccion de libros non axeitados ou deteriorados para proceder a sua eliminacion.
Suscripcidns as revistas e publicacions seleccionadas.

Decoracién da biblioteca: carteis, murais, produccions feitas polos neos/as,....

Actualizacién do blog da biblioteca.

Elaboracion de carnés do alumnado e profesorado para facilitar a xestion do préstamo co programa

Meiga.

39 TRIMESTRE

Continuar coa catalogacion de fondos.

Contemplar a posibilidade de formacién do alumnado do terceiro ciclo como colaborador.

Exposicion na biblioteca dos materiais e traballos producidos nos proxectos quese realizaron ou se estén
a realizar.

Actualizacién do blog de biblioteca.

Elaboracion da memoria final e propostas de mellora de cara @ proximo ano.

b/ Dinamizacion
10 TRIMESTRE:

Formacion de usuarios.

Explicacidon das normas de uso da biblioteca a todo o alumnado e profesorado.

Orientacidn da organizacién mediante a CDU por medio de carteis explicativos.

Educacion para o acceso a informacion.

Suministrar materiais en distintos soportes para: Lectura, busquedas de informacién para os proxectos,
traballos propostos...
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e Seleccionar fondos documentais en distintos soportes en funcién dos traballos e proxectos a realizar nas
celebracions do primeiro trimestre: Samain/Halloween, Magosto, Dia Internacional das Bibliotecas, Dia
contra a Violencia de Xénero, Nadal... Ou de outros temas que poidan xurdir.

e Contrastar os datos atopados.

e Seleccidn e creacidn de actividades multimedia para o blog.

Fomento da lectura. Desenvolvento do proxecto lector.

¢ Inicio das actividades de préstamo individual ao alumnado.

e Contacontos, obradoiros, exposicidons, representacions teatrais nas distintas celebracions do trimestre:
Samain/Halloween, Magosto, Dia Internacional das Bibliotecas, Dia contra a Violencia de Xénero,
Nadal...

e Exposicidns e colaboracién nos eventos anteriormente sinalados.

e Elaboracidn de guias de recomendacions lectoras para Nadal.

e Suministro de fondos as bibliotecas de aula.

e Seleccidn e creacidn de actividades multimedia para o blog.

e Proxecto Documental Integrado: Dentro do PDI “Arredor do rio Lameira” (que se vai desenvolver
no centro durante todo o curso) levaremos a cabo un traballo documental a modo de proxecto curto
coincidindo coa conmemoracion do Dia do Libro a determinar para o segundo trimestre.

Apoio a outros programas e proxectos de aula/centro.
Colaboracion co EDL:

e Organizacion e desenvolvemento de sesidns de contacontos por parte das familias do primeiro ciclo.

e Animacion a lectura cos Contos na Lareira.

e Proxecto Documental Integrado “Arredor do rio Lameira”: Colaboracion coas propostas do equipo para
este proxecto.

Colaboracion co equipo de TICs:

e Apoio na seleccion de fondos documentais en distintos soportes en funcion dos traballos e proxectos a
realizar nas celebracions do primeiro trimestre.

o Cofecer e iniciarse na utilizacién de programas que faciliten a realizacion dos traballos e proxectos que
se estén a levar a cabo no centro; asi como a exposicion do resultado final dos mesmos: Editores de
texto, de imaxe, de son, de video, webs 2.0...

20 TRIMESTRE:

Formacion de usuarios.
e Establecer canles de comunicacion e colaboracion entre a biblioteca e as familias.
e Programacion de algunha actividade de formacidon de usuarios para o conecemento da situacion dos

fondos, tanto para o profesorado como o alumnado.
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e Educacion para o acceso & informacion, para a exposicion da mesma e actividades; establecendo un

feedback activo entre todos os compofentes da nosa comunidade escolar.
Educacion para o acceso a informacion.

e Empregar os medios de que conta a biblioteca para atopar materiais en distintos soportes para:
Lectura, busquedas de informacidn para os traballos e proxectos propostos...

e Pofier a disposicion os fondos documentais en distintos soportes en funcién dos traballos e proxectos a
realizar nas celebracidons do segundo trimestre: Dia da Paz, Entroido, Dia da Muller Traballadora, Dia da
poesia, Dia do teatro, Dia da radio, ...

e Contrastar os datos atopados. Cunha actitude critica.

e Seleccidn e creacidn de actividades multimedia para o blog.

Fomento da lectura. Desenvolvento do proxecto lector.

e Continuacion das actividades de préstamo individual ao alumnado.

e Mantemento das actividades de préstamo as bibliotecas de aula.

e Contacontos, obradoiros, exposicions, representacions teatrais nas distintas celebracions do trimestre:
Dia da Paz, Entroido, Dia da Muller Traballadora, Dia da arbore, Dia da radio,... Ou de outros temas que
poidan xurdir.

e Elaboracidn de guias de recomendacions lectoras para o trimestre.

e Encontros con autores/as, ilustradores/as dos libros elexidos polos titores.

e Desenrolo de obradoiros cooperativos entre cursos ou colexios: Narrativa, poesia, comics, teatro,... para
a creacion de producidns propias.

e Participacion noutras actividades propostas por entidades locais, provinciais, ...

¢ Proxecto Documental Integrado: preparacion dun traballo documental, a modo de proxecto curto,
que culminard coa conmemoracion do Dia do Libro complementando o proxecto anual proposto polo
EDL “Arredor do rio Lameira”. Culminando as actividades coa celebracion do Dia do Libro .

Apoio a outros programas e proxectos de aula/centro.
Colaboracion co EDL:

e Dia de Rosalia

e Dia da poesia

e Dia do teatro

e Semana da prensa

e Proxecto Documental Integrado “Arredor do rio Lameira”: Colaboracion coas propostas do equipo.

Colaboracidn co equipo de TICs:
e Apoio na busqueda de fondos documentais en distintos soportes en funcidn dos traballos e proxectos a

realizar nas celebracidns do segundo trimestre.
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Continuar progresivamente coa utilizacion de programas que faciliten a realizacién dos traballos e
proxectos que se estén a levar a cabo no centro; asi como a exposicion do resultado final dos mesmos

traballos: Editores de texto, de imaxe, de son, de video, webs 2.0...

39 TRIMESTRE:

Formacion de usuarios.

Continuar coa programacion de actividades de formacidn de usuarios para o coflecemento da situacién
dos novos fondos, tanto para o profesorado como o alumnado.

Educacion para o acceso a informacidon, coa posibilidade de visitar outras bibliotecas: Marin,
Pontevedra, outros centros escolares,...

Continuar actualizando os medios TICs cos que conta a biblioteca.

Educacion para o acceso a informacion.

Empregar os medios de que conta a biblioteca para buscar materiais en distintos soportes para:
Lectura, busquedas de informacion para os traballos propostos, apoio aos proxectos que se estan a
traballar no centro.

Pofier a disposicion fondos documentais en distintos soportes en funcion dos traballos e proxectos a
realizar nas celebracions do terceiro trimestre: Dia do Libro, Semana da prensa, O Maio, Letras
Galegas, ...

Contrastar os datos atopados cunha actitude critica.

Seleccion e creacion de actividades multimedia para o blog.

Fomento da lectura. Desenvolvento do proxecto lector.

Mantemento das actividades de préstamo individual ao alumnado.

Mantemento das actividades de préstamo as bibliotecas de aula.

Contacontos, obradoiros, exposicidns, representacions teatrais nas distintas celebraciéns do trimestre:
Dia do Libro, Semana da prensa, Letras Galegas, Dia do Medio Ambiente...

Dia do Libro: O mes de abril celebraremos esta data coa culminacion do proxecto, desenrolado no
segundo trimestre.

Elaboracion de coplas e interpretacion para “O Maio”.

Elaboracion de guias de recomendacidns lectoras para o trimestre e para o veran.

Encontros con autores/as, ilustradores/as dos libros elexidos polos titores.

Continuacion dos obradoiros cooperativos entre cursos ou colexios: Narrativa, poesia comics, teatro...
para a creacion de producidns propias.

Presentacion oral de libros favoritos a través de video no blog.

Diplomas aos mellores lectores por ciclos.
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Proxecto Documental Integrado: Realizacién dun traballo documental, a modo de proxecto curto,
que culminard coa conmemoracion do Dia do Libro complementando o proxecto anual proposto polo
EDL “Arredor do rio Lameira”. Culminando as actividades coa celebracién do Dia do Libro . Exposicion
dos materiais e traballos elaborados no traballo documental realizado.

Apoio a outros programas e proxectos de aula/centro.

Colaboracion co EDL:

Dia do Libro: Actividades que propofia o devandito equipo.

Festa dos Maios: Traballos relacionados con “A festa dos maios”

Semana das Letras Galegas: Actividades multimedia e documentais sobre o autor.
Padrinos e madrifas lectoras entre ciclos.

Proxecto Documental Integrado: Colaboracion coas propostas do equipo.

Colaboracion co equipo de TICs:

Apoio na busqueda de fondos documentais en distintos soportes en funcién dos traballos e proxectos a
realizar nas celebracions do terceiro trimestre.

Continuar progresivamente coa utilizacion de programas que faciliten a realizacion dos traballos e
proxectos que se estén a levar a cabo no centro; asi como a exposicidon do resultado final dos mesmos
traballos: Editores de texto, de imaxe, de son, de video...

Cofiecer as posibilidades das webs 2.0. para a realizacion dos traballos e proxectos que se estén a levar

a cabo no centro; asi como para a exposicion do resultado final dos mesmos traballos.

AO LONGO DE TODO O CURSO

Atencion a diversidade e compensacion das desigualdades sociais.

Ao inicio de curso manter unha reunién co Departamento de Orientacidon para que nos informe do

alumnado con necesidades especificas en diversos aspectos:

Alumnado inmigrante con descofiecemento das linguas oficiais e outras dificultades que conleve a sua
condicién.

Alumnado con familias desestructuradas e sen recursos.

Alumnado que non dispofian de acceso aos distintos recursos culturais na casa.

Dificultades especificas de distintos tipos: Aprendizaxe, madurativos, conductas disruptivas, TXD, TDAH,
altas capacidades, NEAE (Necesidades Especificas de Apoio Educativo)...

Bibliografia especifica necesaria para tratar todo este tipo de problematicas.

A biblioteca buscard nos fondos existentes ou ben adquirird novos fondos para compesar estas

necesidades individuais
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Actuacions en colaboracion co Departamento de Orientacion.

Comprar e actualizar fondos necesarios para atender a diversidade.

Favorecer e fomentar o uso de recursos dixitais para o alumnado que non dispofian deles na casa.
Escoller preferentemente como alumnado colaborador ao alumnado que mais desfavorecido esté en
canto ao acceso a cultura.

Traballar conceptos basicos en igualdade.

Fomentar o traballo colaborativo: Traballar en grupos, diversificar a formacion dos mesmos, integrar
nos grupos ao alumnado con necesidades educativas especiais ou con discapacidades fisicas, psiquicas
ou sensoriais que lle dificulten o acceso ao curriculo escolar.

Invitacion as familias do alumnado emigrante para cofiecer outras realidades e culturas.

Accions para a integracion da cultura impresa/cultura dixital.

Préstamo de fondos nos distintos formatos: Libros, revistas, cds, dvds,...

Expofer as actividades realizadas nos obradoiros programados de contos, novas, poemas, debuxos,
animacions, lemas,... en distintos formatos: Impreso, dixital (audio, video, fotografia).

Presentacions e documentais sobre os PDI ou libros.

Utilizar os recursos e programas dispofibles das Webs 2.0. para expofer o resultado final dos proxectos
e traballos realizados.

Na 2 hora diaria adicada a lectura dedicar unha vez & semana a lectura en formato dixital; utilizando
como recursos: Prensa dixital, webs de lectura, paxinas de distintas bibliotecas...

Elaboracion de folletos informativos sobre lecturas axeitadas.

Informacion as familias sobre webs educativas nos dous formatos.

Disfusion dos recursos dispoiiibles na biblioteca.

4. HORARIO PREVISTO

Elaboracion trimestral de folletos informativos sobre lecturas axeitadas das que dispoia a biblioteca.
Elaboracion folletos informativos cando haxa algunha adquisicién ou novidade importantes.
Expositores coas novidades.

Difusién dos tres puntos anteriores a través do blog, da paxina web do centro e da radio escolar.

O responsable da biblioteca ten asignadas 5 horas semanais, asi coma outro membro do equipo que

ven asumindo labores de “cooresponsable” todos estes anos que ten asignadas 4; os demais integrantes non

disponen de ningunha hora semanal.

Estas duas mestras oclpanse na medida do posible de apoiar as actividades de: Préstamo para

bibliotecas de aula, obradoiros de lectura ou escritura, contacontos, bisqueda de informacién documental para
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traballos e proxectos e facer tarefas de catalogacion, expurgo, programacion de actividades (de animacion a
lectura, de busquedas eficaces de informaciéon documental enfocadas...)

O préstamo levarase a cabo polos titores no horario que mellor lle convefia.

Cando esté formado e se incorpore o alumnado colaborador a nosa idea € que o préstamo se poida
facer do mesmo xeito pero coa axuda dos nenos.

Establécese tamén como en cursos anteriores un horario de dispofiibilidade, previa peticidén (en funcién
das necesidades de cada titor ou especialista), para que os diferentes cursos poidan usar a Biblioteca para
outras actividades: Obradoiros, traballos documentais, contacontos, emprego de ordenadores... Este horario
esta exposto na Biblioteca.

A Biblioteca estara aberta a toda a comunidade escolar, para préstamo, lectura, uso de ordenadores, ...
os luns, mércores e xoves de 16:00 a 18:00. Atendida polo profesorado do centro.

As reunions de todo o Equipo de Biblioteca para fixar estratexias de traballo realizaranse con caracter

quincenal os martes de 18.00 a 19:00 horas.

5. CRITERIOS E PROCEDEMENTOS DE AVALIACION

Como un elemento mais da Programacién Xeral Anual, a avaliacion correra a cargo do Claustro de

profesores, tendo en conta a valoracion dos membros mais implicados nesta programacion: O responsable da
biblioteca e os membros do Equipo. Entendendo esta avaliacién como unha recollida de datos ou informacion
sobre as dificultades, progresos e posibilidades de mellora de todas as partes que intervefien. A avaliacién sera
o instrumento que nos permitira contemplar como evolucionan os factores fundamentais desta programacion,
coa finalidade de ir mellorando a consecucion dos obxectivos propostos no mesmo.

Indicadores que se teran en conta.

VALORACION A A PROPOSTAS
INDICADORES DO GRAODE | DESTACAR MELLORAR  DE MELLORA

AXEITAMENTO

Consecucion dos
obxectivos

propostos.

Participacion e
aceptacion das
actividades

propostas.
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Adecuacion das
actividades
propostas para o
fin que se
pretendia
alcanzar con

elas.

Adaptacion das
actividades
propostas as
caracteristicas

do alumnado.

Formacion
basica de

usuarios.

Utilizacion dos
distintos
recursos e

espazos.

Coordinacion da
Biblioteca co
resto dos

equipos.

Actuacions
relacionadas coa
atencion a

diversidade.

Implicacion e
participacion do
centro e da
comunidade
educativa nas

actividades.
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Colaboracion co
entorno
participando ou
creando

actividades.

As necesidades
foron cubertas:
Infraestructuras,
equipamento,
fondos
adquiridos...

Interese e
funcionalidade
da informacion
proporcionada:
Guias de lectura,
catalogos,

subscricions...

Procedementos e instrumentos de avaliacidn.

Ao remate do curso farase unha avaliacién final da programacion na que se valorara a consecucion dos
obxectivos fixados; asi coma todos os puntos sinalados no anterior apartado. Tamén se especificaran as
propostas de mellora de cara ao curso seguinte.

A Ultima fase no proceso de avaliacion sera a elaboracion dunha memoria final de Biblioteca.

A avaliacion levarase a cabo mediante:

e Observacion, rexistro e analise que o responsable da biblioteca e os membros do equipo fagan de cada
unha das actividades realizadas.

e Enquisas e cuestionarios (ao profesorado, ao alumnado e as familias) sobre diversos aspectos: Interese
das actividades propostas, grao de participacion, indices de lecturas, fondos mais demandados, fondos
que se atopan en falta,...

e Datos aportados a través do buzdn de suxerencias.
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ANEXO 1IV::

CONCRECIONS DO PRONECTO DE FOMENTO
DO USO DO GALEGO

Curso escolar 2017-2018
Marin, novembro 2017
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1. OBXECTIVOS DO PROXECTO DE FOMENTO DO GALEGO. CURSO 2017-2018

Coordinadora: Mirta Buceta Pérez

1.1. OBXECTIVOS REFERIDOS A LINGUA NA PROGRAMACION XERAL ANUAL
DO CENTRO

Para o coflecemento e potenciacidon do uso da lingua galega, na P.X.A. fixanse os seguintes
obxectivos:

e Favorecer o emprego da lingua entre os membros da comunidade escolar.

e Recuperar o uso relacional do galego entre o alumnado.

e Fomentar e facilitar a integracion sociolinglistica e escolar do alumnado procedente
doutras comunidades auténomas e de paises estranxeiros de lingua oficial casteld, con nulo ou
insuficiente dominio da lingua galega.

e Fomentar e facilitar a integracion sociolingiiistica e escolar do alumnado procedente
doutros paises con linguas oficiais diferentes da galega e a casteld, con nulo ou
insuficiente dominio das duas linguas oficiais.

e Fomentar o respecto e conecemento doutras linguas oficiais da peninsula e a aprendizaxe de
linguas estranxeiras do noso curriculo.

e Garantir que o alumnado poida, ao remate do seu periodo de formacién , ter competencia
linglistica plena nas linguas oficiais de Galicia, facendo especial fincapé no reforzo da lingua
minorizada ou con menor proxeccidn mediatica, tecnoldxica, informatica, etc. Para tratar de
correxir o desequilibrio inicial no emprego das duas linguas.

e Fomentar a coexistencia harmdnica e respectuosa entre as duas linguas oficiais de Galicia.

e Fomentar o uso xeralizado, tanto a nivel oral como escrito, do galego e reforzar a
dimensién comunicativa do galego en relacién con contextos vivos (cientifico, tecnoldxico,
laboral) facilitando ¢ alumnado unha oferta educativa que lle axude a percibir a utilidade da

lingua galega e asociar a esta valores positivos que a axuden a
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percibir como unha lingua moderna e de futuro para a promocion social en Galicia e nos
paises de linguas galaico-portugués.

e Redactar en lingua galega todo tipo de escritos, fichas, informes, actas, etc., que se
elaboren no Centro.

e Promover o emprego de materiais en galego: lecturas, mapas, videos, laminas, diapositivas,
programas de ordenador, etc.

e Continuar a potenciaciéon do Equipo de Normalizacion e Dinamizacion Linglistica do
Centro.
En relacidon ao emprego do galego na docencia, concretar que as materias que se imparten nesta

lingua son ademais da Lingua Galega:
e Ciencias sociais.
e C(Ciencias da natureza.

e Educacion fisica.

1.2. OUTROS OBXECTIVOS DO PROXECTO DE FOMENTO DO USO DO GALEGO

Obxectivo xeral:

e Conseguir que o alumnado, ao remate das sucesivas etapas educativas, posta unha boa
competencia educativa nas duas linguas oficiais, independentemente de cal sexa a sta
lingua familiar. Conseguir unha galeguizacion gradual e progresiva do ensino en todos
os niveis, coa fin de acadar unha normalizacion total da nosa lingua que afecte por
extension a todos os sectores da comunidade escolar: alumnado, profesorado, nais e

pais, vecifos e institucions relacionadas co centro.
OBXECTIVOS ATENDENDO AO CONTORNO SOCIOLINGUISTICO DO CENTRO:
1. Empregar o galego na vida interna do centro e nas relacidons coa comunidade educativa

2. Fomentar que no ambito familiar se potencie o uso do galego nas suas relacién cotids,como un paso

imprescindible para acadar a competencia oral da lingua.
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Ofrecer a toda a comunidade educativa unha imaxe moderna da lingua galega, vencellandoa
as novas tecnoloxias e amosando o seu uso en sectores prestixiados, mais tamén popular

Amosar elementos caracterizadores da cultura galega, facendo ver a importancia de manter vivas as

tradicidns: oficios, xogos populares...

Colaborar coas institucions locais, outros centros de ensino e entidades culturais para

organizar e participar en actividades conxuntas.

Vertebrar propostas que fomenten o contacto entre xeracions e os distintos colectivos.

Dar a conecer a toda a comunidade educativa o Plan de Dinamizacion do centro.

Eliminar os prexuizos lingiiisticos en todos os eidos a través da sensibilizacidn idiomatica

Facernos un oco nos medios de comunicacion locais.

10.Eliminar os prexuizos lingiisticos en todos os eidos a través da sensibilizacidn idiomatica

11.Aproveitar todas as posibilidades que se nos presenten no contorno: excursions, visitas,

charlas, relacién cos medios de comunicacion..., pois son unha oportunidade para comprobar a sta

validez na vida diaria.

12.Participar activamente na Coordinadora de EDLs de Zona e no da Vila.

OBXECTIVOS ATENDENDO A SITUACION DO PROFESORADO
Conquerir que o profesorado non se esqueza do papel decisivo que desempefa como modelo
dos seus alumnos/as na actividade educativa e valore a importancia que ten o seu compromiso con
este proxecto e nos diferentes contextos comunicativos para acadar os obxectivos propostos e
superar os prexuizos linglisticos contribuindo & dignificacion do galego.

Integrar as actividades que conforman o proxecto na practica docente cotia, facendo realidade a

incorporacion de musica, teatro e TICS ao dia a dia da escola.
Mellorar a competencia linglistica e metodoldxica do profesorado.

Difundir a lexislacion actual e facilitar informacién en materia lingiistica aos diferentes érganos e

membros da comunidade educativa.

Fomentar a colaboracion entre todos os grupos e equipos de traballo establecidos dentro do claustro

para levar a cabo con maior eficacia o traballo do equipo.
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Conseguir e contribuir a que cada vez mais se estenda o uso do galego nas novas tecnoloxias.
Familiarizarse co potencial sociocultural da Vvila, incorporando cancidns, lendas, refrans,
trabalinguas... para propiciar aprendizaxes mais significativas.

Pofier a disposicién do profesorado canta informacidn, recursos e medios sexa posible.
Elaboracidon do folleto “Erros mais frecuentes do galego das aulas” onde se recollen os erros de
vocabulario e gramatica mais frecuentes entre o profesorado do centro cando se dirixe ao
alumnado.

Emprego da lingua galega por parte do profesorado nas conversas que mantefian coas familias,
alumnado e persoal non docente tanto en situacion de comunicacion formal como informal dentro

do centrO.

OBXECTIVOS ATENDENDO A SITUACION DO ALUMNADO
Potenciar a lectura en lingua galega como medio de vencellar afectivamente o alumnado a
nosa lingua e como medio de facer lectores/as adultos/as. Favorecerase o contacto con
escritores/as en lingua galega.
Disfrutar coa recuperacion de tradicions populares: xogos, cancions, festas...
Crear un recuncho do alumnado para o fomento do galego.
Fomentar o uso do galego oral e escrito en diferentes actividades e en diferentes ambitos.
Favorecer o emprego do galego por parte dos/as alumnos/as nos momentos da vida escolar non
regrada. Lograr un avance progresivo no uso do galego nas relacidns diarias, consequindo que
se vexa como un sintoma de respecto o uso da lingua coas persoas maiores co falen e non
que estas sexan as que se vexan obrigadas a cambiar de rexistro.

Fomentar a creacion literaria en lingua galega a partir de fontes de inspiracion popular, dentro dos

talleres de expresion escrita que se programen.
Conseguir e contribuir a que cada vez mais se estenda o uso do galego nas novas tecnoloxias.
Empregar o xogo e a musica como elemento favorecedor da comunicacién natural e espontanea en

lingua galega.
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8. Difundir aspectos caracteristicos da nosa cultura, concienciando dos valores positivos da nosa
lingua.

9. Aproveitar as interferencias linglisticas para reflexionar sobre as semellanzas e diferencias entre as
duas linguas.

10. Coidar que o alumnado galegofalante mantefia a stia lingua e non se instale no castelan.

11.Fomentar a través de actividades ludicas, o uso do galego nas actividades informais do

alumnado.

OBXECTIVOS ATENDENDO A SITUACION LINGUISTICA DO CENTRO
1. Favorecer a integracion de alumnos/as non galegos/as no emprego da nosa lingua e no
conecemento da cultura galega
Fomentar unha progresiva implantacion do galego como lingua habitual de relacién no centro.
Conseguir e contribuir a que cada vez mais se estenda o uso do galego nas novas tecnoloxias

Proporcionar informacidns sobre as actividades do equipo

A

Intercambiar experiencias, cofilecementos e manifestacidns culturais e lingliisticas con outros
centros e outros EDLG.
6. Manter unha actitude integradora da nosa lingua, dentro e fora da aula, a través de

rotulacions, taboleiros de anuncios, murais, etc.

2.DESCRICION DAS ACTIVIDADES DE DINAMIZACION LINGUiISTICA

O proxecto centrado neste curso no rio Lameira pretende ser a continuacion do proxecto de
Normalizacion Linguistica levado a cabo os anteriores anos. Constatando o pouco emprego do noso
idioma entre o alumnado, queremos darlle un impulso ao cofiecemento e emprego do galego, para que
os alumnos acaden unha competencia linglistica axeitada ao remate da Primaria. Tentaremos para iso
que toda a Comunidade Educativa valore, use e queira ao galego como idioma e cultura. Con tal fin
intentamos poner en marcha diferentes accions e medidas, cuxo aproveitamento vai depender de diversas
variabeis: “dispoiibilidade horaria”, profesorado disposto a colaborar, medios materiais etc.

Analizando a evolucién do uso da nosa lingua, chegamos a conclusién de que non se deron avances
de importancia en relaciéon ao fomento do galego, especialmente no seu uso oral.

En canto ao contorno sociolingtistico, dende o Concello de Marin notase unha certa pasividade cara
a normalizacion da lingua, pasividade que acentla a situacion de uso xeneralizado do castelan no sector
dos servizos (comercio, banca, asesorias, axencias de viaxe, xestorias,...).

Partindo da analise da situacion do galego levada a cabo no curso anterior e tendo en conta todo o
anteriormente citado, constatamos que a labor do colexio no fomento da utilizacion da lingua galega
como lingua vehicular é fundamental para que a tendencia de desleixo pola nosa cultura continlie sendo
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unha constante. Por iso 0 noso proxecto centrard as sUas actuacions na oralidade fronte a lectura e a
escritura, en crear e potenciar habitos de uso nos castelanfalantes e, moi importante, en implicar aos
ensinantes para alcanzar un uso maioritario do galego na docencia, entre os docentes e nas relacions
escolares de caracter informal, enxeral.

Somos conscientes tamén da importancia do ensino non regulado na aprendizaxe dunha por iso,
este proxecto nace co claro obxectivo de, unindo forzas co resto de centros, intervir na sociedade que
rodea aos nosos nenos. Colaborar con todalas institucions sociais da vila, para que o galego acade unha
normalidade social da que agora carece salvo en determinadas franxas de idade. E tamén obxectivo claro
deste proxecto o vigorizar aquelas actividades sociais como “Os Maios” que se atopan completamente

normalizadas, de xeito que sexan punto de partida para un maior acicate do galego na nosa vila.

3.PREVISION DE ACTIVIDADES DO EDL PARA O CURSO 2017-2018

PROXECTO BIANUAL: "ARREDOR DO LAMEIRA".

Introduccion:

O rio Lameira é o principal rio urbano de Marin. Desde Castifeiras, o seu lugar de nacemento, ata a ria,
percorre distintas parroquias do concello e, as suas beiras, esta situado o noso centro. Ainda que non é moi
caudaloso, nalgunhas ocasions afectou ao centro asolagandoo e obrigando & evacuacién e incluso ao peche do
centro durante alguns dias para limpar as instalacions escolares debido ao seu desbordamento.
O Lameira ou Lameirina, como tamén adoitan chamalo, rodea as instalacions escolares, conventindoas nunha
sorte de illa comunicada a través de duas pontes de acceso: a principal pola rda Enrique Turrall e a traseira
proxima a Barriada de Suboficiais.
Con este proxecto queremos contribuir a un mellor cofiecemento do rio e da sta contorna. E un proxecto do
colexio que pretende integrar a toda a comunidade escolar: alumnado, familias, profesorado, administracion
local, administracion educativa e asociacions e institucidns relacionadas co centro. No proxecto participan todos
0s equipos de dinamizacidn do centro, coordinados pola CCP.: EDL, TIC e Biblioteca.
Obxectivos:
1. Concienciar & comunidade escolar, en especial ao alumnado, da importancia que ten o rio Lameira tanto
para Marin como, mais en concreto, para o colexio Sequelo.
2. Promover accidns para concienciar e fomentar o coidado do rio e da stia contorna.
Fomentar o cofiecemento da fauna e da flora do rio.
4. Poier en valor espazos naturais, construciéns (muifios, lavadoiros,...), caminos ou sendeiros fluviais,
miradoiros, etc. situados no entorno fluvial e promover a stia conservacion e mellora.
5. Implicar & sociedade marinense no coidado, conservacion, saneamento e embelecemento do rio e das
marxes fluviais.

ACTIVIDADES PREVISTAS
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Persoaxes que presentaran os temas e actividades que se levaran a cabo 6 longo curso: un muineiro e
unha lavandeira.

Samain: Busqueda e elaboracién de lendas relacionadas co rio.

Ivestigacion da toponimia relacionada co rio.

Colaboracién cos xornais Diario de Pontevedra e Faro de Vigo sobre noticias antigas relacionadas co rio
Lameira.

Pedir colaboracidn ao Concello e @ comunidade de Montes de San Xulian para traballar o Proxecto.
Estudio hidrografico do rio.

Entrevista a antigos Mestres para que lles falen s rapaces como era hai anos o rio.

Visita & muifio que esta preto do centro e 6 lavadoiro de Coirados.

Estudo dos seus afluentes.

Pedir a colaboracion de ADENA para apadrinar un tramo do rio.

Actividade “Destapando o rio":

No segundo trimestre, faranse concursos semanais para 0s alumnos onde se lles amosara unha foto
antiga do rio. Eles deberan identificar a que lugar se corresponde hoxe en dia mediante unha foto
actual do lugar.

Unha vez identificadas todas as fotos, cara o 14 de marzo, Dia Mundial de accién en defensa dos rios,
colgarianse as fotos antigas nas farolas da Banda do Rio coa autorizacién do Concello.

Actividade “Conciencia de Rio”: Os alumnos dos primeiros ciclos editaran “lemas” cara o 14 de
Marzo, que se exporan 0 longo do paseo fluvial coa tematica do coidado e preservacién dos rios.
(Accién Poética: fondo branco e letra en negro).

Farase 6 mesmo tempo unha invitaciéon as familias para que a través do hashtag " conciencia de rio”,
pofian tamén lemas de preservacién do rio.

Actividade “Voces primeiras de Rio".

O 23 de abril, dia da Poesia, os alumnos buscaran poemas galegos relacionados co rio. Faranse carteis
en A3, que se colocaran debaixo das fotos colocadas na Banda do Rio da actividade anterior.

Para os maios: Investigacion da vexetacién dos rios empregada na elaboracién dos maios: canas,

fiuncho, espadaina, xunqueiras, ...

Charla de Juan C. Epifanio sobre aves de rio.

Investigacidn sobre arbores de rio.

Colaboracion coa Asocioacidon Ronsell de Seixo e o rio Loira.

Colaboracién coa Asociacion do Rio Gafos “Vaipolorio”, para levar a cabo unha charla no centro.

Tratar a tematica do rio en todos os ambitos e actividades complementarias do centro: Samain, Nadal,
Dia da Paz, Semana Cultural das Letras galegas, Dia do teatro,... traballando por medio de textos
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literarios, teatro, cine, televisidn, presentacions dixitais, implicacidn dos cursos por medio do E- Dixgal,

Proxecos tranversais para Ciencias Naturais e Sociais, ...
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ANEXO V

EQUIPO DE DINAMIZACION DAS TIC'S

PROXECTO DE DINAMIZACION DAS NOVAS

TECNOLOXIAS.
CURSO ESCOLAR 2017/2018

INTEGRANTES:
Raquel Fernandez Mosquera
José Miguel Portas Espifa
Ana Belén Mata Vidal
Miguel Seoane Zapata

Xosé Manuel Vidal Bouzo

Coordinador: José Antonio Pazos Pazos
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1
2.
3

4,

XUSTIFICACION

ESTUDO INICIAL DO CENTRO
RECURSOS EXISTENTES NO CENTRO
OBXECTIVOS:

INDICE

4.1.0BXECTIVOS XERAIS DO CENTRO EN RELACION AS TIC:
4.2.0UTOS OBXECTIVOS:

4.2.1. Con relacion 6 Alumnado

4.2.2. Con relacion 6 Profesorado

4.2.3.
4.24.
5.
6.
7.
8.
9.

CONTIDOS
DIDACTICA E MOTODOLOXIA
XESTION ESCOLAR

ACTITUDE EN RELACION AS TIC
ACTIVIDADES:

9.1.Propostas de actividades por areas

9.2.Actuacions do Equipo de Dinamizacion
10. AVALIACION DO PROXECTO

Anexo: Recursos interesantes na rede.

Con relacion @ Comunidade Educativa

Con relacion 6 alumnado con ACNEAE
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Nos derradeiros anos as Novas Tecnoloxias da Informacién e da Comunicacion (TIC'S) acadaron unha

enorme expansion en todos os ambitos sociais, ata o punto de falarmos dunha verdadeira revolucion dixital
comparable & que no seu momento supuxo a invencion da imprenta. A sociedade actual non se entenderia sen
a presenza da tecnoloxia informatica aplicada a multitude de aparatos de uso comin e cada vez mais
difundidos en todas as estruturas sociais, entre elas, na escola. O impacto das novas tecnoloxias e as
esixencias da nova sociedade dixital fanse sentir de forma crecente no mundo da educacion, convertindose nun
recurso didactico empregado difusamente na ensinanza. Por outra parte, a sociedade é cada vez mais
consciente de que a educacion esta pasando de ser un servizo secundario a constituirse no principal eixe do
desenvolvemento econdmico e social e do apoio que a este proceso prestan ou poden prestar as novas

tecnoloxias.

A evolucién das TIC'S débese especialmente & slUa capacidade de interconexion a través da Rede. Esta
nova fase de desenvolvemento tecnoldxico vai ter un grande impacto na organizacién da ensinanza e do
proceso de aprendizaxe. COmpre adaptarse a este novo potencial para que a utilizacibn do mesmo sexa a
adecuada. Han conecerse os limites e os perigos que as novas tecnoloxias plantexan a educacion e reflexionar

sobre 0 novo modelo de sociedade que xurde desta tecnologia e das slias consecuencias na vida diaria.

Xa que logo, o sistema educativo non pode quedar & marxe dos novos cambios. Debe atender a
formacion dos novos cidadans, pero esa incorporacion das novas tecnoloxias ha de facerse coa perspectiva de
favorecer as aprendizaxes e facilitaren os medios que sustenten as competencias necesarias para a insercion
social e profesional de calidade e, ao tempo debe garantir que non se orixine unha brecha dixital que xere

desigualdades como resultado da analfabetizacion dixital.

O saber estd omnipresente na sociedade actual, sen embargo a educaciéon non pode sucumbir a este
abuso. Non debe confundirse saber e informacion; as novas tecnoloxias dan acceso a unha grande cantidade
de informacién, que non debe confundirse co saber. Para que a informacién devefia en cofiecemento o
individuo debe interiorizala e reconstruila. Por esta razéon o primeiro que debe facerse explicito é que a
incorporacion das TIC'S na educaciéon non debe eludir a nocién do esforzo. Os novos recursos informaticos
poden e deben contribuir ao desenvolvemento das capacidades cognitivas, pero nunca en ausencia do esforzo

persoal.

As tecnoloxias constitien un medio que ofrece un acceso instantaneo & informacion que hai unhas
décadas seria impensable. A cada un lle toca enriquecer e construir o seu saber a partir desa informacion e a
educacidn proporcionar as bases para que isto se produza. Para que estas tecnoloxias estean verdadeiramente

ao servizo da ensinanza e da aprendizaxe e coadxuven a formacion dos cidadans e dos traballadores que
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necesita esta sociedade, tal penetracion tecnoldxica debe vir acompafiada dunha evolucion pedagdxica que

esixe un cambio de rol no profesor e no alumno.

A aprendizaxe ao longo da vida non sé trata de ofrecer mais oportunidades de formacidn senén tamén
de xerar unha conciencia e motivacion para aprender. Require dun estudante que tome parte activa na
aprendizaxe, que saiba aprender en multiplicidade de contornas, que saiba personalizar a aprendizaxe e que
constriia en base as necesidades especificas. Educar xa non é empaquetar os contidos da aprendizaxe e porllos

ao alcance dos alumnos sendn capacitalos para a experiencia da aprendizaxe.

Ainda que as tecnoloxias da informacion e da comunicacién estan incorporadas ao proceso educativo
desde hai bastantes anos, non existen estudos concluintes que permitan afirmar que a utilizacion dos medios
informaticos na educacion serviu para mellorar os resultados académicos; sen embargo a miido se refiren a un
novo modo de traballar. Observouse que as TIC'S suscitan a colaboracion nos alumnos, axudalles a centrarse
nas aprendizaxes, melloran a motivaciéon e o interese, promoven a integracion e estimulan o desenvolvemento
de certas habilidades intelectuais tales como o razoamento, a resolucion de problemas, a creatividade e a
capacidade de aprender a aprender. Para os profesores serviron para facilitaren a busca de material didactico,
contribuiren @ colaboracién con outros ensinantes e incitaren a planificacion das actividades de acordo coas

caracteristicas da tecnoloxia utilizada.

Estas transformacidns observadas nos procesos de ensino-aprendizaxe sitlanse na lifia das teorias
construtivistas que preconizan estratexias de aprendizaxe que fagan dos alumnos elementos activos e

dindmicos na construcion do saber.
As novas tecnoloxias poden empregarse no sistema educativo de tres xeitos distintos:

e Como obxecto de aprendizaxe

e Como medio para aprender, e

e Como apoio a aprendizaxe.
No momento actual é normal considerar as novas tecnoloxias como obxecto de aprendizaxe en si mesmo.
Permite que os alumnos se familiaricen co ordenador e adquiran as competencias necesarias para facer del un

instrumento Util ao longo dos estudos, no mundo laboral ou na formacion continua cando sexan adultos.

Considérase que as tecnoloxias son utilizadas como un medio de aprendizaxe cando se converten nunha
ferramenta ao servizo da formacién a distancia, non presencial e de autoaprendizaxe ou son exercicios de
repeticion, cursos on-line a través de Internet, de videoconferencia, programas con actividades didacticas, etc.

Este procedemento enmarcase dentro da ensinanza coma complemento ou enriquecemento dos contidos.

Pero onde encontran as TIC'S o seu verdadeiro sitio no ensino é cando se converten nun apoio a aprendizaxe.
As tecnoloxias asi entendidas encdntranse pedagoxicamente integradas no proceso de aprendizaxe, tefien o

seu sitio na aula, responden a unhas necesidades de formacién mais proactivas e son empregadas de forma
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cotian. A integracion pedagodxica das tecnoloxias difere da formacion nas tecnoloxias e enmarcase nunha

perspectiva de formacion continua e de evolucion persoal e profesional como un “saber aprender”.

Poderan utilizarse as novas tecnoloxias, pero se seguird inmerso na pedagoxia tradicional se non se varia a
postura de que o profesor sempre ten a resposta e sé se pide ao alumno que a reproduza. Nunha sociedade na
que a informacion ocupa un lugar tan importante cdmpre cambiar de pedagoxia e considerar que o alumno
intelixente é o que sabe facer preguntas e é quen de dicir como se responde a esas cuestions. A integracion

das tecnoloxias asi entendidas sabe pasar de estratexias de ensinanza a estratexias de aprendizaxe.

A busca e o tratamento da informacion inherente a estes obxectivos de formacion constitien a base sobre a
que se asentan tales estratexias e representan actualmente unha das compofientes fundamentais para unha
utilizacion eficaz e clara de Internet no medio escolar. Para cada un destes aspectos mencionados, as novas
tecnoloxias e a rede constitlen unha fonte que permite variar as formas de facer para atender aos resultados
desexados. Entre os instrumentos mais utilizados no contexto escolar destacamos: tratamento de textos, follas
de cdlculo, bases de datos, programas didacticos, de simulacion e de exercicios, cdroms, presentacions
electrénicas, editores de paxinas html, programas de autoria, foros de debate, a camara dixital, a
videoconferencia, etc. Entre as actividades a desenvolver estarian a correspondencia escolar, busca de
documentacion, producién dun xornal ou dun blog de clase ou de centro, intercambios con alumnado doutras

cidades ou paises, etc.

Como acabamos de dicir, ata agora, cando falabamos da competencia informatica ou dixital, referiamonos a
tecnoloxias da informacién e comunicacién (TIC), e todo o interese, centrabase en dotar aos estudantes e aos
profesores de formacion para dominar estas tecnoloxias. Moita tecnoloxia, pero no fondo moi pouca

metodoloxia.

E no entorno educativo onde aparece o concepto TAC (tecnoloxias do aprendizaxe e do cofiecemento). As TAC
tratan de orientar as TIC cara uns usos mais formativos, tanto para o estudante como para o profesor, co
obxectivo de aprender mais e mellor. Tratase de incidir especialmente na metodoloxia, nos usos da tecnoloxia
e non unicamente en asegurar o dominio dunha serie de ferramentas informaticas. Tratase en definitiva de

conecer e de explorar os posibles usos didacticos que as TIC tefien para o aprendizaxe e a docencia.

2. ESTUDO INICIAL DO CENTRO

No curso 2000/2001 a Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria dotou ao colexio de acceso & Rede

por medio dunha lifia ADSL. En total instalaronse 24 puntos de rede, 16 na Aula de Informatica e 8 na area
administrativa (despachos, sala de profesores/as, biblioteca e D.O.). Tamén dotou & aula de informatica de
mobiliario (mesas e sillas) e dalglns ordenadores. Desde aquela e ata a actualidade no C.E.P. Sequelo de Marin
véfiense desenvolvendo actividades e cursos relacionados coas Tecnoloxias da Informacion e da Comunicacion
e mellorando o equipamento informatico tanto da aula, coma do colexio.
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Con respecto ao alumnado o principal obxectivo era o de apoiar ao curriculo por medio de tecnoloxias moi
motivadoras. Cara ao profesorado organizaronse diversos cursos co obxecto de familiarizalo co ordenador: de
iniciacion a informatica, de internet, de emprego de suites ofimaticas coma o office (word, excel, access,
powerpoint e publisher), de programas como o Jclic, EDILIM, Smart, edicién de video dixital, etc.

Se ao comezo esta aula era usada por unha minoria do profesorado con certos cofiecementos informaticos que
se encargaban de impartir docencia a todos os/as alumnos/as do colexio, na actualidade é empregada por todo
o profesorado do centro.

Trala instalacién da rede wifi foron informatizandose as aulas e, no momento actual, son 19 as aulas que non
contan cun ordenador, sendo o obxectivo que a mencionada rede chegue a todas as aulas aportando un bo
sinal.

Na actualidade a aula de informatica ten un horario de uso para cada nivel, priorizando os cursos que non son
E-Dixgal, sendo a nosa intencion que o traballo co ordenador non sexa unha cuestion puntual senén que se
convirta nun recurso de uso frecuente para apoiar ao curriculo en todas as materias do ensino.

Despois da incorporacién do noso centro a rede Abalar, amplianse as posibilidades de empregar os recursos
informaticos no colexio. Neste momento son as catro aulas de 5° e 6° de primaria as que contan con portatiles
para todos os alumnos. COmpre, xa que logo, preparar ao profesorado para utilizar adecuadamente este
recurso, para o cal organizouse un PFAC "Entorno da aula ABALAR” que se desenvolveu no centro. Tamén
se solicitou unha charla contemplada no Plan "WNavega con Rumbo”, organizada pola Conselleria de
Educacion en colaboracion co CEIG. O equipo de dinamizacidon das TIC aportara os seus coflecementos para
asesorar ao profesorado, ao alumnado e & comunidade educativa neste proxecto.

Xa é o terceiro curso que estamos no proxecto pioneiro E-DIXGAL, promovido pola Conselleria de Cultura e
Educacion e que introduce o libro dixital nas aulas. Fomos un dos primeiros 84 centros seleccionados en toda
Galicia para este proxecto co que, ademais do uso cotid do portatil na aula e na casa, se pretende optimizar os
recursos existentes dixitais do entorno Abalar e ser un aforro considerable en libros de texto, xa que o seu uso
¢ totalmente gratuito para o alumnado de 5° e 6° de primaria.

Con todos estes recursos dixitais: un ordenador do profesor por aula, pizarras dixitais en todas as aulas,
portatiles para o alumnado de 5° e 69, 14 ordenadores na aula de Informatica, 2 ordenadores na sala de
profesores, 4 ordenadores co que dotamos a Biblioteca hai dous cursos para empregarse na busqueda de
informacién; habia que incidir na importancia de ter unha conexion mais potente para o centro, xa que s6
dispofiiamos de duas lifas de Adsl de 4 Mbps, o que era insuficiente para a cantidade de conexidon que se
precisaba e asi dispofier dunhas garantias minimas de conectividade.

A finais do curso pasado completouse a instalacion de “R”, polo que podemos ter por fin unha conexion con
garantias para o normal desenvolvemento do traballo cos equipos informaticos. Sé quedaria mellorar algin
puntos de acceso Wifi nas aulas mais afastadas do centro, como sucede nas aulas de Mdsica, Relixions e Inglés

Nos cursos ata terceiro.
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3. RECURSOS EXISTENTES NO CENTRO:

Biblioteca: Hai unha PDI, con conexion a un PC con pantalla plana, 4 ordenadores completos e un portatil con

conexion ao proxecto Meiga.
A.L.: Un ordenador de sobremesa con pantalla plana.
P.T.: Un ordenador de sobremesa con pantalla plana e unha impresora.
Orientacion: Un ordenador de sobremesa con pantalla plana, outro ordenador de sobremesa con unha
impresora e unha PDL.
Inglés: Nas dia aulas de Inglés hai un ordenador portatil, un candn de proxeccion e unha PDI.
Sala de profesores/as da planta baixa: Hai dous ordenadores con pantalla plana, unha impresora e
conexién dos dous a unha fotocopiadora.
Xefatura de estudos: Un ordenador de sobremesa con pantalla plana e unha impresora multifuncion con
escaner.
Secretaria: Un ordenador de sobremesa con pantalla plana e unha impresora laser b/n.
Educacion Fisica: Un ordenador de sobremesa con pantalla plana e una impresora laser b/n.
Direccion: Un ordenador de sobremesa con pantalla plana e unha impresora laser color.
Sala de informatica: Hai catorce ordenadores, un proxector e unha PDI.
Relixion Catdlica: Un ordenador portatil, un proxector e unha PDI.
Relixion Evanxélica: Un ordenador de sobremesa, un proxector e unha pantalla s6 para proxectar.
Titorias: 12 ordenadores.
Outros recursos:
e Un ordenador portatil a disposicion do profesorado que, puntualmente, o necesite.
e 25 puntos de conexion a rede (14 en informatica e 8 en despachos, biblioteca, sala de profesores/as e
antigo D.O. e unha titoria).
e Rede wifi en todo o centro.
e 4 aulas E-Dixgal cableadas, as de 5° e as de 6° con wifi para portatiles.
e 19 proxectores.
e 2 lectores de codigo de barras para informatizar os fondos documentais da Biblioteca.
Necesidades de equipamento informatico:
e Adquirir impresoras para A.L., Biblioteca e substituir a de Direccion.
e Adquirir outro router Wifi para o pasillo da planta de arriba.
e Cablear a aula de Mdusica que ten unha conexion a Internet escasa ou pofier outro punto Wifi.
Previsions de equipamento:
e Adquisicion de varios portatiles para as aulas que tefien pizarras dixitais e asi mellorar a conectividade

cos proxectores e os EDI'S.
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4. OBXECTIVOS:

As finalidades deste proxecto abarcan os distintos ambitos do centro que se refiren ao centro en si

mesmo, ao alumnado, ao profesorado e & comunidade educativa en xeral.

4.1. Obxectivos xerais do Centro en relacion as TIC:

e Concienciar & comunidade educativa e, en especial ao profesorado, do novo modelo metodoldxico que

supdn a utilizacion habitual das TIC no proceso de ensino —aprendizaxe, xa que, como dixemos na
presentacion, o alumno debe pasar de ser un obxecto pasivo da aprendizaxe baixo a direcciéon do
profesor a ser quen de construir o seu propio cofiecemento, a ser capaz de “aprender a aprender”.

e Consonte co punto anterior, cOmpre potenciar o emprego da informatica como recurso didactico
integrado coherentemente e de forma habitual no proceso de ensino-aprendizaxe, promovendo a
“participacion activa” e o “uso critico” entre o alumnado.

e Fomentar o uso dos medios informaticos como medio de apoio e reforzo para que o alumnado acade as
competencias basicas e os obxectivos previstos en cada ciclo ou etapa.

e Integrar o uso das Tecnoloxias da Informacién e da Comunicacion nas tarefas que se realizan no
centro, de modo que mestres/as e alumnos/as as empreguen como un recurso moi potente dentro do
proceso de ensino-aprendizaxe, utilizandoas de forma activa e como medio de comunicacidon co
exterior. Non se trata tanto de aprender informatica (iso sera un resultado secundario, ainda que si
cdmpre sentar certa base sobre o manexo do ordenador e dos periféricos) senén de que as TIC nos
sirvan para nos achegar de forma critica a todo un mundo de posibilidades informativas e formativas.

e Favorecer a utilizacion das novas tecnoloxias por parte do profesorado nas suas tarefas habituais do
Centro: programacidns, memorias, plans, circulares, normativas, actividades, etc.

e Impulsar a comunicacién con outros centros e con outras localidades, coa fin de conecer e transmitir
valores sociais e de respeto a outras formas de vida e costumes.

e Facilitar a busqueda de informacién e o tratamento critico da mesma, como forma de cofecer o mundo
de Internet, os recursos que a rede ofrece e as suas posibilidades de acceso a informacion util, sempre
baixo unha perspectiva critica e selectiva da informacion que nela pode encontrar.

e Facilitar o acceso ao curriculo aproveitando os recursos que nos aportan as TIC para os/as alumnos/as
con dificultades de aprendizaxe e para alumnos/as con necesidades especificas de apoio educativo.

e Potenciar actividades de participacién de toda a Comunidade Educativa nas diferentes actividades do

centro: paxina web, blogues, actividades culturais, saidas extraescolares, etc.

4.2. OUTROS OBXECTIVOS:

4.2.1.Con relacion ao noso alumnado:
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4.2.2.Con relacion ao profesorado

Ofrecer unha infraestrutura que garanta o acceso equitativo dos nosos alumnos/as as redes da
informacién e as novas tecnoloxias.

Utilizar programas e entornos que faciliten a sta aprendizaxe nas diferentes materias escolares e
favorezan a adquisicién de cofiecementos, destrezas, valores, etc.

Comunicarse con outros nenos/as para contrastar ideas, compartir proxectos, practicar idiomas, cofiecer
outras culturas, etc.

Utilizar o ordenador como medio de creacion, de integracion, de potenciacion de valores sociais e de
expresion das ideas de cada un.

Acordar o interese e darlles as pautas necesarias para a obtencion e tratamento critico da informacién a

que poden acceder a través de internet.

Dar resposta as necesidades formativas dos mestres/as nunha sociedade cada vez mais tecnoldxica
mediante a procura, elaboracién e utilizacion de estratexias, recursos e experiencias didacticas que
permitan a correcta integracion destas ferramentas dentro do curriculo escolar.

Asesorar os dinamizadores das TIC ao profesorado no emprego destas tecnoloxias.

Utilizar as TIC como medio de perfeccionar a actividade docente a través da sua utilizacién, da
informacién que delas se pode quitar e do plantexamento pedagdxico que tefia para con estas
tecnoloxias.

Empregar o ordenador para o traballo cotidn e as actividades de aula: programacions, actividades,
fichas, etc.

Saber consultar informacidn tanto de temas profesionais (concursos, cursos de formacién, etc.) como
de temas interesantes relacionados coa sua actividade docente.

Trocar experiencias, cofiecementos, actividades.... e participar en tertulias, debates, chats.... a través

de Internet.

4.2.3.Con relacion a comunidade educativa:

Difundir entre as familias, a través dos seus usos nas comunicacidns co centro, as vantaxes que reporta
a utilizacion das TIC nos diferentes xeitos da vida cotia.

Fomentar a formacion das familias no manexo das distintas ferramentas da Sociedade do cofiecemento.
Potenciar a comunicacion coa Comunidade Educativa e o seu entorno: follas informativas, paxinas web,
correo electronico, etc.... no que se divulgue o centro e a sua oferta educativa, diferentes informacions,
relacion coa ANPA, troco de informacion coas familias, ...

Manterse informado de todo o concerniente a leis, informacidon educativa e normativa, asi como de

convocatorias, competencias e demais temas lexislativos.
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Intensificar a utilizacién das TIC co fin de unificar todos os documentos do Centro e todas as
informaciéns co mesmo formato, potenciando a paxina web do centro, os blogues, o correo
electrdnico,... con obxecto de manter un contacto frecuente entre o centro e as familias, informarlles
das actividades escolares, do rendemento académico dos seus fillos/as, dos proxectos escolares, das

novidades que se vaian producindo no colexio, etc.

4.2.4.Con relacion 6 alumnado con necesidades especificas de apoio educativo (ACNEAE):

5. CONTIDOS

Para o alumnado con N.E.A.E. as TIC poden ser un medio de integracion e un elemento para
normalizar as sUas condicidns de vida, por iso é decisivo un troco de experiencias, 0s Nnosos
coflecementos e estratexias de intervencién no ambito das TIC e as necesidades especificas educativas.
Pretendemos utilizar as TIC como un medio mais de integracién, cos seguintes obxectivos:

Facilitar todo tipo de comunicacion sen barreiras espacio-temporais.

Ofrecer un amplo abano de posibilidades onde escoller a informacidn que lle interese.

Acceder a informacion multimedia, posibilitando unha integracion de linguaxes icénico-verbal, visual-
auditivo e estatico-dinamico.

Organizar a informacidn cunha estrutura mais adaptada as necesidades e intereses dos usuarios.
Acadar determinadas destrezas na xestiéon e utilizacion de medios informaticos relacionados
fundamentalmente co cofiecemento e utilizacién das Tecnoloxias da Informacion e Comunicacion.
Posibilitar a realizacion persoal no mundo das Tecnoloxias da Informacidon e a Comunicacion facilitando

o perfeccionamento e a ampliacion dos coflecementos adquiridos.

a) Organizar e personalizar o contorno de traballo en local e en rede:

Cofiecer, conectar e empregar a nivel basico os elementos dunha aula TIC: teclado, rato, altofalantes,
micréfono, impresora, unidades de almacenamento externo, proxector, webcam e encerado dixital
interactivo.

Cofiecer e usar a nivel basico o sistema operativo.

Cofiecer e usar normalmente o procesador de texto.

Cofecer e manexar a nivel basico procedementos de tratamento de imaxe e xestion de arquivos.
Cofecer e utilizar con normalidade o correo electrdnico.

Cofecer e empregar a nivel basico o servidor de centro.

Ser quen de realizar unha presentacion.

Cofecer e usar a nivel basico a folla de calculo.

Coiecer o funcionamento normal dos navegadores: as suas configuracions, axustes e complementos.

b) Tratamento da informacion e a comunicacion:

Cofecer e usar a nivel basico os navegadores e os buscadores de internet.
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o Conecer e empregar os procedementos de seguridade basicos (apagado de equipos, retirar con
seguridade unidades externas,...).

e Acceder e pechar de forma segura as contas de usuario en Internet.

o Conecer e utilizar basicamente algunhas redes sociais.

e Cofecer o funcionamento dunha aula virtual a nivel de usuario/a.

o Xestionar e administrar a rede e o sistema operativo: ser quen de instalar, desinstalar e
actualizar alguns programas e aplicacions.

o Compartir recursos na rede mediante o uso de blogues, redes sociais e contornos colaborativos na nube
(ex.: Google Drive, Dropbox,...).

« Empregar aplicacions e ferramentas de tratamento da informacion: crear aplicacidns
educativas con diferentes e diversas ferramentas de autor.

o Coiiecer os procesos de recepcion e interaccion.

o Interactuar con persoas e con colectivos diversos en contornas plurais e multiculturais.

e Ser quen de producir mensaxes multimedia con procedementos propios de video, fotografia, animacion,

banda desefiada, audio, texto.

6. DIDACTICA E METODOLOXIA

o Xestionar os contornos e os espazos de aprendizaxe, implementando experiencias e

creando ambientes de aprendizaxe enriquecidos coas TIC, procurando seleccionar contidos
dixitais educativos dos diversos repositorios para empregalos complementando o proceso de ensino-
aprendizaxe.

« Planificar o proceso de ensino-aprendizaxe empregando as TIC: Incorporar nas programacions
de aula actividades axeitadas que integren as TIC para que o alumnado desenvolva as competencias
asociadas ao curriculo.

e Avaliar o software educativo e os recursos empregados para a sua adecuacion a aula.

e Procurar e seleccionar contidos dixitais educativos dos diversos repositorios para empregalos

complementando o proceso de ensino-aprendizaxe.

7. XESTION ESCOLAR

o Empregar as TIC para apoiar as tarefas administrativo-docentes: manexar dun xeito basico os

programas de xestion de centro ofrecidos pola administracion (XADE, Meiga,...).

o Conecer e empregar procedementos para a comunicacion coas familias (Abalar, Abalarmadbil, etc.).

8. ACTITUDE EN RELACION COAS TIC

a) Empregar as TIC dun xeito ético, responsable e seguro:
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Valorar as vantaxes e inconvenientes do uso das TIC na aula.
Promover o coidado do equipamento para evitar riscos e destrozos.
Fomentar a consolidacién de habitos saudables en relacion ao uso de componentes dixitais (posturais,
relativos a vision, tempos e pausas...).
Verificar a informacién e o seu uso correcto respectando os dereitos individuais e colectivos.
Cofiecer os principais riscos da navegacion na rede e algunhas estratexias para evitar posibles fraudes e
ilegalidades actuando con prudencia.
b) Valorar a influencia das TIC na educacion e na sociedade actual:
Valorar o uso das TIC como recurso didactico para a mellora do proceso de ensino-aprendizaxe.

Adoptar unha actitude aberta e critica no uso de Internet e das empresas tecnoloxicas.

c) En relacion as persoas que usan as TIC:
Mostrar predisposicion a aprendizaxe continla e a actualizacion permanente no uso das
Tic.
Manter actitudes positivas de actualizacion de cofiecementos e habilidades tecnoldxicas en xeral e as
relacionadas coas materias impartidas en particular.

d) Coiiecer e compartir experiencias e materiais
Conecer e valorar a importancia de compartir iniciativas, conecementos e avances educativos no uso
das TIC.

e) Valorar a aprendizaxe colaborativa
Valorar a importancia das plataformas de aprendizaxe e redes sociais como forma de comunicacién e de
compartir ideas e cofiecementos, incrementando a propia competencia TIC a través da participacion nas
mesmas.
Participar activamente en plataformas de aprendizaxe, cursos ou grupos de traballo para acadar ou

mellorar as competencias dixitais.

f) Coiiecer as vantaxes das TIC para o desenvolvemento das competencias basicas:
Usar as TIC para implicar activamente ao alumnado en procesos de busca, estudo, experimentacion,
reflexion, aplicacién e comunicacion do cofiecemento.

Utilizar o potencial das TIC para a titorizacién da aprendizaxe do alumnado; desefando, planificando,
organizando, estimulando, acompafiando e avaliando.
Conecer e utilizar diferentes estratexias baseada en proxectos, aplicando metodoloxias tales como a

resolucion de problemas, descubrimento guiado, webquest, simuladores.

Contar con dispoiibilidade persoal e cofiecemento de técnicas para a coordinaciéon de cursos, proxectos,

grupos ou seminarios de formacion.
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9. ACTIVIDADES:
Propostas de actividades por areas:

AREA DE LINGUA: GALEGO/CASTELAN

- Utilizar o procesador de textos para escribir distintas creacions literarias (poesias, didlogos...) gardalas en

carpetas, modificalas, etc.
- Expresidn escrita mellorada a través do uso dos correctores ortograficos.

- Seleccidn de datos que nos interesen en Internet.

Uns exemplos de actividades seran:

1. Escribimos 0s nosos textos no ordenador.

2. Creamos 0S NOSOS propios arquivos e carpetas.
3. Gardamos as nosas producions.

4. Facemos 0s nosos propios libros de lecturas...

AREA DE MATEMATICAS
- Expxlicar os puntos cardinais, vela orientacién espacial, problemas de seriacion e conceptos xeométricos a
través do uso dos ordenadores.
- Ordenar e clasificar a informacion.
Uns exemplos de actividades seran:
1. Facer un percorrido de labirintos e orientacidns espaciais.
2. Practicas da numeracion.
3. Practicas de sumas, restas, multiplicacions e divisions con distinto grao de
dificultade.
4. Xogos que axuden a resolver situacions da vida cotia.

5. Construir quebracabezas, figuras xeométricas, etc...

AREA DE CONECEMENTO DO MEDIO(C. Sociais e C. da Natureza)
- Conecer o ser humano e traballar sobre o medio natural e social de forma interrelacionada. Isto supdn

traballar contidos que sexan significativos para o alumnado sen esquecer a importancia do facer, o escribir, o

escoitar a posta en comun e 0 consenso.

Uns exemplos de actividades ou propostas seran:
1. Crear o recuncho de informatica en cada aula e establecer normas de uso.
2. Repartir cargos e responsabilidades entre o alumnado para o uso e lecer deste recuncho.

3. Consultar enciclopedias dixitais, internet, paxinas web relacionadas, etc.
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4. Traballar con programas que axuden a repasar ou ampliar os contidos da area.

AREA DE MUSICA
- Buscamos a potenciacion das capacidades de percepcion, analise, interpretacion, improvisacion, audicién co

uso de programas especificos.

Uns exemplos de actividades ou propostas seran:

1. Analizar secuencias, cancions (elementos do ritmo, a melodia, a forma, a textura...) escoitando e
interpretando a través do ordenador.

2. Facer uso do ordenador para o acompafamento instrumental de interpretacions dos alumnos.

3. Crear musica a partir dun desefio dado para acompafiar imaxes, poesias ou textos literarios.

AREA DE EDUCACION FISICA
- Uso de fichas de seguimento e avaliacidon e de valoracidn das diferentes probas da condicion fisica.
- Traballo comprensivo e de fixacién dos conceptos anteriormente desenrolados no pavillon en relacién é corpo

percepcion espazo-temporal, xogos, a saude, etc.

Un exemplo de como poderiamos proceder é:
1. Elaborar e desenar fichas sobre os xogos tradicionais e traballos para a Web do centro.
2. Buscar noticias e elaborar un mural deportivo dixital.

3. Facer follas de autoavaliacién que ira cubrindo o alumnado.

EDUCACION ARTISTICA (Plastica)

- O traballo das linguaxes visuais: o0 espazo, a luz, as texturas, a forma, a cor...
- Favorecer a creacién de imaxes.

- Utilizar a informatica como soporte e material de traballo artistico...

Uns exemplos de posibilidades de traballo serian:

1. Utilizar sinxelos programas de desefio (paint, etc.)

2. Creacion de murais dixitais.

AREA DE INGLES
- Reforzar a aprendizaxe a través do uso e manexo de programas educativos que desenvolvan as destrezas:
listening, speaking, reading e writing.
- Reforzar as destrezas receptivas (reading, listening).

- Propiciar a comunicacion en Inglés por medio de chats e video conferencia.
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e Inventario do equipamento informatico do centro e instalacién do mesmo adecuandoo as necesidades e
aos espazos do colexio (principio do curso).

e Asesoramento ao profesorado no emprego das novas tecnoloxias (todo o curso).

e Xestién do mantemento dos equipos (todo o curso).

e Instalacion de software (todo o curso).

e Asesoramento E-Dixgal (todo o curso).

e Coordinacién cos demais equipos de dinamizacidon e apoio e colaboracion con eles (todo o curso). O
principal mecanismo de coordinacidn seran as reunidns das tardes dos martes.

e Calquera outra que os distintos sectores da comunidade educativa, alumnado, profesorado e familias,

demanden en relacion coas TIC.

10. Avaliaciéon do proxecto

¢ QUE AVALIAR ?

Estableceranse os seguintes criterios:

e Sobre os obxectivos: grao de consecucidn, grao de adecuacion entre obxectivos e contidos e se as
actividades desenroladas axustanse aos obxectivos propostos.

e Sobre os contidos: grao de consecucion, aporte das TIC para a consecucidon dos contidos do curriculo
da area traballada.

e Sobre as actividades: grao de adecuacion aos obxectivos e contidos propostos, e nivel de motivacién do
alumnado.

e Sobre os medios informaticos: nivel de control acadado sobre os medios para o desenrolo das sUas
actividades e dificultades atopadas.

¢CANDO AVALIAR ?

e Despois de cada actividade e ao finalizar unha U.D.

e Nas reunions de Ciclo: unha vez ao mes.

e Nas reunions de Dinamizacién: unha vez ao mes.

e No Claustro monografico baixo a direccion do coordinador do proxecto: ao final do curso académico.

¢COMO AVALIAR ? ¢QUEN AVALIA ?
Estableceranse os seguintes criterios:

e A observacion global da aula e do alumnado en particular, de como se desenrolan as sesions:
dificultades atopadas, as suas causas, idoneidade do programa traballado: actitudes do alumnado,
respecto e uso adecuado do material informatico.
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Enquisa Final: recolleranse as impresions dos distintos participantes no proxecto: profesorado,

Anexo: Recursos interesesantes na rede

alumnado e comunidade educativa, no que se analizaran problemas atopados, actividades mais
gratificantes, grao de cumprimento de obxectivos e expectativas.
Memoria do Responsable que recollera, ademais das actividades realizadas, os resultados da enquisa e
as memorias que realicen os distintos ciclos sobre o desenrolo das TIC no centro e o grao de
participacion de alumnos/as, profesores/as e pais/nais.
Dita memoria recollerase ha Memoria Anual do Curso, sendo lida no Claustro e aprobada polo Consello
Escolar.

Este é un proxecto pensado a medio prazo que debera revisarse anualmente co fin de adecualo ao

momento no que esteamos para engadirlle obxectivos ou variar a forma de conseguilos.

WWW.anacomas.com

Sitio de referencia de todo tipo de xogos: dados, crucigramas, etc.

www.peguejuegos.com T\

www.salonhogar.com

www.chicomania.com Todas estas direccidons son paxinas para que

www.juegosdiarios.com 0s mais pequenos/as disfruten xogando.

WWW.juegosjuegos.com

_/
http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/espazos/recursos

RECURSOS INGLES:

Kids English Learning Resources. CD & BOOK. http://BusyBeavers.com

CICLO 1:

Happy birthaday song

Big numbers

Finger family

THE BUSY BOARD(Oxford)

Educational games Childtopia: textos interactivos

Documento Estratégico del Proyecto (DEP) de INGLES PRIMARIA (G. de Catalufia)

Primer Ciclo de Primaria: El Extraterrestre (body,classroom,family,friends, pets).

CICLO 2:
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e On/in/under

e Animals en Incredible english(Oxford)
e Dream box Primary 3

e Play list de Nursery Rhymes

www.Halloween.com.es

CICLO 3:

e Preposition song

VIDEOS:
e http://www.mothergooseclub.com
e ENGLISH INTERACTIVE VISUAL DICTIONARY

e RedRed: Recursos inglés primaria

e http://www.cartooncritters.com/opticall.htm
e http://www.dltk-kids.com/

Para terceiro ciclo:

o http://www.ego4u.com/

o http://www.englisch-hilfen.de/en/complex tests/simple presentl/index.php

Para Nadal:

o http://www.letshavefunwithenglish.com/games/christmas/index.html

Para 2°© e 39 ciclos:
e PICTIONARY TO BE/have got: http://chagall-col.spip.ac-rouen.fr/spip.php?article24
Para os 3 ciclos:
o http://Ip.babbel.com/d/SPA index.html?ch=SEM&I2=ENG&slc=AW1-
SPAENG&utm campaign=SPAENG AW-

1&utm source=GoogleAdWords Display&utm medium=cpc

e www.vedogue.com/

RECURSOS MATEMATICAS:
e http://cerezo.pntic.mec.es/maria8/biMATEMAT./index.html

e https://repositorio.educa.jccm.es/portal/odes/matematicas/14 lospoligonos/

RECURSOS L. CASTELA:
e http://ntic.educacion.es/w3//eos/MaterialesEducativos/mem?2008/escrilandia/programa/index.h

tml
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e http://www.edu365.cat/primaria/muds/castella/ortografiate/index.htm

RECURSOS C. DO MEDIO:

o http://www.educa.jcyl.es/zonaalumnos/en/edufores

RECURSOS ORIENTACION/ ATENCION A DIVERSIDADE:
Orientacion educativa nas CCAA:
e Educacyl. JCyL

e Euskadi

e Generalitat Valenciana

e Juntadeandalucia

e Madridorg

Asociacions de orientadores:
e APOEGAL. Asociacion Profesional de Orientacion Educativa de Galicia
e APOCLAM. Asociacion de Castilla la Mancha
e APOAN. Asociacion de Andalucia.
e AOIB. Asociacion das Baleares

e AVOP. Asociacién Valenciana de Orientacion e Psicopedagoxia

e AOPH. Asociacion de Huelva

e AIOSP. Asocion Internacional de Orientacion Escolar e Profesional

ASOCIACIONS DE PSICOLOGOS, PEDAGOGOS, PSICO-PEDAGOGOS:
e AAPS Asociacion Aragonesa de Psicopedagoxia
e APSIDE. Euskadi
o COP Galicia

e Asociacion Castellano- Leonesa de Psicoloxia e Pedagoxia

e AIDIPE. Asociacion Interuniversitaria de Investigacion Pedagodxica

e APEGA. Asociacion de Pedagogos de Galicia
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ANEXO VI

PROGRAMA DE INNOVACION EDUCATIVA INTRODUCCION A
ROBOTICA EDUCATIVA EN PRIMARIA “DESAFIO ROBOTICO”

1. OBXECTIVOS

A robdtica é unha disciplina que ten por obxecto a xeracion de ambientes de aprendizaxe baseados

fundamentalmente na actividades do aula; eles van poder concibir, desenvolver e pofier en practica
diferentes proxectos que lles permitirdn resolver problemas e lles facilitard ao mesmo tempo, certas

aprendizaxes que contribuiran ao desenvolvemento da creatividade e ao pensamento dos estudantes.

Un dos nosos obxectivos ao utilizar a robdtica nas aulas € introducir aos alumnos nas ciencias e na
tecnoloxia por medio do aprendizaxe a través do xogo e manipulando obxectos. O principal obxectivo,
neste ano que para a meirande parte dos nenos supon un comezo, € a construcion e programacion de
robots, mais non por iso imos desbotar o seu uso como ferramenta achegadora dos contidos do
curriculo por indagacion; achegandoos as ciencias naturais, matematicas, a informatica.... pero tamén a
outras materias como as linguas.

e Participar activamente en proxectos realizados en equipo, colaborativamente.

o Investigar e resolver problemas reais e concretos aplicando a creatividade e o razoamento léxico.

e Resolver problemas que requiran operacions de cdlculo, léxica e xeometria aplicados a situacions
problema.

e Entender o pensamento I6xico e os fundamentos da programacion.

e Introducir aos nenos no desenvolvemento de proxectos e experiencias na area das ciencias e a
tecnoloxia utilizando un micro controlador, activadores e sensores.

e Utilizar a creatividade para deseiar, construir e programar robots.

e Utilizar ferramentas TIC para programar os robots e presentar os resultados.

e Empregar con destreza e eficiencia os recursos tecnoldxicos ao seu alcance para conseguir levar a
cabo as tarefas propostas.

e Mellorar a destreza manual, percepcién e creatividade espacial mediante a construcion de modelos

reais e simulados.

o Xerar un ambiente de traballo onde os estudantes podan experimentar e investigar para
chegar ao desenvolvemento de soluciéns particulares.
o Promover o desenvolvemento de habilidades sociais, especialmente aquelas relacionadas
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coa procura de solucidns en equipo
e Conecer e utilizar de maneira apropiada as linguas para comprender e seguir instrucions asi como
para expresarse oralmente na explicacion e descricion de procesos.
e Desenvolver o habito de autoavaliar e coavaliar o seu traballo, e establecer modificacions para
melloralo
PARA O PROFESORADO

-Introducir a programacidon e a robdtica como recurso na aula para a mellora da capacidade do alumnado

nos temas que se van tratar.

PARA O RESTO DA COMUNIDADE EDUCATIVA

-Avanzar na comprension da efectividade e o desefio das TIC para mellorar o aprendizaxe nos centros educativos.
-Ampliar as oportunidades de entrar no mundo do desefio, desenvolvemento de aplicacions e robots grazas as

novas tecnoloxias
PARA O CENTRO
Visibilidade na comarca: as creacidns TICs soen ter unha gran repercusion na comunidade educativa e na prensa.

Traballo en equipo: a creacion dun equipo de traballo entre tres centros (CEIP Carballal, CEP Sequelo e IES

Mestre Landin) supdn unha riqueza 4 hora de compartir experiencias e conecementos.

2. NIVEIS EDUCATIVOS, ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO

Como explicamos con anterioridade os niveis educativos que van desenvolver o proxecto no caso do
CEP Sequelo son as daas aulas de 5° e as ddas de 6°; mais o interese amosado polas compaieiras de
10 e 20 fard que ainda que polas caracteristicas deste Programa non poidan estar incluidas, o centro
dotarase de 3 robots axeitados & idade dos nenos o que supora unha maior integracidon no centro da
robdtica que se vera reflectido de xeito vertical en anos vindeiros.

Establecerase unha sesion semanal que pode ser na area de Matematicas, Ciencias Naturais,
Plastica, Musica ou Educacion Fisica (STEAM) dependendo da actividade a realizar onde os nenos
tentaran resolver os desafios tanto de programacion como roboéticos que se lle planeen. Ademais levaranse
a cabo na Biblioteca talleres de programacion e Robotica “titorizados polos nenos de 6°”que
grazas as experiencias do ano anterior no eido do Scratch e as slas experiencias con robots co préstamo
dun M-Bot por parte do Mestre Landin presentan un nivel mais avanzado. Estes talleres comezaran a

funcionar a mediados de outubro e ocuparan dous recreos semanais.
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Ainda que a relacion entre robdtica educativa e outras areas curriculares como a Comunicacion
Persoal e Social non ten a mesma relacion estreita de interdependencia que garda coas Ciencias Naturais ou
a Matematica, son condiciones indispensables para que o ciclo do cofecemento (ciencia—tecnoloxia) se
cumpra; pois consideramos que a linguaxe seguindo a Halliday “una condicion para a cognicién humana”

e dentro do noso proxecto a producion de textos orais e escritos manifestase transcendental

1. Coflecementos basicos dunha linguaxe de programacion (Scratch)

Durante os meses de Outubro e Novembro animarase ao alumnado de 5° a acceder ao mundo da
programacion utilizando para tal fin unha sesidn semanal. Blscase que tefian un acercamento pousado e

relaxado para evitar o bloqueo ante os diagramas de bloques.

Nos talleres titorizados polos maiores, que contan con maior experiencia, traballaran na realizacion de
felicitacions interactivas de Nadal a través do Scratch que se enviaran aos dous centros restantes que

traballan connosco

Todo este traballo complementarase nos niveis menos avanzados co traballo co linguaxe de
programacion e as actividades de programacion que nos propon a paxina code.org (https://code.org/)

Neste tempo os alumnos de 6° crearan en grupos, unha aventura grafica (gamificacion da
aprendizaxe) que terd como eixo central o “Coidado dos rios”, en relacion ao proxecto transversal que

0 noso colexio escolleu hogano centrado no rio que pasa a rentes do noso centro “O rio Lameira”.

2. Primeiros contactos coas pezas, montaxe dos robots e programacion dos mesmos

Descofiecendo no momento o tipo de robots educativos e os kits de construcién s6 podemos facer
un achegamento aproximado ao que poderia ser o traballo a realizar cos nenos.

Neste punto nos meses de xaneiro e febreiro os alumnos familiarizaranse coas partes dun robot:
estrutura, motor e partes mobiles, circuitos eléctricos, sensores, indicadores e unidade de control; e
identificaran os operadores mecanicos (rodas, eixes, correas, pancas, resortes, manivelas, etc.) e a sua
utilidade. Neste bimestre cambiaremos a sesién de Matematicas pola de ciencias Naturais e traballar de
xeito integrado na materia estas pezas e maquinas simples.

Irase, polo tanto, da realizacién actividades programando movementos e descricidon de traxectorias

sinxelas & utilizaciéon dos distintos sensores (distancia, luz, contacto, cor....)

3. Construcion de desafios complexos e prototipos novos
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Nos meses de Marzo, Abril e parte de Maio traballaremos con desafios mais complexos centrado

este traballo na construcion de prototipos novos.

A mediados de Maio cos prototipos xa construidos e os novos desafios propostos superados
levaranse polos distintos centros onde os grupos explicaran aos seus companeiros os procesos levados a
cabo na realizacion dos mesmos xunto os sensores implicados no desafio; para rematar todos xuntos a
comezos do mes de Xufio nunha demostracion conxunta (ROBOT DAY/DIA ROBOT) dos tres centros

na Alameda da vila cos proxectos levados a cabo en colaboracién.

3.METODOLOXIA

Esta tecnoloxia multidisciplinaria incorpora moitas ciencias nunha soa estrutura, na que os estudantes

poden planearse novos retos, o cal nos permitira incentivar a competencia san.

A metodoloxia ira orientada no desenvolvemento de desafios que estimulen aos nenos cara & sua
solucion pero que tamén promovan o desenvolvemento de habilidades sociais, relacionadas coa tolerancia
as frustracidns e o traballo en equipo, entre outras. Por isto traballan cunha serie de elementos tecnoldxicos
(micro-controladores, sensores e activadores) que lles permitiran solucionar problemas reais.

Procuraremos instaurar nas nosas aulas unha aprendizaxe cooperativa e colaborativa que nos
permitira lograr aprendizaxes significativas para o que os mestres adoptaremos o papel de facilitadores
formulando aos estudantes preguntas retadoras que lles permitan cumprir cos requirimentos dos distintos
desafios que se lle proporan establecendo un equilibrio entre o traballo individual e grupal.

Como elementos basicos desta metodoloxia teremos en conta:

-A interdependencia positiva: todo membro do grupo e importante e todos traballan en conxunto na
consecucion de metas en comun.

-A interaccidn cara a cara: contacto directo entre os integrantes do equipo, desenvolvendo
habilidades sociais.

-A contribucién individual: cada membro é responsable dunha tarefa especifica

-A potenciacion e desenvolvemento de habilidades persoais e grupais en torno a obxectivos
comuns.

-Constante autoavaliacion o que permite establecer axustes ao longo do proceso.

Ao igual que o traballo colaborativo noutros ambitos educativos que utilizan tecnoloxia, vai ser
importante o concepto de rol, asi como o de equipo e a cantidade de membros que poden traballar con
cada kit.

E importante deixar libre a creatividade do estudante nos momentos axeitados e guialo nos procesos
de desenvolvemento durante outros.

Na fase de introducion realizase a proposta de traballo dunha situaciéon problematica.
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Na fase de desenvolvemento débese tomar en conta o tempo de armado edesarmado de cada
estrutura. Sempre hai que apartar un tempo suficiente ao final para concluir a sesidon e que os equipos
exponan o seu trabalo ou organicen as tarefas da proxima sesién. No blogue que se ten elaborado para o
proxecto do ano pasado subirase material de apoio para cada unha das fases indicadas.

Os grupos de traballo conformaranse cun nimero de 5 ou 6 membros que rotaran ao longo do
curso, manténdoos ao menos 3 sesions. O rol dentro do grupo non é permanente e debe ser cambiado cada
2 ou 3 sesidns, rotando nas funcions (lider, responsable dos materiais, construtor, programador e
comunicador tanto co resto dos compafieiros como co docente) entre os membros do grupo. Isto non
implica que un s membro do equipo vaia aprender a desefiar ou a programar, se non que todos
poden opinar, mais a persoa responsable de chegar a consensos co resto do grupo.
Buscamos ademais que o grupo tefia en conta a opinidon dos demais para solucionar problemas e
desafios e que cada un sexa responsable das suas accidns. Establecerase unha “Folla de control de roles”
para cada grupo onde se anotara a rotacion de roles de cada equipo que nos permitira guiar mellor ao grupo

e dar responsabilidades a cada membro do mesmo.

A finalizacion do proxecto socializarase 0 mesmo ante o resto dos alumnos; a tal fin

fotografaranse cada un dos pasos construtivos do robot que logo se subira ao blog que xa esta elaborado

4.AVALIACION

As estratexias de avaliacion definirémola a dous niveis

e Interna: do docente facilitador ao proceso dos integrantes de cada grupo e ao grupo mesmo
mediante ferramentas desefiadas e utilizadas ao efecto (rexistro de asistencia, folla de control de roles,
folla de control do proxecto). En funcion da marcha e desenvolvemento do proceso, tomaranse as medidas

oportunas para conseguir os resultados propostos, tendo en conta os resultados.

e Externa: periodicamente publicaranse os produtos obtidos ao longo das sesiéns para consideracion da
comunidade educativa. Exporanse na escola os resultados dos proxectos desenvoltos polos alumnos
primeiro no noso Centro en xornada aberta a toda a comunidade e logo nos outros centros cos que
levamos adiante o proxecto, para rematar co Dia Robot na Alameda de Marin

Descricion das necesidades formativas do profesoradoMentres que os dous mestres de 6° tefien
unha base solida na linguaxe de programacion é para a meirande parte dos mestres que forman
parte deste proxecto tanto a programacion como a roboética un eido novo. A pesar diso no
noso centro entendemos que a prioridade formativa ten que ir mais no METODOLOXICO que no
tecnoloxico, en todo aquilo que nos permita empregar estas ferramentas dun Xxeito

colaborativo e cooperativo para crear aprendizaxes autonomos con significado.
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ANEXO VII

CONCRECIONS DO PLAN DE AUTOPROTECCION
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Asesoramento

Charlas

Practicas

Accidente ou indisposicion dun alumno
Medidas preventivas de accidentes

Control de entradas e saidas

Movementos de alumnos e uso de aseos
Acceso ao Centro dos alumnos

Acceso ao Centro de persoas maiores
Accidente ou indisposicion leve dun alumno/a

Accidente ou indisposicion grave dun alumno/a
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1. XUSTIFICACION
A Lei de Sanidade Escolar 5/1983 do 30 de xufio (DOG do 18-7-83), no seu artigo décimo establece que os

centros escolares elaboraran un plan de actuacién para casos de emerxencia no que se detallen os
sistemas de evacuacién, a localizacién de axudas externas, asi como a asistencia e traslado das persoas
que o precisen.

A Orde Ministerial de 13 de setembro de 1984 (BOE do 17-11-84), sobre a evacuacion de centros
docentes, establece a obriga de realizar con caracter periddico practicas de desaloxo de edificios e dicta
instruccidns para a sua realizacion.

Do mesmo xeito a Lei 2/1985, sobre Proteccidon Civil e o Decreto 44/1985 (artigo 30.5) polo que se
aproba o Regulamento de Sanidade Escolar (DOG do 29-3-85), reiteran que os directivos, técnicos,
mandos intermedios e traballadores de calquera categoria tefien a obriga de participar nas tarefas de
autoproteccion.

En consonancia co devandito, a Orde Ministerial do 4 de novembro de 1985 establece a obriga
de todos os centros non universitarios a dispofier do seu propio plan de autoproteccion. Asi mesmo, na
resposta dada pola Secretaria Xeral de Proteccion Civil & consulta formulada pola Delegacion
Provincial da Conselleria da Presidencia da Corufia (17-2-92) a instancia da Federacion de Pais de Alumnos,
prevé que no seo do consello escolar de cada centro funcione unha comisién de autoproteccion quen, por
si mesma ou por delegacidén noutras persoas redactara o proxecto de autoproteccidon do centro.

Finalmente nos apartados 8.1 e 8.2 do Capitulo III da Orde do 22 de xullo de 1997 (DOG do 2 de
setembro) da Conselleria de Educacién dispdn que no regulamento do centro e na programacion
xeral anual debe incluirse un plan de autoproteccion desefado polo centro no que se detallen os
mecanismos e medios para facer fronte a calquera situacion deemerxencia.

No presente Plan de Autoproteccion do Centro, ainda sendo sinxelo, recdllense os obxectivos, a
situacion de dependencias, os recursos material € humanos, a colaboracidon externa, asi como a forma

de actuar de cada quen no caso dunha eventualidade que provoque unha situacién de emerxencia.
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2. OBXECTIVOS DO PROGRAMA DE AUTOPROTECCION

e Prever unha emerxencia antes de que ocorra para que non chegue a desenvolverse ou, non
podendo evitala, para que as suas consecuencias sexan minimas.

e Racionalizar o emprego dos medios materias e humanos dispofiibles para acadar o obxectivo
anterior.

e Actuar eficazmente ante a emerxencia cando, pese ao anterior, aparece, usando os medios de que

dispon o Centro para a sua neutralizacion.

3. O COLEXIO SEQUELO: SITUACION E INSTALACIONS

3.1. Ubicacidn e accesos externos.

O Colexio Sequelo esta situado na zona sur da vila de Marin e ubicase nun terreo fondo, noutro
tempo pantanoso, ao lado do rio Lameira, que as veces se desborda, e esta rodeado por dous lados por
unha canle que leva auga a muifios e a fincas deregadio.

Accédese ao patio principal do Colexio desde a rla Enrique Turrall, por medio dunha ponte que
cruza o rio Lameira. Este acceso sur leva ao patio principal e foi a Unica entrada durante moito tempo
ata que se acondicionou o acceso norte que da ao patio posterior.

O edificio deste Centro estd ubicado na periferia da vila, cara o sur, & beira do rio Lameira. Despois
de varias adaptacions, o Centro consta das seguintes dependencias:

e 1 biblioteca

e 1 sala de reunions

e 1 sala obradoiro do profesorado

e 1 sala de reprografia, con fotocopiadora e multicopista

e 1 despensa material limpeza

e 2 arquivos e salas de material anexos a biblioteca

e 4 despachos: direccion, xefatura de estudos, secretaria e titoria educacion fisica

e 1 cuarto para material de educacion fisica

e 1 cuarto para a caldeira da calefaccion

e 1 almacén anexo ao anterior

e 2 aseos profesores/as

e 7 aseos alumnos
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e 7 aseos alumnas

e 1 cuarto conserxe

e 1 cuarto limpeza

e 23 aulas:

(@]

o

o

o

o

12 titorias

2 aulas de Inglés

1 aula de Mdsica

1 aula de Educ. Fisica/Psicomotricidade

1 aula de Relixion Catdlica o

1 aula Relixidon Evanxélica o 1
aula de A.L.

©)

©)

©)

©)

1 aula de P.T.

1 aula de Orientacion.

1 aula con equipamento informatico (aula de informatica)

1 aula de usos multiples dedicada a acomedor escolar/ plan madruga.

Os espazos abertos e deportivos son os seguintes:

e 2 patios de recreo

e 1 campo de balonman

e 1 campo de baloncesto

e 1 pavilldn polideportivo anexo ao colexio e de uso preferente deste no horario escolar.

3.2. Distribucion das dependencias no edificio principal
(Ver apartados 1.5.2. e 1.5.3. daP.X.A.)

3.3. Mantemento das dependencias

O Concello é o encargado de realizar o mantemento habitual e a conservacion das dependencias

do Centro. Sempre que xurda unha necesidade, o Centro formula a correspondente peticion por escrito.

Ao finalizar o curso enviase ao Concello una relacion de accions a realizar durante o veran.

A Conselleria de Cultura, Educaciéon e O.U. realiza as obras de mellora do Centro. A Direccion

formulard, previa consulta co Claustro e co Consello Escolar, as peticions de melloras como substitucion de

fiestras e portas, reposicion de falsos teitos, melloras nos aseos, etc.
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3.4. Accesos habituais ao edificio escolar
No plano da P.X.A. indicanse as portas de entrada e saida de alumnos. Cada ano, ao principio de curso
determinanse as portas polas que han entrar e sair os alumnos, tanto as 9:00 e as 14:00 horas, coma nos

recreos. Esta concrecién figura na Programacién Xeral Anual.

4. RECURSOS MATERIAIS DISPONIBLES.

4.1. Medios de extincion de incendios
Os medios contra incendios con que conta o Centro son os seguintes:
e 7 extintores de 6 Kg. de carga de espuma quimica en bo estado de conservacidn, ubicados da seguinte
forma:
o Planta baixa, 5 extintores nos corredores.
o Planta alta, 2 extintores en sendos relanzos das escaleiras
o 1 extintor automatico sobre a caldeira da calefaccion
O Centro carece de bocas de rego contra incendios e de columna hidratante exterior.

O numero de extintores é inferior ao que lle corresponde ao Centro, dado o seu volume.

4.2, Sistemas de aviso e alarma
O Centro conta cos seguintes recursos:

Un sistema de timbres que se poden accionar desde dous mandos situados nas proximidades das portas

de entrada das portas da fachada principal.

Unha alarma antirroubo que cobre a biblioteca, a sala de médicos, na que esta instalado o chaveiro xeral.

Unha alarma antirroubo na aula de Informatica.

Unha alarma antirroubo nos despachos de direccién, xefatura de estudos, secretaria e titoria de

educacion fisica.

Sensores en todos os corredores.

e Avisadores acusticos no exterior do edificio, conectados a alarma. O centro
carece de:

e Pulsadores de alarma con tapa de cristal

e Avisadores luminosos

e Alarmas contra o lume
4.3. Botiquins

Ainda que sd é preceptivo contar cun botiquin, este Centro conta con tres, dous situados en cadanseu

corredor principal e un na sala de usos multiples. Ademais existe un botiquin de emerxencia portatil para o seu uso
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nas saidas culturais. Os botiquins consisten en un 1 armario de unha porta que conta co seguinte material sanitario:
e auga osixenada neutra
e gasa esterilizadas de 20x20
e algoddn enrolado de 250 gr.
e torniquete de goma virxe
e vendas de gasa con beira de diversos tamafios
e caixas de tiritas plasticas
e carretes de esparadrapo de 5x2,5 ou 5x5
e frasco de mercuro de cromo de 250 cc.
e 1 caixa con tampa para instrumental
e 1 pinza e tesouras clinicas de aceiro inoxidable
e 1 tubo de crema analxésica
e 1 tubo de pomada antiqueimaduras
e 1 tubo de pomada antihistaminica
e 1 bote de plastico de 250cc con soro fisioldxico
e 1 termdmetro clinico
e spray antiqueimaduras
e spray desinfectante das feridas

e spray efecto frio para pequenos golpes e mancaduras

4.4. Outros recursos materiais

e Existe un chaveiro xeral onde se atopa unha copia de cada unha das chaves das portas do Centro, baixo a
custodia do/a conserxe.

e Catro teléfonos fixos, para avisos urxentes. Estan ubicados no despacho do secretario, xefatura de
estudos, porta principal de entrada e direccion.

e Proxima ao teléfono, existe unha informacion na que figura o nimero telefénico actualizado de:

o Centro de Saude
o Casa do Mar o

Servicio 061 o Policia
Local

o Policia Nacional

o Proteccién Civil

o Concello de Marin

o Bombeiros de Pontevedra
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o Cruz Vermella

4.5. Outros aspectos a ter en conta
Moi préximo ao edificio escolar, na parte posterior, existe un transformador de electricidade do que
descofiecemos tanto a sla capacidade para iniciar unha situacion de emerxencia (incendio, explosion,...) como a

posibilidade que actle de incentivador dunha emerxencia allea a el en orixe.

5. RECURSOS HUMANOS

O persoal docente do Centro esta formado por 23 profesores, catro deles itinerantes ou compartidos con
poutros centros escolares de Marin (ver cadro do profesorado do centro). De entre eles extraese o Equipo
Directivo:

e Director

e Secretario

e Xefe de Estudos
O persoal non docente esta formado por:

e Un conserxe

e unha persoa de limpeza

Aos efectos de Autoproteccion do Centro o persoal estrutlrase do seguinte xeito:

5.1. Coordinador xeral de operacions.

A coordinacion xeral das operacidons en caso e emerxencia sera responsabilidade do Director, e no seu
defecto do Xefe de Estudos, ou do Secretario. Se por calquera circunstancia estes cargos non puidesen realizar
este cometido, asumira a coordinacion xeral unprofesor/a.

5.2. Coordinadores de corredor.
En cada corredor transversal sera coordinador o profesor/a que estea impartindo clases na Ultima aula de

cada corredor.

5.3. Coordinador de planta.

Os coordinadores de planta seran a xefa de estudos, na planta baixa, e o secretario, na planta superior.
Encargaranse de coordinar o resto das dependencias de cadansua planta. Na planta baixa, a biblioteca, aseos,
aula de musica, aula de psicomotricidade, aula de informatica e a sala de profesores. Na planta alta, a aula de
inglés 1 e a sala de reunions. Estaran axudados por un profesor libre nese momento. Os profesores libres
colaboraran cos coordinadores xeral, de corredor e de planta. Os profesores que estan impartindo clases
actuaran de acordo co establecido neste plan e seguindo as instruccidns concretas que reciban dos
coordinadores. O conserxe ou calquera outra persoa non docente estara as ordes directas do Coordinador Xeral.
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6. DESENO DO PLAN DE EVACUACION

6.1. Situacion deemerxencia
Considérase situacion de emerxencia aquela que poderia estar motivada por un incendio, un aviso de

bomba, unha fuxida de gas ou substancia quimica, unha inundaciéon ou calquera outro tipo de alarma que

xustifique o desaloxo rapido do edificio.

6.2. Procedemento de desaloxo

Calquera persoa que detecte unha situacién de emerxencia que faga preciso o desaloxo do edificio

pofieraa, sen perda de tempo, en cofiecemento do coordinador xeral de operacidons quen, logo de comprobar e

avaliar a mesma, activara os mecanismos de emerxencia para a evacuacion do Colexio.

O procedemento a seguir sera o seguinte:

O Coordinador xeral de operacions actuara como segue:

e Ordenara emitir un sinal de alarma por medio do timbre, soara seis veces seguidas e curtas. De non
funcionar o timbre, usarase un chifre ou transmitirase o aviso de viva voz a través dos coordinadores de
corredor e de planta.

e Se procede, avisara (directamente ou ordenandoo a persoa idénea) aos medios externos de emerxencia:
bombeiros, policia, Cruz Vermella, Proteccidn Civil,...

e Controlara e supervisara todas as acciéns que han levarse a cabo ata que finalice o desaloxo, dando as ordes
oportunas segundo as circunstancias concretas da mesma.

Os coordinadores de corredor realizaran os seguintes cometidos:

e Coordinaran as accidns xerais do desaloxo nas suas respectivas zonas.

e Transmitiran as ordes do Coordinador Xeral aos profesores do seu corredor.

e Responsabilizaranse como profesores/as que estan impartindo clases a un grupo de alumnos, segundo se
explica mais abaixo.

O coordinador de planta xuntamente co seu axudante encargaranse de que na sala de profesores, nos aseos € no
resto das dependencias da planta baixa non queden alumnos nin profesores que desaloxaran segundo as instrucidns
deste plan e/ou doutras concretas que se dicten ao respecto. Os alumnos que estean nese momento baixo o seu
control, pasaran a aula mais préxima.

E conveniente que se repartan o espazo entre si: un pola zona da esquerda e outro pola dereita.

Cada profesor/a que estea impartindo clases responsabilizarasede:

e Controlar os movementos do alumnado ao seu cargo de acordo co estipulado neste proxecto e coas
instruccidns concretas que reciba.

e Organizar na sla aula as estratexias do seu grupo, podendo encargar algunhas funcidns concretas

como pechar as ventas, controlar que non leven obxectos persoais, etc. aos alumnos.
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e Responsabilizarse de conducir aos seus alumnos/as cara as vias de saida establecidas neste plan ou, no
seu caso, cara as que lle indique calquera coordinador.

e Comprobar que a sua aula queda baleira, deixando as fiestras e as portas pechadas.

e Cerciorarase que ningun dos seus alumnos queda na aula nin nos aseos nin noutra dependencia anexa.

e Pasar lista unha vez situados no punto de concentracion para comprobar que non falta ningiin alumno. Neste
cometido sera secundado polo/a titor/a que se xuntara co seu grupo tan pronto como lle sexa posible.

Os alumnos/as actuaran como se indica:

e Cada grupo de alumnos/as seguira sempre as indicaciéns do seu profesor e en ningln caso actuara por
iniciativa propia.

e Se un alumno se atopa no aseo ou noutra dependencia anexa & aula, cando escoite o sinal de alarma,
incorporarase con toda a rapidez posible ao seu grupo.

e No caso de que se atope nunha planta diferente da sla, incorporarase ao grupo mais preto que se atope

en movemento de saida.

e Os alumnos realizaran o desaloxo en silencio, colaborando co seu profesor/a con sentido da orde e axuda
mutua, evitando atropelos e lesions, axudando os que tefian dificultades ou sufran caidas e respectando o
mobiliario e equipamento escolar.

O conserxe ou no seu defecto a quen lle ordene o Coordinador Xeral, encargarase de abrir as portas de

saida en toda a sta amplitude para facilitar o desaloxo e desconectara as intalaciéns do edificio pola seguinte

orde:

e A electricidade

e O subministro do gasdleo

e A auga, sé no caso de que o suministro aos hidratantes sexa independente da rede xeral.

e Se fose oportuno, unha vez efectuado o desaloxo procedera a pechar todas as portas sen pasar a chave.

No proceso de desaloxo teranse en conta as seguinte consideracions xerais:

e Todos os movementos deberan realizarse rapida, pero ordenadamente, sen correr, sen atropelar, sen
empurrar aos demais.

e No caso que nas vias de evacuacion existise algun obstaculo que dificulte a saida sera apartado para o que se
podera recabar axuda 6s alumnos.

e Non se empregaran outras saidas que non sexan as normais do edificio e que se determinan neste
proxecto.

e As portas e fiestras deben quedar pechadas para evitar corrientes que favorezan a propagacion de chamas en
caso de incendio.

e Por parte do persoal do Centro procurarase non incorrer, durante o desaloxo, en precipitacions ou

nerviosismo, evitando que esta situacion se puidese transmitir ao alumndo coas consecuencias negativas que
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isto levaria aparelladas.

e Unha vez desaloxado o alumnado situarase no punto de concentracidon establecido no seguinte apartado,
sempre baixo o control do profesor responsable a quen, no seu caso, se lle unira o titor.

e Unha vez rematado o desaloxo, toda a comunidade educativa quedara a disposicion do que determinen as
autoridades dos medios externos de auxilio.

Para a evacuacion ordenada por plantas seguiranse os seguintes criterios:

e Os alumnos das aulas de 2A°, 2°B e 1°A sairan pola porta principal dereita e dirixiranse ao campo de
baloncesto.

e Os alumnos das aulas de P.T., Orientacion, A.L., 4°A, 4°B, 5°A, Biblioteca, Psicomotricidade e da Aula de
Informatica sairan pola porta principal esquerda e dirixiranse ao campo de baloncesto.

e Os alumnos das aulas de 6°A, 6°B e 59A, da aula principal de Inglés, de Musica, e usos mdltiples (comedor e
plan madruga) sairan pola porta traseira e dirixiranse ao patio do pavillon.

e O alumnado e o profesorado da Sala de Profesores, de Relixion Catdlica, Relixion Evanxélica e Inglés e os
da planta baixa de inglés, 3°A e 39B sairan pola porta do patio traseiro (das columnas) e dirixiranse ao
patio do pavilldn.

e Os alumnos que procedan da planta alta deixaran desaloxar primeiro aos da planta baixa.

e O grupo de alumnos que se encontre no pavillon dirixiranse ao patio do pavillon.

e No caso de encontrarse alglin grupo nos campos de balonman ou baloncesto quedaran nestes.

CADRO DE RECUROS HUMANGOS. Curso 2017/18

Coordinador xeral Equipo directivo: director, xefe de estudos, secretario, nesta orde.

Coordinador de planta Planta baixa: José Miguel Portas Espifia (secretario)

Planta superior: Miguel seoane Zapata (xefe de estudos)

En caso de ausencia dalgun dos indicados, quen determine o equipo
directivo segundo disponibilidade.

Coordinador de corredor Profesor/a da ultima aula de cada corredor:

e Maria Chamaidoira Fortes (titora 1°A)

Ma, Elena Omil Beloso (titora 3°A)
Consuelo Villar Castro (relixién evanxélica)
Borja Barreiro Iglesias (PT)

Ma, Dolores Santiago Santos (titora 4°B)
M2, del Carmen Martinez Arranz (titora 5°B)

6.3. Programa de formacion e educacion

6.3.1. Asesoramento
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Solicitarase periodicamente o asesoramento a Agrupacion Local de Proteccién Civil, Cruz Vermella, Policia

Local, etc. co obxecto de que alumnos/as e profesores/as adquiran cofiecementos, habitos e destrezas

relacionadas coa autoproteccion.

6.3.2.

Charlas

Igualmente, recabarase das entidades antes citadas a colaboracion para impartir charlas e realizar

exercicios practicos de como proceder en caso de emerxencia. Estas charlas non eximen os profesores/as de

informar e mentalizar ds alumnos/as do modo de proceder no caso de emerxencia, pois 0 éxito dun

desaloxo depende é de exclusiva responsabilidade do profesorado.

6.3.3.

Practicas

Ao longo do curso efectuaranse practicas de desaloxo en situacion de maxima ocupacion do Centro sen

que os alumnos sexan avisados nin do dia, nin da hora do exercicio. O profesorado recibira as instruccions

oportunas con anterioridade, pero, a non ser no primeiro desaloxo, tampouco cofiecera nin o dia nin a hora.

A realizacion de practicas de desaloxo do edificio escolar debera permitir:

Familiarizar ao colectivo escolar cunha actuacion que, chegado o caso, non o colla totalmente desprevido.
Poder usar os medios de que se dispdn para diminuir a magnitude derivada dunha emerxencia.

Detectar as principais deficiencias do edificio, promover a suUa correcion e definir con precisidon as
actuaciéns en caso de emerxencia.

Do mesmo xeito, o profesorado, consciente de que a autoproteccion do Centro adquire unha
connotacién educativa especial, desenvolvera con caracter anual nas aulas actividades relacionadas coa

autoprotecciéon do Centro.

7. ACCIDENTE OU INDISPOSICION DUN ALUMNO.

7.1.

Accidente ou indisposicion leve dun alumno/a

Detectado e valorado un accidente ou unha indisposicion dun alumno por calquera profesor/a, actuara como

segue:
[ ]

Utilizara os recursos de primeira intervencion existentes no Centro (botiquin).

Se a situacion o require, dard aviso a familia para que o traslade a unha institucion sanitaria.

Se a familia non esta localizable existen varias opcidns:

o Que se dea aviso a unha ambulancia para o traslado do alumno.

o Que o/a titor/a ou outro/a profesor/a acompanen voluntariamente, ao alumno & institucién sanitaria
mais proxima, preferentemente da Seguridade Social, levando a fotocopia da tarxeta de beneficiario.

o Que se dea aviso aos servizos policiais para localizar @ familia e/ou trasladar ao neno accidentado ou

enfermo.

7.2. Accidente ou indisposicion grave dun alumno/a
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Se despois de valorar un accidente ou indisposicion dun alumno/a os profesores/as determinan que ten
caracter grave actuarase do seguinte xeito:
e Prestaraselle os primeiros auxilios utilizando os recursos existentes no Centro.
¢ No caso de golpes na cabeza, columna e outros graves, procurarase hon mover o accidentado/a.
e Recabarase urxentemente o auxilio do 061, Caso do Mar, Centro de Saude, Cruz Vermella,... para que

procedan a trasladalo a un Centro Sanitario preferentemente da Seguridade Social. Se é posible
acompafarase da fotocopia da tarxecta de beneficiario.

e Simultaneamente avisarase a familia e informarase do estado do alumno/a, asi como das xestions de

socorro realizadas.

NOTA: A pesar de que non se deben asumir riscos innecesarios que poidan agravar mais a situacion, recérdase
que, a Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, no seu TITULO IX, De la_omisién del
deber de socorro, no Articulo 195, contempla:

1. El que no socorriere a una persona que se halle desamparada y en peligro manifiesto y grave, cuando

pudiere hacerlo sin riesgo propio ni de terceros, sera castigado con la pena de multa de tres a doce meses.
2. En las mismas penas incurrird el que, impedido de prestar socorro, no demande con urgencia auxilio ajeno.

3. Si la victima lo fuere por accidente ocasionado fortuitamente por el gue omitio el auxilio, la pena serd de
prision de seis meses a 18 meses, y si el accidente se debiere a imprudencia, la de prision de seis meses a

cuatro anos.
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APENDICE: ANEXOS E PROTOCOLOS NORMALIZADOS

1. Cuestionario de convivencia escolar no centro educativo

2. Informacion sobre un posible caso de acoso escolar

3. Indicadores escolares sobre un posible caso de acoso escolar

4. Indicadores familiares sobre un posible caso de acoso escolar

5. Cuestionario de seguimento do comportamento e da actitude do alumnado

6. Modelo de rexistro de incidencias

7. Protocolo de actuacion unha vez detectado o acoso

8. Modelo de informe de acoso escolar

9. Avaliacion do plan de convivencia

10.Protocolos de absentismo

11.Solicitude de avaliacion psicopedagodxica

12.Autorizacion visita cultural

13.Modelo de xustificacion das faltas do alumnado

14.Modelo de convocatoria de reunion e/ou cita de titoria

15.Modelo de solicitude dereunion para as familias

16.Modelo de autorizacion do uso da imaxe do alumnado

17.Modelo de autoriaxizacions para a recolida do alumnado/ saida do alumnado de 5° e 6°

18.Protocolo educativo para garantir a igualdade, a non discriminacion e a libertade de identidade
de xénero

19.Normas de convivencia.
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Cuestionario para ser cuberto polo profesorado, o alumnado, as familias e o persoal non docente para logo comparar as distintas
visions e articular medidas integrais de mellora da convivencia.

A avaliacién de necesidades completarase con entrevistas abertas aos distintos profesionais de sanidade, dos servizos sociais e
de asociacions integrados no Observatorio de Convivencia. Ademais, farase unha andlise cualitativa dos partes de faltas
das distintas clases asi como dos expedientes sancionadores a alumnos.

A elaboracién da sintese desta informacion e das correspondentes propostas de mellora corresponderalle ao Observatorio de

Convivencia.

I. Vvaloracion global da convivencia: segundo a seguinte escala valorativa: 1 (moi malo), 2 (malo), 3

(regular), 4 (normal), 5 (bo), 6 (moi bo), 7 (excelente)
1. Como valora os seguintes aspectos da convivencia no seu centro?
e O clima de traballo e as relacidns entre o profesorado 1234567
e As relacions co equipo directivo 123456 7
e As relacions do profesorado co alumnado 1234567
e As relacions do alumnado co profesorado 123456 7
e Asrelacidns entre o alumnado 1234567
e As relacions do profesorado coas familias 123456 7
e As relacions das familias co profesorado 1234567
e As relacions do persoal non docente co resto da comunidade
e educatival234567
e As relaciéns da comunidade educativa co contorno escolar 1234567
e As relacidéns do centro cos servizos sociosanitarios 123456 7

e As relacions coa Administracion educativa1234567

2. Os conflitos que se producen con mais frecuencia son:
1 (nunca), 2 (moipouco), 3 (pouco), 4 (algunhas veces), 5 (bastantes veces), 6 (moitas veces), 7 (sempre).

e Entre profesorado e o equipo directivo 1234567

e Entre profesorado 1234567
e Entre profesorado e alumnado 1234567

e Entrealumnado1234567

e Entre o profesorado e as familias 123456 7
e Entre pais/naisefillosfas1234567

e Entre asfamilias1234567
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e Entre o centro escolar e a administracion educativa 1234567
e Entre o centro escolareo concello 1234567

e En relacién co personal non docente 1234567

3. Cales dos seguintes conflitos se tefien producido con mais frecuencia nocentro nos Gltimos anos?
e Agresions verbais entre alumnado 1234567
e Agresidns fisicas entre alumnado 123456 7
e Agresidns verbais de profesorado a alumnado 1234567
e Agresions fisicas de profesorado a alumnado 1234567
e Agresidns verbais de alumnado a profesorado 1234567
e Agresions fisicas de alumnado a profesorado 123456 7
e Intimidacion e acoso entre alumnado 123456 7
e Problemas entre o profesorado 1234567

e Vandalismo ou deterioro grave nas cousas 1234567
Roubos 1234567

e Problemas co consumo dedrogas 1234567

e Condutas disruptivas nas aulas (interromperaclase) 1234567

e Indisciplina (insultos, malas contestacions, falta respecto) 1234567
e Acososexual 1234567

e Absentismo e desercion escolar 1234567



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

e Cambios nos tempos de chegada e saida da escola

e Cambios nos itinerarios de ida e volta ao centro

e Cambios na suas relacidns persoais (compafieiros/as non habituais) no centro
e Cambios na suas relacidns persoais (companieiros/as non habituais) féra do centro
e Busca acompafarse de persoas adultas

e Busca da soidade no centro

e Busca da soidade fora do centro

e Abandono de actividades que antes lle interesaban sen razén aparente
e Descoida o seu aspecto fisico

e Estado de ansiedade

e Preocupacion

e Pechamento sobre si mesmo/a

e Desconfianza

e Desinterese

e Tendencia a tristeza e a chorar facilmente

e Nerviosismo repentino

e Dificultades de comunicacién nas tarefas

e Dificultades de comunicacion nas relacions co grupo

e Cambios de humor

e Molestias fisicas (vomitos, dores...)

e Diminucion da autonomia persoal

e Inseguridade, desconfianza en si mesmo/a

e Negativa a falar sobre a situacién

e Actuaciéns agresiva

¢ Dificultades de concentracion nas tarefas

e Actitude negativa ante as tarefas

e Diminucién da calidade dos seus traballos

e Actitude pasiva xeral (tenta pasar sempre desapercibido/a)

e Actitude pasiva ante situacions violentas nas que non esta implicado/a
e Prefire traballar so/soa

e Baixa no seu rendemento escolar



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

Diminucion da autoestima

Puxéronlle alcumes que non lle gustan

En actividades de grupo non é elixido/a

Desaparécenlle pertenzas escolares ou persoais
Actitude pasiva

Fai actividades ou tarefas que non lle corresponden
Non se presta para participar en actividades voluntarias

Desinterese en actividades a realizar fora do horario habitual
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Cambios nos tempos de chegada e saida da escola

Cambios nos itinerarios de ida e volta ao centro

Cambios na suas relacions persoais (companeiros/as non habituais) féra do centro
Busca acompafarse de persoas adultas

Busca da soidade féra do centro

Abandono de actividades que antes lle interesaban sen razdn aparente
Descoida o seu aspecto fisico

Comentarios negativos sobre a sua clase ou o seu centro escolar

Prefire quedar na casa a sair

Estados de ansiedade

Preocupacion

Pechamento sobre si mesmo/a.

Tendencia a tristeza e a chorar facilmente

Nerviosismo repentino

Cambio nas rutinas relacionadas co sono

Cambio nas rutinas de alimentacién

Cambios de humor

Molestias fisicas (vomitos, dores...)

Inseguridade, desconfianza en si mesmo/a

Actuacions agresivas (malas contestacions, agresividade con irmans/as...)
Actitude negativa ante as tarefas escolares

Diminucion da calidade dos seus traballos

Desaparécenlle pertenzas escolares ou persoais

Fai actividades ou tarefas que non lle corresponden

Pide mais cartos dos habituais

Deixa de recibir visitas, chamadas ... de amigos/as

Nerviosismo en momentos de sair da casa

Nerviosismo ante o teléfono, uso de Internet, mdbil,...

Rompe pertenzas, traballos,... sen razon

Desinterese en actividades que antes lle interesaban (deporte, cine, musica...)

Non quere falar das sUas relacions.
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Alumno/a

Curso Grupo Profesor/a

Condutas/ dia

LUNS

MARTES MERCORES

VENRES

MEDIDAS
ADOPTADAS

Remata as tarefas sinaladas
polo/a profesor/a no debido
tempo

Permanece quieto/a no sitio
durante as clases

Presta atencién as explicacions
do profesor/a

Resposta correctamente ao/a
profesor/a

E respetuoso/a cos
compafieiros/as na aula

Esta calado/a para non
interromper o normal
desenvolvemento da clase

Presenta comportamentos
disociais durante o recreo

SINATURA DO/ DA PROFESOR/A,

CONDUTAS: SEMPRE (S)// CASE SEMPRE (CS)// AS VECES (AV)// CASE NUNCA (CN) // NUNCA (N)
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¢ Nome:

e Cargo (profesor titor, especialista, cargo directivo,...):

| Agresion verbal

Agresion fisica

Accidente (caida, danos no material escolar, rotura de gafas, lesion,...)
Intencionalidade, a criterio do profesor (si/non)

Posible acoso escolar*

Incumprimento das normas da clase e/ou das instrucions do profesorado

Incumprimento das normas de acceso ao centro e/ou do uso das instalacions
Outra (especificar)...

*Neste caso, cubrir tamén o anexo que se acomparia

Dia: Fecha e hora:

Lugar (aula, pavillén, patio de recreo, aseo, vestiario, féra do centro,...):

Nome(s) da(s) persoa(s) participante(s)

Feito(s) acontecido(s)

Testemunas, de existiren

Hai precedentes? Foi un suceso reiterado ou aillado? (explicar brevemente, se fose o0 caso)
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Medidas adoptadas (medidas disciplinarias, derivacién a aula de convivencia, informacion ao equipo

directivo, informacién as familias,...)

Considera necesaria a adopcion doutras medidas? (En caso afirmativo, propofier cales)

Data e sinatura:
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Ainda que a lifa de actuacién prioritaria vai enfocada & prevencion e a paulatina mellora da convivencia
escolar, cdmpre establecer protocolos comuns de actuacién unha vez que situaciéns graves, como o
acoso, estan documentadas e probadas.

E imprescindible diferenciar claramente outro tipo de manifestacions violentas (sen continuidade no
tempo, sen inferioridade dalgunha das persoas participantes,...) dos casos de verdadeiro acoso escolar. As
situacions de acoso vefen definidas pola coincidencia simultanea de:

- evidente intencion de facer dano

- condutas agresivas reiteradas

- desequilibrio de forzas entre a persoa ou persoas acosadoras € a vitima.

Non debemos esquecer tampouco que calquera membro da comunidade educativa ten a obriga de
pofner en conecemento do equipo directivo do centro a posible existencia de indicios razoables dunha
situacion desta indole. A partir desta deteccion hai que realizar unha recollida de informacion e contraste da
mesma, que permita tomar a decision mais axeitada a cada caso concreto.

En distintos anexos deste volume pddense atopar modelos de recollida e estruturacion da informacion para
facilitar a tarefa de investigacion que hai que levar a cabo.

Unha vez constatado que realmente se estd ante un caso de acoso escolar, os pasos que habera que
seguir seran os seguintes:

1. A direccién do centro redactara un informe no que se reflictan os datos significativos recollidos na
investigacion, que se remitira & Inspeccion Educativa.

2. O centro informara da situaciéon a Xefatura Territorial da Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria e & Fiscalia de Menores. Estas institucions débense pofer en contacto cos Servizos Sociais
do Concello.

3. Convén estar en contacto cos distintos servizos e institucidéns para realizar actuacions coordinadas.

4. A direccion do centro manterd informado do proceso que se esta a seguir ao Consello Escolar, que é o
responsable de impofer as oportunas correccions.

5. O expediente seguird o curso establecido no Real Decreto 732/1995, do 5 de maio de 1995, dereitos e deberes dos

alumnos e normas de convivencia (Capitulo I11). En todo caso, ao intervir a Fiscalia de Menores, o expediente quedara en
suspenso en espera da correspondente resolucion xudicial.

6. O centro educativo arbitrara medidas de actuacién, complementarias as correctivas, que permitan
paliar os efectos negativos da situacion de acoso e eviten que se repita. Para a organizacion das
mesmas é fundamental ter en conta a informacion recollida ao longo do proceso de investigacion para poder

adaptalas a cada caso en concreto en funcidon das suas caracteristicas. Estas actuacions levaranse a cabo coa
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vitima, coa persoa ou persoas agresoras e coas persoas observadoras en particular, e, dun xeito mais global,

con toda a comunidade educativa.

E moi importante a contextualizacién destas actuacions e que nelas estean involucradas todas as
persoas ou institucions que poidan contribuir positivamente: equipo directivo, titorias, profesorado,
departamento de orientacidn, familias, persoal non docente, equipos de orientacion especificos, servizos
sociais, Fiscalia de Menores, ONG, asociacions (vecifiais, culturais, etc.)...

Estas actuacions deben ser cofiecidas polo Consello Escolar, que valorara a sua eficacia.



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

a) Presunta vitima:

b) Presuntos/as acosadores/as:

c) Testemuiias:

VERBAL

e Alcumes

e Insultos

e Provocacions

o Desprestixio (comentarios en relacion co aspecto fisico, raza, relixion, costumes,

gustos,...)

¢ Ridiculizacion publica

e Linguaxe non verbal despectiva

e Comentarios sexistas ou xenofobos

e Qutros. Cales?:

e Incomodar (descolocarlle as cousas, empurrdns suaves, tirarlle da roupa,...)

e Agocharlle as stias cousas

¢ Intimidacién (ameazas de violencia fisica, amago de pegarlle,...)

e Agresions leves, golpes aillados

e Malleiras, tundas

e Extorsion (facer cousas doutros/as, traer cartos,...)

e Qutros. Cales?:

SOCIAL
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e Non dirixirlle a palabra

e Buscar o seu aillamento no grupo e no centro

o Difundir informacions falsas sobre a persoa

e Humillaciéns, ridiculizacién das sUas opiniéns, gustos, aspecto,... na sia presenza ou na

slia ausencia

e Qutros. Cales?:

MEDIOS TECNICOS

¢ Mensaxes de mobil ofensivas, intimidatorias ou non desexadas

e Correo electrdnico ofensivo, intimidatorio ou non desexado

e Utilizacion da sua imaxe sen permiso

e Utilizacion da sua imaxe modificada para ridiculizar

e Qutros. Cales?
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Para avaliar o Plan de convivencia tdmanse como referente as actuacions marcadas. Cada unha delas
debe ter persoas responsables (individualmente, equipos, grupo formado para este fin...) e uns prazos
para facelo. No apartado de recursos sinalariamos todo o que nos pode ser Util (documentos, rexistros,
informes, medios materiais, recursos humanos,...) propios ou alleos ao noso alcance. Rematados

0s prazos analizase o grao de consecucion.

CLAVE: 1-Rematado; 2-En proceso; 3-En inicio



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

ANEXO I

CONVOCATORIA DE REUNION

(Nome e apelidos do pai, da nai ou das persoas titoras legais ou gardadoras da alumna ou do alumno),

Como profesor/a titor/a da alumNajo ...oooeeeioiiiiicee et (nome e
apelidos da alumna ou do alumno), & vista do nimero de faltas de asistencia a clase que presenta a

referida alumna ou alumno, convécoos a unha reunidn para:

1. Analizar a situacién que se esta a producir polas citadas faltas de asistencia a clase.

2. Buscar unha solucion a esa situacion e evitar, de ser o caso, que se abra o expediente de absentismo.
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ANEXO II

ACTA DA REUNION ENTRE O PROFESORADO TITOR DE

E O SEU PAI E A SUA NAI (de seren as persoas titoras legais ou gardadoras, indicalo)

T - | SR (nome do centro e espazo onde se celebra)

Hora de comezo: ................

Hora de remate: .................

PERSOAS ASISTENTES:

(Indicar nome e apelidos e a relacidn co alumno ou coa alumna)

De ser o caso:

] Non comparecencia da persoa ou das persoas convocadas polo profesorado titor.

ORDE DO DiA:

1. Analizar a situacion que se esta a producir polas citadas faltas de asistencia a clase.

2. Buscar unha solucion a esa situacion e evitar, de ser o caso, que se abra o expediente de absentismo.

DELIBERACIONS:
1. Analizar a situacién que se esta a producir polas citadas faltas de asistencia a clase.

2. Buscar unha solucidn a esa situacion e evitar, de ser o caso, que se abra o expediente de absentismo.

ACORDOS:
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ANEXO III
INICIO DO EXPEDIENTE DE ABSENTISMO
............................................................................................................................ , profesor/a titor/a da alumna
Lo e [ X1 18T 2 112 Lo JEUTRTTe oo s PO RR RPN
INFORMO:
QuenNnomMesSde ...coeeeeeeeeeeeiaaee, de e, aalumna ou 0 alumno c..eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

............................................... acumulou un numero de faltas de asistencia a clase sen xustificar
superior ao dez por cento (10 %) do horario lectivo dese mes.

Que con anterioridade & superacién dese dez por cento (10 %) do horario lectivo do mes de
......................... de ........ccceeeevivvveeeeeee...., € 4 vista das reiteradas faltas de asistencia a clase que
presentaba a alumna ou o alumno indicado, este/a profesor/a titor/a convocou o pai e a nai (de seren
outras persoas, indicalo) da alumna ou do alumno a unha reunién, que se celebrou o dia ............ de

................................ de....ccoeeeeveeeeeeo.... (Achéganse copias da convocatoria e da acta desa reunion)

Logo do informado, e segundo se establece no protocolo de absentismo,

PROPONO:
Iniciar un expediente de absentismo a alumna ou ao alumno

.................................................. , informando deste feito & xefatura de estudos e dando continuidade as

actuacions previstas no protocolo de absentismo.

Marin, a ......... Lo [T de 201_
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ANEXO IV

REXISTRO DE CONTACTOS DO CENTRO ESCOLAR
D/D2. xefe de estudos do centro

C.E.P. SEQUELDO, 4 vista do numero de faltas de asistencia a clase e do expediente de absentismo iniciado &
AlUMNA OU Q0 AIUMINO ..t s e e s e re e e e e snaes

e segundo se establece no protocolo de absentismo,

FAGO CONSTAR:
Que desde o centro educativo mantivéronse os seguintes contactos coa nai, co pai ou coas persoas titoras
legais ou gardadoras da citada alumna ou do citado alumno:
0 Convocatoria, por parte do profesorado titor, dunha reunién coa nai, co pai ou coas persoas titoras
legais ou gardadoras. Achégase copia da convocatoria.
[] Reunidn do profesorado titor coa nai, co pai ou coas persoas titoras legais ou gardadoras. Achégase

copia da acta.

Convocatoria, por parte do profesorado titor, dunha reunién coa nai, co pai ou coas persoas titoras

= legais ou gardadoras unha vez iniciado o expediente de absentismo. Achégase copia da
convocatoria.

0 Reunion do profesorado titor coa nai, co pai ou coas persoas titoras legais ou gardadoras unha vez
iniciado o expediente de absentismo. Achégase copia da acta.

0 Convocatoria, por parte da xefatura de estudos, dunha reunidn coa nai, co pai ou coas persoas

titoras legais ou gardadoras. Achégase copia da convocatoria.
[] Reunion da xefatura de estudos coa nai, co pai ou coas persoas titoras legais ou gardadoras.

Achégase copia da acta.

OUTROS CONTACTOS

DATA MOTIVO FORMA DE CONTACTO | PERSOA QUE INTERVIU | CONCLUSIONS
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ANEXO V

CONVOCATORIA DE REUNION

[0 o RPN e dona

(Nome e apelidos do pai, da nai ou das persoas titoras legais ou gardadoras da alumna ou do alumno)

Como profesor/a titor/a da alumMNa /O ......ccceeiieieeiiiieieecee et eaes (nome e apelidos
da alumna ou do alumno), verificado que o numero de faltas de asistencia a clase sen xustificar da citada
alumna ou alumno durante o mes de .....cccceeveeeeeennnes superou o dez por cento (10 %) do horario lectivo

dese mes e segundo se establece no protocolo de absentismo, convécoos a unha reunién para:

1. Informalos da apertura dun expediente de absentismo & alumna ou ao alumno

2. Analizar a situacion que estan a causar as faltas de asistencia a clase sen xustificar.

3. Tratar de buscar unha solucién que permita a paralizacion e arquivo do expediente de absentismo.



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

ANEXO VI

ACTA DA REUNION ENTRE O PROFESORADO TITOR DE ......ccueeueererreenesaessensessessessessssssssesssessesessesssessesess E O SEU
PAI E A SUA NAI (de seren as persoas titoras legais ou gardadoras, indicalo)

LUBaAr: e (nome do centro e espazo onde se celebra)

Hora de comezo: ................

Hora de remate: .................

PERSOAS ASISTENTES: (Indicar nome e apelidos e a relacién co alumno ou coa alumna)

De ser o caso:
] Non comparecencia da persoa ou das persoas convocadas polo profesorado titor.

ORDE DO DIA:
1. Informalos da apertura dun expediente de absentismo a alumna ou ao alumno ........ccceceuveveeeiieneeenn.
2. Analizar a situacidén que estan a causar as faltas de asistencia a clase sen xustificar.

3. Tratar de buscar unha solucién que permita a paralizacion e arquivo do expediente de absentismo.

DELIBERACIONS:
1. Informalos da apertura dun expediente de absentismo 4 alumna ou ao alumno ........ccccoeeveevecrvnrnenneee,

2. Analizar a situacidn que estan a causar as faltas de asistencia a clase sen xustificar.

3. Tratar de buscar unha solucidon que permita a paralizacion e arquivo do expediente de absentismo.

DECISION ADOPTADA:

Desenvolvidos os puntos da orde do dia, como se recolle nas deliberaciéns, resélvese:

Paralizar e arquivar o expediente de absentismo, dado o compromiso do pai e/ou da nai (de seren as

persoas titoras legais ou gardadoras, indicalo) de evitar as faltas de asistencia a clase sen xustificar do seu
fillo ou da sua filla (se fose outra a relacién, indicalo).

Continuar co expediente de absentismo, comunicando o tratado e resolto nesta reunion a xefatura

de estudos do centro educativo, por parte do profesor/a titor/a, para o seu cofiecemento e aos
efectos oportunos.
Sen mais asuntos que tratar, remata a sesion e reddctase esta acta, da que se facilitara copia a xefatura de

estudos do centro educativo.



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

ANEXO VII

CONVOCATORIA DE REUNION

(Nome e apelidos do pai, da nai ou das persoas titoras legais ou gardadoras da alumna ou do alumno)

Como xefe de estudos do centro C.E.P. SEQUELO, tendo cofiecemento da apertura dun expediente de
absentismo a alumna ou ao alumno
(nome e apelidos da alumna ou do alumna) € sendo informado, por parte do profesorado titor, de que non se
acadou unha solucién que permitise a paralizacién e arquivo dese expediente na reunidon celebrada con
vostedes o dia ......... [0 [ [0 [ , € segundo se establece no protocolo de
absentismo, convdcoos a unha reunién para:

1. Analizar o estado do expediente de absentismo aberto @ alumna ou ao alumno............ccuuuuneee.
......................................................................................... e informalos do proceso que se seguira de

non acadar un acordo que permita a sua paralizacion.

2. Tratar de buscar unha solucién que permita a paralizacion e arquivo do citado expediente de

absentismo.
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) ANEXO VIII
ACTA DA REUNION ENTRE A XEFATURA DE ESTUDOS DO CENTRO C.E.P. SEQUELO E O PAI E A NAI (de seren as
persoas titoras legais ou gardadoras, indicalo) DA ALUMNA ou DO
ALUMNO......iiiiiiieiiiiiiiiininreeiisinnsesseeess s sssssssssesesssssssssssenes
LUBaK: e e (nome do centro e espazo onde se celebra)
Data: .......... de i de i

Hora de comezo: ................

Hora de remate: .................

PERSOAS ASISTENTES: (Indicar nome e apelidos e a relacién co alumno ou coa alumna)
De ser o caso:

O] Non comparecencia da persoa ou das persoas convocadas pola xefatura de estudos.
ORDE DO DIA:

1. Analizar o estado do expediente de absentismo aberto a alumna ou ao alumno ......ccccceeeeiiveeeeecnnneen.
......................................................................................... e informalos do proceso que se seguird de non
acadar un acordo que permita a sUa paralizacién.

2. Tratar de buscar unha solucién que permita a paralizacién e arquivo do citado expediente de

absentismo.

DELIBERACIONS:
1. Analizar o estado do expediente de absentismo aberto @ alumna ou ao alumno ......ccccccvvvvvveeeeeeiieieennnnn.
............................................................................ e informalos do proceso que se seguira de non acadar un
acordo que permita a sUa paralizacion.
2. Tratar de buscar unha solucidon que permita a paralizacién e arquivo do citado expediente de
absentismo.

DECISION ADOPTADA:

Desenvolvidos os puntos da orde do dia, como se recolle nas deliberaciéns, resélvese:

Paralizar e arquivar o expediente de absentismo, dado o compromiso do pai e/ou da nai (de seren as

persoas titoras legais ou gardadoras, indicalo) de evitar as faltas de asistencia a clase sen xustificar do seu
fillo ou da sua filla (se fose outra a relacién, indicalo).

Continuar co expediente de absentismo, comunicando o tratado e resolto nesta reunidn a direccidon

do centro educativo por parte da xefatura de estudos, para o seu cofiecemento e posterior

notificacién ao Servizo Territorial de Inspeccidn Educativa e ao Concello de residencia da alumna ou
do alumno.
Sen mais asuntos que tratar, remata a sesién e reddctase esta acta, da que se facilitara copia a direccion do

centro educativo. 0
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D. /Da.

ANEXO IX

REXISTRO DE CUMPRIMENTO DAS ACTUACIONS
xefe de estudos do centro C.E.P. SEQUELO & vista do

numero de faltas de asistencia a clase e do expediente de absentismo iniciado & alumna ou ao alumno

e segundo se establece no protocolo de absentismo,

CERTIFICO:

1. Que das actuacions que figuran a continuacién cumprironse as que figuran cun X:

[

Control diario das faltas de asistencia a clase, por parte do profesorado de area, materia, ambito ou
madulo.

Rexistro das faltas de asistencia a clase da alumna ou do alumno por parte do profesorado de area,
materia, ambito ou mddulo.

Xustificacion das faltas de asistencia a clase ante o profesorado titor.

Rexistro da xustificacion das faltas de asistencia a clase da alumna ou do alumno, por parte do
profesorado titor e na aplicacidn informdatica de xestiéon académica (XADE).

Comunicacion 4 nai, ao pai ou as persoas titoras legais ou gardadoras, por parte do profesorado
titor e con frecuencia mensual, das faltas mensuais de asistencia a clase da referida alumna ou
alumno, diferenciando as xustificadas das non xustificadas.

Inicio do expediente de absentismo dentro dos sete dias naturais seguintes a data na que as faltas
de asistencia a clase sen xustificar da alumna ou do alumno citado superaron o dez por cento (10

%) do horario lectivo do mes de .......ccccvuvvrevreeeereneen.

2. Que as faltas de asistencia a clase sen xustificar superaron o dez por cento (10 %) do horario lectivo

mensual o dia ........ Lo [ 2R Lo [ X

3. Que a apertura do expediente de absentismo produciuse o dia ........ (o [ (o [

De ser o caso: DILIXENCIA para informar de que o incumprimento da actuacion .........cccoecceeeeeeeciieeeeeennnen

...................................................................................... se debeu as seguintes causas:
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ANEXO X

NOTIFICACION DO EXPEDIENTE DE ABSENTISMO

1. DATOS SOCIO-FAMILIARES

1.1 Datos da ou do menor

Nome

e apelidos:

Enderezo:

Teléfono:

1.2 Datos familiares

Nome e apelidos do pai:

Nome e apelidos da nai:

Se é o caso, nome e apelidos da persoa titora legal da ou do menor:

Parentesco:

No caso de estar baixo a garda ou tutela da Administracidon, nome e apelidos da persoa responsable:

NuUmero total de irmans:

Lugar que ocupa: N2 de membros da unidade familiar:

De ser o caso, relacion de irmas ou irmans matriculados no mesmo centro educativo:

Nome

Curso

Nome

Curso

Persoas que conviven co alumno ou coa alumna:

2. DATOS ESCOLARES
2.1 Centro escolar

Denominacion:

Enderezo:

Teléfono:

Director ou directora:

2.2 Escolarizacion da alumna ou do alumno

Etapa na que se atopa matriculada ou matriculado: Curso:

Profesora ou profesor titor:

De ser o caso, indicar outros centros nos que estivo matriculada ou matriculado:

Centro

Concello

Z
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Hai constancia dalgunha problematica da alumna ou do alumno neses centros? Si [_] Non [_]

En caso afirmativo, descricidon desa problematica

Repite ou repetiu algun curso? Si D Non D En caso afirmativo, cal?

Numero total de faltas de asistencia a clase no actual curso escolar:

tes cofiecidos de expedientes de absentismo tramitados con anterioridade?

n[]

2.3 Rendemento escolar

E satisfactorio? Si [ | Non [ ]

Achega habitualmente o material escolar? Si [_] Non [_]

Participa en actividades extraescolares e/ou deportivas? Si [ ] Non [_]

2.4 Relacioéns cos seus iguais e co profesorado

Ten condutas agresivas co profesorado? Si [_] Non [_]

Ten dificultades de integracion no grupo? Si |:| Non |:|
En caso afirmativo, completar :
|:| Mantén unha conduta pasiva |:| Mantén unha conduta agresiva |:| fllase |:| fllana/o

Outros aspectos que se deben destacar:

2.5 Medidas de atencion a diversidade adoptadas polo centro con esta alumna ou este alumno

3. OUTROS ASPECTOS RELEVANTES

Engadir calquera outro aspecto que se considere relevante e non foi recollido nos apartados anteriores.

De acordo co establecido na Lei Organica 15/1999, de 13 de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal, estes datos seran tratados de xeito
confidencial, podendo incorporarse aos ficheiros das instituciéns con competencias ou responsabilidades no control ou tratamento do absentismo escolar.
Todas as persoas que, en razén do seu cargo ou funcidn, tefian acceso a eles estan obrigados ao segredo profesional e ao deber de custodia.

Sr/a. xefe ou xefa do Servizo Territorial da Inspeccion Educativa de Pontevedra
Sr/a. alcalde ou alcaldesa do Concello de Marin
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DEPARTAMENTO DE ORIENTACION C.E.P. SEQUELO l

1. DATOS PERSONAIS DO ALUMNO:

Nome e apelidos:

Data de nacemento: Idade: Tfno.:

Domicilio: Localidade:
2. DATOS ESCOLARES:

Curso: Grupo: Profesor titor:

¢Repetiu curso? (neste caso, écal?:__ ).

¢Recibiu durante o curso 2015/2016 algunha medida de reforzo educativo coas especialistas de
P.T. oude

AL ?:
¢Recibiu durante o curso 2015/2016 algunha medida de reforzo educativo con algun profesor
do colexio?:

__ ¢Enque érea (s)?:
¢Ten unha adaptacion do curriculo?:

¢Existen informes previos do D.O., do pediatra ou doutros profesionais?
¢Asiste a un gabinete psicopedagoxico externo?

No seu caso, colexio de procedencia:

3. PERSOA QUE REALIZA A DEMANDA DE INTERVENCION:

Profesor
Famili
Outros (Servizos Sociais, inspeccion, médicos, psicdlogos externos,...) :

4. MOTIVOS DA DEMANDA:

Dificultades de aprendizaxe en:
» Lecto- escritura

> Comprension de conceptos
» Calculo

e  Resolucion de problemas
> Comprension de ordes e mandatos

> Outras:

Dificultades de pronunciacién (dislalias, afasias,...)
Posible deficiencia fisica, motérica ousensorial
Posible déficit intelectual

Posible alta capacidade/sobredotacionintelectual
Inadaptacion ao contorno escolar

Dificultades co idioma (estranxeiros)

Problemas de conduta

Outros motivos (indicar cales):

Marin, de de201_

Sinatura do/a mestre/a:

"(Esta solicitude debera ser cuberta polo/a mestre/a que solicita a intervencién do departamento de orientacién)

4
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4

INFORME DO PROFESOR QUE DEMANDA A INTERVENCION

1. CONCLUSIONS MAIS RELEVANTES DA AVALIACION INICIAL E DIFICULTADES OBSERVADAS:

2. MEDIDAS ADOPTADAS:

e Entrevista coa familia

e Revision expediente e informes académicos

e Revisidn informes psicopedagdxicos

e Revision informes médicos

e Entrevista co profesorado cursos anteriores

e Solicitude informes escolares

e Solicitude informes médicos

e Qutras:

OBSERVACIONS:
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XUNTA DE GALICIA C.E.P. SEQUELO

4 CONSELLER A DE CULTURA, EDUCACION _l?/ II/Efnric'|ue 'I;u:-rall,l s/n.1316900- MARIN
E ORDENACION UNIVERSITARIA elifa.: 886151325/886151328

E -mail cep.sequelo.marin@edu.xunta.es

\ VISITA CULTURAL

TITULO ACTIVIDADE/ VISITA

LUGAR

DATA

HORA

CUSTO ACTIVIDADE

OBSERVACIONS

rd

AUTORIZACION
NOME DO/A ALUMNO/A

CURSO
SINATURA DO PAI, NAI, TITOR LEGAL
DNI

Marin, a de de
201_

LUGAR E DATA
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UM XUNTA DE GALICIA C.E.P. SEQUELO

P
% M CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION _i’a ﬁZT::;::;!};Q;’;E;? MARIN
E ORDENACION UNIVERSITARIA -

E -mail cep.sequelo.marin@edu.xunta.es

XUSTIFICACION DAS FALTAS DO ALUMNADO

NOME DO/A ALUMNO/A

CURSO

DIA (S)

HORA

MOTIVO DA FALTA DE ASISTENCIA
DOCUMENTACION QUE SE ACHEGA (no seu

Caso)

SINATURA DO PAI, NAI, TITOR LEGAL

DNI

LUGAR E DATA Marin, a de de
201_

O/APROFESOR/A [ | ACEPTA ] NON ACEPTA

OBSERVACIONS:

SINATURA DO PROFESOR/A, LUGAR E DATA:

O/APROFESOR/A [ | ACEPTA ] NON ACEPTA

OBSERVACIONS:
SINATURA DO PROFESOR/A, LUGAR E DATA:
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UM XUNTA DE GALICIA C.E.P. SEQUELO

W
3 8 conseLERADE cuTUr Epucoon  BLEeieTura i ses00 AR
E ORDENACION UNIVERSITARIA "

E -mail cep.sequelo.marin@edu.xunta.es

CONVOCATORIA DE REUNION /CITA DE TITORIA

FAMILIA DO/A ALUMNO/A

CURSO

DIA E HORA DA REUNION / DA CITA
LUGAR (aula, despacho, sala de reunion,...)
NOME DO PROFESOR/A QUE CONVOCA
MOTIVO (S) DA CONVOCATORIA:

e Reunidn xeral coas familias

¢ Informacion actividade/ visita cultural
e Seguimento evolucidn escolar

e Comunicacién incidencia

Outros

OBSERVACIONS:

SINATURA DO PROFESOR/A, LUGAR E DATA:
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UM XUNTA DE GALICIA C.E.P. SEQUELO

& L
% M CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION i’a 5;;29226:::;;!}{:22;%1?_ MARIN
E ORDENACION UNIVERSITARIA :

E -mail cep.sequelo.marin@edu.xunta.es

SOLICITUDE DE REUNION /CITA DE TITORIA

FAMILIA DO/A ALUMNO/A
CURSO

NOME DO PROFESOR/A CON QUEN SOLICITA A
REUNION

MOTIVO (S) DA SOLICITUDE:

e Seguimento evolucidn escolar

e Comunicacion incidencia
e Peticion de informacion sobre unha actividade ou visita cultural

e Outros:

OBSERVACIONS:

SINATURA DO PAI, NAI, TITOR LEGAL:
DNI:
LUGAR E DATA: Marin, a de de 201__
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LN XUNTA DE GALICIA C.E.P. SEQUELO
:i: CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION $’ l'ff"r"f";:;::;;!};';zg‘;‘;°‘ MARIN
E ORDENACION UNIVERSITARIA elrax.:

E -mail cep.sequelo.marin@edu.xunta.es

AUTORIZACION USO EDUCATIVO E PEDAGOXICO DA IMAXE

Con obxecto de dar cumprimento d@ normativa sobre a proteccion de datos de cardcter
persoal (Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter
Personal e Lei 3/1997 que regula a familia, a infancia, a adolescencia e o uso da propia
imaxe, que non pode ser utilizada sen o permiso dos pais, nais e /ou titores legais),

pregamos cubran e entreguen ao/d titor/a correspondente o impreso seguinte:

Como pai/nai/titor/titora de:

AUTORIZO ao C.E.P. SEQUELO, de Marin, a obtencion, a publicacion e a cesidn, no seu caso,

da imaxe do meu fillo/a sempre con caracter pedagdxico e/ou didactico nos recursps

educativos do colexio (charlas, paxina web, conferencias, proxectos escolares,...), € nas
visitas culturais, actividades complementarias e actividades extraescolares que se realiceén

durante o curso escolar 2017/2018.

En Marin, a ............. de setembro de 2017
Asdo:
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XUNTA DE GALICIA C.E.P. SEQUELO

CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION $’ I'/Ef"”‘"‘;:;::;;!'/ 8’{3“6'1§1639’2‘;°' MARIN
E ORDENACION UNIVERSITARIA elftax.:

E -mail cep.sequelo.marin@edu.xunta.es

ENTRADA E SAIDA DO ALUMNADO AO REMATE DO HORARIO LECTIVO

Estimadas familias:

De acordo coa Instrucion conxunta 9/2017 da secretaria xeral técnica e da direccion de centros e recursos humanos, pola que se
establecen recomendacidns sobre a saida dos alumnos escolarizados nos centros educativos publicos da comunidade auténoma galega ao
rematar as clases lectivas, as actividades extraescolares e as excursions ou visitas culturais, os alumnos seran recollidos nas instalaciéns do
centro educativo polas persoas responsables pais, nais ou titores legais.

Vdes. poderan autorizar a outro adulto ou a un irman ou irma que curse 5° e 6° de educacion primaria, educacién secundaria, formacion
profesional ou bacharelato, a recoller aos pequenos, cubrindo unha ficha cos datos persoais da persoa autorizada e entregandoa aos titores do
alumno, polo que lles pregamos cubran a autorizacién que figura embaixo.

Un cordial satdo,

L

Rafael Martinez Marti, director

AUTORIZACION RECOLLIDA ALUMNADO

D.D2. pai/ nai/titor/a legal do alumno/a
de curso,

AUTORIZO A:

D/Da. con DNI

D/Da. con DNI

D/D2. con DNI

D/D2. con DNI

D/D2. con DNI

a recoller ao meu fillo/ & mifia filla ao rematar as clases lectivas, as actividades extraescolares e as excursions ou
visitas culturais.
En Marin, a ............. de setembro de 2017
Asdo.:
Nota:

e As persoas autorizadas deben identificarse a hora da recollida.
e Encaso de autorizar a un irman ou irmd de 52 ou 62, indicar o curso e o grupo.
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XUNTA DE GALICIA C.E.P. SEQUELO

CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION $’ Ii"”f";:;”g'"/;gff’:z?' MARIN
E ORDENACION UNIVERSITARIA el/tax.. 886151325/88615

E -mail cep.sequelo.marin@edu.xunta.es

SAIDA DO ALUMNADO DE 5° E 6° AO REMATE DO HORARIO LECTIVO

AUTORIZACION SAIDA ALUMNADO DE 52 E 62

D.D2. pai/ nai/titor/a legal do alumno/a

de curso,

AUTORIZO AO MEU FILLO/ A MINA FILLA A SAIR SO AO REMATE DO HORARIO LECTIVO, das actividades

extraescolares e as excursidns ou visitas culturais, eximindo ao centro e a Conselleria de toda responsabilidade por

danos ou lesidns indemnizables que puidese sufrir.

En Marin, a.............. de setembro de 2017

O pai, a nai, o titor legal,

Asdo.:

DNI.:

AUTORIZACION RECOLLIDA ALUMNADO

D.D2. pai/ nai/titor/a legal do alumno/a
de curso,

AUTORIZO A:

D/D2. con DNI

D/D2. con DNI

D/D2. con DNI

D/D2. con DNI

a recoller ao meu fillo/ & mifia filla ao rematar as clases lectivas, as actividades extraescolares e as excursiéns ou
visitas culturais.

En Marin, a.............. de setembro de 2017

O pai, a nai, o titor legal,

Asdo.:

DNI.:
Nota: As persoas autorizadas deberan identificarse a hora da recollida.
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1. Presentacion

A escola cumpre unha funcién social moi importante na formacion integral das persoas, nun
momento especialmente sensible do desenvolvemento infantil e xuvenil. Neste senso, educar no respecto
a diversidade afectivo-sexual forma parte inherente da formacién integral da infancia, ligada a valores
clave como son a igualdade, a pluralidade, a diferenza e o respecto. A diversidade é unha realidade
tanxible que se vive na escola e &, polo tanto, un valor positivo que se debe aprender desde as etapas
iniciais do sistema educativo. Asi pois, a escola ha de ser verdadeiramente inclusiva, debe constituir un
piar fundamental na erradicacion da transfobia e, polo tanto, un espazo onde se ten que respectar a
identidade de cada persoa e onde o feito trans non cause rexeitamento. Son realidades que han de
ser percibidas e vividas de maneira cotia e habitual como un aspecto mais da diversidade humana e
tamén como unha oportunidade de desenvolvemento e aprendizaxe comin de toda a comunidade
educativa, como parte importante da sociedade.

Co obxectivo de garantir a igualdade de trato e combater a discriminacién por razéns de diversidade
afectivo-sexual e identidade sexual, publicase a Lei 2/2014, que inclie a mencion expresa a eliminacion
de calquera indicio de discriminacion que poidamos apreciar no sistema educativo, entre outras, por
razéns de identidade de xénero.

Para facilitar unha resposta unanime que garanta o dereito & identidade de xénero, pdiense a
disposicion dos centros educativos estas medidas tendentes a guiar as actuacions en materia organizativa
e de resposta do sistema educativo. Non obstante, cada centro debera establecer no seu plan de
convivencia as medidas particulares que sexan necesarias para garantir o libre exercicio da identidade
sexual de todos os membros da comunidade educativa. Atenderanse particularmente os menores de
idade, independentemente de que todas as normas, medidas e actuacidons previstas no plan de
convivencia e nas normas de organizacion e funcionamento do centro se redacten cunha perspectiva de
xénero que garanta a diversidade afectivo-sexual e a identidade sexual.

2. Fundamentacion

Toda persoa é clasificada no momento do nacemento como home ou muller o cal, nas persoas transexuais,
xera un conflito ao estar clasificadas dentro dun sexo que non perciben como propio.
Alguns termos de interese a este respecto son:
o Expresion de xénero: formas de manifestar o xénero dunha persoa, que se manifesta nas maneiras de

falar, mostrarse ante outras persoas, vestirse, a eleccion de xoguetes ou as actividades que prefire.

. Identidade de xénero: é o sentimento intimo de identificacion como home ou muller, independentemente

dos xenitais ou a dotaciéon cromosdmica que a persoa posua.

o Identidade rexistral: é a que se fai no momento do nacemento.
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o Transexualidade (Trans*): é a situacion na que se atopan as persoas cuxa identidade rexistral non coincide

coa sUa identidade de xénero.

o Cisexualidade: é a situacion na que se atopan as persoas nas que as suas identidades, rexistral e de

xénero, son coincidentes.
. Orientacidn sexual: é a atraccion emocional, romantica, sexual ou afectiva cara a outras persoas.

E importante destacar que a condicién de persoa transexual non é deliberada ou caprichosa.
Tampouco é un trastorno mental nin do comportamento. E unha condicién coa que se nace, que pode
manifestarse a partir dos dous anos e medio, pola que o sexo sentido ou psicoldxico, que é o que
realmente determina a identidade, non coincide co fisioldxico ou aparente.

E, polo tanto, un fenémeno bioldxico innato, dado que o cerebro é un érgano sexuado cuxo criterio
prima sobre todos os demais érganos, mesmo os sexuais e reprodutivos. A identidade de xénero tamén
reside no cerebro, formandose arredor dos 3-4 anos de idade. Unha vez determinada é irreversible e
invariable.

No caso de moitos menores cunha identidade de xénero diferente da asignada no nacemento, xa
desde a primeira infancia empezan a sufrir unha incomodidade e incluso un malestar intenso co seu corpo
e coa forma na que son percibidos pola sua familia e contorna. A identidade de xénero de cada persoa é
vivida de forma Unica e individualizada, polo que non podemos abordar esta cuestion desde a
homoxeneidade. Algunhas persoas verbalizan as stas inquedanzas desde ben novos en tanto que outras
prefiren ocultalo ante a sospeita ou certeza de que a stUa contorna non lle facilita esta expresion. Do
mesmo xeito, as necesidades de apoio e acompafiamento, tanto educativas como organizativas, seran
diferentes en cada persoa.

A manifestacion en menores de desconformidade coa sua identidade de xénero pode supoiier, en
determinados casos, unha situacion de especial vulnerabilidade e chegar a provocar problemas como o
rexeitamento social ou mesmo acoso por parte dos companeiros e das compafieiras, que incide nas
experiencias educativas.

Estas situaciéns poden desembocar en abandono escolar temperan ou en non acadar os
obxectivos e resultados de aprendizaxe correspondentes, coa conseguinte repercusion negativa no futuro
persoal e profesional, para un colectivo de persoas que son xa vulnerables a exclusion do mercado
laboral. As dificultades as que poden enfrontarse as persoas transexuais aconsellan xerar actuacions que
permitan o seu desenvolvemento integral no ambito educativo, contando coa comunidade educativa
(familias, estudantes, profesorado e outros profesionais do ambito da infancia e a mocidade) para evitar
posibles situacions de rexeitamento ou discriminacion.

A educacion afectivo-sexual, nomeadamente no relativo & identidade sexual, asi como a
diversidade sexual, son disciplinas necesarias no ambito educativo, polo cal é imprescindible proporcionar
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informacion e formacion a toda a comunidade educativa, e favorecer entre o alumnado a aprendizaxe e a
practica de valores baseados no respecto as diferenzas e na tolerancia & sexualidade, co fin de evitar
situaciéns incomodas, humillantes e incluso acoso ou transfobia cara ao alumnado trans*.
3. Medidas e actuacions
a. Comunicacion aos centros

Cando un alumno ou unha alumna, ou os seus representantes legais, no caso de menores de idade non
legalmente emancipados, manifesten mediante comunicacion escrita ao centro educativo unha identidade
de xénero diferente daquela que lle foi asignada no nacemento e, polo tanto, na documentacién civil,
tomaranse as medidas necesarias para garantirlle os dereitos que lle asisten, asi como un axeitado
proceso de acompafiamento e apoio no ambito educativo.

Para tal fin o equipo directivo trasladara inmediatamente esta informacién a xefatura do departamento de
orientacion para que se analice 0 caso e se activen os recursos que puidesen ser necesarios en materia
de orientacion e apoio, dentro da atencidn a diversidade e en atencién ao principio de inclusién.

Cando os servizos de salde realicen a valoracién neste senso dunha persoa menor de idade escolarizada, a
través da familia e co seu consentimento, podera remitir ao centro educativo aquela informacién e
orientacions que estime oportunas en materia de salde biopsicosocial e que considere relevantes no
contexto educativo. Ademais podera iniciar, sempre de acordo coa familia, procesos de coordinacion.

b. Os departamentos de orientacion

Os departamentos de orientacion que reciban informacion dun alumno ou dunha alumna, ou dos seus
representantes legais ou dun deles cando o outro non faga manifestacion expresa en contra, no caso de
seren menores ou maiores de idade legalmente incapacitados, dunha situaciéon de identidade de xénero
diferente da asignada no nacemento, facilitara nun primeiro momento orientacions sobre:
) A comunicacion da situaciéon a direccién do centro (sempre por escrito), para activar as medidas
gque sexan procedentes en cada caso.
) Aqueles recursos sociais e sanitarios que estan ao seu dispor, no caso de que a familia ou a
persoa interesada precisen apoio ou axuda neste ambito.

Asi mesmo realizard, co consentimento da familia nos casos pertinentes, o proceso de avaliacion
psicopedagoxica mediante o cal poderan detectar as posibles necesidades educativas, que plasmara no
correspondente informe psicopedagdxico. Este informe recollera as orientacions de atencién a diversidade
axeitadas (dirixidas tanto ao/a@ alumno/a como aos restantes membros da comunidade educativa & que
pertence) de acordo coa normativa en atencién a diversidade, ao plan de convivencia do centro e as
orientacions nesta materia.

Cando un/unha alumno/a menor de idade e non emancipado/a comunique esta situacidon ao centro sen

conecemento da sua familia ou representantes legais, o centro educativo facilitaralle ao dito alumno/a o

217



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

seu apoio e mediacion na comunicacion coa familia (ou representantes legais), asi como o acceso aos

recursos sociais e sanitarios que correspondan.

Cando na actitude da familia, ou representantes legais, ou dalgin membro da comunidade escolar, se

detecten claramente indicadores de maltrato cara a identidade de xénero do/a menor, activaranse as
actuacions previstas con caracter xeral nos instrumentos de convivencia do centro (plan de convivencia e

normas de organizacion e funcionamento) e, no seu caso, nos protocolos de atencidon ao maltrato infantil.

Sen prexuizo da aplicacion inmediata das medidas anteriores, os responsables da orientacién no centro,

conxuntamente co profesorado, adoptaran medidas para a informacion e formacion dirixidas 8 comunidade
educativa previstas no apartado 3.5 coa finalidade de que o/a menor poida desenvolverse nun ambiente e
contexto libre de prexuizos e que promova a paz social, con particular énfase no cofiecemento e respecto
pola realidade transexual.
Establecemento das medidas de atencion as necesidades do/a menor

Se calquera membro do persoal docente observa nun/ha alumno/a, manifestacions ou comportamentos
repetidos e prolongados no tempo que revelen unha expresion de xénero ou identidade sexual que
puidese non coincidir co sexo asignado ao nacer, sen que 0s seus representantes legais advertisen nada
ao respecto, debe informar & direccién do centro. A direccidn, conxuntamente co titor ou titora, e co
apoio do departamento de orientacion, establecerd unha xuntanza cos representantes legais do ou da
menor que abordara a situacion percibida, ponéndose a disposicion das familias para a achega de toda a

informacién necesaria para abordar esta situacién de diversidade.

Unha vez realizada a manifestacion expresa ao centro educativo, e realizado o informe psicopedagdxico, a

Se

direccién do centro establecera unha reunién de coordinacidon co alumnado e cos seus representantes
legais, se os tivese, coa xefatura do departamento de orientacién e co/coa titor/a do alumno ou da
alumna. Nesta reunion, conxuntamente, e dando a mellor resposta posible as necesidades especificas
de apoio educativo no marco do plan de convivencia do centro e, de acordo con estas orientacions,
estableceranse as medidas organizativas de aceptacion/respecto no centro e de atencidén que se precisen,
gue seran adoptadas en exclusivo interese do menor.

algin dos representantes legais do menor non emancipado se opuxese & adopcion das medidas
anteriores, a direccién tomara as medidas precisas que garantan o respecto ao interese superior do

menor.

Unha vez establecidas estas medidas, daraselles traslado das mesmas do seguinte xeito:

A persoa titora trasladara ao equipo docente aquelas cuestidns de relevancia para o exercicio das

suias funcions.

En reunién de claustro comunicaranse a este todas aquelas medidas que afecten ao total de

docentes do centro.

A secretaria do centro, por delegacion da direccion, trasladaréa a informacion estritamente
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necesaria ao persoal non docente.

d. Recomendacions educativas e organizativas en relacion co xénero que o/a menor sente
como propio

Con independencia de todas aquelas medidas e actuacidns que se deriven da avaliacion psicopedagdxica e da
coordinaciéon mencionada, establécense as seguintes recomendacidns xerais:

De acordo cos principios de igualdade e inclusidn, non se realizaran no centro actuacions diferenciadas por
sexo, e se por algunha causa concreta e plenamente xustificada esta diferenciacion fose necesaria,
terase sempre en conta a identidade de xénero manifestada e coa que o alumno ou a alumna se sinte
identificado.

o A comunidade educativa dirixirase ao alumnado polo nome que se acorde na coordinacion establecida
entre a direccidn, a titoria, o departamento de orientacion e o/a alumno/a (ou representantes legais).
Tamén se utilizara este nome naquela documentacién non regulamentada legalmente e en todas aquelas
comunicacions formais e informais que non tefian efectos administrativos ou xuridicos, en tanto non se
proceda & modificacion dos datos rexistrais e se acredite o dito cambio de xeito inequivoco.

. Facilitaraselle ao/a alumno/a o acceso aos vestiarios e aseos correspondentes ao xénero co que se
sente identificado cando existan unicamente espazos diferenciados, e pofieranse en marcha as medidas
organizativas que se estimen.

° Garantirase o seu dereito a elixir a propia imaxe, e a adaptar esta, tanto no vestir como en calquera
outro aspecto, ao xénero que sente como propio, incluidos os uniformes escolares, se procede.

o Garantirase a difusion da realidade sobre a identidade de xénero entre a comunidade educativa.

o En todo o proceso actuarase de acordo co dereito a privacidade e honra do estudantado e de todos os
membros da comunidade educativa.

o Para os efectos de determinar as actuaciéns e forma de proceder, tanto no relativo ao transito
(decision de mostrarse socialmente conforme ao sexo sentido como propio), como en calquera outra
situacion que puidese sobrevir, estarase ao acordado na reunion de coordinacién realizada entre a
direccién do centro, o/a menor transexual, os seus representantes legais, de ser o caso, o departamento de
orientacion e o titor ou titora do alumno ou alumna. En todo caso, o menor serd sempre informado e
consultado, e terase en especial consideracion a sua opinién, facilitdndolle o sentirse cdmodo e

salvagardado.

e. Medidas para a informacion e formacion da comunidade educativa

Co obxecto de facilitar o traslado de informacidén e concienciacién sobre unha situacion de identidade de
xénero que non coincide coa asignada no nacemento, especialmente naqueles casos nos que se produce
unha transicion patente para a comunidade educativa, realizaranse progresivamente guias didacticas,
folletos informativos ou calquera outro material educativo, e formacion especifica que poidan ser utilizados
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por toda a comunidade educativa.
Ademais establécense as seguintes recomendacions xerais:

i. Realizar actuaciéns de informacion e sensibilizacion sobre diversidade sexual e de xénero dirixidas ao
alumnado, con especial atencion ao recofiecemento e normalizacion da realidade transexual, incluindo
actividades de autocofiecemento, cofiecemento mutuo, empatia, aprecio e comunicacion para favorecer a
cohesién do grupo.

ii. Realizar actuacions formativas dirixidas aos equipos directivos, orientadores e orientadoras e equipos
docentes, asi como as familias, relacionadas coa diversidade sexual, facendo especial referencia ao cofiecemento
da realidade transexual.

iii. Fomentar a dispofibilidade nas bibliotecas dos centros educativos dun catalogo de libros, manuais e
material audiovisual que inclia a tematica da diversidade sexual, que se adeculen a finalidade do respecto e a
dignidade para a ampla diversidade que existe dentro do seo da condicién humana.

iv. A través da Rede de Servizo de Formacidon Permanente do Profesorado facilitarase a realizacion de
accions formativas tendentes a difusién e concienciacion sobre a realidade das persoas trans, segundo se
establece na normativa mencionada, mediante a utilizacion de todos os recursos previstos no plan anual de

formacion do profesorado e con atencidn especial as Escolas de Nais e Pais.

f. Medidas de prevencion, deteccion e intervencion ante posibles casos de discriminacion, acoso
escolar, violencia de xénero ou maltrato infantil por identidade de xénero

i Tal e como recolle a normativa na materia, os plans de convivencia dos centros recolleran o
protocolo de prevencion, deteccion e tratamento do acoso e do ciberacoso, e os procedementos para a
correccion de condutas contrarias & convivencia, no que se inclien as condutas de acoso, discriminacion,
violencia de xénero ou maltrato ao menor transexual. No caso de detectarse, actuarase segundo o previsto nos
ditos protocolos.

ii. Cando se constate que o atentado contra a dignidade do/a menor foi por causas relacionadas coa sua
identidade de xénero, aplicaranse as medidas correctoras correspondentes e, en particular, a expulsién de
centro, temporal ou definitiva, da persoa infractora, como medidas correctoras asociadas as condutas que
vulneran a dignidade persoal doutros membros da comunidade educativa que tefien como orixe ou consecuencia
unha discriminacion ou acoso baseado no sexo, orientacion sexual ou identidade sexual, segundo se recolle no
artigo 124 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacién segundo a redaccion dada pola Lei 8/2013, do 9
de decembro, para a mellora da calidade educativa.

iii. Calquera membro da comunidade escolar que tefia cofilecemento ou sospeita dunha situacién de acoso
escolar, violencia de xénero ou maltrato infantil de calquera alumno ou alumna, por identidade de xénero dentro do
centro escolar, ten a obrigade pofelo en cofiecemento dos responsables do centro segundo os procedementos
que cada centro estableza no seu plan de convivencia.

iv. Naqueles casos nos que, a causa da actitude da familia, dun ou de ambos proxenitores, cara a
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identidade de xénero do alumno ou da alumna, se detecten indicios de non respecto da identidade sexual do ou da

menor, que poidan supofer unha situacion de maltrato, ao obxecto de garantir o interese superior do menor,
actuarase segundo os protocolos establecidos polos servizos de asistencia e proteccion de menores.

221



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

CAPITULO I. Normas basicas de convivencia nos centros docentes

Artigo 0°.- Todo o disposto nesta normativa estda de acordo coa LEI 4/2011, do 30 de xufio, de
convivencia e participacion da comunidade educativa (D.O.G. do 15 de xullo de 2011)

Artigo 19.- Todo o disposto nestas N.O.F. sera da aplicacién no ambito fisico, tanto das instalaciéns, como
das actividades, desenroladas polo C.E.P. Sequelo.

Artigo 2°.- Recofécese a todos os alumnos/as os mesmos dereitos e deberes basicos sen mais distincions
que os derivados da sua idade ou das ensinanzas que se atopen cursando.

Artigo 39.- O Consello Escolar velara polo correcto exercicio dos dereitos e deberes dos alumnos. Para
facilitar dito cometido constituirase un Observatorio da Convivencia, composta por profesores, pais e representantes
do persoal non docente, e que sera presidida polo Director. O Director podera delegar esta competencia no Xefe de
Estudos.

Artigo 4°.- O Observatorio da Convivencia constituido dentro do Consello Escolar do C.E.P. Sequelo é o
organo competente para a resolucién dos conflitos graves e a imposicién de sanciéns en materia de disciplina dos
alumnos.

Artigo 5°.- Os érganos de goberno do centro, asi como o Observatorio da Convivencia adoptaran as medidas
preventivas necesarias para garantir os dereitos dos alumnos e para impedir os actos contrarios as normas de
convivencia do centro.

Artigo 6°.- O Consello Escolar elaborara, se o considera oportuno, un informe que formara parte da memoria

final do curso.
CAPITULO II. Plan de convivencia e normas de convivencia.

Artigo 1. O proxecto educativo do C.E.P. Sequelo inclie un Plan de Convivencia que recolle e desenvolve os fins e
principios establecidos no artigo 3 da LEI 4/ 2011 do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa e os regulados nas leis organicas sobre a materia. O devandito plan integra o principio de
igualdade entre mulleres e homes e establece, sobre a base dun diagndstico previo, as necesidades, os obxectivos,
as directrices basicas de convivencia e as actuacions, incluindo a mediacion na xestion dos conflitos, e contera
actuaciéns preventivas, reeducadoras e correctoras. O plan de convivencia sera elaborado pola comision de

convivencia e aprobado polo consello escolar do centro.
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Artigo 2. As normas de organizacién e funcionamento inclien as normas de convivencia que garanten o
cumprimento do Plan de Convivencia. Estas normas seran publicas e o centro facilitara o seu cofiecemento por parte
de todos os membros da comunidade educativa. En particular, as normas de convivencia deste centro concretaran
os dereitos e os deberes do alumnado e estableceran as condutas contrarias & convivencia e as correccions que
correspondan ao seu incumprimento, no marco do disposto por este titulo e das disposicidns regulamentarias que o

desenvolvan.

Artigo 3. Asi mesmo, as normas de convivencia poderan conter previsions sobre a vestimenta ou o xeito de
presentarse do alumnado, orientadas a garantir que este non atente contra a stda dignidade, non supofia unha
discriminacidon por razén de sexo ou un risco para a sUa saude e integridade persoal e a dos demais membros da

comunidade educativa ou non impida ou dificulte a normal participacién do alumnado nas actividades docentes.
Artigo 4. Condiicion de autoridade publica do profesorado.

1. No exercicio das funciéns directivas e organizativas, docentes e de correccion disciplinaria, o profesorado ten a

condicién de autoridade publica e goza da proteccién recofiecida a tal condicion polo ordenamento xuridico.

2. No exercicio das funcidns de correcciéon disciplinaria, os feitos constatados polo profesorado e que se
formalicen por escrito en documento que conte cos requisitos establecidos regulamentariamente tefien presuncion
de veracidade, sen prexuizo das probas que na sua defensa poida sinalar ou achegar o alumnado ou os seus

representantes legais cando sexa menor de idade.

3. O profesorado estd facultado para requirir ao alumnado, dentro do recinto escolar e tamén durante a
realizacion de actividades complementarias e extraescolares, a entrega de calquera obxecto, substancia ou produto
que porte e que estea expresamente prohibido polas normas do centro, resulte perigoso para a sla saude ou
integridade persoal ou a dos demais membros da comunidade educativa ou poida perturbar o normal

desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou extraescolares.

O requirimento previsto neste punto obriga a alumna ou alumno requirido @ inmediata entrega do obxecto, que
serad depositado polo profesorado na direccién do centro coas debidas garantias, quedando & disposicion da nai ou
pai ou da titora ou titor, unha vez terminada a xornada escolar ou a actividade complementaria ou extraescolar, todo

iso sen prexuizo das correccidns disciplinarias que poidan corresponder.

Artigo 5. Incumprimento das normas de convivencia.
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1. Seran obxecto de correccidon disciplinaria as condutas contrarias as normas de convivencia realizadas polo
alumnado dentro do recinto escolar ou durante o desenvolvemento de actividades complementarias e

extraescolares..

2. Asi mesmo, poderan corrixirse disciplinariamente as condutas do alumnado que, ainda que realizadas fora do
recinto escolar, estean motivadas ou directamente relacionadas coa vida escolar e afecten aos seus compafieiros ou
compafieiras ou a outros membros da comunidade educativa e, en particular, as actuaciéns que constitian acoso
escolar consonte o establecido polo artigo 28 da LEI 4/ 2011 do 30 de xuio, de convivencia e participacion
da comunidade educativa.

As posibles condutas contrarias as normas de convivencia realizadas mediante o uso de medios electronicos,
telematicos ou tecnoldxicos que tefian conexién coa actividade escolar considéranse incluidas no ambito de

aplicacion desta lei.
Artigo 6. Responsabilidade e reparacion de danos.

1. O alumnado esta obrigado a reparar os danos que cause, individual ou colectivamente, de forma intencionada
ou por neglixencia, as instalacidns e aos materiais dos centros docentes, incluidos os equipos informaticos e o
software, e aos bens doutros membros da comunidade educativa, ou a facerse cargo do custo econdmico da sua
reparacion. Asi mesmo, esta obrigado a restituir o subtraido ou, se non for posible, a indemnizar o seu valor. As nais

e pais ou as titoras ou titores seran responsables civis nos termos previstos pola lexislacion vixente.

2. Cando se incorra en condutas tipificadas como agresién fisica ou moral, deberase reparar o dano moral
causado mediante a presentacion de escusas e o recofiecemento da responsabilidade dos actos, ben en publico ou
en privado, segundo corresponda pola natureza dos feitos e de acordo co que, de ser o caso, determine a resolucién

gue impofa a correccion da conduta.

3. O réxime de responsabilidade e reparacién de danos establecido neste artigo € compatible coas correccidns

disciplinarias que, de ser o caso, correspondan.

CAPITULO III. Dereitos e deberes de convivencia e participacion directa
Artigo 1. Criterios para a admision de alumnos/as.
Os solicitantes de praza no centro non poderan ser discriminados por razén ideoldxica, relixiosa, moral, de
raza, sexo, nacemento ou calquera outra circunstancia de caracter persoal ou social.
Para obter praza no centro os solicitantes teran a obriga de cumplimentar as solicitudes correspondentes e de
aportar os documentos que se requiran nos prazos contemplados, quedando a slUa aceptacion a expensas das

vacantes existentes. O centro facilitara anualmente o nimero de vacantes ofertadas en cada nivel de acordo co
224



Anexos Programacion Xeral Anual. Curso 2017/2018. C.E.P. SEQUELO

numero maximo de alumnos por nivel e grupo que se contemplen na lexislacién vixente (25 alumnos/as por grupo e
nivel). No suposto de que existisen maior nimero de solicitudes que de vacantes o centro aterase ao disposto na
lexislacion vixente. As solicitudes presentadas féra do prazo oficial, con documentacion incompleta ou incorrecta ou
en mais dun centro de ensino valoraranse ao final do proceso, sen posibilidade de reclamacion e seran remitidas a
Comision de Escolarizacion de Marin, dependente da Inspeccién Educativa, segundo a normativa vixente.

Artigo 2. Agrupamentos.

Por ser un colexio de lifia dous en cada nivel habera dous cursos chamados A e B. Nos agrupamentos
evitarase calquera clasificacién do alumnado polos seus cofiecementos, nivel intelectual ou rendemento escolar.

A asignacion a cada grupo farase en funcion de dous criterios:

a) Por orde alfabética.

b) Por materias optativas para mellor aproveitamento dos recursos humanos do centro. Dado que neste

momento a optatividade que se oferta é a relixiosa (Relixién Catolica, Relixién Evanxélica e Valores Civicos) o

agrupamento tera en conta esta circunstancia.

Sen menoscabo dos devanditos criterios procurarase que 0s grupos sexan estables e que cada alumno
promocione ao nivel seguinte cos seus companeiros/as de grupo. De ai que poida resultar que en ocasions dous
grupos do mesmo nivel tefian distinto niUmero de alumnos/as.

Artigo 3. Horarios.

Os horarios do centro axistanse a norma das vintecinco horas lectivas semanais, quedando incluidos os
periodos destinados a recreo.

O tempo destinado a periodo de recreo estda comprendido entre a 3° e a 49 sesidén cunha duracién de 30
minutos.

Artigo 4. Faltas de asistencia.

O primeiro deber dun alumno é asistir a clase con puntualidade e cumprir e respectar os horarios. A
aplicaciéon do proceso de avaliacidon continua do alumnado require a sua asistencia regular as clases e as actividades
programadas para as distintas areas que constitlien o plan de estudos. Por isto, a falta de asistencia a clase ou de
puntualidade de forma reiterada pode provocar a imposibilidade da aplicacion correcta dos criterios xerais de
avaliacién e a propia avaliacion continua.

O artigo 13 da Lei organica 1/1996, do 15 de xaneiro, de proteccidon xuridica do menor, determina que
calquera persoa ou autoridade que tefia cofiecemento de que un menor non esta escolarizado ou, sen causa
xustificada, non asiste ao centro escolar de maneira habitual, estd obrigado a pofelo en cofiecemento das
autoridades publicas competentes para que adopten as medidas precisas para a sta normal escolarizacion. As
autoridades locais cooperaran coas autoridades escolares na vixilancia do cumprimento da escolaridade obrigatoria,
para garantir o dereito 4 educacion de todo o alumnado do seu ambito territorial.

No sentido de contar coa responsabilidade da familia no control da asistencia dos seus fillos ao centro
facilitaraselles un modelo no que constaran as circunstancias pola que se produciu a ausencia.
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Os/as mestres/as titores/as levaran un rexistro diario das faltas de asistencia dos alumnos da sua clase,
esixindo a sua xustificacion por parte dos seus pais de maneira inmediata. Faran constar nos boletins de
cualificaciéns o numero total de faltas (xustificadas e non xustificadas). Este extremo farase constar nas actas de
avaliacion.

En caso de faltas inxustificadas de caracter reiterado, a comunicacién aos pais farase por medio da secretaria
do centro deixando constancia no correspondente rexistro de saida. Nos casos reiterados de falta de asistencia sen
xustificar, a direccién do centro porao en coflecemento dos Servicios Sociais do Concello e da Inspeccidén Educativa.
Artigo 5. Dereitos e deberes do alumnado:

Na educacion transmitense e exercitanse valores que fan posible a vida en sociedade e adquirense os habitos
de convivencia e de respeto mutuo. Por iso, un dos fins primordiais do sistema educativo debe de ser a formacion no
respecto dos dereitos e liberdades fundamentais e no exercicio da tolerancia e da liberdade dentro dos principios
democraticos de convivencia.

O deber mais importante dos alumnos é o de aproveitar positivamente o posto escolar que a sociedade pon &
sUa disposicién. Consecuentemente o interese por aprender e a asistencia a clase, é dicir, o deber do estudo, é a
consecucién do dereito fundamental & educacion.

E de salientar, por outra banda, que na definicion e esixencia dos deberes, é preciso ter en conta que o
obxectivo Ultimo que debe perseguirse é alcanzar, coa colaboracién de tddolos sectores da comunidade educativa,
un marco de convivencia e autorresponsabilidade que faga practicamente innecesaria a adopcion de medidas
disciplinarias. En todo caso, cando estas sexan inevitabeis, as correccidons deberan ter un caracter educativo e
deberan contribuir ao proceso xeral de formacién e recuperacién do alumno.

No marco do establecido pola lexislacién basica de educacidon, os membros da comunidade educativa son

titulares dos dereitos e deberes de convivencia e participacion que se regulan neste titulo.
Artigo 6. Dereitos e deberes das nais e pais ou das titoras ou titores.

1. As nais e pais ou as titoras ou titores, en relacion coa educacidn dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas,
son titulares dos seguintes dereitos de convivencia e participacion, sen prexuizo dos establecidos nas leis organicas

de educacion:
a) A ser respectados e recibir un trato adecuado polo resto da comunidade educativa.

b) A estar informados sobre o progreso da aprendizaxe e integracidén socioeducativa dos seus fillos ou fillas ou
pupilos ou pupilas, para o que se lles facilitard o acceso ao profesorado e aos membros dos equipos directivos dos

centros docentes.

c) A recibir informacion sobre as normas que regulamentan a convivencia nos centros docentes.
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d) A ser oidos, nos termos previstos por esta lei, nos procedementos disciplinarios para a imposicién de medidas

correctoras de condutas contrarias & convivencia dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.

e) A participar no proceso educativo a través de consultas e outros procedementos de participacion directa que
estableza a Administracién educativa.

2. Asi mesmo, como primeiros responsables da educacién dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas, tefien os

seguintes deberes:
a) Conecer, participar e apoiar a evolucidon do seu proceso educativo, en colaboracion co profesorado e co centro.

b) Cofecer as normas establecidas polo centro, respectalas e facelas respectar, asi como respectar e facer
respectar a autoridade e as indicacidns ou orientacions educativas do profesorado no exercicio das suas

competencias.
c) Fomentar o respecto polos restantes compofientes da comunidade educativa.

d) Colaborar cos centros docentes na prevencidn e correccion das condutas contrarias as normas de convivencia

dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.
Artigo 7. Dereitos e deberes do alumnado.

1. Recofiécenselle ao alumnado os seguintes dereitos basicos de convivencia escolar, sen prexuizo dos

establecidos nas leis organicas de educacion:

a) A recibir unha formacién integral e coeducativa que contriblia ao pleno desenvolvemento da slia personalidade

nun ambiente educativo de convivencia, liberdade e respecto mutuo.
b) A que se respecten a sua identidade, integridade e dignidade persoais.
c) A proteccion integral contra toda agresion fisica ou moral, e en particular contra as situacions de acoso escolar.

d) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracion educativa, nos
termos previstos no titulo IV LEI 4/ 2011 do 30 de xurio, de convivencia e participacion da comunidade

educativa.

e) A participar na confeccion das normas de convivencia e na resolucién pacifica de conflitos e, en xeral, a

participar na toma de decisions do centro en materia de convivencia.
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2. Son deberes basicos de convivencia do alumnado:

a) Participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na consecucion dun adecuado clima de estudo no

centro, respectando o dereito dos seus companeiros ou compafieiras a educacion.

b) Respectar a dignidade e as funcidns e orientacions do profesorado no exercicio das suas competencias,

reconecéndoo como autoridade educativa do centro.

) Respectar a liberdade de conciencia, as conviccions relixiosas e morais, a igualdade de dereitos entre mulleres

e homes e a dignidade, integridade e intimidade dos restantes membros da comunidade educativa.
d) Respectar as normas de organizacion, convivencia e disciplina do centro.

e) Conservar e facer un bo uso das instalaciéns e dos materiais do centro.
f) Intervir, a través das canles regulamentarias, en todo aquilo que afecte a convivencia no colexio.

g) Segquir as directrices do profesorado respecto da sta educacion e aprendizaxe.
h) Asistir a clase con puntualidade e co material preciso.
Artigo 8. Dereitos e deberes do profesorado.

1. Ao profesorado, dentro do marco legal establecido e no ambito da convivencia escolar, recofécenselle os

seguintes dereitos:

a) A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da comunidade educativa e pola

sociedade en xeral no exercicio das suas funcions.

b) A desenvolver a sua funcién docente nun ambiente educativo adecuado no que se preserve en todo caso a sua

integridade fisica e moral.

c) A participar e recibir a colaboracidon necesaria para a mellora da convivencia escolar e da educacién integral do
alumnado.

d) A que se lle recofiezan as facultades precisas para manter un adecuado ambiente de convivencia durante as

clases e as actividades e os servizos complementarios e extraescolares.

e) A proteccién xuridica adecuada &s stas funcidns docentes.
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f) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracion educativa, nos
termos previstos no titulo IV LEI 4/ 2011 do 30 de xurio, de convivencia e participacion da comunidade

educativa.

g) A acceder a formacion necesaria na atencion a diversidade e na conflitividade escolar e recibir os estimulos
mais axeitados para promover a implicacion do profesorado en actividades e experiencias pedagdxicas de innovacion

educativa relacionadas coa convivencia e a mediacion.
2. Son deberes do profesorado:

a) Respectar e facer respectar as normas de convivencia escolar e a identidade, integridade e dignidade persoais

de todos os membros da comunidade educativa.

b) Adoptar as decisidons oportunas e necesarias para manter un adecuado ambiente de convivencia durante as
clases e as actividades e os servizos complementarios e extraescolares, corrixindo, cando lle corresponda a
competencia, as condutas contrarias @ convivencia do alumnado ou, no caso contrario, pofiéndoas en cofiecemento

dos membros do equipo directivo do centro.

c) Colaborar activamente na prevencion, deteccidon e erradicacion das condutas contrarias & convivencia e, en

particular, das situaciéons de acoso escolar.

d) Informar as nais e pais ou as titoras ou titores sobre o progreso da aprendizaxe e integracion socioeducativa
dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas, cumprindo as obrigas de disponibilidade dentro do horario establecido

no centro para a atencion a aqueles que lle impofia a normativa aplicable.

e) Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, & Administracién educativa das alteracions da
convivencia, gardando reserva e sixilo profesional sobre a informacién e as circunstancias persoais e familiares do

alumnado.

f) Adscripcidn funcional do profesorado: Criterios para a adscricion do profesorado
19, Os profesores adscribiranse segundo a especialidade correspondente.
20, Dentro da mesma etapa educativa os profesores adscribiranse segundo criterios de antigliidade, debendo
completar o ciclo.
39, No caso de trocar de ciclo o profesor que o remata non acompanfara aos alumnos da sua titoria anterior. Este
artigo podese variar por necesidades do servizo.
g) Horarios. A sua elaboracién e aprobacién.
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A xornada semanal do persoal funcionario docente é de trinta e sete horas e media que constitien a xornada
laboral, sendo destas 30 horas semanais de dedicacion as actividades do centro.

Todo o profesorado ten a obriga de impartir vintecinco horas de horario lectivo semanal, sendo os descontos
horarios motivados por razon de pertenza ao equipo directivo, & coordinacion do equipo de normalizacion
lingliistica, & cordinacién da biblioteca, das actividades complementarias e extraescolares, das TIC e a
coordinacion de ciclo. O profesorado que non cubra a totalidade de horario lectivo farao mediante
disponibilidade a atencion a diversidade, apoio a outros mestres, reforzo educativo, substituciéns e
dinamizacion e potenciacidén da utilizacién dos recursos didacticos: biblioteca escolar, medios audiovisuais e
informaticos, convivencia escolar, etc.

As cinco horas non lectivas seran destinadas a realizacion dos obxectivos previstos na programacion xeral
anual do centro. Dentro deste horario garantirase:

- Entrevistas cos pais, nais ou titores.

- Asistencia a reunidns de equipos de ciclo ou de nivel.

- Programacion da actividade da aula e realizacion de actividades extraescolares e complementarias.

- Asistencia a reuniéns de coordinacion e orientacion, claustro, coordinacion pedagoxica, etc.

- Apertura da Biblioteca polas tardes e vixilancia e control das actividades extraescolares

39) O resto da xornada semanal (sete horas e media), de non obrigada permanencia no centro, destinarase
ao perfeccionamento e & formacion, a preparacion de actividades docentes e a atencidon doutras actividades
inherentes a funcién docente.

40) O horario de clase sera elaborado polo xefe de estudos en colaboracidon coa comisién de coordinacion
pedagdxica, unha vez oido o claustro.

59) Quendas dos recreos:

O numero de profesores de cada quenda sera como minimo: Educacion Primaria: 1 profesor por 50 alumnos
ou fraccién.

69°) Control de puntualidade e asistencia:

Falta de asistencia do profesorado: substitucions.

a) Todo o profesorado que por razén de servizo tefia horario sen actividade lectiva ten a obriga de cubrir as
ausencias do profesorado.

b) O horario de cargos unipersoais a efectos de substitucions contarase como actividade lectiva.

c) Por necesidades do servizo poderanse realizar polo equipo directivo as agrupacidns de alumnado que se
consideren oportunas.

79) Xustificacion das faltas.

a) Todas as faltas deberan ser debidamente xustificadas ante o Director, utilizando os modelos

correspondentes.
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b) Aquelas faltas das que se tefia cofilecemento ou prevision previa hai a obriga de comunicalas con
anterioridade. Estas faltas deberan ser autorizadas polo Director.

¢) Todas as faltas de niumero superior aos tres dias debera ser comunicada polo interesado/a & Inspeccion
Educativa da Xefatura Territorial de Educacion, neste caso o interesado/a ten a obriga de comunicalo ao
Equipo Directivo do centro. No caso da sUa presentacién no centro, a direccion do centro tramitara a sua
presentacion na Xefatura Territorial da Conselleria de Educacion. A direccidn ten a obriga de tramitar ante
a Xefatura Territorial da Conselleria de Educacion a data de incorporacidon do funcionario que disfrutou da
licencia.

8) Criterios para a distribucidn das titorias.

a) As titorias distribuiranse segundo os ciclos correspondentes ao profesorado.

b) O Director considerase profesor sen titoria.

¢) No caso de que o nimero de profesores sexa superior ao de titorias recaera a non titoria nun membro do

equipo directivo. Este artigo poderase modificar por causa motivada.
Artigo 9. Dereitos e deberes do persoal de administracion e de servizos.

1. Ao persoal de administracion e de servizos dos centros docentes, dentro do marco legal establecido e no

ambito da convivencia escolar, recofiécenselle os seguintes dereitos:

a) A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da comunidade educativa e pola

sociedade en xeral no exercicio das suas funcions.

b) A desenvolver as stas funcidns nun ambiente adecuado no que se preserve en todo caso a sua integridade

fisica e moral.
¢) A participar, no exercicio das suas funcidns, na mellora da convivencia escolar.
d) A proteccién xuridica adecuada &s stas funcions.

e) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracion educativa, nos
termos previstos no titulo IV LEI 4/ 2011 do 30 de xurio, de convivencia e participacion da comunidade

educativa.
2. Son deberes do persoal de administracién e de servizos:

a) Respectar e colaborar, no exercicio das stas funcions, para facer que se respecten as normas de convivencia

escolar e a identidade, integridade e dignidade persoais de todos os membros da comunidade educativa.
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b) Colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradicacion das condutas contrarias @ convivencia e, en

particular, das situacions de acoso escolar.

¢) Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, & Administracién educativa das alteracions da
convivencia, gardando reserva e sixilo profesional sobre a informacion e as circunstancias persoais e familiares do

alumnado.

d) Gardar sixilo e confidencialidade respecto das actuacions relacionadas co ambito educativo das que tefia

conecemento.

CAPITULO 1V. Condutas contrarias & convivencia e a stia correccion

Seccion 1.2 Condutas contrarias 8 convivencia
Artigo 1. Clases de condutas contrarias & convivencia.

1. As condutas contrarias & convivencia nos centros docentes clasificanse en condutas gravemente prexudiciais

para a convivencia e condutas leves contrarias a convivencia, de acordo co establecido nesta seccion.

2. Cando calquera membro da comunidade educativa entenda que os feitos poden ser constitutivos de delito ou
falta, debera comunicarllo a direccién do centro educativo para a sta remision & Administracién Educativa e ao

Ministerio Fiscal, sen prexuizo de tomar as medidas cautelares oportunas.
Artigo 2. Condutas gravemente prexudicials para a convivencia.
Considéranse condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos centros docentes:

a) As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves, as ameazas € as coaccions contra os demais

membros da comunidade educativa.

b) Os actos de discriminaciéon grave contra membros da comunidade educativa por razéon de nacemento, raza,
sexo, orientacion sexual, capacidade econdmica, nivel social, conviccidons politicas, morais ou relixiosas,

discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou calquera outra condicién ou circunstancia persoal ou social.

c¢) Os actos individuais ou colectivos de desafio @ autoridade do profesorado e ao persoal de administracién e de

servizos que constitlan unha indisciplina grave.
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d) A gravacion, a manipulacién e a difusiéon por calquera medio de imaxes ou informacions que atenten contra o
dereito & honra, a dignidade da persoa, a intimidade persoal e familiar e a propia imaxe dos demais membros da

comunidade educativa.

e) As actuacidns que constitlan acoso escolar consonte o establecido polo artigo 28 da Lei de Convivencia e
Participacion.

f) A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion, alteracion ou subtraccion de

documentos académicos.

g) Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as instalacions e aos materiais dos
centros docentes, incluidos os equipos informaticos e o software, ou aos bens doutros membros da comunidade

educativa ou de terceiros, asi como a sta substraccion.

h) Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das actividades do centro,

incluidas as de caracter complementario e extraescolar.

i) As actuacidons gravemente prexudiciais para a saude e a integridade persoal dos membros da comunidade

educativa do centro, ou a incitacion a elas.

k) Portar calquera obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a saude ou a integridade persoal de
calquera membro da comunidade educativa. En todo caso, reputarase indisciplina grave a resistencia ou a negativa a
entregar os obxectos a que se refire o punto terceiro do artigo 11 LEI 4/ 2011 do 30 de xuio, de convivencia e

participacion da comunidade educativa, cando se é requirido para iso polo profesorado.
[) A reiteracién, nun mesmo curso escolar, de condutas leves contrarias a convivencia.
m) O incumprimento das sanciéns impostas.
Artigo 3. Condutas leves contrarias & convivencia.
Considéranse condutas leves contrarias @ convivencia:

a) As condutas tipificadas como agresion, inxuria ou ofensa na alinea a), os actos de discriminacién da alinea b),
os actos de indisciplina da alinea c), os danos da alinea g), os actos inxustificados da alinea h) e as actuacions

prexudiciais descritas na alinea i) do artigo anterior que non alcancen a gravidade requirida no devandito precepto.
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b) Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido polas normas do centro perigoso para
a saude ou a integridade persoal do alumnado ou dos demais membros da comunidade educativa ou que perturbe o
normal desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou extraescolares, cando non constitia

conduta gravemente prexudicial para a convivencia de acordo coa alinea k) do artigo anterior.

c) A inasistencia inxustificada a clase e as faltas reiteradas de puntualidade, nos termos establecidos polas

normas de convivencia de cada centro docente.

d) A reiterada asistencia ao centro sen o material e equipamento preciso para participar activamente no

desenvolvemento das clases.
Artigo 4. Prescricion das condutas contrarias a convivencia.

1. As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos centros docentes tipificadas nesta seccion

prescriben aos catro meses da sta comision e as condutas leves contrarias @ convivencia, ao mes.

2. O prazo de prescricion comezara a contarse desde o dia en que a conduta se leve a cabo, salvo cando se trate
dunha conduta continuada, caso no que o prazo de prescricidon non se empezara a computar mentres aquela non

cese.

3. No caso das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia, interrompera a prescricion a iniciacion, con
conecemento do interesado ou da interesada, do procedemento para a correccién da conduta, e continuarase o

cdmputo do prazo de prescricidon para o caso de producirse a caducidade do procedemento.

Seccion 2.2 Medidas correctoras
Artigo 1. Principios xerais das medidas correctoras.

1. As correccidns que se apliquen polo incumprimento das normas de convivencia teran un caracter educativo e
recuperador, garantiran o respecto dos dereitos do resto do alumnado e procuraran a mellora da convivencia no

centro docente.
2. En todo caso, na correccion das condutas contrarias a convivencia aplicaranse os seguintes principios:

a) Ningun alumno ou alumna podera ser privado do exercicio do seu dereito @ educacién, nin, no caso da
educacion obrigatoria, do seu dereito a escolaridade. Para estes efectos, non se entendera como privacion do dereito
a educacion a imposicion das correccions previstas nesta seccidon que suponen a suspension da asistencia as clases

ou o cambio de centro.
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b) Non se poderan imponer correccidns contrarias a integridade fisica e a dignidade persoal do alumnado.

¢) A imposicion das correccidns previstas nesta seccion respectara a proporcionalidade coa conduta do alumnado
e debera contribuir & mellora do seu proceso educativo.

d) Terase en conta a idade do alumnado e as demais circunstancias persoais, familiares e sociais. Para estes
efectos, poderase solicitar os informes que se consideren necesarios sobre as mencionadas circunstancias e
recomendar, de ser o caso, as nais e pais ou as titoras ou titores ou as autoridades publicas competentes a adopcidn

das medidas necesarias.
Artigo 2. Programas e actuacions complementarias ds medidas correctoras.

1. Como complemento das medidas correctoras previstas nesta seccion, o departamento de orientacién de cada
centro docente elaborard e desenvolvera un programa de habilidades sociais dirixido ao alumnado que incorra
reiteradamente en condutas disruptivas, coa finalidade de mellorar a sta integracion no centro docente. Asi mesmo,
elaborara e desenvolvera un programa de habilidades sociais para aquel alumnado que, como consecuencia da
imposicion das medidas correctoras previstas nesta seccion, se vexa temporalmente privado do seu dereito de

asistencia ao centro.

2. Estes programas aplicaranse en colaboracidon co profesorado titor e, de ser o caso, cos servizos sociais, €
procuraran implicar ao resto do profesorado e as familias para lograr, conxuntamente, o desenvolvemento adecuado

do proceso educativo e das accidns propostas.

3. Crearanse as aulas de convivencia inclusiva, non estables e con vocacion de substituir o tempo de expulsion,

con apoios e formacién especifica, que busquen reincorporar o alumnado & sta propia aula no menor tempo posible.
Artigo 3. Procedementos condiliados de resolucion dos confiitos.

1. Regulamentariamente determinarase un procedemento conciliado para a resolucion dos conflitos de
convivencia. A participacion do alumnado ou dos seus representantes legais tera caracter voluntario, por solicitude

do alumnado ou dos seus representantes legais, e esixira 0 compromiso de cumprimento das acciéns reparadoras.

2. A opcidén pola conciliacién suspende o inicio do procedemento disciplinario de correccidon da conduta, que se
retomara no caso de que a conciliacion sexa infrutuosa. O cumprimento das acciéns reparadoras dara lugar a

finalizacion do procedemento de correccidén da conduta contraria @ norma de convivencia.

3. No procedemento, formalizado por escrito, incluirase a intervencion dunha persoa instrutora e dunha persoa
mediadora.
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Artigo 4. Medlidas correctoras das conautas gravemente prexudiciais para a convivencia.
As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia no centro poden ser corrixidas coas seguintes medidas:

a) Realizacion, dentro ou fora do horario lectivo, de tarefas que contriblan @ mellora e ao desenvolvemento das
actividades do centro.

b) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias do centro por un periodo
de entre dlas semanas e un mes.

¢) Cambio de grupo.

d) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de entre catro dias lectivos e duas
semanas. Durante o tempo que dure a suspensidon, o alumnado debera realizar os deberes ou traballos que se

determinen para evitar a interrupcion no proceso formativo.

e) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de entre catro dias lectivos e un mes.
Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera realizar os deberes ou traballos que se determinen

para evitar a interrupcidon no proceso formativo.
f) Cambio de centro.
Artigo 5. Medidas correctoras das condutas leves contrarias a convivencia.
As condutas leves contrarias & convivencia poden ser corrixidas coas seguintes medidas:
a) Amoestacién privada ou por escrito.

b) Comparecencia inmediata ante a persoa que ocupe a xefatura de estudos ou persoa que exerza funciéns
equivalentes nos centros concertados.

c) Realizacién de traballos especificos en horario lectivo.

d) Realizacion, en horario non lectivo, de tarefas que contriblan & mellora e ao desenvolvemento das actividades
do centro.

e) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias do centro por un periodo
de ata duas semanas.
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f) Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana.

g) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de ata tres dias lectivos. Durante o
tempo que dure a suspension, o alumnado debera realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a

interrupcién no proceso formativo.

h) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata tres dias lectivos. Durante o
tempo que dure a suspension, o alumnado debera realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a

interrupcién no proceso formativo.
Artigo 6. Graduacion das medidas correctoras.

Para a graduacion das medidas correctoras previstas nesta seccién tomaranse en consideracion especialmente os

seguintes criterios:

a) O recofiecemento espontaneo do caracter incorrecto da conduta e, se é o caso, o cumprimento igualmente
espontaneo da obriga de reparar os danos producidos nos termos previstos polo artigo 13 da LEI 4/ 2011 do 30

de xuio, de convivencia e participacion da comunidade educativa.
b) A existencia de intencionalidade ou reiteracién nas condutas.

c) A difusidn por calquera medio, incluidos os electronicos, telematicos ou tecnoldxicos, da conduta, das suas

imaxes ou da ofensa.
d) A natureza dos prexuizos causados.

e) O caracter especialmente vulnerable da vitima da conduta, se se trata dun alumno ou alumna, por razén da

sUa idade, de recente incorporacion ao centro ou calquera outra circunstancia.
Artigo 7. Prescricion das medidas correctoras.

As medidas correctoras das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos centros docentes previstas
nesta seccidon prescriben ao ano da firmeza en via administrativa da resoluciéon que as impdén. As medidas

correctoras das condutas leves contrarias & convivencia prescriben aos catro meses da sta imposicion.

Seccion 3.2 Procedemento para a imposicion das medidas correctoras

Artigo 1. Procedemento para a imposicion de medidas correctoras de condutas gravemente prexudiciais para a
convivencia.
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1. As medidas correctoras de condutas gravemente prexudiciais para a convivencia s6 se poden impoier logo da

tramitacion do procedemento disciplinario regulado neste artigo.

2. Corresponde acordar a incoacion do procedemento & persoa titular da direccion do centro docente, por propia
iniciativa, por peticion motivada do profesorado ou da titora ou titor da alumna ou alumno ou da persoa que ocupe a

xefatura de estudos, ou logo da denuncia doutros membros da comunidade educativa.

3. A incoacion do procedemento notificarase & nai ou pai ou a titora ou titor da alumna ou alumno, con indicacién
da conduta que o motiva, as correccions que poden corresponder e o nome da profesora ou profesor que actuara

como persoa instrutora. Asi mesmo, comunicarase a inspeccion educativa.

4. No propio acordo de incoacién ou en calquera momento da tramitacion do procedemento, a persoa titular da
direcciéon do centro pode adoptar motivadamente, por iniciativa propia ou por instancia do instrutor, como medidas
provisionais o cambio temporal de grupo da alumna ou alumno ou a suspension do dereito de asistencia ao centro
ou a determinadas clases ou actividades, por un periodo non superior a cinco dias lectivos. A adopcion de medidas

provisionais notificarase a nai ou pai ou a titora ou titor da alumna ou alumno.

5. Finalizada a instruciéon do procedemento, a persoa instrutora formulara proposta de resolucién e dara audiencia
a alumna ou alumno e a nai ou pai ou a titora ou titor, convocandoos a unha comparecencia en horario lectivo na
que poderan acceder a todo o actuado e da cal se estendera acta. No caso de incomparecencia inxustificada, o
tramite de audiencia terase por realizado para todos os efectos legais, sen prexuizo do previsto no artigo 27 desta

lei.

6. Realizado o tramite de audiencia, a persoa titular da direccién do centro ditara resoluciéon motivada que se
pronunciara sobre a conduta da alumna ou alumno e impofera, se é o caso, a correspondente correccidn, asi como
a obriga de reparar os danos producidos nos termos previstos polo artigo 13 da LEI 4/ 2011 do 30 de xuiio, de

convivencia e participacion da comunidade educativa.

7. A resolucién notificarase a nai ou pai ou a titora ou titor da alumna ou alumno nun prazo maximo de doce dias
lectivos desde que se tivo cofiecemento dos feitos que deron lugar a incoacién do procedemento, e comunicarase a

inspeccién educativa.

8. A resolucidn da persoa titular da direccion do centro pon fin & via administrativa e sera inmediatamente
executiva. Contra a resolucion da persoa titular da direccién do centro cabe instar a revision ante o Consello Escolar
no prazo de dez dias lectivos nos termos previstos na alinea f) do artigo 127 da Lei organica 2/2006, do 3 de maio,

de educacion.
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Artigo 2. Procedemento para a imposicion de medidas correctoras de condutas leves contrarias & convivencia.
1. A imposicién das medidas correctoras de condutas leves contrarias a convivencia levaraa a cabo:

a) O profesorado da alumna ou alumno, oido este e dando conta & persoa que ocupe a xefatura de estudos ou
persoa que exerza funcidns equivalentes nos centros concertados, no caso das medidas previstas nas alineas a), b) e

c) do artigo 22 da LEI 4/ 2011 do 30 de xuiio, de convivencia e participacion da comunidade educativa.

b) A titora ou titor da alumna ou alumno, oido este e dando conta & persoa que ocupe a xefatura de estudos ou
persoa que exerza funcidns equivalentes nos centros concertados, no caso das medidas previstas nas alineas a), b),

c) e d) do artigo 22 da mencionada lei.

c) A persoa que ocupe a xefatura de estudos ou persoa que exerza funcidns equivalentes nos centros
concertados, ou a persoa titular da direcciéon do centro, oidos a alumna ou alumno e a sua profesora ou profesor ou
titora ou titor, no caso das medidas previstas nas alineas a), c), d), e) e f) do artigo 22 LEI 4/ 2011 do 30 de

xuno, de convivencia e participacion da comunidade educativa.

d) A persoa titular da direccién do centro, oidos a alumna ou alumno e a sua profesora ou profesor ou titora ou
titor, no caso das medidas previstas nas alineas g) e h) do artigo 22 desta lei. A imposicion destas medidas
correctoras comunicarase a nai ou pai ou a titora ou titor da alumna ou alumno antes de que estas se fagan

efectivas, asi como ao Observatorio da Convivencia Escolar do centro.

2. As resolucidns que impofien as medidas correctoras as que se refire este artigo pofen fin & via administrativa e

son inmediatamente executivas.
Artigo 3. Responsabilidade das nais e pals ou das titoras ou titores.

As audiencias e comparecencias das nais e pais ou das titoras ou titores do alumnado menor de idade nos
procedementos disciplinarios regulados nesta seccién son obrigatorias para eles, e a sua desatencidn reiterada e
inxustificada sera comunicada as autoridades competentes para os efectos da stUa posible consideracion como

incumprimento dos deberes inherentes a patria potestade ou a tutela.
CAPITULO V. Prevencion e tratamento das situaciéns de acoso escolar
Artigo 1. Acoso escolar.

Para os efectos desta lei, considérase acoso escolar calquera forma de vexacién ou malos tratos continuados no

tempo dun alumno ou alumna por outro ou outra ou outros, xa sexa de caracter verbal, fisico ou psicoldxico, incluido
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o illamento ou baleiro social, con independencia do lugar onde se produza. Terdn a mesma consideracion as
condutas realizadas a través de medios electronicos, telematicos ou tecnoldxicos que tefian causa nunha relacion

que xurda no ambito escolar.
Artigo 2. Proteccion integral das vitimas.

1. A direccion dos centros docentes asi como a Administracion educativa, adoptaran as medidas precisas para
garantir ao alumnado vitima de situacions de acoso escolar a proteccidn integral da sla integridade e dignidade
persoais e do seu dereito a educacion, debendo primar sempre o interese da vitima sobre calquera outra

consideracion no tratamento destas situacions.

2. A proteccion da vitima garantirase mediante medidas cautelares que impidan a ameaza, o control ou o
contacto entre vitima e causantes da situacién de acoso. Arbitraranse medidas para o seguimento dos causantes da

situacion de acoso que impidan a continuacion de eventuais condutas acosadoras.

Artigo 3. Medidas para a prevencion, deteccion e tratamento das situacions de acoso escolar (ver Plan de

Convivencia).

a) Realizacion de campafias de sensibilizacién do profesorado, das nais e pais ou das titoras ou titores e do
alumnado contra o0 acoso escolar, que axuden a previlo e preparen a todos os membros da comunidade educativa

para detectalo e reaccionar fronte a el.

b) Establecemento de canles especificas que faciliten a exteriorizacion polas vitimas das situacions de acoso

escolar.

c) Determinacion das medidas que se deben adoptar no caso de deteccion dunha situacién de acoso escolar para
pofierlle fin a esta, sen prexuizo das correcciéns disciplinarias que correspondan. En todo caso, preverase a
designacion pola persoa titular da direccidon do centro ou titular do centro concertado dunha persoa responsable da
atencién a vitima entre o persoal do propio centro docente, procurando, cando sexa posible, que a designacién

recaia sobre unha persoa coa que a vitima garde unha relacion de confianza ou proximidade.

d) Nos supostos menos graves de situacion de acoso, favorecemento da mediacidn realizada por alumnado do

centro educativo que obtivese formacion e cualificacion para a intervencidn nestas situacions.

3. Cando por razon das circunstancias ou da gravidade da situacion de acoso se faga preciso, poderase prever a
intervencién de persoas mediadoras alleas ao persoal do centro, que seran designadas pola Administracion

educativa.
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4. As situacions de acoso escolar que se detecten seran comunicadas & inspeccion educativa, xunto coas medidas
que se adopten para poier fin a elas. No caso de condutas de especial gravidade, informarase da situacion e das
medidas aos servizos sociais do correspondente concello, aos servizos especializados do departamento competente
en materia de benestar e, se é o caso, a Fiscalia de Menores para facilitar as medidas que lles corresponda adoptar

nos seus respectivos ambitos competenciais.

5. O departamento competente en materia educativa, en coordinacion cos restantes departamentos da Xunta de
Galicia, pofiera en marcha campafas de informacion e sensibilizacion para incentivar a cultura da paz e previr o
acoso escolar. Igualmente a Xunta de Galicia velara para que nos medios de comunicacidén de Galicia se ofreza un

tratamento axeitado das noticias sobre acoso escolar.

CAPITULO VI. Participacion directa das familias e dos restantes membros da comunidade educativa no

ensino e no proceso educativo
Artigo 1. Procedementos de consulta e participacion directa no ensino.

1. Para facer efectiva a corresponsabilidade entre o profesorado e as familias na educacion dos seus fillos e fillas
e garantir a colaboracion efectiva entre a familia e a escola, a Administracion educativa podera establecer
procedementos de consulta e participacion directa das familias. Estes procedementos poderan estenderse a outros

membros da comunidade educativa.

2. Os procedementos previstos neste artigo teran como finalidade solicitar as preferencias individuais ou

colectivas das nais e pais ou das titoras ou titores do alumnado.
CAPITULO VII. Avaliacién e recuperacion

Artigo 1. A avaliacién sera continua, valorando os progresos do alumno e o seu esforzo. Os profesores anotaran a
meirande informacion posible sobre os seus alumnos (atencidn, memoria, raciocinio, aplicacion, asistencia,
incidencias no comportamento,...) para poder emitir unha calificacion o mais exacta posible asi como as stas causas.
Os rexistros de avaliacidn seran trimestrais.

Compre lembrar que a recuperacion debe formar parte do proceso educativo, polo que cada ciclo artellara as
medidas precisas para facilitar 6s alumnos a recuperacion dos obxectivos non acadados no desenvolvemento do
curso. De igual xeito procederase para recuperar materias de cursos ou ciclos anteriores. Neste Ultimo caso, no mes
de xufo, cada profesor emitird unha avaliacion que, de ser positiva, farase constar na documentacion oficial, previa

consulta co secretario do centro.

Criterios de Promocion: segundo establece a normativa do 22/07/97 (D.O.G. do 2 de setembro), capitulo 1V, punto
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11, os criterios para promocionar ao alumnado axustaranse ao establecido no Proxecto Curricular do Centro (PCC).

Artigo 2. Accion titorial

A accion titorial ha ter tres frontes:

e En relacion cos alumnos: conecelos, orientalos, coordinar a sia avaliacion e recuperacion, informalos das normas

do Centro, facelas cumprir e aplicar, en primeira instancia as medidas correctoras se fosen necesarias.

e En relacion con outros profesores: solicitar e facilitar informacion sobre os alumnos/as.

e En relacidn cos pais: atendelos os martes de 17h. a 18 h., facilitarlles informacién sobre o seu fillo/a, entrevistas

personais en caso necesario e reunions colectivas.

CAPITULO VIII. Asociaciéns de pais/nais de alumnos/as

Nos colexios de educacidén primaria poderan existir as asociacions de pais/nais de alumnos de acordo coa

lexislacion vixente.

Artigo
10

20,

30,

40,
50,

69.
79.

89.

90

1. Dereitos das asociacions de pais/nais

. A asociacion de pais e nais mais representativa do centro contara cun/cunha representante da mesma no
consello escolar.

A asociacién de pais e nais podera elevar propostas ao consello escolar para a elaboracién do proxecto
educativo e ao equipo directivo para a elaboracidon da programacion xeral anual.

A asociacidn de pais e nais podera informar ao consello escolar daqueles aspectos da marcha do centro que
considere oportunos.

A A.N.P.A. ten o dereito de informar aos seus asociados da sua actividade.

Ten o dereito a recibir informacién a través do seu/da sUa representante dos temas tratados no consello
escolar.

Ten o dereito a elaborar propostas de modificacion das Normas de Organizacidon e Funcionamento do colexio.
A AN.P.A. ten o dereito a formular propostas para a realizaciéon de actividades complementarias e
extraescolares que, unha vez aceptadas, deberan figurar na programacion xeral anual.

A AN.P.A. ten o dereito a cofiecer os resultados académicos referidos ao centro e & valoracion que deles
realice o consello escolar.

. A A.N.P.A. ten o dereito a recibir un exemplar da programacién xeral anual.

10°. A A.N.P.A. ten o dereito a recibir informacidn sobre os libros de texto e os materiais didacticos adoptados

polo centro.

11

0, A A.N.P.A. ten o dereito a facer uso das instalacions do centro nos termos que estableza o consello escolar

de acordo coa lexislacion vixente.

Artigo
10

I1. Deberes das asociacions de pais/nais
. A asociacion de pais e nais ten o deber de fomentar a colaboracién entre todos os membros da comunidade

educativa.
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20. A asociacion de pais e nais ten o deber de organizar as actividades extraescolares como se contempla no
proxecto educativo do centro para a aplicacién da xornada continuada en horario de mana.

30, A asociacion de pais e nais ten o deber de informar ao equipo directivo das incidencias e suxerencias que
poidan formular os pais a esa asociacion.

40, Actividades complementarias e extraescolares

e Son actividades complementarias as actividades didacticas que se realizan co alumnado en horario lectivo e
que tefien caracter diferenciado polo momento, espazo ou recursos que utilizan da programacion xeral da
que fan parte.

e A participacion do alumnado nelas é obrigatoria e requirira autorizacién previa por escrito dos pais, nais ou
titores/as, sempre que se desenvolva fora do centro.

e Son actividades extraescolares aquelas que figuran na programacion xeral e se desenvolven féra do horario
lectivo. A sUa participacion € voluntaria.

e A responsabilidade da organizacion destas actividades extraescolares corresponde & asociacion de pais e nais.

Artigo 1. Normas entradas, saidas e recreos

Todos os profesores controlaran as entradas e saidas do alumnado: nas entradas, tan pronto como toque o timbre,
os profesores/as situaranse nas proximidades das respectivas aulas, colocandose do seguinte xeito: Un profesor de
cada corredor transversal colocarase no corredor principal (porta, centro, escaleiras). Os outros dous/tres profesores
vixilaran o corredor correspondente as aulas. Ao sair (ao final da xornada ou para o recreo), cada profesor
acompaniara ata a porta aos alumnos aos que estea dando clase nese momento.
Para que un alumno acceda ao Centro mais tarde da hora ou para ausentarse antes da hora de saida debera vir
acompafado ou ser reclamado por unha persoa maior responsable.
Segundo se establece normativamente, os profesores vixilaran ao alumnado durante o recreo. Se non se sae ao
recreo, os alumnos permaneceran na aula baixo o control do profesor que lles imparte clase na 3@ hora. Se se
adianta a entrada do recreo, os alumnos pasaran as aulas quedando a cargo deles os profesores que lles han dar
clases na 42 hora. O apartado 2.1.1.5. do capitulo V da Orde da Conselleria de Educacién do 22 de xullo de 1997 di:
"0 sistema de quendas non exime ao profesorado das responsabilidades titoriais, dada a dimensién educativa que
ten o recreo, nin da obriga de estar no centro”.
Grupos de vixilancia de recreos e quendas de garda

e Nos patios durante o recreo habera tres grupos de vixilancia que rotaran trimestralmente segundo a

programacion xeral anual.

Artigo 2. Normas de utilizacién da biblioteca para alumnos/as:
e O/a alumno/a pode elixir o libro que queira. Collerao das estanterias sen descolocar os outros.

e 0O alumno pediralle ao profesorado encargado da biblioteca a ficha de préstamo .
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e Cubrira a ficha cos seus datos e os do libro que pensa levar. No espacio que pon SIGNATURA escribira os
numeros e as letras que ten o libro no lombo ou o n° de rexistro.

e Terd un prazo de 15 dias para devolver o libro que levou. Se pasado este prazo non o rematara de ler, tera
gue renovalo por outros 15 dias.

e O alumno esta obrigado a coidar o libro que leve prestado. Se o perde ou estraga, tera que mercar un novo e
entregalo no Colexio.

e Os dias de biblioteca son luns, mércores e xoves de 4 a 6 da tarde. Tamén se pode usar a Biblioteca con
servizo de préstamo no recreo.

e O/a profesor/a encargado/a da Biblioteca tera disponibles para a organizacién da mesma 2 horas semanais.

Estas horas son consideradas lectivas.

e Para usar a biblioteca en horario de clases, cada profesor fara reserva de hora na ficha correspondente tendo
en conta que esta ocupada segundo se indica no cadro anterior.
Artigo 3. Normas de utilizacion das aulas de video:

e Para utilizar a Biblioteca como Aula de Video debera reservarse hora, tendo en conta o devandito horario

da Biblioteca. O centro dispdn doutras aulas con recursos audiovisuais.
Artigo 4. Normas de utilizacion da aula de informatica

e Ademais do uso que todo o profesorado pode facer da aula de informatica cun grupo dos seus
alumnos/as, asignarase unha sesion a cada grupo de alumnos unha vez por semana para recibir apoio ao
currriculo por medio da informatica. Estas sesions seran impartidas polos/as titores/as de cada curso.

Artigo 5. Uso das instalaciéns deportivas cubertas:
Os alumnos/as deberan traer a indumentaria e o calzado axeitados para a practica de Educacion Fisica,
consistente en:

e Camiseta.

e Chandal.

e Zapatillas deportivas ou tenis.

e Bolsa de aseo: xel ou xabon, toalla, peine e camiseta limpa e seca a partir do 3° curso, incluido.

e Cando se utilice o pavilldon deberan traer outro par de zapatillas ou tenis secos e asi evitar riscos
innecesarios (resbaldns, caidas, golpes,...), do contrario non poderan participar na actividade fisica.

Artigo 6. Acceso ao centro de persoas maiores:

e De conformidade co apartado 8.2. da Orde de 22 de xullo de 1997 da Conselleria de Educacién, as
persoas alleas ao Centro non poderan acceder ao edificio escolar (aulas, despachos, corredores...) sen a
debida autorizacion, tanto en horario lectivo como féra do horario escolar.

e Os pais ou nais que acompanen ou vefan recoller 6s seus fillos/as & colexio tomaran as seguintes

precaucions:
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e Se se usa automobil, non entrard con el no recinto escolar, debendo aparcalo na rda Jaime Janer coa
finalidade de evitar atascos e perigos na estreita baixada ao colexio.

e Por razdns de seguridade e hixiene esta prohibido traer cans e outros animais ao colexio.

e Deben deixar libres os porches de entrada, en especial os dias de chuvia para que poidan resgardarse
neles o maior nimero posible de nenos/as.

e Non acceder ao edificio escolar se non é necesario.

Artigo 7. Coidado do mobiliario e material:

e A comunidade educativa pon a nosa disposicién o mobiliario e material necesario para o desenrolo do
labor educativo. Estes elementos deben ser utilizados co responsabilidade por todos sen caer no mal uso
nin destrozos que perxudicarian a todos, especialmente ao alumnado que se veria privado dun recurso
necesario para a sla educacion. Por isto todo aquel que por mal uso ou vandalismo rompa ou faga
inservible algunha peza de material ou mobiliario do colexio, estara obrigado a repofielo ou arranxalo.

e En caso de ser un alumno/a o responsable dos danos, seran os seus pais ou titores/as legais os
responsables de sufragar os gastos que a sUa reposicion ou arranxo xeren.

Artigo 8. Uso de teléfonos mébiles, cdmaras fotograficas e dispositivos de gravacidon de imaxes e sons.

e De acordo coa lexislacion vixente, o alumnado poderd acudir ao centro cos dispositivos anteriormente
mencionados, pero deberd mantelos apagados con obxecto de cumprir coa Lei 15/1999 de Proteccidn de
Datos de Caracter Persoal e da lexislacion sobre menores. En caso de detectarse o seu uso, o aparato
sera requisado e gardado pola direccion do centro, que avisara as familias para que vefian recollelo.

e As familias asinaran ao principio do curso unha autorizacién para que as imaxes do alumnado poidan ser
usadas nas publicacions do centro (revista escolar, paxina web, programas,...), sempre con caracter
pedagdxico e/ou didactico. Respetarase en todo momento a decision das familias que non desexan que
os seus fillos/as sexan fotografados.

Artigo 9. Uso e ensino da lingua galega

19, Segundo a lexislacion vixente na educacidon primaria impartirase a metade das materias en galego e a
outra en castelan. Segundo o acordo do Consello Escolar, a proposta do Claustro, no centro impartense
en lingua galega a Educacion Fisica, a Educacion Artistica, a Lingua Galega e o cofiecemento do Medio, e
en castelan, a Educacion Musical, as Matematicas, a Educacién para a Cidadania, a Atencién Educativa e a
Lingua Casteld. A lingua estranxeira (Inglés) impartese nese idioma.

20. A exencion da avaliacion da area de Lingua Galega podera ser solicitada polos pais do alumnado
procedente do estranxeiro ou doutra comunidade durante un curso escolar. A exencidn refirese s6 a
calificacion da materia: o/a alumno/a exento/a segue obrigado a asistir as clases de Lingua Galega. Non
obstante o/a alumno/a non podera disfrutar de exencién en ningunha outra drea das que o centro
imparta en galego (Decreto 79/1994, do 8 de abril, (DOG do 15 de abril) e a Orde do 30 de xufio de
1994, (DOG do 4 de agosto).
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Artigo 10.

10,

20,

30,

40,

50.

Artigo 11.

Materias opcionais

O ensino da relixion axustarase ao establecido no Decreto 235/1995, do 20 de xullo (DOG do 10 de
agosto) e Orde do 23 de febreiro de 1995 (DOG do 28 de marzo).

O centro oferta tres materias alternativas: Relixion Catdlica, Relixion Evanxélica e Valores Civicos. De
presentarse o numero minimo de solicitudes dalgunhoutra das opcidns relixiosas contempladas na
lexislacion vixente, o centro iniciaria os tramites para solicitar a sia imparticion.

De acordo co principio de liberdade relixiosa, os pais de alumnos de educacién primaria faran constar por
escrito no momento de matricular aos alumnos no centro por primeira vez, ou ao inicio de cada curso
escolar — sempre antes do 15 de setembro - a slUa decisién de que o alumno curse as ensinanzas de
Relixion Catdlica, Relixion Evanxélica ou Atencidn Educativa.

Ensino de linguas estranxeiras:

No momento da matriculacion en educacién primaria os pais dos alumnos faran constar a lingua
estranxeira que desexan que curse o seu fillo/a entre as ofertadas.

A oferta de linguas estranxeiras é neste momento da lingua inglesa. De presentarse o nimero minimo de
solicitudes de ensino da lingua francesa, o centro iniciaria os tramites para a sua imparticion.

A lingua inglesa impartese en toda a educacién primaria.

Libros de texto:

e Con respecto aos libros de texto para os escolares de primaria, o centro aterase ao disposto nas ordes emanadas

anualmente pola Conselleria de Cultura, Educacién e O.U.
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