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1. Introducion

A presente programacién didactica enténdese coma un documento que facilita a actuaciéon docente no proceso de
ensino/aprendizaxe. Esta baseada no Decreto 155/2022 de 15 de setembro, polo que se establece o curriculo da
educacién primaria na Comunidade Auténoma de Galicia e demais normativa vixente e concrétase atendendo as
caracteristicas do centro e do alumnado.

Esta é un documento vivo e flexible, pensado para adaptarse &s circunstancias e necesidades do noso alumnado.
Estd pensada para ser levada a cabo dende a materia proxecto competencial no C.E.P. Plurilinglie Pedro Caselles
Beltrdn durante o curso 2023/20234.

O C.E.P. Plurilinglie Pedro Caselles Beltrdn que esta ubicado no barrio de Mosteiro, na parroquia de Tomifio, onde
estdn encravados a meirande parte dos servizos dos que dispdén o concello. Tratase dunha zona rural que nos ultimos
anos estd a absorber poboacién procedente dos nlcleos urbanos mais préximos que fixa aqui a sla residencia; o que
repercute,non sé nun aumento do alumnado, senén tamén nun progresivo cambio cultural, econémico e social do
mesmo.

Na zona empeza a haber unha actividade cultural significativa, pero a escola segue sendo un referente importante
das actividades das nenas e nenos; polo que se constitle asi nun punto de referencia fundamental no fomento da
convivencia e practicas educativas e culturais.

O alumnado procede maioritariamente das localidades de Tomifio (Vilachdn, Barro, O Seixo, Hospital, Forcadela e
Estas) que constitien nlcleos de poboacidén mais pequenos e diferenciados en canto a actividades, modo de vida,
relacién co centro do concello, etc. Isto orixina unha poboacién escolar diseminada, centrdndose a convivencia dos
nenos e nenas féra da escola con aquelas/es do seu mesmo barrio ou parroquia.

O C.E.P. Plurilinglie Pedro Caselles Beltran conta con duias unidades de 52 nivel cun total de 30 alumnos e alumnas
nas nosas aulas.Na materia de proxecto competencial atépanse matriculados durante este curso 23/24 un total de 25
alumnos/as. Dentro deste alumnado atépase alumnado con necesidades especificas de apoio educativo, para os cales
se recollen nesta programacién medidas especificas. O centro conta tamén cunha aula especifica de educacién
especial, a cal asiste de maneira combinada un dos alumnos de 5¢.

Somos EDIXGAL, e por tanto, cos recursos vinculados a este modelo de desenvolvemento do proceso de
ensinoaprendizaxe. Os ultraportatiles serdn as ferramentas comuns de traballo do alumnado, nun contorno de aula
virtual configurada con elementos aportados por recursos da plataforma e tamén de elaboracién por parte do equipo
de mestras do nivel e de tarefas compartidas na rede por outros profesionais.

A situacion do centro permitenos aproveitar a infinidade de recursos que nos oferta a contorna onde se atopa. Asi
como as instalaciéns do mesmo, como é o caso dun estudio de radio e tv, unha biblioteca incluida en PLAMBE, unha
horta, un circuito de educacién vial, ou mesmo un espazo multiusos no que se pode facer representaciéns
teatrais. Ademais ao longo do curso recibiremos a dotacién correspondente aos Polos Creativos.

Para a elaboracién das unidades didacticas que desenvolverd a programacién tivose como referencia un curriculo que
ten como obxectivo o desenvolvemento das competencias clave e o traballo de elementos transversais mediante a
realizacién de proxectos significativos para o alumnado. Esta materia configurarase neste curso como un proxecto
interdisciplinar en colaboracién con distintos axentes sociais e nela buscarase a resolucién colaborativa de
problemas, reforzando a autoestima, a autonomia, a reflexién e a responsabilidade.

A temética a tratar durante este curso 2023/2024 serd a diversidade das persoas, baixo o proxecto " Somos
diversos" . A sua finalidade serd investigar e dar a cofiecer as diferenzas culturais, relixiosas, fisicas, raciais ...entre
as persoas e fomentar a incluién, o respecto e tolerancia hacia as mesmas. Asi mesmo farase fincapé na prevencién
do acoso escolar.

Esta programacién sera aberta e flexible, entendida como un plan de actuacién dindmico, pois ao longo da sUa
execucioén sera revisada e sometida a posibles cambios tendo en conta porblematicas atopadas e/ou outras
realidades ( proxectos do centro, actividades que vaian xurdindo, etc)

2. Obxectivos e sua contribuciéon ao desenvolvemento das competencias
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Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Concretar un plan de traballo para a
realizacién dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.

OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.

OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.

Descricion:

3.1. Relacion de unidades didacticas

., A2 % Peso Ne 1¢e e e
vb Titulo Pescricion materia [sesions/trim.|trim.|trim.
. . . Recollemos informacidén sobre a diversidade
1 |Diversidade en cantidade. da nosa realidade mais cercana. 35 10 X
. Elaboramos presentaciéns dixitais, noticias,
2 _Respego, prevencion e gréficos, taboas, carteis...coa informacién 30 15 X
inclusién :
obtida.
Informamos e expofiemos ao resto da
3 |Informamos da diversidade. comunidade educativa os traballos 35 10 X
realizados.
3.2. Distribucidon curriculo nas unidades didacticas
ubD Titulo da UD Duracién
1 Diversidade en cantidade. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recoflecer a importancia da tematica do Recofiecer a importancia da diversidade e
proxecto que se pretende abordar. pluralidade humana.
CA1l.2 - Valorar os recursos e materiais necesarios Valorar e coidar os recursos e materiais
para a realizacién do proxecto. empregados.
CAL.3 - Identificar e seleccionar a informacién que se |ldentificar, seleccionar e analizar a
precisa. informacién necesaria para a realizacién T 100
do proxecto.
CA1l.4 - Realizar, de xeito guiado, a secuencia e a Temporalizar as distintas fases do
temporalizacién das actuaciéns necesarias para a proxecto.
execucién do proxecto.
CAl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuacidns do proxecto e
propofier posibles soluciéns a estas.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Procura e seleccion de informacién relacionada cos proxectos.
" Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.
ub Titulo da UD Duracion
2 Respecto, prevencién e inclusiéon 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.
secuencia e a temporalizacién prevista.
CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Aplicar os cofiecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios. Tl 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Resolver incidencias xurdidas.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execuciéon das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.
execucién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Execucién de proxectos: dinamicas e roles.
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ubD Titulo da UD Duraciéon
3 Informamos da diversidade. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar a o proxecto.

caso, os produtos finais obtidos.

CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade | correccién e claridade.
e eficacia do discurso.

CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a

presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas. TI 100
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.

CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na

exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.

asociada &s emociéns negativas.

CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.

4.1. Concrecions metodoldxicas

Ao longo de todo o curso levarase a cabo na materia de proxecto competencial, o seguinte proxecto: " Somos
diversos".

Empregarase unha metodoloxia activa na que o alumnado serd o protagonista do proxecto e o mestre serd un
acompafante .

As actividades propostas ao longo do curso estdn dirixidas a reforzar os aspectos mdis transversais do curriculo,
favorecendo a interdisciplinariedade e a conexién entre os distintos tipos de cofiecemento.

O proxecto serd realizado en grupos de traballo cooperativo, nos cales cada alumna ou alumno adopta un rol
concreto e asume tarefas individuais que integraran o resultado final do proxecto.

Na PRIMEIRA AVALIACION, configuraremos un plan de traballo, planificando tarefas, tempos, recursos e materiais que
se van empregar.

* Que é a diversidade? Tipos ( cultural, sexo, econdmica, politica, social...) Investigacién e recollida de datos.
¢ Profundizaremos en casos cercanos a nosa realidade.

Na SEGUNDA AVALIACION, realizaremos mapas conceptuais, murais, presentaciéns dixitais, guiéns informativos,
diagramas,tdboas.. coa informacién recollida e analizada

Na TERCEIRA AVALIACION, o alumnado compartird e expofierd o seu produto final, a través de presentaciéns
dixitais, murais e programa de radio.
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Neste proxecto, traballanse as todas as competencias clave contribuindo interdisciplinarmente as seguintes areas:
- Lingua Casteld (expresion oral e escrita, comprensién da informacién, lectura de textos...)

- Lingua Galega (expresion oral e escrita, comprensién da informacién, lectura de textos...)

- Ciencias sociais ( poboacién, sectores econédmicos, inmigracion...)

- Educacién plastica e visual ( desefios ...)

- Educacién en Valores Civivos e Eticos (comportamento social e respecto )

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Ultraportatiles de alumnado.

Portatil de aula e do profesor ou profesora, e PDI.

Material funxible: cartolinas, lapises de cores, pegamento, cadernos, rotuladores...

Revistas, libros, folletos informativos...

Radio escolar e biblioteca.

O equipo dixital do alumnado serd a suUa principal ferramenta de traballo para levar a cabo este proxecto
competencial, complementada con outros materiais funxibles.

A disposicién da aula facilitard os agrupamentos para equipos de traballo, nos que utilizardn estes recursos basicos,
asi como a propia comunicacién oral.
Outros espazos do centro diferentes @ slUa aula de titoria serdn empregados con regularidade para o

desenvolvemento deste proxecto, como por exemplo: estudio de radio, biblioteca, aula de informética, recunchos do
patio...

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao inicio de curso, nas primeiras sesiéns, realizarase unha proba inicial baseada en competencias clave. O seu
obxectivo é facilitar informacién sobre distintos aspectos do alumnado, tales como posibles dificultades de
aprendizaxe ou capacidades por riba da media do grupo. Dita informacidén servird para programar as adaptaciéns
precisas, asi como as actividades de reforzo e ampliacién no caso de ser necesarias. Os resultados de dita proba
daranse a cofiecer durante unha reunién establecida polo centro ao inicio do curso e na gue se atopara a totalidade

da xunta avaliadora. En funcién dos resultados obtidos, e sempre coa intervencién do Departamento de Orientacién
levaranse a cabo as medidas de atencién pertinentes.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UubD 1 ubD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 35 30 35 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100
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Criterios de cualificacion:

Entre os procedementos de avaliacién estan:
- PRIMEIRA AVALIACION:

e Entrega do caderno ou doutro material onde se recolla a informacién buscada.
* Colaboracién, vontade, respecto a hora de realizar as labores.
- SEGUNDA AVALIACION:

» Realizacién dunha presentacién dixital, cartel e noticia coa informacién recollida na primeira avaliacion.
* Colaboracion, vontade, respecto a hora de realizar as labores.
- TERCEIRA AVALIACION:

» Exposicién e emisién dun programa de radio cos traballos realizados na segunda avaliacién
» Colaboracién, vontade, respecto a hora de realizar as labores.

Nota trimestral:

As notas de cada trimestre calcularanse tendo como instrumentos de avaliacién distintas tdboas de indicadores,

aplicando distintos procedementos, en funcién da unidade e do momento:

- Revisién das tarefas: Listaxes de control, escala de observacién, ribricas.

- Observacion directa: listas de cotexo, escala de observacién, rexistro anecdético.

- Interaccién entre iguais: escala de observacion, lista de cotexo.

- Autoavaliacién: ridbricas, dianas autoavaliativas.

Nota ordinaria:

A nota ordinaria de xufio vird dada pola media aritmética das notas das avaliaciéns parciais.

Criterios de recuperacion:

No caso de que un alumna/o non realice as tarefas asignadas ou non cooperede adecuadamente no grupo de traballo
dificultando o desenvolvemento do proxecto, terd que realizar tarefas especificas e pautadas para traballar diferentes
aspectos relacionados con este proxecto.

A nota calcularase en funcién a unha rubrica na que se avalian distintos apectos tales como presentacién da tarefa,
orde, limpeza...

A nota de dita rdbrica representara a nota da avaliacién parcial correspondente.

Ademais, o alumnado que non acade un resultado positivo en cada un dos trimestres, fardselle unha recuperacién
das unidades didacticas non acadadas. Para realizar dita proba, informardselle previamente ao alumnado da data e
do formato da mesma (proba escrita, traballo, exposicion ...).

6. Medidas de atencion a diversidade

Para os alumnos/as con Necesidades Especificas de Apoio Educativo serdn desefiadas de xeito especifico de modo
que se facilite o desempefio do seu rol no proxecto. Do mesmo modo, prestardselle unha maior atencién na aula e
nas acividades féra da aula, estando pendentes en todo momento do seu desempefio asi como da consecucién das
sUas tarefas individuais. Todo isto sen prexuizo de que a medida que avance o curso poida detectarse a necesidade
deste tipo de actividades individualizadas noutros alumnos/as establecéndose, de ser o caso, os necesarios reforzos
educativos.

Por outra banda, tamén estdn previstas actividades de ampliacién para aquel alumnado que presente un maior ritmo
de aprendizaxe. Tratarase de actividades motivadoras, que en todo caso vaian mais alé dos xa afianzados minimos
da materia e que supofian un maior desafio na busca de informacién, asi como a interrelacién dos diferentes
contidos.
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7.1. Concrecion dos elementos transversais

ub 1

uD 2 ubD 3

ET.1 - Comprensién da X
Lectura

ET.2 - Expresién Oral e
Escrita

ET.3 - Comunicacion
Audiovisual e TIC.

ET.4 - Educacién para a paz. X

ET.5 - Fomento da
Creatividade, do Espirito
Critico e Cientifico e do
emprendemento.

ET.6 - Igualdade entre
mulleres e homes.

ET.7 - Educacién para a
salde ( incluida a educacién
afectivosexual)

ET.8 - Educacién emocional e
en valores.

ET.9 - Educacién para o
consumo responsable e o
desenrolo sostible.

Observacions:

No desefio de actividades & hora de traballar en grupo:
- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto

mutuo e a cooperacién entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencion e da resolucién pacifica de conflitos en todos os dmbitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo
politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecto polo Estado de dereito.
- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofian discriminacién
por razoén da orientacion sexual ou da identidade de xénero.
- Fomentaranse as medidas para que o alumnado participe en actividades que lle permitan afianzar o espiritu
emprendedor y a iniciativa empresarial a partir de aptitudes como a creatividade, a autonomia, a iniciativa, o
traballo en equipo, a confianza nun mesmo/a e o sentido critico.

- Fomentarase o respecto a diversidade das persoas e a prevenciéon do acoso escolar.

7.2. Actividades complementarias

05/03/2024 12:42:50

o o [
Actividade Descricion trim.ltrim.lerim.
Celebraciéon de conmemoraciéns dia da non violencia de xénero, dia da paz, dia dos
. . . : p : X X X
programadas polos equipos do centro dereitos da infancia, dia do autismo...
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e . .. 1¢° o o
Activi D ricion - - :
c dade escricio trim.|trim.|trim.
Participacién no xornal escolar e radio programacién e emisién dun programa de radio, asi X
escolar como de noticias para o xornal escolar

Observacions:

As actividades complementarias propostas buscan proporciaonar ao alumnado unhas aprendizaxes vivenciadas,
empregando recursos non tan habituais.

Resulta fundamental a planificacion deste tipo de actividades para consolidar os contidos traballados ao longo do
curso.
O feito de realizar actividades fora do entorno habitual de aprendizaxe e no mesmo con outras persoas

implicadas, resulta moi motivante para o alumnado e serve de catalizador para a consolidacién destas
aprendizaxes.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacion da programacion didactica e da sta propia planificacién ao longo do curso académico

Adecuacién & temporalizacién das unidades didacticas

Utilizacion dos distintos instrumentos de avaliacion

Metodoloxia empregada

Utilizacion de distintas estratexias metodoldxicas en funcidon das unidades didacticas

Medidas de atencidn & diversidade

Adecuacion do nivel de dificultade &s necesidades do alumnado

Toma de medidas de atencién & diversidade para atender ao alumnado con NEAE no desefio das actividades

Clima de traballo na aula

Participacién activa de todo o alumnado

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Apoio e implicacién por parte das familias no traballo do alumnado

Eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperaciéon, ampliacion

Descricion:

Estes indicadores de logro pretenden avaliar aspectos como a adecuacién da proposta educativa as caracteristicas do
grupo, a idoneidade das etodoloxias empregadas en cada momento, o grao de participaciéon de alumnado e familias
no proceso de ensino ou a adecuada resposta as necesidades especificas do alumnado.
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8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A principal referencia da que se dispord para este procedemento de seguimento e autoavaliacién sera a
temporalizacién definida ao inicio do curso, debéndose analizar de xeito periédico se o programado se corresponde
coas necesidades do alumnado, de modo que o desenvolvemento das unidades didacticas siga o calendario previsto.

O documento elaborado para levar dito seguimento constituirase como un caderno de traballo na aula. Neste caderno

do profesor/a, reflectirase o desenvolvemento efectivo das sesiéns, facendo fincapé no aproveitamento destas e dos
recursos dispofibles.

9. Outros apartados

05/03/2024 12:42:50 Paxina 11 de 11



