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1. Introducion

Os grupos de 42 estd formado por 34 alumnos, no 2014 e dous alumnos repetidores (repetiron 22 de Primaria)
nacidos 2013 e un alumno nacido en 2013 que repite cuarto de primaria. O alumnado é heteroxéneo e diverso: dous
alumnos con altas capacidades, dez alumnos con reforzo educativo, unha alumna con TEA. Do alumnado con Reforzo
Educativo, un é TEL, dous estdn pendentes de diagndstico oficial, un por discaluculia e dislexia e o outro por TDAH.

2. Obxectivos e sua contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos

CCL

CP

STEM

Ccbh

CPSAA

CcC

CE

CCEC

OBX1 - Concretar un plan de traballo para a
realizacién dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.

1-5

1-2-3

OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais
que se requiran.

1-3

1-3

OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal
e corporal positiva, control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.

1-5

2-3

1-3

3-4

Descricion:

3.1. Relacion de unidades didacticas

ub Titulo

Descricion

% Peso

materia |sesion

N¢e
2

1¢e

20
trim.|trim.|trim.

1 |A escoller oficio. ;
escollido.

Cada grupo fard un estudo previo do oficio

34

13

X

Os oficios no pasado e no

presente

Investigacién de oficios.

33

12

3 |Despegamos!

Presentacién do produto final e posta en
comun dos oficios que cofiecemos novos.

33

10
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3.2. Distribucion curriculo nas unidades didacticas

27/03/2024 22:57:45

ubD Titulo da UD Duracion

1 A escoller oficio. 13
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CAl.1 - Recofecer a importancia da tematica do Recoflecer a importancia de cofiecer
proxecto que se pretende abordar. oficios do pasado e do presente.
CA1l.2 - Valorar os recursos e materiais necesarios Seleccionar recursos e materiais para as
para a realizacién do proxecto. distintas fases do proxecto.
CA1.3 - Identificar e seleccionar a informacién que se |ldentificar, seleccionar e analizar a
precisa. informacién necesaria para a realizacién T 100

do proxecto.
CAl.4 - Realizar, de xeito guiado, a secuencia e a Temporalizar as distintas fases do
temporalizacién das actuaciéns necesarias para a proxecto.
execucién do proxecto.
CALl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir [Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e
propofer posibles soluciéns a estas.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
~Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
- Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.
ubD Titulo da UD Duracion

2 Os oficios no pasado e no presente 12
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuacidns planificadas.
secuencia e a temporalizacién prevista.
CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Aplicar os coflecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos. TI 100
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios.
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |[Resolver as incidencias xurdidas.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execuciéon das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.
execucién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.
ub Titulo da UD Duracion
3 Despegamos! 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar os distintos produtos finais.
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade.
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a
presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas. Tl 100
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicion e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.
asociada &s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
"~ Presentacion de proxectos: a expresion verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.
~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
Padxina 5 de 13
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4.1. Concrecions metodoldxicas

Temos en conta o DUA ( Desefio Universal de Aprendizaxe): Cando se fala do desefio universal para a aprendizaxe,
adéitanse diferenciar tres dreas fundamentais: a representacién, a motivacién e a accién e expresion.

-A REPRESENTACION fai referencia ao contido e aos cofiecementos: que aprender. Ofreceranse distintas opciéns para
0 acceso ao contido, tanto a nivel perceptivo como comprensivo.

-A MOTIVACION implica compromiso e cooperacién, supdn involucrarse: por que aprender. Proveranse diferentes
formas de contribuir ao interese dos estudantes, tanto para captalo como para mantelo, promovendo a suUa
autonomia e a slUa capacidade de autorregulacién.

-A ACCION é a expresiéon responden a como aprender. Neste caso, outorgando todo o protagonismo ao alumnado,
mediante o emprego de metodoloxias activas.

En todas as materias levaranse a cabo as seguintes orientaciéns metodoldxicas:

- Partir dos cofilecementos previos do alumnado e do seu nivel de desenvolvemento. - Potenciar a aprendizaxe
significativa.

- Crear un clima de seguridade e confianza.

- Aprendizaxe baseado en proxectos, problemas, investigacion.

- Utilizar unha linguaxe clara, sinxela na presentacién de novos contidos.

- Gradacién das actividades.

- Utilizar a cooperacién e axuda entre iguais. - Integracién efectiva das TIC na aula.

- Uso do erro como mecanismo de mellora.

- Traballar dende unha perspectiva globalizadora.

- Potenciar a resolucién pacifica de conflitos e a necesidade de acordos e consensos.

- Favorecer a aprendizaxe activa integrando ao alumnado na dindmica xeral, fomentando a participacién.

- Favorecer a creatividade e capacidade de expresién o interese e a individualizacién e socializacién.

- Atencién & diversidade do alumnado. - Coordinacién entre todos os profesionais que intervefien no proceso de
aprendizaxe.

- Favorecer a participacién e colaboracién coas familias.

PRINCIPIOS METODOLOXICOS:

METODOLOXIA COMUNICATIVA, INCLUSIVA, ACTIVA E PARTICIPATIVA. Dirixida ao logro dos obxectivos e das
competencias; desenvolvemento metodoléxico que permita integrar os elementos do curriculo mediante o
desenvolvemento de tarefas e actividades relacionadas coa resolucién de 08/12/2022 12:05:32 Paxina 14 de 25
problemas en contextos da vida real.

APRENDIZAXE POR COMPETENCIAS. Desefio de actividades de aprendizaxe integradas que permitan completar os
elementos do curriculo mediante o desenvolvemento de tarefas e actividades relacionadas coa resolucién de
problemas en contextos da vida real.

APRENDIZAXE COOPERATIVA. Integracién de distintas experiencias e aprendizaxes do alumnado e ter en conta os
seus diferentes ritmos e estilos de aprendizaxe, favorecendo a capacidade de aprender por si mesmos.

LECTURA, ELEMENTO TRANSVERSAL. Programacién dun tempo diario para lectura, creacién e andlise de textos
literarios e informativos.

ACTIVIDADES As actividades estdn consideradas reflexionando sobre as capacidades que queremos desenvolver e en
funcién dos obxectivos propostos e relacionados directamente coas competencias clave; o xeito de organizar as
mesmas responden és principios metodoléxicos marcados na programacién. Consideraremos tédolos ambitos de
experiencia, intereses e necesidades dos nenos/as, para decidir nun principio cales son as mais axeitadas para
desenvolver os obxectivos e os contidos. En canto aos criterios a ter en conta no seu desefio, han de ser
significativas, que tefien interese para o alumno/a, que participen e lles motiven, que supofian un reto para a sua
competencia persoal. Por outra banda que potencie as relaciéns entre iguais, nun clima acolledor e calido,
establecendo actividades de Gran Grupo, Pequeno Grupo, Individuais empregando dindmicas baseadas na
aprendizaxe cooperativa. Procurar no seu desenvolvemento a participacién de distintos membros da comunidade
educativa (familias, mestres, ANPA, organismos, recursos publicos). Temos en conta tamén os espazos, 0s materiais e
recursos que se van a empregar. As actividades que se realizardn ao longo do curso estardn pensadas para o maximo
cumprimento dos distintos obxectivos marcados para as materias. As actividades serdn, preferiblemente,
manipulativas no referido s aprendizaxe relacionadas coas areas instrumentais. As actividades de ciencias e de
plasticas estardn integradas no proxecto do centro, o cal serd traballado, na medida do posible, de xeito
interdisciplinar.
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4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Caderno de aula

Cartolinas

Rotuladores, pinturas...

Béla de porexpan (globo terrdqueo)

Téxtiles para caracterizaciéon

RECURSOS PERSOAIS: Formado por todos os profesionais do centro educativo, como son o profesorado titor, persoal
especialista en AL e PT, departamento de orientacién, mestres especialistas, etc. Ademais, hai que destacar os
recursos persoais externos nos cales nos podemos apoiar, como son as familias, o E.O.E. e todas aquelas
organizaciéns institucionais que nos axuden na nosa labor como docentes.

RECURSOS MATERIAIS: Son a base para a aprendizaxe vivencial, a realizacién de proxectos e o traballo a través do
método cientifico. Entre os materiais pédense destacar: material funxible (cadernos, lapis, folios, cartolinas...),
plastilina e outras pastas para modelar, material de laboratorio, poleas, balanzas, maquetas, dicionarios, ldminas de
apoio visual, libros de consulta,...Soporte Editorial, Editorial Santillana.

RECURSOS TECNOLOXICOS: ordenadores, pizarras dixitais, proxectores, tablets, e no momento que este instalado os
Polos Creativos aumentaran as posibilidades tecnolégicas: gafas e materiais de realidade virtual, placas
programables (Arduino, Makey-Makey...), Chromakey, etc.

RECURSOS DIXITAIS: aula virtual, enciclopedias online, app para xerar mapas mentais, videos educativos, libros
dixitais, actividades con realidade aumentada, aplicaciéns para introducir ao alumnado na linguaxe da programacién
segundo a sUa idade aproveitando os Polos Creativos. RECURSOS ESPACIAIS: a propia aula ordinaria, a biblioteca do
centro, o patio de recreo, laboratorio de centro.

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

A avaliacién é un proceso de toma de decisiéns durante o cal se recolle informacién, debe formar parte dos procesos
de aprendizaxe e ensino e ser reguladora e autorreguladora da aprendizaxe.

Neste senso a avaliacién inicial debe recoller informacién relevante do alumnado para poder axustar e desenvolver a
programacién acorde coas sUas caracteristicas, unha aprendizaxe matematica significativa e unha contribucién
adecuada ao desenvolvemento das competencias. Nesta area, esta avaliacién inicial deberd permitir obter
informacién sobre o desenvolvemento da capacidade do alumnado para actuar en situaciéns matematicas diversas
pofiendo en funcionamento cofiecementos, habilidades, destrezas, valores e actitudes.

A avaliacién inicial debe ter dous grandes momentos: un a comezo de curso e outro ao comezo de cada unidade.

Ao comezo de curso é moi importante para definir cal serd o proceso educativo que programaremos e
desenvolveremos nesa aula en concreto. A recollida de informacién é un paso fundamental, pois, en funcién deses
datos tomaranse unhas decisiéns ou outras.

Compre saber que sabe e sabe facer o alumnado, mais tamén a sda motivacién, a atencién, os intereses, o estilo de
aprendizaxe, o modo de aproximacién aos recursos, as emociéns ante as matematicas, como traballa en equipo
(aceptacién de roles, participacién, responsabilidade, resolucién de conflitos, ...).

Asi, a avaliacién inicial ao comezo de curso terd unhas funciéns concretas:

- Achegar informacién sobre o contexto escolar do grupo: profesorado, recursos, posibilidades de interaccién con
otros grupos, coordinacién, medidas de atencién, métodos,...

- Obter datos relacionados co entorno socio-familiar do alumnado que poidan incidir no seu desenvolvemento escolar.

- Definir concretamente a intervencién educativa a desenvolver priorizando aqueles aspectos que se amosaron
deficitarios

- Concretar estratexias de aprendizaxe que permitan unha intervencién mais eficaz, ademais de servir de referente
para contrastar os avances que se vaian obtendo ao longo dos procesos de aprendizaxe e ensino desenvolvidos.
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Ao comezo de cada unidade ou proposta de traballo habera de realizarse unha avaliacién inicial durante a cal seran
detectadas as ideas, as crenzas, as actitudes, os cofiecementos, o control dos procesos matematicos previos, ... de
cara a establecer un adecuado proceso de aprendizaxe significativa.

No proceso de recollida de informacién e a sUa triangulacién (entre instrumentos, momentos e/ou persoas), sexa cal
sexa o tipo de avaliacién inicial que abordemos, contarase con diferentes e variados instrumentos, situaciéns e
procedementos para poder atender & diversidade sen priorizar nunca unha Unica opcién. Usaranse procedementos
como a observacién, andlise de produciéns do alumnado, intercambios orais-debates-entrevistas, probas escritas e
cuestionarios. Respecto dos instrumentos empregaranse os de rexistro (listas de cotexo, listas de control, escadas de
valoracién, diarios, anecdotarios, rexistro de incidencias,...) e outros que permitan indicar os item ou aspectos a ter
presentes xunto coa sUa valoracién (rdbricas e guias de observacién). Tamén se terdn en conta datos procedentes de
autoavaliacién e a coavaliacion.

Ao comezo de curso sera de interese avaliar neste nivel:

- A habilidade para establecer relaciéns entre os obxectos tendo en conta as caulidades ou atributos dos mesmos
(color, forma, tamano,...).

- A capacidade para empregar cuantificadores basicos (uso funcional de nimeros na vida cotia, cantidade, nimero e
grafia) e significativos en contexto lUdico e en interaccién coas demais persoas (relaciéns de orde, clasificacién e
comparacion).

- A habilidade de situarse en espazos cotids, aplicando os seus cofiecementos sobre nocidns espaciais basicas
(relaciéns topograficas bésicas).

- A capacidade de identificar situacidons cotids nas que se precise medir usando o corpo ou outros materiais e
ferramentas para realizar medidas.

- A habilidade de organizar a slUa actividade ordenado secuencias e usando nociéns temporais basicas (o tempo:
antes-despois, estaciéns, ciclos, calendario,...).

- A habilidade de xestionar situaciéns, retos e problemas mediante a planificacién, amosando interese e cooperando
coas sUas e cos seus iguais.

- A capacidade de ir manexando a frustracién ante as dificultades ou problemas empregando algunhas estratexias
sinxelas.

- A habilidade de preguntar, identificar preguntas matematicas e verificar as hipéteses que faga a través da
manipulacién.

- A capacidade de usar secuencias de acciéns ou instruciéns para resolver tarefas sinxelas; o nivel das habilidades
basicas de pensamento computacional.

- As habilidades desenvolvidas para traballar en equipo (respecto, quendas,...)

Polo tanto durante o primeiro mes de cada curso escolar realizarase unha avaliacién inicial, coa finalidade de adecuar
as ensinanzas ao alumnado e facilitar a progresién adecuada no seu proceso de aprendizaxe. Farase analizando o
expediente do alumnado, observacién do traballo diario, fichas, caderno de traballo, probas orais ou escritas se é o
caso.

Na primeira semana do mes de outubro celebraranse as sesiéns da avaliacién inicial para comprobar o nivel nas
competencias ( neste caso especialmente a de Conciencia e Expresidéns Culturais). Os resultados reflectiranse no
XADE antes de finalizar o primeiro trimestre.

Tamén se realizard unha avaliacién inicial ao inicio de cada unidade didactica para partir dos cofiecementos previos
do alumnado.

Informarase as familias dos resultados en reunidns de titoriais durante o mes de outubro e novembro.

5.2. Criterios de cualificacion e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacion por UD:

Unidade

didactica UbD 1 uUD 2 uD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 34 33 33 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100
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Criterios de cualificacion:

Os pesos outorgados aos criterios de avaliacién ao longo da programacién tefien en conta os criterios de cualificacién
recollidos na Concrecién Curricular do centro do seguinte xeito para este nivel sera:

- Desempefio competencial: 70% da area

- Actitude e Convivencia: 30% da drea. COmpre aclarar neste apartado que por Actitude e Convivencia, non nos
referimos a comportamento e/ou conductas reguladas mediante NOFC, Lei 4/11 e D8/15 de Convivencia (o
comportamento non é avaliable), sendn que este apartado se refire ao establecido na concrecién curricular aprobada
0 curso 22-23 sobre motivacién, interes, participacidn..., observable en comportamentos como "mostrar actitude
de...", "traballar de forma cooperativa", "Expresar actitudes positivas"...que estan recollidas nos criterios do
curriculo.

Criterios de recuperacion:

En caso cualificacién negativa da area, considérase que o alumnado recupera as aprendizaxes desta programacién
no momneto que tefia superada a area no seguinte curso. Este feito darase polo cardcter da propia area, na que os
criterios de avaliacién do seguinte curso engloban os anteriores, de xeito que a slUa superacién supén adquirida as
aprendizaxes anteriores.

Ainda asi, serd responsabilidade do profesorado que imparte a drea establecer aqueles indicadores non superados no
presente nivel, para poder incidir sobre eles nos vindeiros cursos.

6. Medidas de atencion a diversidade

Como non todo o alumnado procesa a informacién de igual xeito optarase por unha presentaciéon con formatos e
soportes diferentes que se acomoden &s diferentes percepciéns (visual, auditiva, tactil...), comprensiéns, niveis de
abstraccién, monitoreo do progreso, intereses e tipos de linguaxe.

Tamén, neste mesmo senso, favoreceranse diversas maneiras de expresar o aprendido, as diferente linguaxes, serdn
elementos fundamentais a ter en conta xunto con estratexias diversificadas para as funcién executivas.

Favorecerase a accesibilidade ao material, evitdndose a sobreestimulacién e as distracciéns innecesarias.
Promoverase a aprendizaxe entre iguais e a aprendizaxe en equipos cooperativos.

Deseflaranse actividades multinivel que permitan o traballo conxunto de todo o alumnado compartindo unha
experiencia comun, mais adaptada ao seu nivel e 4 sUa capacidade de abstraccién. Estas actividades deben estar
inseridas en situaciéns de aprendizaxe, proxectos ou propostas integradas que posibiliten a contextualizacién
necesaria.

As avaliaciéns inicial, do proceso e final tamén atenderdn a diversidade tanto nos instrumentos de recollida de datos
(gque deberdn ter variedade), como nos tempos (que serdn flexibles en funcién do alumnado e o seu ritmo) e nos
procedementos e instrumentos de rexistro de datos. Deberase tamén ter presentes as necesarias autoavaliaciéns e
coavaliaciéns.

Ademais convén utilizar procesos de aprendizaxe acordes coa grao de madurez, flexibilizar opciéns algoritmicas para
permitir que o alumnado poida facelo co seu propio sistema de procesamento, facilitar diferentes férmulas de
resolucién, proporcionar férmulas diversas para relacionar os diferentes aspectos matemadticos e unilos ao contexto
real. Tradtase de potenciar habilidades e destrezas que leven ao cofiecemento de diferentes formas de abordar as
soluciéns matematicas potenciando a investigacién.

Dado que cada alumno/a ten as sUas peculiares caracteristicas e que os seus ritmos de aprendizaxe soen ser
distintos, a nosa programacién entende que deben realizarse actividades que reforcen as aprendizaxes duns, e
actividades que amplien as dos outros.

Promoverdase o traballo cooperativo asi coma a participacién activa do alumnado en todas as actividades propostas.
Tendo como base o DUA, as actividades programadadas estdn pensadas para ser adaptadas &s diferentes
necesidades do alumnado asi como aos diferentes niveis de competencia curricular. Empregaranse apoios visuais e
manipulativos para o traballo dos contidos méis abstractos.

Atenderase aos diferentes modos que ten o alumnado de percibir e expresar a informacién para garantir a
comprensiéon e a comunicacién da mesma asi como o axuste de medios, tempos, instrumentos ou procedementos de
avaliacién as sUas circunstancias. A avaliacién serd flexible en canto aos tempos e aos instrumentos empregados en
funciodn das caracteristicas e necesidades do alumando.

Os horario de segundo estadn pensados para poder contar coas dlas primeiras horas de titoria e, na medida do
posible, intentando que as horas de titoria comprendan dlas horas continuadas no resto do horario, facilitanto asi a
flexibilidade no tempo das actividades programadas ao longo da xornada.
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Dentro deste horario contamos con horas de apoio do profesorado con disponibilidade horaria, horas de apoio da
mestra de PT, horas da mestra de AL, co fin de atender & diversidade do alumando.

Este apoios (agas os da mestra de AL, debido & natureza da sUa intervencién,) serdn realizados dentro da aula, sendo
posible valorar co Departamento de Orientacioin a necesidade de modificado en funcién das necesidades.

ATENCION A DIVERSIDADE.

MEDIDAS ORDINARIAS

Atenderase aos diferentes modos que ten o alumnado de percibir e expresar a informacién para garantir a
comprensién e a comunicacién da mesma asi como o axuste de medios, tempos, instrumentos ou procedementos de
avaliacién as suUas circunstancias:

Adecuacién horarios, agrupamentos, espazos do centro e da aula; adecuacién PD, metodoloxias que promovan a
inclusién, adaptacién tempos e instrumentos avaliacién, medidas mellora convivencia, reforzo educativo e apoio
disponiibilidade, programas de enriquecemento; programas de reforzo areas instrumentais, programas
de recuperacién, programas especificos personalizados e programas de habilidades sociais.

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS:

Adaptacién curricular, agrupamentos flexibles, apoio PT e AL, flexibilizacién.

O traballo coordinado xunto co Departamento de Orientacién, o equipo docente, e os distintos profesionais que
inciden co alumando e a familia do alumnado serd fundamental para a abordaxe das dificultades que poidan xurdir no
proceso de ensino-aprendizaxe.

O documento de referencia serd o Plan Xeral de Atencién a Diversidade e DCC, no que figuraran as posibles medidas
tanto ordinarias como extraordinarias de atenciéon & diversidade. Neste sentido, a informacién obtida na avaliacién
inicial axudara a escoller a/as medida/as de atencién & diversidade, como poden ser o reforzo educativo, o apoio de
profesorado con disponiibilidade horaria ou o apoio de profesorado especialista en Audicién e Linguaxe e/ou
Pedagoxia Terapéutica. Serd importante tamén a planificacidon de actividades de reforzo e ampliacién para atender ao
principio de individualizacién e o principio de igualdade de oportunidades do alumnado.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

uD 1 ubD 2 ubD 3

ET.1 - Comprensién da X
Lectura
ET.2 - Expresién Oral e

. X X
Escrita
ET.3 - Comunicacién X X
Audiovisual
ET.4 - Competencia Dixital X X X
ET.5 - Fomento da
Creatividade, do Espirito X X X
Critico e Cientifico

Observacions:
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No desefio de actividades & hora de traballar en grupo:

- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto
mutuo e a cooperacidén entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencién e da resolucién pacifica de conflitos en todos os ambitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo
politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecto polo Estado de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do terrorismo, e a
prevencién do terrorismo e de calquera tipo de violencia.

- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofian discriminacién
por razén da orientacién sexual ou da identidade de xénero.

- Fomentaranse as medidas para que o alumnado participe en actividades que lle permitan afianzar o espiritu
emprendedor y a iniciativa empresarial a partir de aptitudes como a creatividade, a autonomia, a iniciativa, o
traballo en equipo, a confianza nun mesmo/a e o sentido critico.

7.2. Actividades complementarias

.. . . 12 | 2°
Actividade Descricion

o

trim.|trim.|trim.

Magosto. Observaciéon de cambios estacionales celebracién e
convivencia con toda la comunidad escolar X
celebrando la fiesta tradicional

Xornada en contra da violencia de xénero Mostamos o respecto e duelo cara as mulleres en X
risco e victimas de violencia de xénero.

Dia da Paz Reflexidn e didlogo conxunto sobre a necesidade de
didlogo e resolucién de conflictos co resto da escola X
e no mundo.

Entroido Celebraciéon coa comunidade educativa da festa
[Gdica e tradicional do Entroido

Artes e oficios Eixo vertebrados do centro nas programaciéns nas
que se incluirdn contidos relacionados con este
tema.

Celebracién do fin de curso Celebracién coa comunidade educativa do fin do
curso nunha xornada lidica

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores

de logro

Indicadores de logro

Adecuacioén da programaciéon didactica e da sla propia planificacién ao longo do curso académico

Adecuacidén do nivel de dificultade &s necesidades do alumnado.

Utilizacién dos distintos instrumentos de avaliacién.

Metodoloxia empregada

Utilizacién de distintas estratexias metodoldxicas en funcién das unidades didacticas.
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Organizacidn xeral da aula e o aproveitamento dos recursos

Adecuacién & temporalizacién das unidades didéacticas.

Medidas de atencién a diversidade

Toma de medidas de atencién & diversidade para atender ao alumnado con NEAE no desefio das actividades.

Eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién, ampliacién.

Clima de traballo na aula

Participacién activa de todo o alumnado.

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Apoio e implicacién por parte das familias no traballo do alumnado.

Descricion:

Estes indicadores de logro pretenden avaliar aspectos como a adecuacién da proposta educativa 4s caracteristicas do
grupo, a idoneidade das etodoloxias empregadas en cada momento, o grao de participacién de alumnado e familias
no proceso de ensino ou a adecuada resposta as necesidades especificas do alumnado.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

Segundo a Orde do 26 de maio de 2023: O Art.9.5. recolle que "O profesorado realizard o seguimento das
programacions didacticas nos seus grupos de alumnado reflectindo o grao de cumprimento respecto do planificado, a
xustificacién razoada no caso de producirse algunha desviacién e as propostas de modificacién e/ou mellora". En
base a informacién obtida en dita orde, este seguimento serd analizado e valorado polo equipo de ciclo
cunha frecuencia minima mensual deixando constancia nas correspondentes actas de reunién.Ademais, a través da
programacién de aula deseflaranse actividades concretas para o desenvolvemento efectivo desta programacion,
seleccionando os recursos, tempos e formatos axeitados en cada momento.

Este desefio e desenvolvemento permitird facer o seqguemento da programacion, a través da constatacién dos
obxectivos marcados e nelas farase unha andlise do desenvolvemento efectivo, recollendo as modificaciéns e
adaptando o proceso de aprendizaxe a realidade en cada momento nas aulas.As modificaciéns seran recollidas na
memoria final, incluindo as propostas de mellora en funcién daqueles indicadores non acadados ou das dificultades
que se presenten no desenvolvemnto da programacién. Entre estas propostas de mellora poden incluirse a
posibilidade de reorganizar os criterios de avaliacién e contidos cunha secuencia diferente ou o emprego de outros
recursos.

Neste mesmo contexto o Art.9.6 recolle que:" Os centros docentes sostidos con fondos publicos utilizaran a aplicacién
informatica de programaciéns que pon & disposicién a conselleria con competencias en materia de educacién para a
elaboracién e o seguimento das programaciéns didacticas. Esta aplicacién informatica tamén se utilizard para a sua
supervisién por parte das coordinaciéns de ciclo, dos equipos directivos e da Inspeccién educativa".

Tralo remate de cada trimestre revisarase a PD. Dita revision terd en conta os seguintes puntos: 1. Seguimento da PD
no apartado correspondente do PROENS:

-Reuniéns trimestrais do equipo docente da coordinacién de ciclo.

- No tocante &s UD: data de inicio e final, nUmero de sesiéns previstas e realizadas.

-Grao de cumprimento da PD con carater xeral dos indicadores de logro desta.

-Propostas xerais de mellora e outras observaciéns.

2. Anédlise da situacién no tocante as dificultades atopadas no alumnado:

Se os resultados fosen positivos continuarase na mesma lifla de traballo.

Se os resultados fosen negativos levaranse a cabo propostas de mellora.

Acciéns de mellora:

-Ofrécese ao alumnado as explicaciéns individualizadas.

-Elaboracién de actividades atendendo as dificultades mostradas.

-Probas de avaliacién de distinta dificultade.
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-Comentar co alumnado os fallos mais significativos dos traballos realizados.

En funcién do anterior:

-Revision das necesidades de atencién educativa (apoio, reforzo, ACS, etc.)

3. Actividades complementarias (realizadas ou non). A avaliacién dos datos recollidos farase mediante o cadro
referido no apartado 8.1. ao que se lle engadird, a maiores, os cadros precisos que incldan a informacién adicional do
presente apartado xunto coa informacién e resultados destes; posteriormente incluiranse como anexo nas
correspondentes actas da coordinacién de ciclo. Asi mesmo, esta informacién serd incluida na memoria final da
materia, con especial relevancia nas posibles propostas de mellora para levar a cabo no seguinte curso académico.

9. Outros apartados
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