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1. Introducion

A programacién da area de educacién fisica no centro vén condicionada polas instalaciéns e a cantidade de grupos
(24).

Céntase cun ximnasio con capacidade maxima para un grupo e pistas polideportivas exteriores que son utilizables en
funcién das condiciéns climatoléxicas.

En cada sesién coinciden dous grupos, polo que na distribucién horaria establécese que cada grupo utilice o cada
instalacién unha vez 4 semana.

O material do que dispdn o centro é variado e suficiente para a realizacién das sesiéns da materia, estando limitado o
seu uso pola instalacién que corresponda.

Segundo as bandas horarias do centro, as sesiéns son de 50 ou 55 minutos mais na practica vense reducidas xa que
a persoa docente ten que buscar e levar os grupos a cadansUa aula, ademais hai que ter en conta o tempo de

entrada aos vestiarios ao inicio e final de cada sesién, polo que estas normalmente quedan reducidas a 40 ou 45
minutos.

O numero de alumnos de cada grupo ahégase moito & ratio maxima de 25, normalmente alcdnzaa. En xeral
acostumbran a seren grupos bastante homoxéneos en canto as slUas condiciéns fisicas, en caso contrario
implementarianse medidas especificas de atencién & diversidade.

No desefo das actividades tense en conta que son aulas mixtas, polo que son realizables tanto por nenos como por
nenas.

O carécter ladico da actividade fai que o aspecto motivacional sexa intrinseco & propia actividade.

Dése moita importancia a que o alumnado leve o equipamento deportivo axeitado e os Utiles de aseo necesarios para
a sUa hixiene persoal cando finalice a sesién.

2. Obxectivos e sua contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Adoptar un estilo de vida activo e
saudable, practicando regularmente actividades
fisicas e deportivas e adoptando
comportamentos que potencien a saude fisica,
mental e social, asi como medidas de 2-5 2-5 3
responsabilidade individual e colectiva durante
a practica motriz para interiorizar e integrar
habitos de actividade fisica sistematica que
contriblian ao benestar.

OBX2 - Adaptar os elementos propios do
esquema corporal, as capacidades fisicas,
perceptivo-motrices e coordinativas, asi como
as habilidades e as destrezas motrices,
aplicando procesos de percepcién, decisiéon e
execucién adecuados & léxica interna e aos
obxectivos de diferentes situacions, para dar
resposta as demandas de proxectos motores e
de practicas motrices con distintas finalidades
en contextos da vida diaria.
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Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC
OBX3 - Desenvolver procesos de
autorregulaciéon e interaccién no marco da
practica motriz, con actitude empratica e
inclusiva, facendo uso de habilidades sociais e
actitudes de cooperacién, respecto, traballo en 1.5 1-3-5 2.3
equipo e deportividade, con independencia das
diferenzas etnoculturais, sociais, de xénero e de
habilidade dos participantes, para contribuir &
convivencia social e ao compromiso ético nos
diferentes espazos en que se participa.
OBX4 - Recofecer e practicar diferentes
manifestaciéns lddicas, fisico-deportivas e
artistico-expresivas propias da cultura motriz,
valorando a sua influencia e as stas achegas 3 3 3 1.2-3-4
estéticas e creativas a cultura tradicional e
contemporanea, para integralas nas situaciéns
motrices que se utilizan regularmente na vida
cotia.
OBX5 - Valorar diferentes medios naturais e
urbanos como contextos de practica motriz,
interactuando con eles, comprendendo a
importancia da sUa conservacién desde un
enfoque sustentable e adoptando medidas de 5 2.4 1.3
responsabilidade individual durante a practica
de xogos e actividades fisico-deportivas, para
realizar unha practica eficiente e respectuosa
coa contorna e participar no seu coidado e
mellora.
3.1. Relacién de unidades didacticas
p 2 % Peso N2 1¢e e e
e PEEEE PIE=E A materia [sesions/trim.|trim.|trim.
Actividades relacionadas coa practica
. . atlética, adaptada & idade do alumnado.
1 |A mina forma fisica InclUe actividades de salto, lanzamento e 20 10 2
carreira (velocidade e resistencia)
Actividades relacionadas con xiros en
2 |Habilidade sen mébiles calquera eixo. Faise maior incapé na 7 10 X
execucién de volteretas adiante e atras,
3 Percepcion sensorial e Actividades relacionadas co esquema
lateralidade. corporgl, prestando especial atencion a 7 5 X
lateralidade propia e allea.
Actividades relacionadas coa utilizacién de
moébiles. Especialmente utilizanse baléns e
pelotas.
4 | Habilidade con mébiles Fanse actividades de control de mébiles (co 20 10 X
pé e coa man) e lanzamentos de punteria
(pé e man) con material de distinto tamano.
e Actividades relacionadas co equilibrio
5 | Somos equilibristas realizado con diversos tipos de 13 10 X
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ub Titulo

. . % P
Descricion % Peso

Ne J 12
materia [sesions/trim.

20 o

trim.|trim.

5 | Somos equilibristas

desprazamentos realizados sobre distintas
bases de sustentacién, normalmente con 13
con reduccion de la base de las mismas.

10

X

6 |Formas xogadas

En xeral desenvolveranse actividades
relacionadas coa practica predeportiva non
maioritaria. Para este nivel serd un deporte 12
de raqueta (badminton) e outro de
oposicién (floorball)

10

7 | Xogos populares e tradicionais

Tratase de desenvolver actividades
relacionadas con xogos de cooperacién, con
moébiles ou sen eles, dando especial
importancia & coordinaciéon e cooperacion.

20

10

8 |Comezamos o curso

Actividades relacionadas coa presentacién
do grupo e as instruciéns para o
desenvolvemento do curso.

Inclde sesién de xogo libre ao final de cada 1
trimestre.

Por esixencias do programa indicase peso
na materia.

3.2. Distribucion curriculo nas

unidades didacticas

ubD

Titulo da UD

Duracién

1 A mina forma fisica

10

Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAl.1 - Recofiecer a actividade fisica

como Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)

alternativa de lecer saudable, identificando Minimo de consecucién: Sl

desprazamentos activos e sustentabl

os efectos beneficiosos desde o punto de vista fisico,
mental e social que supdn adoptar un estilo de vida

activo.

es e coflecendo

CA1.2 - Aplicar medidas de educacién postural,

alimentacién saudable, hixiene corporal e Minimo de consecucién: Si

preparacion da practica motriz, asumindo

responsabilidades e xerando habitos
situaciéns cotias.

e rutinas en

Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)

Tl

CA1.3 - Recoflecer a propia imaxe co
demais, aceptando e respectando as

individuais, superando e rexeitando as condutas

discriminatorias que se poidan produ
de practica motriz.

rporal e a dos
caracteristicas | Minimo de consecucién: SI

cir en contextos

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)

CAl.4 - Mostrar unha disposicién pos
practica fisica e cara ao esforzo, xest

emociéns que xurdan en contextos de actividade

motriz.

itiva cara a
ionando as Minimo de consecucién: Si

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)

100
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAl.5 - Desenvolver habilidades sociais de acollida,
inclusién, axuda e cooperacién ao participar en
practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos
individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e
mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e s actuacidns discriminatorias e de
violencia.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA2.2 - Tomar medidas de precaucién e prevencién
de lesiéns en relacién coa conservaciéon e
mantemento do material e cos espazos e
instalaciéns no marco das distintas practicas fisico-
deportivas, cofiecendo protocolos basicos de
actuacién ante accidentes que se poidan producir
neste contexto.

Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA3.1 - Realizar proxectos motores de caracter
individual, cooperativo ou colaborativo empregando
estratexias basicas de monitoraxe e seguimento que
permitan analizar os resultados obtidos.

Téaboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA3.2 - Adoptar decisiéns en situaciéns Iudicas,
xogos e actividades deportivas, axustandose as
demandas derivadas dos obxectivos motores, das
caracteristicas do grupo e da léxica interna de
situacidns individuais, de cooperacién e de
oposicién, en contextos simulados de actuacién.

Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA3.3 - Empregar os compofientes cualitativos e
cuantitativos da motricidade en distintos contextos e
situaciéns motrices, adquirindo un progresivo control
e dominio corporal sobre eles.

Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA4.2 - Respectar as normas consensuadas na clase,
asi como as regras de xogo, actuando desde os
pardmetros da deportividade e do xogo limpo e
valorando as achegas dos participantes.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CA4.3 - Desenvolver habilidades sociais de acollida,
inclusién, axuda e cooperacién ao participar en
practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos
individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e
mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e as actuaciéns discriminatorias e de
violencia.

Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucioén: Sl

CA4.4 - Adquirir unha visién aberta do deporte para
partir do conecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas, achegandose ao deporte para
partir do conecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas; cofiecendo o deporte
federado e identificando e rexeitando
comportamentos contrarios @ convivencia,
independentemente do contexto no que tefian lugar.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:
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Contidos

" Efectos fisicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

“Hidratacién na practica da actividade fisica.

~ Educacién postural en acciéns motrices habituais.

-~ Factores basicos que inciden no coidado do corpo.

-~ Saude social:

- A actividade fisica como hdbito e alternativa saudable fronte a formas de lecer nocivas.

- Limites para evitar unha competitividade desmedida.

- Aceptacidn de distintas tipoloxias corporais para practicar, en igualdade, diversidade de actividades fisico-
deportivas.

~Saude mental:
- Efectos psicoléxicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

~Respecto e aceptacién do propio corpo.

- Autocofiecemento e identificacién de fortalezas e debilidades ou posibilidades e limitaciéns en todos os dmbitos
(social, fisico e mental).

- Coidado e preparacién do material, das instalacions e dos espazos que se vaian utilizar segundo a actividade que
se pretenda desenvolver.

- Consolidacién de pautas de hixiene persoal relacionadas coa actividade fisica.

- Planificacion e autorregulacién de proxectos motores: mecanismos bésicos para executar o planificado.

- Prevencién de accidentes nas préacticas motrices: mecanismos de prevencién e control corporal para a prevencién
de lesiéns.

“Toma de decisiéns:
- Distribucién racional do esforzo en situaciéns motrices individuais.
- Esquema corporal:

-~ Control ténico-postural e independencia segmentaria en situaciéns motrices.

- Conciencia e control do ritmo respiratorio en diferentes actividades. Consciencia dos diferentes tipos de
respiracion.

“Habilidades e destrezas motrices basicas: locomotrices, non locomotrices e manipulativas.

-~ Creatividade motriz: variacidon e adecuacién da accién motriz ante estimulos internos e externos.

- Xestién emocional: recofiecemento de emocidns propias, pensamentos e sentimentos a partir de experiencias
motrices.

- Autonomia persoal e confianza nas propias posibilidades: autoestima.

- Habilidades sociais: escoita activa e estratexias de negociacién para a resolucién de conflitos en contextos
motrices.

- Condutas contrarias & convivencia, discriminatorias ou sexistas en situaciéns motrices (discriminacién por
cuestiéns de competencia motriz, etnia, xénero ou outras): estratexias para a sua identificacién e efectos negativos
que traen consigo.
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ubD Titulo da UD

Duracion

2 Habilidade sen mébiles

10

Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAl.1 - Recoiecer a actividade fisica como
alternativa de lecer saudable, identificando
desprazamentos activos e sustentables e cofiecendo
os efectos beneficiosos desde o punto de vista fisico,
mental e social que supén adoptar un estilo de vida
activo.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CA1.3 - Recofecer a propia imaxe corporal e a dos
demais, aceptando e respectando as caracteristicas
individuais, superando e rexeitando as condutas
discriminatorias que se poidan producir en contextos
de practica motriz.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CA2.1 - Aplicar medidas de educacién postural,
alimentacién saudable, hixiene corporal e
preparacion da practica motriz, asumindo
responsabilidades e xerando habitos e rutinas en
situaciéns cotias.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA2.2 - Tomar medidas de precaucién e prevencién
de lesidns en relacién coa conservacién e
mantemento do material e cos espazos e
instalaciéns no marco das distintas practicas fisico-
deportivas, cofiecendo protocolos basicos de
actuacién ante accidentes que se poidan producir
neste contexto.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucioén: Sl

CA2.3 - Realizar proxectos motores de caracter
individual, cooperativo ou colaborativo empregando
estratexias bésicas de monitoraxe e seguimento que
permitan analizar os resultados obtidos.

Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA2.4 - Adoptar decisiéns en situaciéns ludicas,
Xx0gos e actividades deportivas, axustandose as
demandas derivadas dos obxectivos motores, das
caracteristicas do grupo e da léxica interna de
situacidns individuais, de cooperacién e de oposicién
e de colaboracién-oposicién, en contextos simulados
de actuacion.

Téaboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA4.1 - Mostrar unha disposicién positiva cara &
practica fisica e cara ao esforzo, xestionando as
emociéns que xurdan en contextos de actividade
motriz.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CA4.2 - Respectar as normas consensuadas na clase,
asi como as regras de xogo, actuando desde os
pardmetros da deportividade e do xogo limpo e
valorando as achegas dos participantes.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

TI

100
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CAA4.3 - Desenvolver habilidades sociais de acollida, |Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
inclusién, axuda e cooperacién ao participar en Minimo de consecucién: Si

practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos
individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e
mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e s actuacidns discriminatorias e de

violencia.
CA4.4 - Adquirir unha visién aberta do deporte para |Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
partir do cofiecemento de distintas ligas femininas, Minimo de consecucién: SI

masculinas ou mixtas, achegandose ao deporte para
partir do cofiecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas; cofiecendo o deporte
federado e identificando e rexeitando
comportamentos contrarios & convivencia,
independentemente do contexto no que tefian lugar.

CA5.1 - Empregar os compofientes cualitativos e Téboa indicadores unidade (1 - 10)
cuantitativos da motricidade en distintos contextos e | Minimo de consecucién: 5
situaciéns motrices, adquirindo un progresivo control
e dominio corporal sobre eles.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacidn, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

~ Saude fisica:

- Efectos fisicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

"~ Hidratacién na practica da actividade fisica.

“ Educacién postural en acciéns motrices habituais.

- Factores bdsicos que inciden no coidado do corpo.

- Saude social:

-~ A actividade fisica como habito e alternativa saudable fronte a formas de lecer nocivas.

- Limites para evitar unha competitividade desmedida.

- Aceptacién de distintas tipoloxias corporais para practicar, en igualdade, diversidade de actividades fisico-
deportivas.

~Saude mental:
" Efectos psicoléxicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

~ Respecto e aceptacién do propio corpo.

- Autocofiecemento e identificacién de fortalezas e debilidades ou posibilidades e limitaciéns en todos os &mbitos
(social, fisico e mental).

- Coidado e preparacién do material, das instalaciéns e dos espazos que se vaian utilizar segundo a actividade que
se pretenda desenvolver.

- Consolidacién de pautas de hixiene persoal relacionadas coa actividade fisica.

- Planificacién e autorregulacién de proxectos motores: mecanismos bésicos para executar o planificado.
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Contidos

- Prevencién de accidentes nas préacticas motrices: mecanismos de prevencién e control corporal para a prevencién
de lesiéns.

- Xestién emocional: recofiecemento de emocidns propias, pensamentos e sentimentos a partir de experiencias
motrices.

- Autonomia persoal e confianza nas propias posibilidades: autoestima.

- Habilidades sociais: escoita activa e estratexias de negociacién para a resolucién de conflitos en contextos
motrices.

- Condutas contrarias & convivencia, discriminatorias ou sexistas en situaciéns motrices (discriminacién por
cuestiéns de competencia motriz, etnia, xénero ou outras): estratexias para a sua identificacién e efectos negativos
que traen consigo.

~Usos comunicativos da corporalidade: comunicacién de sensaciéns, sentimentos, emociéns e ideas simples.

- Practica de actividades ritmico-musicais con caracter expresivo.

ubD Titulo da UD Duracion
3 Percepcién sensorial e lateralidade. 5
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Realizar proxectos motores de caracter Resultado proba >=5

individual, cooperativo ou colaborativo empregando
estratexias basicas de monitoraxe e seguimento que
permitan analizar os resultados obtidos.

CA3.2 - Adoptar decisiéns en situaciéns Iudicas, Resultado proba >= 5
xo0gos e actividades deportivas, axustdndose as
demandas derivadas dos obxectivos motores, das
caracteristicas do grupo e da léxica interna de
situaciéns individuais, de cooperacién e de
oposicién, en contextos simulados de actuacién.

PE 39

CA3.3 - Empregar os compofientes cualitativos e Resultado proba >=5
cuantitativos da motricidade en distintos contextos e
situaciéns motrices, adquirindo un progresivo control
e dominio corporal sobre eles.

CA1l.1 - Recoiecer a actividade fisica como Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
alternativa de lecer saudable, identificando Minimo de consecucién: SI
desprazamentos activos e sustentables e cofiecendo
os efectos beneficiosos desde o punto de vista fisico,
mental e social que supdn adoptar un estilo de vida
activo.

CA1.3 - Recoflecer a propia imaxe corporal e a dos Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
demais, aceptando e respectando as caracteristicas | Minimo de consecucién: SI TI 61
individuais, superando e rexeitando as condutas
discriminatorias que se poidan producir en contextos
de practica motriz.
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CA2.1 - Aplicar medidas de educacién postural,
alimentacién saudable, hixiene corporal e
preparacion da practica motriz, asumindo
responsabilidades e xerando habitos e rutinas en
situaciéns cotias.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA2.2 - Tomar medidas de precaucién e prevencién
de lesidns en relacién coa conservacién e
mantemento do material e cos espazos e
instalaciéns no marco das distintas practicas fisico-
deportivas, cofiecendo protocolos basicos de
actuacién ante accidentes que se poidan producir
neste contexto.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucioén: Sl

CA4.1 - Mostrar unha disposicién positiva cara &
practica fisica e cara ao esforzo, xestionando as
emociéns que xurdan en contextos de actividade
motriz.

Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucioén: Sl

CA4.2 - Respectar as normas consensuadas na clase,
asi como as regras de xogo, actuando desde os
pardmetros da deportividade e do xogo limpo e
valorando as achegas dos participantes.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CA4.3 - Desenvolver habilidades sociais de acollida,
inclusién, axuda e cooperacién ao participar en
practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos
individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e
mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e as actuaciéns discriminatorias e de
violencia.

Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA4.4 - Adquirir unha visién aberta do deporte para
partir do conecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas, achegandose ao deporte para
partir do conecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas; cofiecendo o deporte
federado e identificando e rexeitando
comportamentos contrarios @ convivencia,
independentemente do contexto no que tefian lugar.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:

"~ Hidratacién na practica da actividade fisica.
- Factores basicos que inciden no coidado do corpo.

- Saude social:

- Efectos fisicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

- A actividade fisica como héabito e alternativa saudable fronte a formas de lecer nocivas.

- Limites para evitar unha competitividade desmedida.

"~ Aceptacion de distintas tipoloxias corporais para practicar, en igualdade, diversidade de actividades fisico-
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Contidos

~ deportivas.
~Saude mental:
- Efectos psicoléxicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

~Respecto e aceptacién do propio corpo.

- Autocofiecemento e identificacién de fortalezas e debilidades ou posibilidades e limitaciéns en todos os dmbitos
(social, fisico e mental).

- Coidado e preparacién do material, das instalacions e dos espazos que se vaian utilizar segundo a actividade que
se pretenda desenvolver.

-~ Consolidacién de pautas de hixiene persoal relacionadas coa actividade fisica.

- Planificacion e autorregulacién de proxectos motores: mecanismos bésicos para executar o planificado.

- Prevencién de accidentes nas préacticas motrices: mecanismos de prevencién e control corporal para a prevencién
de lesiéns.

“Toma de decisiéns:
- Distribucién racional do esforzo en situaciéns motrices individuais.
- Esquema corporal:

-~ Control ténico-postural e independencia segmentaria en situaciéns motrices.

- Conciencia e control do ritmo respiratorio en diferentes actividades. Consciencia dos diferentes tipos de
respiracion.

" Definicion da lateralidade.
- Coordinacién dindmica xeral e segmentaria.
~ Habilidades e destrezas motrices béasicas: locomotrices, non locomotrices e manipulativas.

- Creatividade motriz: variacidon e adecuacién da accién motriz ante estimulos internos e externos.

- Xestién emocional: recofiecemento de emocidns propias, pensamentos e sentimentos a partir de experiencias
motrices.

- Autonomia persoal e confianza nas propias posibilidades: autoestima.

- Habilidades sociais: escoita activa e estratexias de negociacién para a resolucién de conflitos en contextos
motrices.

- Condutas contrarias & convivencia, discriminatorias ou sexistas en situaciéns motrices (discriminacién por
cuestiéns de competencia motriz, etnia, xénero ou outras): estratexias para a sUa identificacién e efectos negativos
que traen consigo.

ubD Titulo da UD Duracion
4 Habilidade con madbiles 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAl.1 - Recofiecer a actividade fisica como
alternativa de lecer saudable, identificando
desprazamentos activos e sustentables e cofiecendo
os efectos beneficiosos desde o punto de vista fisico,
mental e social que supdn adoptar un estilo de vida
activo.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA1.2 - Aplicar medidas de educacién postural,
alimentacién saudable, hixiene corporal e
preparacion da practica motriz, asumindo
responsabilidades e xerando habitos e rutinas en
situaciéns cotias.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA1.3 - Recoflecer a propia imaxe corporal e a dos
demais, aceptando e respectando as caracteristicas
individuais, superando e rexeitando as condutas
discriminatorias que se poidan producir en contextos
de practica motriz.

Téaboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucioén: Sl

CAl.4 - Mostrar unha disposicién positiva cara &
practica fisica e cara ao esforzo, xestionando as
emociéns que xurdan en contextos de actividade
motriz.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CAl.5 - Desenvolver habilidades sociais de acollida,
inclusién, axuda e cooperacién ao participar en
practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos
individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e
mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e as actuaciéns discriminatorias e de
violencia.

Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA2.2 - Tomar medidas de precaucién e prevencién
de lesiéns en relacién coa conservacién e
mantemento do material e cos espazos e
instalaciéns no marco das distintas précticas fisico-
deportivas, cofiecendo protocolos basicos de
actuacién ante accidentes que se poidan producir
neste contexto.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA3.1 - Realizar proxectos motores de caracter
individual, cooperativo ou colaborativo empregando
estratexias basicas de monitoraxe e seguimento que
permitan analizar os resultados obtidos.

Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA3.2 - Adoptar decisiéns en situaciéns ludicas,
xogos e actividades deportivas, axustandose as
demandas derivadas dos obxectivos motores, das
caracteristicas do grupo e da léxica interna de
situaciéns individuais, de cooperacién e de
oposicién, en contextos simulados de actuacién.

Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA3.3 - Empregar os compofientes cualitativos e
cuantitativos da motricidade en distintos contextos e
situaciéns motrices, adquirindo un progresivo control
e dominio corporal sobre eles.

Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucion: 5

CA4.2 - Respectar as normas consensuadas na clase,
asi como as regras de xogo, actuando desde os
pardmetros da deportividade e do xogo limpo e
valorando as achegas dos participantes.

Téaboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

Tl

100
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA4.4 - Adquirir unha visién aberta do deporte para |Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
partir do conecemento de distintas ligas femininas, Minimo de consecucién: Si

masculinas ou mixtas, achegandose ao deporte para
partir do conecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas; cofiecendo o deporte
federado e identificando e rexeitando
comportamentos contrarios & convivencia,
independentemente do contexto no que tefian lugar.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:

" Efectos fisicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

"~ Hidratacién na practica da actividade fisica.

- Educacion postural en accidons motrices habituais.

"~ Factores bdsicos que inciden no coidado do corpo.

- Saude social:

- A actividade fisica como hdbito e alternativa saudable fronte a formas de lecer nocivas.

- Limites para evitar unha competitividade desmedida.

- Aceptacidn de distintas tipoloxias corporais para practicar, en igualdade, diversidade de actividades fisico-
deportivas.

~Salde mental:
- Efectos psicoldxicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

~ Respecto e aceptacién do propio corpo.

- Autocofiecemento e identificacién de fortalezas e debilidades ou posibilidades e limitaciéns en todos os &mbitos
(social, fisico e mental).

- Coidado e preparacién do material, das instalaciéns e dos espazos que se vaian utilizar segundo a actividade que
se pretenda desenvolver.

- Consolidacién de pautas de hixiene persoal relacionadas coa actividade fisica.

- Planificacion e autorregulacién de proxectos motores: mecanismos béasicos para executar o planificado.

- Prevencién de accidentes nas préacticas motrices: mecanismos de prevencién e control corporal para a prevencién
de lesiéns.

“Toma de decisiéns:
- Distribucion racional do esforzo en situaciéns motrices individuais.

" Localizacién no espazo en situaciéns cooperativas.

- Posicionamento no espazo e recolocacién tras cada accién en situaciéns motrices de persecucién e de interaccion
cun mobil.

~ Anticipacién as decisiéns ofensivas do adversario en situaciéns de oposicién de contacto.
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Contidos

- Pase a compafieiros desmarcados ou en situacién vantaxosa en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de

persecucién e de interaccién cun mabil.

- Esquema corporal:

-~ Control ténico-postural e independencia segmentaria en situaciéns motrices.

- Conciencia e control do ritmo respiratorio en diferentes actividades. Consciencia dos diferentes tipos de

respiracion.

- Coordinacién dindmica xeral e segmentaria.

“ Habilidades e destrezas motrices basicas: locomotrices, non locomotrices e manipulativas.

- Creatividade motriz: variacion e adecuacién da accién motriz ante estimulos internos e externos.

- Xestién emocional: recofiecemento de emocidns propias, pensamentos e sentimentos a partir de experiencias

motrices.

- Autonomia persoal e confianza nas propias posibilidades: autoestima.

- Habilidades sociais: escoita activa e estratexias de negociacién para a resolucién de conflitos en contextos

motrices.

- Condutas contrarias & convivencia, discriminatorias ou sexistas en situaciéns motrices (discriminacién por

cuestiéns de competencia motriz, etnia, xénero ou outras): estratexias para a sUa identificacién e efectos negativos

que traen consigo.

ubD Titulo da UD Duracion
5 Somos equilibristas 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recoiecer a actividade fisica como Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
alternativa de lecer saudable, identificando Minimo de consecucién: SI
desprazamentos activos e sustentables e cofiecendo
os efectos beneficiosos desde o punto de vista fisico,
mental e social que supdn adoptar un estilo de vida
activo.
CALl.2 - Aplicar medidas de educacién postural, Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
alimentacién saudable, hixiene corporal e Minimo de consecucién: SI
preparacién da practica motriz, asumindo
responsabilidades e xerando habitos e rutinas en
situaciéns cotids. T 100

CA1.3 - Recofecer a propia imaxe corporal e a dos
demais, aceptando e respectando as caracteristicas
individuais, superando e rexeitando as condutas
discriminatorias que se poidan producir en contextos
de practica motriz.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CAl.4 - Mostrar unha disposicién positiva cara &
practica fisica e cara ao esforzo, xestionando as
emociéns que xurdan en contextos de actividade
motriz.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl
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Criterios de avaliacion

Minimos de consecucion

%

CAl.5 - Desenvolver habilidades sociais de acollida,
inclusién, axuda e cooperacién ao participar en
practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos
individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e
mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e s actuacidns discriminatorias e de
violencia.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA2.2 - Tomar medidas de precaucién e prevencién
de lesiéns en relacién coa conservaciéon e
mantemento do material e cos espazos e
instalaciéns no marco das distintas practicas fisico-
deportivas, cofiecendo protocolos basicos de
actuacién ante accidentes que se poidan producir
neste contexto.

Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA2.3 - Realizar proxectos motores de caracter
individual, cooperativo ou colaborativo empregando
estratexias basicas de monitoraxe e seguimento que
permitan analizar os resultados obtidos.

Téaboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA2.4 - Adoptar decisiéns en situaciéns Iudicas,
xogos e actividades deportivas, axustandose as
demandas derivadas dos obxectivos motores, das
caracteristicas do grupo e da léxica interna de
situacidns individuais, de cooperacién e de oposicién
e de colaboracién-oposicién, en contextos simulados
de actuacién.

Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA3.5 - Desenvolver unha practica motriz segura en
contextos naturais e urbanos de caracter terrestre
ou acuatico, adecuando as acciéns & analise de cada
situacién e aplicando medidas de conservacién
ambiental.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA4.2 - Respectar as normas consensuadas na clase,
asi como as regras de xogo, actuando desde os
parametros da deportividade e do xogo limpo e
valorando as achegas dos participantes.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucioén: Sl

CA4.4 - Adquirir unha visién aberta do deporte para
partir do cofiecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas, achegandose ao deporte para
partir do cofiecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas; cofiecendo o deporte
federado e identificando e rexeitando
comportamentos contrarios & convivencia,
independentemente do contexto no que tefian lugar.

Té&boa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA5.1 - Empregar os compofientes cualitativos e
cuantitativos da motricidade en distintos contextos e
situaciéns motrices, adquirindo un progresivo control
e dominio corporal sobre eles.

Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucion: 5

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:

- Efectos fisicos beneficiosos dun estilo de vida activo.
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~ Hidratacién na practica da actividade fisica.

~ Educacién postural en acciéns motrices habituais.

" Factores bdasicos que inciden no coidado do corpo.

~Saude social:

- A actividade fisica como hébito e alternativa saudable fronte a formas de lecer nocivas.

- Limites para evitar unha competitividade desmedida.

- Aceptacidn de distintas tipoloxias corporais para practicar, en igualdade, diversidade de actividades fisico-
deportivas.

“Salde mental:
" Efectos psicoléxicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

~ Respecto e aceptaciéon do propio corpo.

- Autocofiecemento e identificacién de fortalezas e debilidades ou posibilidades e limitaciéns en todos os &mbitos
(social, fisico e mental).

- Coidado e preparacién do material, das instalaciéns e dos espazos que se vaian utilizar segundo a actividade que
se pretenda desenvolver.

~ Consolidacién de pautas de hixiene persoal relacionadas coa actividade fisica.

- Planificacién e autorregulacién de proxectos motores: mecanismos bdsicos para executar o planificado.

- Prevencién de accidentes nas practicas motrices: mecanismos de prevencién e control corporal para a prevencién
de lesiéns.

“Toma de decisidns:

- Distribucién racional do esforzo en situaciéns motrices individuais.
" Localizacién no espazo en situaciéns cooperativas.

- Esquema corporal:

-~ Control ténico-postural e independencia segmentaria en situaciéns motrices.

- Conciencia e control do ritmo respiratorio en diferentes actividades. Consciencia dos diferentes tipos de
respiracion.

~Equilibrio estatico e dinamico en situaciéns a diversas alturas e sobre superficies estables e inestables.
- Coordinacién dindmica xeral e segmentaria.
~ Habilidades e destrezas motrices basicas: locomotrices, non locomotrices e manipulativas.

- Creatividade motriz: variacidon e adecuacién da accién motriz ante estimulos internos e externos.

- Xestién emocional: recofiecemento de emocidns propias, pensamentos e sentimentos a partir de experiencias
motrices.

- Autonomia persoal e confianza nas propias posibilidades: autoestima.

- Habilidades sociais: escoita activa e estratexias de negociacién para a resolucién de conflitos en contextos
motrices.

% Xacobeo 21-:22 09/12/2022 16:22:32 Paxina 17 de 35




CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

jBlICIB
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- Condutas contrarias & convivencia, discriminatorias ou sexistas en situaciéns motrices (discriminacién por

cuestions de competencia motriz, etnia, xénero ou outras): estratexias para a sUa identificacién e efectos negativos

que traen consigo.

"~ Practica de actividades ritmico-musicais con caracter expresivo.

ubD Titulo da UD Duracion
6 Formas xogadas 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1.3 - Recofecer a propia imaxe corporal e a dos Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
demais, aceptando e respectando as caracteristicas | Minimo de consecucién: SI
individuais, superando e rexeitando as condutas
discriminatorias que se poidan producir en contextos
de practica motriz.
CA2.1 - Aplicar medidas de educacién postural, Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
alimentacién saudable, hixiene corporal e Minimo de consecucién: Si
preparacion da practica motriz, asumindo
responsabilidades e xerando habitos e rutinas en
situaciéns cotias.
CA2.5 - Desenvolver unha practica motriz sequra en |Taboa indicadores actitudinal (S| / NON)
contextos naturais e urbanos de caracter terrestre Minimo de consecucién: SI
ou acuatico, adecuando as acciéns & anélise de cada
situacion e aplicando medidas de conservacién
ambiental.
CA3.2 - Adoptar decisiéns en situaciéns ludicas, Téaboa indicadores unidade (1 - 10)
Xx0gos e actividades deportivas, axustandose as Minimo de consecucién: 5
demandas derivadas dos obxectivos motores, das
caracteristicas do grupo e da léxica interna de
situacions individuais, de cooperacion e de TI 100

oposicién, en contextos simulados de actuacién.

CA3.4 - Reproducir distintas combinacidns de
movementos ou coreografias individuais e grupais
con intencién comunicativa e que transmitan
sentimentos, emociéns ou ideas a través do corpo,
empregando os distintos recursos expresivos e
ritmicos da corporalidade.

Téaboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5

CA4.1 - Mostrar unha disposicién positiva cara &
practica fisica e cara ao esforzo, xestionando as
emociéns que xurdan en contextos de actividade
motriz.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CA4.2 - Respectar as normas consensuadas na clase,
asi como as regras de xogo, actuando desde os
pardmetros da deportividade e do xogo limpo e
valorando as achegas dos participantes.

Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucioén: Sl
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CAA4.3 - Desenvolver habilidades sociais de acollida, |Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
inclusién, axuda e cooperacién ao participar en Minimo de consecucién: Si

practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos
individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e
mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e s actuacidns discriminatorias e de

violencia.
CA4.4 - Adquirir unha visién aberta do deporte para |Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
partir do cofiecemento de distintas ligas femininas, Minimo de consecucién: SI

masculinas ou mixtas, achegandose ao deporte para
partir do cofiecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas; cofiecendo o deporte
federado e identificando e rexeitando
comportamentos contrarios & convivencia,
independentemente do contexto no que tefian lugar.

CA6.1 - Recoiecer a actividade fisica como Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
alternativa de lecer saudable, identificando Minimo de consecucién: SI
desprazamentos activos e sustentables e cofiecendo
os efectos beneficiosos desde o punto de vista fisico,
mental e social que supdn adoptar un estilo de vida

activo.
CA6.2 - Tomar medidas de precaucién e prevencidon |Taboa indicadores actitudinal (S| / NON)
de lesiéns en relacién coa conservacion e co Minimo de consecucién: Si

mantemento do material no marco das distintas
practicas fisico-deportivas, cofiecendo protocolos
bésicos de actuacién ante accidentes que se poidan
producir neste contexto.

CA6.3 - Empregar os compofientes cualitativos e Téboa indicadores unidade (1 - 10)
cuantitativos da motricidade en distintos contextos e | Minimo de consecucién: 5
situaciéns motrices, adquirindo un progresivo control
e dominio corporal sobre eles.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores

Contidos

~ Saude fisica:

- Efectos fisicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

"~ Hidratacién na practica da actividade fisica.

"~ Factores bdsicos que inciden no coidado do corpo.

~Saude social:

- A actividade fisica como héabito e alternativa saudable fronte a formas de lecer nocivas.

- Limites para evitar unha competitividade desmedida.

- Aceptacién de distintas tipoloxias corporais para practicar, en igualdade, diversidade de actividades fisico-
deportivas.

- Salude mental:

- Efectos psicoldxicos beneficiosos dun estilo de vida activo.
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~Respecto e aceptacién do propio corpo.

- Autocofiecemento e identificacién de fortalezas e debilidades ou posibilidades e limitaciéns en todos os dmbitos
(social, fisico e mental).

- Coidado e preparacién do material, das instalacions e dos espazos que se vaian utilizar segundo a actividade que
se pretenda desenvolver.

-~ Consolidacién de pautas de hixiene persoal relacionadas coa actividade fisica.

- Prevencién de accidentes nas practicas motrices: mecanismos de prevencién e control corporal para a prevencién
de lesidns.

~Toma de decisiéns:
-~ Distribucién racional do esforzo en situaciéns motrices individuais.

" Localizacién no espazo en situaciéns cooperativas.

- Posicionamento no espazo e recolocacién tras cada accién en situaciéns motrices de persecucién e de interaccién
cun mabil.

- Anticipacién &s decisiéns ofensivas do adversario en situaciéns de oposicién de contacto.

- Pase a compafieiros desmarcados ou en situacién vantaxosa en situaciéns motrices de colaboracién-oposicién, de
persecucién e de interaccién cun mabil.

- Esquema corporal:

- Control ténico-postural e independencia segmentaria en situaciéns motrices.

- Conciencia e control do ritmo respiratorio en diferentes actividades. Consciencia dos diferentes tipos de
respiracion.

“Habilidades e destrezas motrices basicas: locomotrices, non locomotrices e manipulativas.

-~ Creatividade motriz: variacion e adecuacién da accién motriz ante estimulos internos e externos.

- Xestién emocional: recofiecemento de emociéns propias, pensamentos e sentimentos a partir de experiencias
motrices.

- Autonomia persoal e confianza nas propias posibilidades: autoestima.

- Habilidades sociais: escoita activa e estratexias de negociacién para a resolucién de conflitos en contextos
motrices.

- Condutas contrarias & convivencia, discriminatorias ou sexistas en situaciéns motrices (discriminacién por
cuestiéns de competencia motriz, etnia, xénero ou outras): estratexias para a sUa identificaciéon e efectos negativos
que traen consigo.

-Normas de uso: educacién viaria. Uso de medios de desprazamento con rodas. Mobilidade segura, saudable e
sustentable.

- Espazos naturais no contexto urbano: uso, gozo e mantemento.

- Material para actividades no medio natural e urbano: valoracién previa e actuaciéon ante posibles danos.

- Prevencion e sensibilizacion sobre a xeracién de residuos, fomentando a construcion e a reutilizacion de materiais
para a practica motriz.

- Realizacién de actividades fisicas no medio natural e urbano.

- Coidado e conservacién da contorna durante a practica de actividade fisica no medio natural e urbano.
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ubD Titulo da UD Duracion
7 Xogos populares e tradicionais 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1.3 - Recofecer a propia imaxe corporal e a dos Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
demais, aceptando e respectando as caracteristicas | Minimo de consecucién: SI
individuais, superando e rexeitando as condutas
discriminatorias que se poidan producir en contextos
de practica motriz.
CAl.4 - Mostrar unha disposicién positiva cara & Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
practica fisica e cara ao esforzo, xestionando as Minimo de consecucién: SI
emociéns que xurdan en contextos de actividade
motriz.
CA1l.5 - Desenvolver habilidades sociais de acollida, Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
inclusién, axuda e cooperacién ao participar en Minimo de consecucién: SI
practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos
individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e
mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e as actuaciéns discriminatorias e de
violencia.
CA2.1 - Aplicar medidas de educacién postural, Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
alimentacién saudable, hixiene corporal e Minimo de consecucién: SI
preparacién da practica motriz, asumindo
responsabilidades e xerando habitos e rutinas en
situaciéns cotias.
CA2.4 - Adoptar decisiéns en situaciéns ludicas, Téaboa indicadores unidade (1 - 10)
Xx0gos e actividades deportivas, axustadndose as Minimo de consecucién: 5
demandas derivadas dos obxectivos motores, das TI 100

caracteristicas do grupo e da léxica interna de
situacidns individuais, de cooperacién e de oposicién
e de colaboracién-oposicién, en contextos simulados
de actuacion.

CA4.2 - Respectar as normas consensuadas na clase,
asi como as regras de xogo, actuando desde os
pardmetros da deportividade e do xogo limpo e
valorando as achegas dos participantes.

Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
Minimo de consecucién: Si

CA4.4 - Adquirir unha visién aberta do deporte para
partir do conecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas, achegandose ao deporte para
partir do conecemento de distintas ligas femininas,
masculinas ou mixtas; cofiecendo o deporte
federado e identificando e rexeitando
comportamentos contrarios @ convivencia,
independentemente do contexto no que tefian lugar.

Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
Minimo de consecucién: Sl

CA4.5 - Reproducir distintas combinaciéns de
movementos ou coreografias individuais e grupais
con intencién comunicativa e que transmitan
sentimentos, emociéns ou ideas a través do corpo,
empregando os distintos recursos expresivos e
ritmicos da corporalidade.

Repite en 5,3
Taboa indicadores unidade (1 - 10)
Minimo de consecucién: 5
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA5.2 - Participar activamente en xogos motores e Téboa indicadores unidade (1 - 10)
noutras manifestaciéns artistico-expresivas con Minimo de consecucién: 5
arraigamento na cultura propia, tradicional ou
actual, asi como noutros procedentes de diversas
culturas, contextualizando a sUa orixe, a sUa
aparicién e a sua transmisién ao longo do tempo e
valorando a sUa importancia, repercusion e
influencia nas sociedades pasadas e presentes.

CA5.3 - Reproducir distintas combinaciéns de Repite 4.5
movementos ou coreografias individuais e grupais Téboa indicadores unidade (1 - 10)
con intencién comunicativa e que transmitan Minimo de consecucién: 5

sentimentos, emociéns ou ideas a través do corpo,
empregando os distintos recursos expresivos e
ritmicos da corporalidade.

CA6.1 - Recoiecer a actividade fisica como Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
alternativa de lecer saudable, identificando Minimo de consecucién: SI
desprazamentos activos e sustentables e cofiecendo
os efectos beneficiosos desde o punto de vista fisico,
mental e social que supén adoptar un estilo de vida

activo.
CA6.2 - Tomar medidas de precaucién e prevencién |Tdboa indicadores actitudinal (SI / NON)
de lesidons en relacién coa conservacion e co Minimo de consecucién: Si

mantemento do material no marco das distintas
practicas fisico-deportivas, cofilecendo protocolos
bésicos de actuacién ante accidentes que se poidan
producir neste contexto.

CA6.3 - Empregar os compofientes cualitativos e Taboa indicadores unidade (1 - 10)
cuantitativos da motricidade en distintos contextos e | Minimo de consecucién: 5
situaciéns motrices, adquirindo un progresivo control
e dominio corporal sobre eles.

CA6.4 - Desenvolver unha practica motriz sequra en |Taboa indicadores actitudinal (S| / NON)
contextos naturais e urbanos, adecuando as acciéns |[Minimo de consecucién: SI

4 andlise de cada situacién e aplicando medidas de
conservacion ambiental.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:

" Efectos fisicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

"~ Hidratacién na practica da actividade fisica.

- Factores basicos que inciden no coidado do corpo.

~Saude social:

- A actividade fisica como hébito e alternativa saudable fronte a formas de lecer nocivas.

- Limites para evitar unha competitividade desmedida.

- Aceptacion de distintas tipoloxias corporais para practicar, en igualdade, diversidade de actividades fisico-
deportivas.
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Contidos

“Saude mental:
" Efectos psicoléxicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

~ Respecto e aceptacion do propio corpo.

- Autocofiecemento e identificacién de fortalezas e debilidades ou posibilidades e limitaciéns en todos os &mbitos
(social, fisico e mental).

- Coidado e preparacién do material, das instalaciéns e dos espazos que se vaian utilizar segundo a actividade que
se pretenda desenvolver.

~ Consolidacién de pautas de hixiene persoal relacionadas coa actividade fisica.

- Prevencion de accidentes nas practicas motrices: mecanismos de prevencién e control corporal para a prevencién
de lesioéns.

- Xestién emocional: recofiecemento de emociéns propias, pensamentos e sentimentos a partir de experiencias
motrices.

- Autonomia persoal e confianza nas propias posibilidades: autoestima.

- Habilidades sociais: escoita activa e estratexias de negociacién para a resolucién de conflitos en contextos
motrices.

- Condutas contrarias & convivencia, discriminatorias ou sexistas en situaciéns motrices (discriminacién por
cuestiéns de competencia motriz, etnia, xénero ou outras): estratexias para a sUa identificaciéon e efectos negativos
que traen consigo.

- Achegas da cultura motriz & herdanza cultural. Os xogos e as danzas do mundo como manifestaciéon da
interculturalidade.

- Coflecemento e practica de bailes e xogos populares, tradicionais e autéctonos de Galicia.

" Practica de actividades ritmico-musicais con caracter expresivo.

- Normas de uso: educacién viaria. Uso de medios de desprazamento con rodas. Mobilidade segura, saudable e
sustentable.

~ Espazos naturais no contexto urbano: uso, gozo e mantemento.

- Material para actividades no medio natural e urbano: valoracién previa e actuacién ante posibles danos.

- Prevencién e sensibilizaciéon sobre a xeracién de residuos, fomentando a construcién e a reutilizacién de materiais
para a practica motriz.

- Realizacién de actividades fisicas no medio natural e urbano.

~ Coidado e conservacién da contorna durante a practica de actividade fisica no medio natural e urbano.

ubD Titulo da UD Duracién
8 Comezamos 0 curso 5
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %

CA1.3 - Recofecer a propia imaxe corporal e a dos Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)
demais, aceptando e respectando as caracteristicas | Minimo de consecucién: SI

individuais, superando e rexeitando as condutas
discriminatorias que se poidan producir en contextos
de practica motriz.

CA1l.4 - Mostrar unha disposicién positiva cara a Téboa indicadores actitudinal (Sl / NON)

practica fisica e cara ao esforzo, xestionando as Minimo de consecucién: SI

emociéns que xurdan en contextos de actividade

motriz.

CA1.5 - Desenvolver habilidades sociais de acollida, |Taboa indicadores actitudinal (Sl / NON)

inclusién, axuda e cooperacién ao participar en Minimo de consecucién: SI

practicas motrices variadas, resolvendo os conflitos

individuais e colectivos de forma dialogada e xusta e TI 100

mostrando un compromiso activo fronte aos
estereotipos e &s actuacidns discriminatorias e de

violencia.
CA2.1 - Aplicar medidas de educacién postural, Téaboa indicadores actitudinal (SI / NON)
alimentacioén saudable, hixiene corporal e Minimo de consecucién: SI

preparacién da practica motriz, asumindo
responsabilidades e xerando habitos e rutinas en
situacidns cotias.

CA4.2 - Respectar as normas consensuadas na clase, |Taboa indicadores actitudinal (SI / NON)
asi como as regras de xogo, actuando desde os Minimo de consecucién: Si

pardmetros da deportividade e do xogo limpo e
valorando as achegas dos participantes.

Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, TI: TAboa de indicadores

Contidos

- Saude fisica:

" Efectos fisicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

- Caracteristicas dos alimentos naturais, procesados e ultraprocesados.

"~ Hidratacién na practica da actividade fisica.

"~ Factores bdsicos que inciden no coidado do corpo.

- Saude social:

- A actividade fisica como hdbito e alternativa saudable fronte a formas de lecer nocivas.

- Limites para evitar unha competitividade desmedida.

- Aceptacién de distintas tipoloxias corporais para practicar, en igualdade, diversidade de actividades fisico-
deportivas.

~Salde mental:
" Efectos psicoléxicos beneficiosos dun estilo de vida activo.

~Respecto e aceptacién do propio corpo.

- Autocofiecemento e identificacién de fortalezas e debilidades ou posibilidades e limitaciéns en todos os &mbitos
(social, fisico e mental).
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Contidos

- Coidado e preparacién do material, das instalaciéns e dos espazos que se vaian utilizar segundo a actividade que
se pretenda desenvolver.

~ Consolidacién de pautas de hixiene persoal relacionadas coa actividade fisica.

- Prevencion de accidentes nas practicas motrices: mecanismos de prevencién e control corporal para a prevencién
de lesiéns.

- Xestién emocional: recofiecemento de emociéns propias, pensamentos e sentimentos a partir de experiencias
motrices.

- Autonomia persoal e confianza nas propias posibilidades: autoestima.

- Habilidades sociais: escoita activa e estratexias de negociacién para a resolucién de conflitos en contextos
motrices.

- Condutas contrarias & convivencia, discriminatorias ou sexistas en situaciéns motrices (discriminacién por
cuestiéns de competencia motriz, etnia, xénero ou outras): estratexias para a sUa identificaciéon e efectos negativos
que traen consigo.

4.1. Concrecions metodoldxicas

A metodoloxia respectard dudas condiciéns basicas:
1. Os procesos individuais de aprendizaxe.
2. A incidencia nos procesos cognitivos e afectivos de todo tipo de aprendizaxe.

A nivel global empregaremos unha metodoloxia construtiva, achegandonos & realidade do alumnado e &s suas
diferenzas individuais, tentando que a través das actividades superen as suas limitaciéns.

Nas sesiéns a metodoloxia é globalizadora, participativa e lidica. A través do xogo tentaremos fomenta-la
exploracién, o descubrimento, a creatividade e sobre todo unha valoracién positiva das posibilidades de cada un.

Dependendo dos obxectivos a acadar empregaremos un método conducido (intervencién maxima do mestre.
Aprendizaxe por mando directo), semiconducido (intervencién media do mestre. Aprendizaxe por descubrimento
guiado) ou non conducido (minima intervencién do mestre. Aprendizaxe mediante a busca).

O alumnado asume e asimila de xeito practico os cofiecementos sobre o seu corpo e sobre o seu
funcionamento, asi como as slas posibilidades motrices e experimenta con elas. Nés teremos unha funcién
dinamizadora e integradora, entendida en sentido positivo de dnimo e guia para descubrir novas opciéns e
posibilidades. Esta informacién basearase no desenvolvemento da actividade motriz mdis que no resultado da
mesma. Por iso centraremos no xogo as sUas aprendizaxes motrices, xa que é unha actividade querida e constante.
Por iso o aspecto ludico xogara un papel importante en todo o noso proceso de ensino - aprendizaxe.

Propomos actividades que supoiien un esforzo e un reto, adecudndoas sempre as capacidades do
alumnado. Estimularemos, suxeriremos, orientaremos, controlaremos o risco, achegaremos ideas e posibilidades,
pero o alumnado serd e saberd ser o protagonista da slUa propia accién motriz. Serviranos de motivacién que
aprendan a aplicar as sUas aprendizaxes motrices a unha actividade tan querida e constante como é o xogo.
Utilizarase como recurso metodoléxico en todas as sesiéns ou na maioria delas (como minimo na animacién e a volta
a calma), ainda que se recorrera igualmente a diversos estilos de ensino.

Na organizacién da clase evitaremos, na medida do posible, os tempos mortos e de espera, para o
que contaremos co material suficiente ou diversificaremos as actividades, precisando dun menor nimero de
elementos de cada tipo de material pero maior variedade de materiais a empregar. Proporanse actividades que
requiran esforzos, habilitando convenientemente os tempos de recuperacién mediante a diversidade no tipo de
actividades.

% Xacobeo 21-:22 09/12/2022 16:22:33 Paxina 25 de 35



CONSELLERIA DE CULTURA,

EDUCACION, FORMACION B I I C I B
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

A metodoloxia a utilizar sera:

é Aberta: empregando diferentes estilos de aprendizaxe, en funcién dos obxectivos que pretendemos conseguir
e das caracteristicas do alumnado.

é Flexible: permitindo axustar as propostas ao ritmo individual do alumnado. Non nos basearemos en propostas
de traballo que fixen unha meta ou unha marca igual para todos/as. As propostas que fagamos cofiecerdn a realidade
individual de cada alumno/a, permitindo que sexa desenvolvida en funcién das slUas posibilidades.

¢ Activa: o alumnado serd o protagonista da sla propia accién. Partiremos da necesidade de actividade do
alumnado desta idade para ir canalizandoa ata obter os obxectivos pretendidos. Non basearemos as propostas de
traballo en repeticions de modelos, non deixaremos que fagan o que queiran, senén que mediante as propostas
activas faremos que o alumnado se senta protagonista da sda propia conduta motriz.

é Participativa: favoreceremos o traballo en equipo para fomentar o compafieirismo e a cooperaciéon. O que
evitaremos é a competitividade, esta debemos intentar que a entendan como a superacién dunha dificultade, como
unha forma lddica de relacién con outros, non como rivais a quen haxa que gafar. S6 se a entenden asi, a
competicion estard desenvolvendo a sociabilizacién a través do xogo e da practica deportiva.

é Indutiva: favoreceremos o autoaprendizaxe, de forma que sexan quen de resolver problemas motrices,
organizando o seu propio traballo, constatando e comprobando a sta mellora, tanto en actitudes como en habilidades
e destrezas.

é Integradora: aglutinaremos nun sé proceso a técnica, habilidades e destrezas propias da educacién fisica.
Teremos unha formulacién cualitativa, non cuantitativa. Non habera unha resposta motriz Unica, senén que haberd
unha mellora da actividade motriz en relacién ao momento de partida.

é Ludica: o xogo ocupara a maior parte da actividade do alumnado nesta idade. Presentaremos na medida do
posible as tarefas en forma de xogos nos que todo o alumnado participard de xeito espontdneo. Teremos coidado
tanto co contido da proposta de traballo como a forma de presentala, de modo que sexa atractiva e divertida,
estimulando a participacion.

é Creativa: as nosas propostas estimularadn a creatividade no alumnado, fuxiremos de modelos fixos,
estereotipados ou repetitivos.

En canto &s técnicas de ensino, basearanse na forma de dar a informacién inicial e na forma de ofrecer o
cofiecemento dos resultados ou feed back. Sobre a informacién inicial dicir que se refire & presentacién da sesién e
de cada unha das tarefas que a compofien (estd comunicacién serd verbal ou non verbal). Doutra banda no
cofiecemento dos resultados proporcionaremos, segundo o grao de desenvolvemento das actividades, os resultados
das mesmas xa que o feito dunha comunicacién positiva entre o profesor e o alumnado fai que aumente o
rendemento na aprendizaxe, tamén podémola facer ao concluir a volta @ calma (fase de anélise dos resultados
segundo o modelo de sesién de Santos Berrocal).

Referente as canles de comunicacién faremos uso dos tres que dispomos: visual, auditivo e kinestdsico ou tactil,
nalglns momentos utilizaranse de forma simultdnea.

Respecto dos estilos de ensino, cabe destacar que seguindo a Escola Americana (Muska Mosston) utilizaremos
diversos estilos propostos por este, xa que dependendo da unidade didactica que esteamos realizando necesitaremos
uns ou outros:

é Instrucién directa: utilizaremos este tipo de estilo cando nos interese unha organizacién estrita do alumnado.
O profesor toma as decisidns explicard o xesto e realizard unha demostraciéon de como se realiza. O alumno é pasivo
e receptivo. O control do profesor é constante e realizard unha valoracién global ao finalizar a sesién

é Asignacion de tarefas: neste tipo de estilo o alumnado poden opinar, o profesor conversara con eles, dara as
ordes ao comezo e ao final. Interésanos este tipo de estilo cando queiramos que o alumnado realice o exercicio ao
seu ritmo ou nivel sen que isto supofia individualizar xa que o traballo € o mesmo para todos.

é Descubrimento guiado: formularase un problema motor dando a informacién necesaria. O profesor nunca
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dard a resposta motora, servird de guia ao alumnado quen tomard as decisiéns de execucién e autoavaliarase.
Esperarase sempre & resposta do alumnado e reforzaranse as correctas (a resposta adoita ser Unica).

é Resolucién de problemas: formularase un problema motor e o alumnado debe atopar a resposta por si
mesmo, con total liberdade. As alternativas de solucién son maiores, as respostas son varias, a solucién debe ser
cofiecida con anterioridade pero o problema debe supofier un reto. O profesor non debe rexeitar as respostas dos
alumnos.

Doutra banda seguindo & Escola Francesa en relacién co anterior, nesta programacién utilizaremos tarefas
semidefinidas, nas que lles explicaremos o obxectivo a conseguir pero non lles daremos as operacidns a realizar ou o
modelo a seguir para conseguir o devandito obxectivo, e tarefas definidas, nas que daremos o modelo a imitar e
reproducir.

Nas nosas sesidns o profesor adoptara a posicién que mais lle convefa para que exista unha boa comunicacién co
grupo, para que non se produza interferencias & hora de presentar as tarefas. Esta posiciéon pode ser externa (onde
serd o eixo central da clase, para dar informacién para que sexan percibidas con claridade polos alumnos) ou unha
posicién interna (que permitird realizar un maior seguimento das actividades realizadas e dar no acto un
coflecemento dos resultados para provocar o feed back).

Temos en conta tamén a organizacién do grupo/clase, esta estara supeditada & sesién que realicemos, polo que nas
unidades didacticas daremos informacién de como levard a cabo esta realizacidn.

Alguns principios béasicos que se teradn en conta ao longo de todas as sesiéns son 0s seguintes:

7

é Reforzo positivo: é importante que o alumnado estea continuamente motivado, o que propiciara unha
sensacion de éxito e confianza mediante o cofiecemento dos seus progresos e os eloxios por parte do profesor. Desta
forma, crearase un ambiente de confianza no que o alumnado se sinta seguro.

) Progresién: Hai que seguir unha progresiéon de exercicios; é dicir, ir do doado ao dificil, do sinxelo ao
complexo, paulatinamente.

é Intensidade: os estimulos dados seran o suficientemente intensos para que os exercicios sexan asimilados
axeitadamente.

é Transferencia: cando se efectla un novo movemento, este debe basearse no patrén doutros movementos
aprendidos anteriormente.

é Intereses: os exercicios formulados ao alumnado deben estar de acordo cos intereses e necesidades destes,
para lograr unha aprendizaxe significativa.

é Individualizacién: hai que respectar as caracteristicas morfoléxicas, fisioldxicas e funcionais de cada neno.
Cada un "é como é". De af que & hora de avaliar se tefia en conta a actitude e a aptitude.

é Participacién: non haberd aprendizaxe se 0 neno non participa activamente.

Ademais, o docente non debe esquecer as seguintes pautas de actuacion:

é Preparard sempre a clase para evitar rutina e improvisacién.

é Dard explicaciéns breves, claras e concretas.

¢ Creard un clima de atencioén.

é Cando se necesite, fard demostraciéns dos exercicios.

é Utilizard vocabulario axeitado segundo o nivel do alumnado.

é Durante as explicaciéns e demostraciéns, colocarase en lugares visibles para que o alumnado o escoiten e

vexan sen dificultade.
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4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Instalacions e material.

Instalaciéns
- Ximnasio sito no soto do edificio.

- Pistas polideportivas, unha delas cuberta superiormente pero non nos laterais. COmpre atravesar unha rda para
accedar a elas.

- Vestiarios e aseos anexos a ambas.

Material

Dispomos de material variado e suficiente para desenvolver a programacién,
Material fixo:

Espaldeiras (10 unidades no ximnasio)

Colchonetas e quitamedos (ximnasio)

Bancos suecos (8 unidades no ximnasio)

Elementos de salto (espuma)

O resto de material pode desprazarse dunha instalacién a outra: baldns, raquetas, cordas, zancos, material reciclado,
Zancos...

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Desefio da avaliacién inicial
A avaliacién inicial é o punto de partida para a planificacidon e organizaciéon do proceso de ensino aprendizaxe.
A avaliacién inicial servira para:

é Descubrir dificultades de aprendizaxe do alumnado e prever estratexias para a sUa superacién.

é Valorar a aprendizaxe do alumnado, apreciando o grao de desenvolvemento das capacidades previstas e de
asimilacién dos contidos.

¢ Realizar, se é o caso, modificaciéns na programacion didactica.

Nas sesidns de avaliacién inicial empregaremos preferentemente actividades cun caracter lidico e semellantes a
aquelas que o alumnado estea afeito a realizar.

Serd unha avaliacién mdis cualitativa que cuantitativa, onde empregaremos a observacién e o rexistro como
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instrumentos fundamentais para recoller informacién sobre os seguintes aspectos:

é Datos de salde e antropométricos: enfermidades que impidan realizar algunha das actividades, estatura,
pesoé
é Competencia motriz: valorarase o grao de desenvolvemento das capacidades perceptivo-motrices (esquema

corporal, lateralidade, percepcién espacial, percepcién temporal, ritmo, coordinaciéné)

é Nivel de execucién das habilidades bdasicas: valorarase o grao de execucién de diferentes tipos de
desprazamentos, velocidade, resistencia, flexibilidade, saltos, lanzamentosé

Os datos recollidos servirdn para analizar, revisar e. se é o caso, modificar a programacién do curso (obxectivos,
metodoloxia,é) xa que estd elaborada antes de cofiecer 6 alumnado a quen vai dirixida.

5.2. Criterios de cualificacion e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

gi“dig?t?fa UD1 | UD2 | UD3 | UD4 | UD5 | UD6 | UD7 | UD8 | Total
;f:: |:sD./ 20 7 7 20 13 12 20 1 100
Gecrita 0 0 39 0 0 0 0 0 3
.il;?dbig:diies 100 100 61 100 100 100 100 100 97

Criterios de cualificacion:
Avaliaciéns trimestrais
Sobre un total de dez puntos valoraranse:

1. - Contidos comUns en educacidn fisica
mdéximo de 6 puntos

Valérase:

a) A asistencia & clase coa indumentaria axeitada (roupa e calzado deportivo, material de hixiene e aseo)

b) O esforzo como forma de superacién; saber perder e gafiar; aceptar as limitaciéns; colaborar cos
compafieiros; respectar as diferenzas de sexo, raza, crenzas...

c) As faltas de conduta cara ao profesor e compafieiros (comportamentos disruptivos, insultos, agresiéns,
groserias...)

A puntuacién correspondente a este apartado é algo co que parte o alumnado; rexistraranse as incidencias negativas.
Por cada rexistro de incidencia nos apartados a) e b) o alumnado perdera 0,5 puntos.

Por cada un dos rexistros de incidencia no apartado c) o alumnado perderd ata un maximo de 2 puntos, dependendo
da gravidade da mesma.

2 . - Contidos especificos d e cada trimestre
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Neste apartado valoraranse os estandares de aprendizaxe que sexan definidos segundo a distribucién trimestral dos
obxectivos da area. Definiranse as probas especificas nas que o alumnado pode gafiar nota.

12 trimestre

U.D.: A mifia forma fisica: medicién ao inicio e final de trimestre. (2 puntos)
- Carreira continua (campo tenis, 3 minutos)

- Lanzamento (balén de 1 Kg)

- Salto horizontal desde posicién estética e finalizacién de pé

- Velocidade (campo baloncesto, 20 metros)

Valoraciéns agas velocidade

S i vV a | o r > = p r o m e d i o
0,15 puntos
S i V al or > = ( promwedio * 1, 3 3 )
0,25 puntos
S i m a n t é n o u P r o g r e s i &6 n
0,25 puntos

Valoraciéns velocidade

) i vV a | o] r < = p r o m e d i o]
0,15 puntos

S i v a | o r < = ( promed i o * 0, 9 )
0,25 puntos

S i m a n t é n o u P r o g r e s i &6 n
0,25 puntos

Uu.D.: Percepcidn sensorial e cofecemento do corpo.

1 punto

- Ficha de lateralidade (ver pax. 99 do texto de referencia): 1 punto. Valorada a ficha sobre 10, cada unha das
situacidéns propostas vale 1,5, descontando 0,5 por cada erro (max. 2 erros en cada situacién)

Uu.bD.: Habilidades I habilidades s en mobiles
1 punto

- Viravolta adiante: con/sen axuda 0,5 puntos.

- Viravolta atrds: con/sen axuda 0,5 puntos.
292 trimestre

U.D.: Habilidades con mébiles (2,5 puntos)

- Bote de baldn (coa dereita e coa esquerda) Maximo 0,5. Desprazamento largo campo baloncesto. Cade erro baixa
0,1

- Conducién co pé (co dereito e co esquerdo) Maximo 0,5. Desprazamento largo campo baloncesto. Cade erro baixa
0,1
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U.D.: Somos equilibristas (1,5 puntos)
- Desprazamentos polo banco sueco invertido: cara adiante, atras, & pata coxa (banco normal).
- Desprazamento cun disco voador na cabeza.
- Desprazamento con zancos (ancho ximnasio).
32 trimestre
U.D.: Formas xogadas (1,5 puntos)
- Andlise da participacién e execucién nos xogos (desprazamentos, manexo de mébiles, participacién sen balén...)
U.D.: Xogos populares e tradicionais (1 punto) Valorarase unha das probas sinaladas.
- Descricién dun xogo tradicional, autéctono ou do pais de orixe.
- Ficha lateralidade (semana matematica)
U.D.: Xogos de patio e de rda (1,5 puntos)
- Salto & corda: 15 cara adiante - 5 cara atras - desprazamento largo ximnasio
Os resultados da avaliacion expresaranse nos termos de insuficiente (IN) para as cualificacidns negativas, suficiente

(SU), ben (BE), notable (NT) ou sobresaliente (SB) para as cualificaciéns positivas. A estes termos engadiraselles unha
cualificacién numérica, sen empregar decimais, nunha escala de un a dez, coas seguintes correspondencias

| N ( | n S u f i C i e n t e )
1, 2, 3, 4.
S U ( S u f i C i e n t e )
5
B E ( B e n )
6.
N T ( N o) t a b | e )
7.8
S B ( S 0 b r e S a | i e n t e )
9, 10.

A nota en cada trimestre, no caso de aparecer parte decimal, serd redondeada ao nimero enteiro superior desde as
75 centésimas.

Avaliacion final de curso (Ordinaria)

Con caracter xeral, a cualificacién da avaliacién ordinaria serd a media aritmética, redondeada & alza, das
cualificaciéns trimestrais do curso. En funcién das caracteristicas individuais do alumnado, as cualificaciéns positivas
poderadn verse modificadas nun maximo dun rango de nota.

Particularidades:

A avaliacién positiva no Ultimo trimestre do curso implica unha nota final positiva ainda que non necesariamente do
mesmo rango, logo da aplicacién do criterio xeral.

A avaliacién negativa en dous trimestres, e sempre que un deles sexa o Ultimo, implica unha nota final negativa.
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por un periodo de tempo igual ou superior a oito sesidns consecutivas de clase ou non poder ser valorado no 50% dos
contidos especificos de cada trimestre. En ningln caso sera unha alternativa voluntaria de avaliacién.

O profesorado tamén podera flexibilizar a sistematica de avaliacién para aquel alumnado que, por razéns obxectivas,
non poida realizar a totalidade ou parte das probas determinadas na presente programacién.

Para realizar esta avaliaciéon excepcional desefiaranse traballos teéricos individuais que o alumnado podera realizar
na aula ou féra dela segundo o criterio e directrices do profesorado. O citado traballo terd a seguinte sistemética de
avaliacién:

Presentacion (formato papel., dixital)
20%
Contido (coherente e axustado as indicacidns)
70%
F o n t e s (b i bl i og o rafia, w e b g r a f i a)

Criterios de recuperacion:

A avaliacién positiva no trimestre en curso implica a recuperacién do trimestre ou trimestres con avaliacién negativa.

6. Medidas de atencion a diversidade

A diversidade é o reto que temos presente diariamente nas nosas aulas e 6 que temos que dar resposta de forma
6ptima para asegurar unha educacién con igualdade de oportunidades e de calidade para todo o alumnado.

Atender & diversidade implica tamén atender & diversidade do grupo clase, xa que calquera alumna ou alumno pode
presentar algunha dificultade insuperable durante o proceso de ensino aprendizaxe que faga necesaria a atencién
individualizada. A diversidade engloba situaciéns, circunstancias persoais puntuais ou permanentes que necesitan
seren resoltas para facilitar o acceso & aprendizaxe, a un ensino equitativo e de calidade.

Na drea de Educacién Fisica é moi importante centrar a actividade na coeducacién, xa que é na actividade fisica e no
deporte onde se pon mais claramente de manifesto a diferenza de sexos.

Diversidade non implica segregar, separar, educacion diferente, implica igualdade de oportunidades para todas e
todos.

Desde o punto de vista da escola normalizadora, debemos entender a educacién como un conxunto de recursos
materiais e persoais adaptados para atender adecuadamente as necesidades que poida presentar o alumnado.

A atencién & diversidade do alumnado fard referencia por tanto a tres grandes vias potenciais:

é O alumnado que presenta necesidades educativas especiais concretas como consecuencia dunha
discapacidade, desvantaxe social ou destreza motriz.

é O alumnado que poida precisar en calquera momento dun reforzo ou adaptacién concreta.

é A diversidade de xénero presente na aula.

O tratamento da diversidade na area pode ser abordado desde unha serie de estratexias xerais que poden seren
resumidas nas seguintes:

a. Distribucién e organizacién dos tempos da sesion

E conveniente que, cando o precisen as sesiéns programadas, se inclian xogos ou actividades para o individual e
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colectivo.

O traballo da autonomia e autoestima é moi importante cara a eliminar a diferenza na diversidade e reforzar o
autoconcepto e a autoestima.

T e m p o] | n d i Y i d u a
Tempo Colectivo

Alumnado con necesidades de atencidn educativa especifica
Traballo relacionado coa saude.

Traballo de inclusién no grupo.

Al umn a d o m o t r i z m e n t e a v.ant a x a d o
T r a b a | Il o i n d i v i d u a | i z a d o
Traballo de colaboracién e axuda a outros compafieiros e companfeiras.

D i \Y e r s i d a d e d o] g r u p o]
Traballo para avanzar ao ritmo individual
Traballo no dmbito social e comunicativo.

D i v e r s i d a d e d e X é n e r o
Traballo d e autoestima e autonomia

Traballo de valoracién das capacidades e posibilidades dos demais.
b. Obxectivos

Procuraremos propor os mesmos obxectivos para todos, adaptdndoos nos casos que sexa necesario, en consonancia
cos criterios de avaliacién propostos.

c. Contidos a traballar

Centrarémonos en aqueles contidos nos que o alumnado poida integrarse e participar facilmente sen que sexan
necesarias demasiadas adaptaciéns nin modificaciéns. A adaptacién nesta area non se concreta en ofertar
actividades nin contidos diferentes, senén en dar a posibilidade de diferentes opcidns, aceptar diferentes soluciéns,
propofier o mesmo para todos; a mellor adaptaciéon é a que non é percibida polo alumnado. Canta mais diversidade
de opcidns propofiamos nas sesiéns mais facil resultard atender & diversidade de intereses e capacidades de
alumnado.

A diferenza fundamental estd en conseguir tratar os contidos mediante enfoques comprensivos e participativos, non
buscar o rendemento fisico nin o resultado nas actividades e xogos propostos.

d. A metodoloxia

Debemos esforzarnos por atender & diversidade do grupo, canto menos debamos adaptar mellor se producird a
integracion. Metodoloxicamente é mais positivo propor actividades que requiran o minimo nivel de adaptacion,
utilizar propostas abertas e con baixo nivel de estruturacién.

e. A avaliacion

A avaliacién debe adecuarse fundamentalmente &s caracteristicas do alumnado y do contexto. Serd ética, ao servizo
do alumnado e respectuosa co mesmo, cunha orientacién claramente formativa e continua, que sexa unha axuda
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7.1. Concrecion dos elementos transversais

ub 1 uD 2 ubD 3 ub 4 ub 5 uD 6 ub 7 uD 8

7.2. Actividades complementarias

Actividade Descricion

Promocidn deportiva As actividades complementarias previstas tefien relacién coa
promocién deportiva. Ao longo do curso iranse actualizado en
funciéon da oferta e ao final de curso recollerase unha
realizacién das realizadas na memoria final.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Grao de execucién das actividades programadas.

Relacién entre as sesidns lectivas previstas en cada grupo e as realmente impartidas.

Asistencia do alumnado.

Alumnado que acade avaliacién negativa en cada grupo.

Reunidns de titoria realizadas coa familia de cada alumno ou alumna.

Descricion:

1.- Establécese un grao de execucién minimo do 80% dos bloques de contidos e/ou unidades didacticas programadas
en cada trimestre. Para a conformidade na execucién global da programacién do curso acadarase o 80% da mesma.

2.- O criterio de aceptacién para cada trimestre establécese no 85% do horario previsto. Ainda non acadando esta
porcentaxe poden acadarse os estdndares de programacién xa que esta contempla sesiéns de recuperacién.

3.- Controlarase mediante o programa de xestién XADE e o seu seguimento aterase ao Protocolo para a prevencion e
control do absentismo escolar en Galicia.

4.- Considérase grupo conforme cando a porcentaxe de alumnado con avaliacidn negativa en cada trimestre é
inferior ao 10% Considérase que un curso é conforme cando a porcentaxe de alumnado con avaliacién negativa na
avaliacién ordinaria é inferior ao 7,5% Cando sexa posible, os resultados das avaliacidns rexistraranse mediante
gréaficas comparativas de todos os grupos do mesmo curso.

5.- As reuniéns realizadas polo profesorado coas familias do alumnado, relacionadas con aspectos propios da area de

educacion fisica, serdn rexistradas en documentos individuais nos que, cando menos, quede recollida a data da
reunién, asistentes & mesma, temas tratados e decisiéns adoptadas.
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8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A avaliacién non sé afecta aos procesos de aprendizaxe do alumnado senén tamén ao resto dos elementos
implicados no proceso de ensino - aprendizaxe: o profesorado, o desefio curricular e o propio sistema de avaliacién.
Neste senso, aos datos achegados pola avaliacién continua do alumnado, débese incorporar a informacién sobre a
idoneidade dos distintos compofientes da programacioén.

A avaliacién da programacién docente concrétase:

- Na comprobacién dunha correcta temporalizacién e concrecién das unidades da programacién.

- Na reorientacién continua derivada da aplicacién da programacién didactica na aula e da andlise do seu grao de
adecuacién ao contexto especifico de cada grupo. A partir de dita anélise estableceranse as medidas de mellora que
se consideren mais axeitadas.

- Nos resultados das diversas avaliaciéns do alumnado logo da aplicacién total da programacion.

9. Outros apartados
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