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a) A adecuacion dos obxectivos xerais das etapas ao contexto do centro

C.E.I.P. “VIRXE DO ROCIO".

R/ Rocio, n® 70. 36208 Vigo.
Cdodigo: 36010009

PROVINCIA : PONTEVEDRA (36) CONCELLO: VIGO(36057)
TELEFONO: 886 120 860 / 886 120 862

TELEFONO MOBIL: 658 715 569
E-CORREOQ: ceip.virxe.rocio@edu.xunta.gal

Web da escola: http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipvirxerocio/

INSTITUTO AO QUE ESTA ADSCRITO: IES. ALEXANDRE BOVEDA.

O CEIP VIRXE DO ROCIO, é unha pequena escola, de lifia 1, situada no

barrio de Bouzas, na parroquia de Vigo Centro, que se caracteriza por ser
un centro multicultural, integrador e aberto. Achegado as nosas tradiciéns
e a nosa lingua, que ao tempo aposta polas novas tecnoloxias integrandoas
no quefacer diario. No Resio, traballamos en valores, conscientes de que o
noso labor é a formacion integral dos nosos alumnos.

Colaboramos e interactuamos coas familias, a contorna e as institucions da
nosa cidade, cos ollos postos no horizonte do noso planeta.

Loitamos pola igualdade, especialmente a de xénero, tentamos fomentar
no alumnado espirito critico, animandoo a valorar o que se fai ben e a
buscar alternativas para o que se fai mal.

O noso obxectivo é que os alumnos deixen a escola cunha boa formacidén e
con criterio propio sobre o mundo que conecen.

Aprendizaxe Cooperativa integrouse nas aulas do Rocio, chegando a

converterse nun recurso imprescindible para as mestras e mestres. E un
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instrumento ideal para lograr a inclusién e a cohesidén social, e permitenos
o desenvolvemento de estratexias de atencidon a diversidade na aula,
facilitando o desenvolvemento das competencias basicas no alumnado. Os
contidos traballados con esta metodoloxia afianzanse mais.

En resumo podemos decir que nas aulas do Rocio, o traballo cooperativo
forma parte das dindamicas das aulas o que permite acadar unha
aprendizaxe eficaz, respectando as individualidades e os distintos ritmos de
desenvolvemento e aprendizaxe. O traballo desenvdlvese en grupos
pequenos de alumn@s heteroxéneos para lograr obxectivos comuns de
aprendizaxe. Deste xeito lograremos que 0s nosos alumnos sexan persoas
capaces de cooperar e de establecer boas relaciéns humanas.

A LOMLOE di no seu artigo 6 que se entende por curriculo a regulacion dos
elementos que determinan os procesos de ensinanza e aprendizaxe para
cada unha das ensinanzas e etapas educativas. Un destes elementos son
0s obxectivos, que poderiamos definir como os referentes relativos 4s
logros que o alumnado debe alcanzar 6 rematar o proceso educativo, como
resultado da experiencia de ensinanza e aprendizaxe intencionalmente
planificadas para tal fin.

As programacions didacticas tefien como finalidade lograr os obxectivos
xerais da educacion primaria que se recollen no artigo 7 do Decreto
155/2022, do 15 de setembro, que se iran acadando gradualmente ao
longo de toda a Etapa e seran contextualizados nas mesmas
programaciéns dacordo coa realidade do centro e dos grupos de alumnado.
A educacién primaria contribuird a desenvolver nas nenas e nos nenos as
capacidades que lles permitan:

1. Coflecer e apreciar os valores e as normas de convivencia, aprender a
obrar de acordo con elas de forma empatica, prepararse para o exercicio
activo da cidadania e respectar os dereitos humanos, asi como o pluralismo
propio dunha sociedade democréatica.

1. Desenvolver habitos de traballo individual e de equipo, de esforzo e de
responsabilidade no estudo, asi como actitudes de confianza en si mesmo,
sentido critico, iniciativa persoal, curiosidade, interese e creatividade na
aprendizaxe, e espirito emprendedor.
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1. Adquirir habilidades para a resolucién pacifica de conflitos e a
prevencién da violencia, que lles permitan desenvolverse con autonomia no
ambito escolar e familiar, asi como nos grupos sociais con que se
relacionan.

1. Conecer, comprender e respectar as diferentes culturas e as diferenzas
entre as persoas, a igualdade de dereitos e oportunidades de homes e
mulleres e a non discriminacion de persoas por motivos de etnia,
orientacidén ou identidade sexual, relixién ou crenzas, discapacidade ou
outras condiciéns.

1. Conecer e utilizar de maneira apropiada a lingua galega e a lingua
castela e desenvolver habitos de lectura.

1. Adquirir, polo menos, nunha lingua estranxeira a competencia
comunicativa basica que lles permita expresar e comprender mensaxes
sinxelas e desenvolverse en situaciéns cotias.

1. Desenvolver as competencias matematicas basicas e iniciarse na
resolucion de problemas que requiran a realizacién de operacidns
elementais de calculo, conecementos xeométricos e estimacidns, asi como
ser capaces de aplicalos as situaciéns da suUa vida cotia.

2. Cofecer os aspectos fundamentais das ciencias da natureza, as
ciencias sociais, a xeografia, a historia e a cultura.

3. Desenvolver as competencias tecnoldxicas bdasicas e iniciarse na suUa
utilizacién para a aprendizaxe, utilizando un espirito critico ante o seu
funcionamento e as mensaxes que reciben e elaboran.

4. Utilizar diferentes representacidons e expresiéns artisticas e iniciarse na
construcion de propostas visuais e audiovisuais.

5. Valorar a hixiene e a saude, aceptar o propio corpo e o das outras
persoas, respectar as diferenzas e utilizar a educacién fisica, o deporte e a
alimentacién como medios para favorecer o desenvolvemento persoal e
social.

6. Conecer e valorar os animais mais préximos ao ser humano e adoptar
modos de comportamento que favorezan a empatia e o seu coidado.

7. Desenvolver as slUas capacidades afectivas en todos os ambitos da
personalidade e nas suas relaciéns cos demais, asi como unha actitude
contraria & violencia, aos prexuizos de calquera tipo e aos estereotipos
sexistas.
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8. Desenvolver habitos cotidans de mobilidade activa auténoma saudable,
fomentando a educacién viaria e actitudes de respecto que incidan na
prevenciéon dos accidentes de trafico.

9. N) Conecer, apreciar e valorar as singularidades culturais, lingUisticas,
fisicas e sociais de Galicia, pofiendo de relevancia as mulleres e os homes
que realizaron achegas importantes a cultura e 4 sociedade galegas.

b) A contribucidén a adquisicion das competencias clave

Tendo como referente o d155/22, do 15 de setembro, no artigo 8 se indica que. Competencias clave e perfil de saida
do alumnado ao termo do ensino basico

1. As competencias clave da etapa, para os efectos deste decreto, son as seguintes:

a) Competencia en comunicacién linglistica (CCL).

b) Competencia plurilingte (CP).

c) Competencia matematica e competencia en ciencia, tecnoloxia e enxefaria (STEM).

d) Competencia dixital (CD).

e) Competencia persoal, social e de aprender a aprender (CPSAA).

f) Competencia cidada (CC).

g) Competencia emprendedora (CE).

h) Competencia en conciencia e expresion culturais (CCEC).

2. As competencias clave da etapa, asi como os descritores operativos do grao da sUa adquisicién que estea previsto
ao finalizar a etapa, interpretaranse de acordo coas definiciéns contidas no anexo |I.

3. O curriculo que establece este decreto ten por obxecto garantir o desenvolvemento das competencias clave
previsto no perfil de saida. A concrecién do curriculo que realicen os centros docentes nos seus

proxectos educativos e funcionais terd como referente o devandito perfil de saida.

c) Os criterios para desenvolver os principios pedagodxicos e incorporar os elementos
transversais

Elementos transversais

1. Na etapa de educacién primaria trataranse, como minimo, aqueles
contidos de caracter transversal que se citan a continuacién e que se
recollen nos nimeros 9, 10 e 11 do artigo 16 do mencionado decreto:

e punto 9. Sen prexuizo do seu tratamento especifico nalgunhas das areas
da etapa, a comprensiéon da lectura, a expresién oral e escrita, a
comunicacién audiovisual, a competencia dixital, o fomento da
creatividade, do espirito cientifico e do emprendemento traballaranse en
todas as areas.

* puntol0. De igual modo, desde todas as areas promoverase a igualdade
entre mulleres e homes, a educacién para a paz, a educacion para o
consumo responsable e o desenvolvemento sustentable e a educacién para
a saude, incluida a afectivo-sexual.

e puntoll. Asi mesmo, prestarase especial atencién & orientacién
educativa, & accién titorial e &4 educacién emocional e en valores.

2. Do mesmo xeito, promoverase a aprendizaxe da prevencién e resolucién
pacifica de conflitos en todos os d@mbitos da vida persoal, familiar e social,
asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o
pluralismo politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos
e o rexeitamento de calquera tipo de violencia, a pluralidade e o respecto
polo Estado de dereito.

3. Evitaranse os comportamentos, estereotipos e contidos sexistas, asi
como aqueles que supoiian discriminacién por razén da orientaciéon sexual
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ou da identidade de xénero. Asi mesmo, empregarase unha linguaxe libre
de prexuizos e estereotipos sexistas e que sexa non sexista, nos termos
establecidos legalmente.

4. A conselleria con competencias en materia de educacién fomentara as
medidas para que o alumnado participe en actividades que lle permitan
afianzar o espirito emprendedor e a iniciativa empresarial a partir de
aptitudes como a creatividade, a autonomia, a iniciativa, o traballo en
equipo, a confianza nun mesmo e o sentido critico.

O proceso de ensinanza aprendizaxe cada vez estd menos
compartimentado en materias curriculares diferentes. Asi as
competencias establecidas e a interrelacién das diferentes capacidades e
habilidades cos contidos curriculares propios e diferentes das areas de
aprendizaxe pofien este feito de manifesto.

Os obxectivos e criterios de avaliacién entroncan directamente coas
ensinanzas transversais que se enumeran a continuacién e que estaran
impregnadas no curriculum, outros son elaborados como complemento da
programacion.

Son aspectos de impacto actual na nosa sociedade e de moita importancia
polo que debemos tratalos.

» Educacion para a igualdade entre homes e mulleres.

» Fomentar o rexeitamento ante calquera discriminacién por razén de
sexo.

» Conseguir unha visién do mundo libre de estereotipos sexistas
buscando que o alumnado recofieza situaciéns nas que se produza
calquera tipo de discriminacién por razén de sexo.

* Reflexionar e opinar sobre a igualdade de oportunidades.

 Participar en obradoiros propostos polo Concello e/ou outros
organismos.

» Educacién do consumidor: consumo responsable.

Para previr o acoso publicitario, dende a escola debemos instrumentarlizar
actividades que fomente o uso adecuado dos mateirais en funcién da sua
utilizacién e non por modas ou campanas publicitarias.

» Fomentar actitudes criticas ante o consumo excesivo e analizar o papel
da publicidade na incitacién ao consumo.

* Interpretar e comprender mensaxes propagandisticos e publicitarios.

» Reflexionar sobre as mensaxes transmitidas a través de calquera
sistema verbal e non verbal.

» Fomentar a producién e o consumo de productos naturais. Incentivalo a
través da horta escolar.

* Educaciéon ambiental: sostibibilidade

» Coidado da contorna.

» Coidado do contorno escolar: limpeza do centro, recollida de papel,
tapdns e pilas para a sua reciclaxe

* Respeto polo medio natural que nos rodea.

» Cofiecer o medio como un sistema vivo onde o ser humano é un
elemento mais, capaz de actuar sobre el, cuestionarlo e modificalo,
aportando ideas e posibles soluciéns para a sGa mellora e mantemento.

* Comprender e producir mensaxes orais e escritos relacionados co
mantemento do medio ambiente.

* Mostrar as propias opiniéns achega da conservacién do medio
ambiente.

 Aportar ideas e posibles soluciéns que comporten un compromiso
persoal para mellorar o mantemento do medio ambiente, especialmente os
espazos mais préximos.

* Recollida selectiva dos residuos.

» Nas merendas busca do "RESIDUO 0"

* Traballo na horta escolar.

« Utilizacién da composteira como abono da horta.

* Limpeza de praias e montes na contorna préxima.

Paxina 7
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» Educacidn para a saude. Educacién sexual.

» Coflecer e practicar habitos elementais de higiene, alimentacién e
coidado persoal que melloran a calidade de vida.

* Promover unha alimentacién adecuada, sobre todo nas merendas que
traen ao centro, creando un calendario de merendas que orienten as
familias.

» Fomentar o exercicio fisico, que debe ser adecuado, estruturado para
acadar unha boa calidade de vida.

* Valorar a importancia de cofiecer nociéns basicas de primeiros

auxilios.

» Cofiecer e apreciar os aspectos bioléxicos, emocionais e sociais da
sexualidade, e concibir a sexualidade como mostra de plena comunicacién
entre as persoas e de afecto cara aos demais.

* Celebraciéon do LGTBI

 Educacioén inclusiva

* Inclusién plena respectando as diferenzas.

» Atencidn educativa a ANEAE.

* Patios inclusivos.

» Educacién para a paz e a convivencia. A escola é o lugar idéneo para
poder aprender coa experiencia propia as actitudes basicas e necesarias
para unha boa convivencia. A construcciéns de vivencias que estimulen o
didlogo como via de resolucién de conflictos entre persoas ou grupos sera
un obxectivo prioritario.

* Compromiso na defensa dos dereitos humanos.

» Superacién de todo tipo de discriminaciones e situaciéns de
insolidaridade.

* Respecto e ser tolerancia coa diversidad de linguas existentes.

Dende a escola desenvolveremos diferentes acitividades que impliquen a
participacién dos distintos membros da comunidade educativa, baixo as
premisas de cooperacién e respecto, que contribuirdn no fomento

de actitudes favorables & convivencia dentro dos distintos sectores,
alumnado, profesorado, familias,..., sen discriminacién por idade, raza,
sexo, relixién ou niveles de habilidade. Levaranse a cabo a celebracién de
diferentes conmemoraciéns tales como o Dia da Non Violencia. Trataremos
de implementar dende o Departamento de Orientacién da escola o
programa de "Mediacién entre iguais".

* Tomaremos medidas para mellorar a convivencia entre os alumnos e
alumnas e entre 0s mestres.

 Darase publicidade aos DOCUMENTOS do centro a través da Web da
escola.

* Publicitaranse as NOFC (NORMAS DE ORGANIZACION E
FUNCIONAMENTO DO CENTRO), en todolos sectores educativos. O
alumnado debe cofiecer os seus dereitos e as slias obrigas; os pais e os
mestes tamén.

* Fomentaranse os habitos de traballo e respecto entre eles e cara os
demais.

* Educarase contra todo tipo de dependencias: tabaco, alcohol, drogas,
X0go,...

» Tentarase dar resposta a todas as necesidades de integracién e
compensacion escolar que xordan ao longo do curso.

» Establecemento dun plan de mellora das normas de educacién e
cortesia.

* Colaboracién cos colectivos e organizaciéns do barrio, participando nas
actividades que estes organicen.

* Participacién nos programas educativos que axuden ao noso alumnado
a desenvolverse como persoas.

* Educacién moral e civica.

* Contribuir a que todos os nosos alumnos/as, aprendan a convivir na
nosa escola como espazo democratico, preparandoos para a vida futura e
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mellor insercién social.

» Fomentar valores e principios que sostefian unha vida pacifica fora de
racismos e intolerancias.

» Defender activamente os dereitos e deberes de cada membro da
sociedade e valorar o didlogo como instrumento para solucionar os
problemas de convivencia e para transmitir ideas, pensamentos e opiniéns,
respectando os xuizos e as opiniéns alleos.

* Respectar as regras propias do intercambio comunicativo.

» Desenvolver a autonomia persoal e tamén as posibilidades de tomar
iniciativas e establecer relaciéns afectivas nas actividades fisicas e nas
relaciéns de grupo.

» Comprender e valorar as caracteristicas e as calidades das persoas

gue o rodean, establecendo relaciéns equilibradas e construtivas.

» Desenvolver condutas d respecto cara os seus compafeiros e
compafeiras, alordndoos e aceptdndoos tal e como son, evitando todo tipo
de conductas agresivas, tanto verbais como fisicas e de rexeitamento.

e Tentar que o alumnado adquira habitos intelectuais e de técnicas de
traballo. Estas estratexias de traballo serdn conseguidas no traballo diario
na aula e complementaranse coas tarefas extraescolares que lles
proporcionaran responsabilidade e habito de traballo. Estas tarefas seran
proporcionais & idade do alumnado.

« Dirixirse con respecto e educacién a tédolos mestres do centro.

» Educacién viaria.

» Coflecer e respectar as normas basicas para desprazarse como pedns

e como usuarios dun medio de transporte.

 Reflexionar sobre a propia conduta como peédn, viaxeiro e condutor.

* Empregar o parque de educacién vial municipal.

* Traballo de aspectos espazo-temporais e e orientacién.

» Cofiecemento de sinais e normas de circulacién como pedns, como
conductores ou como usuarios dun medio de transporte publico.

* Participar en charlas do Plan director.

» Educacién para o lecer.

» Ensinarase a gozar do tempo libre por medio de actividade fisica, en
contacto coa natureza a través de xogos tradicionais.

» Educacién dixital.

* Levar a cabo o Plan TIC do centro.

* Desenvolver un traballo dixital en todo o alumnado aproveitando os
recursos da aula STEAM.

* Uso das TIC como ferramenta en todas as dreas para buscar, elaborar

e transmitir informacién.

* Participar en charlas do Plan director sobre uso seguro de Internet.

En tédalas areas traballarase:

* A comprension lectora: saber comprender é un dos grandes obxectivos
que debe acadar o alumnado na etapa de EP.

» Expresion oral e escrita: é outro dos principais obxectivos que se deben
acadar ao finalizar a etapa.

* As tecnoloxias da informacién e comunicacién: tendo en conta que a
escola é a porta cara o futuro, debe ir en consonancia coas novas
esixencias formativas da sociedade.

* Emprendemento:afianzaran o espirito emprendedor a partir de aptitudes
como a creatividade, a autonomia, o traballo en equipo, a confianza en si
mesmo e o sentido critico.

» Educacion civica e constitucional: ten como obxectivo axudar a analizar
criticamente a realidade e favorecer a convivencia. Ademais destes, desde
a area de lingua casteld contribuiremos ao desenvolvemento,
principalmente, dos seguintes valores: igualdade entre homes y mulleres,
prevencion e resolucién pacifica de conflitos, situaciéns de risco, educacién
e seguridade viaria, asi como desenvolvemento sostido e medio ambiente.
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d) Os criterios de caracter xeral sobre a metodoloxia

Na escola do Resio, pretendemos que o noso modelo de educacién sexa
integral favorecendo o desenvolvemento de capacidades, valores e
procedementos na aprendizaxe da rapazada. Deste xeito, convertémonos
nunprofesoradomediadorquetratadequeosnoso
alumnado desenvolvan as sUas capacidades (ensinar a pensar) e valores
(ensinar a querer). Todo isto dentro dunha aprendizaxe global que busca a
integraciéon do maior nimero de aspectos posibles recollidos dentro dos
diferentes nucleos de contidos, relacionando cofiecementos,
procedementos e actitudes.

No noso traballo diario utilizaremos os modelos metodoléxicos (discurso
expositivo, discurso de experiencias, desempefio de tarefas, aprendizaxe
cooperativa, obradoiros, traballo por proxectos,...), consideremos mellores
para adquirir os nosos obxectivos. Pofieremos especial énfase na atencién
a diversidade do alumnado, na atencién individualizada, na prevencién das
dificultades de aprendizaxe e na posta en practica de mecanismos de
reforzo tan pronto como se detecten estas dificultades. Tentarase a
realizacién de diagnésticos precoces e ao establecemento de mecanismos
de reforzo para lograr o éxito escolar.

Na nosa escola, o profesorado busca que o seu curriculo sexa quen de
satisfacer as necesidades de todo o alumnado, que no proceso de
aprendizaxe TODO o alumnado, debe participar na aprendizaxe a través
das distintas opciéns que lle ofrece o profesorado para recibir un ensino de
calidade. Basamonos no Desefio Universal de Aprendizaxe (DUA).

Este modelo de ensino contrible a acadar o cuarto Obxectivo de
Desenvolvemento Sostible (ODS) que ten como obxectivo garantir unha
educacion inclusiva e de calidade e promover oportunidades de
aprendizaxe para todos. Noutras palabras, a DUA proporciona ao
profesorado un marco para mellorar e flexibilizar o desefio do curriculo e
ofrecer oportunidades de aprendizaxe para todo o alumnado.

Asi, a DUA é un modelo de ensino que ten como obxectivo a inclusién real
de todo o alumnado nas aulas. Non sé ten en conta a diversidade da aula e
promove a igualdade de oportunidades no acceso & educaciéon. Tamén
suxire flexibilidade en obxectivos, métodos, materiais e avaliacién para que
os profesores poidan satisfacer todas as necesidades da sUa aula. Ademais,
a DUA ofrece estratexias e plans de accién que benefician a todo o
alumnado en calquera etapa educativa e en todas as materias e é
compatible con calquera outra metodoloxia (aprendizaxe por problemas,
gamificacién, aprendizaxe por proxectos, aprendizaxe cooperativa, etc.).
aula, aprendizaxe baseada en xogos, aprendizaxe 3.0, Designthinking,
aprendizaxe por descubrimento, entre outros).

A metodoloxia didactica serd fundamentalmente comunicativa, inclusiva,
activa e participativa, e dirixida ao logro dos obxectivos e das
competencias. Procuraremos a integracion das distintas experiencias e
aprendizaxes do alumnado e terd en conta os seus distintos ritmos e estilos
de aprendizaxe, favorecendo a capacidade de aprender por si mesmo e
promovendo o traballo colaborativo e en equipo.

A lectura constitie un factor fundamental para o desenvolvemento das
competencias ; é de especial relevancia o desenvolvemento de estratexias
de comprensién de lectura de calquera tipo de textos e imaxes, en
calquera soporte e formato. Co fin de fomentar o habito da lectura, os
centros organizaran a sUa practica docente de forma que se garanta a

* O punto de partida da aprendizaxe do alumnado son os cofiecementos
previos.

» Tense en conta que os nenos/as aprendan de distintas formas e a ritmos
diferentes polo que se flexibilizardn as tarefas de modo que tédolos
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integrantes do grupo poidan participar.

» Considerarase o progreso pero tamén o erro como algo natural no
proceso de aprendizaxe,dandolle asi aos alumnos/as confianza en si
mesmos/as.

Un dos elementos clave no ensino por competencias é espertar e manter a
motivacién cara & aprendizaxe no alumnado, o que implica unha nova
formulacién do papel do alumno, activo e auténomo, consciente de ser o
responsable da sUa aprendizaxe. Os métodos docentes deberan favorecer a
motivacién por aprender nos alumnos e alumnas e, para tal fin, os
profesores deben ser quen de xerar neles a curiosidade e a necesidade por
adquirir os coflecementos, as destrezas e as actitudes e valores presentes
nas competencias. Asi mesmo, co propésito de manter a motivacién por
aprender, é necesario que os profesores procuren todo tipo de axudas para
que os estudantes comprendan o que aprenden, saiban para que o
aprenden e sexan quen de usar o aprendido en distintos contextos dentro e
féra da aula.

Para potenciar a motivacién pola aprendizaxe de competencias requirense,
ademais, metodoloxias activas e contextualizadas. Aquelas que faciliten a
participacién e implicacién do alumnado e a adquisicién e uso de
coflecementos en situacidns reais seran as que xeren aprendizaxes mais
As metodoloxias activas débense apoiar en estruturas de aprendizaxe
cooperativa, de forma que, a través da resoluciéon conxunta das tarefas, os
membros do grupo cofiezan as estratexias utilizadas polos seus
compafieiros e poidan aplicalas a situaciéns similares.

Para un proceso de ensino-aprendizaxe competencial as estratexias
interactivas son as mais adecuadas, ao permitir compartir e construir o
cofiecemento e dinamizar a sesién de clase mediante o intercambio verbal
e colectivo de ideas.

As metodoloxias que contextualizan a aprendizaxe e permiten a
aprendizaxe por proxectos, os centros de interese, o estudo de casos ou a
aprendizaxe baseada en problemas favorecen a participacién activa, a
experimentacion e unha aprendizaxe funcional que vai facilitar o
desenvolvemento das competencias, asi como a motivacién dos alumnos e
alumnas ao contribuir decisivamente & transferibilidade das aprendizaxes.
O traballo por proxectos, especialmente relevante para a aprendizaxe por
competencias, baséase na proposta dun plan de accién co que se busca
conseguir un determinado resultado practico. Esta metodoloxia pretende
axudar ao alumnado a organizar o seu pensamento favorecendo neles a
reflexién, a critica, a elaboracién de hipdteses e a tarefa investigadora a
través dun proceso en que cada un asume a responsabilidade da sUa
aprendizaxe, aplicando os seus cofiecementos e habilidades a proxectos
reais. Favorécese, por tanto, unha aprendizaxe orientada & accién na cal se
integran varias areas ou materias: os estudantes pofien en xogo un
conxunto amplo de cofiecementos, habilidades ou destrezas e actitudes
persoais, é dicir, os elementos que integran as distintas competencias.

Asi mesmo, resulta recomendable o uso do portfolio, que proporciona
informacién extensa sobre a aprendizaxe do alumnado, reforza a avaliacién
continua e permite compartir resultados de aprendizaxe. O portfolio é unha
ferramenta motivadora para o alumnado que potencia a sUa autonomia e
desenvolve o seu pensamento critico e reflexivo.transferibles e duradeiras.incorporacién dun tempo diario de lectura
non inferior a vinte minutos.

E necesaria unha adecuada coordinacién entre os docentes sobre as
estratexias metodoldxicas e didacticas que se utilicen. Os equipos
educativos débense propor unha reflexién comdn e compartida sobre a
eficacia das diferentes propostas metodoldxicas con criterios comuns e
consensuados. Esta coordinacién e a existencia de estratexias
conexionadas permiten abordar con rigor o tratamento integrado das
competencias e progresar cara a unha construcién colaborativa do
coflecemento.
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Os principios metodoléxicos nos que nos basearemos son:

* Desefo Universal de Aprendizaxe (DUA)

» Metodoloxia globalizadora que contrible a interrelacionar
coflecementos, capacidades ou destrezas e actitudes dentro dunha area e
entre as diferentes dreas. Partirase dos cofiecementos previos do alumnado
e coa informacién presentada dun xeito determinado polo profesorado,
reorganiza o seu coflecemento entrando en novas dimensiéns, transferindo
ese coflecemento a outras situaciéns e descubrindo os principios e
procesos que o explican. A formacién parte integrante do alumnado
desenvélvese ao tempo que se mellora a slia capacidade de organizacién e
comprender outras experiencias, ideas, valores e procesos de pensamento
que o faran adquirir dentro e féra da aula.

» Aprendizaxe significativo: As tarefas e actividades deben incidir, en
primeiro lugar, nos contextos cotidns e presentan graos de dificultade
diferente e crecente, adaptados & realidade do alumnos e alumnas e a sUa
contorna, que van dende cuestiéns sinxelas ata outras que requiren certo
nivel de abstraccién, con respostas elaboradas que esixen coflecementos
de diversa indole que se deben adquirir previamente e que tefien para ser
mobilizado. En todo caso, deben conter unha alta dose de realidade e
actualidade, polo menos como punto de partida e reflexién. Potenciarase o
traballo en equipo e cooperativo, simulando situaciéns de aprendizaxe
significativas e contextualizadas dentro e féra da aula.

» Aprendizaxe manipulativa que utiliza a manipulacién de

diferentes materiais para chegar & abstraccién dun contido do concreto.

* Intelixencias multiples: para adquirir habilidades vinculadas ao
desenvolvemento natural e real de situacidns cotids a acadar capacidades
que lle outorgan flexibilidade e creatividade ao individuo afrontar novos
retos.

* Investigacién, elaboracién de informacién e transmisién de informacién
aos demais a través de diferentes medios en soporte papel ou dixital.

* Traballo por proxectos en Educacién Infantil e nas areas de C. Sociais e
C. da Natureza no primeiro ciclo de Primaria. Nos otros niveis de Primaria
tamén se poderan levar a cabo proxectos en funcién dos intereses do
alumnado, profesorado ou situacidén sociais e de actualidade.

* Proxecto documental integrado de caracter anual de centro con
traballos colaborativos de grande interese (temdtica partindo de intereses
do alumnado, profesorado ou contorna).

* Potenciacién das TIC como ferramenta de investigacion, elaboracién e
transmisién de informacién. Tratardn de acadarse os obxectivos marcados
no Pan TIC do centro para cada nivel educativo.

* Proxecto EDIXGAL EN 52 E 62 DE PRIMARIA.

* Fomento de diversas técnicas de estudo: lectura comprensiva, ideas
principais, sublifiado, esquemas, resumos,..., dependendo da area ou nivel.
A metodoloxia empregada poderiamos resumila en:

» Evocacién de cofiecementos previos para abordar os novos contidos.

» Exposiciéns por parte do docente.

* Progresiva e coidada incorporacién de novos contidos, a través de
exemplos extraidos de situaciéns cotids e contextualizadas para o
alumno/a, que favorecen a sla comprensiéon e sempre apoiados polos
recursos dixitais.

» Tarefas e actividades diversificadas que contemplan competencias e
intelixencias multiples: traballo individual e en grupo, tarefas integradas,
uso TIC e actividades e experiencias que traballan contidos fundamentais.
 Tarefas vinculadas ao Proxecto anual de centro e outros Programas
levados a cabo na escola.

 Revisién de traballos e guia nas tarefas.

» Control do traballo, rexistro diario, axendas, caderno, portafolios, probas
competenciais.

* Avaliacién por parte do profesorado e autoavaliacién do alumnado.
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e) Os criterios de caracter xeral sobre os materiais e recursos didacticos

Neste apartado imos expofier principalmente a seleccién dos materiais e
recursos empregados e nos centraremos principalmente nos recursos,
libros de texto e materiais didacticos.

A seleccién e uso de materiais e recursos didacticos constitle un aspecto
esencial da metodoloxia. O profesorado implicarase na elaboracién e
desefio de diferentes tipos de materiais, adaptados aos distintos niveis e
aos diferentes estilos e ritmos de aprendizaxe dos alumnos e alumnas, co
obxecto de atender & diversidade na aula e personalizar os procesos de
construcién das aprendizaxes.

Potenciaremos o uso dunha variedade de materiais e recursos motivadores
e enriquecedores para o alumnado, considerando especialmente a
integracién das tecnoloxias da informacién e a comunicacién no proceso de
ensino-aprendizaxe que permiten o acceso a recursos virtuais.
Trataremos de ofrecer ao alumnado material estimulante, variado e
versatiles, que permiten multiples usos e descubrimentos e que serven
para desenvolver as diferentes dimensiéns da sUa personalidade: afectiva,
psicomotriz, intelectual e social:

» Uso habitual das TIC: PC de aula, canén e pizarra dixital de aula.

* Utilizacién daAula Steam.

* Uso dos computadores da biblioteca.

« Utilizacién de aplicaciéns sinxelas que permiten a realizacién de diferentes tarefas.
* Emprego de recursos audiovisuais, priorizando o uso de imaxes,
fotografias e videos

» Uso de actividades interactivas, animaciéns, videos,...

* Libros dixitais.

* EVA (Entorno Virtual de Aprendizaxe) para 52 e 62 de Primaria.

* Aula virtual, Web do centro e blogues.

* Materiais e recursos manipulativos.

» Xogos didacticos.

* Material de refugallo.

* Materiais da contorna, ambientais, aportados por alumnado, familias,
profesorado e asociaciéns.

* Materiais elaborados polos docentes.

» Recursos persoais externos ao centro: familias, asociaciéns, Concello,
Administracién educativa.

« Libretas e cadernos de traballo e investigacion.

* Material fotocopiable, imaxes.

» Material funxible preciso en cada titoria.

* Biblioteca do centro, de aula e distribuida.

» Material de laboratorio, aula de Plastica e MUsica e outros espazos do
centro: patios, ximnasio, cocifia, comedor,...

* Horto escolar.

Dende o Claustro entendemos que a utilizacién de libros de texto debe
considerarse un eixo integrador dos contidos traballados, e tamén
orientador, pero non o Unico recurso da proposta de Actividades. O equipo
docente considera que o primordial é conseguir un equilibrio no uso das
novas tecnoloxias, no uso do libro de texto e na elaboracién de materiais
por parte do profesorado e do alumnado.

Na eleccién da lifia editorial tivemos en conta:

Que contefia os contidos curriculares segundo a lexislacién vixente.

* Que a presentacion dos contidos sexa clara e atractiva.

* Que contemple actividades para realizar con diferentes agrupaciéns,
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roles e se adapte as novas metodoloxias que queremos desenvolver.
» Ter unha boa proposta dixital e tecnoldxica.

* Que proporcione un bo material complementario tanto para o
desenvolvemento como para a presentacién.

O material de apoio das diferentes editoriais e Libros de texto
seleccionados son os que se detallan na seguinte ligazén:
https://view.genial.ly/62bde7a85c4alb0019cb9199

f) Os criterios de oferta educativa, itinerarios e optatividade, de ser o caso

A oferta educativa da nosa escola é de dulas etapas educativas:

* Educacioén Infantil

 Educacion Primaria

En ambas etapas, ofértase a materia de relixién ou Educacién en valores
civicos e sociais.

g) Os criterios para o deseno das actividades complementarias

Considéranse actividades complementarias as planificadas polo
profesorado que utilicen espazos ou recursos diferentes ao resto de
actividades ordinarias da area, ainda que precisen tempo adicional do
horario non lectivo para a sua realizacion.

Son un complemento do curriculo e traballaranse dentro do mesmo.Seran
avaliables e obrigatorias tanto para os mestres como para os alumnos. Non
obstante, teran caracter voluntario para os alumnos as que se realicen féra
do centro ou que precisen achegas econémicas das familias, caso en que
se garantird a atencién educativa dos alumnos que non participen nelas.
Para as saidas féra do centro en horario lectivo, un grupo de alumnado ird
acompanado polo titor/a e un docente especialista. No caso de ANEAE
asistira o persoal coidador do centro se houbese, priorizando as
necesidades segundo os informes do Dto. de orientacién.

Para as saidas féra do centro en horario non lectivo, asistira o docente que
as organiza e outro docente voluntario que designe o equipo directivo,
priorizando o coflecemento e contacto con ese alumnado. Para o
profesorado que acompane ao alumnado fora do horario escolar percibird a
dieta correspondente a 15 €/dia. En caso de aportar o seu vehiculo persoal
recibird a cantidade correspondente ao quilometraxe a razén de 0,19
€/quildmetro.

Para as saidas féra do centro, as familias asinaran unha autorizacién a
inicio de curso que sirva para todas as que se realicen neste periodo de
tempo, sempre que sexan dentro da localidade. Cando sexan fdéra da nosa
localidade, solicitarase unha autorizacién. Aquelas actividades que requiran
unha autorizacion especial, asinarase no momento anterior a sda
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implementacién. Todas as que non poidan ser gratuitas, as familias
aportaran o custo das mesmas.

Tentarase que todos os niveis realicen algunha saida en cada un dos
trimestres do curso. O alumnado debera participar nas actividades
integradas na Programacién Xeral Anual cando sexan gratuitas.
Previamente a realizacién dunha saida didactica comunicaraselles as
familias ou titores legais as caracteristicas da actividade, solicitando que
asinen a correspondente AUTORIZACION, cando sexa féra da localidade, xa
que para dentro da mesma, asinan ao principio do curso escolar unha
autorizacion xeral .

Excepcionalmente e aplicando o procedemento corrector, un alumn@
poderd ser privado/a do dereito a realizar unha saida didactica ou calquera
outra actividade, por presentar un problema de convivencia ou porque a
sUa participacién puidese resultar perigosa para el/ela ou os seus
acompanantes. Esta decisién serd tomada pola Xefatura de Estudos e
profesorado que intervefa na actividade, comunicandolla previamente &
familia. Neste caso, @ alumn@ poderd permanecer o tempo que dure na
aula do curso mais afin.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Por acordo do Claustro e do Consello Escolar, facuUltase as suas respectivas
Comisiéns Permanentes a autorizar a inclusién neste plan basico aquelas
actividades que ocasionalmente se propofnan ao longo do curso. Darase
conta das mesmas nas primeiras sesidns que celebren os devanditos
drganos colexiados.

A planificacién das actividades teran diferentes finalidades como:

. Contribuir a formacién integral do alumnado mediante a interaccidon
social.

- Fomentar o desenvolvemento das competencias clave.

. Desenvolver o sentido critico e construtivo do alumnado mediante
actividades de

. Sensibilizacién sobre temas relacionados coa sUa idade ou curso
educativo.
De conformidade coas conmemoracidns establecidas na Orde de
Calendario Escolar, na escola conmemoraranse as seguintes datas:

. 20 de novembro de 2022: Dia Universal da Infancia.

09/01/2024 12:39:15 Paxina 15 de 47



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

. 25 de novembro de 2022: Dia Internacional contra a Violencia de
Xénero.

. Do 30 de novembro ao 7 de decembro de 2022: conmemoraciéon da
Constitucion e do Estatuto de autonomia de Galicia.

3 de decembro de 2022: Dia Internacional das Persoas con

Discapacidade.

. 10 de decembro de 2022: Dia da Declaracién Universal dos Dereitos
Humanos.

. 24 de xaneiro de 2023: Dia Internacional da Educacion.

. 30 de xaneiro de 2023: Dia Escolar da non Violencia e da Paz.

. 23 de febreiro de 2023: Dia de Rosalia de Castro.

. 8 de marzo de 2023: Dia Internacional da Muller.

. 15 de marzo de 2023: Dia Mundial dos Dereitos do Consumidor.

. Do 6 ao 10 de marzo de 2023: Semana da Prensa. Un dia desta semana
traballarase na
aula con xornais.

- 1 de abril de 2023: Dia das Artes Galegas.
. 7 de abril de 2023: Dia Mundial da Saude.
. Do 17 ao 21 de abril de 2023: Semana do Libro.

. 2 de maio de 2023: Dia Internacional contra o Acoso Escolar.

- 9 de maio de 2023: Dia de Europa.

- Do 15 ao 19 de maio de 2023: Semana das Letras Galegas.

- 5 de xufio de 2023: Dia Mundial do Medio Ambiente.

De conformidade co establecido no artigo 26.2 da Lei 2/2014, do 14 de
abril, pola igualdade de trato e a non discriminacion de lesbianas, gays,
transexuais, bisexuais e intersexuais en Galicia, para favorecer a
visibilidade e integrar de forma transversal a diversidade afectivo-sexual,
0os centros docentes sostidos con fondos publicos realizaran actividades
espe-cificas proximas as datas de celebracidons internacionais relacionadas
co recofiecemento efectivo do dereito destas persoas.
Tamén se levaran a cabo as seguintes festas:
Outubro:

. Samain
Dia das bibliotecas
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Novembro

- Magosto
. Dia Internacional contra a Violencia de Xénero Decembro
- Nadal

Xaneiro

. Dia Escolar da non Violencia e da Paz
Febreiro

. Entroido (Pasarruas)
. Dia da Muller e a Nena na Ciencia
. Dia de Rosalia de Castro

Marzo

. Dia Internacional da Muller
- Semana da Prensa
. Dia da Poesia

Abril

. Dia do TEA

. Dia do Libro

. Xornadas de Expertos
Maio

. Dia das Letras Galegas e os Maios
Xuno

- Festa de fin de curso
O propdsito das actividades complementarias son:

. Completar a formaciéon que reciben os alumnos nas actividades
curriculares.
- Mellorar as relaciéns entre alumnos e axudarlles a adquirir habilidades
sociais e de comunicacion.
. Permitir a apertura do alumnado cara ao contorno fisico e cultural que o
rodea.
. Contribuir ao desenvolvemento de valores e actitudes adecuadas
relacionadas coa interaccién e o respecto cara aos demais, e o coidado do
patrimonio natural e cultural.
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.- Estimular o desexo de investigar e saber.

- Favorecer a sensibilidade, a curiosidade e a creatividade do alumno.

. Espertar o sentido da responsabilidade nas actividades nas que se
integren e que realicen.
O Plan anual de actividades complementarias, figurard na PXA de cada
curso.
Haberd un equipo de ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E
EXTRAESCOLARES cunha persoa responsable que coordinara o desefo das
actividades e sera o responsable de redactar o documento anual.
Todos os equipos e dinamizacidns participaran na organizacién das
actividades, polo que ao inicio do trimestre haberd unha reunién de
responsables e coordinadores coa direcciéon do centro para planificar,
organizar e facer propostas para as actividades anuais.
As propostas levaranse aos equipos de nivel para posibles aportaciéns, e
posteriormente aos equipos de dinamizacién para colaborar
conxuntamente na distribucién de tarefas. Seran aprobadas pola CCP,
Claustro de Profesorado e Consello Escolar.
Seran publicitadas e os resultados (fotos, traballos) publicaranse na Web do
centro, blogues, espazo para cada aula e equipos de dinamizacién.
Tentarase fomentar a colaboraciéon de toda a comunidade educativa,
organizacién e institucions do entorno e participar nas propostas que
chegan de organismos como o Concello de Vigo, Admoén. Educativa e outros
organismos.
En Infantil traballase por Proxectos. Dende a Biblioteca levase a cabo o
Proxecto Documental Integrado do centro, este proxecto elixese sempre
pola maioria do profesorado a finais de curso e desenvolverase durante
todo o curso escolar. Este proxecto interdisciplinar estd programado
verticalmente para ser levado a cabo por todo o alumnado da nosa escola.
O desenvolvemento das actividades, levaranse a cabo, a través das aulas
de titoria, apoiadas dende as aulas de educacién musical, educacion
plastica (laboratorio das artes e das ciencias), a aula de tecnoloxias da
informacién e da comunicacién e a biblioteca do centro. Pero o proxecto
pretende ir mais ald, pretendemos que invada a vida diaria do centro con
actividades que permitan ao alumnado descubriro mundo noquesedese
nvolve.
A tematica anual permitiranos favorecer o coflecemento e o contacto
directo coa literatura, coas tradicions orais, as lendas, e as tradiciéns. Ao
mesmo tempo traballamos no cofiecemento da natureza, o coidado da

09/01/2024 12:39:15 Paxina 18 de 47



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

contorna, a pradaria marifa da praia do Adro, a reciclaxe, a compostaxe,...
moitas cousas, que se encauzaron a travésdabiblioteca creativa

Tamén permite ampliar o vocabulario galego relacionado co mundo da
escritura e da creacién, dun xeito ladico e divertido, xuntos, descubrimos
moitas cousas.

Buscamos que o0 noso alumnado sexa consciente da importancia da
literatura, das tradiciéns orais e escritas. Tamén faremos fincapé coa
conservacion do noso planeta. Dia a dia, normalizamos habitos e costumes
que fomentan o coidado do noso planeta, porque...utilizamos a regla dos
tres R: reutilizar, reciclar e reducir, aprendimos que non é suficiente con
reciclar o que gastamos, sendn que debemos consumir menos. En
definitiva, fixemos un consumo responsable. Traballamos na horta,
utilizamos a c om p o s t e i r a , . .
Traballaranse e reforzaranse todos estes contidos fomentando o traballo en
equipo e a participacién da Comunidade Educativa nun proxecto comun. O
PDI, servird de desculpa para o traballo de investigacidon, lecturas e
desenvolvemento do noso alumnado adentrandoos no mundo da escritura.
A escrita como medio de comunicacion, expresién, creacion, informacién e
conecemento aproveitando todos os recursos que contan na suda contorna.
Vincularemos o proxecto cos obxectivos do desenvolvemeento sostible,
axenda 2030, co obxectivo de mellorar a vida dos membros da comunidade
educativa e non deixar a ninguénatras.

Ao longo de todo o curso estaremos a traballar co Sementando Palabras,
os Enigmas do Doutor Bacilus, (un dos xogos propostos por Picolindo,
mascota da biblioteca), a través das novas tecnoloxias e a aprendizaxe
cooperativa .

A horta escolar mailo laboratorio das artes e das ciencias teran que ver coa
parte practica do proxecto que se desenvolvera posto que nos permite
facer un traballodecampo.

O desenvolvemento deste proxecto verase plasmado nun calendario anual
e tera o seu momento especial cando polo mes de abril, e coincidindo co
mes dos libros, os nosos alumnos e alumnas se convertanen “EXPERT
O S ” . Estas conferencias permiten ao noso alumnado expresarse e falar en
publico co apoio do material dixital e plastico elaborado nas aulas. Estas
conferencias son gravadas en video co permiso das familias e son
compartidas con toda a comunidade educativa a través do blogue da
biblioteca “O BLOGUEDEPICOLINDO ".
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E algo moi importante, tentaremos que dende o primeiro dia as familias se
impliquen e colaboren coa preparacion destes “xo0gos” da escola do RESIO
Tamén se participard noutros Plans e Programas convocados pola Admén.
Educativa.

h) Os criterios para o deseno dos plans de reforzo ou de recuperacién para o alumnado que
promocione con materias, ambitos ou médulos pendentes de cursos anteriores, de ser o caso

Non todo o alumnado aprende da mesma forma e ao mesmo ritmo, por iso
realizaranse actividades a distinto nivel:

. Actividades programadas para todo o grupo.

- Actividades de reforzo para o alumnado cun ritmo lento e baixa
comprension.

. Actividades de ampliacién para alumnado cunha aprendizaxe mais
rapida.

. Xogos adicionais con cartas, taboleiros...
Porase énfase na deteccidon tempera do alumnado que requira unha
atencidon educativa diferente a ordinaria. Asi, tan rapido como se detecten
dificultades especificas de aprendizaxe farase un reforzo educativo coa
finalidade de que este adquira os conecementos necesarios para continuar
0 proceso educativo.

- No caso de alumnado que permaneza un ano Mais N0 Mesmo Ccurso
seguiranse as indicaciéns establecidas no artigo 50 da ORDE do 8 de
setembro de 2021 (de atencién a diversidade) en relacidon ao preceptivo
plan especifico de reforzo, que ten como obxectivo atender e superar as
dificultades que levaron a esa repeticion.

. Tamén se fardn adaptaciéns curriculares significativas para aquel
alumnado que presente necesidades educativas especiais onde se reducen
e simplifican actividades mostrando a forma mais sinxela de facelas.

- Alumnado inmigrante con descoiecemento da lingua: neste centro
danse moitos casos de incorporacién de alumnado que accede ao centro
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unha vez iniciado ou xa moi avanzado o curso. Levarase a cabo a
valoracion polo Departamento de Orientacién para determinar o nivel
curricular. Establecerase Reforzo Educativo e traballarase na comunicacion
facendo moito mais fincapé a través de imaxes.

O reforzo educativo é unha medida de atencién a diversidade que afecta a
secuencia de contidos, as formas e os instrumentos de avaliacién, a
organizacién da aula, o agrupamento do alumnado e todo o incluido dentro
do ambito da metodoloxia. Estd destinado ao alumnado que coa
modificacién dos elementos citados pode seguir o proceso ordinario de
ensino e de aprendizaxe.

As medidas de reforzo educativo debe elaboralas a profesora ou o profesor
que impartan a drea, a materia, en que a alumna ou o alumno necesiten
esa medida, co cofiecemento do profesorado titor, e este deberd informar a
xefatura de estudos e a nai, 0 pai ou as persoas titoras legais do alumnado.
O desenvolvemento das medidas de reforzo educativo levarase a cabo no
contexto escolar ordinario e polo profesorado que imparta a area, a
materia, 0 ambito ou o mddulo. En determinados casos, o reforzo educativo
do profesorado que imparta a area, a materia, o ambito ou o médulo pode
contar coa colaboracién de profesorado con dispofibilidade horaria, que
actla como un apoio xeral ao conxunto da aula.

Con caracter xeral, as medidas de reforzo educativo reflectiranse nos
documentos oficiais de avaliacion do alumnado. Ao final de cada curso, o
profesorado, coordinado pola persoa titora, elaborara un informe individual
dos reforzos educativos levados a cabo, segundo o modelo desefado polo
departamento de orientaciéon do centro docente, que serd arquivado no
Expediente do alumnado e no Departamento de orientacion.

TOMARANSE AS SEGUINTES MEDIDAS ORDINARIAS:

. Adecuacién das progamacion as caracteristicas do alumnado.
. Adaptacién dos tempos e instrumentos ou procedementos da
avaliacion.

- Reforzo educativo e apoio por parte do titor.

- Reforzo nas areas instrumentais basicas.

. Adecuacion de las actividades a los diferentes niveles de competencia
curricular do alumnado, respecto ao mesmo contido.
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. Seleccién de diferentes materiais e recursos para a realizacién das
actividades procurando a motivacion do alumnado.

- Realizacién de actividades previas e complementarias as propostas nas
unidades.

. Fichas de reforzo e de ampliacién de cada unidade elaboradas polo/
mestre/a, sacadas de libros de texto, sacadas doutros materiais didacticos;
tendo sempre como base os contidos tratados nas unidades.

- Incidencia nos contidos que poidan supofer mais dificultade.

- Ampliacion, profundizacion e enriquecemento dos contidos tratados nas
unidade mediante traballos de investigacion e experimentaciéon para o
alumnado.

. Utilizacion dos recusos das paxinas web especializadas para reforzar ou
ampliar os contidos tratados en cada unidade.

Tamén poderantomarse as seguintes MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

. Apoio do profesorado especialista en audicidon e linguaxe e pedagoxia
terapéutica
Cando un alumno/a promocione con algunha materia pendente farase o
Plan individual de Reforzo educativo. Centrarase nas aprendizaxes e
competencias imprescindibles que deberia desenvolver o alumnado para
superar o curso e que lle permitan continuar o seu itinerario formativo.
Cando algunha das areas non aprobadas supérense en cursos superiores ,
consideraranse recuperadas para todos os efectos.
No Plan individual de Reforzo educativo elaborado polo polo profesorado en
colaboracién co departamento de orientaciéon do centro destacan os
seguintes puntos:

. Situacion especifica que require reforzo educativo

- Ambito a reforzar (familiar, social, curricular...)

- No ambito curricular: aspectos bdasicos a tratar, metodoloxia, materiais
de apoio e avaliacion.

. Organizacion do reforzo: areas, recursos persoais, temporalizacién e
observaciéns.

. Un seguimento e valoracién do plan de reforzo: o equipo docente con
reuniéns programadas e as valoraciéns e acordos e tamén para as
familias.

- Seguimento mensual do alumno/a valorando o &mbito de traballo.

. Informe final de curso cun programa de reforzo indicando a situacién
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especifica que require reforzo educativo, a sintese do historial educativo,
aspectos relevantes que dificultan ou favorecen a aprendizaxe, ambito e
areas gue necesitan o reforzo educativo e recomendaciéns para traballar
co alumno/a.

i) Os criterios para o deseio dos plans especificos de reforzo ou personalizados para o
alumnado que deba permanecer un ano mais no mesmo curso, de ser o caso

Farase en base a lexislacion vixente: ORDE do 8 de setembro de 2021 polo
que se desenvolve o DECRETO 229/2011, do 7 de decembro, polo que se
regula a atencién a diversidade do alumnado dos centros docentes da
Comunidade Auténoma de Galicia.

1. Cando unha alumna ou un alumno de educacién primaria permaneza un
ano mais no mesmo curso, debe seqguir un plan especifico de reforzo, que
ten como finalidade atender e superar as dificultades que levaron a esa
repeticién. Este plan sera elaborado polo equipo docente, baixo a
coordinaciéon do profesorado titor, e desenvolverase ao longo de todo o
curso.

- O plan especifico de reforzo debe incluir, cando menos
. Identificacién da alumna ou do alumno.
- Relacién das necesidades educativas que motivaron a repeticion do

curso.

- Medidas ordinarias aplicadas no curso anterior.

. Estratexias metodoléxicas que se utilizardn no seu desenvolvemento.

- Recursos necesarios para o desenvolvemento do plan.
De ser o caso, oferta de medidas extraordinarias.
. Acreditacion da informacién a familia.

1. En cada sesién de avaliacién farase o seguimento do plan especifico de

reforzo e, de ser necesario, realizaranselle os axustes que procedan. Ao
final do curso, na mesma sesién de avaliacién, informarase sobre o seu
desenvolvemento e o seu aproveitamento.
Se desenvolverad no marco da aula ordinaria e se poran en marcha
mecanismos para que o alumno/a recupere os habitos e cofiecementos non
adquiridos nas areas nas que ten dificultades. Incidirase na consecucién
das competencias basicas, especialmente na capacidade de comprensidn e
expresion do alumnado e na resolucion de problemas, sentando as bases
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de todo o aprendizaxe posterior.

OBXECTIVOS

O obxectivo xeral do Plan é que o alumnado recupere os habitos e
conecementos non adquiridos e sente as bases de todo o aprendizaxe
posterior.

Para iso se establecen os seguintes obxectivos mais concretos:

. Favorecer o rendemento e a aprendizaxe do alumnado.

. Contribuir 6 desenvolvemento integral do colectivo ao que se dirixe o
Plan nos distintos ambitos: fisico, social, emocional, cognitivo e linguistico.

. Motivar ao alumnado cara a consecucién de logros na slUa aprendizaxe,
partindo dun certo grao de éxito nas tarefas formativas que se lle
encomende.

. Desenvolver no alumnado habilidades sociais, habitos de traballo
individual e a aprendizaxe de técnicas de estudo que conduzan ao logro da
competencia de aprender a aprender, como base para o desenvolvemento
das outras competencias basicas.

. Proporcionar novas estratexias de organizacidon no grupo e estimular a
intervencion na aula.

.- Implicar as familias na posta en marcha das actuaciéns previstas no
programa.

DURACION DO PLAN. FASES

. Fase diagnéstica (mes de xufo)

Fase de inicio (mes de setembro - outubro)

Fase de seguimento (resto do curso)

- Fase final ou avaliacién (xufo)

Fase de revisiéon (primeiro trimestre do curso seguinte)

1. Fase diagnéstica (mes de xufo)

Na ultima sesidn de avaliacidon e dentro do proceso de ensino aprendizaxe,
o mestre/a titor/a, atendendo 6 exposto sobre promocién na Orde de
Avaliacion en Educacién Primaria, adoptara as decisions sobre que
alumnado, por presentar dificultades e problemas na aprendizaxe, vai
permanecer un curso ano mais no mesmo curso e, participara no Plan.

No Informe de Avaliacién Final, recollerd toda a informacién do alumno/a
que poida ser relevante e que facilite o conecemento das dificultades que
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amosa na sUa aprendizaxe, o grao de desenvolvemento das competencias
basicas e obxectivos xerais, e as propostas de mellora.

A orientadora proporcionara 6 titor/a un Informe para o D.O.

O titor/a poderad recomendar as familias materiais para o traballo durante o
veran. Se a familia o demanda e existe un compromiso se podera
proporcionar alguns materiais concretos dende o Centro. Principalmente as
actividades irdn enfocadas & adquisicién de habitos de estudo e ¢ traballo
das materias instrumentais.

2.Fase de inicio (mes de setembro - outubro)

O comezo do curso a secretaria entregard a documentacién de cada titoria
cos informes do curso anterior.

Nas primeiras semanas o titor/a e profesorado de area realizara a
avaliacidon inicial do seu alumnado, e posteriormente realizaranse as
reuniéns pertinentes en coordinacién co D.O. para planificar as actuaciéns
necesarias e desefiar, tomando como referente toda a informacién
disponible, un Plan Individualizado para aplicar dentro da aula ordinaria.

Nel se planificaran as actuaciéns e recursos ordinarios para a atencion do
alumno/a repetidor/a e no que quedard recollida toda a informacién
relevante do alumno coa finalidade de sistematizar o seu seguimento.

Os mestres que intervefien na aula, coordinados polo titor/a, iniciaran a
aplicacién do Plan para cada alumno, en funcién das necesidades que
presente.

Establecerase unha entrevista inicial coa familia na que asumiran un
compromiso por escrito de colaboracién.

3. Fase de seguimento (resto do curso)

Os titores/as levaran a practica estratexias organizativas e de
funcionamento de traballo coordinado segundo as Programacions para o
Plan Individual.

Teranse en conta na organizacién das experiencias de aprendizaxe

. A repeticién continuada para favorecer o afianzamento. E o caso do
habito lector e as operacidons matematicas.

. Os cofnecementos previos, para construir sobre o aprendido e adquirir
cada vez mais complexos de habilidades.

. O consenso e a unificaciéon de criterios entre o profesorado, para o cal é
imprescindible a coordinacién e o intercambio de informacién.

- Durante esta fase de traballo diario dentro da aula, levarase a cabo un
seguimento personalizado de cada alumno/a para comprobar a
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efectividade das estratexias planificadas ou a reconducién das mesmas.
Trimestralmente, nas reunidns ordinarias do equipo de ciclo se realizara un
seguimento do grao de consecucion do Plan e se incorporaran as
modificacidéns e melloras que se consideren oportunas.

As decisiéns deberdn quedar reflectidas no apartado do Plan que faga
referencia 6 seguimento do mesmo.

Nas sesidons de avaliacion valorarase o traballo desenvolvido polo alumno/a
ntrimestre. De igual modoe, nas reuniéns do Departasmento de Orientacidn
se revisara a sUa situacién periodicamente.

4, Fase final ou avaliacion (xufo)

Os indicadores de avaliacion do alumno/a se construiran tendo en conta os
seguintes aspectos:

. Progreso nos resultados das avaliaciéons: niUmero de areas con
cualificacion global positiva conseguidos polo alumno/a con respecto a
avaliacién do curso anterior.

- Progreso na avaliacién en canto a actitude.

- Autoestima e confianza en si mesmo.

- Relacién do alumno/a cos mestres/as.

. Relacién cos companeiros.
Tamén se levara a cabo a valoracién do Plan.
5. Fase de revision (primeiro trimestre do curso seguinte)
Dende o D.O. farase o seguimento do alumnado no curso seguinte. No
caso de 62 de E. Primaria se axuntaran os resultados das actuacions do
Plan 6 informe individualizado da aprendizaxe para que no centro de E.S.O.
poida continuar a sUa aprendizaxe sen dificultades.
DESTINATARIOS
Seran destinatarios do Plan Especifico de Reforzo e Recuperacion:

- O alumnado de Educacién Primaria que, escolarizado no centro deba
permanecer un curso adicional en calquera ciclo da etapa.

. O profesorado do centro, e sobre todo, os mestres titores/as que se
faran cargo do Plan.

. As familias, que deberan adquirir o compromiso explicito de colaborar
co centro e garantir o seguimento do Plan levado a cabo cos seus fillos/as,
dado que os seus beneficios repercutiran na sla propia estima persoal e na
familia.

09/01/2024 12:39:15 Paxina 26 de 47



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

ORGANIZACION

O centro promovera compromisos educativos entre as familias ou titores
legais e o propio centro nos que se consignen as actuacidons que
conxuntamente se comprometen a desenvolver para mellorar o
rendemento académico do alumnado participante no programa.

As programaciéns docentes incluirdan o Plan Especifico de Reforzo e
Recuperacidon 6 alumnado que non promociona de curso, que se
corresponde co presente documento.

Este Plan pretende servir de base para a elaboracién de plans de
intervencién de materiais de traballo para que este alumno poida superar
as suas dificultades escolares, tendo en conta os recursos e o contexto
sociocultural e familiar do centro.

Fomentarase a coordinacién entre o titor/a, profesorado, equipo directivo,
departamento de orientaciéon e familia.

PROFESORADO

O mestre titor/a sera o referente fundamental deste alumnado para levar a
cabo o programa con éxito. Debe ser o mediador que favoreza a
integracién do alumnado no novo grupo.

En calquera caso, levaranse a cabo por parte do titor/a:

. Funciéns de guia e orientacion. Proporciondndolles no seu caso os
materiais axeitados.
. Estimularan 6 alumnado para que alcance polo seu propio esforzo os
obxectivos marcados.
. Axudaran 6 alumnado na organizacion do traballo e na adquisicién de
habitos de estudo.
- Valoraran o seu esforzo e constancia.
. Desenvolveran o Plan fomentando no traballo de aula a manipulacién,
observacién, experimentacién e concrecién verbal das actividades.
. Potenciard no alumnado as sUas capacidades e a suficiente
responsabilidade como para enfrontarse con éxito a diferentes situacioéns.

Poderanse establecer protocolos dentro da organizacion xeral do centro
para contar cos mestres/as con dispoiibilidade horaria para realizar
puntualmente algun reforzo dentro da aula nas areas instrumentais.
Estableceranse reuniéns periddicas entre os titores/as e a familia do
alumnado sobre o que se aplica o Plan e analizarase o avance respecto 6
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curso anterior, recollendo os temas tratados e os acordos.

NA AULA

As actuaciéns que se realicen seguindo o Plan deberdn estar integradas na
programacion docente, implicando 6 profesorado que entra na aula e
tamén 6 resto de axentes educativos.

- Farase especial fincapé nas actividades que permitan adquirir as
habilidades de lectura comprensiva, expresion escrita e oral, conceptos e
operacidons matematicas basicas e resolucién de problemas, reforzando
estes aspectos en todas as areas.

- Traballarase na clase de modo organizado, realizando actividades que
conduzan & adquisicién de habitos de traballo e estudo, incidindo no
empeno de conseguir os propdsitos e valorando o seu esforzo.

. Durante as areas instrumentais realizaranse actividades programadas
de consolidacién dos coiiecementos esenciais, graduando a dificultade en
funcion do grao de adquisicién das competencias basicas.

Teranse en conta alguns dos problemas mais comuns 6és que se enfronta 6
alumnado:

. Escasa capacidade receptiva e memoristica.

- Falta de interese por aprender co conseguinte abandono.

- Falta de ambiente de estudo na casa, o que repercute negativamente
na motivacion.

- Pouca axuda en casa por problemas familiares.

- Pouco sentido da responsabilidade.

- Non saben estudar ou tefen falta de habito de estudo.

- Non aproveitan o tempo nin saben organizarse.

- Problemas coa competencia linguistica.

- Deficiencias emocionais.

- Incumprimento das normas.

- Poucos estimulos culturais.

- Poucas actividades educativas para o tempo de ocio.

. Moitas horas sos na casa debido 6 traballo dos pais.
Se o titor/a o considera oportuno, poderia introducir como estratexia
metodoldxica a monitorizacién entre iguais, onde un alumno mais
avantaxado pode axudar 6s seus companeiros, revisando o titor/a a
dindmica do traballo.
Tamén é interesante que un companeiro responsable poida confirmar
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periodicamente que o alumno/a anota os deberes e traballos na axenda e a
supervisién da mesma por parte do profesor/a de apoio co que esta a
traballar.

TRABALLO COAS FAMILIAS

E necesaria a colaboracién entre a familia e a escola para que o potencial
educativo de ambas instituciéns se vexa reforzado, aporte confianza e se
favoreza o desenvolvemento xeral do alumnado, e consecuentemente, a
boa disposicion cara as aprendizaxes.

Dende o centro o titor/a debe incidir nas familias para que sexan
conscientes de que eles poden influir positivamente no éxito escolar dos
seus fillos e tratar de conseguir a sua implicaciéon nas tarefas escolares,
para o cal adquiriran o compromiso explicito de colaborar co centro e
garantir o seguimento do Plan.

Polo tanto, a familia comprometerase a interesarse polo traballo escolar do
alumno/a, a que asista continuadamente é centro cos materiais necesarios,
0 seguimento da axenda escolar e realizacién das tarefas propostas nela,
entrevistas periddicas co titor/a, etc.

Entre os criterios para traballar a coordinacién coa familia dende distintos
aspectos, deberase polo menos incluir:

1. Destacar aspectos positivos dos alumnos.

2. Non culpabilizar.

3. Consensuar metas. Establecer estratexias para informar & familia dos
obxectivos e tomar acordos para logralos.

4. Dende as titorias deberase facer un esforzo especial para a
coordinacién cos mestres de apoio e ter un seguimento exhaustivo e
constante dende o inicio de curso. Convocaranse unha serie de entrevistas
entre o titor/a e as familias, coa posibilidade de que poida asistir algdn
membro do D. O. para analizar os avances e dificultades do alumno/a e
para valorar o seguimento do Plan.

5. Tamén pode resultar interesante para o mestre da materia onde o
alumno/a amosa dificultades o intercambio de informacidén con respecto as
persoas que traballan co alumno féra do centro (gabinete, educadora
familiar, etc...).

6. Confianza e valoracién mutuas para potenciar a calidade nas
comunicacions.
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7. Proporcionar orientaciéns as familias sobre como axudar és seus
fillos/as

8. Inculcar unha actitude positiva cara as tarefas escolares.

9. Escoitar 6s fillos/as, tentando captar a mensaxe do que quere
transmitir.

10. Propofier metas que poidan alcanzar.

11. Motivalos para a consecucidn de logros e superacidn de dificultades e
valorar o esforzo e os logros, por pegquenos que parezan.

12. Expresar cariio verbal e fisicamente. MATERIAL DE APOIO. RECURSOS
En canto 8s recursos persoais, contarase sempre que sexa posible, co
profesorado que tefa dispofibilidade horaria, para realizar reforzos nas
areas instrumentais.

Como recursos materiais, o titor/a empregara os que mellor se adapten as
caracteristicas de cada alumno/a:

- Material de aula.

. Cadernifios de traballo, axenda.

Xogos

- Biblioteca e espazos do Centro.

Equipos informaticos.

Materiais da aula de Pedagoxia Terapéutica e do D.O.
Outros.

Os/as titores/as deberan buscar, en coordinacién coa mestra de apoio, 0s
materiais mais oportunos e programaran as actividades para que o
alumno/a poida lograr os obxectivos propostos no seu programa especifico.
Habera que preparar un plan especifico para traballar durante o veran,
centrado naquelas materias que non superaron 6 longo do curso. Estas
actividades estaran tamén enfocadas a adquisicion de habitos de estudo e
traballo. Daraselle maior importancia as materias instrumentais (linguas e
matematicas).

VALORACION DO PLAN

O longo do mes de xufio realizarase a valoracién da aplicacién do Plan e do
progreso do alumnado participante, por parte dos mestres/as titores/as
responsables de cada alumno/a.
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Dita valoracion incluirase na Memoria do Centro. Terase en conta:

. O funcionamento do Plan Especifico de Reforzo e Recuperacién para o
alumnado repetidor.

. Os resultados escolares dos alumnos/as e as valoraciéons do profesorado
que intervén no Plan, sobre o seu progreso, a sua autoestima, integracion
social, a mellora con respecto a satisfaccién persoal, confianza en si
mesmo, relaciéns cos companeiros, etc.

- A opinion das familias sobre a slUa satisfaccion co Plan e a sua
percepcion sobre a evolucion escolar do alumnado participante.

j) Os criterios xerais para a avaliacidén, e de ser o caso, a promocién e a titulacién

Referentes legais.

- ORDE do 2 de marzo de 2021 pola que se regula o dereito do alumnado
a obxectividade na avaliacién e se establece o procedemento de
reclamacion das cualificaciéns obtidas e das decisions de promocién e
obtencién do titulo académico que corresponda, en educacién infantil,
educacién primaria, educaciéon secundaria obrigatoria e bacharelato.

- Orde do XX de XXXX de 20XX pola que se aproba o calendario escolar
para o curso 20XX/XX nos centros docentes sostidos con fondos publicos na
Comunidade Autonoma de Galicia.

- Orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto
229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién & diversidade
do alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia en
que se imparten as ensinanzas establecidas na Lei organica 2/2006, do 3
de maio, de educacién.

- Real Decreto 984/2021, do 16 de novembro, polo que se regulan a
avaliacién e a promocion na Educacién Primaria, asi como a avaliacién, a
promocién e a titulacion na Educacion Secundaria Obrigatoria, o
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Bacharelato e a Formacidén Profesional.

. Orde do 25 de xaneiro de 2022 pola que se actualiza a normativa de
avaliacidon nas ensinanzas de educacion primaria, de educacion secundaria
obrigatoria e de bacharelato no sistema educativo de Galicia.

Avaliacion inicial

Durante o primeiro mes de cada curso escolar a persoa titora realizara
unha avalia-cién inicial, coa finalidade de adecuar as ensinanzas ao
alumnado e facilitar a progresién adecuada no seu proceso de aprendizaxe.
Farase analizando o expediente do alumnado, observacién do traballo
diario, fichas, caderno de traballo, probas orais ou escritas se é o caso.

Na primeira semana do mes de outono celebraranse as sesiéns da
avaliaciéon inicial para comprobar o nivel nas competencias e a
competencia curricular do alumnado.

Os resultados de selo caso reflectiranse no XADE e informarase as familias
dos resultados en reuniéns de titoria ou via telefénica, de selo caso.
Aspectos xerais da avaliacién

. Estableceranse as medidas mais axeitadas para que as condiciéns de
realizacion das avaliaciéon se adapten as necesidades do alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo, respectando as diferenzas
individuais..

- No contexto do proceso de avaliacién continua, cando o progreso dun
alumno/a non sexa o0 axeitado, estableceranse medidas de reforzo
educativo. Estas medidas adoptaranse en calquera momento do curso, tan
pronto como se detecten as dificultades e estaran dirixidas a garantir a
adquisicion das competencias imprescindibles para continuar o proceso
educativo.

- Avaliaranse tanto as aprendizaxes do alumnado como os procesos de
ensinanza e a propia practica docente, para o cal se estableceran
indicadores de logro nas programacions docentes.

. Os referentes da avaliacion no caso do alumnado con adaptacién
curricular seran os incluidos na devandita adaptacién, sen que isto poida
impedirlle a promocién ao curso ou a etapa seguinte.

. A avaliacién do alumnado sera continua e global, e tera en conta o seu
progreso no conxunto dos procesos de aprendizaxe.

- A avaliacion realizarase seguindo criterios obxectivos:
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. Facer puUblicos os procedementos e os criterios xerais de avaliacion e
promocion que a comisidon de coordinacién pedagdxica e o equipo docente
establezan.

. Cada equipo docente, ao comezo de cada do curso, informardn o
alumnado e &s suas respectivas familias sobre os obxectivos, contidos,
procedementos, instrumentos e criterios de avaliacién e cualificacién das
diferentes areas, incluidas as materias pendentes de cursos anteriores, e 0s
procedementos de recuperacién e de apoio previstos. Asi mesmo,
informaran dos criterios de promocién. A direccién do centro
responsabilizarase de que a informacién sobre a avaliacién e os seus
procesos sexa accesible e se lle dea publicidade de xeito manifesto para
toda a comunidade educativa (web do centro).

- A persoa docente titora e o profesorado das distintas areas, manteran
unha comunicacién fluida, no relativo ao proceso de aprendizaxe, co
alumnado, as sUas persoas proxenitoras ou persoa que desempeie a
representacion legal.

- Reunidns trimestrais de grupo clase.

. Titorias semanas os martes de 16.00 a 17.00 h, presencialmente ou via
telefénica.

- Emprego da axenda diariamente.

- Emprego do email corporativo de cada docente.

. Abalar Mabil.

- Web do centro e blogues de aula.

- EVA (Entorno Virtual de Aprendizaxe en 52 e 62 niveis).

Criterios de avaliacion.

Os procedementos empregados servirdan para obter informacion cualitativa
(subxetiva) e cuantitativa do progreso do alumno nas areas e nas
competencias. A avaliacidn sera criterial, interpretando os resultados en
funcién do alumno/a e avaliando o seu propio progreso..Para cualificar,
atendendo aos criterios establecidos, empregaranse os seguintes
procedementos e instrumentos de avaliacion: ,

OBSERVACION DIRECTA E SISTEMATICA DO DIA A DIA: Periédicamente

. Listas e fichas de control: cadro no quefigura por un lado a lista
dealumnos e por outro as conductas que se desexan observar con items
definidos.

. Rexistro anecddtico: descripciéns de comportamentos eactitudes que se
consideran importantes por parte dos alumnos. Anotaranse situaciéns que
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se estima deben estar presentes. Este tipo de evaluacién realizase en
calquera ocasién como por exemplo mentras se observa ao alumnado
traballando, ou despois dunha actividade na que todos participaron. Tamén
pode recoller incidentes que son significativos en relacién a un alumno
determinado.

Diario de clase: rexistro dos resultados das actividades realizadas na
aula, individualmente. Sera un dos procedementos de avaliacién:

. Participacion activa na clase.
Motivacion.
Iniciativa.
Creatividade.
. Traballo individual.
Esforzo e perseverancia
Disfrute das actividades individuais e colectivas

- Grao de respecto polas produciéns e intervencions dos seus

companeiro

- Grao de adquisiciéon de aprendizaxe basicos

- Responsabilidade no coidado dos materia de uso comun da clase

.- Uso axeitado e guiado do ordenador

. Utilizacion de Internet de forma responsable e con axuda, para buscar
informacién sinxela o resolver unha actividade.

- PROBAS COMPETENCIAIS ORAIS. As Probas ou exercicos orais formaran
parte das actividades do dia adia dentro do desenvolvemento normal da
clase. Dada a importancia do caracter oral da lingua galega, seran unha
importante ferramenta para avaliar as actividades diarias e a progresion na
adquisicion dos contidos e competencias basicas. Consideraranse
probas orais todos aqueles exercicios orais que se realizan normalmente na
clase para comprobar a evolucién do proceso de ensinanza-aprendizaxe.

- Exposicién ou intervecién

. Debates e ou dinalogos

. Series numéricas

. Lecturas de textos, nUmeros...

- Medir e pesar

- Entrevista persoal
Cuestionario directo
- Tipo de participacién (autbnomo, con apoio, ningunha)

Grao de exactitude nas respostas as preguntas realizadas
Expresién oral do procedimiento seguido ao resolver unha actividade
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. Coherencia e adecuacién na exposicion

- Grao de creatividade dasactividades propostas

. Mensaxe estructurado

.- Uso adecuado do vocabulario/estructura especifico do tema

- Adecuacién da resposta & pregunta realizada

. Asimilacién dos conceptos
PROBAS COMPETENCIAIS ESCRITAS. Realizaremos nos cursos superiores,
unha proba escrita por unidade para comprobar a evolucién do proceso de
ensinanza-aprendizaxe e para avaliar aspectos concretos da unidade en
cuestion.

.- Describir procesos.
Contestar preguntas

- Interpretar mapas, planos...

. Interpretar taboas e graficos.

- Describir e clasificar.

.- Probas especificas globais ( numeracién, calculo, problemas, xeometria.
)

.- A nota da proba calificara sobre 10 puntos. Para que o alumno/a consiga
a puntuacion completa dentro de cada pregunta é necesario que as
respostas sexan correctas.

. Orde e limpeza na resolucién das probas.

- Grao decreatividade nas actividades propostas.

- Uso do vocabulario do tema.

- Grao de exactitude nas respostas as preguntas realizadas

- Realizacién sen axuda externa

. Calculo

AUTOAVALIACION: O alumnado logo de finalizar unha tarefa anotard unha
serie de factores que determinaron o seu traballo. O que lle permite tomar
conciencia dos desafios aos que se enfrenta que elementos ou dificultades
atopou no traballo sexa individual ou en grupo e como melloralo no futuro.
Permitird ao alumno descubrir como aprende. A autoevaluacién permite
tomar concencia ao alumno de que el é o responsable e parte fundamental
do seu propio aprendizaxe.

- Opinién persoal do traballo e como se levou a cabo.
.- Capacidade de reflexién critica sobre as suas creaciéns.
- Dificultades que atopou.
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. Estimacion do que sabia e o que aprendeu.

- Que foi a que lle resultou mais interesante.
COAVALIACION. O equipo de traballo logo de finalizada unha tarefa
(producién) anotaran unha serie de factores que determinaron o traballo
dos seus companeiros.

. Opinion persoal do traballo dos compafeiros.

. Reflexidén critica e imparcial sobre as creacidns elaboradas polos seus
companeiros.

. Grao de respecto polas produciéns e intervenciéns dos seus

companeiros.
TRABALLOS OU PRODUCIONS. Seran os produtos finais que se alcanzardn
como remate das tarefas en diferentes contextos de aplicacién, xa sexa de
forma individual ou grupal:

- Pequenos proxectos
. Proxecto do centro
- Actividades de busca de informacién
.- Exposiciéns orais
. Actividades de creacién
Exercicios diarios no caderno, libro de actividades, fichas...
Actividades dixitais
Outras actividades propostas na clase
. Orde e limpeza na presentacion das tarefas propostas
Uso de vocabulario especifico apropiado
Nivel e calidade dos pequenos proxectos

- Informacion axeitada

- Nivel e calidade das exposicidns orais

- Valoracién das actividades dixitais

. Andlise do caderno de clase do alumno/a

- Andlise do libro de actividades do alumno/a

. Andlise de textos escritos, fichas, traballos individuais, traballos

colaborativos...
RUBRICAS.Non se considerardn como un procedemento ou un instrumento
en si mesmo senon como o medio a través do cal definir os niveis do logro
dos estandares en contextos de aplicacion:

- exposicions orais,
- presentacions dixitais,
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. actividades de creacién individuais ou grupais,

.- outras actividades propostas na clase, de xeito que poidan servir para
valorar o grao de aprendizaxe alcanzado polo alumno e conofiecementos e
competencias, e tamén para poder xulgar o proceso que supén toda
aprendizaxe, o nivel de logro das mesmas e a calidade de traballo levado a
cabo polo alumnado.

Sesidns de avaliacion. Cada titor ou titora coordinara as sesions de
avaliacion do equipo de mestres/as que imparte clases ao seu grupo de
alumnos e alumnas. Tamén asistira o profesorado que fai reforzos no
grupo, un membro do Equipo directivo e o orientador/a do centro.

En cada sesion de avaliacion o profesorado avaliara os procesos de
ensinanza e a sUa practica docente en relacién coa adecuacion ao
alumnado, co logro dos obxectivos da etapa e co desenvolvemento das
competencias. Esta avaliacion incluira, cando menos, os seguintes
aspectos:

. Aprendizaxes alcanzadas polo alumnado e procedementos de
avaliacion.

. Grao de desenvolvemento das programacions docentes, adecuacion ao
alumnado de cada unha das suUas partes e eficiencia das medidas
curriculares e organizativas.

- Medidas de atencidn & diversidade aplicadas.

- Clima de traballo na aula.

. Coordinacion do equipo docente e relaciéon co resto da comunidade
educativa: profe- sorado, alumnado e familias.

As conclusiéns da avaliacién dos procesos de ensinanza e da practica
docente poderdn incluir propostas de mellora. Unha sintese desas
conclusiéns formara parte da memoria final de cada un dos cursos.

- Os acordos dos equipos de avaliaciéon serdan tomados de maneira
colexiada.

. Despois de cada sesidon de avaliacién, cada titor ou titora cubrira as
actas que seran asinadas por todo o profesorado, asi como os demais
documentos oficiais relativos ao seu grupo de alumnos. Unha vez rematada
a sesion NON SE PODE CAMBIAR NINGUNHA NOTA, sendo preciso para tal
fin convocar a todo o profesorado a outra sesién.

. As sesiéns de avaliacion deberan celebrarse antes do Nadal no primeiro
trimestre, antes de Semana Santa no segundo trimestre, se fose posible, e
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antes de finalizar o curso, no terceiro trimestre. Levaranse a cabo
presencialmente na sala de profesorado ou virtualmente pola plataforma
Cisco Webex (dependendo da situacion).

Ao inicio de curso a CCP aprobara o calendario de avaliacidons que estard
exposto no taboleiro da sala de profesorado.

Os resultados da avaliacidon expresaranse nos termos de Insuficiente (IN)
para as cualificaciéns negativas, Suficiente (SU), Ben (BE), Notable (NT) ou
Sobresaliente (SB) para as cualificacions positivas. A estes termos
achegaraselles unha cualificacién numéri-ca, sen empregar decimais,
nunha escala de un a dez, coas seguintes correspondencias:

. Insuficiente: 1, 2, 3 ou 4.

. Suficiente: 5.

- Ben: 6.

- Notable: 7 ou 8.

- Sobresaliente: 9 ou 10.
A nota das cualificaciéns numéricas trimestrais seran as obtidas despois de
realizar os calculos das porcentaxes dos aspectos a cualificar, especificados
nos criterios de cualificacion de cada area. En caso de obter niumeros
decimais, a nota sera redondeada ao numero natural mais préximo.
Os resultados da avaliaciéon das competencias clave reflectiranse na acta
de avaliaciéon final de cada curso, expresandose nos termos
de «Insuficiente (IN)», para as cualificaciéns negativas, e «Suficiente
(SU)», «Ben (BE)», «Notable (NT)» ou «Sobresaliente (SB)», para as
cualificaciéns positivas.
As actas reflectiran os resultados da avaliacién nos termos establecidos
anteriormente e expresaran, de ser o caso, as medidas de reforzo
educativo (RE) ou adaptacién curricular (AC) que correspondan.

Informacion as familias

O titor ou titora debera informar regularmente as familias do seu
alumnado en relacidon cos progresos e dificultades detectados no
desenvolvemento das competencias establecidas na programacién
docente.
Trimestralmente, informarase dos resultados das avaliaciéns por escrito
no boletin de informacién do Xade Web gque mencionamos con
anterioridade e pola aplicacion Abalar Mdbil. As cualificaciéns s6 seran
publicadas pola aplicacion Abalar Moébil dende o Equipo Directivo. Os
boletins informativos serdn entregados, en soporte papel, e persoalmente
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polos titores nunha xuntanza que tera lugar na aula do alumnado. Esta
xuntanza pode ser de gran grupo, o a nivel individual.

Criterios de cualificacion.

Os criterios de cualificacidon para as diferentes areas seran especificados
polos docentes nas programacion didacticas.

Ao finalizar os cursos segundo, cuarto e sexto da etapa de Primaria, e como
consecuencia do proceso de avaliacion, o equipo docente do grupo, na
sesion de avaliacidon final, decidird sobre a promocién do alumnado. A
decisién serd adoptada de xeito colexiado, tendo en conta os criterios de
promocion e tomando especialmente en consideracién a informacién e o
criterio do profesorado titor. A promocién no resto de cursos (primeiro,
terceiro e quinto) da etapa sera automatica.

. O alumnado que acade a promocién de curso con algunha area con
cualificacién negativa recibird os apoios necesarios para recuperar as
aprendizaxes que non alcanzara o curso anterior.

. O alumnado que non acade a promocién permanecera un ano mais no
mesmo curso. A permanencia ho mesmo curso considerarase unha medida
de caracter excepcional e tomarase, tras aplicar as medidas ordinarias
suficientes, adecuadas e personalizadas para atender o desfasamento
curricular ou as dificultades de aprendizaxe da alumna ou do alumno, o
equipo docente considera que a permanencia un ano mais N0 Mesmo curso
é a medida mais adecuada para favorecer o seu desenvolvemento. Nese
caso, o equipo docente organizara un plan especifico de reforzo para que,
durante ese curso, a alumna ou o alumno poida alcanzar o grao de
adquisicién das competencias correspondentes. Esta decisién s6 poderd
adoptarse unha vez durante a etapa, oidas as nais, 0s pais ou as persoas
gue exerzan a titoria legal, e tera, en todo caso, caracter excepcional.

- Ao finalizar os cursos segundo e cuarto da etapa o profesorado titor
emitira un informe sobre o grao de adquisicion das competencias de cada
alumna ou alumno, indicando no seu caso as medidas de reforzo que se
deben contemplar no ciclo seguinte.

. Co fin de garantir a continuidade do proceso de formacién do alumnado,
cada alumna ou alumno dispora ao finalizar a etapa dun informe elaborado
pola sUa titora ou polo seu titor sobre a sla evolucién e o grao de
adquisicién das competencias d esenvolvidas. No caso de alumnado con
necesidades educativas especiais, o informe deberd reflectir as
adaptaciéns e medidas adoptadas, e a sUa necesidade de continuidade na
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seguinte etapa escolar.

. A elaboracién do informe ao finalizar os cursos 2, 42 e final de etapa
sobre o grao de adquisicién das competencias de cada alumna ou alumno,
indicando, de ser o caso, as medidas de reforzo que se deben prever no
ciclo seguinte, recolleran datos relevantes sobre aspectos persoais e
académicos do alumnado de cara & promocién ao seguinte ciclo ou etapa,
recollendo os seguintes puntos:

- DATOS PERSOAIS
- DATOS FAMILIARES RELEVANTES
- DATOS ACADEMICOS
. Datos significativos anteriores de escolarizacion.
. Resultados da avaliacion continua.
- Grao de desenvolvemento das competencias.
- Nivel de consecucién dos obxectivos de etapa
. Actuaciéns e medidas de atencién & diversidade. Indicadores de
debilidades e fortalezas do alumno/a.
- OUTROS DATOS DE INTERESE
VALORACION E PROPOSTAS DE MELLORA POR PARTE DO PROFESORADO.

. Decisidon dos criterios de promocion por areas para os tres ciclos de
primaria.
- O alumnado promocionara cando:

. Alcanza o desenvolvemento adecuado das competencias basicas asi
como un axeitado grao de madurez consorte a slUa idade, é dicir, cando é
avaliado positivamente en todas as areas de aprendizaxe.

. Tédolos alumnos que non acaden un suficente en tres areas ou dous
en caso das linguas e matematicas seran susceptibles de non promocionar.

. Tédolos alumnos que non acaden un suficente en tres areas ou dous
en caso das linguas e matematicas seran susceptibles de non promocionar.
Sera o equipo docente do grupo quen adoptara a decisién de forma
colexiada tendo en conta os criterios de promocién e considerando os
seguintes aspectos:

. Grao de adquisicion das competencias

. Informe do departamento de orientacién e o titor sobre o contexto do
alumno/a dentro do seu grupo-clase.

- Progresion, tomando como referencia a avaliacidon inicial (evolucion
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do alumno)

. Farase unha avaliacion por Competencias tendo en conta a
contribucion de cada area para acadar un grao aceptable das
competencias. Estas cualificacidons reflectiranse nas actas de avaliacidon
final.

En situacidons excepcionais, cando un alumno ou alumna non acade o
desenvolvemento adecuado das competencias, pero debido a
circunstancias especiais considérase que deberia promocionar ao curso ou
etapa sequinte, poderd facelo sempre e cando se conte cun informe
favorable do equipo de orientacién e cun informe de cada mestre que
imparte docencia nese grupo argumentando o seu posicionamento. A
decisién final serd a acordada polo 100% dos componientes da comisién de
avaliacién tras valorar estes informes.

Na sesién de avaliacién valoraranse, de ser o caso, as medidas
extraordinarias que precise o alumnado para o seguinte curso cando tefa
materias suspensas na avaliacién ordinaria (repeticion ou recomendacion
de agrupamentos flexibles, adaptacién curricular, reforzo educativo por
parte de especialista de PT e/ou AL).

Decision dos criterios de promocion por Competencias

Farase unha avaliacidén por Competencias tendo en conta a contribucién de
cada area para acadar un grao aceptable das competencias. Estas
cualificacions reflectiranse nas actas de avaliacion final.

AVALIACION DO PROCESO DE ENSINO E A PRACTICA DOCENTE.

Un dos aspectos mais importantes no proceso de avaliacién é o seu
caracter corrector das desviaciéns que se poden producir ao longo do
proceso de ensino. Asi pois, € necesario que un dos obxectos de avaliacion
sexa a propia actividade, a sua planificacién, o seu desenvolvemento e os
resultados obtidos.

O obxectivo final é que a avaliacién sexa parte integrante da actividade
cotidiana da aula como mecanismo de reaxuste tanto do aprendizaxe do
alumno/a como do propio proceso de ensino e a practica docente.

PROCESO DE ENSINO

- O nivel de dificultade foi adecuado as caracteristicas do alumnado.
. Conseguiuse crear situacién que favoreceran as aprendizaxe.

. Conseguiuse motivar para conseguir a sUa actividade intelectual e
fisica.
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. Conseguiuse a participacidn activa de todo o alumnado.
. Contouse co apoio implicaciéon das familias no traballo do alumnado.
- Mantivose un contactoperidédico coa familia por parte do profesorado.

. Tomouse algunha medida curricular para atender al alumnado con
NEAE.

. Tomouse algunha medida organizativa para atender a alumnado con
NEAE.

. Atendeuse adecuadamente diversidade do alumnado.
. Usaronse distintos instrumentos de avaliacion.
. Valorouse adecuadamente o traballo na aula.

. Valorouse adecuadamente o traballo colaborativo do alumnado dentro
do grupo.
PRACTICA DOCENTE

. As explicaciéns xerais para todo o alumnado foron axeitadas.

. Ofrécese a cada alumno/a as explicaciéns individualizadas que precisa.

- Elabdéranse actividades de distinta dificultade atendendo a diversidade.

. Elabdéranse probas de avaliacién de distinta dificultade para os alumnos
con NEAE.

. Utilizanse distintas estratexias metodoléxicas en funcién dos temas a
tratar.

. Intercalase o traballo individual e en equipo.

. Poténcianse estratexias de animacidén & lectura e de comprensién e
expresioén oral.

- Incorpdranse as TIC aos procesos de ensino - aprendizaxe.

. Préstase atencién aos temas transversais vinculados a cada estandar.
Coméntase co alumnado os fallos mais significativos das intervenciéns na
aula no tocante as probas, ,0s exames,Daselle ao alumnado a posibilidade
de visualizar e comentar os seus fallos.

. As medidas de apoio, reforzo,etc, establécense vinculadas aos
estandares.

. Avaliase a eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién,
ampliacion,..

. Adecuacién, logo da sua aplicacion, das ACS propostas e aprobadas.
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. O alumnado serd avaliado sistematica e periddicamente, tanto para
medir individualmente os conecementos e competencias adquiridos como
para introducir no proceso educativo cantos cambios sexan precisos se a
situacidn asi o require.

k) Os criterios xerais do outorgamento de matriculas de honra, de ser o caso

Criterios de outorgamento para mencion honorifica

Artigo 5.4 da Orde do 9 de xufo de 2016 pola que se regula a avaliacién e
a promocion do alumnado que cursa educacién primaria na Comunidade
Auténoma de Galicia.

Os equipos docente decide que ainde que segundo o antedito artigo poden
propofer o outorgamento dunha menciéon honorifica aos alumnos e as
alumnas que superasen todas as areas da etapa e obtivesen sobresaliente
ao rematar educacién primaria nunha area ou en varias e que demostren
un rendemento académico excelente, se toma a decisién de non entregar
ningunha mencion honorifica na etapa.

I) As decisions e criterios xerais para a elaboracion e avaliacién das programacidéns didacticas

Segundo establece a lexislacién vixente, os docentes do Resio, elaboraran
a principio de curso, respectando os prazos establecidos, as programaciéns
didacticas das areas que imparte. A suUa elaboracién seguird a lexislacién
vixente, o recollido no documento de concrecién curricular e as instrucions
de Inspeccién educativa.

Os mestres e mestras do centro seguimos unha serie de pautas & hora de
elaborar as programaciéns de aula de cada curso, mantendo un esquema
de referencia que nos permita levar a cabo un traballo comidn e
consensuado en tédalas etapas educativas.

INDICADORES DA PROGRAMACION DIDACTICA DE INFANTIL

1. Introducion e contextualizacién
2. Contribucion dende as areas ao desenvolvemento das competencias
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basicas.

3. Obxectivos, secuencia de contidos, temporalizacién e criterios de
avaliacién

2. Procedementos de avaliacién

5. Instrumentos de avaliacién

6. Metodoloxia didactica considerando as competencias basicas como
elemento organizador.

7. Materiais e recursos didacticos.

8. Medidas de atencién & diversidade.

9. Concrecién do plan TIC.

10. Concrecidén do plan de convivencia.

11. Educacién en valores.

12. Actividades complementarias e extraescolares.

13. Procedementos para avaliar a propia programacion.
INDICADORES DA PROGRAMACION DIDACTICA DE PRIMARIA
1.- Introducién e contextualizacién.
2.- Contribucién ao desenvolvemento das competencias clave. Relacién de
estandares de aprendizaxe avaliables da materia que forma parte dos
perfis competenciais.
3- Concrecidén de obxectivos da etapa.
4.-Concrecion para cada estandar de aprendizaxe avaliable de:

. 4.1.- Temporalizacién
- 4.2.- Grao minimo de consecucién para superar a materia.
.- 4.3.- Procedementos e instrumentos de avaliacion.
5.- Concreciéns metodoldxicas.
6.- Materiais e recursos didacticos.
7.- Criterios de avaliacidn, cualificacién e promocién do alumnado.
8.- Indicadores de logro para avaliar o proceso de ensino e a practica
docente.
9.- Desefo da avaliacién inicial e medidas a adoptar en funcién dos
resultados.
10.- Medidas de atencién a diversidade.
11.- Concrecién dos elementos transversais.
12.- Actividades complementarias e extraescolares.
13.- Mecanismos de revision, avaliacién e modificacién da programacion
didactica en funcién dos resultados académicos e procesos de mellora.
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m) Os criterios para a participaciéon do centro en proxectos, plans e programas

Na actualidade e dende hai xa quince anos, a escola do Resio, participa nun
Proxecto Anual de caracter integrador en tédolos niveis educativos da
escola, co desenvolvemento do Proxecto Documental Integrado que parte
da biblioteca do centro.

Ademdis, téntase participar noutros Proxectos e Programas de innovacién
educativa, de éxito escolar que a Admén. educativa convoque e gque estan
nas linas de traballo da escola. Estes Programas, ademais aportan ingresos
monetarios o que sempre redunda no beneficio do centro para levar a
cabo diversas actividades globalizadoras, integradoras, colaborativas,
inclusivas e que fomenten a igualdade.

Na actualidade o centro esta acollido aos seguintes programas:

- Plan Mellora Bibliotecas Escolares (PLAMBE).
.- Biblioteca creativa.
. Clube de Lectura.

Plan Recupéra-T (PROA e ARCO).

. Plan Proxecta +: N6s tamén creamos
. CP Innova

CP Inclte

. Proxecto EDIXGAL.

Plan Director.
Proxecto de fomento do uso do galego.

- POLOS CREATIVOS
O Equipo Docente, cre que a formacion permanente do profesorado é
fundamental e contrible a mellora do labor docente na aula. E moi
importante a formacién en centros, polo que o equipo directivo considera
imprescindible:

. Manter unha postura de apertura e colaboracién co profesorado
impulsando todas aquelas propostas que xurdan no centro e que tenan
como fin incrementar a calidade do ensino.

. Informar de documentos, noticias,.. do seu interese.

. Facilitar a informacién precisa ao mesmo.
- Potenciar o traballo en equipo.
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. Elaborar os horarios sengundo os criterios establecidos permitindo que
se cubran substitucidons e se atenda ao alumnado con necesidades de apoio
educativo.

- Implicar ao profesorado en actividades e iniciativas que se pofian en
marcha no centro.Crear grupos de traballo,

. Facilitar a participacién do profesorado nos cursos de formacién
organizados polo CEFORE. Na actualidade estase traballando as novas
tecnoloxias, a robética maila radio escolar.

n) O procedemento para a revisidn, avaliaciéon e modificacion da concrecion curricular

O Documento de Concrecién Curricular, non € un documento rixido e
pechado senon que estara aberto en todo momento e permitira incluir no
mesmo todos aqueles cambios que sexan precisos. E un documento
avaliable e revisable.

O procedemento para a revision, avaliacién e modificacién da concrecidn
curricular, realizarase periodicamente de xeito anual, mantendo asi dito
documento actualizado fronte as modificaciéns que sexa preciso realizar.

A destacar que axustaremos sempre o seu contido as novas modificacions
lexislativas que vaian xurdindo.

Esta avaliacién da concrecion, ten como finalidade adaptarse as
necesidades e caracteristicas tanto do centro educativo como do
profesorado e do alumnado.

o) Outros apartados

1. APROBACION DO DOCUMENTO DE CONCRECION CURRICULAR

Este documento quedou aprobado o martes 7 de febreiro de 2023, en
claustro extraordinario celebrado as 18.15h.
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