NORMAS DE ORGANIZACION E
FUNCIONAMENTO DE CENTRO

CEIP VIRXE DO CORPINO (BEGONTE)



1. INTRODUCION

Este documento pretende regular a vida académica do CEIP Virxe do
Corpifio, establecendo un marco de convivencia e de reparto de

responsabilidades dentro da comunidade educativa.

O proceso ensino-aprendizaxe ird encamifiado a proporcionar aos n0sos
alumnos/as unha formacién humana tanto na dimension personal coma na social

e con isto poder acadar a consecuciéon dos seguintes obxectivos:

« Fomentar habitos de estudo e de traballo persoal para que desenvolvan

as suas capacidades intelectuais.

« Fomentar habitos de orde, limpeza e salude para o desenvolvemento das

sUas capacidades fisicas.

« Fomentarhdbitos de respeto e cooperacion que contriblan ao

desenvolvemento de actitudes de convivencia.

2. ORGANIZACION DO CENTRO

O noso centro terd unha xestién participativa e democratica sempre dacordo

coa lexislacion vixente, coa a seguinte estructura de funcionamento:
> Organos de goberno
> Organos de coordinacion docente
> Persoal non docente
> Asociacion de pais, nais de alumnos (ANPA)

2.1.- Organos de goberno
2.1.1 Unipersonais:
+ Director

Tera as funciéns que lle asifia o Regulamento Organico das escolas de
Educacion Infantil (El) e Educacion Primaria (EP), (Decreto 374/1996 do 17 de

Outubro, DOG, 21/10/96), procurando cumplilas con equidade e trasparencia.



Sera o interlocutor entre todos os membros da comunidade educativa e
propiciara a participacion e o bo entendemento. Realizara un traballo coordinado
para favorecer a coherencia e continuidade de accion formativa que realiza o

claustro.
2.1.2 Colexiados

1.- Consello Escolar: a stia composicion atribucions e funcions axustarase ao

disposto no Regulamento Organico das escolas de El e EP

2.- Claustro: E o 6rgano que articula participacién dos mestres no Centro. Ten a
responsabilidade de planificar, coordinar, e decidir sobre todos os aspectos
docente do mesmo. A slUa composicidn, competencias e funcionamento

axustarase ao desposto no Regulamento Organico das escolas de El e EP.

2.2.- Organos de coordinacion docente

Son as formas de organizacion de traballo en equipo dos Mestres/as.
2.2.1.- Equipos de ciclo.

Agrupan a todos os mestres/as que imparten docencia no mesmo, son 0S

seguintes:

* Equipo de ciclo de El

* Equipo de 1°e 2°de EP
* Equipo do 3°e 4°de EP
* Equipo de 5°e 6° de EP

Seran os encargados de organizar e desenvolver, baixo a supervision do
director accions educativas propias do seu ambito. As slas competencias estan
reguladas no Decreto 374/1996.



2.2.2.- Titorias.

Cada grupo de alumnos ter4 un mestre/a titor/a designado no primeiro
claustro do curso. O profesor/a titor/a sera o que imparta 0 maior numero de

horas nesa titoria, as suas funcidons quedan establecidas no Decreto 374/1996.

Para recibir a os pais, nais ou titores, fixarase unha hora a semana en
horario de tarde. Ademais, cada titor fard unha reunidon conxunta en cada

trimestre ao longo do curso.

Todos os profesores que imparten clase ao mesmo grupo, reuniranse a lo
menos unha vez por trimestre nas reunidns de avaliacion e sempre que se estime

necesario.
2.2.3.- Equipo de normalizacion linguistica

Esta formado por todos os mestres do claustro, ao tratarse dun centro de
4 unidades. O seu obxectivo principal sera o de potenciar e regular o uso correcto
da lingua galega por parte de toda a Comunidade Educativa. As slas

competencias estan reguladas polo Decreto 374/1996.
2.2.4.- Equipo de actividades complementarias extraescolares.

Esta formado por todos os mestres do claustro, ao tratarse dun centro de
4 unidades. Serd o encargado de coordinar todo tipo de actividades
complementarias a realizar durante o curso polos diferentes niveis educativos,
asi como as actividades extraescolares ofertadas polo Concello. As suas

competencias estan reguladas no Decreto 374/1996.
2.2.5.- Departamento de Orientacion.

Esta formado pola mestra especialista en Pedagoxia Terapéutica (PT), a mestra
especialista en Audicion e Linguaxe e o orientador. Establece unha via
permanente de asesoramento ao profesorado e as familias. As suUas
competencias vefien determinadas no Regulamento de Educacion Educativa
(Decreto 120/1998, do 23 de Abril).



2.2.7.- Qutras coordinaciéns

Habera un coordinador/a de Biblioteca, designado polo director do centro
por un periodo minimo de 2 anos, posto que podera ser desempefiado por

calquera membro do Claustro.
As funciéns do Coordinador/a de Biblioteca son:

a) Asegurar a organizacion, mantemento e adecuada utilizacion dos recursos

documentais e da biblioteca do centro.

b) Difundir, entre os mestres e os alumnos, materiais didacticos e informacion

administrativa, pedagoxica e cultural.

c) Colaborar na planificacibn e o desenvolvemento do traballo escolar,

favorecendo a utilizacion de diferentes recursos documentais.

d) Atender aos alumnos que utilicen a biblioteca, facilitAndolles o acceso a

diferentes fontes de informaciéon e orientandolles sobre a sua utilizacion.

e) Colaborar na promocion da lectura como medio de informacién, entretemento

e lecer.
f) Asesorar na compra de novos materiais e fondos para a biblioteca.

g) Calquera outra que lle encomende o Director, das recollidas na Programacién

xeral anual.
Asimesmo, o centro contara cun coordinador/a TIC. As suas funcidns son:

a) Fomentar a utilizacion por parte do resto dos mestres das tecnoloxias

informaticas ou audiovisuais na sUa actividade docente.

b) Coordinar as actividades que se realicen no centro en relacién co uso destes

medios.



c) Elaborar ao principio de curso un proxecto de actividades en relacién coa
incorporacion destes medios, que se incluira na Programacion xeral anual, asi

como unha memoria anual das actividades realizadas.

d) Facilitar e coordinar a utilizacion dos medios audiovisuais ou informaticos na

formacién dos mestres.

e) Convocar e coordinar as sesions de traballo dos equipos de mestres que
participen nos programas.

f) Calquera outra que lle encomende o Director relativa & utilizacion dos medios

audiovisuais ou das novas tecnoloxias como recurso didactico.

3. NORMAS DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO

Este Regulamento rexirase pola Lei 4/2011 do 30 de xufio de Convivencia e

participacion da comunidade educativa.
3.1 Obxetivos deste Regulamento

# Crear e desenvolver habitos de convivencia na comunidade escolar.

2
%

Potenciar a participacion do profesorado e alumnado na organizacion e

funcionamento do Centro.

2
%

Fomentar no alumnado a partir do seu cofiecemento das normas, a sua

responsabilidade e implicacidon na convivencia.

R
°

Responsabilizar a os membros da comunidade educativa nas suas

obrigas con respecto a educacion do noso alumnado.

% Procurar a comunicacién constante e directa cos pais ou titores ao

respecto do incumplimento das normas.

O noso centro persegue o traballo coordinado e compartido, creando un clima
de convivencia que permita conseguir o obxetivos educativos do centro. Para iso

€ necesario establecer unhas normas xerais de funcionamento, sempre tendo en



conta a atencién preferente e o respeto a personalidade do/a neno/a e a creacion
dun ambiente que evite a discriminacion en calquera das suas manifestacions.

Son as seguintes:

3.2 Normas para as entradas e as saidas do centro
3.2.1.- Sobre as entradas ao centro

a) As portas exteriores do Centro abriranse as 10:20 horas.

b) As entradas ao centro estaran vixiadas polos mestres/as encargados de facer
a garda de entrada no recinto escolar desde a hora indicada. Co fin de facilitar a

vixianza, 0s nenos/as permaneceran na parte dianteira do edificio.

c) Cando soe o timbre os alumnos/as deberan formar a fila de cada aula para

entrar nas aulas de maneira ordenada.

d) Os mestres/as recolleran as suas filas e dirixiranse as aulas para comezar as

clases.

e) Os alumnos de E.I. entraran nas clases unha vez que o fagan os alumnos/as
de E.P.

f) Para velar pola seguridade dos nenos/as, e como consecuencia de non ter
conserxe no centro, as portas do centro quedaran pechadas as 10:35 horas ata
a hora do recreo (12:20 horas) e permanecerdn abertas durante o mesmo.
Volveran a abrirse as 15:55 horas para permitir a entrada dos alumnos/as non

usuarios de comedor, de ser o caso.

g) No caso de que algun alumno de E.I. ou E.P. con causa xustificada acuda con
retraso o centro, terd que agardar a hora do seguinte cambio de clase para

acceder as instalacions.

Velando polo cumprimento do Artigo n.° 8.2 da Orde do 22 de Xullo de 1997
(DOG n.° 168 do 2/09/97) “Control de persoas que acceden ao centro: Non se
poderd acceder aos espacios didacticos pedagoxicos, incluidos corredores,
durante as horas de clase, sen a debida autorizacion”asi como o artigo n° 4 da
Lei Organica 1/96 de Proteccion Xuridica do Menor (dereito a intimidade e a

salvagardar a imaxe persoal do/a menor) queda expresamente prohibido que



sexa 0 pai, nai, titor-a, ou persoa autorizada pola familia quen achegue ao

alumnado directamente a sta aula.

h) Os pais, nais ou titores legais que acompafien ao alumno/a que chega con
retraso cubriran un modelo normalizado no despacho de direccion onde exporan

0 motivo do devandito retraso.

3.1.2.- Sobre as saidas do centro

a) As portas do centro abriranse as 14:25 para permitir a saida dos nenos/as non
usuarios do servizo de comedor e as 17:00 horas para permitir a saida dos

alumnos/as do recinto escolar.

b) No caso de emerxencia ou desaloxo do edificio, éste farase do mesmo xeito
que as saidas ordinarias pero con maior celeridade (atendendo ao Plan de

Evacuacion do Centro).

c) Cando se produza un retraso na recollida de algun alumno/a, unha vez
rematado o horario escolar, procurarase contactar coa familia. Esgotados sen
efecto os intentos de comunicacion e transcurrido un marxe de tempo prudencial
(30 minutos) comunicarase telefébnicamente a situacion & Garda Civil para
entregalo a sUa custodia. Solicitarase copia do atestado levantado ao efecto

polos axentes da Garda Civil.

f) A reiteracion frecuente destes feitos cunha mesma familia, na medida en que
comportan unha falta de asuncién de responsabilidade na custodia do menor
que lles corresponde, sera tratada de maneira similar aos supostos de
absentismo. A tal efecto cursarase o escrito oportuno para que diante da
Direccion do centro sexan xustificados ditos retrasos. Se esta situacion
continuase sera comunicada a os Servicios Sociais do Concello e a Xefatura

Territorial.

g) As saidas do Centro, no exercicio das suas funcions, estaran vixiadas polos

mestres encargados de facer a garda de saida no recinto escolar a hora indicada.



3.2 NORMAS DENTRO DA AULA
a) Acordaranse ao comenzo do curso entre todos (titor, nenos/as) unas normas

bésicas de aula para regular o correcto funcionamento da mesma.

b) Manterase na aula un clima que permita traballar con tranquilidade, evitando

berros, ruidos e molestias innecesarias.
c) Potenciarase o compafierismo e a colaboracion.

d) O respeto mutuo e base das relacions por iso procurarase o uso de solucions

pacificas dos problemas e das situacions conflictivas.

e) Pofierase especial coidado na utilizacion e conservacion dos materiais da aula

e procurarase contribuir ao mantemento da limpeza nela.

f) Os alumnos deberan sentarse de forma correcta, tendo en conta os habitos

saudables traballados na area de Ciencias Naturais.

g) Influirase no alumnado para que garde as normas de cortesia nos saudos,

nos modais, e no vocabulario.

h) Durante as clases esta prohibido inxerir alimentos ou lambetadas, a non ser
gue o autorice o/a Mestre/a.

i) O emprego de dispositivos moviles e ordenadores portatiles quedara suxeito
as normas de utilizacién establecidas no Plan de Comunicacién Externa do

centro.

3.3 NORMAS NOS RECREOS

a) A saida ao recreo realizarase en orde e sen carreiras para evitar tropezons
polas escaleiras. Non se podera comer ou beber nas escaleiras e corredores de

transito hacia os lugares destinados ao recreo.

b) Ao inicio do curso escolar estableceranse quendas de vixiancia de recreo polo

profesorado tendo en conta a ratio fixada pola lei.

c) Os mestres de garda encargaranse de que se cumpran as normas sobre os

recreos recollidas neste Regulamento.



d) O tempo do recreo é o mesmo para El e EP, e 0 seu horario establecerase

cada principio de curso escolar.

e) Cando chova os alumnos/as de El e EP poderan xogar no patio cuberto, e no
espazo de comedor habilitado como ludoteca. A zona do porche sO sera
empregada para actividades como ler, sentarse, falar ou merendar. Unicamente

se podera acudir ao pavillon se a choiva é de caracter feble.

f) Durante os recreos ningun alumno/a permanecerd na aula, a non ser
acompafiado por un mestre/a. Tampouco se poderd estar nas escaleiras ou

corredores.

g) Evitaranse os xogos violentos e todas aquelas acciéns (colgarse das porterias
e canastras, trepar a 0s muros, lanzar obxetos...) que poidan pofier en perigo a

integridade fisica dos alumnos.

h) Non esta autorizado o uso por parte do alumnado de xoguetes, aparatos
electrénicos, e outros obxetos alleos ao colexio, dos que o Centro non se poderia

responsabilizar en caso de perda ou deterioro.
i) As pelotas e baldns cos que se xoga no recreo seran brandas, nunca de coiro.

j) Existird un “baul de xogos” para préstamo dos mesmos durante o tempo do
recreo situado no patio cuberto. Ao rematar o recreo os alumnos/as recolleran

0S x0gos utilizados e os volveran introducir no badl.
k) Respectarase e coidarase o mobiliario, Gtiles e instalacions do Centro.

[) No caso de que un baldn caia fora do recinto escolar avisarase aos mestres

de garda, que tomaran as decisions oportunas.

m) Manterase limpo o patio, utilizando as papeleiras e facilitando o labor das

patrullas verdes asi como o traballo do persoal de limpeza do centro.

n) Ao soar o timbre, o recreo darase por rematado e os alumnos/as dirixiranse
as portas de entrada ao edificio para acceder o antes posible a stas aulas
sempre coa debida orde.



0) O parque infantil sera de uso preferente por parte do alumnado de El, 1° e 2°

curso de primaria.

p) O patio cuberto serd considerado como un “espazo sen pelota”, onde se

potenciaran outro tipo de xogos colaborativos.

3.4 NORMAS RESPECTO AQOS SERVIZOS

a) Coidarase a hixiene no uso dos mesmos.

b) Usaranse de forma adecuada (uso do papel hixiénico, pechar as billas, uso

das cisternas...)

c) Farase uso dos mesmos preferentemente no tempo do recreo e nos cambios

de clase, evitando facelo en horas de clase excepto en casos de necesidade.

d) Respetar o sinais diferenciadores dos usuarios no uso dos servizos.

3.5. NORMAS SOBRE A BIBLIOTECA
A biblioteca escolar € un servizo que pretende proporcionar un espacio dedicado
a lectura e & busca de informacion, ademais de proporcionar aos alumnos/as
libros en calidade de préstamo, contribuindo a desenvolver o hébito lector.
3.5.1.- Empréstitos
a) Non se prestaran as enciclopedias, diccionarios nin libros de consulta.

b) O préstamo farase por un periodo de quince dias renovables por outros

quince.

c) Para que se faga efectivo o préstamo serd obrigatorio cubrir a ficha de

préstamo.

d) No caso de perda ou deterioro restituirase o material en cuestion ou o importe

economico do mesmo previa comunicacion escrita aos pais ou titores.

e) O préstamo sera de un libro por alumno como maximo e s6 podera realizarse

no horario en que permanece aberta a biblioteca.



f) Tanto o servizo de préstamo e de devolucién serd organizado polos mestres

titores en horario lectivo.

g) O préstamo de libro ou outro material pode facerse tamén para os periodos

de vacacions agas o estival.

h) Non se prestara ningun tipo de material si previamente non se devolve o

anterior.

i) Perderan temporalmente o dereito de préstamo aqueles que non repofian o
material extraviado ou gravemente deteriorado unha vez comunicado aos pais

ou titores.

j) Os préstamo comenzard a facerse a primeiros de outubro e rematara o Gltimo

dia habil do mes de maio.

3.5.2.- Horario de apertura

a) A biblioteca permanecera aberta durante todo o horario lectivo.

b) Establecerase cos/as titores/as ao comezo de cada curso un horario fixo de
utilizacion da biblioteca en horario lectivo, que estara visible na entrada da mesa

e se incluira na Programacion Xeral Anual.

c) Poderase reservar o uso da biblioteca para un momento determinado dentro

do horario lectivo. Os titores o comunicaran ao coordinador/a de biblioteca.
3.5.3.- O/A coordinador/a da biblioteca
a) Serd elixido/a polo director do centro.

b) De no existir ningun candidato a direcciéon pode nomear un equipo xestor, que

actuara interinamente.

c) Presentara ao claustro un plan anual a principio de curso co proxecto a

desenvolver e ao finalizar o curso unha memoria final.
d) Xestionara os recursos econdmicos da biblioteca.

e) Atendera a suxestidéns do claustro e dos demas usuarios.



f) Organizara os recursos disponibles e asesorara na procura de informacion e

na promocion da lectura.

g) A direcciobn do Centro asignaralle unha partida do 10% do orzamento de

funcionamento do Centro para gastos da biblioteca.
h) Na memoria final presentara un balance detallado dos gastos da biblioteca.

i) Os recursos disponibles investiranse tanto na adquisicion de material como

para actividades de animacion e promocion da lectura.
3.5.4.- Os usuarios da biblioteca
« Deberes
a) Tratar os libros e o material da biblioteca con coidado e respeto.
b) Devolver os materiais en préstamo nos prazos establecidos.
c) Observar un comportamento axeitado dentro da biblioteca escolar.

d) Repoiier o material deteriorado ou perdido, ou ben satisfacer a

correspondente indemnizacién econémica.

« Dereitos
a) Ser asesorados e informados.
b) Dispofier da biblioteca nos horarios no que permaneza aberta.
c) Dispofier dun material axeitado a sua idade.
d) A ser atendidos, na medida do posible nas suas peticions.
e) A ler libremente o que consideren oportuno.

3.5.5.- Os profesores

a) Acompafaran ao seu grupo de alumnos a biblioteca.
b) Promoveran a lectura, os libros e a biblioteca entre os seus alumnos/as

c) Respectaran os dereitos e gustos lectores dos seus alumnos/as.



d) Velaran polo cumplimento das normas de biblioteca entre os seus alumnos/as.

e) Participaran na medida das suas posibilidades nas actividades de promocién

da lectura.

f) Comunicaran & coordinadora da biblioteca calquera anomalia detectada nas

instalacions, fondos etc.

g) Respectaran as normas establecidas para o funcionamento da mesma.
3.5.6.- Os pais e titores

a) Estaran informados das actividades a desenvolver pola biblioteca.

b) Deben velar polo respeto aos materiais en préstamo.

d) Deberan reintegrar o importe dun libro ou doutro material gravemente

deteriorado polo seu fillo ou neno atitorado cando asi llo comuniquen por escrito.

3.5.7.- Réxime disciplinario da biblioteca

a) Poderan ser privados de asistir a biblioteca aqueles alumnos que non respeten

as normas minimas de comportamento e tefian sido apercibidos reiteradamente.

b) Por regra xeral manterase un clima de silencio na biblioteca para non molestar
aos demais usuarios, agas cando se realicen actividades programadas nas que

sefia necesario falar e comunicarse.

b) Poderaselle negar o servizo de préstamo temporalmente a aqueles alumnos
que teflan deteriorado ou non devolvan os materiais prestados logo de ser
requeridos a facelo.

3.6 NORMAS CON RESPECTO AO USO DO ESPAZO MAKER

a) O Espazo Maker esta a disposicion de todos os alumnos do centro, sempre
baixo a supervision dun mestre/a. Cada curso ten reservado unha hora para o

seu uso ao longo da semana.

b) Seran atribucions exclusivas do coordinador tic as tarefas de mantemento de
equipos, robots, instalacions de programas, copias de seguridade,

actualizacions e configuracién basica dos equipos e da rede.



c) Todos os usuarios, alumnos e profesores, seguirdn as normas expostas na

aula.

d) Non se autoriza o uso da aula fora do horario lectivo, tempo no que

permanecera pechada.

e) Todo o material empregado durante as clases debera quedar debidamente

recollido ao finalizar as mesmas.

3.7 NORMAS CON RESPECTO AO USO DO SERVIZO DE COMEDOR

3.7.1.- FUNCIONS
3.7.1.1. Consello Escolar

Propofier & Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria, a través
da xefatura territorial correspondente, a solicitude de apertura, ampliacion

e funcionamento do servizo de comedor escolar.

Aprobar dentro da normativa vixente un protocolo propio que recollera as
directrices de organizacion e funcionamento do servizo de comedor
escolar, asi como o0 seu seguimento e avaliacion durante o curso escolar.

Este protocolo sera parte integrante do regulamento organico do centro.

Decidir sobre a admisién do alumnado usuario, de acordo cos criterios de

prioridade establecidos.

Aprobar o plan anual de comedor que desenvolverd alumnado que utilice

0 servizo de comedor escolar.

3.7.1.2. Director

Elaborar co equipo directivo, e de acordo coa comision do servizo de
comedor, o protocolo de funcionamento do servizo de comedor escolar,

como parte integrante da programacion xeral anual do centro.

Dirixir e coordinar o servizo de comedor escolar e designar o persoal
docente que voluntariamente participe nas tarefas de atencion ao

alumnado.



Supervisar o correcto funcionamento do servizo de comedor prestado polo

centro.

Estudar e elaborar o proxecto de orzamento do servizo de comedor

escolar.

Autorizar os gastos, e ordenar 0s pagamentos necesarios para o seu bo

funcionamento.

Verificar o cobramento das cantidades correspondentes do servizo de

comedor aos usuarios del.

Facer as contratacions de subministracion, se for o caso, de acordo coa

lexislacién vixente.
Coordinar as tarefas do persoal que preste servizos no comedor escolar.
Presidir, se fora o caso, a comision do servizo de comedor escolar.

Velar polo cumprimento das normas sobre sanidade e hixiene, de acordo
cos protocolos que para o efecto remitira a Conselleria de Educacion e

Ordenacion Universitaria.

Calquera outra funcién necesaria para o correcto funcionamento do
servizo.
3.7.1.3. Encargado/a de comedor

Coordinar un plan de actividades que permita o desenvolvemento de
aspectos e normas relacionadas co habito de saber comer, e de relacion

social no contorno do servizo de comedor escolar.

Potenciar o desenvolvemento de actividades de lecer e tempo libre para

dinamizar a atencion e vixilancia do alumnado usuario.

Executar as tarefas propias de coordinacion e supervision necesarios para

o funcionamento do servizo de comedor.

Organizar o funcionamento do servizo de comida de mediodia.



« Elaborar a actualizaciéon periédica do inventario do equipamento do

servizo de comedor e a sua reposicion.

- Elevar a direccion do centro propostas sobre control e mellora de menus,
asi como da distribucion do orzamento e control do gasto, a través da
comision do servizo de comedor escolar a que se fai referencia no artigo
13.4°da Orde do 21 de febreiro de 2007.

3.7.1.4. Persoal colaborador do servizo de comedor

O persoal de atencion educativa, apoio e vixilancia do servizo de comedor,
ademais da imprescindible presenza fisica durante a prestaciéon do servizo no

seu conxunto, desenvolvera as seguintes funcions:

«  Cumprir co labor de coidado, atencion educativa ao alumnado e
apoio as actividades establecidas de acordo co programa anual do

servizo de comedor escolar.

« Coordinar tarefas relativas a educacion para a saude, adquisicion
de habitos sociais e unha correcta utilizacion e conservacion da

menaxe de comedor.

« Axudar os alumnos e as alumnas que, por idade ou necesidades
asociadas a condicions persoais especificas de discapacidade,
necesiten a colaboracién e soporte dun adulto nas actividades de

alimentacién e aseo.

« Informar o equipo directivo do centro, no modelo de impreso que
este lles facilitara, de calquera incidencia relacionada co
desenvolvemento do servizo de comedor, para que aquel o poiia

en cofiecemento das familias.

« Atenciéon ao alumnado nos periodos de antes e despois do xantar,
basicamente no exercicio e desenvolvemento de actividades
programadas para eses periodos, atendendo as orientaciéons do

encargado do servizo de comedor escolar.

« En razon do caracter educativo do servizo de comedor escolar

fomentarase a colaboracion do alumnado a partir de 5° de primaria,



sen gque iso supofia, a ausencia fisica ou substitucion do persoal

habitual encargado da atencion no devandito servizo.

3.7.1.5. Persoal laboral do servizo de comedor escolar

Seréa competencia do persoal laboral do servizo de comedor as seguintes

funciéns, acordes coa sua categoria profesional, nos termos que estableza o

convenio colectivo de aplicacion, e que a titulo indicativo se sinalan:

Elaboracion de comidas de acordo co menu aprobado polo consello
escolar.

Velar pola calidade e conservacion dos alimentos, cumprindo as normas
de sanidade e hixiene.

Servizo de atencidn as mesas dos usuarios.

Limpeza das instalaciéns e equipamentos do servizo de comedor escolar,
coidando o seu uso e conservacion.

Informar o encargado do servizo de comedor escolar daquelas outras
cuestions que afecten o funcionamento do servizo.

Colaborar no seguimento dos protocolos de seguranza e hixiene e de
riscos laborais.

Asistir, se é 0 caso, as actividades especificas programadas dentro do
Plan de formacion continuada.

3.7.2.- Normas de comportamento do alumnado

Os alumnos teran en todas as circunstancias un comportamento axeitado
e acataran as instruciéns do persoal do comedor e do resto de persoal do

centro.

Cada alumno debe ocupar o sitio que lle sexa asignado, s6 o cambiara se

o persoal de comedor llo indica.

Unha vez no sitio que lles corresponde o alumnado debe permanecer
sentado. Ante calquera necesidade, levantaran a man para que o persoal

do comedor o poida atender.



> Hai que procurar comer todo o que se serve e non pedir mais do que se

vaia comer.
> Non tiraran comida nin desperdicios ao chan.
> Procuraran falar nun ton de conversacion normal, evitando berrar.

> Non poderan sair do comedor con comida, permanecendo no comedor

ata que o persoal do comedor lle permita sair.

> Finalizado o tempo da comida, permaneceran no comedor 0s nenos/as

que non remataron.

> Antes de entrar ao comedor todos deben asearse e procurar facer uso do
servizo, para evitar levantarse da mesa. Despois de comer cepillaran os

dentes de maneira ordeada.

> Durante o tempo de comedor, non se pode abandonar o colexio sen que
unha persoa adulta se faga cargo do alumno/a e sexa autorizado polo
persoal do comedor ou o director, despois de asinar o modelo normalizado

correspondente.

Cando un alumno presente un comportamento desaxeitado, dentro do comedor,
poderanse adoptar as seguintes medidas, dacordo co NOF e o Plan de

Convivencia do centro:

v Apercibimento verbal.

v Permanencia durante un maximo de 15 minutos no comedor o finalizar o

xantar baixo o coidado do director ou persoal de comedor.

v Cando esta ultima medida se tefia que adoptar mais de duas veces nunha
semana procederase a informar ao titor/a que convocara aos pais, nais

ou titores legais a unha xuntanza na cal se abordara dita situacion.

3.7.3 Emprego da Ludoteca

Co fin de buscar un espazo de lecer para os numerosos dias de frio e choiva

creamos a ludoteca, habilitada nun lateral do comedor.



Conta con zonas de relax con alfombras e pufs para o descanso, mesas
e cadeiras onde poder tomar a merenda, ler, escribir ou debuxar, unha zona de
television onde poder ver peliculas ou debuxos animados e estanterias con libros
e alguns xogos de mesa que o alumnado pode utilizar durante as horas de lecer,
sempre baixo o control do profesorado de garda nas horas do recreo de pola
mafia e do persoal colaborador do comedor que lle toque ese punto de garda no

recreo de despois de xantar.

En todo momento, o alumnado respectara as normas establecidas para o

Seu uso.

Ao rematar o tempo de lecer, o alumnado usuario debe deixar o recuncho

recollido e ordenado.

3.8 NORMAS CON RESPECTO AO USO DE INSTALACIONS FORA DO
HORARIO LECTIVO

a) Para a utilizacién das instalacions do centro por parte de entidades ou persoas
alleas a comunidade escolar do Centro de manera continuada, presentarase a
solicitude ante a direccion do Centro, que solicitard do Consello Escolar o
preceptivo informe para a sua posterior tramitacién & Xefatura Territorial de
Educacién que resolverd o que proceda, logo do informe da Inspeccion
educativa. Para uso ocasional e con caracter excepcional o director podera
autorizar o uso das instalacibns sempre que non se altere o normal

desenvolvemento das actividades docentes.

b) Para a utilizacién das instalacién por parte da ANPA, asociaciéns de antigos
alumnos/as, movementos de renovacion pedagoéxica e grupos de profesores,
presentarase a solicitude previa ao director do Centro cunha antelacion minima
de tres dias, quen concedera a autorizacion, no marco das directrices fixadas

polo Consello Escolar.



3.8. SOBRE OS MESTRES

a) Os mestres rexiranse polo regulamento organico das escolas de El e Primaria,
circulares da Xefatura Territorial, Inspeccion, e normas e acordos tomados no

Claustro e Consello escolar.

b) Teran que cumplir e facer cumplir os puntos de este regulamento.
c) Participar nas convocatorias dos claustros.

d) Elexir os seus representantes no consello escolar.

e) Formar parte dun equipo de ciclo e participar nas stas reuniéns e decisions
(os que incidan en varios ciclos integraranse no ciclo en que mais tempo

permanezan).

f) Por acordo do claustro fixaranse os coordinadores de bibiloteca, actividades

complementarias e extraescolares, TICS e convivencia.

g) Todos os equipos presentaran as suas propostas anuais para que estas

gueden reflictidas na PXA.
h) Colaborar nas tarefas propias da biblioteca do centro.
i) Velar polo coidado e conservacién do material do centro.

j) Asistir puntualmente ao colexio, vixiar 0s recreos segun o0s turnos establecidos
na PXA.

k) Acompafiar ao curso co que ten clase na entada e na saida.
[) Os claustros seran convocados segundo a legislacion vixente.

m) Todos os titores estableceran cos pais ou titores dos alumnos as relacion
necesarias para conseguir unha maior coordinacion no proceso escolar dos

alumnos.

n) Os pais e vais teran informacion dos profesores dos obxetivos que se

pretenden alcanzar no curso e cal € a evolucion do se fillo respecto a eles.



0) Todos os profesores teran unha hora de titoria cos pais ou titores dos alumnos,
ademais dunha reunién trimestral co conxunto de pais ou titores dos seus

alumnos.

p) Na reunion de principio de curso os profesores titores deberan informar aos
pais ou titores do seu alumnado de todo o relacionado coas faltas de asistencia,

puntualidade, o seu modo de xustificala e as consecuencias de non facelo.

q) Cada mestre titor levara un rexistro diario das faltas de puntualidade e
asistencia dos seus alumnos no Xade e debera exisir a sua xustificacion. Cada
mes o titor informara ao director do rexistro de faltas recollido ao final de cada

mes.

r) As faltas de asistencia do profesorado que por imprevistos se realicen sin
permiso previo por parte da direccion do centro serdn comunicadas o antes

posible ao equipo directivo.

s) A xustificacion das faltas debera facerse por escrito nas datas inmediatas

posteriores cubrindo o impreso que se lle facilitard na secretaria de centro.

t) A direccion do centro seguira o horario e criterios de sustitucion do profesorado
para cubrir as ausencias deste. Podera arbitrar medidas extraordinarias para
garantir a necesaria atencién do alumnado, sempre que as circunstancias asi o

demanden.
u) O director levaréa control das faltas de asistencia e das sustituciéns.

v) Os cambios de mestre procuraranse facer coa maior puntualidade. Para evitar
que os alumnos permezan sos 0 mestre que vaia a abandoar a aula agardara a

gue chegue o comparfieiro/a.

3.9 SOBRE OS PAIS OU TITORES

a) Os pais ou titores poderan participar nas actividades do centro a través da
ANPA e dos seus representantes no Consello Escolar.

b) Deberan interesarse pola realizacion das actividades dos seus fillos, debendo
facilitar aos mestres que o soliciten todo tipo de informacion relativa aos

nenos/as.



c) Deben prover aos seus fillos dos medios necesarios para levar a cabo as

tarefas e actividades escolares.

d) Colaboraran no cumplimento dos deberes dos seus fillos respecto ao centro:

puntualidade, orde, hixiene...

e) Todos os pais e nais estan obrigados a atender as citacions que reciban do

Centro.

f) Deberan comunicar os datos de saude ou psicoléxicos que podan influir no
comportamento escolar dos seus fillos & maior brevidade para tomar as medidas

oportunas.

g) Todo pai ou nai que desexe manifestar algunha suxerencia ou queixa respecto
a organizacion do centro ou referida ao persoal do centro podera tramitala a
través do/a mestre/a titor/a, ou dos representantes dos pais e nais no Consello
Escolar, ou ao Director, os cales, se 0 asunto o require, farana chegar ao
Consello Escolar.

h) Os pais de alumnos de Educacion Infantil, deberan entregar aos seus fillos a
entrada ao Centro ao mestre/a titor/a, ao director ou ao Mestre de garda (en
ningun caso os levaran diretamente & aula dacordo co Artigo n.° 8.2 da Orde do
22 de Xullo de 1997 (DOG n.° 168 do 2/09/97) “Control de persoas que acceden
ao centro: Non se poderd acceder aos espacios didacticos pedagoxicos,
incluidos corredores, durante as horas de clase, sen a debida autorizacién” asi
como o artigo n°® 4 da Lei Organica 1/96 de Proteccion Xuridica do Menor (dereito
a intimidade e a salvagardar a imaxe persoal do/a menor) e de non ser eles
mesmos quenes vefian a recollerlos deberan deixar constancia por escrito das
personas autorizadas por eles para recoller aos nenos ao remate da xornada

escolar.

i) Os pais ou titores de alumnos de EP teran que facer o mesmo cos anteriores
agas que sexan alumnos/as de 5° e 6° curso e vaian sos para a sla casa. Neste
caso 0s pais, nais ou titores deberan asignar unha autorizacion a entregar na
direccién do centro no que se especifique que o seu fillo/a ten permiso do seus

pais ou titores para sair so do centro ao remate da xornada escolar.



i) No caso de separacion dos pais, aquel que tefia legalmente concedida a
custodia tera a obriga de presentar no centro o documento que demostre e
aclarar con quen pode o/a alumno/a abandoar o Centro. De non ter ningun
documento no Centro que asi 0 impida, ao alumno concedarase autorizacion
para abandoalo con calquera dos seus proxenitores ou persoas autorizadas para

tal fin.

k) Cando un alumno/a precise ausentarse do centro unha vez iniciada a xornada
escolar, teran que vir buscalo os seus pais, titores ou persoas autorizadas, e
asinardn o documento de recollida temprana responsabilizandose do

alumno/a a partir de ese momento.

l) Todas as familias dos alumnos/as teran o obriga de ter actualizados os
teléfonos de contacto para que o titor, profesor especialista e equipo directivo do

centro podan contactar coas familias.

m) Comunicarase aos servicios sociais do Concello de Begonte o feito relativo a
aguelas familias que reiteradamente non asisten ao Centro cando son

convocadas.

n) Os pais, nais ou titores dos alumnos estaran na obriga de coordinarse co
mestre/a titor/a para levar a cabo a educacion dos seus fillos. Cando un pai, nai,
ou titor desexe entrevistarse cun mestre/a, deberd solicitalo previamente.
A entrevista tera lugar no horario establecido de atencidon aos pais ou
titores, nunca durante o horario de clases, xa que os mestres/as non poden
abandonar as aulas nin a vixianza dos recreos. Se a comunicacion é urxente e
puntual teran que comunicarllo a calgquera ao director que 0 comunicara

posteriormente ao profesor ou titor correspondente.

fi) Os pais, nais ou titores deberan responsabilizarse da asistencia dos seus

fillos/as as clases e xustificar as faltas de asistencia e puntualidade.

0) Cada tres faltas de asistencia a citas individuais co titor, citas colectivas co
titor, orientadora e equipo directivo, enviarase un parte a servicios sociais do
concello .Se durante un dia se chama as familias e non se contacta con elas
mandarase unha notificacion por correo e acuse de recibo. Se o centro non

recibe contestacioén constara como unha falta da asistencia.



p) As familias que non respondan as chamadas ou citaciéns do titor seran

convocadas a unha reunién co director do centro.

q) De persistir as faltas de asistencia nos xustificadas seguirase o protocolo de

prevencion e absentismo escolar dos alumnos/as.

r) Durante o horario lectivo os pais, nais ou titores non poderan acceder as
aulas, nin circular sen autorizacion previa por calquera espazo do Centro.
(Artigo n° 8.2 da Orde do 22 de Xullo de 1997 (DOG n.° 168 do 2/09/97) “Control
de persoas que acceden ao centro: Non se podera acceder aos espacios
didacticos pedagoxicos, incluidos corredores, durante as horas de clase, sen a
debida autorizacion” asi como o artigo n°® 4 da Lei Organica 1/96 de Proteccion
Xuridica do Menor (dereito & intimidade e a salvagardar a imaxe persoal do/a

menor)

s) Para calquera xestién cada pai, nai ou titor legal dirixiranse ao despacho de
direccién no horario establecido que se comunicara ao comezo de curso ou
ben & sala de mestres/as onde sempre habera un persoa de non ter que cubrir a
baixa doutro mestre. Se nese intre non houbese ninguén agardara no vestibulo

do centro ata que o persoal do centro poida atendelo/a.

t) As instalaciéns, moblaxe e Utiles do Colexio merecen o respeto e coidado de
cantos o utilizan. Velar pola sua conservacion, limpeza e embelecemento e

tarefa de todos.
3.10 SOBRE O ALUMNADO

3.10.1.- Normas xerais

a) Os alumnos tefien que acudir ao colexio en boas condicions de saude e
hixiene. No caso de observarase deficiencias informarase a familia e as

autoridades competentes que deberan articular a solucién oportuna.

b) No marco dunha educacion integral para a vida, sera de obrigado cumplimento
acudir a clase de educacion fisica coa indumentaria e material de aseo fixado

polo mestre/a da materia.

c) Os nenos e nenas que comencen a sua escolarizacion en 4° de El deberan

acudir desde o mes de septembro sen cueiro. De ser necesario, e previa



comunicacién do titor/a seran os pais, nais ou titores legais 0s que acudan ao

centro a mudar ao neno/a de roupa.

d) Todos os alumnos/as deben respetar aos seus compafeiros/as, realizar
ordeadamente o seu traballo, atender as explicacions do/a mestre/a e cumplir as

normas establecidas na aula.

e) Cada alumno responsabilizardse do coidado do seu material e equipo persoal,

manténdoo sempre en orde e deixandoo recollido cando abandone a aula.

f) Non esta permitido o uso do teléfono mobil, consolas, dvds portétiles, nin o uso
daqueles xoguetes que inciten a xogos violentos (pistolas, espadas...)

g) Os alumnos/as tefien a obriga de respetar a todos os/as traballadores/as do

centro.
h) Seran respetuosos cos materiais de uso comun velando do seu bo uso.
3.10.2.- Faltas de puntualidade

a) Os alumnos/as tefien a obriga de asistir ao colexio con puntualidade. No caso
de chegar tarde, o alumnado non podera acceder ao centro ata a hora do recreo
ou ata a hora de comer, segundo corresponda. O adulto acompafante debera

asinar o documento normalizado de retrasos no despacho de direccion.
b) A falta de puntualidade quedara xustificada ante o titor.

c) Cada tres faltas de puntualidade ao mes correspondera unha falta de
asistencia non xustificada, que rexistrara o titor/a no seu parte de faltas.

3.10.3.- Faltas de asistencia

a) As faltas de asistencia xustificaranse sempre mediante un documento no que

conste o0 motivo polo que faltou: xustificante médico, da Administracion...

b) Dacordo co protocolo de prevencion e control do absentismo escolar posto en
marcha pola Xunta de Galicia, cando un alumno/a supere o 10% do horario
lectivo de faltas nonxustificadas no memso mes, activarase o citado protocolo e

aplicaranselle sistemas extraordinarios de avaliacion.



c) Se as ausencias inxustificadas superan o 60% do horario lectivo aparecera
suspenso no historial académico cunha dilixencia que indique o motivo de dito

suspenso.

d) Nos boletins de cualificacidons farase constar o numero de faltas xustificadas

e non xustificadas.

e) Nas actas se sesion de avaliacion quedara constancia da relacion de alumnos
que tefian un numero de faltas inxustificadas de asistencia a clase que supere o

l[imite establecido.

f) Cando un alumno/a precise ausentarse do Colexio unha vez iniciada a xornada
escolar, teran que vir buscalo os seus pais, titores legais ou aquelas persoas
autorizadas expresamente por eles que asignardn no documento de recollida

temprana, responsabilizandose do alumno/a a partir dese momento.

g) Durante as horas de clase estan prohibidas as permanencias do alumnado
sin presenza dun mestre/a no patio de recreo ou nos corredores agas para
realizar actividades propostas polo profesorado que requiran ser feitas nestes

espazos.

h) Cando os alumnos/as tefian que abandoar o recinto no que se atopan para
acudir a clase seguinte 0 mestre que estea con eles encargarase de que o fagan

coa debida orde.

i) Considérase falta moi grave o consumo ou tenenciade sustancias ou obxetos

perxudicias ou perigosos para a saude (navallas, sprays,encendedores etc).

j) Cando algun alumno non asista a clase por enfermidade o dia da sta
incorporacion ao centro debe presentar a xustificacion do médico ou unha

asignada polos pais, no que se especifique claramente os motivos da ausencia.

k) Os alumnos non sairan da aula no cambio de clases se non estan
acompafnados dun mestre. E tefien ademais a obriga de recoller o seu material

escolar antes da saida unha vez rematada a xornada.



3.10.4.- Normas para a atencion dos alumnos/as accidentados

Co obxeto de facilitar a asistencia sanitaria en urxencias aos escolares do
Centro que sufran algun tipo de accidente durante a actividade escolar a
direccién do centro solicitara aos pais ou titores legais unha fotocopia da tarxeta

sanitaria.

a) No caso de accidente dun alumno porase de inmediato o feito en cofiecemento

da familia.

b) No suposto de que un familiar non poidese facerse caso do alumno
accidentado ou indisposto, ou cando a urxencia 0 requira, acompafiard ao
alumno o seu titor/a ou outro profesor do centro a entidade sanitaria que lle

corresponda.

c) Nos casos de urxencia activarase o protocolo de emerxencias sanitarias posto
en marcha pola Xunta de Galicia para os centros educativos e chamarase ao
112 ou 061.

d) Os mestres non administrardn ningun tipo de medicacién ao alumnado, a non

ser con consentimento por escrito dos seus proxenitores.
3.10.5.- Sobre o persoal de administracion e servizos

a) O persoal de administracion e servizos debe cofiecer e cumplir,

comomembros da comunidade educativa, este Regulamento.

b) Han de recibir toda a informacion referida ao seu traballo e as decision dos

organos de goberno que lles afecten directa ou indirectamente.

c) Colaboraran co resto da comunidade escolar na organizacion efuncionamento

daqueles aspectos que lles correspondan.
d) Elixiran ao seu representante no Consello Escolar, se fose necesario.

e) Poderan presentar as suas propostas (suxestions, iniciativas,

gueixas,reclamacions...) a direccion do centro e ao Consello Escolar.

f) Comunicaran as faltas de disciplina do alumnado aos profesores

correspondentes ben directamente o ben a través da direccion do centro.



g) O seu horario quedara fixado na PXA.

h) Non poderén facer ningun uso privado dos materiais de ofimética, sen previa

autorizacion da direccion.

i) Cumpriran a suas funcions dacordo coa legislacién vixente.

4. REXIME DISCIPLINARIO DO CENTRO

A disciplina do alumnado ten caracter preventivo e formativo. Partird do
cofiecemento do alumnado sobre as normas, tratando de axudalo aadquirir

unhas pautas e un comportamento responsable.

Este réxime disciplinario ten que ter en consideracién os seguintes criterios na

aplicacidon das medidas correctoras.
1.- As correcciéns deberan de ser educativas e recuperadoras.
2.- Ningun alumno/a podera ser privado do seu dereito a escolaridade.

3.- Non poderan impoferse correcions contrarias a integridade fisica e

adignidade persoal do alumno.

4.- Terdse en conta a idade do alumno/a e as slas circunstancias

familiares,persoais, e sociais.

5.- As imposicidns das correccions respectaran a proporcionalidade coaconducta

do alumno/a e deberan contribuir a mellorar o seu procesoeducativo.
6.- Consideraranse circunstancias agravantes a premeditacion e reiteracion.

7.- Consideraranse circunstancias atenuantes o recofiecemento espontaneo da

slla conducta e a falta de intencionalidade.

8.- Os alumnos que individual ou colectivamente causen danos de forma
intencionada ou por neglixencia nas instalacions do Colexio ou nomaterialestan
obrigados a reparar o dano causado ou facerse cargo do custe econémico da

sua reparacion.



9.- Igualmente os alumnos que furtaran bens do Colexio deberan restituir o

sustraido.

10.- En todo caso 0s pais ou representantes legais dos alumnos/as seran os

responsables civis nos termos previstos nas leis.

11.- Seran sancionados 0s actos contrarios as normas de convivenciarealizados
polos alumnos no recinto escolar ou durante a realizacion deactividades

complementarias e extraescolares.

12.- Tamén poderan sancionarse actuacions do alumno/a que, ainda que fosen
realizadas féra dorecinto escolar, estean motivadas ou directamente
relacionadas coa vidaescolar e afecten aos seus compafieiros ou a outros

membros dacomunidade educativa.

13.- O Consello Escolar, a través da Comision de Convivencia, supervisara

ocumplimento efectivo das correcciéns nos termos que foran impostas.

Dacordo co Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a
Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa en materia de convivencia escolar, considéranse condutas

gravemente perxudiciais para a convivencia as seguintes:

A) As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves,
asameazas, € as coaccions contra o0os demas membros da

comunidadeeducativa.

B) Os actos de discriminacion grave contra membros da comunidadeeducativa
por raz6n de nacemento, raza, sexo, orientacion sexual,capacidade econdmica,
nivel social, conviccions politicas, morais ou relixiosas, discapacidades fisicas,
sensoriais ou psiquicas, ou calqueraoutra condicién ou circunstancia persoal ou

social.

C) Os actos individuais ou colectivos de desafio a autoridade doprofesorado ao

persoal de administracion e de servizos que constituanunha indisciplina grave.

D) A grabacion, a manipulacion e a difusion por calquera medio deimaxes ou

informacions que atenten contra o dereito a honra, a dignidadeda persoa, a



intimidade persoal e familiar e a propia imaxe dos demaismembros da

comunidade educativa.

E) As actuacions que constituan acoso escolar consonte o establecido polo
artigo 28 da Lei 4/2011 de 30 de xufio de convivencia e participacionda

comunidade educativa.

F) A suplantacion de personalidade en actos da vida docente efalsificacion,

alteraciéon o sustracion de documentos.

G) Os danos graves causados de forma intencionada ou porneglixencia grave
as instalacions e aos materiais dos centros docentes,incluidos 0s equipos
informaticos y o software, ou aos bens doutrosmembros da comunidade

educativa ou de terceiros asi como a suasustraccion.

H) Os actos inxustificados que perturben gravemente o normaldesenvolvemento
das actividades do Centro, incluidas as de caractercomplementario e

extraescolar.

I) As actuaciéns gravemente prexudiciais para a saude e aintegridade persoal

dos membros da comunidade educativa do centro oua incitacion a elas.

J) Portar calquera obxeto, substancia ou producto gravementeperigoso para a
saude ou a integridade persoal de calquera membro dacomunidade educativa.
En todo caso, reputarase indisciplina grave aresistencia ou a negativa a entregar
0s obxetos a que se refire o0 puntoterceiro do artigo 11 da Ley 4/2011, cando se

€ requirido para iso poloprofesorado.

K) A reiteracion nun mesmo curso escolar de conductas levescontrarias a

convivencia.

L) O incumprimento das sancions impostas.

Considéranse Condutas leves contrarias a convivencia

A) As conductas tipificadas como agresién, inxuria ou ofensa na alineaa), os
actos de discriminacion da alinea b), os actos de indisciplina daalinea c), os

danos da alinea g), os actos inxustificados da alinea h), e asactuacions



perxudiciais da alinea i) do artigo 15 da Lei 4/2011 (conductasgravemente

perxudicias) que non alcancen a gravidade requerida nodevandito precepto.

B) Portar calquera obxeto, substancia ou producto expresamenteprohibido polas
normas do Centro, perigoso para a saude ou a integridadepersoal do alumno ou
dos demais membros da comunidade educativa ouque perturbe o normal
desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou
extraescolares, cando non constitia condutagravemente prexudicial para a

convivencia de acordo coa alinea j) doartigo 15 da Lei 4/2011.

C) A inasistencia inxustificada a clase e as faltas reiteradas depuntualidade, nos

termos establecidos polas normas de convivencia doCentro.

D) A reiterada asistencia ao Centro sen 0 material e equipamento precisopara

participar activamente no desenvolvemento das clases.

E) As demais condutas que se tipifiquen como tales nas normas deconvivencia

do Centro.

Medidas correctoras das condutas leves

Estas conductas poderan ser correxidas con:

A) Amonestacion verbal privada.

B) Comunicacién na axenda aos pais ou titores.

C) Comparecencia inmediata ante o xefe de estudos.

D) Realizacion de traballos especificos en horario lectivo.

E) Realizacion en horario non lectivo de tarefas que contriblan amellora e ao

desenvolvemento das actividades do Centro.

F) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolaresou

complementarias por un periodo de ata dous semanas.

G) Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana.



H) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por unperiodo de
ata tres dias lectivos (durante a suspension a alumno deberarealizar os deberes

ou traballos que se determinen para non interrumpir oproceso formativo).

I) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por unperiodo de ata
tres dias lectivos (o alumno debera realizar os traballos quese determinen para

non interrumpir o seu proceso formativo).

Medidas correctoras das condutas graves

Poderan ser correxidas con:
A) Reparacion do dano causado.

B) Realizacion dentro ou fora do horario lectivo de tarefas quecontriblan a

mellora e ao desenvolvemento das actividades do Centro.

C) Suspension do dereito de participar nas actividadescomplementarias ou

extraescolares.
D) Cambio de grupo.

E) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clase por unperiodo de
entre catro dias lectivos e duas semanas. (o/a alumno/a deberarealizar os

traballos que se determinen para non interrumpir o seuproceso formativo)

F) Suspension temporal do dereito de asistencia ao Centro por unperiodo de
catro dias lectivos e un mes. (o/a alumno/a debera realizar ostraballos que se

determinen para non interrumpir o seu procesoformativo)

G) Suspension do dereito de asistencia ao Centro durante o periodo que dure a

tramitacion do expediente disciplinario, maximo cinco dias.
H) Cambio de Centro (co correspondente expediente disciplinario).

Cando se produza unha falta grave, a persoa responsable do
alumnocubrira un parte de faltas. Cada tres partes de incidencias correspondera

aun parte de faltas dentro do mesmo mes.

Aos tres partes de faltas graves abrirase un expediente disciplinario.



Seran competentes para decidir as correccions anteriores:

1.- O profesorado do alumno/a, dando conta ao titor e ao director e coordinador

de convivencia das medidas a tomar.

2.- O/A titor/a do alumno.

3.- O director, oido/a 0 alumno e o seu mestre titor.
4.- A coordinadora do equipo de convivencia

Cando se produza unha falta leve, o profesorado responsable nese

momento do alumno/a elaborara un parte de incidencias se asi o ve procedente.

Procedemento para imposicion de medidas correctoras de condutas

graves

1.- Algunhas das medidas correctoras de condutas gravemente prexudiciais para
a convivencia so se poden imponer logo da tramitacion do procedemento

disciplinario.

2.- Corresponde acordar a incoacion do procedemento disciplinario ao director
do Centro, por propia iniciativa, por peticion motivada doprofesorado ou do titor

do alumno ou logo d denuncia de outros membros da comunidade educativa.

3.- A incoacién do procedemento notificardse aos pais ou titores legais do/a
alumno/a con indicacion da conducta que o motiva, as correccions que poden
corresponder e 0 nome do/a mestre/a como persoa instructora. Asimesmo

comunicarase a inspecciéon educativa.

4.- No propio acordo de incoacién o en calquera momento da tramitacién do
procedemento o director pode adoptar motivadamente, por iniciativapropia ou
por instancia do instructor, como medidas provisionais asuspension do dereito
de asistencia ao Centro ata que se tramite oexpediente disciplinario. A adopcién

de medidas provisionais notificaraseaos pais ou titores legais do alumno.

5.- Finalizada a instruccibn do procedemento a persoa instructora

formularaproposta de resolucion e dara audiencia ao alumno/a e aos pais ou



titores convocandoos a unha comparecencia en horario lectivo na que
poderanacceder a todo o actuado e da cal se extendera acta. No caso
deincomparecencia inxustificada, o tramite de audiencia terase porrealizado
para todos os efectos legais, sen prexuicio no previsto no artigo27 da Lei 4/2011

de convivencia e participacion da comunidade educativa.

6.- Realizado o tramite de audiencia a directora do Centro dictara resolucién
motivada que se pronunciara sobre a conducta do alumno e impofiera see o0 caso

a correspondente correccion, asi como a obriga de reparar osdanos producidos.

7.- A resolucidén notificardse aos pais ou titores do alumno nun prazo maximo de
12 dias lectivos desde que se tivo cofiecemento dos feitos que deronlugar a

incoacion do procedemento e comunicarase a inspeccion educativa.

8.- A resolucion do director da por fin a via administrativa e serd inmediatamente
executiva. Contra a resolucion da direccion cabe instar revision ante o Consello
Escolar no prazo de dez dias lectivos nos termosprevistos na alinea f) do artigo
127 da Lei Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa (LOMCE).

9.- Regulamentariamente determinarase un procedemento conciliado para a
resolucion de conflictos de convivencia. A participacion ou representanteslegais
terd caracter voluntario por solicitude do alumno o de seusrepresentantes legais

e exixird o compromiso de cumplimento das accidns reparadoras.

10.- A opcidn pola conciliacion suspende o inicio do procedementodisciplinario
de correccion da conduta, que se retomara no caso de que aconciliacion sexa

infructuosa.

11.- O cumprimento das acciéns reparadoras dara lugar a finalizacién

doprocedemento de correccion da conduta contraria a norma deconvivencia.

No procedemento, formalizado por escrito, incluirase a intervencion dunha

persoa instructora e de unha mediadora.

O procedemento formalizado sera o que determine o Centro coa aprobacion do

Consello Escolar e que figurara no Plan de convivencia.



