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Nome do centro: C.E.I.P Vilariño de Conso Código de centro: 32015141
Enderezo: C/ A Faceira  Nº 11 Vilariño de Conso C.P:32557 Ourense Teléfono: 988 78 85 44
Correo electrónico: ceip.vilarinho.conso@edu.xunta.gal Etapas educativas: Infantil
Nº de unidades: 1 do 2º ciclo de E.I Nº de alumnos: 5
Nº de Mestres:1(Responsable de Centro e titor) e 3 mestres itinerantes( PT, inglés e relixión)
1.2. Contextualización do Plan Dixital no centro. Contribución ao Proxecto Educativo do Centro
Vilariño de Conso é unha zona rural con altitudes superiores aos mil metros, cun clima de fortes contrastes, unha densidade media de 4,6 hab/km e mal comunicado coas principais redes viarias terrestres que son as Autovías das Rías Baixas e N-525 e N-120 sobre todo cando existen condicións climatolóxicas adversas na rede secundaria(estradas comarcais) como o son as xeadas, brétemas e neves no inverno.
Constitúe un dos concello que máis perda de poboación sofre, ao que hai que engadir o progresivo envellecemento.
Referíndonos ao nivel educativo podemos dicir, que ao redor do59% da poboación carece de estudos e que só un 2% da poboación aproximadamente accede a estudios universitarios.
Cabe destacar que nos últimos anos están a chegar familias procedentes doutras cidades en busca de traballo e mellores oportunidades.
O concello ten unha economía eminentemente agrícola e gandeira. Podemos atopar diferentes problemas socioeconómicos como son:
· O envellecemento da poboación
· A maioría das familias agrarias viven dun policultivo de subsistencia, polo que poden manterse sen gastos , máis non teñen ingresos significativos.
· Baixos niveis de instrución dos seus habitantes, resultando difícil introducir unha actividade innovadora e aberta ao desenvolvemento.
· As posibilidades da área de intervención son múltiples e non se explotan axeitadamente.
· Desmoralización da xente xove pola dificultade para integrarse social e economicamente no seu lugar de orixe.
Contribución do Plan Dixital ao PE, PXA e outros Plans
O Plan Dixital será un instrumento para mellorar o desenvolvemento da competencia dixital do alumnado e o uso das tecnoloxías dixitais na aprendizaxe a través do desenvolvemento da competencia dixital do profesorado -tanto individual como colexiada- e da transformación dos centros en organizacións educativas dixitalmente competentes
Contribúe por tanto a aproximarse a finalidade da Etapa de Educación Infantil, como é o desenvolvemento integral do neno/a a través de obxectivos e competencias das diferentes áreas de aprendizaxe quedando recollido no Proxecto Educativo, na Programación Xeral Anual, nas Programacións de Ciclo e nos Proxectos e Plans do centro, como o Plan Tic para a competencia dixital.
O Plan Dixital formará parte do Proxecto Educativo e da Programación Xeral Anual.
1.3. Breve xustificación do mesmo.
1.4. Artgo 111 bis. Tecnoloxías da Información e a Comunicación.
1. O Ministerio de Educación e Formación Profesional establecerá, previa consulta ás comunidades autónomas, as normas que garantan a interoperabilidade entre os distintos sistemas de información empregados no Sistema Educativo Español, no marco do Esquema Nacional de Interoperabilidade previsto no artigo 42 do Lei 11/2007, do 22 de xuño, de acceso electrónico dos cidadáns aos servizos públicos.
Para iso, identificaranse os tipos básicos de sistemas de información empregados polas administracións educativas, tanto de xestión académica e administrativa como de apoio á aprendizaxe, e determinaranse as súas especificacións técnicas básicas e os distintos niveis de compatibilidade e seguridade. os datos que deben acadar. Dentro destes pregos, consideraranse especialmente relevantes as definicións dos protocolos e formatos de intercambio de datos entre sistemas de información das Administracións educativas.
Estas medidas tamén estarán dirixidas a promover e facilitar o uso dos rexistros administrativos no marco da estatística educativa estatal, para posibilitar a ampliación da información estatística referida ao alumnado, profesorado, centros e procedementos educativos, o que redundará na mellora das ferramentas. para a análise e seguimento da actividade educativa e das medidas de mellora da calidade do Sistema Educativo Español.
No marco da implantación das citadas medidas, dentro dos sistemas de información de xestión académica e administrativa, regularase un número de identificación para cada alumno/a, co fin de facilitar o intercambio de información relevante, o seguimento dos itinerarios educativos individualizados,incluíndo as medidas educativas que se puideran aplicar, e atender ás demandas das estatísticas estatais e internacionais e das estratexias europeas para os sistemas de educación e
formación. En todo caso, a dita normativa atenderá á normativa relativa á privacidade e protección de datos persoais.
2. Os contornos virtuais de aprendizaxe que se utilicen nos centros educativos sostidos con fondos públicos facilitarán a aplicación de plans educativos específicos deseñados polo profesorado para acadar obxectivos específicos do currículo, e deberán contribuír á extensión do concepto de aula no tempo e no tempo. espazo. Por este motivo, deberán permitir, respectando as normas de interoperabilidade, o acceso do alumnado, desde calquera lugar e en calquera momento, ás contornas de aprendizaxe dispoñibles nos centros educativos nos que curse estudos, con pleno respecto ao disposto na normativa aplicable en materia de propiedade intelectual. privacidade e protección de datos persoais. Así mesmo, promoverán os principios de accesibilidade universal e deseño para todas as persoas, tanto en formatos e contidos como en ferramentas e contornos virtuais de aprendizaxe.
3. A Consellería de Educación e Formación Profesional promoverá, previa consulta ás comunidades autónomas, a compatibilidade dos formatos que poidan ser soportados por ferramentas e contornos virtuais de aprendizaxe no ámbito dos contidos educativos dixitais públicos, co fin de facilitar o seu uso independentemente do da plataforma tecnolóxica na que están aloxados.
4. O Ministerio de Educación, Cultura e Deporte ofrecerá plataformas dixitais e tecnolóxicas de acceso a toda a comunidade educativa, que poderán incorporar recursos didácticos facilitados polas administracións educativas e outros axentes de uso compartido. Os recursos deberán seleccionarse en función de parámetros de calidade metodolóxica, adopción de estándares abertos e dispoñibilidade de fontes que faciliten a súa difusión, adaptación, reutilización e redistribución e serán recoñecidos como tales.
5. As administracións educativas e os equipos directivos dos centros promoverán o uso das tecnoloxías da información e da comunicación (TIC) na aula como medio didáctico axeitado e valioso para a realización das tarefas de ensino e aprendizaxe. As Administracións educativas deberán establecer as condicións que permitan eliminar as situacións de risco derivadas do uso inadecuado das TIC no ámbito escolar, con especial atención ás situacións de violencia en Internet. Fomentarase a confianza e a seguridade no uso das tecnoloxías, prestando especial atención á desaparición dos estereotipos de xénero que dificultan a adquisición de competencias dixitais en igualdade de condicións.
6. O Ministerio de Educación e Formación Profesional elaborará e revisará, previa consulta ás comunidades autónomas, os marcos de referencia da competencia dixital que orienten a formación inicial e permanente do profesorado e faciliten o desenvolvemento dunha cultura dixital nos centros e nas aulas. .
7. As Administracións Públicas velarán polo acceso de todo o alumnado aos recursos dixitais necesarios, para garantir o exercicio do dereito á educación de todos os nenos e nenas en igualdade de condicións.
En todo caso, as tecnoloxías da información e da comunicación (TIC) e os recursos didácticos que se utilicen axustaranse á normativa reguladora dos servizos e da
sociedade da información e dos dereitos de propiedade intelectual, sensibilizando no respecto aos dereitos de terceiros.
Artigo 121. Proxecto educativo.
1. O proxecto educativo do centro recollerá os valores, fins e prioridades de actuación, incorporará a concreción dos currículos establecidos pola Administración educativa, que lle corresponde fixar e aprobar o Claustro, e promoverá e desenvolverá os principios, obxectivos e e metodoloxía propia dunha aprendizaxe de competencias orientada ao exercicio dunha cidadanía activa. Tamén incluirá un tratamento transversal da educación en valores, o desenvolvemento sostible, a igualdade entre mulleres e homes, a igualdade de trato e non discriminación e a prevención da violencia contra as nenas e mulleres, o acoso e o ciberacoso escolar, así como a cultura da paz. e dereitos humanos.
O proxecto educativo do centro incluirá tamén a estratexia dixital do centro, de acordo co establecido no artigo 111 bis.5.»
2. Este proxecto enmarcarase en liñas estratéxicas e terá en conta as características do medio social, económico, natural e cultural do alumnado do centro, así como as relacións cos axentes educativos, sociais, económicos e culturais do contorno. O proxecto recollerá, polo menos, a forma de atención á diversidade do alumnado, as medidas relacionadas coa acción titorial, os plans de convivencia e de lectura e deberá respectar os principios de non discriminación e inclusión educativa como valores fundamentais, así como os principios e obxectivos recollidos nesta lei e na Lei orgánica 8/1985, do 3 de xullo, reguladora do dereito á educación, pola que se especifican as medidas académicas que se adoptarán para favorecer e formar na igualdade, en particular entre mulleres e homes.»
2 bis. Os centros adoptarán as medidas necesarias para compensar as deficiencias que puidesen existir na competencia en comunicación lingüística, en lingua castelá e, se é o caso, nas linguas cooficiais, tomando como referencia as análises realizadas previamente e incluíndo a dita. análise e tales medidas no seu proxecto educativo. .
As administracións educativas adoptarán as iniciativas necesarias para facilitar a aplicación das ditas medidas aos centros.»
2 ter. O proxecto educativo incorporará un plan de mellora, que se revisará periodicamente, no que, a partir da análise dos diferentes procesos de avaliación do alumnado e do propio centro, se proporán as estratexias e actuacións necesarias para mellorar os resultados e procedementos educativos. de coordinación e relación coas familias e o medio”.
3. No marco do establecido polas Administracións educativas, os centros establecerán os seus proxectos educativos, que deberán facerse públicos co fin de facilitar o seu coñecemento por parte do conxunto da comunidade educativa. Así mesmo, correspóndelles ás Administracións educativas contribuír ao desenvolvemento do currículo favorecendo o desenvolvemento de modelos abertos de programación docente e materiais didácticos que atendan ás diferentes necesidades do alumnado e do profesorado.
4. Corresponde ás Administracións educativas favorecer a coordinación entre os proxectos educativos dos centros de educación primaria e os de educación secundaria obrigatoria para que a incorporación do alumnado á educación secundaria sexa gradual e positiva.
5. Os centros promoverán compromisos educativos entre as familias ou titores legais e o propio centro nos que se conste as actividades que pais, profesores e alumnos se comprometan a desenvolver para mellorar o rendemento académico do alumnado.
6. O proxecto educativo dos centros privados concertados, que en todo caso deberá facerse público, será concertado polo seu respectivo titular e incorporará o carácter ó que se refire o artigo 115 desta Lei.
Artigo 132. Competencias do director ou directora.
Son competencias do director ou directora:
a) Ostentar a representación do centro, representar nel á Administración educativa e trasladarlle os plantexamentos, aspiracións e necesidades da comunidade educativa.
b) Dirixir e coordinar todas as actividades do centro, sen prexuízo das competencias atribuídas ao Claustro e ao Consello Escolar.
c) Exercer a xestión pedagóxica, promover a innovación educativa e impulsar plans para acadar os fins do proxecto educativo do centro.
d) Garantir o cumprimento das leis e demais disposicións vixentes.
e) Exercer a xefatura de todo o persoal adscrito ao centro.
f) Fomentar a convivencia no centro, garantir a mediación na resolución de conflitos e impoñer as medidas correctoras que correspondan ao alumnado, en cumprimento da normativa vixente, sen prexuízo das competencias atribuídas ao Consello Escolar no artigo 127 desta Lei. para iso, promoverase a axilización dos procedementos para a resolución de conflitos nos centros.
g) Promover a colaboración coas familias, coas institucións e coas organizacións que faciliten a relación do centro co medio, e favorecer un clima escolar que favoreza o estudo e desenvolvemento de cantas accións favorezan a formación integral no coñecemento e valores do alumnado. e alumnas.
h) Impulsar as avaliacións internas do centro e colaborar nas avaliacións externas e na avaliación do profesorado.
i) Convocar e presidir os actos académicos e as sesións do Consello Escolar e do Claustro do profesorado do centro e executar os acordos que se adopten, no ámbito das súas competencias.
j) Realizar a contratación de obras, servizos e subministracións, así como autorizar gastos de acordo co orzamento do centro, ordenar os pagamentos e visar as certificacións e documentos oficiais do centro, todo iso de acordo co que establezan as administracións educativas.
k) Propoñerlle á Administración educativa o nomeamento e cesamento dos membros do equipo directivo, logo de coñecemento do Claustro e do Consello Escolar do Centro.
l) Promover a experimentación, as innovacións pedagóxicas, os programas educativos, os plans de traballo, as formas de organización, as normas de convivencia, a ampliación do calendario escolar ou do horario lectivo de áreas ou materias, de acordo co disposto no artigo 120.4.
m) Promover a cualificación e formación do equipo docente, así como a investigación, experimentación e innovación educativa no centro.
n) Deseñar a planificación e organización docente do centro, recollidas na programación xeral anual.
ñ) Calquera outra que lle encomende a Administración educativa.
Disposición adicional quinta da Resolución do 17 de xuño de 2021, da Secretaría Xeral de Educación e Formación Profesional, pola que se ditan instrucións para o desenvolvemento das ensinanzas de EI, EP, ESO e bacharelato no curso académico 2021-2022
Os centros docentes elaborarán no curso 2021/22 o seu plan dixital de acordo coas instrucións que se diten.
Disposición adicional terceira da Resolución do 18 de xuño de 2021, da Secretaría Xeral de Educación e Formación Profesional, pola que se ditan instrucións para o desenvolvemento dos ciclos formativos de FP do sistema educativo no curso 2021- 2022
Os centros docentes elaborarán no curso 2021/22 o seu plan dixital de acordo coas instrucións que se diten.
Resolución do 3 de setembro de 2021, da Secretaría xeral de Educación e Formación Profesional, pola que se ditan instrucións para o deseño, elaboración e implementación do Plan Dixital nos centros docentes sostidos con fondos públicos da Comunidade Autónoma de Galicia para o curso 2021- 2022
· TERCEIRO.
PROCEDEMENTO
DE
DESEÑO,
ELABORACIÓN
E IMPLEMENTACIÓN DO PLAN DIXITAL
o 1. Ao longo do curso 2021-2022, cada centro dentro da súa autonomía elaborará o documento do Plan Dixital para que sirva de referencia a toda a comunidade educativa, de xeito que no curso 2022-2023 a súa aplicación sexa efectiva.
· 2. Para o deseño e elaboración do Plan Dixital porase a disposición de toda a comunidade educativa, a través do portal educativo, un espazo específico de competencia dixital na que se recollera toda a información e ferramentas para o seu desenvolvemento: https://www.edu.xunta.gal/portal/competenciadixital
· 3. O procedemento a seguir será:
3.1 Realizar a análise da situación do centro: A análise da situación do centros realizarase a través das ferramentas para a diagnose de situación SELFIE e Test de Competencia Dixital Docente.
a) Informe SELFIE: Para a diagnose da situación en relación a competencia dixital, o centro usará a ferramenta de autoavaliación SELFIE, coa finalidade de obter en liña un informe de autoavaliación do centro (informe SELFIE). Esta ferramenta, desenvolta pola Comisión Europea ao abeiro do Marco Europeo para Organizacións Educativas Dixitalmente Competentes (DigCompOrg), está dispoñible de forma gratuíta para todos os centros educativos no sitio web indicado no punto 2.
b) Test de Competencia Dixital Docente (Test CDD): De xeito complementario, o profesorado poderá realizar o test CDD baseado no marco DigCompEdu desde o seu perfil persoal. Este test permite obter un Informe Individual coa valoración global do seu nivel competencial (A1- C2), polas áreas deste Marco e devolve un detallado feedback. Así mesmo, xera un Informe de Centro, sempre que máis do 20% do profesorado do centro o teña completado, a fin de mostrar resultados que sexan representativos.
3.2. Realizar a diagnose de situación do centro.
a) A partir do Informe SELFIE, o centro poderá xerar un informe sobre Debilidades, Ameazas, Fortalezas e Oportunidades (DAFO) que lle permitirá a análise de situación e a definición das liñas fundamentais do Plan Dixital en termos de obxectivos e actuacións.
b) O Informe Individual do test CDD permitirá ao centro educativo avanzar nas competencias profesionais docentes relacionadas co ámbito dixital, permitindo planificar unha formación persoal que atenda ao nivel de partida de cada docente. Así mesmo, o informe de centro permitirá planificar a liña de formación a través dos PFPP.
4. Pautas para a elaboración do Plan Dixital:
O Plan Dixital realizarase en base a información recollida do informe de análise da situación do centro e de acordo coa estrutura que se recolle no anexo.
5. Temporalización
5.1. Durante o primeiro trimestre do curso 2021-2022, o centro deberá realizar a análise de situación mediante a ferramenta de autoavaliación SELFIE e o test CDD, para poder iniciar a fase de diagnose e o deseño e elaboración do Plan Dixital.
5.2. No último trimestre do curso 2021-2022, o Plan Dixital será aprobado polo consello escolar, unha vez oído o claustro. No seu caso, o Plan Dixital será aprobado pola dirección do centro unha vez oído o claustro e será elevado como informe ao Consello Social. O centro poderá realizar, previo á aprobación, unha segunda análise da situación da competencia dixital de centro para a elaboración do Plan Dixital conforme a proceso indicado no 3.2 anterior.
5.3. No curso 2022-2023, o centro procederá a implementación efectiva do Plan que estará sometido a un proceso de avaliación e mellora continua.
1.5. Proceso de elaboración
Este documento foi elaborado exclusivamente pola Responsable de Centro.
2. Situación de partida
2.1. Infraestrutura, equipamento e servizos dixitais
O centro dispón dunha conexión a internet en cada unha das aulas e de conexión Wifi., as veces un pouco lenta.
O centro dispón no seu edificio de diversos recursos dixitais a disposición do equipo directivo, do profesorado e do alumnado.
· Despacho dirección: un ordenador de mesa.
· Sala de profesores: un ordenador de mesa moi anticuado e lento.
· Aula de infantil: un ordenador portatil lento (uso docente), unha pizarra dixital, un cañón e 3 tablets.
· Nas aulas de primaria que están en desuso (no centro non hai primaria) hai ordenadores que descoñezo o seu funcionamento.
O centro conta cos seguintes servicios dixitais: Paxina Web:
https://www.edu.xunta.gal/centros/ceipvilarinhoconso/ A UAC é a encargada do mantemento dos equipamentos.
2.2. Fontes empregadas para a análise DAFO
Cos datos numéricos que aparecen nos resultados da aplicación de SELFIE que se expoñen a continuación foron levados acabo a través dun modelo de análise cuantitativo onde se determina unha puntuación de referencia, a media xeral do centro, por áreas.
	Areas
	Grupos
	Ensinanzas

	
	
	Primaria
	ESO
	Bacharelato
	FP
	Ed.
Post
sec.

	A -Liderado
	Equipo Direct.
	1
	
	
	
	

	
	Profesorado
	1
	
	
	
	

	
	Alumnado
	0
	
	
	
	

	B- Colaboración e redes
	Equipo Direct.
	0
	
	
	
	

	
	Profesorado
	0
	
	
	
	

	
	Alumnado
	0
	
	
	
	

	C-
Infraestruturas
e Equipos
	Equipo Direct.
	3.2
	
	
	
	

	
	Profesorado
	3.2
	
	
	
	

	
	Alumnado
	0
	
	
	
	

	D-
Desenvolvemento profesional continuo
	Equipo Direct.
	2
	
	
	
	

	
	Profesorado
	2
	
	
	
	

	
	Alumnado
	0
	
	
	
	

	E- Pedagoxía: Apoio e Recursos
	Equipo Direct.
	2.7
	
	
	
	

	
	Profesorado
	3
	
	
	
	

	
	Alumnado
	0
	
	
	
	

	F- Pedagoxía: Implementación na aula
	Equipo Direct.
	0
	
	
	
	

	
	Profesorado
	0
	
	
	
	

	
	Alumnado
	0
	
	
	
	

	G- Prácticas de avaliación
	Equipo Direct.
	0
	
	
	
	

	
	Profesorado
	0
	
	
	
	

	
	Alumnado
	0
	
	
	
	

	H- Competencias dixitais do alumnado
	Equipo Direct.
	0
	
	
	
	

	
	Profesorado
	0
	
	
	
	

	
	Alumnado
	0
	
	
	
	


Test CDD
1.3. Participación segundo perfil do profesorado
	
	N.º profesorado que participa
	N.º profesorado total
	% participación

	DEFINITIVO
	
	
	

	PROVISIONAL
	
	
	

	INTERINO
	1
	1
	100%

	SUBSTITUTO
	
	
	

	DESPRAZADO
	
	
	


2.1. Puntuación e nivel de competencia do centro
	Puntuación media do test (sobre 192)
	Nivel de competencia
	Puntuación media do test en Galicia (sobre 192)
	Nivel de competencia en Galicia

	10
	Principiante(A1)
	76,4
	Integrador/a(B1)


2.2. Puntuación e nivel de competencia por etapas
	
	Puntuación media do test (sobre 192)
	Nivel de competencia
	Puntuación media do test en Galicia (sobre 192)
	Nivel de competencia en Galicia

	Infantil
	10
	Principiante (A1)
	68,2
	Integrador/a(B1)

	BAC
	
	
	
	

	F.P
	
	
	
	


2.3. Distribución do profesorado por niveis
	
	Total
profesorado
no
nivel
de competencia
	% de profesorado participante neste nivel

	A1
	1
	100%

	A2
	
	

	B1
	
	

	B2
	
	

	C1
	
	

	C2
	
	

	TOTAL
	1
	100%


2.3. Análise DAFO
A partir do Informe SELFIE, CDD e outras fontes, o centro xerou unha análise DAFO que permite o coñecemento da realidade do centro no eido dixital e facilita a elaboración das liñas fundamentais do Plan Dixital en termos de obxectivos e accións a desenvolver.
	INTERNOS
	FORTALEZAS
	DEBILIDADES

	CATEGORÍAS
	INFRAESTRUTURAS- EQUIPAMENTO
	A AULA DE INFANTIL CONTA CON PDI
	OS ORDENADORES SON ANTIGOS.

	
	PERSOAL DOCENTE
	FAN USO DAS TICS DENTRO DAS POIBILIDADES
	DESCOñECEMENTO DO USO E VENTAXAS DO SOFTWARE LIBRE. FALTA DE TEMPO PARA ADQUIRIR MAIOR COMPETENCIA DIXITAL. COMPETENCIA DIXITAL INSUFICIENTE.

	
	PERSOAL
NON DOCENTE
	
	

	
	ALUMNADO
	HAI UNHA RATIO MOI BAIXA O QUE POSIBILITA UNA ENSINANZA MÁIS INDIVIDUALIZADA.
	NON HAI ALUMNADO DE PRIMARIA, O QUE IMPOSIBILITA TRABALLAR AS NOVAS TECNOLOXIAS NO EU CAMPO MÁIS AMPLO.

	
	FAMILIAS
	AS FAMILIAS COLABORAN EN TODO O QUE SE LLES PIDE.
	GRAN FENDA DIXITAL

	
	OFERTA
	
	BAIXA OFERTA DE CURSOS PARA AS NECESIDADES EXISTENTES E REAIS QUE HAI NUNHA AULA DE INFANTIL.

	
	ORGANIZACIÓN DO CENTRO
	
	NON HAI ORGANIZACIÓN POSIBLE CANDO NO COLEXIO SOAMENTE HAI UN/UNHA MESTRE QUE CAMBIA CADA ANO.


	EXTERNOS
	OPORTUNIDADES
	AMEAZAS

	CATEGORÍAS
	ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA
	
	AS PLATAFORMMAS DIXITAIS CORPORATIVAS PARA COMUNICARSE COAS FAMILIAS SON POUCO FUNCIONAIS.

	
	LEXISLACIÓN
	O CENTRO MODIFICA E ACTUALIZA AS PROGRAMACIÓNS ACORDE A LEXISLACIÓN E PROTOCOLOS VIXENTES.
	POUCA ADECUACIÓN DAS FERRAMENTAS DIXITAIS CORPORATIVAS PARA LEVAR A CABO A LEXISLACIÓN.

	
	CONTORNA
	COLEXIO SITUADO NUNHA CONTORNA NATURAL E RURAL, O QUE FACILITA UNHA APRENDIZAXE INTEGRAL.
	A LOCALIZACIÓN DOS FOGARES DO ALUMNADO DIFICULTA A CONEXIÓN E A COBERTURA.

	
	ANPA
	
	NON HAI ANPA.

	
	OUTRAS ENTIDADES
	
	


3. Plan de Acción
O plan de acción está contemplado para que se implante ó longo do curso 2022-2023. Cada una das accións propostas terá asociado un obxectivo real, planificado y axustado as necesidades do centro. Determínanse unha serie de indicadores para medir a súa consecución durante a súa implantación e ó final do curso. Para poder traballar cada un dos obxectivos, móstrase a información en táboas que recollen os seguintes aspectos: .
3.1. Obxectivos, indicadores e accións.
Quedan recollidos nas táboas que e amosan na páxina seguinte.
3.2. Necesidades de equipamento e de infraestruturas tecnolóxicas
O centro precisaría que se renovaran o equipamento portátil da aula de infantil (uso docente), así como o ordenador da sala de profesores, ambos por ser lentos e non funcionar correctamente.
Táboa para cada obxectivo do Plan de Acción
Táboa do Plan de Acción do Plan Dixital de Centro para cada obxectivo
	Área/s de mellora: PERSOAL DOCENTE.

	OBXECTIVO 1: (1)
	Potenciar o uso de ferramentas corporativas para a comunicación coas familias (Abalar Móbil)
	Acadado
	

	Responsable:
	Responsable de centro.
	Non acadado
	

	INDICADOR/ES DO OBXECTIVO:(2)
	Porcentaxe do uso da aplicación entre as familias do alumnado.

	Valor de partida: (3)
	Non usa a aplicación ningunha familia.

	Valor previsto e data: (4)
	75% familias utilizando Abalar Móbil.
	3º Trimestre 21/06/2023

	ACCIÓNS A DESENVOLVER

	DESCRICIÓN (5)
	RESPONSABLES (6)
	DATA PREVISTA FIN (7)
	RECURSOS NECESARIOS (8)
	SEGUIMENTO DA ACCIÓN

	
	
	
	
	VALORACIÓN DA ACCIÓN (9)
	ESTADO (10)

	AO1.1:Reunión de concienciación cos mestres itinerantes do centro.
	Responsable de centro
	17/010/2022
	Lugar de reunión.
	
	Realizada
	

	
	
	
	
	
	Aprazada
	

	
	
	
	
	
	Pendente
	

	AO1.2: Aviso ás familias do modo de comunicarse co centro.
	Titor/a
	21/11/2022
	Material funxible e lugar de reunión.
	
	Realizada
	

	
	
	
	
	
	Aprazada
	


	
	
	
	
	
	Pendente
	

	AO1.3: Reunión coas familias para explicar o funcionamento da ferramenta.
	Responsable de centro
	05/12/2022
	Lugar reunión.
	
	Realizada
	

	
	
	
	
	
	Aprazada
	

	
	
	
	
	
	Pendente
	

	A01.4: Avaliar a porcentaxe de familias que empregaron Abalar Móbil.
	Responsable de centro.
	16/09/2023
	Lugar de reunión e equipamento.
	
	Realizada
	

	
	
	
	
	
	Aprazada
	

	
	
	
	
	
	Pendente
	


Táboa do Plan de Acción do Plan Dixital de Centro para cada obxectivo
	Área/s de mellora: PERSOAL DOCENTE.

	OBXECTIVO 1: (1)
	Adicar unha sesión semanal a traballar as TIC´s.
	Acadado
	

	Responsable:
	Equipo docente.
	Non acadado
	

	INDICADOR/ES DO OBXECTIVO:(2)
	Porcentaxe de uso das TIC,S por parte do alumnado.

	Valor de partida: (3)
	No horario non se lle adica unha sesión específica as TIC

	Valor previsto e data: (4)
	75% uso de las tics por parte do alumnado.
	3ª Avaliación 21/06/2023

	ACCIÓNS A DESENVOLVER

	DESCRICIÓN (5)
	RESPONSABLES (6)
	DATA PREVISTA FIN (7)
	RECURSOS NECESARIOS (8)
	SEGUIMENTO DA ACCIÓN

	
	
	
	
	VALORACIÓN DA ACCIÓN (9)
	ESTADO (10)

	AO1.1:Reunión cos mestres itinerantes para a proposta.
	Equipo docente
	8/09/2022
	Lugar de reunión.
	
	Realizada
	

	
	
	
	
	
	Aprazada
	

	
	
	
	
	
	Pendente
	

	AO1.2: Incluir a proposta na programación.
	Equipo docente
	26/09/2022
	Lugar de reunión e equipamento.
	
	Realizada
	

	
	
	
	
	
	Aprazada
	

	
	
	
	
	
	Pendente
	

	AO1.3:Levar a cabo as actividades diseñadas
	Equipo docente
	12/06/2023
	Aula e material TIC (pizarra dixital, tablet)
	
	Realizada
	

	
	
	
	
	
	Aprazada
	


	
	
	
	
	
	Pendente
	

	AO1.4: Avaliación do deseño e as actividades deseñadas.
	Equipo docente.
	15/06/2023
	Lugar de reunión
	
	Realizada
	

	
	
	
	
	
	Aprazada
	

	
	
	
	
	
	Pendente
	


Axuda para completar as táboas:
Establecer e numerar OBXECTIVOS “SMART” (que queremos conseguir). Recoméndase que estes obxectivos sexan:
· Específicos (Specific), é dicir, deben ser o máis concretos posible. A lectura do obxectivo por parte de calquera membro do claustro debe permitir comprender exactamente que se pretende facer e como;
· Medibles (Measurable), deben responder a metas cuantificables. Se o obxectivo non é medible, non poderemos saber cando foi acadado;
· Alcanzables (Achievable), é dicir, poden e deben ser ambiciosos, pero realistas;
· Relevante (Relevant), debemos formular obxectivos que conleven un beneficio importante para a organización educativa;
· Definidos no tempo (Time bound), isto facilitaranos identificar as distintas etapas e fitos que permitirán acadalos.
Para cada obxectivo se establecerá a persoa responsable do seu seguimento.
No conexto da avaliación do Plan, se reflictirá na propia táboa a consecución ou non do obxectivo en cuestión marcando a opción correspondente (Acadado ou Non acadado).
INDICADOR: Permitirán avaliar a consecución ou non dos obxectivos. Os indicadores deben ser claros e medibles, e respostar a escalas numéricas.
VALOR de PARTIDA: Debe ser o valor do indicador (claro e numérico) na situación inicial do centro.
VALOR PREVISTO: Cantidade numérica do indicador que queremos alcanzar. Establecerase a data límite para acadar dito valor.
ACCIÓNS A DESENVOLVER:
DESCRICIÓN: Establecer e numerar accións concretas e necesarias, para desenvolver o obxectivo (Para o obxectivo 1, a primeira acción nomearase AO1.1., a segunda AO1.2. e así sucesivamente).
RESPONSABLES: Persoa ou equipo de persoas implicadas que se responsabilizan da realización da acción.
DATA PREVISTA FIN: Data concreta na que está finalizaría a acción completamente. RECURSOS NECESARIOS: Recursos que precisaremos para poder completar esa liña (equipamento, persoal, infraestruturas,...).
VALORACIÓN DA ACCIÓN: No contexto do seguimento do Plan de Acción é preciso valorar (mediante unha valoración sucinta) o logro de cada acción de mellora en función da temporalización prevista.
ESTADO: Permite reflictir de xeito rápido á hora de avaliar o Plan a situación de cada acción en relación co grao de desenvolvemento
4. Avaliación do plan
- No contexto da avaliación procesual a frecuencia da súa realización será como mínimo unha vez ao trimestre, empregando indicadores que valoren o estado da execución das accións, a análise e valoración dos resultados e, de ser o caso, as posibles modificacións das accións e as propostas de mellora.
· No contexto da avaliación final a frecuencia da súa realización será como mínimo unha vez ao ano. Os aspectos a considerar incluirán, entre outros, a valoración do logro dos obxectivos e as propostas de mellora que se reflexará nun informe final o cal formará parte da Memoria Anual do Centro.
· Comparando os datos obtidos do SELFIE dos cursos escolares 2021/2022 e 2022/2023 podemos avaliar a competencia dixital dos docentes.
5. Difusión do plan.
O Plan Dixital será aprobado polo Consello Escolar do centro e o claustro informado da súa redacción e posta en marcha. A dirección do centro dará publicidade ao mesmo mediante a súa páxina web e na elaboración da PXA do curso 2022-23.

A estratexia para levar a cabo a publicidade e difusión do Plan Dixital entre toda a comunidade educativa será a través de Abalar Móbil.


