PROXECTO
EDUCATIVO

CEIP Plurilingtie San Vicenzo



INDICE DE CONTIDOS
PARTE A: ASPECTOS XERAIS DO PE

1. Introducion:

¢ Bases legais

2. Anédlise do contexto:

2.1 Caracteristicas xerais do contorno no que se atopa ubicado o centro.

o Situacion socioeconémica e cultural
o Necesidades educativas en funcién do contorno
2.2 Informacion xeral do centro:
2.2.1 Datos legais.
2.2.2 Estudios que imparte e participacion en Programas e Plans.
2.2.3 Instalacions
2.2.4 Horario Xeral do Centro
2.2.5 Persoal do centro
2.2.6 Estrutura organizativa do centro:

" Organo Executivo de Goberno
. Organos Colexiados
. Organos de Coordinacion Docente
. Departamento de Orientacién
2.3 Relaciéns coa Comunidade Educativa
. Apertura ao contorno
. Relacién coas familias: Titorias.

2.4 Actividades Complementarias e Extraescolares

3. ldentidade e Principios de Educacion:
¢ Ideoloxia do Centro e Intencions Educativas
e Obxectivos Xerais do Centro
4. Normas de Organizacién Funcionamento e Convivencia

4.1 Organos de goberno
4.1.1 Adscricion funcional do profesorado.
4.2 Instalaciéns: Organizacion e normas de funcionamento xeral do centro.

4.2.1 Utilizacion dos espazos e materiais do centro.

4.2.2 Gardas

4.2.3 Organizacion o primeiro dia de clase.



4.2.4 Titorias de pais/nais e visitas de persoas alleas ao centro.
4.2.5 Solicitude de permisos e licencias por parte do persoal.

4.3 Alumnado: Control de asistencia.
4.4 Atencion a alumnado que non opta por ensinanza relixiosa.
4.5 Normas de Convivencia
45.1 Procedemento corrector de conductas contrarias as normas de convivencia:

. Conductas leves contrarias a convivencia.

" Conductas gravemente prexudiciais para a convivencia do centro
. Normas xerais para a correccion das conductas non apropiadas
. Correccioén das condutas contrarias &s normas de convivencia

4.5.2 Mébiles e dispositivos electrénicos no centro (actualizado en xaneiro 2024)
4.6 Normas de uso dos libros de texto: fondo libros
4.7 Horarios
4.8 Matricula e adscricion do alumnado ao nivel e grupo correspondente.
4.9 Avaliacion (actualizado O.25 xaneiro 2022- marzo de 2022)
4.9.1 Avaliacion na Educacién Primaria.
4.9.2 Procedemento de Revisiéns (actualizado O.2 de marzo 21/Circular 2/2021)
4.9.3 Avaliacion na Educacion Infantil.
4.10 Servizo de Biblioteca
4.11 Servizos Complementarios:
4.11.1 Servizo de Transporte
4.11.2 Servizo de Comedor.
4.12 Plan de Autoproteccion do Centro

5. ANEXOS: Modelos de acta e impresos a cumprimentar nos distintos casos.
- ACTA: Reunion de titorias.
- ACTA: Incidencias e Sucesos.
- [Faltas de Asistencia do Profesorado.
- Pocedemento de Revisions

PARTE B: PLANS E PROXECTOS

I.  Proxecto Linguistico do Centro 2019-2023
II.  Proxecto Lector
lll.  Plan de Igualdade
IV.  Plan de Convivencia.
V. Plan de Acollida ao Alumnado Procedente do Estranxeiro.
VI.  Plan Xeral de Atencion a la Diversidade
VII.  Plan de Autoproteccion do Centro.

VIIl.  Programa de Habilidades Sociais



1. INTRODUCION

Atendendo ao artigo 121 da Lei Orgénica 2/2006,de 3 maio, de Educacién, modificada pola Lei
Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a Mellora da Calidade Educativa, o Proxecto
Educativo do centro recollera os valores, obxectivos e prioridades de actuacion e incorporara a
concrecién dos curriculos establecidos pola Administracion educativa aprobados polo claustro, asi
como o tratamento transversal da educacién en valores. Ademais tera en conta a contorna social e
cultural onde se atopa inmerso o centro e recollera a forma de atender a diversidade do alumnado,
respectando o principio de non discriminacion e inclusion educativa como valores fundamentais, asi
como os principios e obxectivos recollidos na LOMCE e na Lei Organica 8/1985, do 3 de xufio,
Reguladora do Dereito a Educacion.

2. ANALISE DO CONTEXTO

2.1 CARACTERISTICAS XERAIS DO CONTORNO ONDE SE ATOPA
UBICADO O CENTRO

O CEIP Plurilinglie San Vicenzo esta situado na localidade de Vimianzo, capital do concello do
mesmo nome, na comarca de Soneira (A Corufia). Esta localidade est4 situada a 70 quilébmetros o
sudoeste da capital da provincia e a 70 de Santiago de Compostela. Vimianzo ten unha superficie
de 187 quilometros cadrados, composto por 14 parroquias e linda con cinco concellos: Laxe,

Camarifias, Muxia, Dumbria e Zas.




Agas o nuacleo urbano de Vimianzo, na zona de influencia do colexio, a poboacién distriblese
proporcionalmente por todo o territorio, presentando un tipo de poboamento espallado e polinuclear
agrupado en nudcleos menores de 100 habitantes na meirande parte. En consecuencia, son as
parroquias e as aldeas os referentes territoriais nos que se expresa o sentimento de pertenza dos
vecifos e vecifias, xa que os concellos constitlen realidades excesivamente amplas para vertebrar

as relacions sociais e econémicas.

Mais da metade do total de alumnos/as do colexio proceden de nucleos de poboacion de caracter
rural, onde predominan as vivendas unifamiliares e as actividades do sector primario, mentres que
0s restantes viven no centro de Vimianzo, en vivendas con caracter urbano, e con ocupacions

relacionadas co sector servizos.

A lingua predominante nos nucleos rurais é o galego, mentres que na vila de Vimianzo conviven o

galego e o castelan.

No concello hai duas escolas unitarias adscritas ao centro:

Idades de escolarizacion
Escola Parroquia
ElI3 El4 EI5 EP1° EP2°
EEI Carantoia Carantofia X X X
CEIP Castromil Salto X X X X X




Ademais hai nenos/as que acoden a outros centros de fora do concello debido proximidade co seu

domicilio:
Parroquia Centro Observacions
Bainas
CEIP de Bainas
Serramo
Bamiro
CEIP “Labarta Pose” Baio (Zas)
Tines
Carnés EEI de Carnés Pertencen & area de influencia
do CPI de Ponte do Porto
Cereixo EEI de cereixo (Camarifias)

Os nenos do lugar de Seforans (Salto) acoden ao CPI de Laxe

Analise do Sector Primario.

Situacion socioecondmica e cultural

Vimianzo toca o mar en dous puntos, un entre Laxe e Camarifias, e outro entre Camarifias e

Muxia, pero a actividade pesqueira e case inexistente neste municipio. Sen embargo, gozan de

importancia os terreos forestais e os dedicados a pasto e estd amplamente implantada en todo o

municipio a ganderia de vacun.

O terreo forestal, que ocupa uns dous terzos do territorio, produce madeira principalmente de

eucalipto e pino, sendo a explicacién do asentamento de varios serradoiros.

En canto a mineria, destaca a explotacién de caolin en Castrelo.

Analise do Sector Secundario

E destacable a producion de enerxia eléctrica. As augas do rio Grande abastecen as centrais de O

Foxo, Gayoso e Carantofia. Existe tamén unha central de enerxia termoeléctrica e un parque de

xeradores eolicos inaugurado en 2002.Podemos comprobar tamén o elevado nimero de licencias

no apartado da construcién e unha de fabricaciéon de artigos de pel. A artesania do encaixe esta

tamén fortemente arraigada no municipio.




Analise do Sector Terciario

A vocacién comercial de Vimianzo constatase no elevado numero de licencias no apartado de
comercio. O numero de establecementos esta en proceso de crecemento. En canto a hostaleria,
hai na capital do municipio varios hostais e destaca a restauracion, sendo Vimianzo un lugar de

referencia na zona.

Necesidades educativas en funcion do contorno escolar

Como colexio publico, o noso obxectivo principal debe ser tratar de compensar as carencias
provocadas pola situacion linglistica e cultural, asi como as provocadas polas diferenzas entre

as situacions sociais das distintas familias.

A situacién lingiistica, nos casos de fillos de emigrantes retornados e inmigrantes que
chegan & escola procedentes de contornos sociolinglisticos e sistemas educativos moi diferentes,
leva a necesidade dun proceso de adaptacion e dun apoio adecuado a sUa situacion, tal como

se reflexa no Plan de Acollida do Centro.

Ademais obsérvase, coma no resto de poboacions rurais de Galiza, unha situacién de conflito
lingliistico entre o galego e o castelan, ainda que cada vez se constata unha normalizacién maior
do galego, tanto na fala como na escrita. Para a mellora deste aspecto incluise neste PE o

Proxecto Linguistico do Centro.

Considérase ademais importante potenciar o cofiecemento e valoracion positiva do contorno

mais proximo.
2.2 INFORMACION XERAL DO CENTRO
2.2.1 DATOS LEGAIS DO CENTRO
» Denominacién: CEIP Plurilinglie San Vicenzo
» Titularidade: Publica
» Cadigo do Centro: 15019372.
» CIF: Q6555030C
> Enderezo: Rua do Candil 19 — C/P 15129 — Vimianzo , A Corufia
» Teléfono / Fax: 881 866 532

> Correo electronico: ceip.sanvicenzo@edu.xunta.es



mailto:ceip.sanvicenzo@edu.xunta.es

2.2.2 ESTUDIOS QUE IMPARTE E PARTICIPACION EN PROGRAMAS E PLANS.

O CEIP Plurilinglie San Vicente de Vimianzo imparte ensinanza de segundo ciclo de Educacion
Infantil e de Educacion Primaria. E un colexio de linea 1, coa excepcion daqueles cursos onde a
ratio supera 28 alumnos/as, onde se dividen en 2 cursos. Todos os estudos son de réxime
publico.

O centro esta incorporado & rede de Centros Plurilingles de Galicia. Polo momento afectard aos
alumnos/as de 1°, 2° e 3° de Primaria, quen recibiran a sinatura de E. Plastica en inglés,
engadindose paulatinamente os demais cursos sempre e cando nos envien persoal para poder

seguir aumentando cursos.

O colexio participa tamén en: Plan Proxecta, Contratos Programa (CP Inclie e CP Innova)
PFPP e nos Clubs de Lectura.

Solicitanse tamén as actividades propostas cada ano no PLAN DIRECCTOR para a Convivencia

e Mellora da Seguridade nos Centros Educativos para 5° e 6° de primaria.

Por outra banda, a biblioteca do centro esta incluida no PLAN DE MELLORA DE
BIBLIOTECAS ESCOLARES en centros publicos non universitarios co fin de

incentivar e impulsar o desenvolvemento de proxectos de biblioteca escolar.

O centro estara aberto a participacion en programas e iniciativas que xorden ao longo do curso e
gue os organos colexiados consideran oportunos. Calquera Programa ou Plan no que se considere

participar quedaran reflexados na PXA e DOC do centro.

2.2.3 INSTALACION

PLANTA BAIXA

¢ 1 Ximnasio e almacén de deportes.

e 1 sala para acoller aos alumnos e alumnas de E. Infantil nas chegadas ao centro.
e Servizos alumnos

e Conserxeria

e Direccién

o Xefatura de Estudios

e Secretaria.

e Servizos profesores

e Cocifa e comedor.



o Dependencias varias.

ENTREPLANTA

« Biblioteca

12 PLANTA

e Aulas de P.T.

e AuladeA.L.

e Biblioteca Infantil e 1° e 2° primaria.
e Aulas de primeiro ciclo de primaria
e 1 aula de musica

e Aseos de EI

e Sala de mestres/as

e Aulas de E.I.

e 1 almacén de EI.

¢ Armario de material El e primaria
e Servizos de primaria

e Outras aulas de uso comun e almacenaxe.

ENTREPLANTA

¢ Almacén

23 PLANTA

e Aulas de primaria 2° e 3° ciclo.
e Aula de Relixion

e Aulade Inglés

e Despacho de Orientacion

e Servizos

e OQutras aulas de uso comun.

INSTALACIONS DEPORTIVAS E DE RECREO

e Patio exterior

e Patio cuberto
e Patio cuberto/almacén infantil

o Polideportivo municipal



2.2.4 HORARIO XERAL DO CENTRO

O colexio ten xornada continua de 9.30 h ata as 14.30 horas coa distribuciéon da xornada que se

pode apreciar no seguinte cadro:

09.30 - 10.20 12 50°
10.20 - 11.10 22 50°
11.10 - 12.00 32 50°
12.00 - 12.30 RECREO 30°
12.30 - 13.00 HORA DE LER 30°
13.00 - 13.45 43 45
13.45 - 14.30 52 45

*HORARIO DE ENTRADA DOS MESTRES NO CENTRO: 09:15 horas

A distribucion do tempo dedicado a cada &rea dentro do horario lectivo podera realizala cada titor
libremente, respectando o numero de horas legalmente establecido para cada materia, e unha vez

asignadas as horas impartidas polos especialistas.
> MATERIAS DE LIBRE CONFIGURACION:

En 4° e 6° de Educacion Primaria atriblese unha sesion semanal para materia de libre

configuracion. En 4° dedicase a materia de Matematicas e en 6° de Lingua Galega.

Ademais conta cos seguintes servizos:

¢ COMEDOR: de 14.30 horas ata as 16:30 h os luns e, de 14.30 h a 15.30 h, de martes ao
XOVves.
O horario da xornada inclie o horario de comedor para aqueles nenos/as que utilizan o

servizo, polo que o horario de saida estipulado para eles ser4 unha vez remate o horario de




comedor, entendéndose os luns ata as 16.30 e o resto da semana as 15.30, se algun pai necesita

recollelo antes, sempre de maneira puntual e previo aviso ao titor/a, terd que facelo as 14.30

no momento da saida do alumnado que non utiliza este servizo.

BIBLIOTECA: de martes a venres con horario de 15.30 a 17.00 horas, con horario de saida
tamén as 16.30 horas. Este servizo sera solicitado polas familias que asi o desexen ao

inicio do curso. Habera nimero maximo de alumnos que se poden admitir por dia, tendo en

conta a capacidade da biblioteca e da ludoteca.

Os luns son os dias de permanencia obrigatoria no centro para o claustro de profesores, co

seguinte horario e reparto de tarefas:
REUNIONS DE EQUIPOS OU CLAUSTROS

. 16: 00a 17:00 h
= ]2 Semana: Claustros - Consellos e Reuniéns de Equipos.

= 22 Semana: Claustro-Consellos e CCP (todo profesorado)
= 32 Semanas: Claustros - Reunions de ciclo.
= 42 Semana: Claustros - Traballo de titorias e equipos.

. 17:00 a 18:00 h titorias ou traballo na aula.

= 32 Semanas: Reuniéns reunions do DO.

2.2.5 PERSOAL

PERSOAL DOCENTE:
INFORMACION SOBRE O CATALOGO DO CENTRO (INFANTIL E PRIMARIA)

El EP | FI FF |EM |EF |[PT |AL | DO |OC | ALC | PTC | TOTAL
Cubertos con 2 5 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 11
destino definitivo
Necesidades no 5 6 2 0 1 1 1 0 0 1 1 0 18

curso (2019/20)




e O total do profesorado por catélogo € de 19 profesores no curso actual, tendo en conta que
contamos con unha mestra de Relixion Catolica con destino no centro, que forma parte
persoal docente con contrato de persoal laboral.

* O numero de profesorado variara en funcién da publicacion do Catalogo de postos de Traballo

para cada curso.

PERSOAL NON DOCENTE:

e Icocifieiras

e 2 axudante de cocifia

e Persoal de limpeza segundo contrato co Concello, unha das persoas realiza funciéns de
conserxe.

e Colaboradores de comedor que poderan ser :profesores, persoal non docente e/ou pais/nais en
ndmero variable, proporcional ao nimero de comensais e necesidades que se presenten.
2.2.6 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DO CENTRO

Atendendo ao Decreto 374/1996, do 17 de outubro e a Orde do 22 de xullo de 1997 os Organos

Organizativos do Centro na actualidade son os seguintes:

v ORGANO EXECUTIVO DE GOBERNO : Equipo Directivo

O Equipo Directivo estd composto por Directora, Xefe de Estudos e Secretaria.

Cada membro do equipo atende as funciéns recollidas no Decreto 374/1996, do 17 de outubro e a

Orde do 22 de xullo de 1997, asi como na LOE modificada pola LOMCE.

v ORGANOS COLEXIADOS: Claustro e Consello Escolar.

O Claustro:

O Claustro estd composto por todo o profesorado do centro e é o érgano propio de participacion
destes no goberno do centro, para planificar, decidir e se é o caso, informar sobre os aspectos

docentes do centro. Esta presidido pola Directora.



O Claustro desenvolvera as funcions recollidas no Decreto 374/1996, do 17 de outubro, e atendera
ao disposto na LOE modificada pola LOMCE (ART 129)

O Consello Escolar:

A través do Consello Escolar a comunidade educativa participa na xestion do centro. Relinese 1
vez por trimestre e 1 vez ao inicio e ao finalizar o curso, de maneira ordinaria, e de maneira
extraordinaria sempre que o convoque a directora ou 1/3 do claustro.

Esta composto pola Directora, Xefa de Estudos, Secretaria (con voz pero sen voto) 5
representantes do persoal docente, 1 de persoal non docente, 2 representantes de pais (faltan 3

porque non se presentaron mais) e 1 representante do Concello.

No consello Escolar desenvolveranse as funcion recollidas no Decreto 374/1996, do 17 de outubro,
tendo en conta as modificacions establecidas pola LOE/LOMCE (ART.127).

v" ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

+ Equipo de ciclo de Educacio Infantil:

O equipo de ciclo de Educacion Infantil esta integrado por tddalas mestras de El, unha delas como
coordinadora. Relnense como minimo 1 vez ao mes, tal como se reflexa D.374/1996, do 17 de
outubro e na Orde do 22 de xullo de 1997 que o desenvolve. Na organizacién xeral, dos dias de

permanencia no centro para reuniéons, establécese para infantil é o 3° luns de cada mes.

+ Comision de Coordinacion Pedagoéxica:
Co fin de facilitar a organizacion do centro e planificar actividades, os coordinadores dos distintos
equipos de dinamizacion, reunense mensualmente coa Xefatura de Estudos, previo acordo coa
Direccion. Asi mesmo, tal como se establece legalmente, realizase, como minimo cunha

periodicidade mensual, unha reunién con todo o profesorado.

A comision de coordinacion pedagoéxica reunirase, o primeiro luns de cada mes, e realizar4 unha
reunion extraordinaria 6 comezo do curso e outra 6 finalizar este, asi como cantas outras se

consideren.

Tendo en conta que, dende que a entrada en vigor a LOE modificada pola LOMCE, non hai ciclos

de primaria e, polo tanto, non hai coordinadores de ciclo, para facilitar organizacién xeral de certos



aspectos do centro, realizanse reuniéns nas que participan as persoas do claustro que tefian

implicacidon nos asuntos a tratar, sempre que o a Direccion do centro o considere necesario.

A sua regulacion estéd establecida nos artigos 61 e seguintes do Decreto 374/1996, do 17 de
outubro, e no capitulo VI.2 da Orde do 22 de xullo de 1997, de 2 de setembro.

+ Equipo de dinamizacién dalingua galega:

Regulado polo Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliisimo no ensino non universitario
de Galicia e o Decreto 124/2007, do 28 de xufio, polo que se regula o uso e a promocién do galego
no sistema educativo. Asi como os artigos 63 e seguintes do Decreto 374/1996, do 17 de outubro,
e no capitulo V1.3 da Orde do 22 de xullo de 1997, de 2 de setembro.

Neste centro estd formado por profesores de distintos niveis educativos, por proposta do claustro
de profesores, (posto que coa LOE modificada pola LOMCE non existen os ciclos); poderan

incorporarse 6 traballo do equipo para temas puntuais outros membros da comunidade educativa.

A coordinacion do equipo sera desempefiada por un profesor del, preferentemente con destino
definitivo no centro; serd& nomeado polo director por proposta dos compofientes do equipo e

desempenfiara as suas funciéns durante dous anos.

O equipo de normalizacion linguistica reunirase cunha periodicidade mensual, o segundo luns de
cada mes, e realizard unha sesion extraordinaria 6 comezo do curso e outra 6 finalizar este, asi
como cantas outras se consideren necesarias co fin de coordinar e informar das distintas propostas
e da informacién transmitida na CCP, para manter a todo o profesorado informado das actuaciéns

gue se pretenden levar a cabo no centro e facer novas propostas no Equipo.
+ Equipo de actividades complementarias e extraescolares:

Este equipo estara integrado polo seu xefe —-nomeado polo director a proposta do xefe de estudios,
oida a comision de coordinacién pedagoxica— e, para cada actividade concreta, polos profesores
que participan nela. O seu xefe actuara baixo a dependencia directa do xefe de estudios e en

estreita colaboracion co equipo directivo. Sera nomeado por un periodo de dous anos.

Atendendo a lexislacién vixente, o equipo de actividades complementarias e extraescolares
reunirase, como minimo, cunha periodicidade trimestral, e realizard unha sesion extraordinaria 6

comezo do curso e outra 6 finalizar este, asi como cantas outras se consideren necesarias.



Neste colexio acordouse realizar reunions mensuais, co fin de coordinar e informar das distintas
propostas e da informacion transmitida na CCP e para manter a todo o profesorado informado das
actuacions que se pretenden levar a cabo no centro. O dia para realizar as reunions establecido na

organizacion xeral € o segundo luns do mes.

A sua regulacion estéd establecida nos artigos 69 e seguintes do Decreto 374/1996, do 17 de
outubro, e no capitulo VI.4 da Orde do 22 de xullo de 1997, de 2 de setembro.

v' DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Tal como se establece no Decreto 120/1998 do 23 de abril, forman parte do Departamento de

Orientacion:

o Xefe do departamento (Orientadora)
e Os profesoras de Pedagoxia Terapéutica e Audicion e Linguaxe.
e De ser o caso, os coordinadores de nivel e un mestre de El designado por direccion.

e Os directores dos centros incompletos que dependen do departamento (EEI de Carantofia e
CEIP de Castromil)

A sUa organizacion e funcionamento estan establecidos na Orde do 24 de xullo de 1998, Circular
18/2007 e Circular 10/2010.

2.3 RELACIONS COA COMUNIDADE EDUCATIVA.

v" APERTURA AO CONTORNO
O centro, como institucion educativa, mantén una actitude de colaboracion e coordinacion entre os
diversos sectores que a conforman e instituciébns do contorno, recollendo propostas que se lle
presentan, para o seu estudio e analise, e incorporando aquelas que favorecen o proceso de

ensino aprendizaxe do alumnado e o seu desenvolvemento.

Ademais o Consello Escolar componse de representantes dos distintos sectores da comunidade
educativa, agas dos alumnos. Estes representantes seran os encargados de actuar como enlaces

entre 0 sector que representan e o centro.

As instalacions do Centro, féra do horario lectivo, poderan ser utilizadas por asociacions ou
entidades sen &nimo de lucro, previa aprobacién por parte da Direccién.

Establécese unha relacién habitual con entidades como:



% Concello: colaboracion para a coordinacion das actividades extraescolares asi como para a
cesion de espazos do centro para levar a cabo tanto algunhas destas actividades, como para
prestar o servizo de madrugadores. Ademais participamos en concursos, campafas
educativas, propostas de actividades culturais (concertos, exposicions, teatro...)...e en todas
aguelas propostas que, despois de ser estudadas, o persoal docente considera de interese
educativo incorporalas na sta programacion anual. Ademais mantemos estreita colaboracion
cos Servizos Sociais para a atencion de alumnos e familias que o precisen e coa Policia
Municipal. Dende o curso 2019/20 formamos parte da Mesa de Coordinacién Local contra
a Violencia de Xénero.

% Cruz Vermella: co fin de coordinarnos e cooperar coas actuacions que mantefien coas
familias e alumnos que tefien como usuarios dos seus servizos.

+» Policia Nacional: participamos no Plan director para a Convivencia e Mellora da Seguridade
nos centros Educativos e os suas Entornas.

% Outras Institucidons: Numerosas institucions fan unha abundante oferta de actividades para
todo o alumnado, que son valoradas e seleccionadas polo Equipo directivo e Equipo
Docente atendendo a criterios como:

o Que tefian cabida na PXA.

Que complementen a programacién de aula.

o

o Compatibles co calendario e horario do centro.
o Que non teflan un coste excesivo
v' RELACION COAS FAMILIAS: TITORIAS.

As relaciéns coas familias farase a través da hora de visitas establecida na P.X.A. ademais de por
medio de circulares con diversa informacion puntual ou de chamadas telefénicas, sempre que a
situacion o requira.

As reunions que se realicen a modo de titorias coas familias quedaran rexistradas polo profesor
titor, recollendo nunha acta os asuntos tratados co fin de que conste por escrito o
intercambio de informacion realizado entre familia e profesorado. Asi mesmo podera contar coa
presenza do profesorado que imparte clases o alumno/a asi como dos especialistas de PT, AL e
Orientadora, sempre que a titora o considere oportuno. No caso de cumprimentar a acta

solicitarase nela a sinatura da familia e dos mestres que participen na reunion.

Por outra parte, a AMPA ¢é un dos medios de relacion coas familias mais importante cos que conta

o centro. Esta colabora co centro cunha proposta anual de actividades para o alumnado que



entregan ao inicio de cada curso. Ademais estamos en contacto continuamente a través do

Consello Escolar para intercambiar propostas e ideas.

2.4 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

Estas actividades son parte do proceso de ensinanza-aprendizaxe.

Considéranse actividades complementarias as que se realizan co alumnado en horario lectivo e
que, formando parte da programacion, tefien caracter diferenciado polo momento, espazo e
recursos que se utilizan. Asi cabe considerar Vvisitas, viaxes de estudos,

conmemoracions...Deberan figurar na PXA..

No Colexio a participacion nas actividades complementarias que tefian lugar dentro das
instalacions ou no contorno proximo, gratuitas, serdn obrigatorias para tédolos alumnos, sempre
gue o/a titor/a o considere oportuno. A participacién nelas é voluntaria e requirirAd autorizacion

previa por escrito das familias si se desenvolven fora da localidade

As actividades complementarias que lles ocasionen aos alumnos gastos de transporte, entradas,
etc., non seradn de asistencia obrigatoria, ainda que se consideren recomendables. Se a
situacion econdmica familiar non permitise que algliin neno ou nena pagase estes gastos, seran
abonados polo Colexio. A non participacion nestas actividades non exime aos alumnos da suUa

obriga de asistir ao Colexio.

A promocién das actividades complementarias e extraescolares, con caracter xeral, correspéndelle
ao Equipo de Actividades Extraescolares e Complementarias. Sen prexuizo de que tamén poidan
ser promovidas polo resto do profesorado, neste centro farase un reparto ao longo do ano
académico entre os distintos equipos de dinamizacion para coordinar as conmemoracions que
se organicen, atribuindo a cada equipo a coordinacion daquelas que mais se lle axusten. As
persoas do equipo son as encargadas de por en marcha a suas proposta e coordinalas, asi como
de facer que a informacién chegue a todo o centro, unha vez informada & Xefatura de Estudos,

quen coordinara e autorizara as actividades xerais de todos 0s equipos.

A organizacién correspéndelle a quen promove a actividade, pero en todo caso a actividade
debe contar coa presenza dos profesores-titores, agas nos casos en que a direccion do Centro,

autorice a sta substitucién por outro profesor.



Nas actividades complementarias que sexan organizadas a nivel de todo o centro contarase coa
presenza e colaboracion de todo o profesorado.

Na P.X.A. incluirase unha relacién de actividades previstas ao longo do curso. A autorizacion para
realizar a actividade correspondelle & Direccion, previo informe ao Consello Escolar.
Excepcionalmente, no caso de actividades imprevistas, pédeas autorizar a Direccion do Centro,
dando conta ao Consello Escolar con posterioridade.

Son actividades extraescolares aquelas que, sendo organizadas polo centro, entidades sen
animo de lucro, asociacions...figurando na PXA, se realizan fora do horario lectivo. A participacion

nelas sera voluntaria.

No centro ofértase como actividade escolar o servizo de biblioteca de tarde, en horario de 15.30
a 17.00 horas, de martes a venres. O protocolo para solicitar e utilizar este servizo esta recollido
nas NORMAS DE ORGANIZACION, FUNCIONAMENTO E CONVIVENCIA DO CENTRO (apartado
4 do PE).

3. IDENTIDADE E PRINCIPIOS DE EDUCACION

» Concrecion dos Curriculos establecidos pola Administracion educativa:

O centro recolle nas prograciéons didacticas elaboradas polo equipo docente
ao inicio de curso a concrecién dos curriculos establecidos para cada etapa tendo en
conta as directrices xerais recollidas no PE.

3.1 IDEOLOXIA DO CENTRO E INTENCIONS EDUCATIVAS

Caracter de servizo publico

- Centro terd como referente xeral o seu caracter de servizo puablico.
- Os horarios e calendarios laborais elaboraranse en funcion da mellor prestacién posible

deste servizo.

Caracter democratico

- Respectaranse as competencias formais que as leis establezan para cada un dos 6rganos
de decision ou xestion.
- En ningln caso se obviard o debate por parte de quen poida resultar afectado directa ou

indirectamente por calquera decision.




No xogo democrético de maiorias e minorias levaranse a cabo propostas respaldadas polas
maiorias, sempre respectando o0s dereitos das minorias e das persoas individuais,

considerandose vinculantes as decisions que sexan competencia do Claustro.

Caracter aconfesional

Centro afirmase como non confesional, & vez que respectuoso, tanto coas posturas
agnosticas, como coa diversidade de crenzas e practicas relixiosas. Iso quere dicir que o
colexio como tal non adoptara posicion relixiosas ou ateas, senon de total respecto cara as

crenzas de cada persoa, tanto de profesores como de alumnos.

Caracter educador

Debe priorizarse sempre a finalidade educativa sobre a meramente instrutiva.

O valor formativo da tarefa escolar estara no primeiro plano, por medio da adquisicion de
valores éticos (liberdade, tolerancia e solidariedade). Levarase a cabo unha educacién no
pluralismo e nos valores democraticos, traballaranse os contidos dos temas transversais e
practicarase a coeducacion.

Colexio considerarase como dotador de técnicas de aprendizaxe asi como transmisor de
cofiecementos.

As achegas educativas, que poidan proceder doutras persoas ou instituciéns alleas ao
profesorado ou a Comunidade Educativa, deben considerarse valorando o que
proporcionen.

A Educacion en Valores, como contidos transversais, seran incorporados tanto as
programacions como & vida diaria no Colexio.

Centro favorecera as saidas e visitas como unha posibilidade de ampliar a formacién do

alumno/a.

Caracter equilibrador de cultura

A actuacion do Centro tendera a desenvolver as potencialidades do alumnado, ofrecendo
unha resposta individualizada e axeitada as caracteristicas persoais e sociais.
Considerando a realidade sociolinguistica das familias e do contorno no que esta encravado
o Centro, e tendo en conta a normativa vixente, a lingua vehicular que se empregara en
todalas actividades e comunicacions oficiais, tanto internas como externas, sera a galega.
Tanto nas areas que preceptivamente se impartan en galego, como nas outras daraselles
un tratamento a ambas linguas, galego e castelan, que permita desenvolvelas en paridade

de condicions, integrando harmonicamente ambas opciéns.



- Colexio debe estar aberto para a actividade cultural do medio social no que se atopa
situado, sen outras limitaciébns que as que supofian interferencia prexudicial para a tarefa

escolar.

3.1 OBXECTIVOS XERAIS DO CENTRO

O fin que se persegue na educacion é que 0s nenos e as nenas desenrolen tddalas suas
facetas e potencialidades e se sintan parte activa no proceso educativo no que estan inmersos.

Para conseguir isto propofiemos:

1. Fomentar nos alumnos unha actitude curiosa, critica e investigadora que, mediante a
comunicacion e o traballo, se converta na base da sua formacién e da adquisicions das
aprendizaxes.

2. A adopcion de sistemas activos que impliquen a participacion dos alumnos e alumnas no
seu desenrolo fisico e intelectual.

3. Transmitir aos alumnos e alumnas os valores dunha sociedade democrética, o respecto por
si mesmos e polos demais, o sentido da liberdade ligado a responsabilidade,
solidariedade... etc., invitdndolles a participar na mellora desta sociedade.

4. Proporcionar aos alumnos e alumnas instrumentos de andlise e fomentar a capacidade de
observacion e adquisicidn de habitos de traballo intelectual.

5. Conseguir o respecto e a observancia do Regulamento de Réxime Interior como algo propio
gue mellora a convivencia no Centro.

6. Cofiecer e valorar 0 seu corpo e a actividade fisica como medio de exploracion e goce das
stas posibilidades motrices de relacién cos demais e como recurso para organizar o tempo
libre.

7. Participar en xogos e actividades establecendo relaciéns equilibradas e construtivas cos
demais, evitando a discriminacion por caracteristicas persoais, sexuais e sociais e tamén 0s
comportamentos agresivos e as actitudes de rivalidade nas actividades competitivas.

8. Conseguir actitudes e valores de espontaneidade, orde persoal, colaboracion e sinceridade
COs seus compafieiros/as cos mestres/as e co resto da comunidade educativa.

9. Integrar a accion educativa no contexto social no que esta inmerso o Centro, fomentando a
interrelacion co medio como parte fundamental da aprendizaxe: saidas en horario escolar,

visitas culturais, actividades complementarias e extraescolares.



Deste xeito poderemos conseguir o principal obxectivo do Centro, a formacion integral dos nenos e

nenas como individualidades e como parte da sociedade.

Con relacion as familias o Centro pretende a consecucién dos seguintes obxectivos:

1. Potenciar o interese e a participacién dos pais e nais no rendemento académico dos seus
fillos e fillas como parte activa e fundamental na adquisiciéon dunha formacion integral dos
mesmos.

2. Potenciar as canles de informacién e consulta, conseguindo o apoio e colaboracion dos pais
e nais na resolucién de problemas do Centro, de xeito que se chegue entre todos a unha
solucién optima.

3. Potenciar a realizacion de actividades conxuntas coa Asociacion de Nais e Pais de Alumnos
do Centro.

Preténdese deste xeito que os pais e nais entendan o proceso educativo dos nenos e nenas como
algo mais que un horario escolar, e asuman que a familia ten unha parte moi activa e esencial,

mediante a colaboracién cos mestres e mestras, no proceso educativo dos rapaces e rapazas.

Con relacion ao Consello Escolar preténdese:

1. Informar puntual e exhaustivamente 6s seus membros para facilitar unha mellor discusién e
decision dos temas que ali se traten.
2. Facilitar a participacion de tédolos seus membros para conseguir unha efectiva

representatividade nos acordos que se adopten.

Con relacion ao Equipo Directivo:

O Equipo Directivo do Centro ten como obxectivo principal o bo funcionamento pedagoéxico e

administrativo do Colexio.

1. Intentar conseguir a maxima participacion de tédolos mestres e mestras, pais e nais, alumnos e
alumnas nas actividades do Centro, creando un bo ambiente de traballo.

2. Conseguir que as distintas administracions continien coa mellora das infraestruturas e coordinar
co Concello a realizacién das pequenas reparacions que competen ao mesmo, especialmente

aguelas que presentan problemas coas autoridades sanitarias.



Renovar aquel mobiliario do Colexio que presenta un estado deficiente.

Presentar o Plan de Auto proteccién do Centro. Levar a cabo un simulacro de evacuacion.
Colaborar co Plan de Mellora das Bibliotecas Escolares que ten concedido o Centro..
Colaborar co desenvolvemento do Plan Proxecta nas propostas que tefia concedidas o centro.

Dar continuacion ao Proxecto Plurilingtie do centro.

© N o 0 W

Integrar a accion educativa no contexto social no que esta inmerso o Centro.

4. NORMAS DE ORGANIZACION FUNCIONAMIENTO E
CONVIVENCIA

As presentes normas de convivencia pretenden ser unha referencia sinxela e clara, que
serva de norma para tédolos membros desta comunidade educativa, baseandose en que
sexan unha adaptacién da lexislacion vixente as nosas circunstancias concretas. Calquera
cambio relativo a estas reflectiranse na modificacion das NOFC incluidas na PXA, que se

informan & comunidade educativa ao inicio de cada curso escolar.

4.1 ORGANOS DE GOBERNO

Atendendo ao Decreto 374/1996, do 17 de outubro e a Orde do 22 de xullo de 1997 os Organos

Organizativos do Centro na actualidade son os seguintes:
v ORGANO EXECUTIVO DE GOBERNO : Equipo Directivo
O Equipo Directivo esta composto por Directora, Xefe de Estudos e Secretaria.

Cada membro do equipo atende as funcions recollidas no Decreto 374/1996, do 17 de outubro e a
Orde do 22 de xullo de 1997, asi como na LOE modificada pola LOMCE.

v" ORGANOS COLEXIADOS: Claustro e Consello Escolar.

O Claustro:



O Claustro estd composto por todo o profesorado do centro e é o érgano propio de participacion
destes no goberno do centro, para planificar, decidir e se é o caso, informar sobre os aspectos
docentes do centro. Esté presidido pola Directora.

O Claustro desenvolvera as funcions recollidas no Decreto 374/1996, do 17 de outubro, e atendera
ao disposto na LOE modificada pola LOMCE (ART 129)

O Consello Escolar:

A través do Consello Escolar a comunidade educativa participa na xestién do centro. Relnese 1
vez por trimestre e 1 vez ao inicio e ao finalizar o curso, de maneira ordinaria, e de maneira
extraordinaria sempre que o convoque a directora ou 1/3 do claustro.

Esta composto pola Directora, Xefa de Estudos, Secretaria (con voz pero sen voto) 5
representantes do persoal docente, 1 de persoal non docente, 2 representantes de pais (faltan 3

porgue non se presentaron mais) e 1 representante do Concello.

No consello Escolar desenvolveranse as funcion recollidas no Decreto 374/1996, do 17 de outubro,
tendo en conta as modificacions establecidas pola LOE/LOMCE (ART.127).

4.2 ADCRIPCION FUNCIONAL DO PROFESORADO AO GRUPO

A adscricion do profesorado ao grupo farase en todo caso atendendo & normativa: ORDE do 22 de
xullo de 1997 pola que se regulan determinados aspectos de organizacién e funcionamento das
escolas de educacion infantil, dos colexios de educacién primaria e dos colexios de educacion

infantil e primaria dependentes da Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria.
Capitulo V

Profesorado

1. Adscricién funcional do profesorado no centro.

1.1. O director por proposta motivada do xefe de estudios, no primeiro claustro do curso e unha vez

oido este, asignaralle ciclo, curso e grupo de alumnos a cada un dos mestres do centro.
1.2. A proposta do xefe de estudios construirase sobre as tres premisas seguintes:

12) Prestérlle-la mellor atencién posible &s necesidades do alumnado do centro.



22) Render 6 maximo o capital humano dispofiible, actualizando o potencial creativo do grupo de

mestres do colexio.

3%) Consensuar a proposta facilitando o contraste de pareceres e a concorrencia de capacidades e

esforzos.

No caso de non acada-lo consenso do profesorado, o xefe de estudios fard a sla proposta sobre

0S seguintes criterios:

1°) Respectar en todo caso o posto de traballo e/ou a especialidade que cada mestre tefia

asignado pola sta adscricion 6 centro.

2°) Respecta-lo dereito de cada grupo de alumnos a mante-lo mesmo titor durante todo o ciclo ou

equivalente, incluindo, evidentemente, o 2° ciclo da educacion infantil.

3° No suposto de que nun centro haxa varios mestres aspirantes 6 mesmo ciclo ou curso, a

proposta de adscricion farase de acordo coa seguinte orde de prioridades:
a) Maior antigliidade como propietario definitivo no centro.

b) Maior antigliidade no corpo como funcionario de carreira.

¢) Menor namero de rexistro persoal ou de orde de lista, se € o caso.

1.3. Excepcionalmente, cando a xuizo do equipo directivo existisen razéns pedagoxicas
suficientes para obvia-lo criterio de permanencia co mesmo grupo de alumnos no ciclo, o
director dispora a asignacién do mestre ou mestres afectados a outro ciclo, curso, area ou
actividade docente, oidos o interesado e o claustro, e coa conformidade da inspeccion

educativa.

4.2 INSTALACIONS: ORGANIZACION E NORMAS DE FUNCIONAMENTO
XERAL DO CENTRO

4.2.1 UTILIZACION DOS ESPAZOS E MATERIAIS DO CENTRO

e As dependencias de uso comun como a Biblioteca, Sala de Medios Audiovisuais, Usos

Multiples e Instalacions deportivas, usaranse por parte de alumnos/as e profesores/as de
acordo coas normas e horarios que a persoa encargada de tales servizos, de habela,
determine na P.X.A. No seu defecto, tales criterios seran propostos pola Xefatura de

estudios.
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O uso das dependencias do Colexio por parte de organizacions publicas ou privadas podera
ser autorizado pola Direccién, en funcion da solicitude que presenten, e sempre
respectando o dereito prioritario da actividade escolar e mesmo das actividades
complementarias e extraescolares establecidas polo propio colexio. O Consello Escolar sera

informado deste uso.

SALA DE MESTRES:

Hai 3 PC conectados a 3 impresoras e as fotocopiadoras Kdnica.

escaner esta conectado ao seu ordenador.

Os PC de uso comun ( Sala de profesores e Biblioteca) non poden ocuparse con tarefas

privadas, son para uso educativo.

BIBLIOTECA:

No Centro hai 2 bibliotecas que funcionardn como :

Como sala de lectura e consulta.

Lugar para o préstamo de libros.

O seu uso xeral esta repartido :

Infantil 1° e 2° na 1%planta.

Primaria na 12 entreplanta.

Como normas xerais establécese:

O equipo de biblioteca redactara un conxunto de normas para 0 Seu uso.

Os libros prestaranse por un periodo a determinar polo equipo.

Levarase un rexistro dos préstamos efectuados.

Todo o material debera estar inventariado.

O alumno seré responsable dos estragos ou extravios do libro que estea a usar.

Na biblioteca de infantil hai un horario na porta indicando as horas escollidas como fixas.
En primaria tamén se establece un horario para cada curso para poder ir coller o préstamo e
utilizar a biblioteca, a determinar coa coordinadora do equipo.

Todo o material que sexa de uso xeral, como libros da biblioteca, material diverso, etc., que
durante o0 curso permaneceu nas aulas en préstamo, debera ser devolto ao seu lugar de

orixe durante o mes de xufo.



< XIMNASIO:

- O material de Educacion Fisica s6 poderd ser utilizado en presenza do profesor/a de
Educacion Fisica ou na sta ausencia do profesor que o substitta.

- Os alumnos que aleguen algun tipo de enfermidade ou molestia para a practica da
Educacion Fisica, deberan presentar algun tipo de xustificacion.

- Os alumnos deberan de dispofier da indumentaria minima esixida polo profesor para
realizar la actividade fisica.

- Existird unha relacion do material de Educacion Fisica.

- Cando o ximnasio sexa utilizado por outros mestres estes deben encargarse de

deixar o material na mesma orde que o atoparon.

% SERVIZOS HIXIENICOS:
O centro dispon dos seguintes servizos:
e Planta baixa: infantil, primaria, profesores.
e 12 planta: infantil e primaria, profesores na sala.

e 22 planta: primaria e profesores

Deben conservarse decorosamente tdédalas instalacions dos servizos tendo coidado de non botar

obxectos que os poidan atascar. Non se debe tirar auga no chan, golpear las portas, etc.

Se alguén rompe un obxecto como cadeas, billas, cristais, etc., deberd comunicalo inmediatamente

ao seu profesor ou a sua profesora.

Os alumnos no recreo usaran os da planta baixa (infantil e primaria cada un os que lles

correspondan), e no horario das clases os das plantas respectivas.

% AULAS XERAIS DE INFANTIL E PRIMARIA:

- As aulas asignaranse aos cursos deixando agrupados no mesmo edificio, andar e corredor os
grupos do mesmo nivel, agas casos excepcionais de alumnos con dificultades motoras, que teran
gue quedar en aulas accesibles.

- Unha vez asignadas as aulas a cada nivel, o grupo de alumnos permanecera na mesma aula
durante 2 cursos. As aulas asignadas aos cursos mantéfiense para estes cursos sempre gue sexa

posible.



- Cada titor/a elixira ao comezo de cada curso o grupo de alumnos, segundo 0s criterios de

adscricion establecidos na Orde de 22 de xullo de 1997, e ocupara a aula correspondente a ese

grupo

- Todo material de aula que pertence a cada curso permanecerd nas aulas correspondentes. Cada

equipo de nivel ocuparase ao comezo de cada curso de adxudicar a cada curso o material de aula

correspondente, e ao final do curso de comprobar e actualizar o inventario.

- Todo o material que sexa de uso xeral, como libros da biblioteca, material diverso, etc., que durante

0 curso permaneceu nas aulas en préstamo, deberd ser devolto ao seu lugar de orixe durante o

mes de xufio.

MEDIOS AUDIOVISUAIS, MATERIAL DIDACTICO E OUTROS RECURSOS.

Existird unha relacion de todo o material audiovisual existente no Centro.

Certos aparatos como radio-casetes, video, proxector,... poderan ser utilizados nas aulas,
baixo o control do profesor correspondente.

Nas aulas farase un inventario ao inicio de curso, responsabilidade de cada mestre que a
utiliza e, ao final de curso, revisarase dito inventario para comprobar o que se deixa na aula,
unha vez que se devolven os materiais de biblioteca e demais recursos utilizados como
préstamo para o0 curso.

principio de curso organizaranse os horarios e uso da aula de audiovisuais de El e da
Biblioteca e da Ludoteca, baixo a supervision da Coordinadora de Biblioteca e da
Coordinadora de El.

Teran prioridade para escoller as horas da Ludoteca os mestres de El que dan clases nela,
garantindo sempre que 1° e 2° de EP tefian tamén horas dispofiibles.

Os/As profesores/as de Educacion Fisica seran os encargados da organizaciéon do ximnasio
e control do material.

O material de oficina e funxible para o profesorado estara dispofiible na conserxeria,
no armario do corredor de direccién ou baixo a supervision da Xefa de Estudos, que é
guen se encarga de subministrar o material basico.

O material de oficina é de uso exclusivo para o profesorado e para o centro, non se
subministrara dito material ao alumnado co fin de que queden con el. Ao principio de
curso farase unha prevision do material que o alumnado vai precisar e enviaraselles
unha lista as familias para que o merquen.

No caso de que se precise outro material para unha actividade puntual deberase consultar
coa direccion a posibilidade de mercalo e, baixo a sta autorizacién para o0 gasto, serd o

mestre que o precise o encargado de mercalo e traer a factura para que se lle abone.



% RECREOS: * A organizacion xeral dos recreos esta supeditada ao persoal dispofiible e
circunstancias xerais de cada curso. Calquera cambio relativo a esta reflexarase na
modificacion das NOFC incluidas na PXA, que se informan aos docentes ao inicio de cada

ano escolar.

O Centro dividese en dous patios, un para infantil e outro para primaria, que permanecen
separados durante os recreos. Os profesores de garda son os encargados de vixiar as entradas no
tramo exterior e na planta baixa do Centro. Cada profesor de aula debe acompafar aos
alumnos ata baixo cando saen 6 recreo e recoller a sua fila cando entren, polo que deben

baixar antes de que toque o timbre para facerse cargo da fila unha vez remate a musica.

Durante as gardas de recreo repartense os profesores de tal maneira que se coide todo o

espazo do patio. Establécense en Primaria 3 zonas de vixilancia:

X zona do pavillon ata a entrada principal
X zona porta principal ata as canastras de baloncesto( Controlando o acceso 6 bafio).
x zona de xogo do patio cuberto.

Os alumnos tefien bafios nos seus corredores correspondentes. Na hora do recreo van os que hai na
planta baixa: os de primaria aos que hai na entrada principal e os de infantil aos que hai ao lado do
ximnasio.

Durante os recreos 0s nenos non deben permanecer sos nas aulas. Unha vez no patio non
deberan subir &s aulas sen permiso.

Cando suban do recreo procurarase que non vaian aos servizos. Cada mestre debe recoller o curso

gue lle corresponda na hora seguinte ao recreo.

> DIAS DE CHOIVA:

Os dias de choiva sonara unha serea para indicar que chove en vez de soar a musica habitual.

O noso Centro dispon de patio cuberto, o cal utilizaran os dias de choiva os alumnos/as de :
1°/2°/3° cun profesor de garda. 4°/5°/6° utilizaran o pavillon con dous profesores de garda. Tameén
poderan permanecer nas aulas se os mestres de garda asi o consideran, mantendos as vixiancias
correspondentes.

E.l. poder& usar o ximnasio do colexio e 0 patio cuberto de infantil, mantendo 1 mestre no ximnasio e

2 no patio cuberto co fin de facilitar que se vixien aos nenos que entren aos bafios. Os grupos iran

rotando entre os espazos para que non vaian sempre ao mesmao.



4.2.2 GARDAS (inclue entrada e recreo ):

* A organizacion xeral das gardas esta supeditada ao persoal dispofiible e circunstancias
xerais de cada curso. Calquera cambio relativo a esta reflexarase na modificaciébn das

NOFC incluidas na PXA, que se informan aos docentes ao inicio de cada ano escolar.

Horario: 9,15 no centro.

» ENTRADAS:
EDUCACION PRIMARIA:
As gardas consistirdn no seguinte:
e Farase garda no portal de acceso dos autobuses (1 prof.), un mestre no patio cuberto,na
porta de acceso desde o parque (1prof.) e outra persoa controla porta principal e escaleiras

e un de garda en cada pasillo nas distintas plantas.
e Nas gardas abrense portas:

-10 minutos antes no portal dos autobuses (os autobuses non soen chegar ata que faltan 10
minutos).
-10 minutos antes no portal do parque. 1 profesor.

-0 resto do profesorado debera estar puntual ( Antes de que soe a musica).

PORTA DE AUTOBUSES

O alumnado dirixirase polo patio cuberto directamente as aulas segundo saen dos buses.

Non se permite o acceso dos pais ao recinto. Se algun esta citado esperara a que suba o

alumnado antes de poder entrar.

POTAL DO PARQUE:

O alumnado subira directamente a sla aula de referencia. En infantil estaran na aula as mestras

correspondentes e o profesorado de garda de escaleiras e porta colaboran guiando as subidas.

> SAIDAS/ COMEDOR:



Son acompafiados & saida polo profesor que lles da clase nesa ultima hora de maneira que se
aseguren que aqueles que non teflan autorizacion para sair s0s sexan recollidos, pola porta do
pargue, polas persoas autorizadas as 14:30h, so os alumnos/as de 5° e 6° poden ser autorizados
para sair sos. Os nenos que non van a casa xa quedaran no comedor. A saida par estes sera os
luns &s 16.30 e os demais dias &s 15.30 h. Non se poder& recoller aos alumnos no medio do
horario de comedor por seguridade e para manter un control adecuado do alumnado, agas
circunstancias excepcionais.

En Educacion Infantil os nenos/as baixaran 10 minutos antes ao comedor ou a saida, todos coas

mochilas e os abrigos.

IMPORTANTE: pegar na porta de cada titoria, por adentro, unha lista coa alumnos que son de

comedor ou ben comen na casa e unha lista de alumnos autorizados a sair sés (s6 5° e 6°).

Nas saidas , o profesor que lles dea clase nesa hora debera acompanalos ata abaixo, dirixindo os
gue sexan comensais ao comedor e 0S que non O sexan ata a porta do parque onde llos
entregara a familia.

Asi mesmo 0s pais,nais ou titores legais poden autorizar & persoas de confianza para recoller aos
seus fillos. Para deixar constancia de dita autorizacion deben entregar copia do DNI da persoa que
autorizan. Haberd un maximo de 3 persoas autorizadas. As autorizaciéns estan na conserxeria en
carpetas clasificadas por cursos para poder comprobalas ante a dubida & hora de entregar un

alumno/a.

Os alumnos de infantil baixardn 10 min antes e irdn directos ao comedor onde seran recollidos

polas nais colaboradoras.

4.2.3 ORGANIZACION O PRIMEIRO DIA DE CLASE

En infantil os alumnos dirixiranse o seu recibidor e coordinardn a entradas as profesoras de
Educacion Infantil. As profesoras do D.O axudardn estes primeiros dias en Ed. Infantil,
especialmente na adaptacion de 3 anos.

> 1° dia: En primaria os alumnos colocaranse en filas ... e entraran en orde inversa a sla
idade. Os titores iran recollelos as filas exteriores, subirdn con eles &s aulas e permaneceran con
eles todas as sesions. O resto do profesorado estara todo de garda ese dia.

> Durante o curso: colocaranse deste xeit0:1°2,2°,3°,4°5° 6° EN FILAS DIANTE DA
ENTRADA DO COLEXIO e seran recollidos polo profesor que lles toque a primeira hora. Despois



do recreo farase da mesma maneira. Subirdn empezando polos dous lados. Os de 1°, 2°, 3°,
empregando a porta principal da dereita e os de 4°, 5° e 6° a da esquerda.
Para baixar, baixan co profesor co que estean nesa hora, que debera acompafalos ata abaixo.

O primeiro dia de clase cada titor entregara ao seu grupo de alumnos/as a seguinte documentacion
para enviar 4s familias:

AUTORIZACIONS:
-PARA SAIR SOS 5°-6°
-PARA AUTORIZAR A RECOLLIDA EN TRANSPORTE POR OUTRAS PERSOAS.
-PARA A PUBLICACION DA IMAXE NA WEB DO CENTRO.
e LISTA DE TELEFONOS ( folla para actualizalos. Cada titor, unha vez que os recolle todos,
actualizara o listado de Excel que se envia dende Secretaria a cada un para volver a

reenviar)
. IMPRESO DE SOLICITUDE DE ASISTENCIA A BIBLIOTECA DE TARDE.
o AXENDA ESCOLAR (recollelas en direccion antes do dia)

. OUTRA INFORMACION/DOCUMENTACION QUE DEBEN TER OS TITORES:

. LISTADO PARA REVISAR QUE LIBROS LLES CORRESPONDEN A CADA UN
. MODELO DE ACTA PARAAS TITORIAS COAS FAMILIAS.

4.2.4 TITORIAS DE PAIS/NAIS E VISITAS DE PERSOAS ALLEAS AO
CENTRO.

Os horarios de visitas dos pais e nais de alumnos e alumnas sera establecido na P.X.A.
correspondente a cada Curso escolar .

Establécese como norma xeral os luns & tarde e serd comunicado aos pais e nais de alumnos e
alumnas en Circular Informativa ou na reunién de principio de curso cos titores e titoras. Tamén
sera comunicado o horario de atencion por parte do Equipo Directivo.

Fora deste horario, non se permitirA o acceso as aulas de persoas alleas 6 Centro. Non se
recibiran pais nas horas de garda nin nas horas de comedor, posto que as portas deberan
permanecer pechadas e controladas mentres o alumnado se atopa no centro.

As reunions que se realicen coas familias a modo de titorias quedardn rexistradas polo
profesor titor, recollendo nunha acta os asuntos tratados co fin de que conste por escrito o
intercambio de informacion realizado entre familia e profesorado. No caso de precisalo, na Xefatura
do centro poden pedir un modelo de acta cos puntos que deben recoller. Asi mesmo podera contar
coa presenza do profesorado que imparte clases o alumno/a asi como dos especialistas de PT, AL
e Orientadora, sempre que a titora o considere oportuno. Na acta recollerase tanto a sinatura da

familia como a dos mestres que participen na reunién.



No caso de que algun familiar tefia que recoller ao seu fillo en horario de clases, deberd avisar a
conserxe para que avise ao alumno/a correspondente, en ningln caso accederan eles mesmos as
aulas para buscar o neno/a. Asi mesmo debera asinar a folla de recollida co fin de que quede
rexistrado a hora e dias nos que foi recollido/a antes de tempo.

Asi mesmo os pais, nais ou titores legais poden autorizar & persoas de confianza para recoller aos
seus fillos. Para deixar constancia de dita autorizacion deben entregar copia do DNI da persoa que
autorizan. Haber4d un maximo de 3 persoas autorizadas. As autorizaciéns estan na conserxaria,
asinadas polos titores legais, en carpetas clasificadas por cursos para poder comprobalas ante a

dubida & hora de entregar un alumno/a.

4.2.5 SOLICITUDES DE PERMISOS E LICENCIAS POR PARTE DO
PERSOAL.

As solicitudes estaras reguladas polo disposto na ORDEN de 29 de enero de 2016 por la
que se regula el régimen de permisos, licencias y vacaciones del personal docente que
imparte las ensefianzas reguladas en la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.
Asi mesmo para a solicitude de licencias o persoal do San Vicenzo cubrira con antelacion
o impreso de FALTAS DE ASISTENCIA DE PROFESORADO (que se axusta aos aspectos
recollidos no anexos da lexislacién), co fin de facilitar a organizacibn do centro, e
entregarao a Xefatura de Estudos quen, de acord6 coa Direccion do centro, confirmara ou
non a licencia. No caso de que sexa un imprevisto no que non se poda curbrir o impreso,
cubrirdo no momento que se incorpore de novo ao centro.

Se no mesmo dia existen varia solicitudes de asustos particulares estas concederanse por
orde de solicitude e sempre e cando non entorpezan 0S Servizos.

O persoal non docente fara as solicitudes na secretaria do centro.

4.3 ALUMNADO: CONTROL DE ASISTENCIA DO ALUMNADO

O CEIP Plurilingie San Vicente de Vimianzo acolle a nenos e nenas dos tres niveis do segundo
ciclo de Educacioén Infantil ( 3-5 anos) e aos seis niveis de Educacion Primaria, procedentes da
zona de influencia do centro a que se fai referencia no punto 2 deste documento. Caracterizanse

por pertencer principalmente a nucleos de poboacion de caracter rural, onde predominan as



vivendas unifamiliares e as actividades do sector primario e por alumnado do centro de Vimianzo,

con vivendas con caracter urbano e actividades do sector secundario.

Co fin de garantir a asistencia do alumnado & clase e atendendo ao establecido no Protocolo de

Absentismo, establécense as seguintes normas basicas no control de dita asistencia:

e Control diario da asistencia a clase, por parte do profesorado de area, materia, &mbito ou
modulo.

¢ Rexistro das faltas & clase polo profesorado de &rea, materia, ambito ou moédulo. O mestre
titor encargarase de rexistralas en XADE.

e Xustificacion das faltas de asistencia a clase ante o profesor titor nun prazo non superior
aos 5 dias seguintes da falta.

O mestre titor serd o encargado de informarse e contactar coa familia no caso de ser preciso
comprobar a falta de asistencia a clase, asi como de informar a familia da necesidade de
xustificar as faltas e da de cumplir coas normas de puntualidade. Rexistrard os avisos e
actuaciéns desenvoltas, co fin de que, no caso de ser necesario iniciar a apertura do protocolo

de absentismo, consten por escrito as accion previas desenvoltas.

O profesor titor comunicara a Xefatura de Estudos e & Direccion no caso de considerar a

necesidade de abrir un expediente.

4.4 ATENCION AO ALUMNADO QUE NON OPTA POR ENSINANZA
RELIXIOSA

A atencién ao alumnado que non cursa ensinanzas relixiosas sera realizada polos titores do
alumnado correspondente ou, de ser 0 caso, por outro mestre si se considera que é necesario
para a unha mellor organizacion dos horarios para o curso escolar.

Este alumnado permanecera na sua aula habitual, xa que 0os que optan por ensinanza relixiosa
tefien unha aula especifica, agas o alumnado de infantil, que podera utilizar a ludoteca ou usos

multiples de infantil.

4.5 NORMAS DE CONVIVENCIA



A convivencia escolar € a capacidade que tefien as persoas de vivir con outras nun marco de
respecto mutuo e de solidariedade reciproca, expresada na interrelacion harmoniosa e sen
violencia entre os diferentes actores e estamentos da comunidade educativa. Ten un enfoque
formativo, ao tratarse dunha aprendizaxe enmarcada en obxectivos fundamentais e transversais e,

pola stia vez, € unha responsabilidade compartida por toda a comunidade educativa.

As normas sobre convivencia nos centros docentes establecidas na Lei 4/2011, de 30 de xufio,
de convivencia e participacion da comunidade educativa, oriéntanse aos seguintes fins, que
informaran a sua interpretacion e aplicacion:

a) A garantia dun ambiente educativo de respecto mutuo que faga posible o cumprimento dos
fins da educacion e que permita facer efectivo o dereito e o deber de aproveitar de forma 6ptima os

recursos que a sociedade pon a disposicién do alumnado no posto escolar.

b) A educacién no respecto dos dereitos e liberdades fundamentais, na igualdade de dereitos e

oportunidades entre homes e mulleres e na igualdade de trato e non discriminacién das persoas.
c) A prevencion e tratamento das situacions de acoso escolar mediante medidas eficaces.

d) O recofiecemento ao profesorado, en especial aos membros dos equipos directivos dos
centros docentes, das facultades precisas para previr e corrixir as condutas contrarias a

convivencia, asi como da proteccion xuridica adecuada as suas funcions.

e) A responsabilidade das nais e pais ou das titoras ou titores no mantemento da
convivencia nos centros docentes, como un dos principais deberes que lle corresponden en

relacién coa educacion dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.

f) Promover a resolucion pacifica dos conflitos e fomentar valores, actitudes e practicas que

permitan mellorar o grao de aceptacién e cumprimento das normas.

g) Avanzar no respecto entre todos os membros da comunidade educativa e na mellora da

convivencia escolar.

h) A promocion da sensibilizacion dos distintos sectores que intervefien na educacion sobre
a importancia da convivencia como parte fundamental para o desenvolvemento persoal e social

do alumnado.

4.5.1 PROCEDEMENTO CORRECTOR DE CONDUCTAS CONTRARIAS AS NORMAS
DE CONVIVENCIA:



CONDUCTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA

Recdllense a continuacion as definidas no artigo 42 do Decreto 8/2015,do 8 de xaneiro, polo que

se desenvolve a Lei /2011, do 30 de xufio, de convivencia e as tipificadas polo centro:

a) As actuaciéns prexudiciais descritas na alinea i) do artigo 15 da Lei 4/2011 que non alcancen a
gravidade requirida no dito precepto.

b) Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido polas normas do centro
gue sexa perigoso para a saude ou integridade persoal do alumnado ou dos demais membros da
comunidade educativa, ou que perturbe o normal desenvolvemento das actividades docentes,
complementarias ou extraescolares, cando non constitia conduta gravemente prexudicial para a

convivencia de acordo coa alinea j) do artigo 15 da Lei 4/2011.

c) A falta de asistencia inxustificada a clase e as faltas reiteradas de puntualidade, nos termos

establecidos polas normas de convivencia de cada centro.

d) A reiterada asistencia ao centro sen 0 material e equipamento precisos para participar

activamente no desenvolvemento das clases.

e) O deterioro non grave, causado intencionadamente, nas dependencias do Centro, do material

deste ou dos obxectos e pertenzas doutros membros da Comunidade Educativa.
f) Sair fora do recinto escolar, dentro do horario lectivo, sen permiso.

g) Calquera acto inxustificado que perturbe levemente o normal desenvolvemento das actividades

do Centro.

CONDUCTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA DO

CENTRO
(Artigo 38 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro)

Son condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos centros docentes as que se

enumeran a continuacion:

a) As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves, as ameazas e as coaccions
contra os demais membros da comunidade educativa.

b) Os actos de discriminacién grave contra membros da comunidade educativa por razén de
nacemento, raza, sexo, orientacion e identidade sexual, capacidade econdmica, nivel social,
convicciéns politicas, morais ou relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou
calquera outra condicién ou circunstancia persoal ou social.

¢) Os actos individuais ou colectivos de desafio &4 autoridade do profesorado e ao persoal de

administracion e de servizos que constitian unha indisciplina grave.



d) A gravacion, manipulacion ou difusién por calquera medio de imaxes ou informacions que
atenten contra o dereito a honra, a dignidade da persoa, a intimidade persoal e familiar e a propia
imaxe dos demais membros da comunidade educativa.

e) As actuacions que constitian acoso escolar consonte o establecido polo artigo 28 da Lei 4/2011.
f) A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion, alteracion ou
subtraccion de documentos académicos.

g) Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as instalacions e aos
materiais dos centros docentes, incluidos os equipamentos informéticos e o software, ou aos bens
doutros membros da comunidade educativa ou de terceiros, asi como a slia subtraccion.

h) Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das actividades
do centro, incluidas as de caracter complementario e extraescolar.

i) As actuacions gravemente prexudiciais para a saude e integridade persoal dos membros da
comunidade educativa do centro ou a incitacion a elas.

j) Portar calguera obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a salde ou integridade
persoal de calquera membro da comunidade educativa. En todo caso, reputarase indisciplina grave
a resistencia ou negativa a entregar os obxectos a que se refire o punto terceiro do artigo 11 da Lei
4/2011 cando é requirido para iso polo profesorado.

k) A reiteracion, nun mesmo curso escolar, de condutas leves contrarias & convivencia.

[) O incumprimento das sancions impostas.

NORMAS XERAIS PARA A CORRECCION DAS CONDUCTAS INAPROPIADAS

v' Os incumprimentos das normas seran valorados atendendo as condiciéns persoais dos
alumnos e alumnas.

v' As correccidns teran un caracter educativo e recuperador garantindo os dereitos dos
demais alumnos e alumnas e procurando mellorar nas relaciéns de tédolos membros da
comunidade educativa.

v/ Seran circunstancias paliativas nas correcciéns o recofiecemento inmediato da conduta
incorrecta e a falta de intencionalidade.

v/ Seran agravantes a premeditacion e a reiteracion.

v' Poderanse corrixir 0s actos contrarios as normas de convivencia realizados polos alumnos
no recinto escolar ou durante a realizacion de actividades complementarias e extraescolares
e incluso as realizadas fora do recinto escolar que afecten aos compafieiros ou
comparieiras e aos outros membros da comunidade educativa.

v' OI/A director/a e Xefa de estudos seran os 6rganos competente para resolver os conflitos
e impofier todas as medidas disciplinarias.

v O director informara das mesmas ao Consello Escolar das medidas impostas.



v' Dependendo da conducta non apropiada a corrixir, utilizaranse como referencia a
seguir os diferentes protocolos de actuacion da Xunta de Galicia. Tendo en conta
as circunstancias e adaptandonos a casuistica particular da situacién a tratar,
respectando en todo caso 0Ss puntos basicos propostos nos protocolos, coas

adaptacions gue se consideren oportunas para cada feito.

CORRECCION DAS CONDUTAS CONTRARIAS AS NORMAS DE CONVIVENCIA

(Artigo 39 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro)

As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia nos centros docentes poden ser

corrixidas coas seguintes medidas:

a) Realizacion, dentro ou féra do horario lectivo, de tarefas que contribltan a mellora e ao

desenvolvemento das actividades do centro.

b) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou complementarias do centro

por un periodo de entre ddas semanas e un mes.
c) Cambio de grupo.

d) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de entre catro dias
lectivos e duas semanas. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera realizar os

deberes ou traballos que se determinen para evitar a interrupcién no proceso formativo.

e) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de entre catro dias
lectivos e un mes. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado debera realizar os deberes

ou traballos que se determinen para evitar a interrupcién no proceso formativo.
f) Cambio de centro.

4.5.2: MOBILES E DISPOSITIVOS ELECTRONICOS NO CENTRO.

Segundo establece a Orde de 4 de xaneiro de 2024 da Conselleria de Cultura, Educacion,
Formacion Profesional e Universidades sobre o uso de dispositivos mobiles e dispositivos
electrénicos nos centros educativos:

Determinanse as seguintes pautas a implantar:

a. Establécese para o alumnado a prohibicion de uso de teléfonos mabiles e outros
dispositivos electronicos como mecanismo de comunicacion durante os periodos



lectivos e tamén, con caracter xeral, na totalidade da xornada escolar, incorporando
os periodos non lectivos. En consecuencia, non se permitird durante a xornada
escolar o emprego libre destes dispositivos.

b. Considéranse aos efectos deste protocolo como periodos non lectivos os seguintes:
as entradas e saidas, o tempo de recreo, de comedor escolar e os periodos
dedicados ao desenvolvemento de actividades complementarias e extraescolares.

c. Debido a idade do alumnado do centro non se contempla a posibilidade de utilizar
excepcionalmente os dispositivos indicados como ferramenta pedagoxica, si se
contempla no caso de alumnado que, por motivos de control saude, tefia que
disporfier do dispositivo ( por exemplo control de diabetes, etc) limitando o seu uso
exclusivamente a este fin.

4.6 NORMAS DE USO DOS LIBROS DE TEXTO: FONDO LIBROS

A participacion no fondo solidario de libros de texto do alumnado matriculado atende ao disposto
na Orde pola que se regula a participacion no fondo solidario de libros de texto e se convocan
axudas para adquirir libros de texto e material escolar destinadas ao alumnado matriculado en
educacién primaria, educacion secundaria obrigatoria e educacion especial en centros docentes
sostidos con fondos publicos. Dita Orde sae actualizada cada curso escolar antes do prazo de

confirmacién de matricula.

Esta orde ten por obxecto regular, no ambito dos centros docentes da Comunidade Autbnoma de

Galicia sostidos con fondos publicos:

a) A participacién no fondo solidario de libros de texto do alumnado matriculado en 3°, 4°, 5° e 6° de
educacioén primaria (en diante, EP) e en 1°, 2° 3° e 4° de educacion secundaria obrigatoria (en
diante, ESO); cursos en que, necesariamente, se manteran os libros de cursos anteriores ata que

corresponda cambialos (6 anos de permanencia)

b) A convocatoria de axudas para adquirir libros de texto destinadas ao alumnado matriculado en 1°
e 2° de EP e en educacion especial (en diante, EE); asi como as axudas que pode recibir o

alumnado incluido nas disposicions adicionais primeira e segunda desta orde.

c) A convocatoria de axudas para adquirir material escolar destinadas ao alumnado matriculado en
EP, ESO e EE.

En dita Orde recollense todos os aspectos referentes a asignacion de libros e contia

das axudas, asi como a presentacion das solicitudes e prazos establecidos.



Por outro banda, compre que o Centro dispofia dunha regulamentacién que recolla aspectos
concretos do desenvolvemento deste programa, ademais dos aspectos xerais aos que xa fai

referencia a orde:

1. Os libros son propiedade do Colexio, e os alumnos utilizaranos en calidade de préstamo.

2. Claustro aprobara a relaciéon de libros de texto para cada area e nivel, e estes textos teran
unha vixencia de seis cursos.

3. Mentres a Conselleria de Educacion so financie os textos que poden ser utilizados durante
varios cursos, o Centro poderd aprobar outra relacion de material funxible ( cadernos de
actividades...) que debera ser adquirida e costeada por cada familia.

4. Os primeiros anos de implantacion do programa en cada nivel, ou cada ano que se permitan
novas adquisicions de textos, o centro entregara a cada neno, a documentacion necesaria.

5. Os lotes de libros completos seran entregados no centro o primeiro dia habil do mes de
setembro, para que quede tempo suficiente de facer as comprobaciéns necesarias,
rexistralos. etc., antes de que comecen as clases.

6. Unha vez recibidos os libros no colexio, o equipo de nivel procedera a revisalos e
rexistralos. Neste rexistro, que se renovarad cada ano, constaran alomenos 0s seguintes
datos: unha clave de identificacion da materia e curso, un numero de orde, nome do
alumno/a que se vai facer cargo dese libro durante o curso, ubicacién do libro durante ese
ano e unha columna final para consignar o estado do exemplar ao remate do curso. Unha
vez cubertas as taboas de rexistro de cada grupo faranse duas copias: unha para a aula e
outra para a secretaria.

7. Os libros deberan vir forrados con plastico transparente non autoadhesivo, resistente, e
suxeito con cinta adhesiva pegada no propio plastico, e non nas propias cubertas dos libros,
e cunha pegatina por féra co nome do neno/a.

8. Os libros adquiridos dentro deste programa deben ter consideracién de material de traballo
na aula.

9. Dentro da aula cada grupo, xunto cos seus profesores, establecera unhas normas de uso e
coidado destes libros 6 longo do curso, como por exemplo: orde e colocaciéon na aula,
revision periddica do seu estado corrixindo pequenos desperfectos, evitar marcas e
sublifados... a fin de implicar 6s propios alumnos no compromiso de coidar este material
gue é de todos.

10. A Direccion, informando ao Consello Escolar previamente, determinara e dara a cofiecer as
pequenas sancions econémicas que se poderan impofer para penalizar desperfectos que
non inutilicen o libro pero si o deterioren (libros con manchas, pintadas, roturas...). Cando un
profesor advirta a existencia de algun destes desperfectos, cubrir4 un parte de incidencias

onde constard a descricion e a sancion imposta, que 0 neno levard 4 casa e traerd asinada



polo seu pai/nai. O remate do trimestre estes alumnos levaran, xunto co boletin de
cualificacions, unha folla onde se resuman as sancidns impostas, 0 seu importe e a
cantidade a ingresar pola sua familia. O importe destas sancions engadirase 6s fondos do
colexio destinados a compra de libros novos.

11.0 remate do curso, e antes de que finalicen as clases, o profesorado correspondente
revisara os libros da &rea ou areas que imparte, e cubrira a columna correspondente 6
estado de cada libro na taboa de rexistro.

12. Se nese momento, ou en calquera outro 6 longo do curso, se advirte o extravio ou deterioro
grave dalgun libro, o alumno que o tefia adxudicado debera facerse cargo da sua
reposicion.

13. Se finalmente algin alumno non repuxese o libro extraviado ou deteriorado, non podera
acollerse a este programa o curso seguinte.

14. Durante o veran os libros quedaran depositados nas aulas onde se van utilizar o curso
seguinte.

15. Ao comezo de cada curso no que se repartan libros deste programa xa usados, 0s nenos/as
e as suas familias teran dereito, se o desexan, a revisar o lote de libros asignados ao seu
filo/a a fin de advertir e facer constar calquera deficiencia que non fose atopada

anteriormente.

O colexio ten xornada continua de 9.30 h ata as 14.30 horas coa distribucion da xornada que se
pode apreciar no seguinte cadro.

09.30 - 10.20 12 50
10.20 - 11.10 28 50
11.10 - 12.00 32 50
12.00 - 12.30 RECREO 30°
12.30 - 13.00 HORA DE LER 30°




A distribucién do tempo dedicado a cada area dentro do horario lectivo podera realizala cada titor
libremente, respectando o nimero de horas legalmente establecido para cada materia, e unha vez

asignadas as horas impartidas polos especialistas.

Ademais conta cos seguintes servizos:

o COMEDOR: de 14.30 horas ata as 16:30 h os luns e, de 14.30 h a 15.30 h, de martes ao
XOVES.

O horario da xornada inclie o horario de comedor para aqueles nenos/as que utilizan o

servizo, polo que o horario de saida estipulado para eles serd unha vez remate o horario de

comedor, entendéndose os luns ata as 16.30 e o resto da semana as 15.30, se algun pai necesita

recollelo antes, sempre de maneira puntual e previo aviso ao titor/a, tera que facelo as 14.30

no momento da saida do alumnado que non utiliza este servizo.

e BIBLIOTECA: con horario de 15.30 a 17.00 horas, con horario de saida tamén as 16.30
horas, de martes a venres. Este servizo sera solicitado polas familias que asi o desexen ao
inicio do curso. Habera nimero maximo de alumnos que se poden admitir por dia, tendo en

conta a capacidade da biblioteca e da ludoteca.

Os luns son os dias de permanencia obrigatoria no centro para o claustro de profesores, co
seguinte horario e reparto de tarefas:

16: 00 a 17:00 reuniéns de Equipos ou Claustros.

. 16: 00a 17:00 h

= 12 Semana: Claustros - Consellos e Reuniéns de Equipos.

= 22 Semana: Claustro-Consellos e CCP (todo profesorado)
= 32 Semanas: Claustros - Reunions de ciclo.

= 42 Semana: Claustros - Traballo de titorias e equipos.



. 17:00 a 18:00 h titorias ou traballo na aula.

= 32 Semanas: Reuniéns reuniéns do DO.

4.8 MATRICULA NO CENTRO E INSCRIPCION DO ALUMNADO AO
GRUPO.

Redllense os seguintes aspectos relativos & matricula do alumnado no centro:
SOLICITUDE DE MATRICULA:

Distinguese:

e Reserva de praza: Alumnado que cambia de etapa (Educacion Infantii a Educacion
Primaria, Educaciéon Primaria a Educacién Secundaria Obrigatoria,...) e desexa continuar
estudos no centro de adscricién. Este alumnado ten prioridade respecto do que non

procede de centro adscrito. Solicitude: Formulario ED550A

e Ordinaria: Alumnado que se incorpora ao sistema educativo, cambia de centro e cando as
solicitudes de reserva sexan superiores as prazas dispofiibles Solicitude: Formulario
ED550B

o Extraordinaria: Escolarizacibn unha vez iniciado o curso por traslado de domicilio,
situacions derivadas de acoso escolar, violencia de xénero e outros supostos Solicitude:

Modelo facilitado en cada Xefatura Territorial

Con caracter xeral, 0 prazo de presentacion de solicitudes é o seguinte:

Reserva de praza: do 1 ao 15 de febreiro de cada ano. A solicitude preferiblemente cubrirase na

aplicacion admisién alumnado e presentarase en Sede Electronica ou, de forma presencial, no
centro de orixe do alumnado.
Admision: do 1 ao 20 de marzo de cada ano, ambos incluidos. A solicitude preferiblemente

cubrirase na aplicacion admision alumnado e presentarase en Sede Electronica ou, de forma

presencial, no centro escollido en primeiro lugar.
No caso da reserva ou da admision, cando o Ultimo dia do prazo sexa lectivo prorrogarase ata o

primeiro dia lectivo inmediato seguinte. A solicitude podera entregarse en calquera dos lugares e


https://sede.xunta.gal/doc-invia/rest/anexos/60126
https://sede.xunta.gal/doc-invia/rest/anexos/64253
https://www.edu.xunta.es/admisionalumnado/
https://www.edu.xunta.es/admisionalumnado/

rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo coman,
empregando o formulario normalizado

Extraordinario: aberto durante todo o curso académico, presentando nas dependencias das
Xefaturas Territoriais ou nos centros educativos

Durante a primeira quincena de maio, trala reunién do Consello Escolar, farase publica a relacion
de alumnos/as admitidos, en caso de que houbese mdis solicitudes que prazas; en caso contrario,
considéranse admitidos tédolos alumnos.
Dos/as alumnos/as matriculados, levarase un control na Secretaria, inscribindo a cada alumnos no
Libro de Matricula, onde quedaran rexistrados os seus datos de identificacion e o seu nimero de
rexistro, que permanecerd inalterable ao longo de toda a sUa escolaridade, e mesmo despois dela.
Documentacién:

o Copia do DNI da persoa solicitantes e dos membros da unidade familiar (cando non autorice

a slia consulta)
e Copia do libro de familia
e Documento acreditativo de estar en disposicion de reunir os requisitos académicos exixidos

en cada nivel educativo.

Logo de determinar que o nimero de solicitudes € superior ao de prazas ofertadas, o centro abrira
un prazo de 10 dias habiles, contados a partir dos 2 dias seguintes ao remate do prazo de
presentacion de solicitudes de admisién, para presentar, de forma presencial no centro, a

documentacion xustificativa dos criterios de baremo.

Non obstante, s6 serd necesario presentar a documentacion relativa aos criterios de domicilio
fiscal, renda per cépita da unidade familiar, condicion de familia numerosa e de discapacidade do
alumnado, do/da proxenitor/a, do/da titor/a ou dos/das irmans/as recofiecida pola Xunta de Galicia,

cando a persoa interesada denegue expresamente a consulta automatica.

A presentacion desta documentacion ten caracter voluntario. A falta de presentacion desta
documentacion impedird valorar o criterio ou criterios para efectos de determinar a puntuacion

correspondente.
Se o0 numero de solicitudes é superior ao de prazas dispofiibles, aplicaranse o0s seguintes criterios:
e Existencia de irmas ou irmans matriculadas/os no centro: 2 puntos por cada unha/un

e Nai, pai, titora ou titor que traballe no centro: 3 puntos

e Proximidade do centro ao domicilio familiar ou ao lugar de traballo dos proxenitores ou titores: ata 6 puntos



e Renda anual per capita da unidade familiar, respecto ao indicador publico de renda de efectos multiples
(IPREM): ata 3 puntos

e  Condicion de familia numerosa: ata 3 puntos

e  Condicion de familia monoparental: 2 puntos

e Concorrencia de discapacidade na alumna ou alumno, ou en calquera dos seus proxenitores, titores, irmas ou
irmans: ata 4 puntos

e  Expediente académico do alumnado, sé no caso de ensinanzas de bacharelato: ata 2 puntos

e Criterio establecido por cada centro educativo, que debera ser publicado coa suficiente antelacion ao inicio do

proceso de admision: 1 punto

Publicacion de listaxes:

e Provisional: Publicaranse as listaxes provisionais de alumnado admitido e excluido para
cada curso, por orde da puntuacion total obtida, antes do 25 de abril de cada ano. O prazo
de reclamacion de puntuaciéns é de 5 dias habiles dende o seguinte a sua publicacion.

e Definitiva: Unha vez resoltas as reclamacions, os centros publicaran as listaxes definitivas

antes do 15 de maio

CONFIRMACION DA MATRICULA:

O alumnado admitido formalizara a sia matricula no centro educativo nos seguintes prazos:
e Educacidn infantil e primaria: do 20 ao 30 de xufio

A normativa que regula o proceso de matricula no centro é a seguinte:

e DECRETO 254/2012, do 13 de decembro, polo que se regula a admisidon de alumnado en centros

docentes sostidos con fondos publicos que imparten as ensinanzas de segundo ciclo de educacion
infantil, de educacién primaria, de educacién secundaria obrigatoria e de bacharelato reguladas na
Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

e ORDE do 12 de marzo de 2013 pola que se desenvolve o procedemento para a admision do

alumnado en centros docentes sustentados con fondos publicos que impartan ensinanzas de 2° ciclo
de educacién infantil, de educacién primaria, de educacién secundaria obrigatoria e de bacharelato
reguladas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

e ORDE do 25 de xaneiro de 2017 pola que se modifica a Orde do 12 de marzo de 2013 pola que se

desenvolve o procedemento para a admisién do alumnado en centros docentes sustentados con
fondos publicos que impartan ensinanzas de 2° ciclo de educacion infantil, de educacién primaria, de
educacién secundaria obrigatoria e de bacharelato reguladas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio,

de educacion.


http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2012/20121226/AnuncioG0164-171212-0001_gl.pdf
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2013/20130315/AnuncioG0164-120313-0006_gl.pdf
http://www.xunta.gal/dog/Publicados/2017/20170201/AnuncioG0164-260117-0001_gl.pdf

Adscricion do alumnado ao nivel e grupo:

Os alumnos/as de nova matricula serdn adscritos ao nivel que lles corresponda segundo a
documentacion académica que presentes no momento de formalizar a matricula. No caso de que
sexa necesario formar mais dun grupo do mesmo nivel, os alumnos/as seran adscritos a cada
grupo por orde alfabética dos seus apelidos, atendendo & vez ao criterio de paridade de xénero, ou
de ser o caso, atendendo a medidas organizativas do centro e de atencion a diversidade, proposta
polos érganos competentes.

A participacion do xefe de departamento de orientacion nas sesidons de avaliacion respondera
as stias competencias de asesoramento e apoio 6 profesorado e asistird a elas con voz e sen
voto.

Os alumnos que permanecen un curso mais no ciclo engadiranse ao novo grupo que lle
corresponda segundo os seus apelidos, agas nos seguintes casos: en primeiros lugar, valorarase a
presencia de nenos/as con necesidades educativas especiais nos grupos correspondentes e, en
segundo lugar, o numero de alumnos tendo en conta que o alumno repetidor se adscriba ao grupo
con menos alumnos.

Todolos/as alumnos/as deben estar adscritos a un grupo ordinario do seu nivel correspondente.

Para a escolarizacién de alumnos procedentes do estranxeiro terase en conta o establecido na

Orde do 20 de febreiro de 2004, para adscribilo ao nivel e grupo correspondente. Os mestres

titores teran en conta os aspectos recollidos no Plan de Acollida do Centro no caso de consideralo

necesario, co fin de garantir a integracion deste alumnado na aula e no centro.

4.9 AVALIACION

A lexislacion que rexira a avaliacion do alumnado sera:

e Decreto 330/6/2009 polo que se establece o curriculo da educacién infantil na Comunidade
Auténoma de Galicia ( & espera de que se publique o0 novo decreto que se adapte & LOMLOE)

e Orde do 25 de xufio de 2009 pola que se regula a implantacion, o desenvolvemento a avaliacién
do segundo ciclo da educacién infantil na Comunidade Autbnoma de Galicia.

e Orde do 2 de marzo de 2021 pola que se regula o dereito do alumnado & obxectividade na

avaliacion segundo establece o procedemento de reclamacion das cualificacions obtidas e das



decision de promocion e obtencién do titulo académico que corresponda, en educacion infantil,
educacioén primaria, educacién secundaria obrigatoria e bacharelato.

e Orden do 25 de xaneiro de 2022 pola que se actualiza a normativa da avaliacion nas ensinanzas
de educacién primaria, de educacién secundaria obrigatoria e bacharelato no sistema educativo de
Galicia.

e Circular 1/2022 da Secretaria Xeral de Educacion e Formacién Profesional pola que se precisan
aspectos da Orde do 2 de marzo de 2021 pola que se regula o dereito do alumnado &
obxectividade na avaliacion e se establece o procedemento de reclamacion das cualificacions
obtidas e das decisions de promocion e obtencion do titulo académico que corresponda, en
Educacion Infantil, Educacién Primaria, Educacion Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, para o
curso 2021-2022.

4.9.1AVALIACION NA EDUCACION PRIMARIA:

e Cardcter da avaliacién: (art.3 O.25 de xaneiro 2022).

A avaliacién ten como finalidade a valoracién dos procesos e dos resultados de aprendizaxe do

alumnado, e do exercicio da practica docente.

O profesorado avaliara tanto as aprendizaxes do alumnado como os procesos de ensino e a sta

propia practica docente, para o cal establecera indicadores de logro nas programacions docentes.

Co fin de garantir o dereito do alumnado a unha avaliacion obxectiva e a que a sua dedicacion, o
seu esforzo e o seu rendemento sexan valorados e recofiecidos con obxectividade, estarase ao
disposto na Orde do 2 de marzo de 2021 pola que se regula o dereito do alumnado a obxectividade
na avaliacion e se establece o procedemento de reclamacion das cualificacions obtidas e das
decisiéns de promocién e obtencién do titulo académico que corresponda, en educacion infantil,
educacioén primaria, educacion secundaria obrigatoria e bacharelato.

o (Art.5 0.25 de xaneiro 2022):
1. A avaliacién da aprendizaxe do alumnado levarase a cabo tomando como referentes para a
valoracion do grao de adquisicién das competencias e do logro dos obxectivos da etapa os criterios
de avaliacion e, de ser o caso, os estdndares de aprendizaxe que se recollen no Decreto105/2014,
do 4 de setembro, polo que se establece o curriculo da educaciéon primaria na Comunidade
Autonoma de Galicia.
2. Os referentes da avaliacion no caso do alumnado con adaptacion curricular seran os incluidos
na devandita adaptacion, sen que isto poida impedirlle a promocién ao curso ou a etapa seguinte.
3. A avaliacién do alumnado sera continua e global, e ter4 en conta 0 seu progreso no conxunto

dos procesos de aprendizaxe.



4. No contexto deste proceso de avaliacién continua, cando o progreso dunha alumna ou dun
alumno non sexa o axeitado estableceranse medidas de reforzo educativo. Estas medidas
adoptaranse en calquera momento do curso, tan pronto como se detecten as dificultades, con
especial seguimento da situacion do alumnado con necesidades educativas especiais, e estaran
dirixidas a garantir a adquisicion das aprendizaxes imprescindibles para continuar o proceso
educativo.

5. A avaliacién das competencias clave esta integrada na avaliacién dos procesos de aprendizaxe
do alumnado, na medida en que ser competente supén mobilizar os cofiecementos, as destrezas,
as actitudes e os valores para dar resposta as situacions expostas, dotar de funcionalidade as
aprendizaxes e aplicar o que se aprende desde unha formulacion integradora.

6. Na valoracién do desenvolvemento das competencias do alumnado teranse en consideracion, de
ser o caso, 0s estandares de aprendizaxe das diferentes areas que se relacionan cunha mesma

competencia, os cales conforman o perfil desa competencia.

SESIONS DE AVALIACION:

As sesions de avaliacion son as reuniéns do equipo docente de cada grupo de alumnas e de
alumnos, coordinado polo seu profesorado titor, para valorar o desenvolvemento xeral do
alumnado, a stUa aprendizaxe, a practica docente do profesorado e aquelas circunstancias cuxa

incidencia no proceso de ensinanza e aprendizaxe se consideren relevantes.

As sesidns de avaliacién poderan contar co asesoramento do departamento de orientacion.

Durante o primeiro mes de cada curso escolar a persoa titora realizard unha avaliacion inicial,
coa finalidade de adecuar as ensinanzas ao alumnado e facilitar a progresién adecuada no seu
proceso de aprendizaxe, incidindo na obtencién de informacién sobre o grao de desenvolvemento
das competencias clave. Esta avaliacion, que incluira a andlise dos informes persoais da etapa ou
curso anterior e se completara coa informacion obtida das familias, sera o punto de referencia para
a toma de decisions nas programacions de aula, asi como para a adopcién das medidas ordinarias
ou extraordinarias que se consideren oportunas para cada alumna ou alumno.

Ao longo de cada un dos cursos realizaranse, polo menos, tres sesions de avaliacion para cada
grupo de alumnos e alumnas, que seran presididas pola persoa titora, quen levantara unha acta
en que consten as valoracions e conclusions sobre o nivel de rendemento do grupo e do
alumnado e os acordos adoptados en relacion co grupo ou en relacién cos alumnos e coas

alumnas.



DATAS DE AVALIACION - ENTREGA DE NOTAS- PROMOCION

Finalizada cada unha das sesidns de avaliacidén, o profesorado titor informara por escrito as
nais, os pais ou, de ser o caso, as persoas que exerzan a titoria legal do alumnado dos resultados
deste, da sua evolucidon académica e das medidas propostas para o reforzo e/ou recuperacion, se
fose 0 caso, nas datas que se sinalan na PXA correspondente, tendo en conta o calendario
escolar atribuido para cada curso. Entre esa informacion constard, cando proceda, a decision

sobre a promocion ao curso ou & etapa seguinte.

< CUALIFICACIONS:
Os resultados da avaliacion expresaranse nos termos de «Insuficiente (IN)», para as cualificacions
negativas, e «Suficiente (SU)», «Ben (BE)», «Notable (NT)» ou «Sobresaliente (SB)», para as

cualificacions positivas.

A estes termos daraselle unha cualificacion numérica, sen empregar decimais, nunha escala de un
a dez, coas seguintes correspondencias:

¢ Insuficiente: 1, 2, 3 ou 4.

e Suficiente: 5.

e Ben:6

e Notable: 7 ou 8.

e Sobresaliente: 9 ou 10.

A nota media das cualificaciéns numéricas obtidas en cada unha das areas sera a media aritmética
das cualificacions de todas elas, redondeada a centésima mais préxima, e en caso de

equidistancia, & superior.

<% MENCION HONORIFICA:

Os equipos docentes poderan propofier o outorgamento dunha mencion honorifica aos alumnos e
as alumnas que superasen todas as areas da etapa e obtivesen sobresaliente ao rematar
educacién primaria nunha &rea ou en varias e que demostren un rendemento académico excelente.

A proposta de «Mencién honorifica» farase constar na acta de avaliacion

< PROMOCION DO ALUMNADO

A decision sobre a promociéon dos alumnos sera adoptada na sesion de avaliacion final. A decisién
serd adoptada de forma colexiada, tendo en conta os criterios de promocion e tomando

especialmente en consideracion a informacion e o criterio do profesorado titor .



1. Ao finalizar os cursos segundo, cuarto e sexto da etapa, e como consecuencia do proceso de
avaliacion, o equipo docente do grupo, na sesion de avaliacion final, decidira

sobre a promocién do alumnado. A decision sera adoptada de xeito colexiado, tendo en conta os
criterios de promocion e tomando especialmente en consideracion a informacion e o criterio do

profesorado titor. A promocion no resto de cursos da etapa serd automatica.

2. O alumnado que acade a promocién de curso con algunha area con cualificaciébn negativa

recibira 0os apoios necesarios para recuperar as aprendizaxes que non alcanzara o curso anterior.

3. O alumnado que non acade a promocidén permanecera un ano mais no mesmo curso. A
permanencia no mesmo curso considerarase unha medida de caracter excepcional e tomarase se,
tras aplicar as medidas ordinarias suficientes, adecuadas e personalizadas para atender o
desfasamento curricular ou as dificultades de aprendizaxe da alumna ou do alumno, o equipo
docente considera que a permanencia un ano mais no mesmo curso € a medida mais adecuada
para favorecer o seu desenvolvemento. Nese caso, 0 equipo docente organizara un plan especifico
de reforzo para que, durante ese curso, a alumna ou o alumno poida alcanzar o grao de
adquisicion das competencias correspondentes. Esta decisiobn sé podera adoptarse unha vez
durante a etapa, oidas as nais, 0S pais ou as persoas que exerzan a titoria legal, e tera, en todo
caso, caracter excepcional.

4. Para a elaboracion e o seguimento do plan especifico de reforzo, a que se refire o punto anterior,
seguirase o establecido no artigo 50 da Orde do 8 de setembro de 2021, pola que se desenvolve o
Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién a diversidade do alumnado
dos centros docentes da Comunidade Autbnoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas

establecidas na Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

5. Ao finalizar os cursos segundo e cuarto da etapa o profesorado titor emitird un informe sobre o
grao de adquisicion das competencias de cada alumna ou alumno, indicando, de ser o caso, as

medidas de reforzo que se deben prever no ciclo seguinte.

6. Co fin de garantir a continuidade do proceso de formacion do alumnado, cada alumna ou alumno
dispora ao finalizar a etapa dun informe elaborado pola sua titora ou polo seu titor sobre a sta
evolucion e o grao de adquisicién das competencias desenvolvidas. No caso de alumnado con
necesidades educativas especiais, o informe debera reflectir as adaptacions e medidas adoptadas,

e a sta necesidade de continuidade na seguinte etapa escolar.



Neste centro, con 2 das materias instrumentais, especialmente no caso de ser as
matematica e algunha das linguas ou ambas linguas, nas que non acada 0s minimos
exixibles valorarase a posibilidade de repeticion, tendo en conta a posibilidade de analizar a
conveniencia ou non desta medida para cada alumno/a en concreto. Ocorre 0 mesmo no

caso de ter 3 materias suspensas ou mais, sexan ou non instrumentais.

O alumnado que promocione de curso con algunha area con cualificacion negativa debera seguir

un plan especifico de recuperacion.

< AVALIACION DO ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOIO
EDUCATIVO

A avaliacion do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo tomara como referente
os criterios de avaliacién e os estandares de aprendizaxe fixados con caracter xeral,
establecendo, para o alumnado que o requira, a adaptacién das condicions de realizacién da

avaliacion, de forma que se garanta a obtencion da informacién referente a aprendizaxe.

Cando o alumnado tefia autorizada unha adaptacién curricular, os criterios de avaliacién e o0s

estandares de aprendizaxe seran os establecidos na dita adaptacion.

% FLEXIBILIZACION DA DURACION DO PERIODO DE ESCOLARIZACION

Enténdese por flexibilizacion da duracién do periodo de escolarizacién a reducién ou a
ampliacion da permanencia nunha determinada etapa, por tratarse, respectivamente, de
alumnado con altas capacidades intelectuais ou de alumnado con necesidades
educativas especiais. A acreditaciobn das altas capacidades intelectuais ou das
necesidades educativas especiais corresponde aos servizos de orientacion.

1.-Por reducion da duracién do periodo de escolarizacion para o alumnado con altas
capacidades intelectuais na etapa de educacion infantil, supén a reducion dun ano
escolar, polo que podera comezar a educacion primaria no ano natural en que cumpra
os cinco anos de idade. O procedemento para se acoller a flexibilizacion por reducion do
periodo de escolarizacion en infantil € o seguinte:

a) Solicitude da direccibn do centro docente a xefatura territorial que corresponda,

achegando a seguinte documentacion:

1°. Informe do profesorado titor en que se xustifique a necesidade desa medida.



2°. Informe psicopedagoxico, en que conste, entre outros aspectos, a acreditacion da
alta capacidade intelectual da alumna ou do alumno e se especifiquen as medidas de
atencion a diversidade adoptadas.
3°. Conformidade expresa da nai, do pai ou das persoas titoras legais da alumna ou do
alumno.
4°. Copia do historial académico ou do informe persoal. Na sua ausencia, certificacion
académica.
5°. Proposta de adaptacion do curriculo, conforme o establecido no artigo 55 desta orde.
b) A documentacion anterior, xunto co informe do servizo territorial de Inspeccion
Educativa, serd remitida pola xefatura territorial & Secretaria Xeral de Educacion e
Formacion
Profesional, a cal lle corresponde autorizar, de ser o caso, a flexibilizacion, segundo o
modelo que figura no anexo VI desta orde.
Os prazos para tramitar e resolver as solicitudes de flexibilizacién por reducion do periodo

de escolarizacion no segundo ciclo de educacion infantil:

a) O mes de marzo, para que as direccions dos centros docentes remitan as xefaturas
territoriais as solicitudes de flexibilizacion.

b) O mes de abril, para que as xefaturas territoriais dean traslado & Secretaria Xeral de
Educacion e Formacion Profesional das solicitudes de flexibilizacion da duracion do
periodo de escolarizacion, xunto coa correspondente documentacion.

c) O mes de xufio, para que a Secretaria Xeral de Educaciéon e Formacién Profesional
adopte as resolucions que procedan e llelas comunique &s direccions dos centros

docentes, que deberan trasladarllelas as persoas interesadas.

2.-Por ampliacion dun curso escolar para o alumnado con acreditacion de necesidades
educativas especiais, gue non podera permanecer nesa etapa mais ala dos sete anos
de idade, feitos no ano natural en que finaliza o curso escolar. Cando esa ampliacion se
produza no primeiro ciclo de educacion infantil, a incorporacion ao segundo ciclo
realizarase ao primeiro curso dese ciclo. O procedemento para se acoller &

flexibilizacién o alumnado non escolarizado no primeiro ciclo de educacién infantil:

1°. Solicitude da nai, do pai ou das persoas titoras legais da nena ou do neno para ser

admitido/a no primeiro curso do segundo ciclo de educacion infantil nun centro



2°.

7,

4,

5°.

6°.

docente que imparta esas ensinanzas, manifestando expresamente que optan a
unha praza reservada para alumnado con necesidade especifica de apoio educativo
e presentando, xunto coa solicitude, unha declaracion de que van solicitar, ao
mesmo tempo, cursar o terceiro curso do primeiro ciclo de educacion infantil nunha
escola que imparta esas ensinanzas, polo que optan a flexibilizacion por ampliacion

da duracion do periodo de escolarizacion na etapa de educacion infantil.

Informe psicopedagoxico da xefatura do departamento de orientacion do centro
docente no cal a nai, 0 pai ou as persoas titoras legais solicitaron a admision para o

primeiro curso do segundo ciclo de educacion infantil.

Solicitude de admision, por parte da nai, do pai ou das persoas titoras legais da nena
ou do neno, & direccion da escola infantil para cursar o terceiro curso do primeiro
ciclo de educacion infantil, dadas as necesidades que presenta a nena ou 0 neno.
Nesa mesma solicitude informaran a direccién da escola infantil de que solicitaron a
admision nun centro docente para cursar o0 primeiro curso do segundo ciclo de
educacion infantil optando a unha praza reservada para alumnado con necesidade

especifica de apoio educativo.

Informe da direccion da escola infantil sobre o solicitado pola nai, polo pai ou polas

persoas titoras legais.

Remision a xefatura territorial que corresponda, por parte da direccion do centro
docente no cal se solicitou a admision para cursar o primeiro curso do segundo ciclo
de educacion infantii e da direccibn da escola infantil, respectivamente, da
documentacion indicada nas epigrafes 12 e 22, e 32 e 42 para 0 seu traslado ao
equipo de orientacion especifico, que emitirA o correspondente informe, no cal
indicara se procede ou non a flexibilizacién por ampliacién da duracién do periodo de

escolarizacion no primeiro ciclo de educacion infantil.

Traslado, por parte da xefatura territorial, de toda a documentacion indicada nas
epigrafes anteriores a entidade con competencia para a resolucion que corresponda
e, de ser o caso, comunicacion a direccion do centro docente no cal se solicitou a

admision para cursar o primeiro curso do segundo ciclo de educacion infantil.



O procedemento para acollerse as flexibilizacions por ampliacion da duracion do periodo
de escolarizaciéon do alumnado escolarizado no terceiro curso do segundo ciclo de
educacion infantil e nas etapas de educacién primaria e/ou de educacion secundaria

obrigatoria é o que segue:

a) Solicitude da direccién do centro docente a xefatura territorial que corresponda, xunto
coa seguinte documentacion:

1°. Informe do profesorado titor, no cal se xustifique a necesidade desa medida.

2°. Informe psicopedagoéxico da xefatura do departamento de orientacion, no cal se
especifiguen as medidas de atencion a diversidade adoptadas.

3°. Conformidade expresa da nai, do pai ou das persoas titoras legais da alumna ou do
alumno.

4°. Copia do historial académico ou do informe persoal. Na sua ausencia, certificacion
académica.

5°. Proposta de adaptacion do curriculo, conforme o establecido no artigo 55 desta orde.

A documentacion anterior, xunto co informe do servizo territorial de Inspeccion
Educativa, serd remitida pola xefatura territorial & Secretaria Xeral de Educacion e
Formacion Profesional, a quen corresponde autorizar a flexibilizacion, segundo o modelo
gue figura no anexo VIl desta orde.

Os prazos para tramitar e resolver as solicitudes de flexibilizacion por ampliacion da
duracion do periodo de escolarizacion do alumnado escolarizado no terceiro curso do
segundo ciclo de educacién infantil e no derradeiro curso de educacion primaria son 0s

que seguen:

a) O mes de abril, para que as direccions dos centros docentes lles remitan as xefaturas

territoriais as solicitudes de flexibilizacion.

b) O mes de maio, para que as xefaturas territoriais lle dean traslado a Secretaria Xeral
de Educacion e Formacion Profesional das solicitudes de flexibilizacién da duracion do

periodo de escolarizacion, xunto coa correspondente documentacion.



c) O mes de xufio, para que a Secretaria Xeral de Educacién e Formacion Profesional

dopte as resolucions que procedan e llelas comunique &s direccions dos centros

docentes, e estas deberan trasladarllelas as persoas interesadas.

4.9.2 PROCEDEMENTO DE REVISIONS

A.NO CENTRO:

1.

4.

Os procedementos e criterios xerais de avaliacion establecidos para cada curso
seran informados polo profesorado as familias nas reunidn iniciais
de curso e publicadas na Web do centro a través das
programacions didacticas.

O alumnado, as sUas persoas proxenitoras ou persoa que desempefie a
representacion legal poderan solicitar, a través da solicitude dunha reunién

de titoria, ao profesorado e & persoa docente titora cantas aclaraciéns consideren
precisas acerca das valoracibns que se realicen sobre o seu proceso de
aprendizaxe, asi como sobre as cualificaciéns ou decisions que se adopten como
resultado do devandito proceso. En todo caso, a reclamacion formal abranguera
unicamente as cualificacions finais

No caso de que persista 0 desacordo coa cualificacion final obtida nunha area,
materia ou ambito, ou coa decision de promocion ou titulacién adoptada para un
alumno ou alumna, este ou as sUias persoas proxenitoras ou persoa que desemperie
a representacion legal poderan solicitar por escrito a revision da devandita
cualificacion ou decision, no_prazo de dous dias lectivos, ou de ser o caso
habiles, contados a partir do dia seguinte a aquel en que se produciu a slta
comunicacion.

A solicitude que tefia por obxecto a revision dunha cualificacion, que contera cantas
alegacions xustifiqguen a desconformidade coa cualificacién final ou coa decision
adoptada, presentarase a través de secretaria para darlle entrada e sera
tramitada a través da xefatura de estudos, quen a trasladara ao equipo docente
ou ao departamento didactico responsable da area, materia ou ambito con cuxa
cualificacion se manifesta o desacordo, e comunicara tal circunstancia a persoa
docente titora. Cando o obxecto da revision sexa a decision de promocion ou
titulacion, a solicitude trasladarase a persoa docente titora do alumno ou
alumna, como responsable da coordinacion da sesion final de avaliacién en
gue a decisién foi adoptada.

Cada equipo docente, segundo proceda, analizara as solicitudes de revision
recibidas e elaborard os correspondentes informes que recollan a descricion de
feitos e actuacions previas que tivesen lugar, e a decision adoptada de modificacion
ou ratificacion da cualificacion final obxecto de revision.

No proceso de revision da cualificacion final obtida nunha area, materia ou ambito, os
membros do equipo docente contrastaran as actuacions seguidas no proceso de



avaliacion do alumno e alumna co establecido na programacion didactica, con especial
referencia aos seguintes aspectos, que deberan recollerse no informe:

a) Adecuacion dos contidos e criterios de avaliacién sobre os que se levou a cabo a
avaliacion do proceso de aprendizaxe do alumno ou alumna cos recollidos na
correspondente programacion didactica.

b) Adecuacién dos procedementos e instrumentos de avaliacion aplicados co
sinalado na programacioén didactica.

c) Correcta aplicacién dos criterios de cualificacion establecidos na programacion
didactica para a superacion da area, materia ou &mbito.

d) A decisién debidamente motivada da ratificacion ou modificacion da cualificacion
final obxecto de revision.

O equipo docente correspondente trasladara o informe elaborado a

xefatura de estudos, guen comunicara por escrito como maximo no dia
lectivo seguinte, ou se for o caso, habil, ao alumnado, as suas persoas
proxenitoras ou persoa que desempefie a representacién legal, a decision
razoada de ratificacion ou modificacién da cualificacion revisada e informara
desta a persoa docente titora facéndolle entrega dunha copia do escrito
cursado co xustificante de recepcidn pertinente.

6. A vista do informe elaborado polo equipo docente, a xefatura de estudos e a
persoa docente titora, como persoa coordinadora do proceso de avaliacion,
consideraran a pertinencia de reunir en sesién extraordinaria o equipo docente co fin
de que este valore a necesidade de revisar as decisions adoptadas.

7. Cando a solicitude de revision tefia por obxecto a decision de promocién ou
titulacion adoptada para un alumno ou alumna, celebrarase unha reunion
extraordinaria no prazo maximo de dous dias lectivos, ou se for o caso habiles,
desde a finalizacion do periodo de solicitude de revision. Na reunion revisarase 0
proceso de adopcion da dita medida & vista das alegacions realizadas.

Na acta da sesion extraordinaria recollerase a descricidn de feitos e actuaciéons
previas que tivesen lugar, os puntos principais das deliberacions do equipo docente
e a ratificacion ou modificacion da decision obxecto da revision, razoada e motivada
conforme os criterios para a promocion ou titulacion dos alumnos e alumnas
establecidos con caracter xeral na proposta curricular.

A direccion do centro comunicara por escrito ao alumno ou alumna e as suas
persoas proxenitoras ou persoa que desemperie a representacion legal a ratificacion
ou modificacion razoada da decision de promocion ou titulacion, o que pora fin ao
procedemento de revision.



8. Se, tras o proceso de revision, procedese a modificacién dalgunha cualificacion
final, ou ben da decision de promocién ou titulacion adoptada, a persoa titular da
secretaria do centro, co visto e prace da direccion do centro, anotara nas actas de
avaliacion e, se € o caso, no expediente e no historial académico, a oportuna
dilixencia.

9. As persoas interesadas no procedemento teran dereito a acceder e a obter copia
dos documentos contidos no expediente, que se lle remitiran en formato dixital.

B.PROCEDEMENTO DE RECLAMACION ANTE AS XEFATURAS
TERRITORIAIS:

No caso de que, tras o procedemento de revisidn no centro, persista o desacordo coa
cualificacion final de curso obtida nunha &rea, materia ou &mbito ou coa decisién sobre a
promocién ou titulacion adoptada polo equipo docente, o alumnado, as suas persoas
proxenitoras ou persoa que desempefie a representacion legal poderan presentar por

escrito & direccion do centro docente, N0 prazo de dous dias habiles a partir do

dia seguinte & comunicacion sobre a decision adoptada, reclamacion ante a
xefatura territorial correspondente da Conselleria de Cultura, Educacién e Universidade.

Para levar a cabo ditas reclamacions ver MODELO ORIENTATIVO da Circular 7/2021 :

http://www.edu.xunta.gal/portal/node/33549



http://www.edu.xunta.gal/portal/node/33549

Calendario de reclamacions das cualificacions e das decisions de
promocion e obtencion do titulo académico que corresponda en
Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria

Obrigatoria e 1° Bacharelato

Tramites e actuacions

Prazo

Presentacion

Reclamacion formal ante a

direccion

Dous dias lectivos ou, se é o caso,
habiles desde o dia seguinte &
comunicacion

Revisién no centro

Decision de modificacion ou
ratificacion da cualificacidon final
(Informe do equipo docente ou

departamento didactico)

Primeiro dia lectivo seguinte ou,
se fose o caso, habil a aquel en
que finalice o periodo de

solicitude de revisién

Reuniéon  extraordinaria para
revisar o proceso de adopcion da
decision de promociéon ou
titulaciéon & vista das alegacions

realizadas.

Dous dias lectivos ou, se é o caso,
habiles desde a finalizacién do
periodo de solicitude de revision

Comunicacion da decision ao
alumnado reclamante, e a persoa

docente titora

Dia lectivo, ou se fose o caso,
habil, seguinte

Anotacion nas actas de avaliacion,
e no seu caso, no expediente e no
historial académico, da oportuna
dilixencia (secretaria do centro) no

caso de modificacion dalgunha
cualificacion final

Tras o proceso de revision

Reclamacion ante a Xefatura
Territorial

Reclamacion ante a Xefatura
Territorial no caso de que persista

o desacordo

Dous dias habiles a partir do dia
seguinte & comunicacidn sobre a
decision adoptada

Anotacidon nas actas de avaliacion,
e no seu caso, no expediente e no
historial académico, da oportuna
dilixencia (secretaria do centro) no
caso de modificacion dalgunha
cualificacion final.

Tras o proceso de revision




4.9.3 AVALIACION NA EDUCACION INFANTIL:

Para a avaliacion do alumnado correspondente a etapa infantil atenderase ao disposto na Orde do
25 de xufio de 2009 pola que se regula a implantacién, o desenvolvemento a avaliacién do

segundo ciclo da educacién infantil na Comunidade Auténoma de Galicia.

A coordinacion do proceso de avaliacion da aprendizaxe do alumnado corresponderalle & persoa
gue exerza a titoria, que recollera a informacidon proporcionada polos outros profesionais que
participan no proceso educativo de cada grupo ou dalgun alumno ou alumna en particular e que
deberd deixar constancia das observacions e valoracidons sobre o grao de adquisicion das

aprendizaxes de cada nena e de cada neno.

A valoracion do proceso de aprendizaxe expresarase en termos cualitativos, recollendo os
progresos efectuados polas nenas e nenos e, se é o caso, as medidas de reforzo e adaptacion

levadas a cabo.

A observacién directa e sistemética, a andlise das producions das nenas e dos nenos e as
entrevistas coas familias ou titores legais constituirdn as principais técnicas e fontes de informacion

do pro-ceso de avaliacion.

As consideraciéns derivadas do proceso de avaliacion deberan ser comunicadas periodicamente
as familias ou titores legais co obxectivo de facelos co participes do proceso educativo das suas

fillas e fillos.

O profesorado avaliara tanto as aprendizaxes do alumnado coma 0s procesos de ensino e a sla

propia practica docente.
% SESIONS DE AVALIACION:

Realizaranse tres ao longo do curso. De cada unha das sesions de avaliacion, a titora ou o titor
levantarda a correspondente acta de desenvolvemento da sesién, na cal se faran constar a
asistencia do profesorado, os asuntos tratados e os acordos adoptados, especificando aqueles que
se refiran a valoracion das aprendizaxes das nenas e dos nenos e da préctica docente e &s

propostas de mellora.

A informacion recollida da avaliacion continua trasladarase as familias, como minimo, nun
informe escrito trimestral e de forma persoal cantas veces se estime oportuno para lograr
establecer unha coordinacién adecuada no desenvolvemento do proceso educativo das suas fillas

e fillos.



<* AVALIACION INICIAL

Cando o alumnado se incorpore ao segundo ciclo de educacién infantil, as persoas titoras dos
grupos realizaran unha avaliacion inicial de cada un. Asi mesmo, esta avaliacion realizarase cando
unha alumna ou un alumno se traslade dun centro a outro. A avaliacion recollera os datos mais
destaca-dos do seu proceso de desenvolvemento, tera en conta os datos relevantes achegados
pola informacién das familias na entrevista inicial e, se € o caso, os informes médicos, psicoloxicos,
pedagOxicos e sociais que revistan interese para a vida escolar. E, de ser o caso, os informes de

escolarizaciéon anteriores.

A avaliacion inicial completarase coa informacién obtida na observacion directa por parte dos
profesionais que atenden as nenas e nenos sobre o grande desenvolvemento das capacidades
basicas correspondentes & sla etapa evolutiva durante o periodo de adaptacion ao centro

escolar.
<% DOCUMENTOS DE AVALIACION.

Ao inicio da escolarizacién, en cada un dos ciclos da educacion infantil, o centro abrird un
expediente persoal do alumnado cuxa custodia e arquivolles corresponde aos centros educativos
(XADE).

Neste expediente consignaranse cando menos:
a) O informe persoal

b) O informe de avaliacion inicial

¢) O informe anual de avaliacién individualizado
d) O informe individualizado de final de ciclo.

Ao remate de cada curso, a titora ou o titor elaborara o informe anual de avaliacién individualiza-do,
no cal se reflectiran os datos mais relevantes do proceso de avaliacién continua. O dito informe
recollerd o grao de consecucion dos obxectivos establecidos, asi como as medidas de

reforzo e adaptacién que, se é o caso, fosen empregadas.

A finalizacién do ciclo, co fin de garantir unha atencién individualizada e continuada, recollerase
nun informe o progreso global de cada nena e cada neno. Nesta valoracion considerarase o
avance na consecucion dos obxectivos correspondentes do ciclo e no grao de iniciacion no

desenvolvemento das competencias basicas. Asi mesmo, faranse constar os aspectos mais



salientables do seu progreso educativo e , se é o0 caso, as medidas de reforzo e adaptacion que se
adoptasen.

O informe final anual correspondente ao ultimo curso do ciclo pode ser substituido por este informe
final de ciclo, a criterio do equipo docente.

Todos os datos relativos aos informes citados seran cumprimentados polo profesor titor na

aplicaciéon informatica XADE.

4.10 SERVIZO DE BIBLIOTECA

s A BIBLIOTECA ESCOLAR:

A Biblioteca do centro conta cun equipo de profesores con dedicacion horaria. Levaran a cabo a
tarefa de automatizacién do catélogo e do servizo de préstamo xunto con outras labores como a
sinalizacion externa e interna e a dinamizacion da mesma mediante actividades de formacién de

usuarios, educacion documental e fomento da lectura.
Consta de dUas seccions:

e Unha dedicada a 3° 4° ,5° e 6° nivel, composta por diferentes fondos documentais en
diversos soportes, asi como un espazo dedicado as TIC. (BIBLIOTECA NA 1°
ENTREPLANTA)

e Outra seccion dedicada a educacion infantil e 1° e 2° nivel de E.P (LUDOTECA). Este
espazo ademais dos servizos propios dunha Biblioteca con fondos bibliograficas, ten
tamén a funcion de ludoteca, con material axeitado para este servizo e unha encerado

dixital interactiva.

A biblioteca escolar € un recurso imprescindible para formar aos alumnos na consulta e na
seleccidon das diversas informacions. Pretendemos que sexa un espazo para 0 acercamento da
lectura de textos literarios e informativos, en formato impreso, audiovisual ou multimedia de xeito
qgue adquiran o habito lector e formar unha comunidade lectora, fomentando actitudes positivas en

torno ao libro e a lectura

% HORARIO DA BIBLIOTECA:



O horario da Biblioteca funciona dende o mes de outubro ata final de curso fixando o ultimo dia
de préstamo ao final do mes de maio. A Biblioteca serd atendida por compofientes do equipo (se a
organizacion xeral do centro o permite) en horario de recreo e os empreéstitos seran realizados
polos titores na correspondente hora de biblioteca.

Na BIBLIOTECA cada curso tera asignada unha hora semanal para facer uso da biblioteca e
realizar os empréstitos para o grupo. Na LUDOTECA as aulas de infantil poderan ter asignadas,
como minimo, 2 horas & semana, xa que o ritmo de traballo e a forma de organizaciéon para
realizar os empréstitos é diferente ca en primaria. As horas seleccionadas para cada curso estaran

marcadas na porta para saber cando quedan horas dispofiibles para outros usos.

 NORMAS XERAIS DO SERVIZO DE BIBLIOTECA:

Como normas xerais establécese:

- O equipo de biblioteca redactara un conxunto de normas para 0 Seu uso.

- Os libros prestaranse por un periodo a determinar polo equipo.

- Levarase un rexistro dos préstamos efectuados.

- Todo o material debera estar inventariado.

- O alumno sera responsable dos estragos ou extravio do libro que estea a usar.

- Na biblioteca de infantil hai un horario na porta indicando as horas escollidas como fixas.

- En primaria tamén se establece un horario para cada curso para poder ir coller o préstamo e
utilizar a biblioteca, a determinar coa coordinadora do equipo.

- Todo o material que sexa de uso xeral, como libros da biblioteca, material diverso, etc.,
gue durante o curso permaneceu nas aulas en préstamo, deberé ser devolto ao seu lugar

de orixe durante o mes de xufio.

% PROXECTO MEIGA:

O centro atépase dentro do Proxecto MEIGA de biblioteca escolares que nos permite levar a

cabo un rexistro dos fondos da biblioteca.

z

Meiga, é unha ferramenta que te axuda a automatizar os procesos de xestiéon dos fondos da
biblioteca. Logo dunha traxectoria de moitos anos, Meiga, configurase como un estandar da xestion

bibliotecaria en Galicia.

Este sistema 100 % galego, promovido pola Biblioteca de Galicia da Xunta de Galicia, € instalable

e escalable dende un pc ata un servidor central, redes de pc’s ou servidor remoto con conexiéns



remotas, ou calquera configuracion que poidas ter. Pode funcionar en modo cliente servidor ou
centralizado. A diferenza doutras aplicacions que requiren dunha configuracion obrigatoria de
software e hardware, Proxecto Meiga adaptase practicamente ao sistema de cada organizacion
sen necesidade de inversion en novo software ou hardware sen, por isto, perder prestacions de alto
nivel. O numero de usuarios é ilimitado, o nUmero de rexistros € ilimitado, o nimero de campos
definibles para descriciéns bibliograficas é practicamente ilimitado (formato MARC completo e

mais), etc.
SERVIZO DE BIBLIOTECA DE TARDE:

No centro ofértase o servizo de biblioteca de tarde, de martes a venres en horario de 15.30 a
17.00 h, para aqueles usuarios que o desexen, co fin de garantir unha mellora nas posibilidades de
conciliacion familiar, con un numero limitado de prazas para 0 seu uso, tendo en conta as
caracteristicas do espazo e recursos dos que se dispofien no centro. Habera dous mestres de
garda, sempre que a organizacién do centro o permita, que se encargaran de pechar as instalacion

as 17.30 unha vez saian os nenos/as das actividades do Concello.

O protocolo basico polo que se regula este servizo é o seguinte:

PROTOCOLO DE BIBLIOTECA DE TARDE

1. Ofértase o servizo de Biblioteca de Tarde como espazo para a lectura, consulta,
traballo individual..onde o profesorado de garda velard polo cumprimento das normas e
benestar dos usuarios.

2. O servizo da biblioteca é para o alumnado de 1° a 6° primaria.

3. O nimero madximo de prazas sera de 20 usuarios/dia, tendo en conta a capacidade do
espazo a utilizar e que o grupo de alumnado € un grupo mixto, con idades comprendidas
entre 1° e 6° de primaria.

4. O horario do servizo serd de 15.30 as 17:00 horas, con horario de saida tamén as
16:30 horas. Sairdn sos soamente aqueles alumnos/as de 5° e 6° curso que tefien
autorizacién para sair, os demais deben ser recollidos no portal polas familias.

5. Como persoal de garda haberd 2 mestres cada tarde sempre que a organizacién do
centro o permita. Establecerase un calendario mensual de gardas para que todo o
profesorado realice as gardas o dia correspondente.

6. As solicitudes para facer uso deste servizo ofertaranse ao inicio de curso, nos prazos
establecidos polo centro. Ao longo do curso admitiranse solicitudes con xustificacion



(cambio da situacién persoal ou laboral que demostra a necesidade do servizo) e sempre
que queden prazas vacantes nos dias solicitados.

7. No caso de que o nimero de solicitudes supere o nimero de vacantes ofertadas a
seleccion do alumnado farase mediante sorteo no Consello Escolar do Centro.

8. No caso de que un alumno/a tefia mdis de 4 faltas sen xustificar, contemplarase a
posibilidade de dalo de baixa no servizo.

9. Esixirase o cumprimento das normas bdsicas establecidas nas NOFC do centro para o
curso.

10.E obrigatorio avisar se un neno/a vai faltar puntualmente ao servizo de biblioteca, no
caso contrario o alumno/a permanecerd no centro ata a hora solicitada pola familia. De
non facer uso do servizo un dia puntual os nenos/as que non van en transporte deben ser
recollidos ds 15.30 no portal correspondente ao seu curso, agds o alumnado con
autorizacién (5° ou 6°), que poderd sair sé sempre que se dera aviso previo ao colexio
por parte da familia.

Calquera cambio relativo a este protocolo e ao uso do servicio contemplarase na PXA do curso

correspondente.

4.11 SERVIZOS COMPLEMENTARIOS

4.11.1 TRANSPORTE ESCOLAR

O Colexio conta cun servizo de transporte escolar de mafa e de mediodia, despois de comer.

Todolos alumnos que poderan ser usuarios de dito servizo sempre que cumpran as condiciéns que
marca a lei. As competencias sobre transporte escolar corresponden integramente & Administracion
Educativa.

Teran dereito ao servizo de transporte escolar gratuito aqueles alumnos dos niveis obrigatorios
gratuitos que teflan os seus domicilios féra do nucleo urbano no que estea situado o Centro

Escolar, e en calquera caso a unha distancia do mesmo superior a 2 Km.

Excepcionalmente, por causas de especial incomodidade ou dificultade, a Conselleria de
Educacion, podera autorizar a prestacion do transporte ainda que non se cumpran 0S requisitos

esixidos no paragrafo anterior.

A viaxe dos adultos nos vehiculos escolares non esta permitida, agas no caso dos coidadores de
autobus esixidos pola lexislacion actual. Excepcionalmente, a Delegacion podera autorizar a sta

presenza por razons de acompafiamento a alumnos ou en outros casos especiais.



A relacion de vehiculos autorizados € enviada pola Delegaciéon aos Centros, e non podera

realizar servizos ningun automébil que non figure na relacion.

Os coches levardn ben visibles os indicativos de transporte escolar asi como tamén o0s

itinerarios.

As seis empresas que cobren o0s sete itinerarios de transporte escolar realizan dous servizos

diarios, un de mana e outro de tarde neste centro son:

DETALLE DE ITINERARIOS

Ruta: Tempo
N2 Empresa Teléfono Total km
De C.E.I.P. a: (min.)
01 |J. FERRIN SUAREZ 609 892952 CERVAN 31 14.1
981 71 60 51
02 | RUTAS GONZALEZ SL RECESINDES 3 25 12.1
619670672
SANTIAGUESA
03 LEXAS 25 11.9
METROPOLITANA S.A. 981 588 390
626 491 249
SANTIAGUESA N
04 METROPOLITANA S.A. BOUDANEIRA 30 14.9
649 443370
05 | AUTOCARES FACAL SL STA CRISTINA 32 14.4
649 44 33 72
06 | AUTOCARES FONDO SL PEDRA CUBERTA 30 19.8

Calquera actualizacion deste listado quedara reflexada na PXA correspondente a cada curso

académico.

Calquera creacion de novas rutas, ampliacion, modificacion, dobraxe, etc. ser4 proposta pola
direccién do Centro & Delegacion. As modificacions serdn solicitadas pola direccion do Centro

dentro do mes de xufio de cada curso.



A fin de evitar controversias informarase aos pais que a competencia de modificar os itinerarios é
da delegacion, sendo o Centro, neste aspecto, transmisor da solicitude, cumprindo coa obriga de
informar sobre ela.

As modificacions, en caso de ser autorizadas, implantaranse no mes de setembro seguinte.

Segundo comunicado da Delegacion, non seran autorizadas modificaciéns que supofian un camifio

a pé inferior aos 2.000 m. para os alumnos afectados.

A empresa deberd realizar os percorridos identicamente aos que ten sinalados na folla de itinerario.

O transportista non ten capacidade para crear, modificar ou suprimir paradas ou itinerarios.

A empresa relacionarase para calquera cuestion co Centro ou a Delegacion, evitando asi
controversias cos pais.

No relativo &s saidas do alumnado teranse en conta o establecido na Instrucién Conxunta
9/2017 da Secretaria Xeral Técnica e da Direccién de Centros e Recursos Humanos, pola que
se establecen recomendaciéns sobre 4 saida dos alumnos escolarizados nos centros
educativos publicos da comunidades autbnoma galega ao remate do horario lectivo e sobre

arecollida deles nas paradas establecidas no transporte escolar.

% HORARIOS

Tédolos vehiculos chegaran ao Centro cunha antelacion maxima de 10 minutos sobre a hora do
comezo da xornada escolar. Os mestres de garda seran os responsables de recoller e atender
ao alumnado unha vez entran no recinto escolar, non estando permitido 0 acceso a outras
persoas alleas ao centro neste horario, co fin de garantir o benestar e control do alumnado no

centro.

4.11.2 SERVIZO DE COMEDOR

INTRODUCION



O comedor escolar é un servizo educativo complementario que ofrece o0 centro &s

familias con caracter opcional e voluntario. Este servizo ten unha doble funcion:

» Unha axeitada atencion alimentaria e unha formacion integral de todos os
alumnos/as.

> Conciliar a vida laboral e familiar das familias.

Todos os aspectos relativos ao funcionamento do comedor e 0os cambios que se consideren
necesarios para cada curso recéllense no “PLAN _DE _OGANIZACION E FUNCIONAMIENTO DO
COMEDOR ESCOLAR “ que se inclie na PXA.

% BASE LEXISLATIVA

Destacamos a seguinte lexislacidbn pola slUa importancia, interese e transcendencia no
funcionamento do comedor escolar.

e Orde do 21 de febreiro de 2007 pola que se regula o organizacion,
funcionamento e xestién do servizo de comedor escolar nos centros docentes
publicos non universitarios dependentes da Conselleria de Educacion e

Ordenacion Universitaria.

e Orde do 13 de xufio de 2008 pola que se modificaa do 21 de febreiro de
2007, pola que se regula a organizacion, funcionamento e xestion do servizo
de comedor escolar nos centros publicos non universitarios dependentes da

Conselleria de Educaciéon e Ordenacion Universitaria.

e Decreto 132/2013, do 1 de agosto polo que se regulan os comedores
escolares dos centros docentes publicos non universitarios dependentes da

Conselleria con competencias en materia de educacion.
< XESTION

O servizo do comedor escolar estara atendido pola directora e un encargado responsable de

comedor, que podera ser tanto do equipo docente como un pai/nai do alumnado.

Asemade existen pais e nais colaboran no servizo de vixilancias ao medio dia. O ndmero de

vixiantes necesarios e de usuarios do comedor recollerase cada curso na PXA.

Corresponde 6 Consello Escolar:



Formular propostas 6 equipo directivo sobre a programacion e desenrolo do servizo co
fin de tomar medidas que contriblan a mellorar a prestacion global deste.

Aprobar o Proxecto anual de funcionamento do servizo de comedor, que formard parte da
Programacion Xeral do centro.
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Aplicar 6 réxime disciplinario no caso necesario.

Corresponde 6 director do centro:

Elaborar co equipo directivo o Plan Anual de funcionamento do comedor escolar, como
parte da Programacién Xeral Anual.

Dirixir e coordinar o servizo.

Exercer a xefatura de todo o persoal adscrito 6 mesmo .

Velar polo cumprimento das normas sobre sanidade, seguridade e hixiene.

Elaborar, xunto co equipo directivo, un informe sobre o funcionamento do servizo para

incluilo na Memoria Final de Curso.

Corresponde 6 secretario do centro:

s

Formular inventario de bens adscritos 6 comedor, que se utilicen no servizo.

Realizar a xestidbn econémica do servizo como parte da xestibn econdmica do centro.

Corresponde 60 responsable de comedor:

Supervisar os preparativos do servizo de comedor, coordinando as tarefas das coidadoras
e garantindo a apertura do servizo no horario aprobado.

Controlar 0 aceso e a presenza no Comedor Escolar dos comensais .

Controlar que o menu sexa servido en condicidns hixiénicas axeitadas e que a menaxe
se atope nun estado idéneo de utilizacion.

Controlar que o0 menu servido se axuste 6 previamente planificado e informado a pais e
usuarios.

Verificar a adecuacion do menu servido 0s comensais que baixo prescricion facultativa
precisen un réxime dietético especial, sempre e cando fora previamente comunicado.
Recoller as queixas e propostas que lle transmitan os pais ou titores dos usuarios e
xestionalas.

Transmitir as incidencias que xurdan durante a prestacion do servizo e que afecte 6

funcionamento deste.

Corresponde 6 persoal coidador :

O coidado e vixilancia dos comensais tanto no comedor, patio e outras instalacion que

deban utilizarse a criterio do centro, como durante os tempos anterior e posterior a sua



entrada nel, correspondendo 6 tempo transcorrido desde a finalizacion das clases da
mafid ata a saida do mediodia e recollida do alumnado polo transporte escolar.

% USUARIOS

Poderan ser usuarios/as do servizo de comedor escolar:

a) Todo o alumnado do centro, correspondendo ao consello escolar do centro a seleccion e
admisién nos casos en que o numero de solicitudes supere o de prazas dispofiibles, ao tempo que

se procurara a ampliacién do comedor consonte as demandas existentes.

b) O persoal encargado da atencion ao alumnado usuario do comedor, independentemente da sla

categoria e relacion de emprego.

c¢) O profesorado e persoal non docente do centro que preste servizos no centro e non desemperie
labores de colaboradores/as poderan usalo sempre que o comedor tefia cubertas as suas

necesidades de colaboradores con persoal do centro e mediante o aboamento do prezo publico.
d) O auxiliar de Conversa nos centros Plurilingles.
« SOLICITUDES

O servizo de comedor escolar podera ser solicitado por todo o alumnado do centro que desexe

facer uso del.

Os representantes legais do alumnado dos centros que conten con servizo de comedor escolar
poderdn solicitar praza, en nome do seu representado, facéndoo constar na correspondente

solicitude de admisién para o curso vindeiro.

As solicitudes, dirixidas & direccion do centro docente, presentaranse preferentemente na
Secretaria do centro en que o/a alumno/a esté inscrito ou solicitase praza. Asi mesmo, tamén
poderan presentarse en calquera dos lugares previstos no artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo

comun, ou por calguera dos medios establecidos na lexislacion vixente.

A seleccién e admision de usuarios do servizo de comedor, cando existan mais solicitudes que
prazas dispofiibles, correspondelle ao consello escolar do centro, tendo en conta o niumero de
prazas de comedor que precise para o persoal de atencién ao alumnado. No taboleiro de anuncios
expofiera a listaxe provisoria de admitidos e de suplentes, respectando estritamente a seguinte

orde de preferencia:



1. Alumnado beneficiario do servizo de transporte escolar.

2. Alumnado usuario do servizo de comedor no curso escolar anterior, salvo que variase

substancialmente o criterio polo cal fose admitido.

3. Alumnado en situacién socioecondmica desfavorable ou que tefia unha discapacidade igual

ou superior ao 33%, acreditado con informe da asistenta social do concello que corresponda.
4. Alumnado membro de familias numerosas

5. Alumnado, fillos de pais e nais traballadores con incompatibilidade demostrada dos seus
horarios laborais co horario de saida do seu fillo/a ao mediodia.

6. Outro alumnado do centro.
7. Persoal docente e non docente que preste servizos no centro.

Aquel alumnado con alerxias ou intolerancias alimentarias deberdn ser admitido nas mesmas
condicibns de igualdade que todos os demais no que atinxe aos criterios de preferencia

anteriormente descritos.

O Decreto 132/2013 do 1 de agosto establece a gratuidade ou aboamento dunhas tarifas

suxeitos 6 nivel de renda.

o 1€ por diade uso de servizo para os alumnos cuxa renda familiar anual neta
se a tope nas condicion sinaladas no artigo 12.2.1 do decreto.

o 2,50 € por dia de uso de servizo de comedor para aqueles alumnos renda
familiar anual per céapita se atope nos supostos recollidos no artigo 12.2.2d do
decreto.

o 4,50 € por dia de uso para o resto e persoal docente ou non docente

destinado no centro escolar.

< NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO COMEDOR DE CARACTER XERAL

e O servizo de comedor funcionard, con caracter ordinario, dende o primeiro dia lectivo do
mes de setembro ata o Ultimo dia lectivo do mes de xufio, conforme o calendario

escolar aprobado . O horario € de 14:30 ata 15:30 todos os dias agas o luns que
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€ de 14:30 ata 16:30, debido & coordinacién co transporte. Comprende a comida do
mediodia asi como os momentos de ocio.

A entrada no comedor farase de forma axeitada e sempre acompafados dos
coidadores. Os nenos baixan directamente das aulas 6 comedor, empezando por
educacion infantil.

No noso comedor hai duas salas, unha para os de educacién infantii e outra para os
de primaria, ainda que 0s nenos de 5° e 6° estdn dous en cada mesa para
colaborar.(Excepcionalmente os de 4° se se necesitan).

Comen todos nunha mesma quenda que dura entre 45 e 60 minutos, posteriormente

saen O patio se non chove, e se chove van 0s lugares asignados para cada grupo.

Todos os alumnos limparan as mans antes de entrar a comer.

Entrardn no comedor en fila e colocaranse sempre no mesmo sitio, salvo cambio
autorizado pola encargada.

Ningln alumno comezar4 a comer ata que todos estdn sentados e en silencio.

Ninguén se levantara da mesa sen autorizacion da coidadora. Si se tefien que levantar
non arrastraran a cadeira.

Durante a comida falaran suave, sen gritar, e prestaran atencién as indicaciéns que lle
fagan. O mais negativo no comedor é o ruido.

Utilizaran axeitadamente os cubertos e a vaixela. Non collerdn alimentos coas mans.
Masticaran correctamente, coa boca pechada. Evitaran falar coa boca chea.

Evitaran tirar 6 chan cubertos ou restos de comida. Se o fan deben recollelo.
Respectaran as coidadoras. Pedirdn o que necesiten por favor,

Hai que respectar s compafieiros. Non se xogara na mesa e nhon se molestard 6s
comparneiros.

Faran saber & monitora correspondente as incidencias que ocorreron na mesa se ela
non se dou conta.

Utilizar correctamente as instalacion e os materiais.

Estd prohibido colgarse ou subirse nas canastras, porterias, muros, etc. durante o tempo de
ocio.

Estd4 prohibido subir &s aulas .

En caso de non poder comer algun alimento deberan traer un certificado médico que
asi o manifeste, asi como alerxias, réxime etc.

Antes e despois da comida, fardn uso dos espazos do centro que sexan asignados para
os alumnos/as, pero en ningln caso entrar no resto das dependencias e aulas.

Non sair do recinto escolar durante o periodo de comedor.



e O incumprimento reiterado das normas supora a expulsion temporal ou definitiva

do comedor.

4.12 PLAN DE AUTOPROTECCION DO CENTRO

O Plan de Autoproteccion do centro, esté realizado pola empresa Eseypro S.L.no ano 2013.
Unha copia do mesmo foi entregada no Concello como nos indicaron dende a empresa.

A partires dos simulacros avaliaremos as deficiencias do Plan para adaptalas as necesidades e
circunstancias actualizadas. Podemos atopar unha copia do plan na parte B do Proxecto Educativo

como documento que se inclue.

Asi mesmo, tendo en conta dito plan existen unha serie de aspectos a ter en conta & hora de

realizar unha evacuacion gue se recollen no seguinte a modo de resumen:

O CEIP “San Vicenzo” atépase situado na rua do Candil, 19 do Concello de Vimianzo; linda pola
parte de adiante co parque infantil municipal e coas instalaciéns da Garda Civil. Pola parte traseira

pasa un rio canalizado que esta separado do recinto por un muro.
Dentro do recinto do colexio atdpanse:

O edificio de tres plantas que alberga o sinalado Plan de Autoproteccion do Centro.

O pavillén que durante a xornada escolar esta a disposicién do centro.

Planificando, para iso, a organizacion humana cos medios necesarios que posibilitan este fin. As
distintas emerxencias requirirdn a intervencion de persoas e medios para garantir en todo momento
a posta a salvo das outras persoas presentes no centro:

- Pofiendo en accidn aos equipos do persoal de primeira intervencion.

- Facendo, se procede, a evacuacion do edificio.

- Controlando a situacion de emerxencia.

- Solicitando o apoio dos servizos de axuda exterior.



O PLAN DE AUTOPROTECCION ACTIVASE CANDO O DIRECTOR/RA DO CENTRO, OU A
PERSOA QUE O SUSTITUIE, O PON EN MARCHA.

O antes posible avisaranse as autoridades locais: Garda Civil, Bombeiros, Proteccion Civil, etc.

Teléfonos de urxencia

Urxencias: 061

Centro de Saude: 981 71 62 08 /981 71 72 21
Proteccion Civil: 981 71 71 08

Garda Civil: 981 71 60 22

Concello: 981 71 60 01 / 981 71 60 26

Cando calquera persoa do Centro detecta unha situaciéon de risco debe de avisar, inmediatamente,
o profesor/ra que estd mais preto do lugar. Se a situacién podese controlar de forma inmediata
débese actuar, SEN PONER EN RISCO A VIDA DE NINGUEN. Se é un lume, por exemplo,
collerase un extintor e actuarase segundo a formacion recibida ou como se indica no epigrafe 6.5
“Protocolo de PASOS A SEGUIR PARA A EXTINCION DO LUME”.

Unha vez controlado o sinistro, informarase a Direccibn do Centro que estea presente nese

momento.

2. Se non se pode actuar, mentres unha das duas persoas queda no lugar para evitar que vefa
xente a pofierse en perigo, a outra persoa vai pofier a situacion en coflecemento da Direccion do
CEIP SAN VICENZO. Para elo informara na Conserxeria para que a persoa que estea neste posto

avise a Direccion do Centro que actuara como Equipo de Direccion de Emerxencia indicaré:

Se a Direccién do Centro, a Xefatura de Estudos e o Secretario/a estan impartindo formacioén nas
aulas, dende a Conserxeria chamarase a Sala de Profesores para que outros profesores/as vaian a

substituilos nas aulas.

3. A Direccion do Centro xunto con o Xefe/a de Estudos e o Secretario/a, que comparecen no

lugar, onde lle informaron que existia a incidencia. Ali, as tres persoas:




a. Avaliaran se tratase dunha falsa alarma, ou clasificardn a incidencia en calquera dos

grupos (conato, emerxencia parcial ou xeral)
b. Se é unha falsa alarma restablecerase a normalidade e rexistrarase a slla existencia.

c. Se se trata dun conato de emerxencia e este pode ser reducido cos medios existentes na

zZona, procederase a iso e restablecerase a normalidade.

d. Se procede, ACTIVARAN O PLAN DE AUTOPROTECCION. E neste momento cando se
debe de tomar a decision de se hai que evacuar o Centro ou non; o se sé hai que evacuar

unha parte do edificio ou todo el. Tamén, se hai que evacuar todos os edificios.

4. Se hai que abandonar o edificio, ou todos os edificios, e dirixirse a lugar seguro, estableceranse
as vias de evacuacion por onde sacar a todo o persoal da forma mais segura cara ao punto de
encontro (parte dianteira do patio pegados aos barrotes). Se non fose pertinente evacuar o
edificio permanecerase na aula, dependendo do tipo de risco, actuarase en funcién dos protocolos

de actuacién que se indican no epigrafe 6.5.

Neste punto, a Direccion de Emerxencia debe valorar se necesita chamar a axuda externa. De ser
asi, debera dar instruciéns de chamara ao teléfono de emerxencias 112, ou dar instruciéns para

que outra persoa chame.

A xefatura de evacuacion enviard unha persoa, 0 as que sexan precisas, de apoio a aquelas
aulas onde se atopen alumnos/as con problemas de mobilidade, de xeito que poidan axudar a
slGa evacuacion. De non haber suficientes profesores, a Xefatura de Evacuacion coordinara esta
actuacion cos profesores/as das aulas préximas e vixiara con outros profesores/as a saida do

alumnado sen problemas de mobilidade.

Se a emerxencia estivera no edificio, e hai que evacualo, hai que levar a todo o persoal

ao Punto de Encontro.

5. Para evacuar un edificio, a Xefatura de Evacuacion avisara, facendo soar a alarma

Sen parar. Dita alarma debera de soar ata que a situacion de emerxencia estea controlada ou a

Direccion de Emerxencia mande apagar dita alarma.

*(Ver cadro diagrama cos pasos explicados na paxina 79 do Plan de Evacuacion).



6. Antes de sair das aulas, cada profesor/ra presente na aula, farase as seguintes accidns:

a. Preguntarase ¢ se saiu algun alumno/a?, para saber se alguén non esté na aula.

b. Recoller o listado cos alumnos/as que hai na clase pa levalo hasta o Punto de Encontro.

Os profesores/as sacardn os seus alumnos/ads seguindo as vias de evacuacion (paxinas
58,59,60 do Plan de Autoproteccion), a menos que a Xefatura de Evacuacion estableza algunha
via alternativa, levarase a todo o persoal cara ao punto de encontro. Un elemento que pode axudar

a sacar ao alumnado de 3 a 5 anos é axudarse dunha corda a que se agarren 0s rapaces para sair.

Cada profesor/ra, o finalizar a comprobacién da sua aula, e saindo polo corredor, abrira a
porta da seguinte aula que se atopa na direccién de saida. Comprobara que non hai ninguén

nela. Logo pecha a porta e vai cos seus alumnos/as cara o Punto de Encontro.

7. As/os profesores/as iran detrds dos alumnos/as para controlar que ninguén se perda ou volta
para a clase.

A condicién a considerar para realizar a marcha € "SEN PRESA PERO SEN PAUSA".

8. No Punto de Encontro. Separanse os grupos por aulas. O profesor/ra que estivo na aula
procedera a pasar lista dos seus alumnos/as da sua clase.

Se a emerxencia iniciouse estando o alumnado fora dos edificios (no recreo), sera o profesor/ra

gue estivo na aula antes do recreo coordinado co titor.

9. Tanto se falta alguén, coma se estan todos no punto de encontro, cada profesor/ra, informara a

Xefatura de Evacuacion de esta situacion.

10. A Xefatura de Evacuacion, que ademais sera a encargada de comprobar que os profesores/as

e 0 persoal non docente evacuaron todos/as,

Finalizado o reconto das persoas no Punto de Encontro, a Xefatura de Evacuacion informara desta
situacion ao Director/ra de Emerxencia.

11. Se alguén tivese quedado sen evacuar. O Director/ra de Emerxencia consultaria coas xefaturas
de evacuacion e intervencién a posibilidade de organizar un rescate. Neste caso terase en conta

que:

“A VIDA DUN COLECTIVO DEBE DE PRIMAR SOBRE A INDIVIDUAL”



Verase si con axuda dos membros do equipo de intervencion, un grupo de evacuacion pode

rescatar a persoa atrapada.

12. O Director/a de Emerxencia consultara coa Xefatura de Intervencion a posibilidade de actuar
contra a incidencia cos medios propios ou de solicitar axuda externa (recoméndase, se o0 persoal
do

Centro non esta formado, que se chame a axuda externa no momento de declarar a
evacuacion). En caso de solicitar a axuda externa, sera o propio Director/ra de Emerxencia

ou o Grupo de Comunicacion quen faga a chamada de esa axuda.

13. Durante o tempo que dure a emerxencia, TODO o persoal debe de estar situado e
localizado no Punto de Encontro. S6 o Equipo de Intervencion pode estar, co seu Xefe de

Intervencion, preto da zona sinistrada e sen risco para a sua vida.

O persoal do CEIP SAN VICENZO non ten realizado cursos de Primeiros Auxilios, polo que
no momento de chamar aos servicios de emerxencia (teléfono 112) debe de indicarse se é
preciso que vefia axuda sanitaria. Non obstante, recordase que a Direcciébn de Emerxencia pode
enviar a unha persoa, ou chamar, o Centro de Saude que hai preto do Centro para atender aos

feridos.

PROPOSTA DE EVACUACION

En caso de perigo evidente:

1. Os alumnos que se atopen no ximnasio, empregaran a porta do ximnasio ou a porta
traseira en caso de que a do ximnasio estea pechada.

2. Se calquera curso se atopa nunha estancia distinta a sta seguira a corrente dos nenos
gue atope primeiro.

3. Os alumnos de infantil contan con unha porta de saida de emerxencias na aula de
audiovisuais, que utilizaran en caso de que non poidan acceder con facilidade & escaleira
principal. Pola escaleira principal baixaran pegados o pasamans cara a entrada principal
para situarse no punto de encontro.

4. Os alumnos do 1° andar da zona de primaria, sairdn ordenadamente en fila, dirixidos
polos seus profesores cara as escaleiras de baixada & porta principal, pegados sempre a

parede xa que o pasamans deixarase libre para os alumnos que baixen do 2° andar.



. Os alumnos do 2° andar da zona superior & zona que non esta sobre infantil, sairan

das aulas ordenadamente formando unha fila que os levara & escaleira de baixada.
Ocuparan sempre o lado do pasamans, pois cando cheguen ao 1° andar atoparanse cos
alumnos primaria dese andar que baixan polo lado da parede.

. Os alumnos do 2° andar da zona superior a infantil baixaran pegados ao pasamans para

evitar coincidir no 1° andar con infantil, xa que estes baixaran pola parede.

. Unha vez féra do edificio colocaranse ao longo da parede frontal ao centro (limite co

parque). Dende ali procederase ao desaloxo do recinto escolar se se considera necesario,
pola saida ao parque. Os profesores fardn o reconto dos seus alumnos, para, no caso
dalgunha falta, apresurarse na slUa inmediata localizacion. (Neste momento contariase coa

presenza das diferentes autoridades).

. NO CASO DE QUE NAS AULAS NON SE ENCONTREN OS TITORES CITADOS

ACTUARA COMO RESPONSABLE DA AULA O ESPECIALISTA QUE SE ATOPE NA
AULA CORRESPONDENTE.

PROFESORADO DE GARDA DEBE ACUDIR A ZONA DO SEU CICLO OU AULA
CORRESPONDENTE PARA VER SE 0OS GRUPOS PRECISAN AXUDA E AXUDAR NA
REVISION DAS AULAS.

EN TODAS AS AULAS HABERA UN LISTADO DO ALUMNADO PEGADO NA PORTA PARA
COLLER NO CASO DE EVACUACION, ASI COMO A TARXETA DE REVISADO PARA
COLGAR NA MANILLA CANDO QUEDA A AULA REVISADA. PEDIRASE EN XEFATURA A
TARXETA PARA FACER A COPIA NO CASO DE NON ESTAR NA AULA.

SERA IMPOTANTE DAR A CONECER AO NOSO ALUMNADO O PLAN. RECOMENDASE
FACER CON ELES UN PEQUENO SIMULACRO POR TITORIA CADA TRIMESTRE PARA QUE
VEXAN O RECORRIDO QUE DEBEN SEGUIR NO CENTRO E CARA ONDE TENEN QUE IR.

5. ANEXOS

1.
2.

ACTA: Reunidn de titorias.
ACTA: Incidencias e Sucesos.



3. Faltas de Asistencia do Profesorado. (ver impreso)
4, Impresos Procedemento de Revisions

PARTE B: PLANS E PROXECTOS erenpoc. aoxuntos)

Proxecto Linguistico do Centro 2019-2023

Proxecto Lector

Plan de Igualdade

Plan de Convivencia.

Plan de Acollida ao Alumnado Procedente do Estranxeiro.
Plan Xeral de Atencion a la Diversidade

Plan de Auto proteccién do Centro.

YV V. V V V V V V

Programa de Habilidades Sociais

ACTA: REUNION DE
Data:
Hora:

Titoria para o alumno/a:



de curso de

REUNENSE:

O titor/a:

Nai/pai ou titor legal :

Outros mestres do equipo docente:

PUNTOS A TRATAR NA REUNION:

OBSERVACIONS/CONCLUSIONS DA REUNION:

Asdo: Mestres Pai/Nai/Titor

MODELO DE ACTAS PARA INCIDENCIAS/SUCESOS A RECOLLER

DATA: HORA:



PERSOAS IMPLICADAS NA SITUACION E PAPEL QUE DESEMPENAN NO CENTRO:

SUCESOS A RECOLLER EN ACTA:

CONCLUSIONS/OBSERVACIONS PARA A INCIDENCIA/SUCESO:

Asdo:



ANEXOS

Procedemento de Revisions



Modelo reclamacion ante o centro

DATA:

Ref.: Reclam cualif-final

ASUNTO:

RECLAMACION CONTRA AS CUALIFICACIONS
FINAIS

DESTINATARIO:

SR./SRA. DIRECTOR/A DO

ALUMNO/A:

DNI:

Persoa que formula a reclamacion e
relacién co/coa alumno/a

DNI:

Enderezo a efectos de notificacions

MATERIA

CURSO

Visto que a cualificacion final dada na citada materia e nivel foi a seguinte: ......... e estando en desacordo coa mesma,

formulase a presente reclamacion en base aos seguintes feitos:

Feitos/motivos alegados nareclamacion

a. A avaliacién que se levou a cabo non foi adecuada aos contidos, criterios de avaliacion e estandares de
aprendizaxe avaliables sobre 0s que se levou a cabo a avaliacion do proceso de aprendizaxe do alumno ou
alumna cos recolleitos na correspondente programacion didactica.

programacion didactica.

b. os procedementos e os instrumentos de avaliacion aplicados foron inadecuados, conforme o sinalado na

C. A aplicacion dos criterios de cualificacién e avaliacién establecidos na programacion didactica para a
superacion da area ou materia non foi correcta.

Adicionalmente aos feitos alegados en xeral, fago tamén constar as seguintes consideracions de valoracion, para que

sexan observadas e tidas en conta na decision sobre a presente reclamacion:




Documentacion achegada coa reclamacion:

En, a ... ,de?20

O/a alumno/a ou persoa reclamante:

Asdo.:

* A reclamacion sera formulada polo/a alumno/a no caso de ser maior de idade e polas stias persoas proxenitoras ou persoa que ostente a representacion
legal, no caso de ser menor de idade.

Modelo informe de departamento/equipo docente



[ o T , sendo as ........ horas do dia ..... de ...... de 20.., reinense os membros do departamento/equipo
docente que se citan de seguido, para tratar a revisién da cualificacion final outorgada polo/a profesor/a
............... ao/a alumno/a ............. de ................ da materia/area ..................

[ASISTENTES: '

Recibida da direccién do centro, en prazo e forma, a reclamacion en primeira instancia sobre a cualificacion
final outorgada ao/a alumno/a arriba indicado, este departamento/equipo docente, logo de examinar as
actuaciéns seguidas no proceso de avaliacion do/a alumno/a, no marco da programacion didactica, informa o
seguinte:

1. Descricion de feitos e actuacions previas

2.-Analizada a adecuacién dos obxectivos, contidos, criterios de avaliacion e estandares de aprendizaxe
sobre 0s que se realizou a avaliacién do proceso de aprendizaxe do/a alumno/a reclamante, en relacién co
establecido na programacion didactica, concliese que a stia correspondencia é a que se indica:

Corresponden cos
Elemento da programacion Non se corresponden
establecidos na PD

Obxectivos

Contidos

Criterios de avaliacién e
estandares de aprendizaxe

3.-Analizados os procedementos e instrumentos de avaliacion aplicados ao/a alumno/a reclamante en
relacion co sinalado na programacion didactica, deducese que si foron/non foron correctamente desenvoltos,
xa que

4.-Analizada a aplicacién dos criterios de cualificacién, comprobando que estes se corresponden cos
establecidos na/s paxina/as............... da programacion didactica, estimase que foron/non foron correctamente
aplicados, xa que......



5.-Considerando a informacion obtida da andlise dos elementos anteriores, os membros do departamento
acordan por unanimidade / maioria

Ratificar la cualificacion anteriormente outorgada.

Modificar a cualificacion de ............ outorgada na sesién de avaliacién ordinaria/extraordinaria
por ..........
A xefatura do departamento/ A persoa titora Sinatura dos restantes membros do

departamento/equipo docente

Asdo.:

Xefatura de estudos do centro.............



Modelo comunicacion direccidon reclamacion cualificacions

Asunto: Reclamacion a cualificacion

Reclamante:

Materia:

Curso:

Vista a reclamacion presentada por ..........ccc......... alumno/a no nome do centro perante a direccién do centro
odia .......... contra a cualificacion final outorgada na materia ....... de .... curso de educacion

infantil/educacion primaria/ESO/Bacharelato, tendo en consideracion:

Primeiro:

Segundo:

COMUNICA

A decision de ratificacion/modificacién da cualificacion final obxecto de revision

mantendo/outorgando a cualificacion de ......... ante a reclamacion presentada en data .... por ............
contra a cualificacién outorgada na materia de ....... de educacién infantil/educacion
primaria/ESO/Bacharelato.

Contra a decision de ratificacién ou modificacién da cualificacion revisada, de persistir o desacordo coa
cualificacion final, poderase presentar por escrito a direccién do nome do centro, no prazo de dous dias
hébiles a partir do dia seguinte & comunicacion sobre a decisién adoptada, reclamacion ante a Xefatura

Territorial de ................... da Conselleria de Cultura, Educacion e Universidade.

O/A Xefe/a de estudos



Modelo reclamacion ante a Xefatura Territorial

DATA: Ref.: Reclam cualif-final XT

ASUNTO: DESTINATARIO:

RECLAMACION ANTE A XEFATURA
TERRITORIAL CONTRA AS CUALIFICACIONS

FINAIS
SR./SRA. DIRECTOR/A DO
ALUMNOV/A: DNI:
Persoa que formula a reclamacion e DNI:
relacion co/coa alumno/a '
Enderezo a afectos de notificacions
MATERIA
CURSO
Visto que a cualificacion final dada na citada materia e nivel foi a seguinte: ......... e estando en desacordo coa decision

adoptada tras o procedemento de revision no centro comunicada en data ....., formulase a presente reclamacion para a
sUa elevacion ante a Xefatura Territorial da Conselleria de Cultura, Educacion e Universidade en base aos seguintes
feitos:

Feitos/motivos alegados nareclamacion

d. A avaliacién que se levou a cabo non foi adecuada aos contidos, criterios de avaliacion e estandares de
aprendizaxe avaliables sobre os que se levou a cabo a avaliacion do proceso de aprendizaxe do alumno ou
alumna cos recolleitos na correspondente programacion didactica.

C. Os procedementos e os instrumentos de avaliacién aplicados foron inadecuados, conforme o sinalado na
programacion didactica.

C. A aplicacién dos criterios de cualificacion e avaliacion establecidos na programacion didactica para a
superacion da area ou materia non foi correcta.

Adicionalmente aos feitos alegados en xeral, fago tamén constar as seguintes consideracions de valoracion, para que
sexan observadas e tidas en conta na resolucion da presente reclamacion:




Documentacion achegada coa reclamacion:

En, a ,de 20

Ol/a alumno/a ou persoa reclamante:

Asdo.:

* A reclamacion sera formulada polo/a alumno/a no caso de ser maior de idade e polas stias persoas proxenitoras ou persoa que ostente a representacion
legal, no caso de ser menor de idade.




