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1. Introducion

O CEIP de Roxos estd situado na parroquia de Villestro no Concello de Santiago de Compostela. Recibe alumnado das
parroquias de Villestro, Larafio na sua totalidade, da zona de Moas de Abaixo (parroquia de Figueiras) e da zona da
Urbanizacién de Brandia (parroquia de Vidan).

Esta situado, polo tanto, no que se considera zona rural do Concello de Santiago, ainda que non se corresponde co
que tradicionalmente se define como zona rural, xa que as familias do alumnado non se adican, exceptuando casos
contados, a traballos do sector primario. Unha boa parte dos proxenitores do alumnado (normalmente traballan os
dous) pertencen ao sector servizos: moitos/as son funcionarios/as ou profesionais liberais, ainda que ultimamente o
paro tamén se deixa notar entre as familias do alumnado.

En xeral, o alumnado do Centro presenta un bo rendemento académico posiblemente debido, entre outros factores, &
boa coordinacién coas familias, a que o nivel socio-econémico-cultural das familias € medio-alto (existen excepciéns),
a unha boa oferta cultural cerca do lugar onde viven... E salientable que apenas exista alumnado inmigrante no
Colexio, dado o nivel econémico que se require para acceder a unha vivenda na zona.

En canto & lingua materna do alumnado, podemos dicir que a pesar de que ata fai pouco tempo se usaba nunha
proporcién similar a lingua casteld e a galega, nos Ultimos anos observamos un certo predominio da lingua casteld. O
idioma vehicular do centro é o galego.

O noso centro é un colexio dunha ou de duas lifias segundo o nivel educativo (32 de El: 1 lifa, 42 de El:: 1 lifa, 52 de
El: 2 linas, 12 de EP: 2 lifas, 22 de EP: 2 liflas, 32 de EP: 2 linas, 42 de EP: 2 lifa, 52 de EP: 2 lifas, 62 de EP: 2 lifas.
Dispon de servizo de comedor e transporte.

A presente programacion didactica desenvolverase no CEIP de Roxos nos grupos de 1°A e de 12 B que tefien 18 e 19
nenos e nenas con idades comprendidas entre os cinco e os seis anos. Son grupos de alumnos heteroxéneos
procedentes do noso propio centro na sta maioria, da Unitaria de Larafo e doutros centros con niveis moi variados e
con diferentes tipos de necesidades educativas polo que recibirdn apoio da mestra de Audicién e Linguaxe e da
mestra de Pedagoxia Terapéutica.

No curso 2023-24 escolleron a opciéon de PROXECTO COMPETENCIAL 11 alumnos/as de 12 A e 15 alumnos/as de 12 B.

2. Obxectivos e sta contribucion ao desenvolvemento das competencias
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Obxectivos CCL CP STEM CD |CPSAA| CC CE CCEC
OBX1 - Concretar un plan de traballo para a
realizacién dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.
OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.
OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.
Descricién:
3.1. Relacion de unidades didacticas
4 s % Peso N2 1¢° e o
e Ul® PIEEE A materia [sesions/trim.|trim.|trim.
Presentacién do proxecto:
BUsqueda de informacion sobre lendas e
Lendas e mitoloxia galegas. mitoloxia de Galicia e ilustracién das lendas
15> 2, ) 33 12 X
Busqueda e llustracion. de interese.
L0 22 parte do proxecto: implicacién das
Achega a literatura oral e o .
-2 . familias no proxecto e darlle valor a
2 trad|C|qnaI galegas aberta a literatura oral e tradicional de cada zona. 35 13 2
comunidade
Pequenas pezas teatrais con 32 parte do proxecto: traballo de expresién
3 | personaxes miticas sacadas de |corporal e psicomotricidade. 32 10 X
diferentes lendas.
3.2. Distribucién curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 Lendas e mitoloxia galegas. Busqueda e llustracién. 12
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recoflecer a importancia da tematica do Recofiecer a importancia da cultura
proxecto que se pretende abordar. popular e a tradicién galega.
CA1l.2 - Valorar os recursos e materiais necesarios Seleccionar recursos e materiais para a
para a realizacién do proxecto. realizacién dos modelos.
CAL.3 - Identificar e seleccionar a informacién que se |ldentificar, seleccionar e analizar a
precisa. informacién necesaria para a realizacién
do proxecto.
CA1l.4 - Realizar, de xeito guiado, a secuencia e a Temporalizar as distintas fases do
temporalizacién das actuaciéns necesarias para a proxecto.
execucién do proxecto.
CAl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuacidns do proxecto e
propofier posibles soluciéns a estas.
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuacidns planificadas.
secuencia e a temporalizacién prevista.
- — - - — - TI 100
CA2.2 - Aplicar os cofiecementos axeitados e Aplicar os cofiecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios.
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |[Resolver as incidencias xurdidas.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucién das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.
execuciéon do proxecto.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccién e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade.
e eficacia do discurso.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos plasticos na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Tdboa de indicadores
Contidos
~Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
- Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.
~ Execucién de proxectos: dinamicas e roles.
~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.
ub Titulo da UD Duracion
2 Achega 34 literatura oral e tradicional galegas aberta & comunidade 13
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recoflecer a importancia da tematica do Recofiecer a importancia da cultura
proxecto que se pretende abordar. popular e a tradicién galega.
CA1l.2 - Valorar os recursos e materiais necesarios Seleccionar recursos e materiais para a
para a realizacién do proxecto. realizacién dos modelos.
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.
secuencia e a temporalizacién prevista.
CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Aplicar os cofiecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios. Tl 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, [Resolver as incidencias xurdidas.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execuciéon das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.
execucién do proxecto.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade.
e eficacia do discurso.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos plasticos na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
“ Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.
~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.
ub Titulo da UD Duracion
3 Pequenas pezas teatrais con personaxes miticas sacadas de diferentes lendas. 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
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Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recoflecer a importancia da tematica do Recofiecer a importancia da cultura

proxecto que se pretende abordar. popular e a tradicién galega.

CA1l.2 - Valorar os recursos e materiais necesarios Seleccionar recursos e materiais para a

para a realizacién do proxecto. realizacién dos modelos.

CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.

secuencia e a temporalizacién prevista.

CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Aplicar os cofiecementos axeitados.

mobilizar as competencias cos niveis de calidade

requiridos.

CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais

materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios.

CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, [Resolver as incidencias xurdidas.

ou comunicar as incidencias xurdidas durante a

execuciéon das actuaciéns.

CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados. L 100
execucién do proxecto.

CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar os produtos finais.

caso, os produtos finais obtidos.

CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con

correccion e claridade, para enxalzar a expresividade |correccién e claridade.

e eficacia do discurso.

CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a

presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas.

enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.

CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na

exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.

asociada &s emociéns negativas.

CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos plasticos na

plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos

~Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.

~ Execucién de proxectos: dindmicas e roles.

~ Presentacién de proxectos: a expresién verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.

- Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.
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4.1. Concrecions metodoldxicas

Ao longo de todo o curso levarase a cabo o seguinte proxecto: "Lendas e mitoloxia galega".

As actividades propostas ao longo do curso estan dirixidas a favorecer a interdisciplinariedade e a conexién entre os
distintos tipos de cofiecemento do curriculo

O proxecto estarda dividido en tres partes, como se concreta anteriormente.

Coa axuda de péxinas Web, libros, contacto coas familias e outros materiais os nenos e nenas buscardn informacién
que servira para a creaciéon de cadernos de traballos que iremos confeccionando.

Ao final de curso aproveitaremos esta informacidén para realizar unha posta en comun/valoracién do traballo realizado
ao longo do curso

Traballanranse as competencias clave contribuindo interdisciplinarmente as seguintes areas:
- Lingua Casteld (expresion oral e escrita, comprensién da informacién, lectura de textos...)

- Lingua Galega (expresién oral e escrita, comprensién da informacidn, lectura de textos...)

- Ciencias Sociais (espazos e lugares, momentos histdricos relacionados...)

- Educacién Plastica e Visual (desefio do formato de presentacién do proxecto)

- MUsica e Danza (buscas de informacién )

4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

RECURSOS PERSOAIS

RECURSOS MATERIAIS

RECURSOS TECNOLOXICOS

RECURSOS DIXITAIS

RECURSOS ESPACIAIS

RECURSOS PERSOAIS: Formado por todos os profesionais do centro educativo, como son o profesorado titor, persoal
especialista en AL e PT, departamento de orientacién, mestres especialistas, etc. Ademais, hai que destacar os
recursos persoais externos nos cales nos podemos apoiar, como son as familias, o E.O.E. e todas aquelas
organizaciéns institucionais que nos axuden na nosa labor como docentes.

RECURSOS MATERIAIS: Son a base para a aprendizaxe vivencial, a realizacién de proxectos e o traballo a través do

método cientifico. Entre os materiais pddense destacar: material funxible (cadernos, lapis, folios, cartolinas...),

plastilina e outras pastas para modelar, mapas, globo terrdqueo, atlas, dicionarios, ldminas de apoio visual, libros de
consulta,...

RECURSOS TECNOLOXICOS: ordenadores, pizarras dixitais, proxectores.
RECURSOS DIXITAIS: aula virtual, enciclopedias online, videos educativos, libros dixitais.

RECURSOS ESPACIAIS: a propia aula ordinaria, a biblioteca do centro, o patio de recreo asi como os diversos espazos
da contorna.
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5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Esta avaliacién inicial levarase a cabo nas primeiras sesién do mes de setembro para poder establecer uns criterios
claros do nivel minimo da clase en xeral, e de cada alumna/o en particular. Neste eido cémpre ter en conta se o
alumnado é do centro ou é de nova incorporacion, do cal sé hai referencias previas dos informes individualizados.

Realizarase unha reunidén co persoal titor de Educacién Infantil para comentar os aspectos mais salientables a ter en
conta do alumnado (comportamento, actitude...) e tamén se revisaran os informes de cada alumno/a.

-Recollerase informacién nas entrevistas iniciais coas familias para cofiecer datos relevantes sobre o alumnado en
canto a sUa personalidade, nivel de autonomia, situacién familia.

Ao inicio de curso, nas primeiras sesiéns, realizarase unha proba inicial baseada en competencias clave. O seu
obxectivo é facilitar informacién sobre distintos aspectos do alumnado, tales como posibles dificultades de
aprendizaxe ou capacidades por riba da media do grupo.

Dita informacién servird para programar as adaptaciéns precisas, asi como as actividades de reforzo e ampliacién no
caso de ser necesarias. En funcién dos resultados obtidos, e sempre coa intervencién do Departamento de
Orientacién levaranse a cabo as medidas de atencién pertinentes.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UD 1 UbD 2 UD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 33 35 32 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

A avaliacién da aprendizaxe do alumnado levarase a cabo tomando como referentes o grao de adquisicién das
competencias, o logro dos obxectivos da etapa e os criterios de avaliacién. No caso de alumnado con adaptacién
curricular, os referentes seran os incluidos na devandita adaptacién.

No tocante & calificacién dos trimestres, a nota extraerase da media ponderada obtida entre as calificaciéns en cada
Unidades didactica que compon o trimestre. Para calificar cada Unidade diddctica, utilizaremos diferentes tdboas de
indicadores. Para cubrilas, empregaremos instrumentos de avaliacién como traballos en grupo, individuais,
observacién directa e sistemética.

A nota final, ao tratarse dunha avaliacién continua, sera a obtida no terceiro trimestre.

Os criterios cualificadores a ter en conta serdn os seguintes:

.Valoracién de contidos e competencias adquiridas mediante tdboas de indicadores: 30%

.Traballos realizados na aula de xeito adecuado e presentacién dos mesmos: orde, limpeza: 30%

Actitude na aula e no centro: organizacién de materiais propios e alleos e normas de convivencia mediante a
observacién sistematica: 20%

.Valoracién da actitude na aula: interese, atencién, participacion, esforzo e colaboracién mediante rexistros recollidos
na observacién directa do traballo realizado na aula: 20%
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Criterios de recuperacion:

Segundo a lexislacién vixente avaliacién durante a etapa de Educacién Primaria serd continua e global, tendo en
conta o proceso de aprendizaxe. Feito polo cal, aprobando avaliaciéns posteriores recupéranse avaliacidns anteriores,
de ser o caso.

Por outra banda, se nalgdn momento se obtén unha calificacién negativa, pofierase en marcha un programa de
reforzo individualizado para ese alumno en cuestién, como medida ordinaria de atencién a diversidade de acordo co
Plan Xeral de Atencién & Diversidade elaborado polo Departamento de Orientaciéon. Dentro das medidas empregadas
incllense o reforzo educativo, o apoio de profesorado con dispofiibilidade horaria ou o apoio de profesorado
especialista en Pedagoxia Terapéutica e Audicién e Linguaxe.

6. Medidas de atencion a diversidade

Na etapa da educacién primaria pofierase especial énfase na atencién & diversidade do alumnado, na deteccién
precoz das sUias necesidades especificas e no establecemento de mecanismos de apoio e reforzo tan pronto como se
detecten dificultades de aprendizaxe co obxecto de reforzar a inclusién e asegurar o dereito a unha educacién de
calidade.

O traballo coordinado xunto co Departamento de Orientacién, o equipo docente, o persoal sanitario e a familia do
alumnado serd fundamental para a abordaxe das dificultades que poidan xurdir no proceso de ensino-aprendizaxe.

Neste sentido, cobra especial relevancia o tratamento do Alumnado con Necesidade Especifica de Apoio Educativo
(ACNEAE), entendidos como os alumnos e alumnas que requiran unha atencién educativa diferente & ordinaria.

O documento de referencia serd o Plan Xeral de Atencién & Diversidade, no que figuraran as posibles medidas tanto
ordinarias como extraordinarias de atencién & diversidade. Asi, entre as medidas ordinarias hai que ter en conta &
adecuacidn desta programacién as caracteristicas do centro e do alumnado. Levaranse a cabo reforzos educativos
con aquel profesorado con dispoiibilidade horaria, ademais de programas de habilidades sociais para traballar a
autoestima ou a empatia, o que facilitara o traballo en equipo. En canto as medidas ordinarias hai que destacar o
programa de enriquecemento curricular para aquel alumnado con altas capacidades. Por outra banda, entre as
medidas extraordinarias podemos atopar: adaptaciéns curriculares, agrupamentos flexibles, apoio do profesorado
especialista en pedagoxia terapéutica ou audicién e linguaxe, a flexibilizacién no periodo de escolarizacién, asi como
alumnado que no poida acudir ao centro educativo por circunstancias diversas ou unha atencién educativa
domiciliaria ou hospitalaria.

Tendo en conta esta informacién sobre as medidas de atencién & diversidade, levaranse a cabo aquelas que se
correspondan coa diversidade da aula, como poden ser as seguintes:

- Mellorar os hdbitos de estudio e as técnicas de aprendizaxe do alumnado, potenciando a adquisicién das
competencias a través da realizacién de esquemas, mapas conceptuais etc.

- Desenvolver as capacidades do alumnado tendo en conta as sUas caracteristicas e circunstancias familiares, como
poden ser: a adaptacién de medios, o uso da axenda escolar, adaptacién dos tempos na realizacién de probas ou
tarefas, uso de imaxes, aplicacidns dixitais.

- Realizar actividades de reforzo para aquel alumnado que non conseguiu adquirir os contidos traballados, como
poden ser 0 uso de imaxes ou apoios visuais.

- Desefar actividades de ampliacién para aquel alumnado que xa adquiriu os contidos, a través da relacién de tarefas
de aprendizaxe integradas que aborden contidos de outras materias, afondando nos cofiecementos adquiridos.

- Levar a cabo actividades complementarias, as cales amplian os aspectos curriculares, como poden ser as saidas 6
medio natural, visitas a museos, exposiciéns, charlas formativas, etc.

- Establecer colaboraciéns con outras instituciéns (concello, deputacién, organizaciéns sen animo de lucro).

- Participar en plans e programas da Conselleria de Educacién e outras entidades.
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7.1. Concrecion dos elementos transversais

ub1

ub 2

ubD 3

ET.1 - A comprensién lectora,
expresion oral e escrita, a
comunicacién audiovisual, a
competencia dixital, o
fomento da creatividade do
espiritu cientifico e do
emprendemento.

ET.2 - A igualdade entre
homes e mulleres.

ET.3 - Educacién para a paz e
resolucién pacifica de
conflitos e rexeitamento da
violencia.

ET.4 - Educacién para o
consumo responsable e o
desenvolvemento sustentable

ET.5 - Educacién para a
salde , incluida a afectivo-
sexual

ET.6 - Prestarase atencién a
educaciéon emocional e en
valores.

7.2. Actividades complementarias

Actividade

Descricion

12
trim.

o

trim.

trim.

Asistencia a actividades didéacticas
propostas polo Concello de Santiago e
outras que nos oferten diferentes
instituciéns e organismos.

Saidas & contorna.

Participacién nas conmemoraciéns de
obrigado cumprimento. propostas polo
Equipo de Actividades Extraescolares, o
Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega e
polo Equipo de Biblioteca.

Exposiciéns e decoraciéns do colexio e da aula.

Participacién en actividades e saidas
didécticas organizadas dende o centro e
relacionadas co Proxecto Integrado decidido
dende a Biblioteca escolar para este curso.

Saidas a contorna.
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CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

E XUNTA
8¢ DE GALICIA

10 o o

Actividade Descricion trim.|trim.|trim.

Participacién en actividades organizadas no |Exposiciéns e decoraciéns do colexio e da aula.
centro como : O Magosto, O Samain, O X X X
Nadal, O Entroido.

Observacions:
Entre os prépositos que perseguen estas actividades extraescolares e complementarias destacan:

-Completar a formacién que reciben os alumnos e alumnas nas actividades curriculares.
-Mellorar as relacién entre o alumnado axudandolles a adquirir habilidades sociais e de comunicacién.
-Permitir a apertura do noso alumnado ao contorno fisico e cultural que o rodea.

-Contribuir ao desenvolvemento de valores e actitudes relacionadas coa interaccién e o respecto as demais
persoas e ao coidado do patrimonio natural e cultual.

-Favorecer a curiosidade, sensibilidade e creatividade do alumnado.

- Espertar o sentido de responsabilidade nas actividades propostas.

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacién da programacién didactica e da sta propia planificacién ao longo do curso académico

Funcionalidade da programacién: coherencia de obxectivos e contidos, temporalizacién, organizacién de recursos e
materiais e procedementos de avaliacién

Metodoloxia empregada

Prestouse atencion aos elementos tranversais?

Organizacidn xeral da aula e o aproveitamento dos recursos

Grado de coordinacién co resto do equipo docente?

Medidas de atencién a diversidade

Medidas de atencién a diversidade: que medidas se empregaron?

Clima de traballo na aula

Alumnado: motivacién, explicaciéns individuais e informacién de resultados/erros obtidos nas tarefas.

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Informacién e implicacién das familias?
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Descricion:

Estes indicadores permitenos cofiecer informacién axeitada da nosa labor docente empregando diferentes
instrumentos de avaliacién como poden ser: enquisas, listas de control, a memoria da materia ou as actas de
avaliacién, entre outros.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A programacién é un elemento flexible, que debe adecuarse & realidade do alumnado, polo que se introduciran
melloras ao longo da sUa posta en practica. O seguimento da programacién anual realizarase principalmente en tres
momentos: ao finalizar cada unidade didactica, trimestralmente e anualmente. Teranse en conta os seguintes
indicadores:

. Responder as caracteristicas do alumnado da aula.

. Resultar Gtil para o uso docente na aula.

. Seguimento da temporalizacién.

. Consecucién dos niveis minimos de logro dos contidos de aprendizaxe traballados.

. Prever mecanismos de recuperacién, repaso, ampliacién e reforzo.

. Modificarse en funcién das necesidades de docencia ou aprendizaxe sen perder coherencia.
. Presentar unha coherencia gradual I6xica dos obxectivos, contidos, criterios de avaliacién ao longo do seu
desenvolvemento.

8. Dispofier de mecanismos de revisién e de mellora.

9. Realizar revisiéns periodicamente.

10. Responder aos centros de interese do alumnado do grupo.

11. Establecer relaciéns coas actividades extraescolares e complementarias.

Noukr,WNH

Unha vez analizados estes indicadores, realizaranse modificaciéns na programacién que poden supofier:
- Unha modificaciéon da metodoloxia empregada.

- Cambios nos procedementos e instrumentos de avaliacién.

- Modificaciéns na temporalizacién.

- Desefio de medidas correctoras para correxir as dificultades

9. Outros apartados
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