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Aprobado en sesion do Consello Escolar celebrada o 29 de xufio de 1999.
Coas ampliacions e modificacions aprobadas en sesions celebradas nas seguintes datas:
. 28 de maio de 2007 (Normas de convivencia).
. 15 de outubro de 2007 (Proxecto TICs)
. 28 de xaneiro de 2008 (Proxecto Lingdistico. Modificado 0 29-06-2012, o
30-06-2014 e 0 30-06-2015).
. 06 de outubro de 2008 (Plan de autoproteccion)
. 06 de outubro de 2008 (Proxecto lector. Modificado o: 29-06-2012)
. Concreccions Curriculares: Aprobadas polo Claustro de profesores o 23 de
novembro de 2009. Modificadas o 29-06-2011, 0 29-06-2012 e 0 29-
06-2015.
. Modificacions do RRI aprobadas polo Consello Escolar 0 31-05-2010 e
modificadas 0 29-06- 2015..
. Plan de Accion titorial: Aprobado polo Claustro de profesores 0 28-06-10.
. Plan de Orientacién: Aprobado polo Claustro de profesores o 28-06-10.
. 30-06-2011 (Plan Convivencia. Modificado 0 29-06-2012)
. 30-06-2011 ( Regulamento de Comedor)
. 30-06-2012 (Novo Plan Xeral de Atencién & Diversidade).
. 26-06-2014 (Protocolo de entradas e saidas e Protocolo de actuacién en caso
de accidentes).
. 29-06-2015 (Protocolo de transporte escolar, uso de tlfs. Mobiles, Protocolo
de Absentismo e  Normas de Convivencia do NOF).
. 02-10-2017 (Protocolo recollida de alumnado ao rematar as actividades;
Horario do Centro e puntualidade e Modificacién do Regulamento de
Comedor).
. 29-06-2018 (Novo Plan Autoproteccién do Centro, elaborado pola empresa
GESPLAN).

Estarase ao disposto nos seguintes Protocolos establecidos pola Conselleria de

Educacion:

e Plan de Actuacions para a Igualdade nos centros educativos.



e Protocolo Xeral de prevencién, deteccidn e tratamento do acoso escolar e
ciberacoso.

e Protocolo de identidade de xénero.

e Protocolo de proteccion de datos.

e Protocolo de consenso sobre o TDAH.
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NOTAS DE IDENTIDADE

e Pretendemos que 0 noso centro sexa un centro aberto. Fomentamos a relacion dos

nosos alumnos co seu entorno cultural, natural e social.

e Manifestamos a nosa disposicion a aceptar cantas colaboraciéns nos poidan ser

ofertadas, que redunden na mellora da educacion dos nosos alumnos.

e Estamos convencidos do importante papel do habito da lectura como instrumento
imprescindible para a formacién persoal. Comprometémonos a levar a cabo calquera

actividade encamifiada a conseguir este habito nos nosos alumnos.

e Pretendemos que a nosa escola sexa un elemento integrador e compensador das
realidades socioculturais discriminatorias, polo que pofieremos especial interese no

ensino compensatorio.
e Potenciaremos o uso do galego dentro da comunidade escolar, desde a educacién

infantil ata o remate da E.P. Publicaremos revistas e colaboraremos nas festas e

celebraciéns de acontecementos tradicionais do contorno.

FORMULACION DE OBXECTIVOS

- Conquerir que os alumnos cofiezan 0 seu contorno e se sintan coprotagonistas da

realidade que os rodea.



-Proporcionar aos alumnos que o precisen un elemento compensador no seu proceso

formativo.

- Conquerir que os pais dos alumnos se sintan participes na educacion dos seus fillos.

- Preparar aos alumnos para o uso das duas linguas da Comunidade de xeito que poidan

utilizar a que crean mais conveniente.

- Fomentar a colaboracion e a tolerancia abrindolles un horizonte amplo e diverso.

ANALISE DO CONTEXTO

1. CONTORNO SOCIOECONOMICO

O Colexio Ramoén de la Sagra comezou a funcionar no ano 1973 co nome de CP de
EXB Elvifia. Pola Orde do 18/06/96 transformouse en CEIP Ramdn de la Sagra,

guedando adscrito ao IES Ramon Otero Pedrayo.

Foi creado co obxecto de dar cabida aos nenos do Barrio das Flores, daquela

recentemente construido.

A sla zona de influencia abrangue as rdas situadas entre o leste da Avda. de Alfonso
Molina, a Avda. de Monelos, a estrada de Eiris e abrese cara a nova urbanizacion do
Matogrande.

Na zona de influencia hai dous tipos de poboacién: no Barrio das Flores, sobre todo, hai
familias asentadas desde hai moitos anos; no resto predominan as de nova instalacion,

xeralmente parellas mais novas, con maior aporte de alumnos ao centro.



Estas familias estan maioritariamente formadas por traballadores por conta allea. En
moitos casos traballan féra da casa a nai e o pai. Nos Ultimos tempos incremetouse o

namero de nenos e nenas procedentes de pais separados.

Moi préximos ao colexio hai unha boa cantidade de servicios que inflden na calidade de
vida do barrio: biblioteca pablica, asociacions culturais, instalacions deportivas, centros
de saude, centro da terceira idade, estacions de ferrocarril e autobuses, grandes

almacéns, mercado municipal, hipermercados, etc.

2. TIPOLOXIA E RECURSOS
2.1 TIPO DE CENTRO
O CEIP Ramon de la Sagra imparte o 2° Ciclo de E.I. e a E.Primaria.
O numero de unidades e postos de traballo vixentes na actualidade é o aprobado pola
Orde do 18 de febreiro de 2008:

a) N° de unidades: 18 (6 de E.l.e 12 de E.P.)
b) Postos de traballo : 28

- Educacion Infantil........................ 8
- Educacion Primaria...................... 11
- Filoloxia Inglesa .......................... 2
- Filoloxia Francesa........................ 1
- Educacion Musical........................ 1
- Educacion Fisica ........ooooeiieiiiinil. 2
- Pedagoxia Terapéutica ................... 1
- Audicion e linguaxe....................... 1
- Departamento Orientacion............... 1

O numero real de postos funcionando cada curso varia, por ampliacién, segundo as
necesidades.

O horario escolar desenvolvese actualmente en xornada de sesion Gnica de mafia, das 9
as 14 horas. Funciona o programa MADRUGADORES dende as 7:30 horas. Polas
tardes o centro permanece aberto para actividades extraescolares, realizandose estas ao

través do programa LUDITARDE, xestionado pola ANPA e organizado polo Concello.



2.2 INFRAESTRUCTURA
O edificio distriblese en tres partes ben diferenciadas:

1. Zona de aulas.-

Consta de tres andares.

2. Sala de usos multiples-biblioteca.-

Orixinariamente destinada a comedor, ainda que nunca se usou para tal fin. Leva
anexas duas dependencias que na actualidade se utilizan como aulas de Musica e
comedor e un pequeno local para gardar o material de limpeza.

3.- Zonas exteriores.-

Esta rodeado por un patio con zona verde, delimitado por un muro no que se
abren dlas portas de acceso, unha a Ronda de Camilo José Cela e outra a
Salvador de Madariaga, e unha portelina que da a unha via de servicio.

Unha zona do patio, na que se inclie a horta escolar, esta acotada para uso do
alumnado de E. Infantil. No resto hai tres pistas adicadas a préctica de diversos
deportes.

Hai unha parte cuberta, cunha extension de 512 m?, dos que 160 pertencen ao
ximnasio cos seus correspondentes servicios hixiénicos. 0 ximnasio esta dotado

de piso de madeira.

No baixo, aparte da sala de usos multiples, esta a conserxeria e a porta para acceder a
antiga sala das caldeiras da calefeccién, ubicada no soto e que actualmente se utiliza

como almacén.

A zona de aulas do baixo, sete en total, estd destinada ao alumnado de E. Infantil.

No corredor da planta baixa hai unha porta que se abre ao patio pola que entran e saen
os alumnos de Educacion Infantil, para facerlles o acceso mais doado. Asi mesmo é
utilizada polo alumnado que vai de paso ao ximnasio. No fondo estan os servicios

hixiénicos, dias dependencias, que tefien a maiores unha bafieira e un fregadeiro, as



duas con auga quente. Dispon, nun deles, dun cuarto que serve de almacen de material

didactico.

No primeiro andar hai seis aulas, servicios hixiénicos para nenos, nenas e profesorado,
e a zona administrativa con despachos de:
e Direccion, utilizado actualmente tamén como despacho da xefa de estudios.
e Secretaria.
e Xefatura de Estudios, utilizado actualmente como aula de Pedagoxia Terapéutica
por falta de espazo.
e Orientacion.

e Un pequeno cuarto utilizado pola profesora de E. Compensatoria.

No segundo andar hai seis aulas, servicios hixiénicos para nenos e nenas, sala do
profesorado, aula de informética, unha pequena dependencia utilizada polo profesor do
Colexio Nosa Sra. do Rosario para a atencion de alumnado hipoacusico e, no relanzo da

escaleira, un espacio cerrado utilizado pola profesora de Audicion e Linguaxe.

O colexio esta equipado co necesario para o desenvolvemento da sua actividade:

Hai unha boa dotacion de medios audiovisuais e TICs, ainda que a falta de espazo

dificulta &s veces a sUa utilizacion.

A biblioteca conta cun fondo aceptable. Existe un horario de utilizacion para cada curso.
Emprégase esta dependencia para a representacion de obras de teatro, realizacién de

festivais, etc.

2.3 RECURSOS HUMANOS
O plantel do centro esta formado maiormente por profesorado con destino definitivo e
longa experiencia docente.

O catalogo de postos de traballo do colexio é o seguinte:

Educacion Infantil .................. 8 postas

Educacion Primaria ................. 11 postos



Filoloxia Inglesa ..................... 2 postos

Filoloxia Francesa .................. 1 posto
Educacion Musical ................. 1 posto
Educacion Fisica ................... 2 pastos
Pedagoxia Terapéutica ........... 1 posto
Audicion e Linguaxe .............. 1 posto
Orientacion.............ccoeveevnnnnn. 1 posto

Ademais dos 28 postos catalogados, funcionan os seguintes:

¢ Profesorado de Relixion Catolica nomeado pola Vicaria Episcopal:
. 1 profesora a tempo completo.
. 1 profesora a tempo parcial

¢ Profesorado de E. Compensatoria:
. 1 profesora compartida co IES Otero Pedraio.

e Profesorado de apoio para nenos con deficiencias auditivas:
. 1 profesor pertencente ao Claustro do Centro Nosa Sra. do Rosario, a
tempo completo neste centro.

e Profesorado de Pedagoxia Terapéutica:
. Dado o elevado nimero de alumnos/as con NEE, o Centro ven contando

dende o curso 2006/07 cunha segunda profesora de PT.

Poténciase o traballo en equipo e a innovacion educativa, reforzado todo isto coa

participacion en cursos de actualizacién do profesorado.

2.4 ALUMNADO

O colexio esta conformado por un alumnado plural que procede dun medio tan
heteroxéneo como € o barrio no que esta ubicado. Asiste con regularidade as clases e
participa nun numero abondo elevado nas actividades vespertinas de Luditarde e
Ludiaxiles, organizadas polo Concello e xestionadas pola ANPA do centro. Tamén

existe un grupo que asiste ao programa “Madrugadores”, en funcionamento dende as



7:30 da manan. A escolarizacion iniciana, en xeral, aos tres anos e mostran unha

actitude positiva de aceptacion a escola.

Esta pluralidade inclie algins alumnos que polas suas caracteristicas sociais e/ou

psicoldgicas precisan unha atencion complementaria por parte do profesorado de apoio.

3. ESTRUCTURA E FUNCIONAMENTO

3.1 ALUMNADO



O numero de alumnos/as por aula € elevado. A ratio profesor-alumno acada o limite

legalmente establecido ou aproximase a este.

A adscripcion do alumnado aos grupos de clase efectuase sen que inflda ningunha

circunstancia que se poidese considerar discriminatoria.

Dado que legalmente o alumnado non pode repetir mais dun ano en toda a etapa da E.
Primaria, o desfase idade/nivel non é relevante. Para paliar os problemas desta
promocion, addptanse case automatica as oportunas medidas de atencion & diversidade:
reforzo educativo ou se é o caso, adaptacions curriculares. A maioria do alumnado

promociona con avaliacion positiva.

3.2 ASPECTOS CURRICULARES

A planificacién do traballo escolar corre a cargo dos equipos de ciclo que, ao comezo de
cada curso, realizan unha programacion baseada no curriculum. Esta programacion non
é rixida senon que pode ser modificada segundo as necesidades xurdidas en cada
momento. Asi mesmo, estes equipos decidiran cales son os libros de texto que mellor se

adaptan & sta programacion.

Ademais do libro de texto, o alumnado podera dispofier dos recursos materiais de que
esta dotado a centro: biblioteca, medios audiovisuais, etc. baixo a supervision do
profesorado.

Aos alumnos que o precisen faranselles as adaptaciéns curriculares necesarias e/ou
recibiran un reforzo educativa dentro da sta aula por parte do profesorado ordinario, na
aula de P.T., por parte do especialista ou, se e 0 caso, por outro profesorado especifico

(apoio a alumnos con deficiencias auditivas, minorias, etc.)

A metodoloxia sera activa, participativa e aberta ao contorno natural e social, tratando
de aproveitar as ofertas educativas fora das aulas que fan as diversas institucions.
Deste xeito, na PXA que se elabora ao principio de cada curso incluiranse as actividades
e saidas que os distintos equipos poidan prever nese momento pero, dado que o0 90%

da oferta por parte dos distintos organismos e institucions ten lugar ao longo do resto do



curso, realizaranse todas aquelas que se nos oferten e 0s equipos consideren de interese

para o alumnado.

A xornada escolar desenvoélvese en xornada continuada de mafia, de acordo coas normas

establecidas pola Conselleria.

3.3 ASPECTOS ORGANIZATIVOS

O Equipo Directivo actuara colexiadamente nas decisions mais importantes, tendo cada
un dos seus membros a autonomia necesaria para desenvolver as que a lei lles otorga. A
tal fin, os seus membros reuniranse a lo menos unha hora por semana para planificar e

programar o traballo.

O Claustro reunirase segundo o establecido legalmente, e en todalas ocasiéns que se
considere necesario para 0 mellor funcionamento do centro. A mesma norma seguirase

para as reunions do Consello Escolar.

A organizacion pedagoxica do centro baséase no funcionamento dos equipos de ciclo
formados polos profesores/as titores e o0s especialistas que imparten clase nos
respectivos niveis que os forman. Estes equipos serdn os encargados de facer a
programacion, establecer os criterios de avaliacidn, recuperacion, etc. e todalas accidns
encamifiadas a consecucion dun mellor rendemento educativo dos alumnos. A sla

actuacion sera coordinada polo Xefe de Estudios.

Os equipos de nivel estaran formados polos tutores e os especialistas que imparten clase
nun determinado nivel educativo. Son o0s encargados de adaptar a cada nivel a
programacion desefiada polos equipos de ciclo.

A adscripciodn funcional do profesorado faise de acordo co establecido na Orde do
22/07/97 da Conselleria de Educacion.

As actividades complementarias e extraescolares seran propostas polo Claustro e/ou a

ANPA, e aprobadas polo Consello Escolar. O profesorado podera solicitar a



colaboracion dos pais dos alumnos, especialmente dos mais pequenos, cando a sUa

axuda sexa precisa.

A participacion do alumnado nelas serd voluntaria e requerira a autorizacion previa por
escrito dos pais ou tutores, sempre que se desenvolvan féra da localidade. Esta

autorizacion solicitarase unha soa vez ao comezo do curso escolar.

Para aquelas actividades nas que se precise transporte, os alumnos aportaran a cantidade

necesaria para abonalo, no caso de que non estea subvencionado por algin organismo.

Debido a que a xornada lectiva establecida no colexio é en sesion Unica de mafia,
algunhas actividades complementarias e as extraescolares desenvdlvense pola tarde,
polo que se estableceran, a principio de cada curso, turnos de permanencia de profesores

no centro co fin de atender ao desenvolvemento das mesmas.

Tal como establece a lexislacion vixente, habera no colexio un equipo de Dinamizacién
e Normalizacion Linguistica co fin de patenciar o uso da lingua galega. Dito equipo
podera solicitar a axuda do resto do claustro de profesores para a consecucion dos seus

obxectivos.

O colexio estara aberto & colaboracion coas asociacions de pais de alumnos legalmente
constituidas e facilitaralles os medios ao seu alcance para o desenvolvemento da sla

actividade.

A ANPA sera responsable do funcionamento do comedor escolar no caso de que se

considere oportuna a sla existencia.

E norma do Claustro estar en comunicacion cos pais e nais do alumnado, sexa por
medio da ANPA ou ben por medio de entrevistas persoais. Para este fin establécese a
principio de cada curso unha data para un primeiro encontro de todalos pais cos
respectivos titores, e ao longo de todo o curso fixarase unha hora semanal para as

entrevistas.



3.4 FORMACION
Como centro aberto & innovacion educativa, o profesorado esforzarase en participar en

proxectos que considere que poden beneficiar a sia funcion docente.

3.5 HORARIO XERAL DO CENTRO

LUNS MARTES | MERCORES XOVES VENRES

9:00-9:50

9:50-10:40

10:40-11:30

11:30-12:00 RECREO

12:00-12:20 HORA DE LER

12:20-13:10

13:10-14:00

HORARIO DO CENTRO PUNTUALIDADE DO ALUMNADO (Aprobado o 02-10-

2018).

Xornada lectiva en sesion Unica de mafia, das 9:00 &s 14:00 horas.

O recinto permanecera aberto dende 10 minutos antes da hora de entrada ata 10
minutos despois da hora de saida para facilitar as entradas e saidas do alumnado.
Pasados os 10 minutos de cortesia da hora de entrada, considerarase o retraso como falta
de asistencia a primeira sesion. En caso de acumular dez sesions, procederase a iniciar
un Expediente de Absentismo Escolar (Protocolo de absentismo escolar da Conselleria
de Educacion).

O horario é unico para todo o alumnado, coa Unica excepcion do horario establecido
pola Conselleria para o periodo de adaptacion nos primeiros dias de curso, no caso do

alumnado de tres anos.




NORMAS DE ORGANIZACION
E FUNCIONAMENTO

(ANTIGO REGULAMENTO DE REXIME INTERIOR)



C.E.l.P.
RAMON DE LA SAGRA

CAPITULO |

PRINCIPIOS E OBXECTIVOS XERAIS DO CENTRO COMO COMUNIDADE
EDUCATIVA

Sendo a escola un lugar onde se adquiren os habitos de convivencia, € imprescindible

unha formacion baseada nos dereitos e liberdades fundamentais.



Co fin de acadar a consecucion deste obxectivo precisamos un marco de normas de
convivencia que recolla os dereitos e deberes dos distintos membros da comunidade
educativa. O Regulamento de Rexime Interior nace con esta finalidade, tendo toda a

comunidade educativa a obriga de respetalo.

CAPITULO I

ESTRUTURA DO CENTRO ORGANIZACION DE ESPACIOS, MEDIOS E
RECURSOS

O CEIP Ramon de la Sagra estd actualmente configurado por seis unidades de

Educacion Infantil e doce de Educacion Primaria.

O edificio, construido en 1973, consta de tres andares o que permite que o alumnado de
Educacion Infantil ocupe o baixo para evitar desprazamentos polas escaleiras, que

poden ser perigosos para nenos de tan corta idade.



Tamen dispon de ximnasio, patio cuberto, sala de usos multiples - biblioteca, aula de

Informatica, aula de Musica e un local habilitado para comedor escolar.

Aparte dos espazos citados, dispon de sala de profesores, despachos de Direccion,
Secretaria e Orientacion, espacios para Pedagoxia Terapéutica e Audicion e Linguaxe
e dous espazos moi reducidos destinados un deles a clases de apoio para o alumnado en
situacion socioeconémica moi desfavorecida e inmigrantes (Educacién Compensatoria),

e 0 outro a clases de apoio para alumnado hipoacusico.

Para a utilizacidn dos espacios comuns do centro (ximnasio, aula de Informatica, etc.) a
Xefatura de Estudios confeccionara un horario tendo en conta as suxestiéns do

profesorado.
Permitirase 0 uso dos devanditos espazos &s entidades e grupos de persoas que O

soliciten por escrito a presidencia do Consello Escolar sempre que non interfiran coas

actividades do centro e se responsabilicen do usa correcto deles.

CAPITULO Il

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

1.- ORGANOS COLEXIADOS DE PARTICIPACION NO GOBERNO DO
CENTRO.

Os oOrganos de participacion no goberno son 0s encargados de xestionar o bo
funcionamento do centro, velando pola efectiva realizacion dos fins da educacién, pola

calidade do ensino, configurado como auténticamente galego, e pola formacion no



respeto dos dereitos e liberdades e no exercicio da tolerancia dentro dos principios
democréticos de convivencia. Ademais de ter como labor fundamental adoptar acordos
e decisions, favoreceran a participacion de tédolos membros da comunidade educativa

na vida do centro.

1.1.- CONSELLO ESCOLAR

COMPOSICION

O Consello Escolar do centro estd formado polo Director/a, o Xefe/a de
Estudios, o Secretario/a, cinco mestres/as, cinco pais/nais de alumnos -un deles
proposto pola ANPA- un representante do persoal non docente e un

representante municipal.

FUNCIONAMENTO

Rexirase polo Regulamento Organico das escolas de Educacion Infantil e
Educacion Primaria, segundo o Decreto 374/1996, do 17 de outubro, e a Orde de
22 de xullo de 1997, que o desenvolve, modificados polo Decreto 7/1999 e a

Orde de 3 de outubro de 2000, que o desenvolve.

Haberd unha comision econdémica formada polo/a director/a o secretario/a, un

mestre/a e un pai/nai de alumno.

1.2.- CLAUSTRO DE PROFESORES

COMPOSICION

O Claustro de Profesores esta formado pola totalidade do profesorado

FUNCIONAMENTO



Rexirase polo Regulamento Organico das escolas de Educacion Infantil e de
Educacion Primaria (Decreto 374/96), desenvolvido na Orde de 22 de xullo de
1997.

2.- ORGANOS DE GOBERNO

Os drganos unipersoais de goberno, Director/a, Xefe/a de Estudios e Secretario/a,
constitlen o Equipo Directivo do Centro.

O procedemento de eleccion e nomeamento do director/a establécese no Decreto
29/2007, do 8 de marzo. As competencias, no Regulamento Organico das Escolas de
Educacion Infantil e Primaria.

O nomeamento e competencias do Xefe/a de Estudios e o Secretario/a estan recollidos

no Regulamento Orgénico das Escolas de Educacion Infantil e Primaria.

3.- ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

A coordinacién docente tera diferentes estructuras:
e Intraciclos: Mediante os Equipos de Ciclo
e Interciclos: Mediante a Comision de Coordinacion Pedagoxica.
Outros érganos de coordinacion das actividades dos Centro seran:
e Equipo de Normalizacion e Dinamizacién Linguistica.
e Equipo de Actividades Complementarias e Extraescolares, e dentro deste:
. Equipo de Biblioteca
e Equipo de TICs

4.- DINAMIZACIONS



Co fin de impulsar a participacion de todo o profesorado na organizacion do centro, e
con obxecto de dinamizar o funcionamento do mesmo, ao principio de cada curso cada
mestre debera adscribirse a un dos equipos:

e Normalizacion e Dinamizacion Linguistica.

e Actividades Complementarias e Extraescolares.

e TICs.

e Biblioteca.

Aparte, e segundo o establecido polo Decreto 374/96, o profesorado formara parte dos

organos de coordinacion docente.

5. PROTOCOLO DE ENTRADAS E SAIDAS. (Aprobado polo Consello Escolar o 26-06-
2014)

Despois de pofielo en préctica durante dous cursos, e de comprobar que resulta eficaz,
decidese introducir o presente protocolo no NOF (antigo RRI) do PEC do Centro.

e O recinto escolar permaneceré pechado ata 10 min. Antes da hora de entrada e
pasados 10 min. da hora de saida, unha vez estea despexado de alumnado e
familias (pedirase as persoas gque ainda permanezan no mesmo que o abandonen

para pechar).

e Todo o profesorado disporé da chave dun portalén para poder acceder ao Centro

noutro horario distinto.

REPARTO DO PROFESORADO DE GARDA

Nas entradas e saidas habera seis profesores/as de garda que se encargaran do

alumnado transportado e custodiaran as filas de entrada e saida do alumnado.

ENTRADAS



Un minimo de tres profesores/as, un por autobds, se encargaran do alumnado
transportado, recolleranno dos autobuses e acompafarano & entrada principal. O
alumnado transportado de E. Primaria incorporarase ao principio das filas, na
zona do porche, e o de E. Infantil entregarase & persoa de garda no seu corredor.
Outra das persoas de garda recollerd e custodiara ao alumnado de E.Infantil,
usuario dos servizos de Madrugadores e Transporte, no corredor de E. Infantil
ata que as suas titoras se fagan cargo dos mesmos.
Unha vez que o alumnado transportado de E. Primaria estea en fila na zona do
porche, o profesorado de garda situarase nas escaleiras, para comprobar que todo
alumnado suba organizadamente, en fila polos dous lados da escaleira e
deixando libre a parte central da mesma.
Tendo en conta que contamos cunha Unica escaleira de acceso as aulas e que esta
é moi estreita, a subida debe ser moi ordenada. Dado que por falta de espazo non
é posible o acceso a&s aulas por cursos, o alumnado accederd ao interior do
Centro formando duas Unicas filas:

e Pola dereita da escaleira subira o alumnado das aulas situadas

no 1° andar.
e Pola esquerda da escaleira subird o alumnado das aulas
situadas no 2° andar.

As persoas de garda restantes situaranse na entrada principal, entre as filas. Unha
no porche e outra mais abaixo, vixiando que o alumnado se incorpore & fila e

non abandone o recinto.

SAIDAS

v O timbre soara duas veces: s 13:55 e 4s 14:00h.

v No primeiro toque, baixard o alumnado de comedor, que se incorporara

directamente ao mesmo atravesando a hiblioteca.

v" No segundo toque baixara:

1. Primeiro o alumnado NON transportado.
2. Por ultimo, o alumnado transportado, que formara unha fila por

autobus e esperara no vestibulo a que o profesorado de garda o



acomparie & parada. (Ver punto 22 desta PXA: Plan de transporte

escolar).

e O profesorado de garda deberd abandonar a aula coa méaxima celeridade & hora
da saida para incorporarse a vixianza das filas, pedindo a un comparieiro/a que
vote unha ollada aos seus alumnos/as, se 0 considera necesario; ou ben estando
xa preparado nas escaleiras cos seus alumnos/as en fila, para baixar en canto soe
o timbre.

e O profesorado de garda situaranse nun principio nas escaleiras, coidando que a
evacuacion do Centro se efectle en orden. Posteriormente baixaran ao vestibulo
para colocar en tres filas ao alumnado transportado (una fila por autobds).

A continuacion acompafaran ao alumnado na parada ata que todos os autobuses
tefian arrancado.

Posteriormente daran unha volta polo recinto, invitando a abandonar 0 mesmo &s
persoas que se demoren, se € 0 caso.

e Se algln destes tres profesores/as observase, antes de que a conserxe peche o
recinto, que algan alumno/a non foi recollido pola familia, chamara por teléfono
a4 mesma dende a conserxeria, onde estard depositado o libro de teléfonos de
todo o alumnado. Se o contacto coa familia non fose posible, solicitariase a

colaboracidn da policia para acercar ao alumno/a ao seu domicilio.

6.- PROTOCOLO DE TRANSPORTE ESCOLAR (Aprobado 0 29-06-2015)

Todos os interesados en facer uso deste servizo complementario deberén presentar
solicitude, tefian ou non dereito lexitimo ao mesmo, dentro do prazo establecido ao final
de cada curso.

Unha vez rematado o prazo, non se poden recoller novas solicitudes e sé poderia haber
altas en caso de gue a Inspeccion escolarice a un alumno/a da zona que viva a mais de

dous Kms., é dicir, que sexa usuario lexitimo.

As familias do alumnado de nova incorporacion solicitaran o transporte ao matricular ao

alumno/a.



A incorporacion dun usuario lexitimo a metade de curso, poderia supor a baixa doutro
autorizado excepcionalmente, no caso de que as prazas no autobls non fosen

suficientes.

A finais do cada curso comunicarase a todas as familias a necesidade de presentar a
solicitude para utilizar o servizo no curso seguinte. Recolleranse as recibidas en prazo e

cursaranse ante a Xefatura Territorial as solicitudes de autorizacion excepcional.

As listaxes de alumnado usuario de transporte publicaranse ao inicio de cada curso nas

cristaleiras do Centro e na paxina web.

A autorizacién excepcional s6 supdén dereito a utilizar o transporte durante 0 ano
académico para o0 que se ten autorizacion no caso de que non se precisasen mais
prazas. Se durante o curso, por incorporacion de novas matriculas de alumnado con
dereito ao servizo, estas fosen necesarias, poderia revocarse a autorizacion excepcional
a algun alumno/a . A orde para as baixas seria sempre: En primeiro lugar, alumnado da

parada de menos distancia ao Centro, e entre 0s usuarios desta, 0s maiores.

Todo o alumnado usuario de transporte esta obrigado a facer uso do mesmo todos os
dias, nas duas viaxes, pois do contrario, segundo establece a normativa, perderia esta
condicion e seria dado de baixa. SO estaran exentos desta esixencia os alumnos/as de
comedor, no servizo de mediodia, e os de “Madrugadores”, no da mafan.

Polo tanto non se podera facer uso do autobus determinados dias fixos & semana.

TARXETAS DE TRANSPORTE

Ao principio de curso entregarase a cada usuario un folio a cor con diferentes tarxetas

de transporte imprimidas e unha funda para colgar as mesmas.

As lifias de transporte diferencianse pola cor das tarxetas:
. Autos Queijeiro: Tarxetas de cor verde.
. Autos Rico: Tarxetas de cor amarela.

. Autos Pombo: Tarxetas de cor bermella.



Existen, en cada cor, catro tipos de tarxetas con diferentes debuxos:
e Autobus: Indica que o alumno/a ira no autobds a mediodia.
e Cubertos: Indica que quedara no comedor.
o Familia: Indica que ese dia concreto sera recollido pola familia e non ird no
autobus a mediodia.

e Nome e teléfonos.

Para evitar problemas, e dada a complexidade do traballo de distribuir adecuadamente
ao alumnado ao mediodia, evitando sustos para todos, as familias deberan colocar cada
dia a tarxeta co debuxo adecuado, pola parte de diante da funda, e a dos teléfonos pola
parte de detrds, o que permitiréa:
e Que non enviemos & casa a un neno/a que deba quedar a comer.
e Que non o metamos na fila de autobuis se o van vir buscar, ou vai quedar a
comedor.
e Que a coidadora do transporte poida chamar & familia por teléfono no caso de
gue ninguén acuda a recollelo & parada.
Pregarase as familias fagan fotocopia, na mesma cor, das tarxetas antes de esgotalas,
pois o Centro non repofierd fundas nin tarxetas.
Cada autobls ten una cor diferente, que permite ao persoal de garda identificar
inmediatamente ao alumnado de cada ruta.

O uso das fundas coas tarxetas é obrigatorio para poder facer uso do servizo de
transporte.

COMPORTAMENTO INADECUADO NO TRANSPORTE ESCOLAR

Para o alumnado con comportamento inadecuado no transporte escolar, ainda que se
comporte adecuadamente durante o horario lectivo, adaptarase a sancién prevista no
artigo 22.h) da Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa. A adaptacion consistird en que o alumno, se asi 0 considera a
Direccion do Centro, podera asistir a clase pero non podera facer uso do transporte

escolar durante o tempo da sancién.

7.- PROTOCOLO DE RECOLLIDA DE ALUMNADO. ( Aprobado o0 02-10-2017).



RECOLLIDA DO ALUMNADO AO REMATAR AS ACTIVIDADES LECTIVAS,
COMPLEMENTARIAS E/OU EXTRAESCOLARES.
(Segundo a Instrucion conxunta 9/2017, da Secretaria Xeral Técnica e da Direccién de Centros e

Recursos Humanos da Conselleria de Educacion e E. U)

7.1 ALUMNADO DE 5° E 6° DE PRIMARIA.

O alumnado de 5° e 6° podera sair sé do Centro no horario establecido no Regulamento
do mesmo (14:00 h), ou de fin da actividade complementaria, extraescolar ou servizo
complementario concreto, sempre que 0S Seus pais, nais, titores legais ou proxenitores
separados con garda e custodia ao seu favor entreguen a titora unha autorizacion
expresa ao respecto, eximindo a Conselleria de calquera responsabilidade. A titora
debera incorporar a autorizacion ao expediente do alumno/a.

No caso de que a actividade ou servizo sexan competencia da ANPA, deberadn entregar
tamén outra autorizacion & mesma.

Para 0 alumnado de 5° e 6° sen autorizacion, sera aplicable o punto 2 destas Instrucions.

7.2 ALUMNADO DE INFANTIL E PRIMARIA
O alumnado sera recollido polos pais/nais no Colexio no horario de saida establecido
(14:00 horas para as actividades lectivas, ou ben no horario comunicado pola ANPA
para as actividades extraescolares e servizo de comedor, ou aquel outro que se tefia
comunicado para eventos concretos.
No suposto de proxenitores separados ou divorciados, a persoa encargada de recoller ao
neno sera a que tefia a garda e custodia, agas nos dias de visita que tefia asignados o
outro proxenitor.
Todos os pais/nais poderan autorizar a outro adulto para recoller aos nenos/as.
Igualmente poderén autorizar a outro adulto os proxenitores separados ou divorciados
nos dias da semana que lles corresponden. Para facer efectiva esta autorizacion, deberan
cubrir unha ficha cos datos persoais da persoa autorizada e entregandolla a titora, que a
incorporara ao expediente do alumno/a.
Tamén poderan autorizar para a recollida a un irman/irma que curse 5° ou 6° de E.

Primaria, cubrindo unha ficha (na que se exime & Conselleria de calquera



responsabilidade) cos datos persoais do alumno/a autorizado/a e entregandoa & titora,
que a achegara ao expediente do alumno/a.

No caso de que os responsables de recoller aos alumnos/as non se presenten
puntualmente no horario establecido, os nenos/as permaneceran custodiados no Centro
durante 10 minutos, durante os que se procederd a chamar &s familias. Se estas
chamadas resultasen infrutuosas, ou continGe a transcorrer o tempo sen que ningln
responsable se presente a recoller aos nenos/as poderase determinar a conducion dos
escolares as dependencias da Policia Local.

Os responsables de recoller ao alumnado teran obriga de reportar ao Centro calquera

demora que poidan sufrir.

8.- PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE ACCIDENTES.

En caso de accidente o profesorado que estea a cargo do alumnado valorara a
importancia do mesmo, tendo en conta que o persoal docente non é persoal sanitario e,
polo tanto, non é especialista ha materia. Intentarase aplicar o sentido comdn.

O protocolo a seguir sera o seguinte:

1.- Incidentes leves: Seran aqueles que segundo a valoracion do profesor/a carecen de
importancia. Seran atendidos no momento polo profesorado que estea ao coidado do
alumno/a. Non se avisara & familia.

2.- Accidentes leves ou moderados: Cando o profesor/a ao cargo do alumnado valore
que exista a posibilidade dalgunha lesion, atendera ao alumno/a do xeito que considere
mais adecuado e proporcional a lesion. Chamarase a familia para que acuda ao Centro a
recoller ao neno/a e o leven a un médico, se asi o consideran.

3.- Accidentes graves: Cando o profesorado ao cargo do alumnado valore que poida

tratarse dun caso grave, chamarase inmediatamente ao 061 e a familia.

CAPITULO IV

PROFESORADO

1.- DEREITOS

Os dereitos fundamentais do profesorado seran aqueles que lle son conferidos por:



e Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion.

e Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento

organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de educacion primaria.

e Orde de 22 de xullo de 1997, pola que se regulan determinados aspectos de
organizacion e funcionamento das escolas de educacion infantil, dos colexios de
educacion primaria e dos colexios de educacién infantil e primaria dependentes

da Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria.

* (Modificados polo Decreto 7/1999 e a Orde de 3 de outubro de

2000, que o desenvolve).

e Decreto Lexislativo 1/2008, do 13 de marzo, polo que se aproba o texto

refundido da Lei da funcion publica de Galicia.

e Orde do 7 de abril de 2008, pola que se regula o réxime de permisos e licenzas
do persoal docente que imparte as ensinanzas reguladas na Lei Organica 2/2006,

do 3 de maio, de educacion.
2.- DEBERES

Os deberes fundamentais do profesorado estan prefixados na lexislacion xa indicada,

debendo destacar os seguintes:

e Respectar e actuar de acordo co Proxecto Educativo (PEC) e coas Concreccions

Curriculares do Centro.

e Educar aos seus alumnos e alumnas de acordo aos principios educativos e

obxectivos aprobados polo Centro, impartindo unha ensinanza de calidade.

e Cumprir e facer cumprir as normas de convivencia aprobadas neste

Regulamento.

e Cumprir con regularidade e puntualidade o seu horario particular, debendo

xustificar os retrasos e ausencias do modo regulamentado.

e Como titores deben:



e Coriecer as caracteristicas persoais de cada alumno a través da analise do seu

expediente persoal e doutros instrumentos validos.
e Cubrir a documentacién académica do seu grupo de alumnos/as

e Corfiecer os aspectos da situacion familiar e escolar que repercuten no

rendemento académico de cada alumno.
e Coordinar as adaptacions curriculares necesarias para o alumnado do seu grupo.

e Controlar a puntualidade e asistencia dos seus alumnos/as e ter informadas as

familias e ao xefe de estudios.

e Comunicarlles &s familias todas as incidencias que se produzan con cada un dos

seus alumnos/as: comportamento, asistencia, rendemento escolar, etc.
3.- PERMISOS

Rexeranse polas normas establecidas na Lei 2/2015, de emprego publico de Galicia
(DOG 24/05/2015), a Orde do 29 de xaneiro de 2016, pola que se regula o réxime de
permisos e licenzas do persoal docente que imparte as ensinanzas reguladas na Lei
Organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion DOG 15/02/2016) e a Resolucién do
24/02/2016, da Direccién Xeral da Funcion Publica, pola que se ditan Instruccions
sobre 0 Réxime de Vacacions, Permisos e Licenzas (DOG 04/03/2016).

4.- SUBSTITUCIONS

A principio de curso, o Xefe/a de Estudios elaborard o horario de gardas e substitucions
do profesorado no que se incluird a todo o persoal docente segundo a sla
disponibilidade horaria. No caso de que o numero de gardas a cubrir sexa superior ao
namero de persoas que tefian asignada garda nunha determinada sesion, o Xefe/a de
Estudios designara as persoas indicadas, recurrindo primeiro as que tefian asignadas At.

A div, a continuacion aos apoios e, por Gltimo, &s coordinacions.

CAPITULO V

O ALUMNADO




1.- DEREITOS

Na Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa
(DOG 15/07/2011) e no Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolven a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar (DOG 27/01/2015), establécense os dereitos e deberes
dos alumnos e alumnas asi como as normas de convivencia nos centros. Sen detrimento

do ali indicado, resaltanse os seguintes dereitos:

e Todolos alumnos e alumnas tefien dereito a recibir unha formacion que asegure
o pleno desenvolvemento da sua personalidade intelectual, afectiva, social,

moral e fisica.

e Tefien dereito a igualdade de oportunidades, a non discriminacion por razon de
nacemento, etnia, sexo, condicion econémica, conviccions politicas, morais ou
relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais e psiquicas, ou calquera outra

condicidn persoal ou social.

e Recibir unha ensinanza de calidade que fomente, a sa capacidade e actitude

critica

e Adquirir unha formacion para a paz, a cooperacion e a solidariedade.

2.- DEBERES
e Estudiar e respectar o dereito ao estudio dos seus compafieiros e comparieiras.
e Asistir puntualmente a clase e participar nas actividades programadas.

e Seguir as orientacions e indicacions dos seus profesores e profesoras respecto da

stia aprendizaxe, formacion e comportamento.

O profesorado tera potestade para privar ao alumnado de participar eu saidas ou
calquiera outro tipo de actividades complementarias e/ou extraescolares —se fose

0 caso- se considera que 0 seu comportamento non € o adecuado.



Seguir as indicacions dos monitores dos servizos complementarios: transporte e

comedor e “Madrugadores”.
Seguir as indicacions dos monitores das actividades extraescolares.

Respectar os dereitos dos demdais membros do centro, a sua liberdade de
conciencia, conviccions relixiosas e morais, dignidade, integridade e intimidade,
non discriminalos por razon de nacemento, etnia, sexo ou calquera outra

circunstancia persoal ou social.

Cumprir as normas de convivencia aprobadas neste Regulamento, Respectar as

instalacions e mobiliario do centro e repofielo no caso de un uso incorrecto.

Manter as mismas conductas esixidas no colexio cando se realizan visitas,

excursions ou calquera outra actividade organizada polo colexio fora do centro.

En todo caso, en materia de normas de convivencia e correccion de condutas contrarias

a estas, estarase ao establecido en :

Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa (DOG 15/07/2011).

Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolven a Lei 4/2011, do 30
de xufio, de convivencia e participacién da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar (DOG 27/01/2015).

3.- FALTAS DE ASISTENCIA

O alumnado debera sempre xustificar as stas faltas de asistencia, e debera facelo por

escrito ante o titor ou a titora.

Naqueles casos en que as faltas non xustificadas tefian caracter reiterado, a secretaria do

centro comunicarao as familias e deixarase constancia no rexistro de saida.



Nos casos reiterados de faltas de asistencia sen xustificar, a direccion do centro pofierao
en cofiecemento dos Servizos Sociais do Concello e da Inspeccion de Educacion.
Abrirase, ademais, protocolo de Absentismo.

Os titores deberan informar aos pais dos alumnos, ao principio do curso de todo o

relacionado coas faltas, o seu modo de xustificacion e consecuencias.

Cando un alumno/a falte a un exame argumentando causas médicas ou de salde, o
profesor/a podera esixir & familia a aportacion do correspondente xustificante médico;
do contrario podera decidir non ofertarlle a posibilidade de realizar a proba noutro
momento e serd cualificado como “Non presentado”, contabilizando 0 (cero) puntos a

efectos de célculo para a media da avaliacion (Punto 3 do Capitulo VV do NOF).

3.1. PROTOCOLO DE ABSENTISMO ESCOLAR (Aprobado o 29-06-2015).

Considerando que o Protocolo de Absentismo Escolar establecido pola Conselleria de
Educacion é o mesmo para todo o alumnado, dende E. Infantil ata completar a sta
escolaridade obrigatoria, é preciso realizar una adaptacion do mesmo 4 realidade do
noso alumnado, partindo da premisa de que cando un alumno/a de Infantil ou Primaria
falta a clase é a propia familia quen orixina o absentismo, que habitualmente xustifica

de inmediato.
. Aprobase a seguinte adaptacion:

Adaptacion das Instruciéns da DX de Educacion respecto do Protocolo de

Absentismo Escolar & realidade do alumnado de E. Infantil e Primaria.

Despois de dous cursos agardando por instrucions da Conselleria ao respecto sen
resultado algun, e dado que a realidade do noso alumnado e moi diferente da do
alumnado de Secundaria, decidimos aprobar a introducion do noso NOF o

seguinte texto:

“Cando o alumnado de E. Infantil e Primaria falta, ou chega tarde ao Centro, a

responsabilidade é da familia, non dos nenos e nenas. A familia é cofiecedora da



ausencia ou retraso, pois € quen acompafia ao menor ao Centro, e € a

responsable do absentismo.

Cando se produzan retrasos reiterados, ou mesmo faltas de asistencia frecuentes,
o profesorado avisara &s familias da necesidade de corrixir este retraso e/ou falta,
asi como da obrigatoriedade que ten o Centro de abrir o protocolo de absentismo
establecido pola Conselleria de Educacion, sexa cal sexa o nivel ou etapa que

curse o alumno/a.

O retraso de 10 ou mais minutos na hora de entrada podera considerarse falta de
asistencia a primeira sesion. Neste caso 0 alumno/a debera agardar ao inicio da

segunda sesion para incorporarse & aula.

Avisarase tamén as familias de Infantil, se é o caso, de que o alumnado de esta
etapa, unha vez transcorrido o periodo de dias semanas de adaptacion en 3 anos,

estad suxeito ao mesmo horario e obriga de puntualidade que o resto.

Se estas medidas non dan resultado, procederase 4 apertura de “expediente de

absentismo”

Polo tanto, porase en marcha o Protocolo de Absentismo Escolar cando o profesorado

dun alumno/a e o Equipo Directivo consideren que as faltas de asistencia exceden en

ndmero ao que poida ser considerado como normal e xustificable.

Igualmente, porase en marcha o protocolo cando se incumpra reiteradamente o horario

de entrada ao Centro, tanto se trate de alumnado de Infantil, como de Primaria (Ver

punto 6 do presente capitulo).

3.2. HORARIO E PUNTUALIDADE (Aprobado O 02-10-2017).

*Ver Punto 6 do presente capitulo.

4.- USO DE TELEFONOS MOBILES. (Aprobado o 20-06-2015)



Esté prohibido acudir a clase con teléfonos mobiles e a sda utilizacion durante a xornada
escolar (tanto a utilizacion telefénica como de calqueira outro tipo de aplicacion, sexa

camara fotografica, xogos, etc.).

Cando o persoal do Centro detecte a existencia ou utilizacion dun destes dispositivos
entre o alumnado, fard entrega do mesmo en Direccién, onde quedara depositado ata

que o pai ou a nai do alumno/a acuda a recollelo. Non se devolvera a ninguén mais.

No caso de que, por algunha circunstancia excepcional, algunha familia necesite que o
seu fillo ou filla acuda ao Centro con teléfono maobil, deberdn comunicar por escrito ao
titor/a esta necesidade e o alumno/a debera facer entrega do dispositivo ao titor/a no

momento de entrar no Colexio. O titor/a devolverallo ao fin da xornada.

5.- RECOLLIDA DO ALUMNADO AO FINALIZAR AS ACTIVIDADES
(Aprobado 0 02-10-2017).

Ver punto 7, Capitulo Il do presente NOF.

Ver Anexo XIlI: Protocolo de recollida do alumnado ao finalizar as actividades lectivas, complementarias e/ou

extraescolares.

6.- HORARIO DO CENTRO E PUNTUALIDADE DO ALUMNADO (Aprobado o 02-
10-2017).



Xornada lectiva en sesidn Unica de mafia, das 9:00 as 14:00 horas.

O recinto permanecerd aberto dende 10 minutos antes da hora de entrada ata 10

minutos despois da hora de saida para facilitar as entradas e saidas do alumnado.

Pasados os 10 minutos de cortesia da hora de entrada, considerarase o retraso como falta
de asistencia & primeira sesion. O profesor/a podera decidir que o alumno/a agarde ao
remate da primeira sesion para incorporarse & aula cos compafieiros/as. Neste caso
permanecera agardando baixo a supervision do profesorado. En caso de acumular dez
sesions, procederase a iniciar un Expediente de Absentismo Escolar (Protocolo de

absentismo escolar da Conselleria de Educacion).

O horario € unico para todo o alumnado, coa Unica excepcion do horario establecido
pola Conselleria para o periodo de adaptacion nos primeiros dias de curso, no caso do

alumnado de tres anos.

CAPITULO VI

PAIS E NAIS DO ALUMNADO

1.- DEREITOS

e Colaborar como primeiros educadores na educacion integral dos seus fillos.



Ser informados de todo o concernente 4 ensinanza e formacién dos seus fillos.

Solicitar aclaracions e posibles rectificacions sobre o rendemento e avaliacion do

seu fillo/a.

Ser recibidos polo titor/a do seu fillo/a, previa cita e segundo o horario

establecido cada curso para tal fin.

Participar no funcionamento do centro a traves dos seus representantes no

Consello Escolar e a formar parte da ANPA.

2.- DEBERES

Participar activamente na consecucion dos fins e obxectivos propostos polo

centro.

Acudir ao centro cando sexan requeridos/as pola Direccion ou calquera dos

profesores/as.
Colaborar co profesorado na mellora da formacion e rendemento do seu fillo/a.
Asistir as reunions colectivas convocadas polo titor/a ou a Direccion do centro.

Atender puntualmente as comunicacions verbais ou escritas que se lles fagan

chegar a través dos seus fillos/as.

CAPITULO VII

DA CONVIVENCIA




A convivencia entre tddolos membros da comunidade educativa estara presidida polo
respeto mutuo. O profesorado velard pola convivencia no centro actuando nas ocasions

nas que sexa necesario.

O profesorado estimulara a participacion do alumnado nas actividades que se

programen, impulsando a actitude responsable que debe presidir a sua participacion.
O horario do centro debera ser respectado por toda a comunidade educativa.
A puntualidade é esencial para o correcto funcionamento das actividades do centro.

O estudio constitie un deber basico do alumnado, concretandose tanto en seguir as
orientacions do profesorado respecto da sUa aprendizaxe, como respectar o dereito ao

estudio dos seus comparieiros e comparieiras.

As ausencias do profesorado, sempre que sexa posible, deberdn ser comunicadas
previamente a fin de poder adoptar as medidas oportunas pola Xefatura de Estudios. En
todo caso, se se produce un imprevisto que lle impide achegarse ao colexio, debera

comunicalo o antes posible, aos efectos indicados anteriormente.

Os alumnos ou alumnas que de xeito individual ou colectivo causen danos, ben sexa de
forma intencionada ou por neglixencia, as instalacions do centro ou no seu material,
quedan obrigados/as a reparar o dano causado ou facerse cargo do custo econdémico da

slia reparacion.

Os alumnos e alumnas, asi como o profesorado, tefien a obriga de devolver no prazo

fixado os libros da biblioteca levados en préstamo.

A asistencia a clase do alumnado € esencial para a correcta ap'icaciéon dos criterios de

avaliacion continua.

Se un alumno ou alumna precisa ausentarse do centro debera ser recollido por persoa

autorizada.

As instalacions, equipos e material do centro deberan tratarse con esmero, debendo
ademais observarse a limpeza necesaria. Cada grupo sera en todo caso o responsable do

bo estado de conservacion da aula utilizada polo mesmo.



As correccions que se tefian que aplicar polo incumprimento das normas de convivencia
teran sempre un cardcter educativo e recuperador, debendo garantir o respecto aos
dereitos do resto dos alumnos e alumnas e procurando a mellora na relacion de tédolos

membros da comunidade educativa.

Non poderan pofierse correccions contrarias a integridade fisica e a dignidade persoal

dos alumnos.

Os drganos facu!tados para instruir o expediente e impofier as sancions terdn sempre en

conta a idade dos alumnaos.

Teranse en conta as circunstancias persoais, familiares ou sociais dos alumnos antes de
resolver o procedemento corrector. A tal efecto, poderanse solicitar os datos que se

consideren necesarios tanto aos pais como aos titores legais dos alumnos.

En todo caso, en materia de normas de convivencia e correccion de condutas contrarias

a estas, estarase ao establecido en :

e Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa (DOG 15/07/2011).

e Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolven a Lei 4/2011, do 30
de xufio, de convivencia e participacién da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar (DOG 27/01/2015).



CAPITULO VIII

SERVIZOS COMPLEMENTARIOS

1.- O COMEDOR ESCOLAR
Estara xestionado pola ANPA. O Centro comprométese a pofier todos 0s medios ao seu
alcance para un correcto funcionamento.
Ao alumnado que faga un uso indebido do comedor escolar, non siga as indicacions dos
coidadores ou mantefia unha actitude incorrecta con outros alumnos/as usuarios deste
servizo, incumprindo asi as normas de convivencia do Centro, aplicaranselle as
correccions previstas no Real Decreto 732/1995.

1.2- REGULAMENTO DE COMEDOR
O Regulamento de comedor, elaborado pola ANPA, aparece como Anexo IX do

presente PEC.

2.- O TRANSPORTE ESCOLAR

Rexirase polas instruccions da Conselleria de Educacion. O Centro tratard de que a
alumnado que utiliza este servicio o faga dun xeito ordenado e responsable para evitar
riscos.

Ao alumnado que faga un uso indebido do transporte escolar, non siga as indicacions do
coidador do autobls ou mantefia unha actitude incorrecta con outros alumnos/as
transportados, incumprindo asi as normas de convivencia do Centro, aplicaranselle as
correccions previstas na Lei 4/2011, de 30 de xufio, de convivencia e participacién da
comunidade educativa ()DOG 15/07/2011) e no Decreto 8/2015, polo que se desenvolve
a Lei 4/2011 (DOG 27/01/2015).

Modificacion aprobada o 29-06-2015:

o Transporte Escolar: Para o alumnado con comportamento inadecuado
no transporte escolar, ainda que se comporte adecuadamente durante o
horario lectivo, adaptarase a sancion prevista no artigo 22.h) da Lei
4/2011, de 30 de xufio, de convivencia e participacién da comunidade

educativa. A adaptacion consistira en que o alumno, se asi o considera a



Direccion do Centro, podera asistir a clase pero non podera facer uso do

transporte escolar durante o tempo da sancion.

*Ver protocolo de transporte escolar no Anexo XI

CAPITULO IX

ORGANIZACION DA INFORMACION

1.- INFORMACION AS FAMILIAS.-

A primeira informacién recibirana as familias no momento da matriculacion no Centro.

Outras canles de informacién seran:

As circulares: xerais, do equipo docente, do/a titor/a.
Publicacidns: Tripticos sobre temas puntuais, folletos monograficos ou
outro tipo de material elaborado nas aulas.
Foro da informacion: taboleiros.
Informacion sobre o resultado da avaliacion: Tera periodicidade
trimestral. Debera devolverse ao Centro asinada.
Reunions profesorado-familias: individuais ou en grupos.
1. Individuais: Terdn asinadas dia e hora semanal. Debera
concertarse cita co titor/a.
2. Engrupo: As familias serdn convocadas polo titor/a do seu fillo/a
a unha reunién conxunta a principio de curso. Nesta reunion, o
titor/a fard un resumo dos principais aspectos do PEC:
* Notas de identidade.
* Obxectivos.
* Recursos cos gque conta o centro (no caso de grupos de
familias de alumnado de nova incorporacion).

* Normas de convivencia.



* Criterios de promocion, se € o caso.

* Etc.

Se algunha familia ten interese en cofiecer mais en

profundidade o PEC, podera consultalo en Direccion.
Convocaranse outras reunion de grupo ao longo do curso se se

considera necesario.

2.- INFORMACION AOS MEMBROS DO CONSELLO ESCOLAR.-

Os membros do Consello Escolar recibiran en forma e prazo a convocatoria das sesions
xunto coa documentacion necesaria para o desenvolvemento das mesmas, sempre e
cando esta sexa pouco voluminosa. No caso de que a documentacion resulte
voluminosa, informarase na convocatoria de que os documentos estan & sta disposicion

para consulta na Secretaria do Centro.

3.- INFORMACION NA REDE.-

Na paxina web do centro publicaranse Gnicamente as seguintes partes do PEC:

- Notas de identidade.

- Obxectivos.
Ningun outro documento oficial do Centro, sexa este de tipo curricular, organizativo ou
administrativo, serd publicado na rede; isto sen perxuizo de que nalgdn momento se
conte cos profesionais e recursos adecuados que permitan que as familias realicen
determinados trdmites administrativos ao través da rede (tales como solicitude de

prazas, matricula, xustificacion de faltas,...)

4- A LINGUA ADMINISTRATIVA, DA INFORMACION E AS
COMUNICACIONS.-

A lingua na que se redactaran todos os documentos do centro, tanto de tipo

organizativo, curricular como administrativo, asi como todas as comunicaciéns e



informacidns as familias sera a galega, agas naqueles documentos que tefian que ter
efecto fora da Comunidade Autonoma Galega. Manteranse tamén en lingua galega as
relacions coas Administracions Publicas e con calquera institucion ou organismo,
publico ou privado, agas con aqueles situados fora da Comunidade Autonoma Galega.
Redactaranse en lingua castelan aquelas convocatorias ou comunicacions que
sexan de tipo individual e nominativo para aquelas familias que asi o soliciten por

escrito na Secretaria do Centro.

CAPITULO X

FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA, XEFATURA DE ESTUDOS E
DIRECCION

Ao comezo de cada curso marcarase un horario de atencion ao publico e aos
compofientes da comunidade educativa procurando que algin dos membros do equipo
directivo permaneza nas dependencias de secretaria-direcciéon o maior tempo posible

nas horas lectivas.

Convén que na primeira hora da xornada escolar estea libre o/a Xefe/a de Estudios para

atender as imprevistos de falta de algin profesor/a.



CAPITULO Xl

REFORMA DO REGULAMENTO

Calquera reforma do establecido neste Regulamento de Réxime Interno do Centro
deberd ser aprobada pola maioria absoluta dos membros do Consello Escolar, nas
formas legais establecidas. A proposta de reforma podera ser formulada par calquera

dos sectores representativos da comunidade educativa.

De calquera reforma aprobada darase conta & comunidade educativa.



