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INTRODUCION

E un proxecto global de actuacién, que realiza o centro en coherencia cos
principios educativos, coas necesidades derivadas do entorno e do propio alumnado,
para dar resposta a un ensino de calidade a todos e cada un dos alumnos e das
alumnas que acoden a este centro.

Toda organizacién precisa dunhas directrices que sirvan para orientar as actuacions
que leven a cabo os individuos que forman parte delas. Na ensinanza, onde todos
0s membros realizan o seu traballo con independencia en aulas illadas, € preciso
ter unhas pautas xerais claras e coherentes. Determinaranse os criterios comuns
de caracter didactico e organizativo e os que corresponden a xestiéon
administrativa do centro; polo tanto, constitie o marco de referencia que
recolle a explicitacion das nosas conviccidns e a formulacién dos propésitos
relativos ao ambito curricular e de xestion.

A nosa tarefa desenvolverase dun xeito coordinado entre todos os que formamos

parte do centro educativo, de maneira que toda innovacion ou proxecto de traballo

tefa unha continuidade e implique a totalidade. A pesar de ter vocacion de
estabilidade e continuidade, como a nosa sociedade esta a cambiar de forma rapida,
este proxecto debe ser aberto e flexible para adaptarse facilmente ante calquera

situacion de cambio, tendo como obxectivo comun a formacién integral do alumnado.

O CENTRO

Denominacion: CEIP “Ramén Cabanillas”
Caodigo do centro: 15015998

Cddigo da zona: 151427

CIF: Q6555578A

Teléfono e FAX: 981543183

Correo electronico: ceip.ramon.cabanillas@edu.xunta.gal

O CEIP. “Ramén Cabanillas” atopase na rua José Antonio Souto Paz, numero 5,
Concello de Santiago de Compostela.

E de caracter mixto, gratuito e publico, financiado pola Conselleria de Educacién da
Xunta de Galicia, no que se imparte duas etapas educativas: Infantil e Primaria
Estda ao Sureste de Santiago, a marxe esquerda do rio Sar, no Sup 7 de
Pontepedrifia, nunha zona de expansion urbanistica no futuro.

Numero de unidades xuridicas actuais:
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* Unidades de Educacion Infantil: 6, en funcionamento duas unidades por
cada nivel

* Unidades de Educacién Primaria: 12, en funcionamento tres ciclos con
catro unidades por cada ciclo, duas en cada nivel.

Catalogo de postos de traballo:

* 8 Educacion Infantil
* 11 Educacién Primaria
* 2 Filoloxia Inglesa
* 1 Filoloxia Francesa
* 2 Educacion Fisica
* 1 Formacién Relixiosa
* 1 Educacion Musical
* 1 Pedagoxia Terapéutica
* 1 Audicién e Linguaxe

* 1 Orientador

ESTRUTURA-DEPENDENCIAS

Este centro é de nova creacion (2010). A pesar de contar con novas instalaciéns,
existen unha serie de deficiencias das que se informou ao servizo correspondente e
de posibles melloras detectadas no seu funcionamento e infraestructuras.
Planta baixa:

* Entrada

* Ximnasio con zonas de aseos e duchas

* Conserxeria

* Comedor

* Cocifa

* Almacéns

* Cuartos e aseos de persoal de limpeza

* Aula de recursos

* Aula de Educaciéon Musical

* Biblioteca

* Aseos e aseos adapatados

* Cuarto de caldeiras

* Pista polideportiva cuberta

e Zonade herba
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* Patio de columnas

Planta primeira:
* Entrada
* Bafos de alumnado
» Catro aulas de primaria (primeiro ciclo)
« Seis aulas de educacion infantil, cada unha co seu bafo dentro da aula
e acceso directo ao patio exterior.
* Aula de recursos de infantil
* Cuarto de limpeza
» Secretaria
» Xefatura de Estudos
» Direccion
* Departamento de Orientacion
* Aula convivencia(acceso a ordenador, traballo individualizado, titoria)
» Sala profesorado
» Patio de infantil
* Patio de cemento
Planta segunda:
* Oito aulas de Primaria
« Catro aulas de apoio (PT, Al, Atencion Educativa)
* Aula de informatica
* Cuarto de limpeza

« Aseos

ANALISE DO CONTEXTO

O alumnado procede, maioritariamente, do Castifieirifio, Pontepedrifia, Sar, Belvis e
zona este do Ensanche de Santiago dende o Horreo e Republica da Arxentina.

A zona é urbana na practica totalidade, mais ainda hai algunhas casas con horta e
dependencias anexas.

O alumnado é moi variado, dende un nivel sociocultural alto, con motivacions moi
dispares, con respecto aos de nivel socioecondomico baixo. Cabe destacar a
incorporacion de alumnado novo e estranxeiro que chega con descofiecemento do
noso idioma ou desfase curricular.

Os habitos de hixiene e alimentacion son positivos.
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O absentismo é escaso e as faltas son motivadas por enfermidade e moitas visitas
médicas en horario escolar.
Existen instalacions deportivas, culturais e de ocio.
A poboacion adicase principalmente ao sector servizos.
Curso a curso complétase a matricula do centro (450 prazas) e aumenta o numero
de alumnado con necesidades especificas de apoio educativo., e pola ampliacion da
ratio designada pola Comisién de Escolarizacion.

EQUIPAMENTO E DOTACION
Consta de mobiliario e do material didactico necesario. Hai un ordenador en tédalas
dependencias con acceso a internet e pantalla interactiva nas aulas,biblioteca,aula
de musica e informatica.Disponse dun servizo de reprografia en rede a toda cor e
dispositivos portatiles (tablet,miniportatiles E-Dixgal...)

As aportacions econdémicas son as da Conselleria de Educacién para
funcionamento de centro, politica linglistica , axudas a biblioteca, e aquelas outras
posibles da participacion en distintas convocatorias das administracciéns publicas.

No seu momento realizase o proxecto de orzamento anual e, no mes de
xaneiro, a xustificacidon de ingresos e gastos, coa conseguinte aprobacion no
consello escolar.

O alumnado abona o custe do servizo de autobus cando sae do centro a
actividades complementarias e as excursions, agas aquelas planificadas polo centro
dentro da localidade ou concello de Santiago de Compostela.

RELACIONS ENTRE A COMUNIDADE EDUCATIVA

Apostamos por manter unha relacion correcta e respectuosa entre todos o
membros da comunidade educativa, polo que na maioria dos casos o nivel de
colaboracion das familias co centro é satisfactorio.En xeral os pais/nais e titores
legais acoden ao centro a informarse sobre os seus fillos, ben por iniciativa propia
ou cando son chamados.

Hai unha asociacion de nais e pais (ANPA), que xestiona axeitadamente os

servizos e actividades féra do horario lectivo do alumnado.
RELACIONS CON OUTRAS INSTITUCIONS

- UNIVERSIDADE: Participaremos na formacion de alumnado en practicas, en
traballos de investigacion e doctorandos. O alumnado en practicas, mentras
permaneza no centro, consideraranse a todos os efectos, como persoal do mesmo.
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Realizaran as practicas co mesmo horario do seu titor e de acordo coas instruciéns

do centro do que provenen.

- RELACION CO CONCELLO: é fluida e continua, sobre todo co Departamento de
Educacioén en todo o referido a reparaciéon e mantemento das instalaciéns do centro
e, asistencia as actividades educativas que oferten ao longo do ano, axeitadas ao
noso alumnado como reforzo da programacion de aula. O equipo directivo reunirase
cos representantes municipais para organizar e expoier as necesidades do colexio

e a través do seus representante no Consello Escolar.

- RELACION CON SERVICIOS SOCIAIS: Participacion do alumnado en habilidades
sociais. Reunidons periddicas coa unidade de atencion a familias por parte do
Departamento de Orientacion para facer seguimento do alumnado dunhas familias
concretas, por condicion social desfavorables.lgualmente velamos polo estricto
cumprimeto do protocolo de absentismo escolar no noso centro, polo que a Xefatura
de Estudos contacta e colabora cos distintos axentes educativos e sociais

implicados.

- RELACION CO SERVICIO DE SAUDE MENTAL E ATENCION TEMPERA DO
CHUS: Colaboracion, por parte do DO (Departamento de Orientacion), con todo tipo

de informacion que se solicite, polo ben do alumnado implicado.

- RELACION COS IES: Colaboracién en todo cos IES de Ponte Pedrifia e de Sar,
aos que estamos adscritos. Intentaremos conseguir xuntanzas co noso orientador e

unha visita do alumnado a finais de cada curso.
- EQUIPO DE ORIENTACION ESPECIFICO DE A CORUNA
- CAFI a través de cursos, grupos de traballo e seminarios de formacion.

- COLABORACIONS COAS ASOCIACIONS ESPECIFICAS que atenden as ANEAE

a través do xefe do departamento de orientacion do centro.

SERVIZOS COMPLEMENTARIOS

O transporte, con servizo de acompafante, esta a cargo de Transportes Rias
Baixas e Monbus, gratuito para o alumnado da zona de escolarizacion cunha
distancia ao seu domicilio superior aos dous Km. De haber prazas vacantes
solicitarase autorizacion anual ao Xefe Territorial, en primeiro lugar, para os alumnos
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que teflan o domicilio a unha distancia inferior a dous Km e, en segundo lugar, aos
que non lles corresponda por zona de influencia.

As rutas estaran sinaladas por cores para facilitar a sua identificaciéon
(vermello, azul, verde e amarelo segundo sexaruta 1, 2, 3 e 4)

O profesorado controlara ao alumnado de transporte, dentro do recinto escolar,
a entrada e saida.

Servizo de aula matinal e comedor en dias lectivos, xestionadas polo Concello
por medio da empresa adxudicataria, para conciliar a vida laboral e familiar dos

proxenitores ou titores legais:

e Programa “madrugadores”. Esta atendido por monitores, que se
encargan de abrir o centro, recoller aos nenos e nenas, darlles o
almorzo e realizar actividades ata a hora de incorporacion as filas para
a entrada a clase.

e Comedor: Atendido por monitores que se encargan de todos os
usuarios pretendendo fomentar habitos de hixiene persoal,
incorporacion de todo tipo de alimentos, utilizacién de todo tipo de

utensilios para comer e estimulacion mediante o xogo.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

O ANPA do centro organiza e xestiona anualmente actividades segundo a demanda
existente, féra do horario lectivo de 16:30 a 18:30 horas, que enriquecen o ocio do
alumnado e serven como complemento da formacion educativa.

O Concello tamén xestionara actividades extraescolares féra do horario lectivo.

Apareceran detalladas na PXA.

UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO

O centro autoriza o uso de instalacibns en dias lectivos para o servizo de
madrugadores, comedor e as actividades extraescolares en horario de tarde (catro
e media a seis e media) que seran xestionadas pola ANPA do centro. O centro sé

cede as instalaciéns. A ANPA responsabilizase dos danos, gastos e prexuizos

ocasionados polos usuarios, asi como da responsabilidade civil que poida derivarse
de calquer incidencia durante o horario de tales servizos e actividades. S6 poderan
utilizar o recinto escolar os usuarios de tales actividades, estando totalmente

prohibido o acceso as instalaciéns de calquer outra persoa allea as mesmas.
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Igualmente cedera as instalaciobns ao Concello para organizar actividades coas

mesmas condicions.

Ningunha persoa tera acceso ao interior do recinto escolar, salvo autorizacion

expresa de direccion. A conserxe encargarase dese control.

Biblioteca

Sera o lugar de arquivo de todo o material bibliografico, de audio e video do Centro.
Cada mestre/a sera o responsable do seu grupo, cando acuda co alumnado, e velara
porque quede todo o material no lugar correspondente

Funcionara con préstamos as casas, para iso habera un profesor/a encargado
sempre a hora do recreo.

Permanecera aberta as horas do recreo.

O alumnado e profesorado respectara as normas establecidas polo equipo de
biblioteca

Os libros que se retiren para as aulas ou as casas deben rexistrarse en MEIGA.

Aula informatizada

Nomearase un coordinador das TIC, que dinamizara todas as actividades.

A utilizacion en horario lectivo aterase ao proxecto anual de TIC.

Sera de uso exclusivo do centro. En casos puntuais direccion en coordinacién co
equipo TIC podera autorizar a sua utilizacion a outros membros da comunidade
escolar sempre que se responsabilicen do mantemento dos equipos informaticos,
colaboren no gasto de consumibles, non instalen ningun soltware nin descarga sen
cofilecemento previo do coordinador TICs e asuman a responsabilidade civil que
poidera derivarse de calquera incidencia que tefia lugar nese tempo. O acceso sera
de forma ordenada, polas escaleiras principais, acompafiados polo responsable da

actividade.

Ximnasio e aula de psicomotricidade

Poderan ser utilizadas para actividades extraescolares en dias lectivos, previa
solicitude e autorizacién de direccién. O material non sera utilizado.

As persoas que os utilicen seran responsables da vixiancia, desperfectos e
responsabilidade civil.
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ADMINISTRACION E SERVICIOS

Contamos cun posto de taballo con funcidns administrativas no centro, co
horario completo e baixo a ponsabilidade da Secretaria do centro.

O persoal de servizos pertence a empresa FERROVIAL e consta de unha
conserxe e duas persoas para a limpeza diaria de todas as dependencias do Centro.
Puntualmente, unha terceira persoa, encargase de cristais e limpeza xeral do patio
exterior.

Seguen as instrucidns que constan no seu contrato, na PXA anual e no NOF

do centro.

ESTRUTURA ORGANIZATIVA

ORGANOS DE GOBERNO

O funcionamento dos 6rganos de goberno queda regulado pola normativa
vixente. Velaran pola correcta realizacion dos fins da educacién e pola mellora da
calidade do ensino. Son:

e Equipo directivo: director/a, xefe/a de estudios e secretario/a. A normativa
recollese no artigo 131 e 139 da LOE e as competencias do director son as
enumeradas no artigo 132. Traballarase de forma coordinada no desempeno
das suas funcidéns, reservando unha sesion semanal para tal fin.

e Colexiados: consello escolar e claustro de profesores/as.

Consello escolar:

A composicion sera segundo o artigo 126 da LOE 2/2006 de 3 de maio e a sua
renovacion segundo o disposto na lexislacion vixente.

As competencias seran as fixadas no artigo 127 da mencionada lei.

Habera catro comisions:

o Econdmica formada por un profesor, un pai, secretario e director.
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o De Convivencia formada por dous profesores, un pai, xefe de estudos,
orientador e director, sendo designada unha persoa como responsable da
mediacion e coeducacion no centro.

o Permanente, formada polo equipo directivo e pai/nai representante da ANPA.

o De escolarizacion do alumnado formado polo equipo directivo e un pai/nai

Claustro: A composicion e competencias seran as establecidas nos artigos 128 e
129 da LOE.

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE
A sua regulacion e réxime de funcionamento son os contemplados na LONCE, ROC

(Regulamento organico de centros ), NOF (Normas de organizacién e
funcionamento do centro) e PXA (Programacion xeral anual).

e Equipos de ciclo: Nas reunions peridédicas debatiranse as propostas de
programacion, criterios de avaliacion, actividades complementarias e
extraescolares, eleccion de libros de texto, atencion a diversidade de demais
posibles medidas educativas. As propostas levaranse a C.C.P.,ao D.O. e dos
equipos de dinamizacion.Tomaranse as decisidons por maioria e asumiraas
todo o profesorado que imparta docencia nese ciclo.

e Comision de coordinacién pedagoxica

e Equipo de orientacion que colabora co equipo directivo no desefio e toma de
decisions de accion educativas e na relacion coas familias.

e Equipo de dinamizacion Linguistica (Fomento e uso do galego)

e Equipo de Actividades complementarias

e Equipo de dinamizacion de biblioteca

e Equipo dinamizacion de medio ambiente

e Equipo dinamizador de TICs

As decisiéns tomadas polos diferentes equipos deben ser informadas a todo o

profesorado.Todas as funcions e competencias estan reguladas no Decreto
374/1996 e Orde 22 de xullo de 1997, salvo as dos equipos de dinamizacion que
vefien reguladas na Orde do 17 de xullo de 2007.

HORARIO

DO PROFESORADO. O profesorado tera 30 horas semanais de permanencia no
centro, 25 de horario lectivo. As 5 restantes de presenza no centro adicaranse a
reunions de equipos e organos colexiados, dinamizaciéns, sesions de avaliacion,

gardas das tardes e titorias. Os martes seran fixas desde as 16:00 a 19:00 horas,
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sendo a primeira hora e media para reunions e a segunda hora para titorias de nais
e pais; contabilizaran as quendas de garda das tardes de 16:30 a 18:30 horas, dos
luns, mércores e xoves de atencion & biblioteca, como unica actividade extraescolar
para o alumnado, organizada polos docentes. O profesorado que realice gardas de
custodia de alumnado de transporte vera reducido o tempo correspondiente durante
o tempo lectivo do alumnado.

DO ALUMNADO.

O horario lectivo do alumnado é de 9:00 a 13:55 en Infantil e de 9:00 a 14:00 en

Primaria.
O alumnado de tres anos tera un periodo de adaptaciéon no mes de setembro,

que sera organizado polo equipo docente, unha vez cofiecido o numero de alumnos
e o calendario escolar anual correspondiente.
O centro permanece aberto e o alumnado custodiado por persoal non docente

e xestionado pola Anpa, no seguinte horario nos dias lectivos:

= De 7:30 horas a 9 para o servizo de Aula Matinal con almorzo.

= De 14:00 a16:30 para comedor.

= De 16:30 a 18:30 para actividades extaescolares.
O alumnado transportado estara atendido polo profesorado de garda dende a

chegada do primeiro autobus, e nunca antes das 8:50 horas.

ADSCRICION DO PROFESORADO
Farase nos primeiros dias de setembro atendendo a Orde do 28 de xufo de 2010.
A integracién nos equipos € voluntaria, salvo nos que é obrigada polas suas

caracteristicas. Procurarase que estea un representando a cada ciclo.

FORMACION DO PROFESORADO
Dende direccién informarase e favorecerase a asistencia a todos os cursos
organizados polas administracions educativas e outras instituciéons. Poderanse

cambiar os dias de garda das tardes para tales fins.

DISTRIBUCION HORARIA DA XORNADA ESCOLAR

PRIMEIRAHORA. ... 9:00a 9:55
SEGUNDAHORA........co e 9:55 a 10:50
TERCEIRAHORA.......cooiiii 10:50 a 11:40
RECREDQ . ... 11:40 a 12:10

Ano 2019 http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/  Péaxina 13


http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/

CUARTAHORA. ... 12:10 a 13:05
QUINTAHORA. ... 13:05 a 14:00
RECREOS

PRIMARIA 11:40 a 12:10

INFANTIL 11:10a 11:40

AGRUPAMENTOS DO ALUMNADO

-Orde alfabética de apelidos
-Equilibrio entre nenas e nenos en cada un dos grupos.
-lgualar numericamente o numero de alumnos e alumnas en cada curso.
-Equilibrar ANEAE entre grupos.
-Posible alumnado repetidor.
-Os de novo ingreso, asignaranse atendendo aos criterios xerais.
-Os de incorporacién ao longo do curso, sera ao grupo con menor alumnado, ata
avaliar e confirmar a matricula definitiva, tendo en conta as caracteristicas das aulas
e do alumnado que se incorpora (con dificultades, problemas condutuais, aneae).
- Tédolos anos estableceranse os reagrupamentos do grupo clase tendo en conta a
integracion e socializacion do alumnado nos grupos de 1°,3,° e 5° nivel de Primaria
Os reagrupamentos seran organizados polos titores e titoras correspondentes, no
mes de xufio (oido o equipo de profesores que impartiu clase), e asesorados polo
Departamento de Orientacion do centro e Xefatura de Estudos, co fin de:

e Integrar e socializar ao alumnado.

e Equilibrar os grupos, atendendo a diversidade, procurando evitar diferencias

en canto ao nivel educativo do alumnado entre A e B.
e Tratar de resolver dificultades (convivencia entre nenos, problemas de
conduta, acoso).
e Ademais dos agrupamentos de grupo clase ordinario, establecemos outro tipo

de agrupamentos que cumpran varios obxectivos:
e Favorecer o ritmo de aprendizaxe individual de cada neno.
e Fomentar unha maior integracion entre o alumnado.

e Adecuacidon metodoldxica as necesidades particulares de cada persoa.

Teremos en conta para eses agrupamentos:

1.- Os recursos humanos existentes no centro.
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2.-Os espazos libres.
3.-As necesidades pedagoxicas do alumnado.

Cremos que € enriquecedor para o alumnado e para o grupo ter flexibilidade
en canto a agrupamentos, dependendo das caracteristicas dos nenos e nenas e das
actividades que realicen, sempre que contemos con suficientes recursos humanos.
Os reforzos faranse preferentemente na aula ordinaria,e seguindo o criterio
establecido polo titor/a e o profesorado que intervefian nese grupo, tendo en conta
as directrices do Departamento de Orientacién.

Os titores e titoras deben informar as familias, unha vez tomada a decision.

SENAS DE IDENTIDADE

Confesionalidade

= O colexio maniféstase aconfesional. Respecta todas as crenzas e ideoloxias
do alumnado, profesorado e demais membros da comunidade educativa.

= No momento de matricularse as familias poden escoller o tipo de formacién
relixiosa que desexen para os seus fillos, ou ben, seran atendidos en Atencion
Educativa, con actividades non curriculares, programadas anualmente en
funcion do alumnado que o solicite.

» Estimulamos a actitude critica ante a pluralidade de ideas da sociedade, para
que o alumnado sexa capaz de formar o seu propio criterio, analizando a
realidade de forma obxectiva.

Coeducacion

e Fomentamos a igualdade de xénero en todas as actividades, tanto dentro
coma féra da aula, evitando actitudes sexistas.

e Contribuimos a superar as discriminaciéns por razons de sexo, empregando
medios non descriminatorios (libros, peliculas, laminas..)

e Favorecemos a capacidade de comunicacion non sexista.

e Potenciamos a conciencia critica dos nenos e nenas, provocando situacions
que leven a analise de situacions reais.

Integracion

e Fomentamos o respecto pola diferencia (costumes, relixion..), entre as
persoas € a valoracién positiva do enriquecemento que supon a diversidade.

e Establecemos estratexias (metodoldxicas, curriculares, organizativas) que

permitan a participacién real do alumnado ANEAE
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e Favorecemos a adquisicidén de linguas (galego-castelan) a todo o alumnado

procedente do estranxeiro.
Patrticipacion

e Participacion activa, responsable e solidaria en todas as decisions e
actividades.

e Potenciamos a participacion real de todos os estamentos na xestion do centro,
mediante os representantes elexidos en cada sector.

¢ Implicamos a todos no traballo en equipo, colaboracion e axuda, tanto a nivel
horizontal como vertical.

Respecto

e Respectamos o pluralismo ideoldxico.

e Fomentamos o respecto polas persoas que nos rodean, mobiliario e
instalaciéns do centro.

e Favorecemos o clima de convivencia, empregando o dialogo como medio
para a resolucion de conflitos.

Defensa do medio ambiente
e Fomentamos unha actitude de defensa e coidado do medio natural, por ser
unico e insustituible.
Innovacion
e Abertos a todos os métodos que contribuan a mellora do noso ensino.
Aberto ao contorno

e Colaborar con todas as organizacions ou empresas de caracter publico ou
privado que contribian ao cumprimento dos nosos obxectivos, sempre que
non impliquen fins comerciais directos co alumnado.

Ambito humano

e Potenciamos un clima de traballo agradable, basado na confianza e respecto
mutuo.

e Favorecemos a participaciéon do profesorado en actividades de formacion, co
fin de proporcionar unha mellor atencibn humana e profesional aos nosos
nenos e nenas.

e Pofiemos os medios para potenciar todos os aspectos que integran a
personalidade do alumnado.

e Fomentamos a autoestima para que os nenos se sintan capaces de realizarse

COMmOo personas.
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Ambito educativo

Preparamos para a participacion activa na vida social e cultural.
Fomentamos a formacién de habitos e técnicas de traballo, autonomia e
conduta, asi como cofecementos humanisticos, técnicos, histéricos e
cientificos.

Favorecemos a organizacion e utilizacion dos recursos do centro e do seu
contorno.

Fomentamos a lectura e o uso da biblioteca como recurso educativo e fonte
de pracer para o noso alumnado.

Potenciamos o desenvolvemento da responsabilidade e o esforzo persoal.
Inculcamos habitos de orde e limpeza.

Impulsamos a creatividade.

Potenciamos a adquisicion de idiomas e a integracion curricular das novas

tecnoloxias da informacién e a comunicacion.

PARTICIPACION E XESTION DO CENTRO

A consecuciéon dos obxectivos pasan pola participacién de todos os érganos
do centro.

A participacion rexirase polo modelo de xestion aberta e democratica, dentro
do respecto as institucions e aos individuos.

A xestidén do centro seguira un modelo participativo, creando un ambiente de
dialogo, para que todos nos sintamos participes dun proxecto comun.
Fomentarase o funcionamento e coordinacién dos equipos e 6rganos
colexiados.

Intentarase a maxima colaboraciéon co Concello e outras entidades.
Potenciarase a participacién do profesorado, nais e pais nos 6rganos

colexiados.

OBXECTIVOS XERAIS DE CENTRO

1. EDUCAR PARA A LIBERDADE E A RESPONSABILIDADE.

Proponse educar ao alumnado no exercicio responsable da sua liberdade para que,

libre e responsablemente, elixa as suas opcidns, actue de acordo con elas e acepten
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e valoren as suas consecuencias, que os levara a conseguir un concepto positivo de

si mesmos e a valoracion do mundo que o rodea, aplicando criterios propios.
2. EDUCAR PARA A SOLIDARIEDADE E A CONVIVENCIA.

Tratase de educar en, e para, a solidariedade, convivencia, a tolerancia, paz e a
igualdade, fomentando actitudes de dialogo e de respecto a todas as persoas, pobos
e cultura; que cofilezan e valoren os dereitos e liberdades da Declaracion Universal
de Dereitos Humanos e da Constitucion Espanola, sensibilizandoos para que

participen de forma democratica nas relacions diarias do centro.
3. EDUCAR PARA O FUTURO.

Dende o centro preocuparémonos polos problemas mais proximos, contribuindo por
medio da formacién dos nosos alumnos ao progreso do barrio e cidade, facendo que

se interesen pola sua terra, pola sua cultura, tradicions e valores.
4. FAVORECER A APRENDIZAXE COMO RESULTADO DA EXPERIENCIA.

Partindo dos cofiecementos previos do alumnado, coa sua diversidade dende os
menos preparados ata o ANEAE, o profesorado pretende realmente converter as
suas clases nuha experiencia de aprendizaxe, mediante unha participacion activa e
de cooperacion do alumnado nas tarefas escolares, de forma que se den conta que
lle serve para aplicala en diferentes contextos e de maneira que se senten as bases

para que sexan capaces de aprender ao longo de toda a vida.

O profesorado adaptara os contidos a evolucion psicoléxica e ao ritmo de
aprendizaxe do seu alumnado. O traballo sera globalizador e integrador, favorecendo

a conexion entre as diferentes areas.

Interrelacionaranse os diferentes contidos curriculares para que adquiran un grao

de desenvolvemento nas distintas competencia

5. FOMENTAR HABITOS DE LECTURA, COMO MEDIO DE FORMACION E
PRACER.

6. POTENCIAR O USO DAS TIC como recurso e reforzo educativo.

7. MANTER UNHA BOA RELACION COS COLEXIOS DO ENTORNO E COAS
DIFERENTES INSTITUCIONS.
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8. FAVORECER O USO DA LINGUA GALEGA: Como sinal de identidade de
Galicia, potenciaremos a formacion do alumnado en todos os eidos da nosa

cultura (lingua, literatura, arte, costumes, festas populares...)
9. POTENCIAR A CONSERVACION E MELLORA DO MEDIO AMBIENTE:
» Desarrollo da conciencia e sensibilidade por cuestions medio ambientais.

= |dentificacion dos problemas ambientais do contorno, buscando solucions

de forma creativa para conservalo e melloralo.

10.DISTRIBUIR FUNCIONS E RESPONSABILIDADES, co fin de conseguir unha

xestion participativa.
METODOLOXIA

Ainda que este centro respecta a liberdade metodoldxica por parte de cada
profesor, a continuacion propofiemos unhas lifias xerais que cada docente adecuara

a sua practica educativa concreta (alumnado, condicions , areas,...):

a) Partiremos dunha avaliacion inicial que nos permita cofiecer o nivel dos

escolares para partir asi dos cofiecementos previos.

b) Fomentaremos un ensino globalizado, interrelacionando os contidos das
diferentes areas.

c) Favoreceremos a adquisicion de estratexias de aprendizaxe de maneira
individual, que os capacite para ser unha parte activa do proceso e lles permita
adquirir habilidades, destrezas, actitudes, conceptos, intereses,... xunto as do resto
de companeiros e compafieiras nun ambiente de cooperacion: alumnado suxeito

protagonista da sua formacion.

d) Como mestres e mestras, deberemos facer uso das estratexias e as
innovaciéns necesarias para adaptarnos as caracteristicas especificas de cada
alumno, orientando a aprendizaxe a sua aplicacion en contextos diferentes e

diversificados.

e) Adaptaremos os contidos & evolucion psicoléxica e ao ritmo de aprendizaxe

de cada alumno ou alumna: atencion personalizada.
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f) No desenvolvemento da aprendizaxe autbnoma consideramos esencial que
o alumnado lle encontre sentido ao traballo que realiza e valore a sua funcionalidade.
Para iso, consideramos precisos enfoques didacticos que lle permitan utilizar de
forma auténoma a biblioteca e TICs como recursos de aprendizaxe, aspectos que
potenciaran o proxecto lector e o plan de dinamizacion das TIC do centro.

g) Consideramos metodoléxicamente importante o rol do profesorado para
facilitar que, partindo dos contextos concretos do noso alumnado, se fomente unha
aprendizaxe construtiva que sexa aplicable a multiples contextos e fomentando un
alumno motivado e seguro de si mesmo.

h) Potenciaremos o traballo en equipo, de forma coordinada entre os
diferentes ciclos, asi como cos IES de Pontepedrifia e Sar.

i) Apostamos por unha escola integrada no medio que nos rodea, por iso
valoramos positivamente a formacién que se poida adquirir féra do centro,

aproveitando todos os recursos educativos que nos ofrecen.

MATERIAIS E RECURSOS DIDACTICOS
Os materiais e recursos elixiranse de forma coordinada, por maioria, en cada un dos
ciclos nos primeiros dias de xufio.
Apostarase por materiais:
- Manipulativos
- Non descriminatorios
- Uso comunitario e cooperativo
- Que non degraden o medio ambiente
- Faciles de usar
- Axeitdos ao alumnado
Os materiais necesarios para o profesorado estaran localizados na aula de recursos
do centro coa finalidade de compartilos entre todos.
Aparte dos recursos internos do colexio debemos aproveitar todos os que nos ofrece

o0 medio e o contorno no que estamos.

CONCRECCION DO CURRICULO
EN EDUCACION INFANTIL

As bases para a elaboracién da programacién en educacion infantil, atépanse

na Lei Organica 2/2002 no Real Decreto 1630/2006 do 29 de decembro, polo que se
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establecen as ensinanzas minimas, no Decreto 330/2009 de 4 de xufo polo que se
establece o curriculo e na Orde do 25 de xufio de 2009 pola que se regula a

implantacion, desenvolvemento e avaliacion da educacion infantil

OBXECTIVOS DO AREA DE CONECEMENTO DE SI MESMO E AUTONOMIA
PERSOAL

e Formarse unha autoimaxe axustada e positiva identificando gradualmente as
propias caracteristicas, posibilidades e limitacion a través da interaccién con
outras persoas.

e Desenvolver sentimentos de autoestima e alcanzar maior autonomia persoal.

e Cofiecer e representar o propio corpo, identificando as suas partes e algunhas
das suas funcions.

e Descubrir as posibilidades de accién e de expresion, coordinando e controlando
cada vez con maior precision xestos e movementos.

e |dentificar os propios sentimentos, emocions, necesidades e preferencias, e ser
capaz de expresalos e comunicalos, asi como identificar e respetar tamén o das
outras persoas.

¢ Tomar conciencia, planificar e secuenciar a propia accion para realizar tarefas
sinxelas o resolver problemas da vida cotia.

e Aceptar as pequenas frustracidns e manifestar unha actitude tendente a superar
as dificultades que se presentan, reforzando o sentimento de autoconfianza e
sendo capaces de solicitar axuda.

e Adecuar o propio comportamento as necesidades e requirimentos das outras
persoas, desenvolvendo actitudes e habitos de respecto, axuda e colaboracion e
evitando a adopcién de comportamentos de sumision ou dominio.

e Progresar na adquisicion de habitos e actitudes relacionados coa seguridade,
hixiene, alimentacion e fortalecemento da saude, apreciando e gozando das
situacions cotias de equilibrio e benestar emocional.

e Progresar na adquisicion de habitos de orde, constancia e planificacion no
desenvolvemento de tarefas.

¢ Mostrar unha actitude de aceptacion e respeto polas diferencias individuais: idade,

sexo, cultura, personalidade, caracteristicas fisicas,....
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Descubrir, cofecer e vivir o xogo como medio que favorece a aceptacion propia ,0
desenvolvemento humano, a manifestacion de emocions, o respeto cara as
demais persoas, a aceptacion de regras, a seguridade persoal e a aceptacion da

identidade sexual e cultural.

OBXECTIVOS DO AREA DE CONECEMENTO DO CONTORNO

Observar os cambios e modificaciéns no entorno e relacionalos cos factores que
os producen.

Desenvolver actitudes de coidado, respecto e corresponsabilidade na
conservacion do entorno.

Descubrir algunhas caracteristicas , formas de vida e funciéns do seres vivos
Relacionarse coas demais persoas de forma equilibrada e satisfactoria
interiorizando progresivamente pautas de comportamento social e axustar a sua
conducta a elas interiorizando progresivamente pautas de comportamento social
e axustando a sua conducta a elas.

Conecer caracteristicas, produccions, valores e formas de vida dos grupos
sociais mais cercanos e recofiecendo a presenza entre nos de outras culturas e
respetandoas.

Vivenciar as distintas formas de organizacion social do tempo(aproximacion a o
uso do calendario)

Conecer elementos da cultura galega (folclore, tradiciéns, festas, costume)
Empregar o cofiecemento matematico para comprende situaciéns e resolver
problemas da vida cotia: medindo, pesando,comparando,ordenando...
Afianzarse na formulacion de hipoteses, buscando resposta e explicacion a
distintos feitos, anticipandose os resultados que se poden producir tanto na vida

diaria como nalguns experimentos

OBXECTIVOS DO AREA DE LINGUAXES: COMUNICACION E
REPRESENTACION
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e Adquirir maior competencia no uso das distintas linguaxes (verbal, escrita,
corporal, musical e plastica) como instrumentos de comunicacién, de
representacion e de gozo

e Seguir progresando no uso das duas linguas oficiais da Comunidade,
entendendo mensaxes en cada unha delas e adquirindo maior competencia
na sua expresion

e Recofecer a importancia da linguaxe corporal na comunicacion humana
interpretando o xestos de outras persoas e usando o propio corpo como medio
de comunicacion.

e Diferenciar a palabras escrita de outras formas de representacion grafica:
debuxo, numeros, ... progresando na sua competencia na escritura; sendo
cada vez mais conscientes da sua importancia como medio de representacion
de ideas, pensamentos, experiencias,...

e Comprender o discurso doutras persoas, adoptando unha actitude positiva
cara as linguas

e Afianzarse no uso oral dunha lingua estranxeira (inglés)

CONTRIBUCION AS COMPETENCIAS BASICAS
Tal e como indica referente o Decreto 330/2009, do4 de xufio, polo que se establece
o curriculo da Educacion Infantil na Comunidade Auténoma de Galicia, a nosa
metodoloxia adaptase ao reto da adquisicions das competencias basicas por canto
se inspira nos principios de «aprender a aprender» e de «aprender facendoy,
buscando en todo momento que as aprendizaxes sexan significativas.
A nosa actividade didactica fundamental xira ao redor dos Proxectos, asi
propofiemos tarefas e retos que incitan ao alumnado a mobilizar os seus
conecementos e habilidades, garantindo nas nosas aulas a posta en practica das
competencias basicas.
Indicamos a continuacién alguns exemplos de contribucién desta etapa ao
desenvolvemento das distintas competencias:
v" Competencia en comunicacion linguistica.
¢ Actividades diarias de expresion oral na asamblea.
e Traballos de composicion de distintos tipos de texto relacionados cos
proxectos e secuencias didacticas.
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e Traballo de animacion lectora relacionada con contos que supofian o

descubrimento do pracer pola lectura.
v' Competencia matematica.

e Actividades diarias relacionadas coas rutinas, tanto no traballo de
calendario, data, como rexistro de asistencia, recollidos da axenda de
aula.

e Desenvolvemento de proxectos que partindo de experiencias da vida
cotidiana do alumnado lle permitan empregar e relacionar os numeros,
as suas operacions basicas, os simbolos e as formas de expresion e
razoamento matematico.

v" Competencia no cofiecemento e a interaccion co mundo fisico.

Esta competencia implica no fundamental, o desenvolvemento e aplicacion do
pensamento cientifico-técnico para interpretar a informaciéon que se recibe e para
predicir e tomar decisidéns con iniciativa e autonomia persoal.

Ao longo deste curso desenvolveremos actividades e proxectos que convidaran ao
alumnado a posta en practica e adquisicion desta competencia, iniciandoo no
pensamento cientifico, potenciando habilidades de investigacion mediante a
formulacién de hipéteses, recofiecemento das evidencias, observacion, formulacion
de interrogantes, descubrimento de alternativas, verificacion, prediccion, xeracion de

novas ideas e solucions.

v" Tratamento da informacion e competencia dixital.
Esta competencia implica ser unha persoa autdbnoma, responsable, critica e reflexiva
ao seleccionar, tratar e utilizar a informacion, asi como as distintas ferramentas
tecnoldxicas.
No desenvolvemento dos proxectos, recurrimos ao aceso a internet para recoller
distinta informacion e pofela en contraste coa que o alumnado aporta desde a sua
propia experiencia.
A verificacion por diferentes fontes desta informacion e a constatacion de que non
existe unha unica resposta a todas as preguntas que se formulan, nin unha unica
solucion a cada problema que se plantexa, axudaran ao alumnado na adquisicion
desta competencia.

v' Competencia social e cidada.
Entre as habilidades desta competencia destacan nesta etapa cofecerse e valorarse,

saber comunicarse en distintos contextos, expresar as propias ideas e escoitar as
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alleas, ser capaz de poiierse no lugar do outro e de comprender o seu punto de vista
ainda que sexa diferente do propio, asi como tomar decisiéns nos distintos niveis da
vida comunitaria, valorando conxuntamente os intereses individuais e os do grupo.
Ademais, implica a valoracion das diferenzas a vez que o recofiecemento da
igualdade de dereitos entre os diferentes colectivos, en particular, entre homes e
mulleres.

A asemblea de aula, a primeira hora da mafa, € o espazo mais axeitado para
desenvolver estas habilidades, onde o habito de escoitar e respectar as expresions
do resto convirtense nun obxectivo fundamental.

Ademais participaremos, xunto co resto do centro, no desenvolvemento do proxecto

de igualdade participando nos obradoiros trimestrais.

v' Competencia cultural e artistica.
Esta competencia supdn cofiecer, comprender, apreciar e valorar criticamente
diferentes manifestacions culturais e artisticas, utilizalas como fonte de
enriquecemento e de gozo e consideralas como parte do patrimonio dos pobos.
As actividades desenvolvidas na aula sobre a arte, xunto con outras actividades
como a recreacion dun cadro dun pintor galego (desenvolvida a nivel de centro),
traballos de recollida de textos de tradicion oral e popular, ... van axudar ao alumnado

a adquirir estas competencias.

v' Competencia para aprender a aprender.
A practica educativa desenvolvida polo equipo docente deste ciclo esta centrada na
adquisicion desta competencia. Os proxectos programados, mais aqueles que vaian
xurdindo das propostas dos nenos/as ao longo do curso van incidir na potenciacion
da comprensién e da expresion linguistica, da memoria, da motivacion, da
observacion, dos rexistros das aprendizaxes, do traballo cooperativo e por proxectos,
da resolucion de problemas, posibilitando por parte dos nenos e nenas a

planificacion e organizacion da tarefa.

v" Autonomia e iniciativa persoal.
Esta competencia refirese, por unha parte, & adquisicion da conciencia e aplicacion
dun conxunto de valores e actitudes persoais interrelacionadas como a
responsabilidade, a perseveranza, o autocofiecemento e a autoestima, a

creatividade, a autocritica, o control emocional, a capacidade de elixir, de calcular
Ano 2019 http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/  Péaxina 25


http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/

riscos e de afrontar os problemas, asi como a capacidade de demorar a necesidade
de satisfaccién inmediata, de aprender dos erros e de asumir riscos.

Podemos sublifar algunhas actividades que se desenvolven nas aulas de El para
aumentar no alumnado esta competencia como son as votaciéns nas asembleas
para a toma de decisions, ou o fomento da responsabilidade através das rutinas

relacionadas co tratamento dos obxectos persoais ou a celebraciéon dos cumpleanos.

CRITERIOS DE AVALIACION

AREA DE CONECEMENTO DE S| MESMO E AUTONOMIA PERSOAL

Coniecer o seu corpo globalmente e identificar alguns dos seus elementos e algunhas
caracteristicas diferenciais.

Explorar as posibilidades motrices e posturais do seu corpo e comezar a empregalas

coordinadamente axeitandoas, progresivamente, as diversas situacions.

Desenvolver de forma gradual habitos de coidado e hixiene.

Desenvolver a coordinacion 6culo-manual necesaria para a manipulacion e utiliza-

cion de obxectos e a forma de representacién grafica.

Adecuar progresivamente o propio comportamento as necesidades e as demandas

dos outros.

Cofiecer e identifica-la existencia doutras persoas dentro do noso medio e féra del
pertencentes a outras razas que posuen diversos trazos fisicos e que tefien distintas

formas de vida, habitos e alguns costumes diferentes 6s nosos.

Descubrir de forma progresiva as posibilidades e limitaciéns do propio corpo acep-

tandose a si mesmo/a.

Amosar interese na aprendizaxe de novas destrezas.

Adquirir unha imaxe positiva de si mesmo/a mediante o cofiecemento do propio

corpo, das suas posibilidades e limitacions, aceptandoas e valorandoas.
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AREA DE CONECEMENTO DO CONTORNO

Observar e manipular os obxectos e materiais do entorno e manter en todo

momento unha actitude de respeto e coidado do mesmo

Descubrir alguns atributos e propiedades dos obxectos:forma, cor, tamafo

Afianzarse na clasificacion de obxectos atendendo a criterios dados e usar
os cuantificadores aprendidos

Afianzarse na orientacion espacial e posicidon respeto obxectos,persoas e
lugares e iniciarse na representacion do espacio e no uso de mapas e

planos

Empregar os numeros cofiecidos para contar,clasificar, numerar e usalos

para solucionar problemas da vida cotia

Usar e comprender nocions temporais basicas, ordenando temporalmente

feitos referidos a sua vida

Investigar o comportamento fisico de diferentes obxectos asi como
achegarse a algunhas magnitudes fisicas dos mesmos

Progresar na medida con diferentes instrumentos:convencionais e non

convencionais

Recofiecer os estados da auga e a sua importancia para os seres vivos e
o medio e identificar a necesidade da sua conservacion e 0 usoO

responsable da mesma

Progresar na identificacion do propio corpo e no proceso de crecemento

Observar e recofiecer as caracteristicas e funciéns dalgun ser vivo

Formular hipoteses buscando resposta ao porque deses cambios

Adquirir conductas e actitudes de respeto e coidado cara o entorno e os

seres Vvivos

Distinguir os membros da sua familia e identificar o parentesco,
ocupaciéns e funciéns, asi como adquirir respeto polos distintos tipos de

familias

Distinguir os nomes dos comparieiros e mestres e relacionarse con eles
dunha forma cada vez mais axeitada e colaborar na resolucién de

conflictos
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e |dentificar as funcidons que cumplen algunhas persoas da comunidade:a

policia

e Participar en festas,costumes e tradiciéns do entorno

¢ Identificar os medios de comunicacion mais importantes da comunidade

AREA DE LINGUAXES: COMUNICACION E REPRESENTACION

Utilizar axeitadamente a lingua oral con distintas intenciéns comunicativas

Valorar a linguaxe oral como medio de adquisicion de cofiecementos.

Utilizar un léxico variado con unha construccién da frase acorde a sua idade.

Empregar de maneira axeitada formas socialmente establecidas para

relacionarse cos demais.

Comprender mensaxes orais diversas, mostrando unha actitude de escoita

atenta e respetuosa.

Amosar unha actitude positiva cara a aprendizaxe dunha lingua estranxeira.

Amosar interese polos textos escritos

Producir diferentes textos, segundo a sua etapa na adquisicion da lingua

escrita, de forma individual ou en grupo.

Escoitar atentamente a lectura, en voz alta, de textos literarios e instruccions.

Diferenciar entre as formas escritas e outras formas de expresion grafica.

Identificar palabras significativas percibindo semellanzas e diferencia entre

elas.

Utilizar a biblioteca como recurso informativo, de entretenemento e gozo.

Descubrir e experimentar alguns elementos das distintas linguaxes artisticas:
forma, lifia, textura e cor, son, silenzo e volume, ritmo e melodia, movemento

e quietude.

Explorar e experimentar diferentes técnicas de expresion plastica.

Observar diferentes obras plasticas e participar na realizacion dalgunha.

Explorar as posibilidades sonoras do propio corpo e do contorno natural e

social.

Utilizar na medida das suas posibilidades a linguaxe audiovisual e as TIC'S.

LINGUA ESTRANXEIRA EN INFANTIL

Ano 2019 http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/  Paxina 28



http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/

XUSTIFICACION

O que pretendemos con este proxecto de anticipacién é que os nen@s do

segundo ciclo de educacién infantil (3-6 anos) tomen contacto e adquiran un segundo

idioma e cultura, neste caso a lingua inglesa, dunha maneira natural e similar ao

proceso de adquisicion da lingua materna, é dicir por inmersion en dito idioma a

través de situacions que lles son familiares e baseandonos no desenvolvemento das

destrezas orais, potenciando o seu desenvolvemento intelectual, expresivo,

psicomotor e social e ao mesmo tempo fomentando a interaccion entre os nenos e

nenas. Deste modo os alumn@s presentaran unha actitude receptiva cara outras

culturas ampliando as suas capacidades de pensar e expresarse noutras linguas.
OBXECTIVOS XERAIS

O noso principal obxectivo consiste no achegamento a lingua e cultura

inglesa pofiendo maior énfasis no desenvolvemento integral dos nen@s,

obxectivo principal da educacion infantil. Para isto € moi importante que os nenos

se impliquen todo o posible, asi como practicar actividades que melloren a sua

coordinacion oculo-motora, as actividades motrices grosas e de caracter fino,

ademais das habilidades de orientacion espacial, persoais, sociais € emocionais.

A adquisicion de habitos € fundamental nesta etapa. A linguaxe e os

conceptos repitense e repasanse sistematicamente traballandoos ao longo do

curso mediante a interaccion comunicativa dentro do grupo.

A continuacién pasamos a enumerar 0s nosos obxectivos xerais:

1.
2.
3.

Desenvolver as habilidades receptivas do nen@

Introducilos ao inglés falado.

Aproveitar a habilidade innata dos nen@s para imitar a linguaxe falada coa
fin de desenvolver a sua pronunciacion e entonacion.

Presentar o vocabulario e proporcionar reciclaxe constante dos elementos
linguisticos.

Expofier aos nen@s a oracidns e expresions utiles que lles permitan
comunicarse na clase (rutinas)

Utilizar a aficion dos nen@s polas cancions, contos, xogar, debuxar,
recortar, pegar e colorear.

Proporcionar rutinas da clase para que os nen@s se sintan en confianza

e emocionalmente seguros.
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8. Practicar actividades con toda a clase, en parella e en grupo que permitan
aos nen@s desenvolver as habilidades sociais mediante distintos modelos
de interaccion.

9. Presentar actividades que supoifan un reto, pero que ademais brinden
oportunidades para o éxito individual e de grupo.

10.Introducir aos nen@s ao inglés e motivalos con actividades curtas,
atractivas e amenas.

11.Aumentar a sua confianza con metas alcanzables para estimular o esforzo
persoal.

12.Presentar situacions nas que necesiten e intenten comunicarse en inglés.

METODOLOXIA

Na practica educativa teremos en conta os seguinte principios metodoloxicos:

Principio de globalizacién: na medida en que se proporan actividades nas
que estean implicados mecanismos cognitivos, afectivos, psicomotrices...

Principio de actividade: posto que os nen@s tefien que ser axentes activos
da sua propia aprendizaxe.

Principio de actividade ludica: posto que o xogo é a principal actividade
nestas idades, os nen@s deben aprender xogando e deben xogar aprendendo.
Consideramos o0 xogo un elemento motivador co cal estableceremos relacions
significativas de forma relaxada e ludica.

Principio da pedagoxia do éxito: que nos indica que debemos proporfier aos
nosos alumn@s actividades que poidan resolver, xa que a motivacion positiva e os
pequenos logros diarios seran a base da nosa metodoloxia.

A continuacion consideramos importante analizar duas variables que influen
en gran medida na consecucion das intencions educativas e que condicionan o tipo
de metodoloxia que empregamos na aula. Estas duas variables son o espazo, onde
se desenvolve a clase de inglés e como estara organizada, e a outra variable o tempo.
ESPAZO:

As sesions levaranse a cabo na propia aula de infantil e pscomotricidade na
aula especifica.

Organizaremos a aula en colaboracion cos titores e titoras dos alumnos e
alumnas en “corners” onde os alumnos poderan acudir de forma individual ou
colectiva a facer diferentes actividades que tefan que ver co seu propio

desenvolvemento e facer un nexo de union coa lingua e cultura
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estranxeiras(literatura e xogos propios da lingua e cultura inglesa, empregando o
ordenador, pizarra dixital...)
TEMPO:

A distribucion temporal en cada un dos cursos desta etapa sera
preferiblemente de tres sesions semanais de vinte minutos cada unha, ou ben duas
de trinta minutos, se hai a reducion horaria prevista para o profesorado, que se
organizaran a principio de cada curso e seran aprobados xunto coa programacion
xeral.

AVALIACION

En canto o que respecta a avaliacion sera continua e formativa e levarase a

cabo a través da observacién directa d@s nen@s no desenvolvmento das sesions.
Teremos en conta a actitude e o comportamento tanto cos outros nen@s e o mestr@
como cara o aprendizaxe da nova lingua e cultura, a participacion nas actividades
que se propofan, a colaboraciéon cos demais... basearémonos mais na actitude
positiva cara o que se esta a facer coa lingua e cultura estranxeira que cara a
importacia dos seus logros tendo en conta que os nen@s tefien diferentes estados
evolutivos e por este motivo temos que ter en conta as estratexias especificas da

sua aprendizaxe: short attention span, the silent period...

NA EDUCACION INFANTIL E PRIMARIA

Atendendo e aplicando o disposto da Orde do 2 de marzo de 2021 da
Conselleria de Cultura, Educaciéon e Universidade do DOG n°48 do Xoves,11 de
marzo de 2021.a Orde pola que se regula o dereito do alumnado & obxectividade na
avaliacion, se establece o procedemento de reclamacion das cualificacions obtidas
e das decisiéns de promocién do titulo académico, determinanse as normas do

Centro recollidas e desenvolvidas no NOF referentes a:

— disposicions que garanten e facilitan a comunicaciéon entre o alumnado, as
familias, ou persoas titoras co resto do profesorado e os drganos de
coordinacion didactica.

— prazos no proceso

— procedementos de reclamacion das cualificaciéns finais

calendario
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— modelos de reclamacion.

Os criterios minimos propostos polos equipos de nivel e ciclo, determinados e
aprobados pola Comision de Coordinacion Pedagodxica, seran recollidos na
PXA e publicitados na paxina web do Centro.

EN EDUCACION PRIMARIA

Nos primeiros dias de cada curso escolar o profesorado realizara as programacions
de ciclo e posteriormente as de aula.
OBXECTIVOS XERAIS
Tendo en conta as sefas de identidade e os obxectivos xerais deste centro
poderiamos formular como obxectivos xerais curriculares en primaria:
e Conecer os valores e normas de convivencia para lograr a integracion na
nosa sociedade.
e Adquirir habilidades para a resolucion pacifica de conflitos.
e Desenvolver o sentido critico, a responsabilidade e autonomia individual, a
iniciativa e a curiosidade por aprender.
e Aprender a cofiecer, respectar e apreciar as diferentes culturas, evitando
toda discriminacién por razén de raza, género, relixion...
e Cofiecer as duas linguas oficiais de Galicia, adquirindo habitos de lectura
propios da sua idade.
e Adquirir unha competencia comunicativa basica en lingua inglesa.
o Desenvolver a competencia matematica, resolvendo problemas que requiran
a combinacién de operacion basicas, cofiecementos xeométricos e
estimacions con aplicacion en casos reais.
e Conecer o medio humano e natural no que nos desenvolvemos e formas de
coidalo e respéctalo.
¢ Adquirir unha formacion en TIC, que os capaciten para desenvolverse nese
medio de forma critica.
e Conecer, valorar, utilizar e producir manifestacions artisticas.
e Valorar a hixiene, saude, autoestima e imaxe persoal adecuada.
e Realizar actividade fisica e deportiva como fomento de traballo en equipo,
fomento da convivencia, cofiecemento e aceptacion das suas posibilidades
e limitaciéns.
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e Fomentar a educacion vial e actitudes de respecto que incidan na
prevencion de accidentes.

o Desenvolver as capacidades afectivas a nivel persoal e na relacion cos
demais, asi como unha actitude contraria a violencia, perxuizos e
estereotipos sexistas. Fomentar a empatia.

e Cofiecer e utilizar as normas de organizacion e funcionamento de centro.

CRITERIOS XERAIS SOBRE A AVALIACION
A avaliacion debe considerarse como unha reflexién sobre todo o proceso de ensino-
aprendizaxe, como o indicador do noso proceso educativo, tanto para o alumnado
como para o profesorado, tera caracter continuo e formativo, asi como regulador da
propia aprendizaxe a través da autoavaliacion.
O proceso de avaliacion no centro abarcara os seguintes tipos:

A) Avaliacion do alumnado

1. Avaliacion inicial: para conecer o nivel de competencia curricular que
presenta o alumno ou a alumna ao comezo do curso, asi como canto fai referencia
aos seus habitos de traballo e de conduta, no seu comportamento persoal e con
relacion aos demais. Deixar constancia en XADE en primeiro, terceiro e quinto curso.

2. Avaliacion continua: para centrar a atencidn nos aspectos que se
consideren de interese para a mellora do proceso educativo. Realizarase ao longo
de todo o proceso de aprendizaxe. Se no proceso de avaliacion continua se advertise
que un alumno ou alumna non progresa adecuadamente, adoptarase as medidas de
reforzo educativo necesarias, o antes posible, coa finalidade de continuar o proceso
educativo con total normalidade.

3. Avaliacion formativa: para detectar as dificultades coas que se encontrou
o alumnado e modificar, se fose necesario, o proceso de aprendizaxe.

4. Avaliacion integradora e global de todas as areas: para valorar globalmente
o traballo realizado en todas as areas e o grao en que, con este traballo, se acadaron
os obxectivos. Os criterios de avaliacion das areas seran referentes fundamentais
para valorar o grao de adquisicién das competencias basicas.

5. Avaliacion final ou sumativa: con ela tratarase de saber o grado de adquisicién
dos obxectivos previamente fixados e traballados. Terase en conta o progreso
do alumnado no conxunto das areas.

6. Ao rematar a Primaria ralizarase o informe final individualizado do
alumnado con necesidade, por parte do titora-a e Orientador-a do centro.

B) Avaliacién do profesorado
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O profesorado, ademais de avaliar as aprendizaxes do alumnado realizara

unha avaliacion da sua practica profesional con duas vertentes:
o Avaliacién dos procesos de ensino.
o Avaliacién da practica docente.

CRITERIOS XERAIS SOBRE A PROMOCION DO ALUMNADO

Como consecuencia da avaliacion final de ciclo, a decision de promocion sera
tomada polo equipo de profesores/as que imparten clase no ultimo curso dese ciclo,
tendo en conta de maneira especial o criterio da persoa titora.

A promocioén da etapa dende Primaria & Educacion Secundaria Obrigatoria
debe vir definida pola consecucion do desenvolvemento das competencias basicas
e o0 axeitado grao de madurez, podendo acceder tamén o alumnado con
aprendizaxes non acadadas pero que non sexan un obstaculo insalvable para seguir
a nova etapa.

En caso de repetir deberase ter en conta un cambio tamén a nivel
metodoldxico, curricular e organizativo dentro do grupo ao que pertenza o alumno/a.

LINAS XERAIS DE ATENCION A DIVERSIDADE

Tendo en conta a diversidade do alumnado, as actuacions educativas no
colexio iran dirixidas a dar resposta as diferentes capacidades, ritmos e estilos de
aprendizaxe.

Daraselle especial importancia a deteccion tempera do alumnado que requira
unha atencion educativa diferente a ordinaria por presentar necesidades educativas
especiais, por dificultades especificas da aprendizaxe, polas suas altas capacidades
intelectuais, por incorporarse tardiamente ao sistema educativo, ou por condicions
propias ou de caracter familiar.

En canto un profesor ou profesora detecte dificultades de aprendizaxe nalgun
alumno ou alumna, debera comunicalo a Xefatura de Estudos e Orientacion para poér
en funcionamento as medidas de reforzo educativo que se consideren mais
axeitadas e que poderan ser tanto organizativas como curriculares. Entre estas
medidas encontranse o apoio dentro do grupo ordinario, o apoio ocasional féra do
grupo ordinario, os agrupamentos flexibles e as adaptacions do curriculo.

Asi mesmo, adoptaranse medidas oportunas para que os pais/titores destes
alumnos/as reciban o adecuado asesoramento individualizado e a informacién
necesaria que lles axude na educacién dos seus fillos e fillas, tanto por parte do titor
ou titora coma do departamento de orientacion do colexio.
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A escolarizacién do alumnado que se incorpore tardiamente ao sistema
educativo por proceder doutros paises ou por calquera outro motivo realizarase
atendendo as suas circunstancias particulares tales como cofiecementos, idade,
historial académico e normativa legal vixente.

Cando presente desconecento das linguas de escolarizacion do centro,
realizara, de haber profesorado a tal fin, un programa de inmersion linguistica que
sera, en todo caso, simultdneo a escolarizacion no seu grupo ordinario, no que
permanecera o maior tempo posible do horario semanal.

Os alumnos e alumnas de primeira escolarizacién no sistema educativo
procedentes do estranxeiro, que presenten un desfase no nivel de competencia
curricular, poderan ser escolarizados nun curso inferior, ao que lle corresponderia
pola idade. Neste caso, o centro adoptara as medidas de reforzo educativo mais
adecuadas para facilitar a sua integracion escolar e a recuperaciéon do desfase
curricular. No suposto de superar o dito desfase, incorporaranse ao curso que lles
corresponda pola idade.

Aincorporacion do alumnado con altas capacidades intelectuais flexibilizarase
adoptando as medidas mais adecuadas para o desenvolvemento do seu equilibrio
persoal e a sua socializacion, dacrodo coas directrices que estableza a Conselleria
de Educacion.

Alumnado con necesidades educativas especiais.Enténdese por alumnado
que presenta necesidades educativas especiais aquel que require, por un periodo
da sua escolarizacion ou ao longo de toda ela, determinados apoios e atencions
educativas especificas derivadas de discapacidade ou trastornos graves da conduta,
tal como indica a lexislacion vixente de educacion.

Para que este alumnado poida acadar o maximo desenvolvemento das suas
capacidades persoais e 0s obxectivos da etapa, estableceranse as medidas
curriculares e organizativas oportunas que aseguren o seu adecuado progreso,
dentro dos principios de inclusion e normalidade.

Na educacion infantil e primaria poderan realizarse adaptacions curriculares
que se aparten significativamente dos contidos e criterios de avaliacién do curriculo,
dirixidas a este alumnado con necesidades educativas especiais, seguindo o
proceso establecido legalmente.

As adaptacions curriculares, que estaran precedidas dun informe
psicopedagdxico e posteriormente a proposta curricular especifica, realizaranse

buscando o maximo desenvolvemento das competencias basicas de acordo coas
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posibilidades do alumno ou alumna: a avaliacion e a promocién tomaran como
referencia os obxectivos e criterios de avaliacién fixadas nas ditas adaptacions.
CRITERIOS PARA INTRODUCIR OS VALORES NAS DISTINTAS MATERIAS
Educar significa mais ca aprender ou adquirir cofiecementos e técnicas.
Débese programar e dinamizar cada actividade, por pequena que sexa, tendo
en conta a vertente dirixida a “educar”.
Considerando como valores fundamentais:
o Respecto nas relacions interpersoais e co entorno.
o Fomento da responsabilidade individual.
o Actitude democratica.
o Solidariedade e fomento do traballo en equipo.
Traballaranse permanentemente en todas as areas, mediante:
-Uso de linguaxe non discriminatoria e respectuosa.
-Impulsando o traballo en equipo de forma voluntaria, por sorteo...
-Utilizacion dos traballos individuais para o fomento da responsabilidade,
autoestima, curiosidade e ansias de saber...
-Fomentando os aspectos positivos e aprendendo dos fallos.
-Uso do debate e discusion como medio de traballo.
-Fomentando a empatia.
-Utilizacion racional dos medios materiais do centro e do contorno, como algo
que debemos compartir.
-Axudandolles a cofecerse a si mesmos para que sexan capaces de
recofiecer as suas limitacions.
TRANSVERSALIDADE
Velarase para que todo o profesorado do centro introduza, nas programacions
das areas que imparta, actividades relacionadas coa tolerancia, a solidariedade, o
respecto aos dereitos humanos, o rechazo a calquera tipo de violencia, o fomento
de habitos e actitudes cooperativas propias do traballo en grupo, a responsabilidade
persoal...
Traballarase para que todos os profesores e profesoras introduzan nas suas
programaciéns actividades relacionadas cos habitos de saude, hixiene persoal,
limpeza na presentacion dos traballos, respecto as normas de convivencia e de

comunicacion oral (saber escoitar, respectar as quendas de palabra, etc)...
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Procurarase introducir, asi mesmo, actividades relacionadas coa
interculturalidade para que todos os alumnos e alumnas estranxeiros tefian a
sensacion de que a sua cultura é valorada e esta presente no centro.

Deberase incluir nas concreccions curriculares das areas actividades
relacionadas co rigor critico, a curiosidade cientifica, a precision, a obxectividade, o
interese por estar ben informado, por valorar e conservar o patrimonio artistico, etc.

Disenaranse actividades para tratar nas diversas areas a educacién moral e
civica, a educacion para a paz, a igualdade de oportunidades entre sexos, a
educaciéon ambiental, a educacion sexual, para a saude e calidade de vida, a
educacion para o lecer, a educacion do consumidor e a educacion viaria.

Promoveremos as medidas necesarias para que nas distintas areas se
desenvolvan actividades que estimulen o interese e habito de lectura e a capacidade
de expresarse correctamente en publico asi como, o uso das tecnoloxias da
informacion e da comunicacion.

COMPETENCIAS BASICAS

Entendemos como competencia basica “a capacidade de pofier en practica
os cofecementos e as habilidades aprendidas” € decir, “saber aplicar o aprendido
as situacions da realidade”. O “aprendido” inclue os cofecementos, o0s
procedementos e as actitudes.

A inclusién das competencias no curriculo ten como finalidades:

¢ Integrar as aprendizaxes das diferentes areas.

e Saber usalas cando sexa necesario

¢ Orientar o ensino cara aqueles aspectos imprescindibles para a vida.
e Inspirar todo o tecido do proceso educativo.

Cada competencia non é acadada mediante o traballo nunha area concreta,
sendn que é o resultado das aportacions de varias areas. Asi mesmo, cada area
contriblue ao desenvolvemento de diferentes competencias.

Podemos decir que toda a organizacion e actividade do centro en calquera

das suas facetas debe estar orientada a consecucién das competencias basicas.

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

Obxectivos

Tenderemos a que o alumnado en Primaria, utilice axeitadamente a lingua
galega, a lingua castela e desenvolva habitos de lectura e de respecto a diversidade

linguistica.
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Procuraremos que o alumnado adquira unha competencia basica nunha

lingua estranxeira que lle permita expresar e comprender mensaxes sinxelas e

desenvolverse en situacions cotias.

Areas principais

Lingua galega e literatura

Lingua castela e literatura.

Linguas estranxeiras.

Educacion para a cidadania e os dereitos humanos
COMPETENCIA MATEMATICA.

Obxectivos

Potenciaremos as competencias matematicas basicas e a iniciacion na
resolucion de problemas que requiran a realizacion de operacidns elementais de
calculo, cofiecementos xeométricos e estimacions, e que sexan capaces de aplicalos
a situacions reais da sua vida cotia.

Areas principais

Lingua galega e literatura.

Lingua castela e literatura.

Matematicas.

Conecemento do medio natural, social e cultural.
COMPETENCIA NO CONECEMENTO E NA INTERACCION CO MEDIO FisSICO

Obxectivos

Buscar o cofiecemento e a valoracién do entorno natural social e cultural, as
interaccions entre eles, asi como as suas posibilidades de defensa, mellora e
conservacion.

Intentaremos que o alumnado do noso centro cofieza e valore os animais mais

proximos ao ser humano e que interioricen maneiras de comportamento que
favorezan o seu coidado.

Areas principais

Lingua galega e literatura.

Lingua castela e literatura.

Linguas estranxeiras.

Matematicas.

Corlecemento do medio natural, social e cultural.
COMPETENCIA DIXITAL E TRATAMENTO DA INFORMACION

Obxectivos

Ano 2019 http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/ Paxina 38


http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/

Buscaremos propostas para que os alumnos e alumnas se inicien na
utilizacion, para os aprendizaxes, das tecnoloxias da informacioén e da comunicacién
desenvolvendo un espiritu critico ante as mensaxes que reciban e elaboren.

Intentaremos que os alumnos e alumnas utilicen estratexias persoais e
variadas para obter, seleccionar, transformar e comunicar informacion

Areas principais

Lingua galega e literatura.

Lingua castela e literatura.

Linguas estranxeiras.

Matematicas.

Conecemento do medio natural, social e cultural.

Educacién artistica.

Educacion fisica.

Educacion para a cidadania e os dereitos humanos.

COMPETENCIA SOCIAL E CIDADA

Obxectivos

Coniecer e apreciar os valores e as normas de convivencia, aprender a actuar
de acordo con elas, prepararse para o exercicio activo da cidadania e respecto aos
dereitos humanos, asi como o pluralismo propio dunha sociedade democratica.

Desenvolver as capacidades afectivas en todos os ambitos da personalidade
e na relacién co resto das persoas, asi como unha actitude contraria a violencia aos
prexuizos de calquera tipo e aos estereotipos sexistas.

Cofiecer, comprender, valorar e respectar as diferentes culturas e os seus
patrimonios, as diferenzas entre as persoas, a igualdade de dereitos e de
oportunidades de homes e mulleres e a non discriminacions de persoas por ningunha
causa.

Conecer, valorar e disfrutar do seu medio natural, social e cultural, as
interaccions entre eles, asi como as posibilidades de defensa, mellora e
conservacion dese medio.

Que os alumnos e alumnas adquiran habilidades para a prevencion e para a
resolucion pacifica dos conflitos, que lle permitan desenvolverse con autonomia no
ambito familiar e doméstico, asi como nos grupos sociais cos e nos que se relacionan.

Fomentar a practica e o respecto de normas civicas e de educacion viaria,
asumindo comportamentos que incidan na vida saudable, no consumo responsable,

na seguridade e prevencion dos accidentes de trafico.
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Areas principais

Lingua galega e literatura.

Lingua castela e literatura.

Linguas estranxeiras.

Cofiecemento do medio natural, social e cultural.
Educacién artistica.

Educacion fisica.

Educacion para a cidadania e os dereitos humanos

COMPETENCIA CULTURAL E ARTISTICA
Obxectivos.

Potenciar a utilizacion de diferentes representacions e expresions artisticas,
desenvolver a sensibilidade artistica e a capacidade de disfrute das suas diferentes
manifestacions e iniciarse na construcion de propostas persoais.

Areas principais

Lingua galega e literatura.

Lingua castela e literatura.

Linguas estranxeiras.

Matematicas.

Corlecemento do medio natural, social e cultural.
Educacion artistica.

Educacion fisica.

Educacion para a cidadania e os dereitos humanos

COMPETENCIA PARA APRENDER A APRENDER

Obxectivos

Intentaremos desenvolver nos alumnos e alumnas habitos de traballo
individual e de equipo, de esforzo e de responsabilidade no estudo, asi como
actitudes de confianza en si mesmo, sentido critico, iniciativa persoal, curiosidade,
interese e creatividade nas aprendizaxes.

Potenciaremos a utilizacion de estratexias persoais e variadas para obter,
seleccionar, organizar, transformar, representar e comunicar a informacion.

Areas principais

Lingua galega e literatura

Lingua castela e literatura.
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Linguas estranxeiras.

Matematicas.

Conecemento do medio natural, social e cultural.
Educacién artistica.

Educacion fisica.

Educacioén para a cidadania e os dereitos humanos.

AUTONOMIA E INICIATIVA PERSOAL

Obxectivos

Traballaremos no sentido de que os alumnos e as alumnas valoren a hixiene
€ a saude, acepten o propio corpo e o do resto das persoas, respecten a diferenzas
e utilicen a educacion fisica e o deporte como medios para favorecer o
desenvolvemento persoal e social.

Areas principais

Lingua galega e literatura.

Lingua castela e literatura.

Linguas estranxeiras.

Cofiecemento do medio natural, social e cultural.

Educacién artistica.

Educacion fisica.

Educacion para a cidadania e os dereitos humanos
Anualmente, nos primeiros dias de setembro o profesorado elaborara e revisara a
programacion de ciclo, sendo o coordinador o encargado da sua entrega en xefatura

de estudos.

PLAN DE ACCION TITORIAL

O titor ou a titora de cada grupo sera o profesor ou profesora designado a
comenzos do curso e tera as funcidns sinaladas no Titulo Ill, Capitulo V do Decreto
374/96 do 17-10 (D.O.G. do 21-10) onde esta o regulamento dos colexios de infantil
e primaria; e no Capitulo VI Apartado 5 da Orde do 22-7-97 (D.O.G. 2/9) onde se
regulan determinados aspectos do Decreto anterior (ver as funciéns no cap V), e
normativa posterior que sexa de aplicacién. O titor ou a titora, sera designada polo
director para cada grupo, a ser posible por un periodo de dous anos a comezo do

ciclo.
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Como 6rgano unipersoal de coordinacién docente, ten unhas funciéns moi
importantes para a actividade do centro que se poderian agrupar en duas facetas:

Por un lado, as relaciéns co seu alumnado; cofiecelo, asesoralo, guialo... é
decir, un papel de orientador a parte da mera funcién de docente.

En segundo lugar estarian as relacions coa familia e co resto do profesorado,
tanto a nivel individual (especialistas...) como en equipo, dada a sua integracién en

equipos docentes, comisions etc.
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A) COIDAMOS AS PERSOAS

OBXECTIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORA-
LIZACION

1. Favorecer a
adaptacion e a
integracion ao

grupo-clase

de

cofiecemento mutuo dos alumnos dentro

-Actividades presentacion e

do seu grupo-clase.

-Observacion dos alumnos/as con
dificultades de integracion na clase ou no

patio.

-Uso do sociograma para cofiecer a
dinamica do grupo.
-Plan de acollida dos alumnos de

educacion infantil.

-Plan de acollida do alumnado de nova
incorporacion ao centro ou procedente do

estranxeiro.

1° quincena

de setembro

Todo o curso

Trimestralme

nte

1°quincena
de setembro

Todo o curso

2. Favorecer o
desenvolvemento

persoal e social.

-Habilidades sociais.
-Programa de HH.SS.

Todo o curso

2° trimestre

3. Conecer, expresar

e xestionar as nosas

-Conciencia das propias emocions.

-Recursos para xestionar a sua expresion:

Todo o curso

emocions. autocontrol
-Autoestima
-Espacios de escoita activa.
4. Asumir a -Educacién para a saude. Todo o curso

importancia que ten
para a nosa saude
uns habitos
saudables de
alimentacion,

descanso e hixiene.
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B) COIDAMOS O ENTORNO

OBXECTIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZA-CION
1. Concienciar da -Ornamentacion interior.
importancia dun entorno -Decoracion artistica
agradable e artistico -Coidado e comunicacion Todo o curso
para o benestar persoal | do estado do material e do
e grupal. mobililiario.
2. Concienciar e -Proxecto Voz Natura
desenvolver habitos de -Puntos de recollida
respecto e coidado pola selectiva Todo o curso
natureza. -Horto escolar

-Xardin Escolar.

C) COIDAMOS AS RELACIONS

OBXECTIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION

1. Utilizar o didlogo como -Debate en clase. -Todo o curso

medio para expresar -Método PIGEP
opiniéns e buscar

soluciéns os conflitos

Coordinar intervencion -Reuniéns ciclo -Mensualmente
educativa e avaliacion
2.Asesorar na resolucion | -Formacion especifica a -Todo o curso
de conflitos titoras e alumnos.
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3. Potenciar a mediacién
COMO recurso para

solucionar conflitos

-Eleccion, formacion e
presentacion dos
alumnos/as mediadores.
-Colaborar na
organizacion dos
LUACOR

-1°trimestre

-1°trimestre

4. Favorecer a
integracion e relacion de
todo o alumnado e a

convivencia no centro.

-Participacion no
Proxecto “O patio como
espacio educativo”.
-Fomento do xogo
cooperativo: aceptacion,
cooperaciéon e
participacion.
-Actividades conxuntas:
magosto, dia da paz,
entroido,...
-Organizacion entradas e
saidas.
-Colaboracion coa
Comisioén de
Convivencia.

-Saidas culturais

Todo o curso

5. Potenciar a
participacion dos alumnos
na toma de decisiéns do

centro e da aula.

-Elaboracién das normas
de convivencia na aula e
no patio.
-Elaboracion de contratos

de convivencia.

Setembro-outubro

Todo o curso
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D) COIDAMOS A APRENDIZAXE

OBXECTIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

1. Aprender a

estudiar.

-Técnicas de estudio: mapas
conceptuais, resumo,
esquemas.
-Estratexias de comprension
lectora: antes, durante e
despois da lectura.
-Reforza proceso de

aprendizaxe

Principio de cada curso.

Todo o curso

2. Aprender a
organizarse no

estudio.

-Pautas de estudio: axenda,

horario, condiciéns fisicas.

Todo o curso

3. Aprender a
buscar

informacion

-Programacién Tic

-Programacion Biblioteca

Todo o curso

Todo o curso

E) COIDAMOS A INFORMACION

OBXECTIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

do centro, da aula
das normas de

convivencia,

cos seus fillos.

1. Informar aos pais e
nais do funcionamento

obxectivos de areas,
criterios de avaliacion

e todo o relacionado

-Xuntanza colectiva
informativa dos titores

e COos pais.

-Reuniéns individuais

-Outubro

-Todo o curso

2. Informar sobre

actitudes e condutas

-Reuniéns individuais

-Todo o curso
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3. Recoller informacién
escolar, persoal,
familiar e social do

alumno.

-Analise do expediente
do alumno.
-Estudio informes final
de ciclo.

-Avaliacion inicial.

-Setembro-outubro

4. Asesorar e informar
as familias sobre a
aprendizaxe e
desenvolvemento

persoal dos seus fillos

-Reunién individual
sobre o
desenvolvemeto
académico e persoal.
-Sesidns de avaliacion.

-Entrega de boletins.

-Todo o curso. Unha hora

semanal

-Trimestralmente.

-Despois de cada avaliacion

4. Informar as familas
sobre os temas
relacionados co

funcionamento do

centro.

-Reunions

-Todo o curso

5. Facilitar o
cofiecemento do
alumnado ao resto do

profesorado.

-Reunioés de ciclo

-Setembro

6. Facilitar a relacién e
interacion entre os
demais profesores e a

familia

-Xuntanzas

-Todo o curso
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7. Informar e orientar
as familas e os
alumnos de 6° de
primaria das
caracteristicas da
etapa da ESO.

-Charla informativa 6
alumnado.
-Visitas aos IES
adscritos
-Charla informativa aos

pais-nais.

-Xuno

F) COIDAMOS A DIVERSIDADE

OBXECTIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION

1. Favorecer a
integracion social e a
prendizaxe dos
alumos procedentes
do estranxeiro

-Plan de acollida
-Avaliacion inicial para
adscripcién ao grupo
clase.
-Valoracién para o grupo
de adquisicion de linguas
Ou apoio
-Valoracién para o grupo
de desfase curricular ou

apoio.

Todo o curso

2. Implementar as
medidas de apoio

educativo

-Deteccion de
necesidades.
-Solicitude do informe
psicopedagodxico.
-Coordinacion co DO
para atender alumnado
n.e.a.e.
-Elaboracién e

seguimento das ACS

1° trimestre e posterior a
cada avaliacion

-Todo o curso

-Todo o curso

-Todo o curso
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PLAN DE ACOLLIDA AO ALUMNADO ESTRANXEIRO
iNDICE

Xustificacion
Obxectivos
Medidas de actuacion

= Equipo directivo

= Profesor titor

= Departamento de orientacion
Acollida o primeiro dia de clase
Avaliacion inicial do alumnado estranxeiro
Criterios de escolarizacion
Medidas de actuacion

» De tipo curricular

* De tipo organizativo
Avaliacién deste plan

XUSTIFICACION

O alumnado inmigrante que presenta maiores dificultades para incorporarse ao
noso sistema educativo € o de incorporacion tardia, que o fai cun nivel de
escolarizacion previa deficiente ou inexistente, con un escaso ou nulo dominio das
nosas linguas, de diferentes sistemas educativos e grandes desfases curriculares.
A educacién ten un papel fundamental na loita a favor da igualdade, por iso,
debemos apostar por unha escola integradora e intercultural comprometéndonos a:

- Admitir, asumir e acoller a diversidade, construindo aprendizaxes basados no
equilibrio entre a defensa de valores universais e o respecto as diferencias.

- Proporcionar ao alumnado e as suas familias informaciéon do funcionamento e
organizacion do colexio.

Neste plan reflitense todas as actucions que se van levar a cabo coas familias e
COS nenos e nenas inmigrantes que se reciben cada ano. Segundo a sua diferente
procedencia, e as suas caracteristicas especificas e particulares que o fan un caso
unico polo que, unha vez matriculados tratarase de individualizar. Isto sucede cos
que se matriculan e inician o curso en setembro, o ao longo do curso sen
escolarizacion anterior ou moi deficiente, sen cofilecemento de ningunha lingua do
noso sistema educativo, baixa autoestima familiar, baixo nivel socioeconémico e

cultural, que cambian de residencia en pouco tempo.
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Cabe salientar o enriquecemento que nos aportan a todos ndés, como

conecementos histéricos, xeograficos, culturais, doutras costumes e outros valores

que favorecen a aprendizaxe e o respecto polo diferente.
OBXECTIVOS

Favorecer a adaptacion do alumnado ao colexio e ao entorno canto antes.
Potenciar a integraciéon do alumno no grupo clase e no centro.
Proporcionarlle experiencias que permitan a aprendizaxe inicial da lingua e
da cultura nosa.
Desarrollar a capacidade de comunicacion necesaria para iniciar e manter
relacions sociais.
Potenciar a conservacion da sua lingua materna e a sua cultura.
Favorecer a autoestima.
Desarrollar actitudes positivas de solidariedade, cooperacion, de axuda e
respecto as diferencias individuais.
Respectar a sua cultura.
Crear un clima agradable tanto na aula coma no centro.
Favorecer o desarrollo duns principios morais basados nos dereitos
humanos.
Desarrollar o sentido da responsabilidade.
Desarrollar actitudes positivas cara o inmigrante e a diversidade cultural.
Favorecer a relacidon entre a familia e a escola, e a presencia dela nos actos
culturais e festivos do colexio.
Desarrollar, mellorar a competencia lingulistica para unha aprendizaxe
significativa.

AMBITOS DE ACTUACION
Equipo directivo

Sera quen reciba ao alumnado e as suas familias, coa finalidade de

intercambio de informacion e posterior matriculacion. Momento de gran importancia,

que require unha sensibilidade especial con eles e coa familia, solicitandolles a

documentacion necesaria e comprobando que comprenderon todo. Entregaremos,

de ser posible, folletos explicativos no seu idioma. Debemos explicarlles o sistema

educativo espafiol, o noso P.E.C., todas as cuestions de organizacion do centro:

horarios, calendario escolar, NOF, hora de atenciéon aos pais, material escolar,

gratuidade de libros, actividades extraescolares e complementarias, asi como,
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recabar a maxima informacion posible deles, acerca da sua procedencia, lingua,
escolarizacion previa, madurez e nivel escolar, situacion laboral familiar.....

Debemos informalos sobre a existencia dos servicios sociais do Concello.
Como esta conversa sera longa, debera encargarse o director ou directora, que sera
0 que conte con maior tempo dispofible para atencion ao centro. Na sua ausencia
sera o secretario ou o xefe de estudos, por esta orde.

Ao remate desta entrevista ensinaranselles as dependencias do centro.

A compra de libros de texto non se solicitara mentras non se faga a avaliacion
inicial e se determine o seu curso.

Matricularanse xeralmente no nivel que lles corresponda por idade ou,
provisionalmente un curso por debaixo, para pasalo ao curso superior, se o titor o
decide oido ao equipo de profesorado dese curso. Realizarase unha avaliacién inicial
durante a primeira semana coa que se tomara a decisién para unha correcta
matriculacion.

O equipo directivo informara e presentarao ao profesor titor e este informara
ao equipo docente e ao Departamento de Orientaciéon, quen informara ao
profesorado de apoio.

Nomearaselles un alumno acompanante, a poder ser, da mesma orixe que 0s
acompanara polo centro e integrara nos xogos.

Profesor titor ou titora

Ainda que, como xa dixemos, a escolarizacion nese curso é provisional, a
acollida nos momentos iniciais € importantisima, por iso o titor ou titora debe
preparala con anticipacion, recabar toda a informacion posible, e explicarlle todo ao
grupo clase, estimulandoos para que o reciban dun xeito positivo.

Nos primeiros cinco dias habiles, o profesor-titor ou titora realizara a
avaliacién inicial xunto co equipo docente, profesorado de apoio e o orientador.
Recollidas as conclusions finais informara ao xefe de estudos e ao secretario para a
sua escolarizacion definitiva.

No caso de tomar medidas especiais (de adquisicion de linguas e/ou de
adaptaciéon da competencia curricular) debera, xunto co orientador, informar
previamente a familia.

Fara un seguimento do proceso de integracion do alumno.
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Departamento de Orientacion

O xefe do departamento, de consideralo necesario, concertara unha

entrevista coa familia coa finalidade de recabar a informacién necesaria para unha

mellor escolarizacion.

Realizacion de avaliacidén psicopedagoéxica, se procede.

Revisidon da documentaciéon do alumno/a.

Colaboracioén co profesor titor, profesor de apoio e o resto de docentes, na

avaliacion inicial.

Observacion directa do alumnado co grupo clase.

Levantara acta da proposta de escolarizacion dada polo titor, despois da

xuntanza co equipo de profesorado que incide nese grupo clase, asesorados polo

orientador. Arquivara a acta no expediente do alumnado.

ACOLLIDA O PRIMEIRO DIiA DE CLASE
Deberemos ter en conta:

Presentacioén: Debe ser o director, ou que o matriculou, quen o acompare
nese momento de acollida do titor ou profesorado de apoio a inmigrantes, e
istos a sua vez ao equipo de profesores e orientador.

Actitudes: Deben estar baseadas no recofiecemento dos dereitos individuais
e unha practica que inclua un compromiso de loita contra a exclusién social.
Miradas afectuosas, xestos de acercamento, acompafamentos puntuais,
anticipacion aos feitos...son o inicio dunha boa acollida.

Lugar: sera normalmente a aula de grupo ordinario de referencia, debe
aprender en interacion con companeiros.

Estratexias: Para os que descofiezan os idiomas, deberanse organizar
rincons de traballo con recursos informaticos, material audiovisual, biblioteca,
mapas, carteis, etc...e onde se poidan colgar carteis explicativos. O espazo
debe ser acolledor, para que o sinta seu, o queira e respete.

Alumnado titor de acollida: O profesor titor nomeara a un alumno, mellor
se cofiece o seu idioma, que sexa comunicativo, para que se sente ao seu
lado e lle axude. Pode nomearse un alumno titor por dia. As funcions do

alumnado titor son:
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1. -Facilitar a integracion do alumno estranxeiro, evitando o seu illamento
nos tempos de lecer.
2. -Presentalo a outros nenos e nenas do colexio, profesorado, etc.
-Axudarlle a entender as normas e tarefas.
-Orientalo sobre o horario, material escolar, dependencias, autobus,
etc.
5. -Colaborar co titor e profesor de apoio, comunicandolle as dificultades
que observe.
Profesor de apoio: Anualmente, de ser necesario, solicitarase dende
direccion un profesor para apoio a estes alumnos, ao comprobar o desfase
curricular que presentan e o baixo nivel de aprendizaxe das diferentes areas
ou materias ao longo dos cursos debido sobre todo a dificiencia no dominio
das linguas. Dentro das suas funcions estaria:

-Colaboracion co profesor titor e profesores especialistas.

N

-Integracion destes alumnos, prestando especial atencion ao tempo de
lecer e actividades complementarias.

-Orientacién ao alumnado titor.

-Elaboracién de material e vocabulario necesario para a comunicacion.
-Programacion e elaboracion de actividades para a acollida inicial.
-Avaliacion inicial, xunto cos demais profesores do grupo aula.

-Mellora da competencia linguistica.

© N o O kW

-Atencion ao grupo de adquisicién de linguas e de adaptacion da
competencia curricular.

Pautas de acollida dentro da aula: Procurar que non estea incomunicado
moito tempo, dirixirse a eles con imaxes claras, con graficos, xestos.
Debemos darlle un bo modelo linguistico (non falar xesticulando, nin berrando;
facer frases sinxelas e pronuncialas con claridade). Axudarlle a que complete
sempre as frases. Falar con eles, intentando entendelos e facéndonos
entender.

Actividades: De poder contar con un profesor de apoio a este alumnado, sera
quen as prepare e colabore co profesorado especialista, do contrario, cada
profesor elaborara as suas, dependendo do alumnado que tefia, e establecera
as suas propias estratexias para que a dinamica da aula favoreza a

integracion do inmigrante.
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Convén ter preparadas actividades que faciliten a avaliacion inicial, de
maneira que se poida establecer o seu nivel curricular, sen esquecer que se
esta a traballar con todo o grupo a vez.

E preciso ter as propostas en diferentes formatos: visuais, con poucas
palabras, que poidan contestarse con imaxes, esquemas ou debuxos,
servirse de mapas, videos, etc...., ou materiais manipulativos.

Traballar en obradoiros, proxectos, que permitan a aprendizaxe cooperativa,
favorezan a participacion de todos e a corresponsabilidade na aprendizaxe.
Informar sobre o pais de procedencia: costumes, relixion, cultura.

Ver peliculas, documentais relacionados con ese pais.

Facelos participes cando tefiamos festas e convivencias, aportando comidas
e costumes dos seus lugares.

Participacion nos programas interculturales ofrecidos pola concelleria de
inmigracion.

Incorporacion das TIC como facilitador da comunicacion.

Prestar atencion especial ao tempo de xogo, recreo que favorece a

socializacion do alumnado, a todos os alumnos e, en especial, ao estranxeiro.

AVALIACION INICIAL DO ALUMNO/A

Estando escolarizado provisionalmente, realizase a avaliacién inicial
correspondente as competencias do alumno/a.

Participara nesta avaliacion inicial o profesorado titor, profesores de cada area,
o0 DO e, de habelo o profesorado de apoio.

Prestaraselle unha atencion individualizada e observacion da sua actitude na
aula e patios, relacion co grupo clase, probas de nivel, deberes, asi como probas
psicopedagodxicas para valorar o seu grado de madurez.

Atendendo & valoracion de todo o profesorado que lle imparte clase e ao DO,
o orientador levantara acta da decisiéon de escolarizacién do alumnado , tras a

reunién preceptiva co profesorado e da Xefatura de Estudos.
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CRITERIOS DE ESCOLARIZACION

Determinarase atendendo a sua idade e nivel mais axeitado para dar resposta
as suas necesidades educativas.

Terase en conta as competencias curriculares previas, o grado de madurez e
o desenvolvemento intelectual e fisico e a lingua ou linguas que domina.

Nunca se incorporara a un curso inferior ao anterior que lle corresponda por
idade, nin se cambira de etapa educativa.

Atenderase as caracteristicas do grupo clase que mais se adapten ao novo
alumno.

Cando hai descofecemento das duas linguas ou cofiecemento de desfase
curricular aportado na entrevista inicial coa familia, poderase incorporar nun curso
por debaixo do que lle corresponde por idade para realizar a avaliacién inicial.

De incorporarse en terceiro ciclo de primaria, podera obter exencion da
cualificacién das probas de avaliacién de lingua galega, ano a ano, cun maximo de
dous cursos.

MEDIDAS DE ATENCION

De tipo curricular

1.-Flexibilizacion de idade tendo en conta a avaliacion inicial.

2.-Reforzo educativo do equipo docente nas materias que o precise, en
colaboracion con PT e AL.

3.- Exencién de cualificacion das probas de lingua galega en 5° e 6° de
primaria.

4.-Adaptacions curriculares como ultimo recurso.

De tipo organizativo

1.-Grupo de adquisicion de linguas para os que desconezan as duas linguas
da nosa Comunidade. Incluiranse pouco a pouco no seu grupo ordinario, empezando
en educacion fisica e artistica como minimo.

Para adquisicion da lingua formaran parte do grupo os nenos e nenas da
mesma etapa educativa, sen necesidade de ser do mesmo curso ou ciclo.
Incorporaranse ao curso ordinario cando na avaliacion se consideren superadas as
necesidades como consecuencia do desconecemento das linguas; o titor sera o que

lle corresponda do seu grupo clase ordinario.

Ano 2019 http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/  Péaxina 55


http://www.edu.xunta.gal/centros/ceipramoncabanillas/

Se tefilen cofiecemento de inglés ou francés procurarase que sexa o
profesorado destas especialidades os que colaboren nesta tarefa, ou ben incorporalo
ao curso que tefa profesor con cofnecemento desas linguas.

De non cofiecer as linguas anteriores, precisariase contar con un profesor de
apoio, de poder ser de linguas.

A duracion neste grupo seria de un trimestre.

2.-Grupo de adaptacion da competencia curricular, vai dirixido aos que
presenten un desfase de dous ou mais cursos e s6 no segundo e terceiro ciclo de
primaria. A permanencia neste grupo sera de oito periodos semanais, podendo
extenderse a todo o curso. Formaran parte dun grupo da mesma etapa educativa,
sen necesidade de pertenecer ao mesmo curso ou ciclo. O mestre de apoio asistira
as sesiodns de avaliacion pero a mision das calificaciéns corresponde ao profesorado
do grupo ordinario, segun a informacion que reciba. Unha vez superado o desfase
incorporarase na aula ordinaria a tempo total.

Unha vez informada a familia, estas medidas seran solicitadas por direccion
e, co informe favorable de inspeccion, autorizadas pola Xefatura Territorial.

Ao longo do curso, as actividades que realizara o profesor de apoio a
estranxeiros e/ou P.T. , dara prioridade as aulas con alumnos procedentes do
estranxeiro e de nova escolarizacion, particularmente nos casos de incorporacion no
segundo curso de primaria ou posterior, ou naqueles nos que se escolaricen despois

do primeiro trimestre do ano escolar.

AVALIACION DO PLAN
Os coordinadores de cada ciclo avaliran este plan recollendo na memoria anual
as seguintes accions:
1. Sensibilizacion da comunidade educativa sobre a interculturalidade.
Suficiencia ou non da informacién chegada as familias.
Sobre agrupamentos, apoio, A.C.S. e reforzos.
Papel do restante alumnado respecto dos estranxeiros.
Practicas educativas.

® o s W N

Melloras que hai a incluir no préoximo curso.
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PROXECTO LINGUISTICO

As linguas oficiais en Galicia son o galego e o castelan e todos os cidadans
temos o dereito e o deber de cofiecelos e usalas.

Todo o alumnado ao remate do ensino obrigatorio debe acadar por igual a
competencia nas duas linguas oficiais.

Continuarase co proxecto de anticipacion da lingua inglesa en educacion
infantil.

Na area de lingua estranxeira, a lingua vehicular sera o inglés.
OBXECTIVOS XERAIS: Respondendo ao contorno castelan falante que estamos a
ter, trataremos:

e Que o alumnado mellore a sua competencia na lingua materna e adquira a
competencia na sua segunda lingua.

¢ Que adquira unha competencia suficiente na terceira lingua.

¢ Que o profesorado tefia unha competencia profesional suficiente para impartir
clase nas duas linguas oficiais da comunidade.

e Cumprir coa lexislacion vixente.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

Educacion infantil:

Introducir a segunda lingua (galego) como vehicular.
Fomentar un ambiente galego falante

Inicialos no vocabulario en galego.

> Dnh -

Potenciar os contos de tradicion oral galegos.
Educacién Primaria
Primeiro ciclo:
1. Expresarse en galego: Usar oraciéns cortas en galego.
2. Ampliar o vocabulario
3. Cofiecer celebracions tradicionais da nosa cultura.
Segundo ciclo:
1. Expresarse e ler con fluidez en galego.
2. Ampliar o vocabulario.
3. Facer composicions escritas en galego
4. Aprender a valorar a cultura galega
Terceiro ciclo:
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Conversar en galego.
Comprender e ler adecuadamente en galego

Ampliar vocabulario

> nh -

Expresarse correctamente por escrito.
5. Valorar a cultura galega.
MEDIDAS PARA A CONSECUCION DOS ANTERIORES OBXECTIVOS
e Utilizacion de textos en galego en todas as areas que se imparten en galego.
e Utilizacion de dicionario e normas ortograficas en biblioteca e aulas.
e Empregar o galego como lingua vehicular do centro.
e Aumento de material bibliografico e informatico en galego.
¢ Realizacién de programaciéns en galego
e Edicions do xornal FURELO en galego

e Lingua administrativa do centro:

Todas as actuaciéns administrativas dirixidas a persoas e entidades publicas
ou privadas, dentro de Galicia, seran en galego, igual ca os rétulos, sinais e
informacions dos corredores e taboleiros.

Cando nos dirixamos a persoas, que descofiezan o idioma ou organismos doutras
comunidades, empregaremos o castelan.
e Ensino:

A lingua vehicular en infantil sera a sua lingua materna, adaptando o material
a mesma e, garantindo a competencia linguistica propia da etapa nas duas linguas
oficiais da Comunidade.

Recollerase informacion no momento da matricula en tres anos, con
informacion obtida mediante enquisas as familias, elaboradas polo equipo de
dinamizacion linguistica.

Impartiranse en galego cofiecemento do medio, educacion musical,
educacion fisica e educacion para a cidadania.

Achegarase ao alumno/a a adquisicion de novas linguas (galego, castela)
favorecendo a aprendizaxe dende a zona de desenvolvemento proximo, o que lle
permita establecer pontes cognoscitivas axeitadas entre os cofiecementos previos
(lingua xa adquirida ou iniciada) e os novos (lingua galega/ casteld).

A ensinanza das mesmas levarase a cabo atendendo a lingua (galego/ castela)

mais proxima a sua lingua de orixe. O que lle permita unha comprension mais directa
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co medio, para posteriormente ir de xeito progresivo, iniciandoo na aprendizaxe da
outra lingua (castela/ galego).

No caso de que o alumno/a xa tefia adquirida a lingua galega o obxectivo
fundamental abranguira a necesidade de que non perda os seus cofiecementos
sobre a mesma, asi como, a potenciacion do xa adquirido e o mergullamento
progresivo na lingua castela.

No caso de que o alumno/a xa tefia adquirida a lingua castela a dificultade ou
reto principal sera que adquira unha competencia 6ptima na lingua galega, e que
amose ante o0 seu uso ou emprego unha actitude positiva, libre de prexuizos.

Ao alumnado estranxeiro con descofiecemento das duas linguas, de ser no
terceiro ciclo pode, de solicitalo, concedérselle excedencia na lingua galega por dous
cursos, debendo asistir as clases e realizar as actividades coma os compainieiros.
Asemade é de resehar que se a incorporaciéon do alumnado estranxeiro 0 noso
ambito educativo se produce a unha idade tempera, o ensino coexistente da lingua
castela e galega producirase dun xeito normalizado.

Para incrementar a competencia en lingua galega, dende o equipo de fomento
e uso do galego propofiera e dinamizara actividades con tal fin.

Continuarase coa anticipacion da lingua inglesa en todos os cursos de infantil.

Respectarase toda a lexislacion vixente.

e Actividades complementarias e extraescolares:

En todas estas actividades organizadas polo centro, empregarase o galego
como lingua habitual, agas as programadas en inglés.

As organizadas por outras entidades seran na lingua que desexen, anque nés

trataremos que sexan en galego.

PLAN DE ADAPTACION EN INFANTIL
1. INTRODUCION.

2. CARACTERISTICAS XERAIS DOS NENOS E NENAS DE 3 A6 ANOS.
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OBXECTIVOS E FINALIDADES DO PLAN DE ADAPTACION.
EXTRATEXIAS DE INTERVENCION.
INFORMACION PARAAS FAMILIAS.
CALENDARIO E HORARIO.
7. AVALIACION DO PLAN DE ACOLLIDA.
1. INTRODUCION.

- A Educacion Infantil € o primeiro tramo do actual sistema educativo. Vai dirixido as

o 0 kW

criaturas de idades comprendidas entre os 0 e 6 anos. Esta etapa dividese en dous
ciclos, o primeiro abarca de 0 a 3 e o segundo de 3 a 6.

- A educacion nestas idades non é obrigatoria sen embargo a escola € o instrumento
do que disponen os pais e nais para axudarlles na complexa mision da formacion
dos seus fillos e fillas, sen esquecer que eles son, en definitiva, os responsables da
sua educacion.

- Ademais cabe salientar que as experiencias vividas nestes primeiros anos de vida
son de gran importancia no desenvolvemento posterior asi como que as
aprendizaxes que o alumnado realiza na escola deben estar estreitamente
vinculadas coas suas vivencias cotias, e ao mesmo tempo, han de ter unha
continuidade na vida familiar.

- Deducimos, por tanto, a necesidade dunha estreita colaboracion familia-escola que,
nesta etapa se fai fundamental e imprescindible.

- De xeito especial requirese esta colaboracion no primeiro momento de
escolarizacion, é dicir, ao longo do periodo de adaptacién das nenas e dos nenos
ao novo contexto educativo.

- Pero, que é o periodo de adaptacion? Digamos que € o intervalo temporal que

nenas e nenos precisan para asimilar os cambios producidos na sua vida, contorno

€ ambiente ao incorporarense ao centro escolar, € dicir, ao pasar dun ambiente que

cofiecen e dominan a outro descofiecido e, en moitos casos, vai supofier tamén a
primeira separacion das figuras de apego.O ingreso na escola supon para o neno e
a nena un gran cambio. Sae dun mundo familiar con cédigos establecidos e roles
determinados e coinecidos, dun ambiente no que se sente protexida ou protexido,
onde é o centro de atencion, e introducese no ambiente escolar, onde o contemplan,
dende outro punto de vista, como alumna ou alumno dentro dun grupo no que se ten
que relacionar , en espazos diferentes, cuns materiais e mobiliario diferentes, con

outras maneiras de facer e de dicir as cousas, con moitos cambios e novidades na
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sua vida cotia, con outras nenas, con outros nenos e con outras persoas adultas que,
de momento, non son da sua confianza.

- Para realizar este “logro” o neno precisa, entre outras cousas, tempo, o seu tempo

en concreto. Hai que ter en conta que todos nenos e nenas non son iguais, polo tanto
a adaptacién de cada un tamén sera distinta.

- A adaptacion, polo tanto, constitue un proceso complexo no cal se desenvolven
unha serie de relacions entre as familias, o persoal docente, as nenas e 0s nenos, e
por medio da cal se construiran vinculos entre elas e eles. Esta experiencia
converterase ademais na matriz das relacions sociais que o alumnado vivira ao longo
do seu paso polo sistema educativo.

- E importante saber e ter en conta que non todos os nenos e todas as nenas

reaccionan igual diante da mesma situacion, e que cadaquén desenvolve 0s seus

recursos de defensa e de oposicion. Hai nenos ee nenas que choran, berran, gritan,

patexan, poden agredir a outras nenas e a outros nenos ou a si, negarse a comer ou
durmir, a falar, a sentar... Cada unha delas e cada un deles require unha atencion
diferenciada do persoal docente.

- Arelevancia do periodo de adaptacion queda tamén de manifesto a nivel legal no
Real Decreto 1630/2006 de 29 de decembro, polo que se establecen as ensinanzas
minimas do segundo ciclo de Educacién Infantil e na Orde do 22 de Xullo de 1997
(DOG 2 de setembro) pola que se regulan determinados aspectos de organizacion
e funcionamento dos centros educativos de educacion infantii e primaria
dependentes da Conselleria de Educaciéon e Ordenacion Universitaria:

- “Alincorporacion de novos escolares ao centro requirira a planificacién do periodo
de adaptacion por parte do equipo docente do ciclo. Este periodo sera tratado a
través dun plan de accion ao que non seran alleas as nais e 0s pais e que tera en
conta as caracteristicas especiais da comunidade escolar e os medios dispofiibles
no centro.”

2 .- CARACTERISTICAS XERAIS DOS NENOS E NENAS DE 3 A 6 ANOS.

Dicir que, os alumnos/as de entre 2 e 7 ano atdépanse segundo Piaget no
estadio preoperatorio no periodo do pensamento intuitivo. O seu pensamento
presenta caracteristicas tipicas desta etapa como pode ser:

-Egocentrismo, que leva ao neno a crer que todos tefien o mesmo pensamento e
sentimento que el. Un neno pode apagar a TV cando os seus pais estan vendo un

programa que lles interesa porque “iso é unha tonteria”.
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-A irreversibilidade xa que non son capaces de seguir un camifio nun
sentido e facelo logo no sentido inverso para atopar o punto de partida. Atopan moi
dificil a resolucion de problemas como: “tefio cinco mazas nunha bolsa, logo coloco
cinco mais e a continuacion saco cinco, ¢j,cantas quedan na bolsa?.

-O pensamento sincrético

-Dificultades na transformacion, que fai que perciban que un obxecto
cambiou pero non entenden a secuencia de pasos que levan a ese cambio; isto &
asi porque o seu razoamento e transductivo, vai dun exemplo particular a outro
particular. Exemplo deste tipo de pensamento seria: “déronme un xoguete, por tanto
debe ser Nadal”’; o neno esta utilizando dous incidentes particulares: “déronme un
xoguete” e “recibo xoguetes en Nadal’.

-Irreversibilidade centralizacion, que fai que a sua atencion se fixe
nunha peculiaridade e non na situacion global. Non son capaces de ver o bosque
polas arbores.

-Adquisicion da conservacion, que se refire a capacidade de
comprender que a cantidade dunha cousa pode seguir sendo a mesma ainda que
cambie a sua aparencia. Se colocamos duas filas de fichas diante dun neno, este
sera capaz de contestar que teien o mesmo numero de fichas, pero se a
continuacion estendemos unha , a maioria dos nenos desta idade dira que nesta
ultima hai mais.

- A nivel linguistico atdpanse no periodo linguistico, momento no que a linguaxe

oral se amplia e se enriquece rapidamente. Ademais, a nivel de comprension
comezan a entender os plurais e as oracions enunciativas, interrogativas... e a nivel
de expresidén aparecen as oracions compostas e fala continuamente.

- En canto ao nivel social dicir que comezan a relacionarse e identificarse cé grupo
de iguais, ainda que de momento predomina o xogo en paralelo, caracterizado
porque aos nenos gustalles estar xuntos ainda que realicen actividades particulares.

-E por ultimo, o desenvolvemento psicomotor esta marcado porque 0 neno ou nena

interésase por explorar o propio corpo e as suas partes, avanzando cara a
construccion do esquema corporal, mellorando o ton muscular, o equilibrio e
orientdndose cada vez mellor no espazo e no tempo, afianzando progresivamente a
sua lateralidade.

O proceso madurativo dos nenos e nenas de entre tres e seis anos, segue un
ritmo persoal e continuo dependente de diversos factores: intelectuais, sociais,

ambientais, culturais, emocionais... con todo, hai diversas caracteristicas que se
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aproximan mais a unhas determinadas idades que a outras. A continuacién, e a

modo de referencia, sinalaremos as mais importantes:

CARACTERISTICAS MOTRICES

3 ANOS

4 ANOS

5 ANOS

~

Empeza a entreterse
con xogos sedentarios.

No debuxo, tanto no
espontaneo como no imitativo,
empeza a controlar o]
movemento e o0s trazos son
menos difusos e repetidos. Dalle
nome aos debuxos que realiza
ainda que non garden ningunha
semellanza coa realidade.

Vai perfeccionando o
sentido do equilibrio.

~

~

~

Corre con facilidade,
salta a pata coxa e pode
manterse en equilibrio sobre un
pé durante varios segundos.

E capaz de
independizar o0 movemento dos
diferentes segmentos corporais:
pernas, tronco, brazos, xa non
reaccionan tan en conxunto.

A coordinacion  fina
lévaos a realizar movementos
mais precisos, tales como
abotoarse a roupa ou coller con
mais propiedade o lapis. Agora
xa nomea o que vai debuxar
antes de facelo.

~

~

E axil e controla mais a
sua actividade corporal xeral.
O sentido do equilibrio é cada
vez maior.

A coordinacion fina é
mais precisa: manexa o lapis
con seguridade e decision e,
os trazos son moito mais
precisos.

CONDUCTA ADAPTATIVA
3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS
~ Empeza a romper a| ~ Os tempos pasado e| ~ Ten desenroladas as
dependencia afectiva da nai e| futuro non entran ben na sua|capacidades de orden, forma
vai cara unha progresiva| comprension e ainda|(por exemplo que sexan
independencia. manifesta pouco interese polos | capaces de gardar os xoguetes).
~ Trata de seducir aos| argumentos dos contos. ~ Nos xogos, gustalle

demais facendo uso das suas
habilidades: periodo da “graza”.

~

Gustalle crear e cambiar
de actividade en pouco tempo

acabar o que comeza.

Ten mais desenrolado o
sentido do tempo e a sua
duracion.

Ten interese por
cofiecer cousas novas e mantén
a atencion mais tempo.

LINGUAXE

3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS
~ O vocabulario aumenta| ~ E a idade  das| ~ Tanto as preguntas
rapidamente alcanzando un| preguntas: os por qué e os|como as respostas son mais
promedio de case mil palabras,| como estan presentes a todas |axustadas 6 contexto. Ten
ainda que non as utilice todas co| horas, ainda que as respostas |interese por saber cousas
significado preciso. non lle interesan gran cousa. |acerca da realidade e
~ Estd na etapa do| ~ Empeza a usar | confundeno o exceso de
soliloquio e o xogo dramatico. E| expresidns gramaticais, tales |fantasia nos contos.
actor e narrador a un tempodas| como nin sequera, por| ~ Exprésase con frases
suas propias accions. pouco,... expresions  que |correctas, tanto na estrutura

implican un considerable grao
de pensamento abstracto.

como na forma.

CONDUCTA PERSOAL-SOCIAL

3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS
~ Comeza a empregar o| ~ Esta 6 50% entre a| ~ E obediente e formal.
termo eu para referirse a si| independencia e a| Independente e auténomo
mesmo o0 que significa que| sociabilidade. Volvese| para resolver o0s  seus
empeza a ter conciencia de| manddén, seguro e ten| pequenos problemas.
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quen é el e quen é o outro. Ai
nace a “crise de oposicion” dos
tres anos: védlvese negativo,
terco. E unha forma de reafirmar
0 seu eu.

confianza en si mesmo, e bo
deixarlle facer cousas por si
solo.

~ Realiza mais contactos
sociais e pasa mais tempo no

~ Xoga con compainieiros
imaxinarios.

~ Vai tendo conciencia
das diferenzas de roles entre
0S SEexo0s.

grupo de xogo. Comparte
cousas. non segue as regras
dos x0gos.

3.- OBXECTIVOS E FINALIDADES DO PLAN DE ADAPTACION.

Facilitar o transito dun espazo familiar ou dunha organizacion escolar cunhas
relacions cofiecidas a outro espazo escolar con novos tipos de relacion.
Compartir informacion relevante entre as familias, o profesorado e o alumnado
(as suas preferencias, o seu desenvolvemento, a sua autonomia, a
aceptacion de limites...) para mellorar o cofiecemento mutuo.

Colaborar na formacion dos pais e nais acerca da etapa evolutiva na que
estan os seus fillos.

Mellorar o cofiecemento do alumnado.

Diminuir a tension, o medo, a angustia e a ansiedade creados polo cambio de
situacion, centrandonos no axuste a un medio fisico, a unha organizacion
temporal diferente e a un mundo relacional distinto.

Favorecer a sensacion de seguridade na nova situacion escolar.

4.- ESTRATEXIAS DE INTERVENCION.
A NIVEL DE CENTRO

* Reunién entre os membros do equipo de ciclo para organizar o plan de
adaptacion.

» Elaboracién dun folleto informativo sobre aspectos relativos ao periodo de
adaptacién para entregarlles as familias

= Establecemento, dende a xefatura de estudios, dos apoios de profesorado

durante o periodo de adaptacion.

A NIVEL DE FAMILIA

Ano 2019

= Entrega no momento da formalizacion da matricula,
* Reunién informativa e grupal das mestras de Educacién Infantil coas
familias do alumnado de nova incorporacion.
Nesta reunion que tera lugar a finais de Xufo, facilitaraselles pautas
como outras

concretas referidas ao periodo de adaptacion asi
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recomendacidéns que contribian a favorecer o bo desenvolvemento do
curso escolar.
» Entrevista individual entre as mestras-titoras e as familias para a
cumprimentacion da ficha inicial do alumnado.
A NIVEL DE AULA
» Estudo da documentacién existente e das fichas rexistro do alumnado de nova
incorporacion.
» Durante o mes de setembro, o alumnado de nova incorporacion ta un horario
reducido e ira incorporandose de forma progresiva.

= Contarase con profesorado de apoio ao longo deste periodo.

5.-INFORMACION PARA AS FAMILIAS.

Os efectos inmediatos que a escolarizacion produce nos nenos e nenas son.

e Aprogresiva adquisicion de autonomia.

¢ Desenvolvemento de relacions socias.

e A ampliacion e perfeccionamento da linguaxe.

Para facilitar o periodo de adaptacion do alumnado de novo ingreso, é convinte
que as familias tefian en conta os seguintes aspectos:

Amosar unha actitude serea e tranquila de cara a separacion que supo6n a
escolarizacion. Hai que empezar por aceptar persoalmente a separacion. Os pais
sobreprotectores provocan nos seus fillos un maior grao de dependencia emocional.
Se os pais viven esa separacion con medo ou angustia, transmitiranlla ao seu fillo
ou filla, polo que a sua adaptacion a escola sera mais longa.

Ese mesmo efecto de angustia producese se o neno percibe que o tempo que pasa
no colexio supon un alivio para os pais, un momento para desfacerse del. O colexio
debe ser un lugar positivo.

Manifestar e crear actitudes positivas respecto a escola e os seus profesionais,
dicirlle como se chama o profesor ou profesora que vai ter, falarlle do colexio, das
actividades que vai realizar, dos nenos e nenas coas que vai xogar, dos xoguetes e
materiais que vai atopar,... isto contribuira a que a criatura perciba o colexio como
un lugar seguro e préximo.Esta informacién estara dispofible na xornada de porta
abertas coincidindo coa matricula do alumnado.

Non facer comentarios negativos sobre a escola, evitando ameazas e facendo

que con elas vexa o colexio como un lugar hostil no que tera que seguir unha
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disciplina mais estrita que na casa. Aimaxe que 0 neno ou a nena tefia da escola ha
ser unha imaxe positiva € non represiva.

Transmitir aos fillos a importancia que ten para o seu desenvolvemento e
formacion persoal asistir a escola.

Facilitar informacion a mestra/mestre que poida ser de interese e serva para un
maior cofiecemento do alumnado. Asi contribuiremos a facer da escola un espazo
no que se poidan ter en conta as caracteristicas  persoais dos seus fillos e
favoreceremos mellor a sua integracion.

Escoitar con comprensién e paciencia aos nenos e nenas cando contan cousas
do colexio e quitarlle importancia a determinados incidentes que aos nenos e aos
nenas lles parecen moi graves.

Outras pautas que debemos ter en conta na casa son:
- Falarlle con un vocabulario axeitado, nomeando as cousas correctamente.
- Repetirlle ben a palabra cando a pronuncia mal.
- Lerlle contos.
- Respectar horarios de sono, comidas,...
- Controlar o tempo diante do televisor.
- Conversar, escoitar e interesarse polas actividades da escola.
- Facilitar a relaciéon de xogo con outros nenos e nenas.
- Facilitar a relacion con outros ambientes e persoas féra do nucleo familiar,
acostumando ao neno/nena a estar separado dos pais por unhas horas.
Consideramos importante ensinarlle habitos de autocoidado e autonomia persoal,
tales como:
Control de esfinteres
= Os nenos e nenas deben controlar os esfinteres.
= Autonomia no WC: vestirse con roupa adecuada, con gomas para que
poidan subirse e baixarse os pantaléns sin pedir axuda.
Comida
» E necesario que os nenos e nenas mastiquen ben os alimentos por
dous motivos: primeiro, porque aprenderan a comer ben e faran mellor
a dixestién; e segundo e moi importante, vailles a favorecer o
desenvolvemento da linguaxe oral, aspecto imprecindible para a
maduracion dos érganos fonoarticulatorios e poder chegar a unha boa

articulacion.
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= Deben comer solos utilizando o tempo que precisen, evitando xogos e
procurando falar de cousas familiares.
= Que estén acostumados a estar sentados 4 mesa durante a comida,
utilizar os cubertos, usar panos de mesa, comer san,...
Vestido
= O neno ten que chegar a escola sabendo sentarse s6 ao WC, e dicir,
baixandose e subindose a roupa que traia posta. Por iso, é
aconsellable que sea de gomas na cintura porque lles vai a resultar
mais comoda.
= Quitar e pofier o abrigo, colgar en perchas, subir e baixar cremalleiras,
abotoar-desabotoar botdns, pofier e quitar zapatos...
Hixiene e aseo
= Conven inicialos nos pasos que empregamos para lavar as mans: abrir
o grifo, mollarse, enxabonarse, aclararse, pechar o grifo e secarse.
» Aprender a sonarse o nariz, pedir para ir ao bano, etc.
Sono
= E importante que antes de chegar & escola, se vaia acostumando a un
horario axeitado para deitarse e erguerse para estar as 9:00 no centro,
Co que iso conleva: asearse, vestirse, almorzar e dirixirse a escola
(erguerse con tempo para chegar con tranquilidade).
= Durmir en habitacién independente da dos pais, ir retirando a sesta,...
Coidados do propio corpo
= Recofiecer como perigoso tocar enchufes, meter os dedos nos marcos
das portas, saber dicir onde lle doe cando esta enfermo,...
Relacién co contorno: saudar, pedir algo, utilizar “ por favor’ e “grazas”,
coidar e recoller as suas cousas, xoguetes,...
Preparar as cousas conxuntamente con eles/elas: falar da escola sin
idealizar nin traumatizar, preparar as cousas e que as vaia conecendo...
Outras recomendacions e normas que facilitan o bo funcionamento da escola:
¢ Puntualidade no horario de entrada e saida da escola. Os primeiros momentos
da clase son claves para a adquisicion de habitos e rutinas diarias favorecedoras do
desenvolvemento da atencion, da autonomia, da observacion e comunicacion, da
expresion oral...; se non respectamos o horario estamos privando aos nenos e
nenas destas actividades e ademais interrompemos aos demais coa chegada a

destempo.
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Na saida é igualmente importante puntualidade, xa que o neno pode sentir medo
e ansiedade ao ver que non veien a buscalo.

e Cando a persoa que recolla a nena ou 0 neno non sexa o titor, éstes deberan
informar a mestra mediante unha autorizacién por escrito.

¢ Na entrada, os nenos e nenas incorporaranse a aula cos demais companieiros.

¢ De cara a facilitarlles a autonomia para ir ao servizo aconsellamos que traian
roupa comoda e facil de baixar, sen tirantes, cintos,...

e Mandilén , con nome marcado e cinta para colgalo.

e Para a merenda do recreo: sipofiemos dun calendario de merendas saudables
no que se recomenda un tipo de alimento distinto para cada dia da semana.

e Se 0 neno/a esta enfermo non pode asistir a escola.

e Os familiares que recollan a un neno ou nena durante a xornada escolar,
deixaran constancia por escrito desta situacion.

¢ O material dos nenos dunha mesma aula e nivel sera o mesmo (enviarase unha
lista para a sua adquisicion). Estara a disposicién da aula, de tal maneira que os
nenos/as non necesitan traelo nin levalo cada dia. Levaran ao final de trimestre unha
carpeta cos traballo realizados. O material solicitado recollerase ao longo das duas
primeiras semanas de curso e s6 cando se dispofia da lista completa.

e Chamarase aos titores diante de incidentes eventuais ou extraordinarios que
requiran a colaboracién da familia.

e Ao alumnado de nova incorporacion, enviaraselle unha folla de recollida de
datos coa que se fai unha avaliacion inicial. Unha vez cumprimentada, devolvese de
novo ao centro a través do neno/a.

6.- CALENDARIO E HORARIO.
A incorporacién ao centro do novo alumnado sera progresiva e durara dez (10) dias
lectivos segundo o calendario escolar :
Alumnado de 3 anos:
- Primeiros tres dias de setembro : realizaranse 2 grupos, cunha estancia
dunha hora e media no centro cada grupo.
- Seguintes tres dias de setembro: realizaranse 2 grupos, cunha estancia
de hora e media no centro cada grupo.
- Seguintes dous dias de setembro: un s6 grupo cunha estancia no centro
de tres horas.

- Ultimos dous dias: todo o grupo cunha estancia no centro de catro horas.
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Alumnado de 4 e 5 anos:

O alumnado que xa estivo matriculado no centro en anos anteriores fara a xornada
completa dende o primeiro dia que acoden a escola. Os de nova incorporacion
poderan seguir o horario e calendario establecido para o alumnado de tres anos, en
caso de que se considerase que a sua adaptacién asi o require.

Estes horarios poderan ser modificados si, a criterio da mestra—titora, se considera
que os obxectivos se acadan nun tempo inferior a estas tres semanas. En todo caso

comunicarase este feito e o novo horario as familias correspondentes.

7.- AVALIACION DO PLAN DE ACOLLIDA.

Realizarase a avaliacion do Plan de Acollida a través dunha enquisa que se
enviara as familias do alumnado de nova incorporacién coa finalidade de recoller a
sua opinion sobre o citado plan. Isto farase ao final do primeiro trimestre.

As mestras—titoras avaliaran a adaptacion de cada unha das criaturas e
recolleran os datos na ficha de observacion do periodo de adaptacion.

O equipo de ciclo analizara o proceso de adaptacion de cara a recoller os
aspectos positivos e os negativos, e introducir asi as modificacidons oportunas para

o vindeiro curso.
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ANEXOS

Incorporados na documentacion do PEC atopanse os PROTOCOLOS dacordo

cos PLANS vixentes na propia lexislacion educativa, que enumeramos e

referenciamos a continuacion:

1.

10.

11.

Protocolo de absentismo escolar_ Instrucions 31 de xaneiro

Protocolo de Consenso sobre TDAH na Infancia e na Adolescencia nos Ambitos Educativo
e Sanitario

Protocolo de Tratamento Educativo do Alumnado con Trastorno do Espectro do Autismo
(TEA)

Protocolo de Coordinacion, Intervencion e Derivacion Interinstitucional en Atencién Tempera

Protocolo de Atencion educativa domiciliaria

Protocolo de Urxencias Sanitarias e enfermidade crénica ( Addenda de Diabete e Anexos
adenda de diabetes

Protocolo para a atencion educativa do alumnado coa sindrome de Down e/ou discapacidade
intelectual

Protocolo de prevencion, deteccion e intervencion do risco suicida no ambito educativo

Protocolo educativo para garantir a igualdade, a non discriminacion e a liberdade de identida
de de xénero

Protocolo de Proteccion de datos

MEDIDAS DE PREVENCION,HIXIENE E PROMOCION DA SAUDE FRONTE AO COVID-
19 PARA CENTROS EDUCATIVOS NO CURSO 2020-2021(orden EFP/561/2020, do 20 .
de xufio, BOE n°® 175 do mércores 24 de xufio de 2020)

A PROPIA DOCUMENTACION DO CENTRO DISPONIBLE NA PAXINA WEB:

PXA e NORMAS DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO (NOF)
PLAN DE CONVIVENCIA
PLAN DE AUTOPROTECCION

DOCUMENTACION LEXISLATIVA VIXENTE:

- LOE texto consolidado coas incorporacions da LOMCE (BOE 30-12-2013)
- LOMCE Lei Organica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da calidade educativa.
- LODE Lei Organica 8/1985, de 3 de xullo, reguladora do Dereito a Educacién (BOE 04-07-1985).
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http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_de_absentismo_escolar.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/content_type/learningobject/2016/03/10/e0d42bc8639f49504972b1e2ee20bc0d.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/content_type/learningobject/2016/03/10/279115ead0c382ad1bc6d018a201e703.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/content_type/learningobject/2016/03/10/279115ead0c382ad1bc6d018a201e703.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/content_type/learningobject/2016/03/14/5b7a09f72e369a40b7d319634a159b49.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/content_type/learningobject/2016/03/14/5b7a09f72e369a40b7d319634a159b49.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/content_type/learningobject/2016/03/10/de8a1de49be5b2234ac76829cae7f03e.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/atencion_educativa_domiciliaria_v2.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/urxencias_sanitarias_e_enfermidade_cronica_a.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/addenda_diabete_completo.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/anexos_adenda_de_diabetes.odt
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/anexos_adenda_de_diabetes.odt
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/content_type/learningobject/2018/06/14/9987879c1e15abb4c36a50d6f870efd0.pdf
https://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/content_type/learningobject/2018/06/14/9987879c1e15abb4c36a50d6f870efd0.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_prevencion_deteccion_intervencion_risco_suicida_ambito_educativo.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/identidade_xenero_galego_a_23_03_18_definitivo.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/identidade_xenero_galego_a_23_03_18_definitivo.pdf
http://www.edu.xunta.gal/portal/sites/web/files/protocolo_proteccion_datos_v1.0.pdf
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