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1. Introducion

A presente programacion didactica, elaborada para a
materia de Proxecto Competencial do 32 curso de
Educacion Primaria, ten como referencia o curriculo que
establece o Decreto 155/2022 do 15 de setembro, polo
gue se establecen a ordenacién e o curriculo da educacion
primaria na Comunidade Auténoma de Galicia.

Tendo en conta todo o anteriormente descrito, coémpre
conecer a realidade educativa do CEIP Plurilingue de
Outes, en xeral, e do 3%curso de educacidén primaria, en
particular.

Por unha banda, o CEIP Plurilingte de Outes é un centro de
Educacidon Infantil e Primaria, situado a beira do rio Tins,
na capital do concello de Outes, concretamente na rda
Praza de Galicia. O concello de Outes situase no fondo da
Ria de Muros e Noia, ten unha extension de 100km? e
alberga unha poboaciéon de 6.108 habitantes (segundo o
padrdon de habitantes de 2022, INE), agrupando dez
parroquias. As principais actividades econdmicas do
concello son a agricultura, a gandaria, a pesca e o
marisqueo; asi como o comercio e a industria madeireira.

O centro esta adscrito ao IES Poeta Andn, situado tamén
no Concello de Outes e conta con xornada continua, en
horario de 9.50h a 14.50h; asi como cos servizos
complementarios de comedor e transporte escolar e con
actividades extraescolares organizadas pola ANPA.

A el asiste alumnado das diferentes parroquias que
conforman o Concello, asi como doutros concellos
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limitrofes, ata chegar a un total de 252 alumnos e
alumnas; que tefien o galego como lingua materna, a sua
maioria. Asi, atendendo as caracteristicas do noso centro,
favorecerase unha boa competencia do alumnado na sua
lingua materna, asi como en castelan e inglés na
porcentaxe que determina a lexislacion vixente.

Por outra banda, no que respecta ao 32 curso de
educacién primaria, o CEIP Plurilingie de Outes posue
dudas lifas neste nivel. En 32 A hai 7 nenos e 7 nenas e en
32B 5 nenos e 10 nenas facendo un total de 29 estudantes
neste nivel. seqguindo a Piaget, se atopan no periodo de
operaciéns concretas, realizandose grandes cambios a
nivel cognitivo, motriz e socio-afectivo; que se deben ter
conta, ademais das caracteristicas individuais de cada
estudante.

2. Obxectivos e sua contribucion ao desenvolvemento das competencias

Obxectivos CCL CP STEM CD (CPSAA| CC CE CCEC

OBX1 - Concretar un plan de traballo para a
realizacién dun proxecto ou a resolucién dun
problema a través da definicién de obxectivos e 1 1 1-5 3 1-2-3
das acciéns para acadalos, tendo en conta as
necesidades da contorna.

OBX2 - Desenvolver o proxecto segundo a
planificacién prevista mobilizando
conxuntamente as competencias transversais 1-3 5 3 1-3 2 3
que se requiran.

OBX3 - Presentar os resultados asociados ao
proxecto competencial empregando dun xeito
respectuoso estratexias e ferramentas de
comunicacién adecuadas cunha linguaxe verbal| 1-5 3 3 2-3 1-3 3-4
e corporal positiva, control das emociéns
negativas e, de ser o caso, co uso de recursos
informaticos e audiovisuais.
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Descricion:

3.1. Relacion de unidades didacticas

) % Peso N‘-’Jl‘—’ 20 | 3¢
AP [litulo LA materia [sesions/trim.|trim.|trim.
Mulleres do pasado, presente e | Determinaranse as mulleres escollidas en
1 2 20 10 X
futuro cada unha das areas.
. Cada grupo busca e recompila informacién
? . 4 1 X
2 | Investigamos sobre as mulleres elixidas. 0 >
3 | Historiadores de vida Exposicién e presentaciéon do produto final. 40 10 X
3.2. Distribucidn curriculo nas unidades didacticas
ub Titulo da UD Duracion
1 Mulleres do pasado, presente e futuro 10
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA1l.1 - Recoflecer a importancia da tematica do Recofiecer a importancia das mulleres
proxecto que se pretende abordar. escollidas.
CAl.2 - Valorar os recursos e materiais necesarios Seleccionar recursos e materiais para a
para a realizacién do proxecto. realizacién do proxecto.
CAL.3 - Identificar e seleccionar a informacién que se |ldentificar, seleccionar e analizar a
precisa. informacién necesaria para a realizacién T 100
do proxecto.
CAl.4 - Realizar, de xeito guiado, a secuencia e a Temporalizar as distintas fases do
temporalizacién das actuaciéns necesarias para a proxecto.
execucién do proxecto.
CAl.5 - Prever as incidencias que se poidan producir |Solventar incidencias que poidan xurdir.
no desenvolvemento das actuaciéns do proxecto e
propofier posibles soluciéns a estas.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
“ Procura e seleccién de informacién relacionada cos proxectos.
- Planificacién: secuenciacién e temporalizacién.
Padxina 5 de 15
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ubD Titulo da UD Duracion

2 Investigamos? 15
Criterios de avaliacion Minimos de consecucion 1A %
CA2.1 - Executar as actuaciéns asociadas coa Executar as actuaciéns planificadas.
secuencia e a temporalizacién prevista.
CA2.2 - Aplicar os coflecementos axeitados e Aplicar os cofecementos axeitados.
mobilizar as competencias cos niveis de calidade
requiridos.
CA2.3 - Empregar, de ser o caso, 0S recursos e Empregar recursos e materiais
materiais previstos para a execucién das actuaciéns. |necesarios. Tl 100
CA2.4 - Resolver, dentro do seu nivel de autonomia, |Resolver as incidencias xurdidas.
ou comunicar as incidencias xurdidas durante a
execucién das actuaciéns.
CA2.5 - Valorar os resultados logrados ao termo da Valorar os resultados logrados.
execucién do proxecto.
Lenda: IA: Instrumento de Avaliacién, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: Taboa de indicadores
Contidos
- Execucién de proxectos: dindmicas e roles.

ubD Titulo da UD Duracién

3 Historiadores de vida 10
Criterios de avaliaciéon Minimos de consecucion 1A %
CA3.1 - Presentar o proxecto realizado e, de ser o Presentar a o proxecto.
caso, os produtos finais obtidos.
CA3.2 - Empregar unha linguaxe verbal con Empregar unha linguaxe verbal con
correccion e claridade, para enxalzar a expresividade | correccién e claridade.
e eficacia do discurso.
CA3.3 - Empregar unha linguaxe corporal e a Empregar unha linguaxe corporal e a
presenza escénica como cédigos comunicativos para |presenza escénica axeitadas. TI 100
enxalzar a expresividade e eficacia do discurso.
CA3.4 - Potenciar as emociéns positivas na Potenciar as emociéns positivas na
exposicién e controlar, de ser o caso, a conduta exposicion.
asociada 4s emociéns negativas.
CA3.5 - Empregar recursos dixitais, audiovisuais ou Empregar recursos dixitais na
plasticos como apoio na presentacién do proxecto. presentacién do proxecto.
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Lenda: IA: Instrumento de Avaliacion, %: Peso orientativo; PE: Proba escrita, Tl: TAboa de indicadores

Contidos

~ Presentacion de proxectos: a expresion verbal e corporal; control das emociéns e da conduta.

~Uso de recursos dixitais, audiovisuais ou plasticos de apoio & comunicacién para a presentacién do proxecto.

4.1. Concrecions metodoldxicas

De acordo co disposto no Decreto 155/2022, a metodoloxia
didactica sera comunicativa, inclusiva, activa e participativa,
prestara atencion ao desenvolvemento de tarefas e actividades
relacionadas coa resolucion de problemas contextualizados na
vida cotia, fomentarase o traballo colaborativo e potenciarase a
aprendizaxe significativa. Tendo en conta isto, o proceso de
ensino-aprendizaxe estara guiado polas seguintes concrecidns
metodoléxicas:

- O equipo de ciclo, compartindo e realizando reflexiéns
conxuntas e acordando aspectos metodoléxicos que respondan as
necesidades e intereses de cada estudante.

- O profesorado tera un rol de mediador, de guia. Seleccionara
as situacions de aprendizaxe adecuadas, que esperten o interese
do alumnado, planificando tempos, espazos, agrupamentos e
escollendo recursos dixitais e non dixitais variados e diversos que
lle permitan ao alumnado explorar e investigar, que fomenten a
interaccién coas compahnheiras e cos compafeiros, o
enfrontamento dos retos sen ansiedade e que ofrezan novas
oportunidades de aprendizaxe. Sera un profesorado promotor e
facilitador do desenvolvemento competencial do alumnado,
atendendo & diversidade e personalizando os procesos de
construcion de aprendizaxe. Realizaranse proxectos significativos
para o alumnado, conectados cos seus intereses e motivacions,
asi como coa contorna; usando diferentes estratexias e
respectando os ritmos de aprendizaxe, partindo dos seus
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conecementos previos, reforzando a autoestima, a autonomia, a
curiosidade, a motivacién e a responsabilidade sobre as propias
aprendizaxes.

- Teranse en conta principios de normalizacién e inclusion
poiendo especial énfase na atencidn a diversidade do alumnado,
na atencidon individualizada, na prevencion das dificultades de
aprendizaxe e na posta en practica de mecanismos de reforzo
como a secuenciaciéon de contidos, a adaptacion de tempos ou
outros cambios na metodoloxia tan pronto como se detecten
estas dificultades. Potenciarase a inclusién e darase resposta as
diferentes caracteristicas e necesidades, motivaciéns, intereses,
ritmos e situacidns sociais e culturais de todo o alumnado. Asi, o
deseno de actividades de aprendizaxe de acceso universal (DUA)
para atender mellor a diversidade do alumnado, axudara a
desenvolver unha atencién individualizada.

- Propoferanse actividades de traballo individual e en equipo,
cooperativo, que posibiliten a resolucién conxunta e colaborativa
das tarefas e favorezan a participacién do alumnado, facéndoo
protagonista das suas aprendizaxes. As propostas en equipo
brindan a oportunidade de fomentar a comunicacién oral, o
didlogo e a interaccion social e contribuiran a desenvolver a
competencia para participar, analizar e reorganizar ideas,
fomentar o respecto por outros puntos de vista, reconecer o
propios valores, adaptarse as necesidade colectivas, asumir
responsabilidades, respectar as normas acordadas e desenvolver
a solidariedade.

- Fomentarase a aprendizaxe de estratexias de comprensién
lectora e a expresion oral e escrita; asi como o emprego de
recursos dixitais, co obxectivo de contribuir a alfabetizacién
mediatica e informacional, empregando destrezas e habilidades
para a procura e selecciéon de informacion, a organizacién da
mesma e a presentacion do traballo elaborado a través do uso
das TIC.
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. As actividades que se propofian deben ir dirixidas a reforzar os
aspectos transversais do curriculo, favorecendo a
interdisciplinariedade e o desenvolvemento das competencias
necesarias, polo que as sesiéns semanais desta area incliense
dentro das horas semanais nas que se desenvolvera o traballo en
ambientes de aprendizaxe, nos que alumnado estara un total de 8
horas semanais, xunto con todos os companeiros/as de ciclo.
Nestas horas, que se desenvolveran de luns a xoves despois da
Hora de ler ata o final da xornada lectiva, o alumnado podera
acudir de maneira libre aos ambientes propostos e escoller a
tarefa que vai realizar e o tempo de dedicacién a mesma. Os
ambientes de aprendizaxe preparados estan relacionados coas
seguintes areas do curriculo: Matematicas, Lingua Casteld, Lingua
Galega, Matematicas, Ciencias Sociais, Ciencias Naturais e Arts.
En cada un deses espazos educativos establécense situaciéns de
aprendizaxe diversas: proxectos de investigacion, resolucion de
problemas, método cientifico, co emprego de materiais concretos
e manipulativos, a través dos cales o alumnado podera, ben
individualmente ou en pequeno grupo, traballar diferentes
contidos. Isto favorecerda a motivacién do alumnado, a
responsabilidade e compromiso propio de cada estudante coa sua
aprendizaxe, a autonomia, autoavaliacion, a xestién emocional
ante a frustracion e a atencion a diversidade.

- A avaliacién deberd formar parte dos procesos de
aprendizaxe e ensino, sera reguladora e autorreguladora da
aprendizaxe e atendera a diversidade, variando situaciodns,
instrumentos e procedementos de avaliacién cando corresponda.
A sua finalidade é mellorar os procesos tanto de ensino como de
aprendizaxe. Os resultados da avaliacidon proporcionaran
informacién que poida ser utilizada para tomar decisiéns sobre
axustar, revisar ou modificar os elementos que inciden no proceso
de ensino e aprendizaxe (o tempo dedicado as diferentes tarefas,
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0S espazos e recursos que se empregan, a adecuacién das
actividades e estratexias propostas, a atencion & diversidade da
aula, as situaciéns de aprendizaxe propostas...) e informacion
sobre o desenvolvemento da capacidade do alumnado para
actuar en situacions diversas; pofiendo en funcionamento
conecementos, habilidades, destrezas, valores e actitudes. A
valoracion dos logros do alumnado achegaralle ao profesorado
datos para reflexionar sobre a sUa practica docente e o impacto
que tivo na aprendizaxe do alumnado, de forma que poida
introducir os cambios e axustes que cumpran para que se
produza unha intervencién axustada as caracteristicas do
alumnado, unha aprendizaxe significativa e unha contribucién
adecuada ao desenvolvemento das competencias.

Ao longo de todo o curso levarase a cabo o seguinte proxecto:
"Mulleres do pasado, presente e futuro"

As actividades propostas ao longo do curso estan dirixidas a
reforzar os aspectos mais transversais do curriculo, favorecendo a
interdisciplinariedade e a conexidn entre os distintos tipos de
conecemento.

O proxecto serd realizado en grupos de traballo cooperativo, nos
cales cada alumna ou alumno adopta un rol concreto e asume
tarefas individuais que integraran o resultado final do proxecto.

Na PRIMEIRA AVALIACION, explicase a finalidade do proxecto:
pescudar e descubrir as personaxes femininas sobre a materia de
relevancia en cada un dos ambitos e disciplinas de cofiecemento.
Cada grupo cooperativo terd asignado un determinado tema:

- Mulleres cientificas

- Mulleres escritoras

- Mulleres deportistas

- Mulleres politicas

- Mulleres artistas

Farase un plan de traballo, planificando tarefas, tempos, recursos
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e materiais que se van empregar.

Na SEGUNDA AVALIACION, os distintos grupos cooperativos, teran
gque buscar toda a informacidon recollida das distintas mulleres
escollidas na correspondente categoria.

- Hemerotecas (consultas de xornais, revistas)

- Libros e outro material libre

- Buscas na web

Nesta etapa, recolleran todo o material atopado e comezaran a
elaboracién do produto final (formato libre). Alboum de cromos,
revistas, exposicion en murais, carnés de identidade con QR,
presentacién dixital, cartolinas...

Na TERCEIRA AVALIACION, o alumnado presentard por grupos, o
produto final.

Teran liberdade no emprego de materiais e modelos, dandolle a
maxima difusion. O proxecto podera ser difundido nunha
exposicién nos corredores do colexio e farase un acto especial o
Dia Internacional da Muller.

Neste proxecto, traballanse as todas as competencias clave
contribuindo interdisciplinarmente as seguintes areas:

- Lingua Castela (expresién oral e escrita, comprensién da
informacion, lectura de textos...)

- Lingua Galega (expresion oral e escrita, comprensién da
informacidn, lectura de textos...)

- Ciencias Sociais (relevancia histoérica, biografias...)

- Educacién en Valores Civivos e Eticos (comportamento social,
respecto a cultura propia...)

- Educacién Plastica e Visual (deseno do formato de presentacion
do proxecto)
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4.2. Materiais e recursos didacticos

Denominacion

Caderno de aula

Ordenador (aula de informatica)

Cartolinas, pegamento, tesoiras...

O espazo habitual no que se desenvolverd o Proxecto Competencial serdn os distintos ambientes os cales estadn
equipados cunha diversidade de materiais : funxibles, tecnoléxicos didacticos, libros de consulta...

5.1. Procedemento para a avaliacion inicial

Ao inicio de curso, nas primeiras sesiéns, realizarase unha proba inicial baseada en competencias clave. O seu
obxectivo é facilitar informacién sobre distintos aspectos do alumnado, tales como posibles dificultades de
aprendizaxe ou capacidades por riba da media do grupo. Dita informacién servird para programar as adaptaciéns
precisas, asi como as actividades de reforzo e ampliacién no caso de ser necesarias. Os resultados de dita proba
daranse a cofiecer durante unha reunién establecida polo centro ao inicio do curso e na gue se atopara a totalidade
da xunta avaliadora. En funcién dos resultados obtidos, e sempre coa intervencién do Departamento de Orientacién
levaranse a cabo as medidas de atencién pertinentes.

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacion

Pesos dos instrumentos de avaliacién por UD:

Unidade

didactica UubD 1 ubD 2 ubD 3 Total
Peso UD/

Tipo Ins. 20 40 40 100
Taboa de

indicadores 100 100 100 100

Criterios de cualificacion:

Entre os procedementos de avaliacién:

- PRIMEIRA AVALIACION: Presentaciéon do caderno onde se amosan as distintas personaxes seleccionadas.

- SEGUNDA AVALIACION: Entrega do caderno ou doutro material onde se recolla a informacién buscada (videos,
webs...)

- TERCEIRA AVALIACION: Presentacién e exposicién do proxecto. (Formato libre). Cartolinas, posters, revistas...

Como instrumentos de avaliacién, empregaranse distintas listas de cotexo e rdbricas asociadas aos anteriores
procedementos. Nestas rubricas avaliaranse aspectos de traballo cooperativo, desempefio de rol concreto, realizacién
de tarefas individuais, presentacion, orde, limpeza,....

A nota ordinaria en xufio vird dada pola media aritmética das notas das avaliaciéns parciais.

Criterios de recuperacion:
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No caso de que un alumna/o non realice as tarefas asignadas ou non cooperede adecuadamente no grupo de traballo
dificultando o desenvolvemento do proxecto, terd que realizar tarefas especificas e pautadas para traballar diferentes
aspectos relacionados con este proxecto.

A nota calcularase en funcién a unha rubrica na que se avalian distintos apectos tales como presentacién da tarefa,
orde, limpeza, grao de implicacién ...

A nota de dita rubrica representard a nota da avaliacién parcial correspondente.

6. Medidas de atencion a diversidade

Segundo o disposto no Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién & diversidade do
alumnado dos centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas
na Lei Orgénica 2/2006, do 3 de maio, de Educacién; e a Orde do 8 de setembro de 2021 que o desenvolve,
enténdese por atencién & diversidade o conxunto de medidas e accidéns que se adoptan para adecuar a resposta
educativa as diferentes caracteristicas e necesidades, ritmos e preferencias de aprendizaxe, motivaciéns, intereses e
situaciéns sociais e culturais de todo o alumnado. Polo tanto, a atencién & diversidade serda un dos principios
fundamentais que se terdn en conta nas decisiéns pedagédxicas e organizativas que se adoptaradn dende a aula. Asi
pois, atenderase & diversidade do alumnado, seguindo os principios de inclusién, igualdade e normalizacién. Para
facer realidade estes principios na préactica educativa adoptaranse as seguintes actuaciéns dende 02/10/2023 21:22:
39 Paxina 484 de 495 o grupo-aula: - Realizacién da avaliacién inicial do alumnado nas primeiras semanas do curso,
para detectar posibles necesidades educativas ou dificultades de aprendizaxe e valorar os cofiecementos previos do
alumnado. - Coordinacién continua do profesorado que imparte docencia ao grupo e coordinacién coas familias do
alumnado para intercambiar informacién sobre o proceso de ensino-aprendizaxe e a implantacién de medidas de
atencién a diversidade necesarias.

Para os alumnos/as con Necesidades Especificas de Apoio Educativo serdn desefiadas de xeito especifico de modo
que se facilite o desempefio do seu rol no proxecto. Do mesmo modo, prestaraselle unha maior atencién na aula e
nas acividades féra da aula, estando pendentes en todo momento do seu desempefio asi como da consecucién das
sUas tarefas individuais. Todo isto sen prexuizo de que a medida que avance o curso poida detectarse a necesidade
deste tipo de actividades individualizadas noutros alumnos/as establecéndose, de ser o caso, os necesarios reforzos
educativos.

Por outra banda, tamén estén previstas actividades de ampliacién para aquel alumnado que presente un maior ritmo
de aprendizaxe. Tratarase de actividades motivadoras, que en todo caso vaian mais alé dos xa afianzados minimos
da materia e que supofian un maior desafio na busca de informacién, asi como a interrelacién dos diferentes
contidos.

7.1. Concrecion dos elementos transversais

UD1 ubD 2 ub 3
ET.1 - Comprensién da X X X
Lectura
ET.2 - Expresion Oral e
Escrita X X X
ET.3 - Comunicacion
Audiovisual X X X
ET.4 - Competencia Dixital X X X
ET.5 - Fomento da
Creatividade, do Espirito X X X
Critico e Cientifico

Observacions:
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No desefio de actividades & hora de traballar en grupo:

- Fomentaranse de maneira transversal a igualdade entre mulleres e homes, a educacién para a salde, incluida a
afectivo-sexual, a formacién estética, a educacién para a sustentabilidade e o consumo responsable, o respecto
mutuo e a cooperacidén entre iguais.

- Promoverase a aprendizaxe da prevencién e da resolucién pacifica de conflitos en todos os ambitos da vida
persoal, familiar e social, asi como dos valores que sustentan a liberdade, a xustiza, a igualdade, o pluralismo
politico, a paz, a democracia, o respecto polos dereitos humanos e o rexeitamento da violencia terrorista, a
pluralidade, o respecto polo Estado de dereito, o respecto e a consideracién polas vitimas do terrorismo, e a
prevencién do terrorismo e de calquera tipo de violencia.

- Evitaranse os comportamentos, os estereotipos e os contidos sexistas, asi como os que supofian discriminacién
por razén da orientacién sexual ou da identidade de xénero.

- Fomentaranse as medidas para que o alumnado participe en actividades que lle permitan afianzar o espiritu
emprendedor y a iniciativa empresarial a partir de aptitudes como a creatividade, a autonomia, a iniciativa, o
traballo en equipo, a confianza nun mesmo/a e o sentido critico.

7.2. Actividades complementarias

.. c g 12 | 29 e
Actividade Descricion trim. [trim.ltrim.
Participacién na semana cultural. Difusién informativa do proxecto. X X X
Exposicién e presentaciéon _ Dia Exposicién do proxecto para todo o ciclo X X X
Internacional da Muller (8M)

8.1. Procedemento para avaliar o proceso do ensino e a practica docente cos seus indicadores
de logro

Indicadores de logro

Adecuacioén da programaciéon didactica e da sUa propia planificacién ao longo do curso académico

Adecuacion a temporalizacién das unidades didéacticas

Utilizacidn dos distintos instrumentos de avaliacién

Medidas de atencidn & diversidade

Adecuacioén do nivel de dificultade as necesidades do alumnado

Toma de medidas de atencién & diversidade para atender ao alumnado con NEAE no desefio das actividades

Utilizacidn de distintas estratexias metodoléxicas en funcidon das unidades didacticas

Clima de traballo na aula

Participacién activa de todo o alumnado

Coordinacidn co resto do equipo docente e coas familias ou as persoas titoras legais

Apoio e implicacién por parte das familias no traballo do alumnado

Eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacién, ampliacién
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Descricion:

Estes indicadores de logro pretenden avaliar aspectos como a adecuacién da proposta educativa as caracteristicas do
grupo, a idoneidade das etodoloxias empregadas en cada momento, o grao de participacién de alumnado e familias
no proceso de ensino ou a adecuada resposta as necesidades especificas do alumnado.

8.2. Procedemento de seguimento, avaliacion e propostas de mellora

A principal referencia da que se dispord para este procedemento de seguimento e autoavaliacién sera a
temporalizacién definida ao inicio do curso, debéndose analizar de xeito periédico se o programado se corresponde
coas necesidades do alumnado, de modo que o desenvolvemento das unidades didacticas siga o calendario previsto.
O documento elaborado para levar dito seguimento constituirase como un caderno de traballo na aula. Neste caderno
do profesor, reflectirase o desenvolvemento efectivo das sesiéns, facendo fincapé no aproveitamento destas e dos
recursos dispofibles.

9. Outros apartados
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