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TIiTULO I: CONSIDERACIONS XERAIS

Art. 1. Referentes: Bases legais e documentos do centro.

Este Regulamento de Normas de Organizacion e Funcionamento se
fundamenta nas seguintes bases legais:

+ LOMLOE. Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, polo que se
modifica a Lei Organica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion.
(implantacion progresiva a partir do curso 2021/2022).

+ LOMCE Lei Orgéanica 8/2013, de 9 de decembro, para a mellora da

calidade educativa.

LOE. Lei Orgéanica 2/2006, do 3 de maio, de Educacion.

Real Decreto 732/1995 de Dereitos e Deberes do alumnado.

Decreto 374/1996, do 17 de outubro. Regulamento organico das escolas

de educacion infantil e dos colexios de educacién primaria.

4+ Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan determinados aspectos
de organizacion e funcionamento das escolas de educacién infantil e dos
colexios de educacion primaria.

+ Decreto 79/2010 para o plurilingliismo no ensino non universitario.

+ Lei de Convivencia e participacion. LEI 4/2011, do 30 de xufio, de
convivencia e participacion da comunidade educativa.

+ Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011,
do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa
en materia de convivencia escolar.

+ Decreto 201/2003, do 20 de marzo, polo que se desenvolve a autonomia
na xestiébn econdmica dos centros docentes publicos non universitarios.

+ Decreto 330/2009 polo que se establece o curriculo da educacién infantil
na Comunidade Auténoma de Galicia.

+ Orde do 25 de xufio de 2009 pola que se regula a implantacion, o
desenvolvemento e a avaliacion do segundo ciclo da educacion infantil
en Galicia.

+ Decreto 105/2014, do 4 de setembro, polo que se establece o curriculo
da educacion primaria na Comunidade Auténoma de Galicia.

+ ORDE do 9 de xufio de 2016 pola que se regula a avaliaciéon e a
promocién do alumnado que cursa educacion primaria na Comunidade
Auténoma de Galicia.

+ ORDE do 2 de marzo de 2021 pola que se regula o dereito do alumnado
a obxectividade na avaliacion e se establece o procedemento de
reclamacién das cualificacions obtidas e das decisions de promocion e
obtencion do titulo académico que corresponda, en educacion infantil,
educacion primaria, educacién secundaria obrigatoria e bacharelato.

-+
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+
*

ORDE do 25 de xaneiro de 2022 pola que se actualiza a normativa de
avaliacion nas ensinanzas de educacion primaria, de educacion
secundaria obrigatoria e de bacharelato no sistema educativo de Galicia.

Decreto 229/2011 do 7 de decembro, polo que se regula a atencion a
diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade
Auténoma de Galiza nos que se imparten as ensinanzas establecidas
na LOE.

Orde do 8 de setembro de 2021 polo que se desenvolve o Decreto
229/2011 que regula a atencion a diversidade do alumnado.

Orde do 27 de decembro de 2002 pola que se establecen as condicions
e criterios para a escolarizacion en centros sostidos con fondos publicos
do alumnado de ensino non universitario con necesidades educativas
especiais

Real Decreto 943/2003 polo que se regulan as condicions para
flexibilizar a duracion dos diversos niveis e etapas do sistema educativo
para os alumnos sobredotados intelectualmente.

LEI 10/2014, do 3 de decembro, de accesibilidade.

PROTOCOLO COVID 19.

Ademais destes referentes legais, a concrecion do conxunto de normas
organizativas e de funcionamento pola que se rexe 0 noso centro, baséase no
establecido polos documentos craves da dinamica do noso colexio e cuxo
cumprimento ten un caracter obrigatorio:

+

- + + +

O Proxecto Educativo de Centro
O Proxecto Curricular de Centro
O Plan de Accion Titorial

O Plan de Convivencia Escolar

O Plan de Atencion a Diversidade

O Plan de Prevencién de Emerxencias.

Art. 2. Ambito de aplicacién.

O contido do presente NOF sera de aplicacion a todos os membros da
comunidade escolar, formada polo alumnado, os pais, nais ou titores e titoras
legais dos alumnos e alumnas, o persoal de administracion e servizos, 0
persoal adscrito ao centro e o profesorado, e tamén, a cantas persoas ou
institucions alleas utilicen as suas instalacions e servizos.

1.

2.

Estas normas aplicaranse en tddalas actuaciéns propias do centro que
tefian lugar no recinto escolar ou fora del.
Tamén se aplicardn nos actos producidos fora do centro, cando sexan

producidos por un membro da comunidade educativa e repercutan
directa ou indirectamente na vida escolar.
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Art. 3. Darevision das normas de organizacion e funcionamento.

A modificacion destas Normas de Convivencia e Funcionamento podera
facerse por iniciativa do Equipo Directivo, do Claustro ou do Consello
Escolar ou cando a normativa vixente na que se substenta varie.

Este documento podera ser tamén sometido a revisibn sempre co pida
un terzo dos compofientes dalgun dos 6rganos colexiados do centro, ou
cando o marco legal sufra cambios substanciais.

O documento e as suas modificacibns ou revisions seran aprobadas
polo Consello Escolar do centro.

O Equipo Responsable encargarase de que toda comunidade educativa
cofeza este documento e as posibles modificacions e revisions.

O descofiecemento deste regulamento non exime do seu cumprimento.
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TITULO II: DOS ORGANOS DE GOBERNO
CAPITULO I: ORGANOS UNIPERSOAIS DE GOBERNO

Art. 4. Organos unipersonais de goberno.

Art. 12 e 14 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de
educacion primaria.

Os drganos unipersoais de goberno do CEIP Juana de Vega son:
4+ Olaresponsable.
+ OJ/a xefe/a de estudios.
+ O/a secretario/a.

Art. 5 Competencias da/do responsable do centro.

Art. 131 da Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

1. Desempefiar a representacion do centro, representar a Administracion
educativa nel e facerlle chegar a esta as propostas, aspiracions e
necesidades da comunidade educativa.

2. Dirixir e coordinar todas as actividades do centro, sen prexuizo das
competencias atribuidas ao claustro do profesorado e ao consello
escolar.

3. Exercer a direccion pedagOxica, promover a innovacién educativa e
impulsar plans para a consecucion dos fins do proxecto educativo do
centro.

4. Garantir o cumprimento das leis e demais disposicions vixentes.
5. Exercer a xefatura de todo o persoal adscrito ao centro.

6. Favorecer a convivencia no centro, garantir a mediacién na resolucion
dos conflitos e impor as medidas correctoras que correspondan aos
alumnos e alumnas, en cumprimento da normativa vixente, sen prexuizo
das competencias atribuidas ao consello escolar. Para tal fin,
promoverase a axilizacion dos procedementos para a resolucién dos
conflitos nos centros.

7. Impulsar a colaboracién coas familias, con instituciéns e con organismos
gue faciliten a relacién do centro co contorno, e fomentar un clima
escolar que favoreza o estudo e o desenvolvemento de cantas
actuacions propicien unha formacion integral en cofiecementos e valores
dos alumnos e alumnas.
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8. Impulsar as avaliacions internas do centro e colaborar nas avaliacions
externas e na avaliacién do profesorado.

9. Convocar e presidir os actos académicos e as sesiéns do consello
escolar e do claustro do profesorado do centro e executar os acordos
adoptados, no ambito das stas competencias.

10.Realizar as contratacions de obras, servizos e subministracions, asi
como autorizar os gastos de acordo co orzamento do centro, ordenar 0s
pagamentos e visar as certificacions e documentos oficiais do centro,
todo isto de acordo co que establezan as administracions educativas.

11.Propor & Administracion educativa 0 nomeamento e cesamento dos
membros do equipo directivo, logo de informacion ao claustro do
profesorado e ao consello escolar do centro.

12.Promover experimentacions, innovacions pedagoxicas, programas
educativos, plans de traballo, formas de organizacion, normas de
convivencia, ampliacion do calendario escolar ou do horario lectivo de
areas ou materias nos termos que establezan as administracions
educativas e dentro das posibilidades que permita a normativa aplicable.

13.Fomentar a cualificacion e formacién do equipo docente, asi como a
investigacion, a experimentacion e a innovacion educativa no centro.

14.Desefar a planificacion e organizacion docente do centro, recollida na
programacion xeral anual.

15.Calquera outra que lle sexa encomendada pola Administracion
educativa.

Art. 6 Competencias da Xefatura de Estudios.

Art. 34 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Exercer, por delegacion do responsable e baixo a sua autoridade, a
xefatura do persoal docente en todo o relativo 6 réxime académico.

2. Substituir ao responsable en caso de ausencia, enfermidade ou
suspension de funcién.

3. Coordinar e velar pola execuciébn das actividades académicas e
complementarias e de orientacién de profesores e alumnos, en relacion
co proxecto educativo do centro, 0s proxectos curriculares de etapa e a
programacion xeral anual.

4. Elaborar, en colaboracion cos restantes 6rganos unipersoais, 0s horarios
académicos de alumnos e profesores de acordo cos criterios aprobados
polo claustro e co horario xeral incluido na programacion xeral anual, asi
como velar polo seu estricto cumprimento.

Coordinar a actividade dos coordinadores de ciclo.

Coordinar e orientar a accion dos titores de acordd co plan de accién
titorial.
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7. Coordinar a participacion do profesorado nas actividades de
perfeccionamento, asi como planificar e organizar as actividades de
formacion de profesores realizadas polo centro.

8. Coordinar a actividade docente do centro, con especial atencion 6s
procesos de avaliacion, adaptacion curricular e actividades de
recuperacion, reforzo e ampliacion.

9. Facilitar a organizacion dos alumnos e impulsar a sta participacién no
centro.

10.Establecer 0os mecanismos para corrixir ausencias imprevistas do
profesorado, atencibn a alumnos accidentados ou calquera
eventualidade que incida no normal funcionamento do centro.

11.0Organizar a atencion dos alumnos nos periodos de lecer.

12.Calquera outra funcion que lle poida ser encomendada pola direccion
dentro do ambito da sta competencia.

Art. 7. Competencias da secretaria do centro.

Art. 35 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Ordear o réxime administrativo do centro, de conformidade coas
directrices da direccion.

2. Actuar como secretario dos érganos colexiados de goberno do centro,
levantar acta das sesions e dar fe dos acordos co visto e prace da
direccion.

3. Custodiar os libros e arquivos do centro coa colaboracién das
coordinacions do ciclo.

Expedir as certificacions que soliciten as autoridades e os interesados.
Realizar o inventario xeral do centro e mantelo actualizado.

Custodiar e disponer a utilizacion dos medios audiovisuais, material
didactico, mobiliario ou calquera material inventariable.

7. Coordinar, dirixir e supervisar, por delegacién da direccion, a actividade
e funcionamento do persoal de administracién e de servicios adscrito 6
centro.

8. Elaborar o anteproxecto de orzamento do centro de acordo coas
directrices do consello escolar e oida a comisiéon econémica.

9. Ordear o réxime econdmico do centro, de conformidade coas
instruccions da direccion, realizar a contabilidade e render contas ante o
consello escolar e as autoridades correspondentes.

10.Velar polo mantemento material do centro en tddolos seus aspectos, de
acordo coas indicacions da direccion.
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11.Dar a cofiecer e difundir a toda a comunidade educativa a informacion
sobre normativa, disposiciéns legais e asuntos de interese xeral ou
profesional que se reciba no centro.

12.Presidir, se € o caso, e, por delegacion do director, a comision
econdmica.

13. Calquera outra funcion que lle encomende o director dentro do seu
ambito de competencia.

CAPITULO II: ORGANOS COLEXIADOS DE GOBERNO

Art. 8. Organos colexiados de goberno.

Art. 119 da Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

Os organos colexiados de goberno do CEIP Juana de Vega son:
4+ O Consello Escolar.
+ O Claustro de profesoras/es.

1.0 Consello Escolar

Art. 9. Participacion no Consello Escolar

Art. 36 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de educacion primaria.

O consello escolar do centro € o érgano a través do cal participan na sta
xestion os distintos membros da comunidade escolar.

Art. 10. Composicion do Consello Escolar.

Art. 126 da Lei Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

O Consello Escolar estara formado polos seguintes integrantes:

+ A/O responsable que actuara de presidenta/e.

4+ A Xefatura de estudios.

+ Unha/un concelleira/o do concello no que esta ubicado o centro.

+ 5 docentes elexidos entre os membros do Claustro de profesoras/es.

+ 5 representantes das familias, 1 deles sera proposto pola ANPA con
mais representacion no centro.
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+ 1 representante do persoal de administracion e servizos.

+ A secretaria do centro, que serd a encargada tamén da secretaria do
consello escolar, e que tera voz pero non tera voto.

Art. 11. Competencias do Consello Escolar.

Art. 127 da Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

Art. 5 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do
30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar.

Aprobar e avaliar os proxectos e as normas do centro.

Aprobar e avaliar a programacion xeral anual do centro, sen prexuizo
das competencias do claustro do profesorado en relaciébn coa
planificacion e organizacion docente.

3. Cofiecer as candidaturas a direccibn e os proxectos de direccion
presentados polos candidatos.

4. Participar na seleccion do director ou directora do centro nos termos que
a presente lei establece. Ser informado do nomeamento e cesamento
dos demais membros do equipo directivo. Se for o caso, logo de acordo
dos seus membros, adoptado por maioria de dous terzos, propor a
revogacion do nomeamento do director ou directora.

5. Decidir sobre a admisiéon do alumnado con suxeiciobn ao establecido
nesta lei e disposiciéns que a desenvolvan.

6. Impulsar a adopcion e seguimento de medidas educativas que fomenten
0 recofiecemento e a proteccion dos dereitos da infancia.

7. Propor medidas e iniciativas que favorezan os estilos de vida saudable,
a convivencia no centro, a igualdade efectiva de mulleres e homes, a
non discriminacion, a prevencion do acoso escolar e da violencia de
xénero e a resolucion pacifica de conflitos en todos os &mbitos da vida
persoal, familiar e social.

8. Cofiecer as condutas contrarias & convivencia e a aplicacion das
medidas educativas, de mediacion e correctoras velando por que se
axusten & normativa vixente. Cando as medidas correctoras adoptadas
polo director ou directora correspondan a condutas do alumnado que
prexudiquen gravemente a convivencia do centro, o consello escolar, por
instancia de pais, nais ou titores legais ou, se for o caso, do alumnado,
podera revisar a decision adoptada e propor, se for o caso, as medidas
oportunas.

9. Promover, progresivamente, a conservacion e renovacién das
instalaciébns e do equipo escolar para a mellora da calidade e a
sustentabilidade e aprobar a obtencion de recursos complementarios.
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10.Fixar as directrices para a colaboracion, con fins educativos e culturais,
coas administraciébns locais e con outros centros, entidades e
organismos.

11.Analizar e valorar o funcionamento xeral do centro, a evolucion do
rendemento escolar e os resultados das avaliacidns internas e externas
en que participe o centro.

12.Elaborar propostas e informes, por iniciativa propia ou por peticion da
Administracion competente, sobre o funcionamento do centro e a
mellora da calidade da xestién, asi como sobre aqueloutros aspectos
relacionados coa sua calidade.

13.Aprobar o proxecto de orzamento do centro.
14.Elixir as persoas representantes da comision de convivencia.

15.Establecer directrices para a elaboraciéon do plan de convivencia e das
normas de convivencia do centro.

16.Realizar anualmente o seguimento e a avaliacion do plan de convivencia
e das normas de convivencia do centro.

17.Calquera outra que lle sexa atribuida pola Administracion educativa.

Art. 12. Comisions no seo do Consello Escolar.

Art. 44 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.
Art. 6 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do
30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar.

Anexo 10. Instrucciéns funcionamento das bibliotecas escolares.

+ Comisiéon econdémica.
o Composicion: responsable; secretaria/o; pai/nai; profesor/a.
o Reunions: 1 trimestral.

+ Comision de convivencia.

o Composicion: responsable; orientador/a; pai/nai; profesor/a;
persoal de administracion e servizos.

o Reuniéns: 1 trimestral.
4+ Comision de biblioteca escolar.

o Composicion: profesor/a; pai/nai; representante do ANPA,;
representante do Concello; responsable biblioteca municipal;
coordinador biblioteca do centro; membro equipo directivo.

o Reuniéns: 1 trimestral.

CEIP Juana de Vega — San Pedro de NoOs - Oleiros

15



Normas de Organizacion e Funcionamento

Art. 13. Reunions do Consello Escolar

Art. 51 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Convocatorias:

a.
b.

C.

Ordinarias: Cunha antelacién minima de 7 dias.
Extraordinarias: Cunha antelacion minima de 48 horas.

Urxentes: Sin suxecion a prazo previo.

2. Numero de reunioéns:

a.

Principio de curso: Tera como finalidade a analise de toda a
problematica relacionada co mesmo.

Mes de outubro: Aprobacion da PXA.

Mes de xaneiro: Aprobacién das contas, analizar a marcha do
curso e ver o grao de cumplimento da PXA.

Mes de abril: Aprobacion do orzamento e analizar a marcha do
Curso.

Final de curso: Facer unha avaliacion do curso escolar e aprobar
a Memoria final de curso.

Todas aquelas que sexan necesarias e que con caracter
extraordinario se poidan convocatr.

3. Actas das reunion:

a.

A secretaria do centro serd a encargada de levantar acta das
reunién e na sla ausencia sera un membro do claustro elexido
polo responsable do centro.

A data serd pasada ao libro de actas como maximo nos 5
seguintes dias a ser aprobada polo Consello Escolar.

As actas seran aprobadas pola secretaria do centro co Visto e
Prace do Responsable.

Nas actas se recolleran os asistentes, os acordos e todas aquelas
discrepancias que as/os interesadas/os queiran facer constar.
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2.0 Claustro de profesoras/es

Art. 14. Participacion no Claustro de profesoras/es

Art. 128 da Lei Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

O Claustro de profesores € 0 drgano propio de participacion dos profesores no
goberno do centro e ten a responsabilidade de planificar, coordinar, informar e,
no seu caso, decidir sobre todos 0s aspectos educativos do centro.

Art. 15. Composicion do Claustro de profesoras/es

Art. 128 da Lei Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

O Claustro seréa presidido polo director e estara integrado pola totalidade dos
profesores que presten servizo no centro.

Art. 16. Competencias do Claustro de profesoras/es
Art. 129 da Lei Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

1. Formular ao equipo directivo e ao Consello Escolar propostas para a
elaboracion dos proxectos do centro e da programacién xeral anual.

2. Aprobar e avaliar a concrecion do curriculo e todos os aspectos
educativos dos proxectos e da programacion xeral anual.

3. Fixar os criterios referentes & orientacion, titoria, avaliacion e
recuperacion dos alumnos.

4. Promover iniciativas en o ambito de a experimentacibn e de a
investigacion pedagoxica e na formacion do profesorado do centro.

5. Elixir os seus representantes no Consello Escolar do centro e participar
na seleccion do director nos termos establecidos por medio de Lei.

6. Cofiecer as candidaturas a direccion e os proxectos de direccion
presentados polos candidatos.

7. Analizar e valorar o funcionamento xeral do centro, a evolucién do
rendemento escolar e os resultados das avaliacidns internas e externas
en as que participe o centro.

Informar as normas de organizacion e funcionamento do centro.

Cofiecer a resolucion de conflitos disciplinarios e a imposicion de
sancions e velar por que estas se atefian a normativa vixente.

10. Propofier medidas e iniciativas que favorezan a convivencia no centro.

11.Calquera outras que lle sexan atribuidas pola Administracion educativa
ou polas respectivas normas de organizacion e funcionamento.
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Art. 17. Reunions do Consello Escolar

Art. 51 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Convocatorias:

a.
b.

C.

Ordinarias: Cunha antelacién minima de 7 dias.
Extraordinarias: Cunha antelacion minima de 48 horas.

Urxentes: Sin suxecion a prazo previo.

2. NUumero de reuniéns:

a.

Principio de curso: Terd como finalidade a analise de toda a
problematica relacionada co mesmo.

Mes de outubro: Aprobacién da PXA.

Mes de xaneiro: Aprobacion das contas, analizar a marcha do
curso e ver o grao de cumplimento da PXA.

Mes de abril: Aprobacion do orzamento e analizar a marcha do
Curso.

Final de curso: Facer unha avaliacion do curso escolar e aprobar
a Memoria final de curso.

Todas aquelas que sexan necesarias e que con caracter
extraordinario se poidan convocatr.

3. Actas das reunions:

a.

A secretaria do centro sera a encargada de levantar acta das
reunion e na sla ausencia sera un membro do claustro elexido
polo responsable do centro.

A data serd pasada ao libro de actas como maximo nos 5
seguintes dias a ser aprobada polo Consello Escolar.

As actas seran aprobadas pola secretaria do centro co Visto e
Prace do Responsable.

Nas actas se recolleran os asistentes, os acordos e todas aquelas
discrepancias que as/os interesadas/os queiran facer constar.
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TITULO III: DOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

CAPITULO I: EQUIPOS DE CICLO

Art. 18. Composicion dos Equipos de Ciclo.

Art. 54 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de educacion primaria.

Os equipos de ciclo, que agruparan a todos os mestres que impartan docencia
nel, son os érganos basicos encargados de organizar e desenvolver, baixo a
supervision da/do xefa/e de estudios, as ensinanzas propias do ciclo.

Art. 19. Funciéns dos Equipos de Ciclo.

Art. 54 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Formular propostas 6 equipo directivo e O claustro relativas &
elaboracién do proxecto educativo e programacion xeral anual.

2. Formular propostas & comisién de coordinacion pedagoéxica relativas a
elaboracién dos proxectos curriculares de etapa ou a modificacién deles.

3. Manter actualizada a metodoloxia didactica.

4. Elaborar a programacion didactica das ensinanzas que ten
encomendadas, seguindo as directrices xerais establecidas pola
comision de coordinacion pedagoxica.

Art. 20. Coordinadores dos Equipos de Ciclo.

Art. 55 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

Cada un dos equipos de ciclo estara dirixido por un coordinador.

4+ Desempefiaran o seu cargo durante dous cursos académicos.
4+ Seran designados polo/a director/a, oido o equipo de ciclo.

4+ Deberan ser Mestres que impartan docencia no ciclo preferentemente
con destino definitivo e horario completo no centro.
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Art. 21. Competencias dos coordinadores dos Equipos de Ciclo.

Art. 56 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

Dirixir e coordinar as actividades académicas do equipo de ciclo.
Convocar e presidir as reunions do equipo de ciclo.

Participar na elaboracion do proxecto curricular de etapa e elevar a
comision de coordinacion pedagoéxica as propostas formuladas a este
respecto polo equipo de ciclo.

Coordinar a ensinanza no correspondente ciclo de acordo co proxecto
curricular de etapa.

Responsabilizarse da redaccién da programacion didactica do ciclo.

Responsabilizarse de que se levante acta das reuniéns e de que se
elabore a memoria final de curso.

Coordinar a organizacion de espacios e instalacion e velar pola correcta
conservacion do equipamento especifico do equipo.

Aqueloutras funciéns que lle encomende a/o xefa/e de estudios na area

da sla competencia, especialmente as relativas 6 reforzo educativo,
adaptacion curricular e actividades complementarias.

Colaborar coa/o secretaria/o ou secretaria na elaboracion e actualizaciéon
do inventario do centro.

Art. 22. Cese dos coordinadores dos Equipos de Ciclo.

Art. 59 e 60 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de
educacioén primaria.

Os coordinadores de ciclo cesaran nos seguintes supostos:

*
+

Ao remate do seu mandato.

Por unha renuncia motivada aceptada polo director, oido o equipo de
ciclo.

Revogacion polo director por proposta do equipo de ciclo mediante
informe razoado, con audiencia do interesado.

Cando cese algun coordinador antes de finalizar o prazo para o que foi
nomeado, o director nomeara un profesor que o substitia ata o 30 de
Xufio, seguindo o procedemento normal.
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CAPITULO II: COMISION DE COORDINACION PEDAGOXICA

Art. 23. Composicion da Comision de Coordinacion Pedagoxica.

Art. 61 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
orgénico das escolas de educacioén infantil e dos colexios de educacion primaria.
Art. 3 da Orde do 25 de maio de 2020 pola que se convoca o Plan de mellora de
bibliotecas escolares en centros publicos non universitarios de titularidade desta
conselleria para o curso 2020/21.

A comision de coordinacion pedagoxica estara integrada por:

+
+
+

-+ F

director, como presidente.
As/os coordinadoras/es de ciclo.

O profesorado de apoio a atencion de alumnos con necesidades
educativas especiais.

Ol/a coordinador/a do equipo de normalizacioén linguistica.
Ol/a coordinador/a da biblioteca.

Actuard como secretario un membro da comision, designado polo
director, oidos os restantes membros.

Art. 24. Competencias da Comision de Coordinacion Pedagoxica.

Art. 62 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

1.

Elevar propostas 0 claustro co fin de establecer os criterios para a
elaboracién dos proxectos curriculares.

Velar para que a elaboracién dos proxectos curriculares de etapa e o
plan de accion titorial se realice conforme os criterios establecidos polo
claustro.

Asegurar a coherencia entre o proxecto educativo do centro, 0s
proxectos curriculares de etapa e a programacion xeral anual.

Establecer as directrices xerais para a elaboracién das programacions
didacticas dos equipos de ciclo e do plan de accion titorial, asi como das
adaptacions curriculares e dos programas de diversificacién curricular
incluidos no proxecto curricular.

Propofier 6 claustro de profesores os proxectos curriculares para a sua
aprobacion.

Velar polo cumprimento e posterior avaliacion dos proxectos curriculares
de etapa.

Canalizar as necesidades de formacién do profesorado cara 6 centro de
Formacion Continuada do Profesorado.
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8. Realizar, de ser o caso, a proposta a xefatura de estudios co fin de que
se designe o responsable do equipo de actividades complementarias e
extraescolares.

9. Propofier os profesores que han de formar parte do equipo de
normalizacion linglistica.

CAPITULO III: COMISION AMBITOS DE APRENDIZAXE.

Art. 120.4 da Lei orgénica 3/2020, do 29 de decembro, pola que se modifica a Lei
organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

“Ds centros, no exercicio da sta autonomia, poden adoptar experimentacians, innovacians pedagdxicas, programas educativos,
plans de traballo, formas de organizacidn, normas de convivencia ou ampliacion do calendario escolar ou do horario lectivo de
ambitos, areas ou materias, nos termos que establezan as administracidns educativas e dentro das posibilidades que permita a
normativa aplicable, incluida a laboral, sen que, en ningin caso, supofia discriminacian de ningin tipo, nin se impofian achegas
as familias nin exixencias para as administracians educativas”.

Se reuniran ao principio de curso para coordinar todos os aspectos de cada
ambito na concrecion curricular e nas programacions didacticas e todas as
veces que se precise para avaliar a sua marcha en cada un dos ciclos
educativos.

CAPITULO IV: DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Art. 25. Composicion do Departamento de Orientacion.

Art. 4 do DECRETO 120/1998, de 23 de abril, polo que se regula a orientacion
educativa e profesional na Comunidade Autbnoma de Galicia.
O Departamento de Orientacién estara formado por:
+ A/o xefa/e do Departamento de Orientacion.

4+ O profesorado de Pedagoxia Terapéutica que exerce a funcién do apoio
a atencion do alumnado con necesidades educativas especiais.

4+ O profesorado de Audicién e Linguaxe que exerce a funcién do apoio a
atencion do alumnado con necesidades educativas especiais.

4+ As/os coordinadoras/es dos ciclos de Educacion Infantil e Educacion
Primaria.

Art. 26. Competencias da/do Xefa/e do Departamento de Orientacidn.

Art. 11 do DECRETO 120/1998, de 23 de abril, polo que se regula a orientacion
educativa e profesional na Comunidade Autbnoma de Galicia.

1. Dirixir e coordinar as actividades e actuaciéns propias do departamento
de orientacion.
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2. Responsabilizarse da redaccién do plan anual de actividades do
departamento, velar polo seu cumprimento e elaborar a memoria final do
curso.

3. Representar ao departamento na comision de coordinacion pedagoxica.

Convocar e presidir as reunions ordinarias do departamento e as que
con caracter extraordinario fose preciso celebrar, levantando a acta
correspondente.

5. Asistir &s reunions convocadas polo xefe ou xefa do departamento de
orientacién do instituto de educacién secundaria ao que esta adscrito.
Velar pola confidencialidade dos documentos, no seu caso.
Coordinar a organizacion de espazos e instalacions para a orientacién,
asi como a adquisicion de material e de equipamento especifico,
velando polo seu uso correcto e conservacion.

6. Realizar as avaliacions psicopedagoxicas, e asesorar no deseiio,
desenvolvemento e avaliacion das medidas de atencion a diversidade
conforme ao procedemento e os criterios establecidos no proxecto
curricular do centro e responsabilizarse da elaboracién do informe
psicopedagoxico.

7. Coordinar, en colaboracién cos profesores ou profesoras de apoio, a
atencion do alumnado con necesidades educativas especiais, elevando
ao xefe de estudos, cando sexa necesario, a proposta de organizacion
da docencia para este alumnado.

8. Participar nas sesions de avaliacion para o desefio, desenvolvemento e
avaliacion de actuaciéns conxuntas que permitan a coherencia das
respostas educativas.

9. Aqueloutras funciéns que a Administracion educativa péidalle asignar
referidas & orientacion.

Art. 27. Competencias do Departamento de Orientacion.

Art. 10 do DECRETO 120/1998, de 23 de abril, polo que se regula a orientacion
educativa e profesional na Comunidade Autbnoma de Galicia.

1. Valorar as necesidades educativas, no ambito da orientacién, dos
alumnos e alumnas do seu contorno e desefar, desenvolver e avaliar
programas especificos de intervencion.

2. Elaborar as propostas do plan de orientacion académica e do plan de
accion titorial, incidindo no desenvolvemento persoal, social e cognitivo
do alumnado e ofrecerlle ao profesorado o soporte técnico para o
desenvolvemento deste plan.

3. Participar na elaboracién, seguimento e avaliacion dos proxectos
educativos e curricular do centro, incidindo nos criterios de caracter
organizativo e pedagdéxico para a atencion & diversidade do alumnado e
nos principios de avaliacion formativa e, cando sexa necesario, na
adecuacién dos criterios de promocién.
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4. Desefiar accions encamifiadas & atencidén temperd e & prevencion de
dificultades ou problemas de desenvolvemento ou de aprendizaxe
derivadas tanto de condicions desfavorables como de sobredotaciéon que
presenten os alumnos e alumnas.

5. Participar na avaliacion psicopedagodxica conforme a normativa respecto
diso e participar no desefio e desenvolvemento de medidas de atencion
a diversidade.

s

6. Facilitar a comunidade educativa 0s apoios e 0 asesoramento
necesarios para que o alumnado poida enfrontar adecuadamente o0s
momentos escolares mais decisivos ou de maior dificultade, como o
ingreso no centro, o cambio de ciclo ou etapa ou a resolucion de
conflitos de relacion interpersoal.

7. Impulsar a participacion do profesorado en programas de investigacion
e innovacion educativa nos ambitos relativos a habitos de traballo
intelectual, programas de ensinar a pensar, habilidades sociais, técnicas
de dinamica de grupos ou en calquera outros relacionados co seu
ambito de actuacion.

8. Cooperar cos membros dos equipos de orientacidon especificos no
desefio, desenvolvemento e avaliacion de programas de intervencion.

9. Co obxecto de potenciar estratexias de actuacién conxuntas, promover a
cooperacién entre o centro e as familias, implicandoas no proceso
educativo dos seus fillos: estimulacibn da motivacion e intereses;
adquisicion de habitos de hixiene e de autonomia; desenvolvemento
motriz e da linguaxe; relacions interpersoais e aqueloutros aspectos que
favorezan o desenvolvemento evolutivo do alumnado.

10. Establecer canles de comunicacion cos diferentes servizos ou
institucions no ambito das stias competencias.

11. Aqueloutras que a Administracion educativa puidéselle encomendar no
ambito das suas funcions.

CAPITULO V: EQUIPO DE DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

Art. 28. Composicion do Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega.

Art. 63 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacién primaria.

O Equipo de Normalizacién da Lingua Galega estara formado por:

+ Un membro do profesorado de cada ciclo proposto polos seus
integrantes.

+ Poderan incorporarse ¢ traballo do equipo para temas puntuais outras
membros da comunidade educativa.
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Art. 29. Competencias do EDLG.

Art. 65 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacién primaria.

1. Presentar, a través do claustro, propostas ¢ equipo responsable para a
fixacion dos obxectivos de normalizacion linglistica que se incluiran no
proxecto educativo de centro.

2. Propofier a comisién de coordinacion pedagoxica, para a sua inclusion
no proxecto curricular, o plan xeral para o uso do idioma, no cal se
debera especificar, cando menos:

a. Medidas para potenciar o uso da lingua galega nas actividades do
centro.

b. Proxectos tendentes a lograr unha valoracion positiva do uso da
lingua propia e a mellorar a competencia lingtistica dos membros
da comunidade educativa.

3. Propofierlle a comision de coordinacién pedagoxica, para a sua inclusion
no proxecto curricular,

4. plan especifico para potenciar a presencia da realidade galega, cultura,
historia, xeografia, economia, etnografia, lingua, literatura, arte, folclore,
etc. No ensino.

5. Elaborar e dinamizar un plan anual de actividades tendentes a
consecuciéon dos obxectivos incluidos nos plans anteriores.

6. Presentar para a sta aprobacion no consello escolar o orzamento de
investimento dos recursos econdmicos dispofiibles para estes fins.

7. Aqueloutras funcions que a Administracion Educativa prevexa na sua
normativa especifica.

Art. 30. Coordinacion do EDLG.

Art. 65 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

O Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega estara dirixido por un coordinador
que serd preferentemente un mestre con destino definitivo e horario completo
no centro.

Art. 31. Competencias coordinador/a do EDLG.

Art. 67 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Colaborar na elaboracion dos proxectos curriculares de etapa.

2. Responsabilizarse da redaccion dos planos que han de ser propostos a
comision de coordinacion pedagoxica.
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3. Convocar e presidir as reunions do equipo.

4. Responsabilizarse da redaccion das actas de reunion, asi como da
redaccion da memoria final de curso, na que se fara unha avaliacién das
actividades realizadas que se incluird na memoria do centro.

5. Proporcionarlles és membros da comunidade educativa informacion
sobre as actividades do equipo e de todos aqueles actos e institucions
culturais relacionados coa realidade galega.

Art. 32. Cese do/da coordinador/a do EDLG.

Art. 66 e 67 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento orgéanico das escolas de educacion infantil e dos colexios de
educacion primaria.

Ola coordinador/a do EDLG cesara nos seguintes supostos:

4+ Ao remate do seu mandato.
4+ Por unha renuncia motivada aceptada polo/a director/a, oido o EDLG.

+ Revogacion polo/a director/a por proposta do EDLG mediante informe
razoado, con audiencia do interesado.

+ Cando cese o/a coordinador/a antes de finalizar o prazo para o que foi
nomeado, o/a director/a nomeara un/unha profesor/a substituto/a ata o
30 de xufio, seguindo o procedemento normal.

CAPITULO VI: EQUIPO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E

EXTRAESCOLARES (EACE

Art. 33. Definicion de actividades complementarias e extraescolares.

Art. 69/70 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento orgéanico das escolas de educacion infantil e dos colexios de
educacion primaria.

Teran caracter de complementarias aquelas actividades didacticas que se
realizan co alumnado en horario lectivo e que, formando parte da
programacion, tefien caracter diferenciado polo momento, espacio ou recursos
que utilizan.

+ As visitas.

+ Traballos de campo,
+ Viaxes de estudio,
+ Conmemoracions

+ Outras semellantes.
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Tefien caracter de extraescolares aquelas que, sendo organizadas polo centro
e figurando na programacion xeral anual, aprobada polo consello escolar, se
realizan fora de horario lectivo.

Art. 34. Participacion actividades complementarias e extraescolares.

Art. 69/70 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de
educacion primaria.

Cap IX punto 1 e 2 da Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan
determinados aspectos de organizacion e funcionamento das escolas de educacion
infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Actividades complementarias desenvolvidas dentro do recinto escolar:
+ A sUa participacion é obrigatoria.

+ O alumnado serd acompafiado en todo momento polo
profesorado do centro.

2. Actividades complementarias desenvolvidas fora do recinto escolar sin
custo para as familias:

+ A sla participacion é obrigatoria.

3. O alumnado serd acompafiado en todo momento polo profesorado do
centro, procurando que sexan 2 membros.

4. Actividades complementarias desenvolvidas féra do recinto escolar con
custo para as familias:

+ En ningln caso, suporan unha discriminacion por motivos
econdémicos, polo que o centro debe programalas tendo en conta
este aspecto.

+ O alumnado serd acompafiado en todo momento polo
profesorado do centro.

+ O alumnado que non asista & actividade estara atendido polo
profesorado do centro que para tal fin designe a xefatura de
estudios.

5. Actividades extraescolares: A sUa participacion é voluntaria.

Art. 35. Finalidade do EACE.

Art. 71 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacién primaria.

O equipo de actividades complementarias e extraescolares encargarase de
promover, organizar e facilitar este tipo de actividades.
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Art. 36. Composicion do EACE.

Art. 71 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacién primaria.

Este equipo estara integrado polo seu xefe, para cada actividade concreta,
polos profesores que participan nela.

Terd unha estreita coordinacion co EDLG e co Equipo de Biblioteca e
intentarase, que 0s seus membros pertenzan a todos os ciclos.

Art. 37. Coordinacion do EACE.

Art. 72/73 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento orgéanico das escolas de educacion infantil e dos colexios de
educacion primaria.

O EACE estara dirixido por un coordinador que sera preferentemente un
mestre con destino definitivo e horario completo no centro que designe a
direccion por un periodo de 2 anos por proposta da xefatura de estudios, oida a
comision de coordinacion pedagoxica.

Art. 38. Competencias da coordinacion do EACE.

Art. 75 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacién primaria.

+ Elaborar o programa anual destas actividades para o que se teran en
conta as propostas dos equipos de ciclo, do profesorado e das familias e
as orientacions do claustro e comision de coordinacion pedagoxica.

+ Programar cada unha das actividades especificando obxectivos,
responsables, momento e lugar de realizacion, repercusions econémicas
e forma de participacion do alumnado.

+ Proporcionarlle ao alumnado e &s familias a informacién relativa as
actividades do equipo.

+ Promover e coordinar as actividades culturais e deportivas en
colaboracién co claustro, a comisién de coordinacion pedagoxica, 0s
equipos de ciclo e a ANPA.

+ Coordinar a organizacién dos intercambios escolares e calquera tipo de
viaxes que se realicen cos alumnos.

+ Distribuir os recursos econémicos destinados para o efecto, procedentes
de achegas de institucions, asociacion ou do propio centro, logo de
aprobacion polo consello escolar.

+ Organizar a utilizacién da biblioteca do centro.
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+ Elaborar unha memoria final de curso coa avaliacion das actividades
realizadas que se incluird na memoria de centro.

+ Presentar propostas 6 equipo directivo para a realizacién e intercambio
de actividades cos centros da sta contorna.

Art. 39. Cese do/da coordinador/a do EACE.

Art. 74 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacién primaria.

Cando cese o/a coordinador/a antes de finalizar o prazo para o que foi
nomeado, o/a director/a nomeara un/unha profesor/a substituto/a ata o 30 de
Xufio, seguindo o procedemento normal.

Art. 40. Reunions EACE.

Cap VI punto 4.3 da Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan determinados
aspectos de organizacién e funcionamento das escolas de educacién infantil e dos
colexios de educacion primaria.

O equipo de actividades complementarias e extraescolares reunirase cunha
periodicidade trimestral e realizard unha sesion extraordinaria 6 comezo do
curso e outra ¢ finalizar este, asi como cantas outras se consideren necesarias.

Art. 41. Aprobacion actividades complementarias e extraescolares.

Art. 76 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. A aprobacion das actividades complementarias e extraescolares
corresponde ao Consello Escolar e deberan incluirse na Programacion
Xeral Anual.

Debera ser tameén aprobada polo Consello Escolar calquera outra
actividade que se leve a cabo féra da localidade, por se ter formulada
con posterioridade, e non se tefia recollida na Programacion Xeral
Anual.

Non obstante, a Direccion do centro podera aprobar aquelas actividades
que tefian unha duracibn non superior a 1 dia, debéndolle ser
presentada coa antelaciéon e a informaciéon suficiente. A Direccion do
centro dara conta desta aprobacion ao Consello escolar na primeira
reunion que se celebre.
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Art. 42. Requisitos previos a participacion nas actividades.

Art. 87.d do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de
educacion primaria.

Pedirase unha U(nica autorizacion as familias para todas aquelas
actividades complementarias que estan incluidas na Programacién Xeral
Anual e estan aprobadas polo Consello Escolar.

As autorizacions seran custodiadas polo/a titor/a.

Ol/a titor/a recollera as achegas econdnimas que se establezan para
cada actividade.

Desde a titoria, se informara coa suficiente antelaciéon da actividade a
realizar a todas as familias.

Féra do horario lectivo ou de actividades extraescolares o alumnado non
podera permanecer no recinto escolar. En todo caso, sera sempre
responsabilidade das familias.

Art. 43. Promocion actividades complementarias e extraescolares.

Art. 77/78/79 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o
Regulamento orgéanico das escolas de educacion infantil e dos colexios de
educacion primaria.

1.

3.

Os centros facilitaran e promoveran a participacion dos distintos
sectores da comunidade educativa tanto a titulo individual como a traves
das suias asociacién e 0s seus representantes no consello escolar, na
seleccién, organizacion, desenvolvemento e avaliacion das actividades
complementarias e extraescolares.

Os centros, coa aprobacion do consello escolar, poderan establecer
convenios de colaboracién con asociacion culturais ou entidades sen
animo de lucro para o desenvolvemento de actividades extraescolares e
complementarias:

+ De incidencia provincial: Autorizadas pola Xefatura Territorial da
Conselleria de Educacion, Universidade e Formacion Profesional.

+ De incidencia autonémica: Autorizadas pola Direccion Xeral de
Centros e Inspeccion Educativa.

+ De incidencia estatal: Autorizadas pola Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacion Profesional.

As administraciéns locais poderan colaborar cos centros educativos para
impulsar as actividades extraescolares e complementarias e promover a
relacion entre a programacion dos centros e o contorno socioeconémico
no que estes desenvolven o seu labor.
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Art. 44. Actividades extraescolares.

Cap IX punto 2 e 3 da Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan
determinados aspectos de organizacion e funcionamento das escolas de educacion
infantil e dos colexios de educacion primaria.

Protocolo de actuacios accidentes extraescolares CEIP Juana de Vega (ANPA)

O colexio permanecera pechado durante as actividades extraescolares.

Cando as actividades extraescolares sexan organizadas por entidades e
deban realizarse dentro dos locais e instalacions do centro, habera que
respectar a normativa reguladora da utilizacion destes locais e
instalacions.

4. Para a realizacion das ditas actividades € preceptiva a presentacion por
parte da entidade que as propofia dunha memoria descritiva que incluira:

+ A concrecion do financiamento da actividade.

+ A garantia da asuncién plena da responsabilidade contractual
respecto do persoal que a vai desenvolver.

5. O profesorado de garda representa ao centro e velara polo cumprimento
destas normas; de producirse algunha incidencia os monitores deberan
comunicarlla & direccion.

6. Durante as actividades extraescolares sé poderdn permanecer no
recinto escolar aqueles alumnos/as que participan nelas.

Art. 45. Privacion asistencia actividades.

Art. 39/42/43 do Decreto 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. Medidas correctoras das condutas gravemente prexudiciais:

+ Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares
ou complementarias do centro por un periodo de entre dudas
semanas e un mes.

2. Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido
polas normas do centro que sexa perigoso para a saude ou integridade
persoal do alumnado ou dos demais membros da comunidade
educativa, ou que perturbe o normal desenvolvemento das actividades
docentes, complementarias ou extraescolares, cando non constitia
conduta gravemente prexudicial para a convivencia:

+ Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares
ou complementarias do centro por un periodo de ata duas
semanas.

CEIP Juana de Vega — San Pedro de NoOs - Oleiros

31



Normas de Organizacion e Funcionamento

CAPITULO VII: EQUIPO DE DINAMIZACION DA BIBLIOTECA.

Art. 46. Importancia da dinamizacion da biblioteca.

Art. 9 da Orde do 17 de xullo de 2007 pola que se regula a percepcién da componente
singular do complemento especifico por funcién titorial e outras funcions docentes.

A biblioteca escolar é un recurso educativo imprescindible para a consecucion
ddas obxectivos educativos en todas as areas.

4+ Facilita ou acceso aos recursos informativos e culturais necesarios nos
procesos de ensino e aprendizaxe.

4 Favorece un uso contextualizado das tecnoloxias da comunicacion e da
informacion.

+ Resulta imprescindible para a capacitacion e ou fomento da lectura, de
todo tipo de textos, en todo tipo de soportes.

Art. 47. Composicion do Equipo da dinamizacion da biblioteca.

Art. 3 da Orde do 11 de maio de 2022 pola que se convoca o Plan de mellora de
bibliotecas escolares en centros publicos non universitarios de titularidade desta
conselleria para o curso 2022/23.

O equipo de biblioteca ou grupo de apoio, de caracter interdisciplinario:
+ Formado por profesorado dos diferentes ciclos.

+ Con dispofiibilidade e dedicacion especifica para a realizacion das
distintas tarefas derivadas do programa, que se terd en conta na
elaboracién dos horarios do profesorado ao comezo do curso escolar.

+ Preferentemente, sera este profesorado o que realice as «gardas de
bibliotecax.

Art. 48. Coordinacion do Equipo da dinamizacion da biblioteca.

Art. 3 da Orde do 11 de maio de 2022 pola que se convoca o Plan de mellora de
bibliotecas escolares en centros publicos non universitarios de titularidade desta
conselleria para o curso 2022/23.

1. O responsable do centro, designara un profesor ou profesora responsable da
biblioteca escolar, entre o profesorado definitivo no centro, por un periodo
minimo de dous anos e asignacion de horas, dentro do seu horario lectivo e/ou
complementario, en numero suficiente para as funcidons que lle son propias,
aproveitando as marxes que ofrece a actual configuracion do réxime horario do
profesorado.

Este/a responsable integrarase na comision de coordinacion pedagoxica do
centro.
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O/a reponsable de biblioteca, de ser posible, quedard exento de labores de
garda e de titoria, cumprimentando as horas complementarias con horas de
biblioteca.

Art. 49. Funcions da coordinacion do equipo dinamizador da biblioteca

Art. 10 da Orde do 17 de xullo de 2007 pola que se regula a percepcion da componente
singular do complemento especifico por funcion titorial e outras funcions docentes.

En colaboracién co profesorado de apoio:

+

+

+ #

Elaborar, en colaboracion co profesorado de apoio, o proxecto anual de
biblioteca escolar e a memoria final.

Coordinar, seguindo as directrices da conselleria, a elaboracion e posta
en practica do proxecto lector de centro, coa participacion de todo o
profesorado.

Realizar o tratamento técnico dos fondos (seleccionar, organizar,
clasificar e catalogar).

Informar o claustro das actividades da biblioteca e integrar a suas
suxestions.

Difundir os fondos existentes e as suas posibilidades de consulta entre
toda a comunidade escolar.

Definir os criterios para o préstamo e atender o servizo xunto co equipo
de apoio.

Asesorar o profesorado en técnicas de animacion & lectura, estratexias
de dinamizacion, formacion de usuarios e traballo documental,
seleccionando e elaborando materiais, xunto co resto do profesorado,
para a formacién do alumnado nestes aspectos.

Coordinar o equipo de apoio a biblioteca escolar.

Representar o equipo de biblioteca na Comisién de Coordinacién
Pedagodxica.

Aqueloutras funcions que a Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria estableza na sUa normativa especifica sobre bibliotecas
escolares.

Art. 50. Requisitos para estar integrados no PLAMBE

Art. 3 da Orde do 11 de maio de 2022 pola que se convoca o Plan de mellora de
bibliotecas escolares en centros publicos non universitarios de titularidade desta
conselleria para o curso 2022/23.

+

+

Presentar un programa para o funcionamento e utilizacion da biblioteca
escolar.

Designar un profesor ou profesora responsable da biblioteca escolar.
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+ Crear un equipo de biblioteca ou grupo de apoio, de caracter
interdisciplinario.

#+ Integrar a biblioteca no desenvolvemento do proxecto lector de centro.

+ Asignar un orzamento anual especifico (entre un 5 % e un 10 % do
orzamento do centro), para o funcionamento e actualizacion da
biblioteca escolar.

4 Destinar a totalidade do financiamento conseguido ao abeiro desta
convocatoria para a actualizacion e funcionamento da biblioteca escolar
do centro.

+

Crear unha Comision de Biblioteca no seo do consello escolar.

=

Participar nas actividades de formacién sobre biblioteca escolar que se
oferten de forma especifica desde a Direccion Xeral de Centros e
Recursos Humanos para os centros integrantes do programa.

+ PFPP ao centro de formaciéon e recursos de referencia, nos prazos
establecidos, para realizar ao longo do periodo 2020/2022, relacionado
co funcionamento da biblioteca escolar.

+ Presentar as actividades da biblioteca escolar nas actividades de
formacion organizadas pola conselleria, de ser requiridos pola unidade
de seguimento do Plan de mellora de bibliotecas escolares.

+ Contar coa aprobacion do claustro e presentar o proxecto ao consello
escolar.

CAPITULO VIII: EQUIPO DINAMIZADOR DO PLAN DIXITAL DO

CENTRO
Art. 51. Coordinacion do equipo de TICs.

Art. 4 da Resolucion do 3 de setembro de 2021, da Secretaria xeral de Educacion e
Formacion Profesional, pola que se ditan instruciéns para o desefio, elaboracion e
implementacion do Plan Dixital nos centros docentes sostidos con fondos publicos
da Comunidade Auténoma de Galicia para o curso 2021-2022

Art. 13 da Orde do 17 de xullo de 2007 pola que se regula a percepcion da
componente singular do complemento especifico por funcion titorial e outras
funcions docentes.

A persoa encargada de dinamizar o Plan dixital do centro encargarase de:

+ De fomentar a participacion da comunidade educativa na consecucion dos
obxectivos do plan.
+ Do mantemento cotian dos equipamentos informaticos do centro,

+ Do soporte no seu uso didactico ao resto do profesorado do claustro.
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Art.

Art. 52. Funcions da Coordinacion do equipo dinamizador do Plan
Dixital.

14 da Orde do 17 de xullo de 2007 pola que se regula a percepcion da

componente singular do complemento especifico por funcion titorial e outras
funcidns docentes.

+

+ #

+ #

Colaborar co equipo directivo no desefio, elaboracion e implementacion
do Plan Dixital

Coordinar o equipo de dinamizaciéon do Plan Dixital.

Dirixir e organizar o proceso de autoavaliacion coa ferramenta SELFIE
(desde o rexistro na plataforma ata a recollida de resultados e o dialogo
dentro da comunidade educativa sobre 0s mesmos).

Asesorar aos membros da comunidade educativa no desenvolvemento
da ferramenta SELFIE e no deseio do Plan Dixital.

Desefiar e redactar, xunto co profesorado participante no equipo, o Plan
Dixital.

Dinamizar o proceso de transformacion dixital - dixitalizacion do centro
educativo.

Avaliar os procesos postos en marcha, a sta repercusion e a adaptacion
das actuacions previstas se fose preciso.

Todas as funcibns que fosen necesarias para 0 correcto
desenvolvemento do desefio e aplicacion do Plan Dixital.

Dinamizar e impulsar o uso das TIC do centro.

Mantemento cotian dos equipamentos informaticos do centro,
constituindo o primeiro nivel de soporte destes, contando co apoio, nesta
tarefa, do asesor ou asesora TIC da zona, sempre que as circunstancias
asi o requiran.

Dar soporte, no uso didactico, do equipamento informatico do centro, ao
resto do claustro, contando co apoio, nesta tarefa, do asesor ou asesora
TIC da zona, sempre gque as circunstancias asi o requiran.

Elaborara, por requirimento do equipo directivo e das lifias directrices da
Comision de Coordinacion Pedagoxica, o proxecto TIC e a organizacion
e xestion dos medios e recursos tecnoloxicos do centro.

Asesorar, de ser o caso, no mantemento do sitio web do centro.

Aqueloutras funciéns que a Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria estableza na sta normativa especifica.
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CAPITULO IX: EQUIPO E-DIXGAL

Art.53. Coordinacion E-dixgal.

Resolucion do 2 de marzo de 2021, da Secretaria Xeral de Educacion e Formacion
Profesional pola que se convoca a seleccion de centros para participar no proxecto
Educacion Dixital (E-Dixgal) durante o curso 2021/22.

A resolucién establece que o0s centros deben nomear unha persoa
coordinadora que, sera liberada con 2 sesidns semanas e tera como principais
funcions:

1. Realizar un seguimento periédico das actuacions previstas no programa.

2. Debera participar nas actividades de formaciéon vinculadas ao
proxecto que se planifiquen tanto desde o centro como desde a Conselleria de
Cultura, Educacion e Universidade.

3. Participar nas reunions de traballo que desde a Administracion educativa se
establezan.

CAPITULO X: TITORIAS

Art.54. Funcions do/a titor/a.

Art. 81do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacién infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Participar no desenvolvemento do plan de accion titorial e nas
actividades de orientacion, baixo a coordinacion do xefe de estudios.

2. Proporcionar no principio de curso, 6s alumnos e 6s pais, informacion
documental ou, no seu defecto, indicar onde poden consultar todo o
referente a calendario escolar, horarios, horas de titoria, actividades
extraescolares e complementarias previstas, programas escolares e
criterios de avaliacion do grupo.

3. Cofiecer as caracteristicas persoais de cada alumno a través da anélise
do seu expediente persoal e doutros instrumentos validos para
conseguir ese cofiecemento.

4. Cofiecer os aspectos da situacion familiar e escolar que repercuten no
rendemento académico de cada alumno.

5. Efectuar un seguimento global dos procesos de ensinanza-aprendizaxe
dos alumnos para detectar dificultades e necesidades especiais, co
obxecto de buscar as respostas educativas adecuadas e solicitar os
oportunos asesoramentos e apoios.
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6. Coordinar as adaptacions curriculares necesarias para alumnos do seu
grupo.

7. Facilitar a integracion do alumnado no grupo e fomentar a sla
participacion nas actividades do centro.

8. Orientar os alumnos dunha maneira directa e inmediata no seu proceso
formativo.

9. Informar o equipo de profesores do grupo de alumnos das
caracteristicas, especialmente naqueles casos que presenten problemas
especificos.

10.Coordinar o axuste das diferentes metodoloxias e principios de
avaliacion programados para 0 mesmo grupo de alumnos.

11.De ser o caso, organizar e presidir as sesion de avaliacion.

12.Coordinar o proceso de avaliacion dos alumnos do seu grupo e adoptar
a decision que proceda referente & promocioén dos alumnos dun ciclo a
outro, logo de audiencia dos seus pais ou titores legais.

13. Atender, xunto co resto do profesorado, os alumnos e alumnas mentres
estes permanecen no centro nos periodos de lecer.

14.Colaborar co equipo de orientacion educativa e profesional do sector nos
termos que estableza 0 mesmo e a xefatura de estudios.

15.Colaborar cos demais titores no marco dos proxectos educativo e
curricular do centro.

16.Orientar as demandas e inquedanzas dos alumnos e mediar ante o resto
de profesores, alumnado e equipo directivo nos problemas que se
presenten.

17.Informar os alumnos do grupo, os pais e os profesores de todo aquilo
que lles afecte en relacién coas actividades docentes e o rendemento
académico, con especial atencion 6s aspectos e medidas tendentes a
facilitar a competencia linglistica dos alumnos e alumnas nas duas
linguas oficiais.

18.Facilitar a cooperacién educativa entre os profesores e os pais dos
alumnos.

19.Exercer, de acordo co proxecto curricular, a coordinacion entre 0s
demais profesores do grupo.

20.Cubrir os documentos oficiais relativos 6 seu grupo de alumnos.

21.Controlar a falta de asistencia ou puntualidade dos alumnos, e ter
informados os pais ou titores e

22.xefe de estudios.

23.Fomentar a colaboracion das familias nas actividades de apoio a
aprendizaxe e orientacién dos seus fillos.

24.Aqueloutras que se lle puidesen encomendar para o mellor
desenvolvemento da accion titorial.
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TITULO IV: DOS ORGANOS DE REPRESENTACION E A RELACION
COAS FAMILIAS DO ALUMNADO

CAPITULO I: As Asociacions de nais/pais do alumnado.

Art.55. Dereito a asociarse

Art. 105 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

Nas escolas de educacion infantil e colexios de educacion primaria poderan
existir as asociacions de pais e nais do alumnado, de acordo coa lexislacién
vixente.

Art.56. Atribucions da ANPA

Art. 105 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Elevarlle propostas 6 consello escolar para a elaboracion do proxecto
educativo e 0 equipo directivo para a elaboracion da programacion xeral
anual.

2. Informar ao consello escolar daqueles aspectos da marcha do centro
gue consideren oportuno.

3. Informar aos asociados da sUa actividade.

4. Recibir informacion, a través dos seus representantes no consello
escolar, sobre os temas tratados nel.

5. Elaborar informes para o consello escolar a iniciativa propia ou a peticion
deste.

6. Elaborar propostas de modificacion das NOF.

7. Formular propostas para a realizacion de actividades complementarias e
extraescolares que, unha vez aceptadas, deberan figurar na
programacion xeral anual.

8. Corfiecer os resultados académicos referidos ao centro e a valoracion
gue deles realice o consello escolar.

9. Recibir un exemplar da programacion xeral anual, do proxecto
educativo, dos proxectos curriculares de etapa e das stuas modificacions.

10.Recibir informacién sobre os libros de texto e os materiais didacticos
adoptados polo centro.
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11.Fomentar a colaboracion entre todos os membros da comunidade
educativa.

12.Facer uso das instalacions do centro nos termos que estableza o
consello escolar de acordo coa lexislacion vixente.

Art.57. Representacion da ANPA no Consello Escolar

Art. 39 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

1. Dos representantes que lles corresponden aos pais no consello
escolar un ser4d proposto pola asociacion de pais mais
representativa.

2. A xunta electoral solicitaralle, cando proceda, & asociacién de pais de
alumnos do centro, legalmente constituida, que tefia maior numero
de asociados por proposta dun representante para o consello
escolar, dando un prazo de 10 dias para o efecto.

CAPITULO II: Réxime de comunicacién: centro-profesorado-

Art. 58. Réxime de comunicacion centro, profesores e titores.

Art. 39 do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se aproba o Regulamento
organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion primaria.

Art. 87 ORDE do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7
de decembro, polo que se regula a atencién & diversidade do alumnado dos centros
docentes da Comunidade Autonoma de Galicia.

1. O profesorado titor € o punto de union fundamental na comunicacion que se
establece entre os equipos de profesores/as, o alumnado e os pais/nais ou
titores legais.

2. O profesorado titor debe informar a principio de curso de todo o referente ao
calendario escolar, horarios, horas de titoria, actividades extraescolares/
complementarias previstas, programas escolares e criterios de avaliacion do
grupo. Durante o curso informara de todo aquilo que lles afecte en relacién
coas actividades docentes, o rendemento académico e as faltas de disciplina.

3. Como minimo manteranse unha reuniéns do o profesorado titor cos pais e
nais, titores legais dos seus alumnos/as, unha ao principio do curso e outra ao
remate.

4. Na Programacion Xeral Anual establecerase unha hora semanal de atencién
a nais e pais, titores legais dos alumnos/as. As familias deberan pedir cita
previamente no caso de querer ser recibidos e acudir no caso de ser
convocadas.
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5. A direccion do centro, directamente ou a través dos titores, enviara aos pais
e nais, titores/as todas aquelas comunicaciéns e directrices que sexan
convenientes para o adecuado funcionamento do centro e desenvolvemento do
proceso educativo. Nas ocasiébns que asi o aconsellen enviaranse con
xustificante de recepcion que sera devolto ao centro.

6. Trimestralmente enviaran o profesorado titor os informes de avaliacion que
deberan ser asinados por pai ou nai, titor/a conforme os recibiron.

7. As familias estan obrigadas a facilitar aos titores dos seus fillos/as un ou
varios numeros de teléfono, actualizados, onde poder ser localizados no caso
de ser necesario. Asemade de calquera cambio no domicilio familiar habitual do
alumno/a.

Art. 59 Espazos e participacion das familias na vida do centro

Art. 87 ORDE do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7
de decembro, polo que se regula a atencion & diversidade do alumnado dos centros
docentes da Comunidade Auténoma de Galicia.

1. O ANPA tera asignado un espazo para realizar todas as actividades
necesarias para o bo funcionamento desta.

2. Dado que a mayoria dos tramites a realizar son via teleméatica, poderase
compartir ese espazo para outras actividades do centro despois dun consenso
entre ambas partes.

3. Os aspectos nos que as familias colaboraran co centro son:

+ Avaliacion inicial do alumnado.
Avaliacion psicopedagoxica do mesmo, en caso de necesidade.
Mellora da autonomia.
Mellora do esforzo.
Mellora da autoestima.
Mellora da convivencia.

Promocién do seu autoconcepto.

- F F F F + F

Promocién da sua participaciéon social.
Arr. 60. Protocolo de actuacion co alumnado novo

Art. 67 ORDE do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7
de decembro, polo que se regula a atencion a diversidade do alumnado dos centros
docentes da Comunidade Auténoma de Galicia.

1. Alumnado novo procedente do sistema educativo galego/espafiol:
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*

*

Se incorporard ao nivel que lle corresponda e que xa ten asignado do
centro de procedencia.

Se procedera a sua avaliacion inicial por parte do Departamento de
Orientacion.

2. Alumnado novo procedente do estranxeiro:

*

Este alumnado terd a consideracion de alumnado de necesidade
especifica de apoio educativo.

No momento da incorporacion da alumna ou do alumno ao sistema educativo
farase a avaliacion inicial, que, de considerarse necesario, se complementara coa
avaliacion psicopedagOxica que realice a xefatura do departamento de
orientacion.

Tras esa avaliacion si hai un desfasamento curricular de méis de dous cursos,
poderanse escolarizar no curso inmediatamente inferior ao que lle
corresponderia por idade, incorporandose ao curso correspondente & sta idade
no caso de superar ese desfasamento.

O alumnado procedente de paises nos que non se fale ningunha das linguas
oficiais da nosa comunidade, poderd ser membro dun grupo de adquisicion de
linguas.

o Maéximo 1 trimeste (prorrogable no caso de ver a necesidade).
o Horario de participacion nos grupos de adquisicién de linguas:

= Cinco periodos lectivos semanais no derradeiro curso da
educacion infantil;

= Dez, no primeiro ciclo da educacion primaria;

= Vinte, no segundo e no terceiro ciclos da educacion
primaria

3. Acollemento ao alumnado novo.

a) Organizarase unha xornada de portas abertas no mes de febreiro que se
publicitard na WEB do centro.

b) Antes do final do curso, convocarase a todas as familias do alumnado novo
a unha reunién para explicar o funcionamento do centro. Se publicitard na WEB
do centro.

¢) Ao principio de curso, e sempre antes de que comece o periodo lectivo, se
convocara a todas as familias para realizar a pertinente reunion de principio de
curso cos/as titores/as.
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TITULO V

DOS DEREITOS E DEBERES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE
EDUCATIVA

Dereitos e deberes do alumnado.

Art. 61. Dereitos do alumnado.

Titulo 11/111 do Real Decreto 732/1995, de 5 de maio polo que se establecen os
dereitos e deberes do alumnado e as normas de convivencia nos centros.

(BOE, 02/06/95)

Art. 7 da LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa. (DOG 15/7/2011).

Disposicién derradeira primeira da Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, pola
que se modifica a Lei orgénica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

1. A recibir unha formacioén integral e coeducativa que contribGa ao pleno
desenvolvemento da slUa personalidade nun ambiente educativo de
convivencia, liberdade e respecto mutuo.

2. A gue se respecten a sua identidade, integridade e dignidade persoais.

3. A proteccién integral contra toda agresion fisica ou moral, e en particular
contra as situacions de acoso escolar.

4. A participar na confeccion das normas de convivencia e na resolucion
pacifica de conflitos e, en xeral, a participar na toma de decisions do
centro en materia de convivencia.

5. Todos os alumnos tefien dereito &s mesmas oportunidades de acceso
aos distintos niveis de ensino.

6. Os alumnos tefien dereito a que o0 seu rendemento escolar sexa
avaliado con plena obxectividade.

7. Todos os alumnos tefien dereito a recibir orientacion escolar e
profesional para conseguir o maximo desenvolvemento persoal, social e
profesional, segundo as sUas capacidades, aspiracions ou intereses.

8. Todos os alumnos tefien dereito a que a sua actividade académica se
desenvolva nas debidas condicidns de seguridade e hixiene.

9. Os alumnos tefien dereito a que se respecte a sUa liberdade de
conciencia, as stas conviccidns relixiosas, morais ou ideol6xicas, asi
como a sua intimidade no que respecta a tales crenzas ou conviccions.

10.Todos os alumnos tefien dereito a que se respecte a sUa integridade
fisica e moral e a sua dignidade persoal, non podendo ser obxecto, en
ningun caso, de tratos vexatorios ou degradantes.

11.0s centros docentes estaran obrigados a gardar reserva sobre toda
aquela informacion de que dispofian acerca das circunstancias persoais
e familiares do alumno. Con todo, os centros comunicaran a autoridade
competente as circunstancias que poidan implicar malos tratos para o
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alumno ou calquera outro incumprimento dos deberes establecidos
polas leis de proteccién dos menores.

12. A recibir as axudas e 0s apoios precisos para compensar as carencias e
desvantaxes de tipo persoal, familiar, econémico, social e cultural,
especialmente no caso de presentar necesidades educativas especiais,
que impidan ou dificulten o acceso e a permanencia no sistema
educativo.

13. A unha educacion inclusiva e de calidade.

14.A expresar as suas opinions libremente, respectando os dereitos e a
reputacion das demais persoas, no marco das normas de convivencia do
centro.

15. A proteccion social, no ambito educativo, nos casos de infortunio familiar
ou accidente.

Art. 62. Deberes do alumnado

Titulo 1/11l do Real Decreto 732/1995, de 5 de maio polo que se establecen os
dereitos e deberes do alumnado e as normas de convivencia nos centros.

(BOE, 02/06/95)

Art. 7 da LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa. (DOG 15/7/2011).

Disposicion derradeira primeira da Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, pola
que se modifica a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

1. Participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na
consecucion dun adecuado clima de estudo no centro, respectando o
dereito dos seus comparieiros ou compafieiras a educacion.

2. Estudar e esforzarse para conseguir o maximo desenvolvemento
segundo as sUas capacidades.

3. Participar nas actividades formativas e, especialmente, nas escolares e
nas complementarias gratuitas.

4. Respectar a dignidade e as funcions e orientacions do profesorado no
exercicio das suas competencias, recofiecéndoo como autoridade
educativa do centro.

5. Respectar a liberdade de conciencia, as conviccions relixiosas e morais,
a igualdade de dereitos entre mulleres e homes e a dignidade,
integridade e intimidade dos restantes membros da comunidade
educativa.

6. Constitie un deber do alumnado a non discriminacion de ningun
membro da comunidade educativa por razon de nacemento, raza, sexo
ou por calguera outra circunstancia persoal ou social.

7. Respectar as normas de organizacion, convivencia e disciplina do centro
docente.

8. Conservar e facer un bo uso das instalacions e dos materiais do centro.
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9. Intervir, a través das canles regulamentarias, en todo aquilo que afecte a
convivencia dos seus respectivos centros docentes.

10.Seqguir as directrices do profesorado respecto da sua educacion e
aprendizaxe.

11.Asistir a clase con puntualidade e co material preciso.

12.0s alumnos deben coidar e utilizar correctamente os bens mobles e as
instalacions do centro e respectar as pertenzas dos outros membros da
comunidade educativa.

13.0 alumnado debe ser cofiecedor de que esta prohibido o emprego no
centro de teléfonos moviles.

14.Permanecer no interior das aulas durante o horario lectivo, ainda que
falte o profesorado, e durante os cambios de clase.

15. O alumnado non permanecera nas aulas durante o periodo de lecer,
agas gue esté acompafiado por algin membro do profesorado.

Dereitos e deberes das familias

Art. 63. Dereitos das familias

Art. 6 da LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da comunidade
educativa. (DOG 15/7/2011).

Disposicién derradeira primeira da Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, pola
que se modifica a Lei orgénica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

Art. 7 do Decreto 105/2014 de 4 de setembro, polo que se establece o curriculo de
Educacion Primaria na Comunidade Autonoma de Galicia.

1. A que os seus fillos e fillas reciban unha educacion, coa méaxima
garantia de calidade, conforme cos fins establecidos na Constitucion, no
correspondente estatuto de autonomia e nas leis educativas.

2. A escolleren centro docente tanto publico como distinto dos creados
polos poderes publicos.

3. A que reciban a formacion relixiosa e moral que estea de acordo coas
sdias propias conviccions.

4. A participaren no proceso de ensino e aprendizaxe dos seus fillos e
fillas.

5. A participaren na organizacion, funcionamento, goberno e avaliacion do
centro educativo, nos termos establecidos nas leis.

6. A seren oidos naquelas decisions que afecten a orientacion académica e
profesional dos seus fillos e fillas.

7. A ser respectados e recibir un trato adecuado polo resto da comunidade
educativa.

8. A estar informados sobre o progreso da aprendizaxe e integracion
socioeducativa dos seus fillos ou fillas, para o que se lles facilitard o
acceso ao profesorado e aos membros dos equipos directivos dos
centros docentes.
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9. A recibir informacion sobre as normas que regulamentan a convivencia
nos centros docentes.

10.A ser oidos, nos termos previstos por esta lei, nos procedementos
disciplinarios para a imposicibn de medidas correctoras de condutas
contrarias & convivencia dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.

11.A participar no proceso educativo a través de consultas e outros
procedementos de participacion directa que estableza a Administracion
educativa

12.Formular suxestidns, queixas ou peticions que consideren oportunas ao
equipo directivo e profesorado do centro nas horas de visita establecidas
para tal efecto previa cita, agas asuntos de urxencia para os que
deberan cubrir o formulario que a tal fin estd & sua disposicion en
conserxeria.

13. Participar activamente nas actividades do centro a través dos organos e
mecanismos que a Lei establece.

14.Formular suxestions, queixas ou peticions que consideren oportunas ao
equipo directivo e profesorado do centro nas horas de visita establecidas
para tal efecto previa cita, agas asuntos de urxencia para 0s que
deberan cubrir o formulario que a tal fin esta a sua disposicién en
conserxeria.

15. Dereito de elixir ou ser elixido representante nos érganos de goberno do
centro e a participar activamente nos mesmos.

16. Participar na elaboracién, desenvolvemento e modificacion do NOF nos
termos nos que a lei estableza.

17.A cofecer exhaustivamente as normas do centro, das que seran
debidamente informadas sabendo que o0 seu descofiecemento non
exime do seu cumprimento.

18. A recibir informacion puntual, previa peticion, en caso de non asistencia
a clase dos seus fillo e/ou as suas fillas.

19.Promover e organizar actividades complementarias e extraescolares en
colaboracion con outros sectores da comunidade escolar.

20.Tefien dereito a participar no desenvolvemento educativo a través das
ANPAS e da sua representacion no Consello Escolar.

Art. 64. Deberes das familias

Art. 6 da LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da comunidade
educativa. (DOG 15/7/2011).

Disposicion derradeira primeira da Lei organica 3/2020, do 29 de decembro, pola
que se modifica a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

1. Adoptar as medidas necesarias, ou solicitar a axuda correspondente
en caso de dificultade, para que os seus fillos e fillas ou pupilos e
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pupilas cursen as ensinanzas obrigatorias e asistan regularmente a
clase.

2. Proporcionar, na medida das suas dispofiibilidades, os recursos e as
condicidns necesarias para o progreso escolar. Asi mesmo, deberan
informar das dificultades que poidan ter os seus fillos ou fillas nos seus
procesos de aprendizaxe ou socializacion.

3. Estimulalos para que leven a cabo as actividades de estudo que se
lles encomenden.

4. Participar de maneira activa nas actividades que se establezan en
virtude dos compromisos educativos que 0s centros establezan coas
familias, para mellorar o rendemento dos seus fillos e fillas.

5. Confiecer, participar e apoiar a evolucién do seu proceso educativo, en
colaboracion co profesorado e 0s centros.

6. Respectar e facer respectar as normas establecidas polo centro, a
autoridade e as indicacions ou orientacions educativas do profesorado.

7. Fomentar o0 respecto por todos os compofientes da comunidade
educativa.

8. Participar de forma cooperativa naqueles proxectos e tarefas que se
lles propofian desde o centro educativo.

9. Colaborar cos centros docentes na prevenciébn e correccion das
condutas contrarias as normas de convivencia dos seus fillos ou fillas
ou pupilos ou pupilas.

10.Procurar a asistencia e puntualidade dos seus fillos/as ao centro. Asi
como aterse a normativa estipulada ao respecto polo mesmo.

11. Xustificar debidamente as faltas de asistencia que se produzan.

12.Conceder o debido valor aos resultados da avaliacion continua que
periodicamente reciban, estimulando e supervisando para que 0s seus
fillos/as leven a cabo as activades que se lles encomenden.

13.Acudir ao Centro cando sexa requirido pola direccion, o titor/a, o
orientador/a ou calquera outro membro do profesorado do seus
fillos/as.

14.Tefen a obriga de respectar, coidar e/ou restaurar ou mercar (no caso
de mal uso) calquera material pedagoxico, conto, libro, etc., que o
alumno/a leve para a stUa casa, en prol dunha mellora do seu proceso
educativo, e que pertenza ao centro ou a calquera entidade
colaboradora.

15.Teflen a obriga de devolver os informes de avaliacion trimestral
asinados, que seran entregados ao titor, nos primeiros tres dias
lectivos despois da sua entrega.

16.Tamén deberan procurar e atender todo o referente ao coidado
hixiénico e persoal dos seus fillos.
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17.Informar ao profesorado sobre as posibles N.E.A.E., enfermidades,
alerxias, intolerancias, medicacion (de ser o caso)...dos seus fillos/as
e colaborar na adopcion das medidas pertinentes.

Art.65. Procedemento con pais/nais separados/as ou divorciados/as.

Apartado 4.3 do Protocolo integral de Proteccién de datos e Imaxe Dixital.

1. A inexistencia de vinculo entre os proxenitores non afecta a patria
potestade respecto aos menores, con independencia de que a garda e
custodia sexa compartida ou estea atribuida a un dos proxenitores. E
dicir, salvo que exista unha sentenza ou resolucion xudicial que diga o
contrario, ambos proxenitores tefien a patria potestade, con
independencia de que a garda e custodia sexa compartida ou
corresponda unicamente a un deles.

2. Ambos proxenitores, en tanto non se atopen xudicialmente privados da
patria potestade, tefien dereito a recibir informacion sobre o proceso
educativo do seu fillo ou filla.

3. O proxenitor que non ostente a garda e custodia que pretenda recibir
informacion da educacion do/da fillo/a debe presentar:

a. Solicitude da informacion requerida.

b. Copia fideligna da resolucion xudicial na que se recolla que se
ostenta a patria potestade.

c. Declaracion responsable de que non se tefien producido
variacions respecto a dita resolucion xudicial.

4. Os proxenitores deberan comunicar ao centro educativo calquera
modificacion das medidas xudiciais que afecten a patria potestade ou &
custodia dos menores, coa maior brevidade posible.

5. Os proxenitores poden autorizar a que calquera persoa, xa sexa un
familiar ou a nova parella dalgan dos proxenitores tefia acceso a

informacién sobre o menor.

6. Non se facilitard ningun tipo de informacion relativa aos menores as
persoas privadas xudicialmente da patria potestade sobre o alumno ou
alumna.

7. Datos que se poden facilitar aos proxenitores que tefien a patria
potestade do alumnado:

a. Cualificacions escolares, finais e trimestrais
b. Informe psicopedagodxico.

c. Convocatorias trimestrais, xerais e individuais a reunions de
titoria.

d. Calendario escolar, programa de actividades complementarias e
extraescolares.
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e. Urxencias médicas de caracter grave (que requiran atencién
sanitaria) acaecidas ao alumno en horario escolar.

f. Ausencias, e 0 seu caracter de xustificadas ou non para o centro,
na forma en que tefia establecido o centro con caracter xeral.

g. Inscricién no servizo de comedor e/ou transporte.
h. Menu do comedor escolar.
i. Calendario de elecciéns ao Consello Escolar.

8. Solicitude de copias dalgun documento que figura no centro, no que
consten datos persoais do outro proxenitor:

a. Farase unha fotocopia na que se eliminaran os datos que se
refiran ao outro proxenitor, como teléfono, enderezo, lugar de
traballo etc. cun corrector que non permita a sua lectura.

b. Reproducirase de novo ese documento e entregarase a copia, co
fin de que non se poida eliminar o corrector e ter acceso aos
datos do outro proxenitor.

Dereitos e deberes do profesorado

Art. 66. Dereitos do profesorado

Art. 8 da LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa. (DOG 15/7/2011).

DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de
xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar.

1. A ser respectados, recibir un trato adecuado e ser valorados polo resto
da comunidade educativa e pola sociedade en xeral no exercicio das
suas funcions.

2. A desenvolver a suUa funcidon docente nun ambiente educativo adecuado
no que se preserve en todo caso a sua integridade fisica e moral.

3. A participar e recibir a colaboracion necesaria para a mellora da
convivencia escolar e da educacion integral do alumnado.

4. A que se lle recofiezan as facultades precisas para manter un adecuado
ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e os
servizos complementarios e extraescolares.

A proteccion xuridica adecuada as stas funcions docentes.
A utilizacion das instalacions, do mobiliario e do material do centro.

Realizacion de actividades culturais, deportivas e fomento dun traballo
coordinado e en equipo.

Participacion activa na vida escolar e na organizacion do centro.

Participar en actividades e cursos de perfeccionamento, seguindo os
requisitos que establece a lexislacion vixente.
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10. Asesorar aos seus representantes no Consello Escolar e ser informados
puntualmente por estes das resolucions tomadas nas reunions deste
organo.

11.A que se valoren a sua competencia profesional e a sua actividade
docente e a que se respecten as suas indicacions en materia académica
e de disciplina, no marco de respecto as normas do centro e dereitos do
resto dos membros da comunidade educativa. A poferse en contacto
coas familias dos alumnos no proceso de seguimento escolar do
alumnado e ante cuestions vinculadas coa convivencia escolar.

12.A recibir a colaboracion necesaria por parte da comunidade educativa
para o mantemento dun clima adecuado de convivencia escolar.

13.A ser oidos polos diferentes 6rganos de goberno e coordinacion do
centro en materia de convivencia e a expresar a sta opinion achega do
clima de convivencia no centro, asi como realizar propostas para
melloralo, segundo o procedemento establecido para o efecto.

14.A participar na elaboracion das normas de convivencia do centro,
directamente ou a través dos seus representantes nos Organos
colexiados, segundo o procedemento establecido para o efecto.

Art. 67. Deberes do profesorado.

Art. 8 da LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa. (DOG 15/7/2011).

DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de
xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar.

1. Respectar e facer respectar as normas de convivencia escolar e a
identidade, integridade e dignidade persoais de todos os membros da
comunidade educativa.

2. Adoptar as decisions oportunas e necesarias para manter un adecuado
ambiente de convivencia durante as clases e as actividades e o0s
servizos complementarios e extraescolares, corrixindo, cando lle
corresponda a competencia, as condutas contrarias & convivencia do
alumnado ou, no caso contrario, pofiéndoas en cofiecemento dos

membros do equipo directivo do centro.
3. Colaborar activamente na prevencion, detecciébn e erradicacion das

7

condutas contrarias & convivencia e, en particular, das situaciéns de
acoso escolar.

4. Informar &s nais e pais ou as titoras ou titores sobre o progreso da
aprendizaxe e integracion socioeducativa dos seus fillos ou fillas oum
pupilos ou pupilas cumprindo as obrigas de dispofiibilidade dentro do
horario establecido no centro para a atencion a aqueles gue lle impofia a
normativa aplicable.

5. Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, a
Administracion educativa das alteracions da convivencia, gardando
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reserva e sixilo profesional sobre a informacion e as circunstancias
persoais e familiares do alumnado.

6. Respectar e actuar de acordo co Proxecto Educativo e demais normativa
do centro.

7. Aceptar os cargos e as funcions que se lles encomenden, segundo a
lexislacion vixente.

8. Respectar a integridade fisica, moral e a dignidade persoal dos
alumnos/as.

9. Cooperar e participar na actividade educativa e de orientacion,
achegando o resultado das suas observacions sobre as condicions
intelectuais e persoais dos alumnos/as.

10.Participar nos traballos dos ciclos, equipos e demais Organos de
coordinacioén, colaborando co resto do profesorado.

11.Escoitar ao alumno/a nas suas obxeccions e suxestions, someténdoas a
exame.

12.Ser obxectivo na avaliacion do rendemento e comportamento escolar do
alumnado.

13. Controlar diariamente as faltas de asistencia dos alumnos/as a cada
unha das suas clases, segundo figura nas instrucions do protocolo sobre
absentismo escolar.

Dereitos e deberes do persoal de Administracion e Servizos.

Art. 68. Dereitos do persoal non docente.

Art. 9 da LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da comunidade
educativa. (DOG 15/7/2011).

DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de
xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar.

1. A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da
comunidade educativa e pola sociedade en xeral no exercicio das suas
funcions.

2. A desenvolver as stas funcions nun ambiente adecuado no que se
preserve en todo caso a sua integridade fisica e moral.

3. A participar, no exercicio das suas funcions, na mellora da convivencia
escolar.

A proteccion xuridica adecuada as suas funcions.

5. A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado
pola Administracion educativa.
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Art. 69. Deberes do persoal non docente.

Art. 9 da LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da comunidade
educativa. (DOG 15/7/2011).

DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011, do 30 de
xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar.

2. Colaborar activamente na prevencion, deteccion e erradicacion das

condutas contra-rias a convivencia e, en particular, das situacions de
acoso escolar.

Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso, a
Administracion educativa das alteracions da convivencia, gardando
reserva e sixilo profesional sobre a informacion e as circunstancias
persoais e familiares do alumnado.

Gardar sixilo e confidencialidade respecto das actuacions relacionadas
co ambito educativo das que tefia cofiecemento.

Art.70. Funcions dos Auxiliares Técnicos Educativos

V convenio colectivo Gnico para o persoal laboral da Xunta de Galicia.
Resolucion do 20 de outubro de 2008, da Direccion Xeral de Relacions Laborais.
Orde do 8 de setembro de 2021 polo que se desenvolve o Decreto

229/2011 que regula a atencién & diversidade do alumnado.

Colaborar cos profesores na aula, no desefio e execucion de programas
de autonomia persoal con profesionais correspondentes, programas de
hébitos basicos, alimentacion, vestido e control de esfinteres.

Manter relacions reciprocas entre a familia e o centro.

Informacién e colaboracion cos profesores sobre a evolucion dos
alumnos e participar en sesions de interese.

Participar nas sesions onde se aborden temas relacionados cos alumnos
con necesidades educativas especiais que atende, informando do
seguimento e aplicacion do labor desenvolvido.

Afianzamento e desenvolvemento das capacidades dos alumnos con
necesidades educativas especiais en aspectos fisicos, afectivos,
cognitivos e comunicativos, promovendo o0 maio grao posible de
autonomia persoal e de integracion social.

En funcion do caracter educativo do comedor escolar desenvolver as
técnicas necesarias para a adquisicion de habitos e destrezas
alimentarias facilitando os mecanismos necesarios.

Colaborar no desenvolvemento dos programas de autonomia social,
vinculados a habitos de conduta e comunicativos do alumno con
necesidades especiais en periodos de recreo, comedor...
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8. Colaborar nos traslados dos alumnos que precisen nos cambios de
actividade, entradas e saidas do centro, co obxectivo de fomentar o
desprazamento autébnomo do alumno.

9. Colaborar de maneira activa na atencion, vixilancia e coidador destes
alumnos nos periodos de recreo, procurando unha acertada relacién cos
demais.

10.Colaborar nas saidas, excursions, festas programadas en PXA que
afecten os alumnos con necesidades educativas especiais.

11.Acompaifiamento no roteiro escolar daqueles alumnos de necesidades
especiais que polas suas caracteristicas de non autonomia persoal
precisen a presenza dun coidador.

Art.71. Funcidns dos ntérpretes de lingua de signos e guias-intérpretes
de persoas con xordocegueira nos centros docentes

Orde do 8 de setembro de 2021 polo que se desenvolve o Decreto
229/2011 que regula a atencion a diversidade do alumnado.

+ Normalizar a situacién da comunicacién para facilitar o acceso ao curriculo do
alumnado con discapacidade auditiva e/ou xordocegueira, favorecendo a sua
comunicacion cos membros da comunidade educativa.

+ Colaborar cos equipos docentes e con outras persoas profesionais que intervefian
no proceso educativo do alumnado con discapacidade auditiva e/ou
xordocegueira, favorecendo a sta inclusion e a eliminacion de barreiras &
comunicacion, tanto mediante a utilizaciobn da lingua de signos como
colaborando no uso doutros sistemas aumentativos e/ou alternativos de
comunicacion.

+ Establecer, cos equipos docentes e co departamento de orientacion, canles de
coordinacién que posibiliten a adaptacion das programacions didacticas e de
aula as necesidades educativas especificas do alumnado con discapacidade
auditiva e/ou xordocegueira.

+ Colaborar na formacién especializada dos equipos docentes e do resto de
persoas profesionais que intervefien no proceso educativo do alumnado con
discapacidade auditiva e/ou xordocegueira.

+ Desenvolver canles de colaboracion coas familias, asi como con entidades,
asociacions ou organizacions relacionadas co alumnado con discapacidade
auditiva e/ou xordocegueira, de acordo cos criterios que se establezan no Plan
xeral de atencidn & diversidade.

+ Calquera outra de anadlogo contido ou que tefia relacién coas funcions anteriores.
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Art.72. Funcions do conserxe.

Convenio Concello de Oleiros.

1. Apertura e peche. Encargarase de abrir e pechar o edificio escolar.

2. Vixilancia: Control de acceso das persoas alleas ao centro escolar,
recibir as suas peticidns, rexistrar a sta entrada e facerlle as indicacions
oportunas para que se acerquen ao lugar axeitado.

3. Custodia. Custodiar o edificio, mobiliario, maquinas, instalacions e
locais. Custodiar tamén as chaves das diferentes dependencias do
centro escolar.

4. Correspondencia. Recibir, conservar e distribuir os documentos,
obxectos e correspondencia que sexa entregada no centro escolar.

5. Enerxia: Encargarase de acender, apagar ou programar as luces e a
calefaccién, asi como dos timbres e sereas.

6. Arranxos. Se se produce algunha avaria no edificio ou comunidade, é o
encargado de avisar ao servizo técnico para que vefan revisar a
incidencia.

7. Tarefas de mantemento de xardins. Manter as zonas axardinadas o
mais axeitadas posibles.

8. Traslados. Realizar os traslados de mobiliaro, material e aparello que
fosen necesarios.

9. Mantemento. Realizar os encargos relacionados co servizo de
mantemento das diferentes dependencias do centro escolar.

10.Comunicacions. Atender as comunicacion internas e externas do centro
(teléfono, correspondencia, toma de encargos telefonicos...)

11.Reparto. Distribucién de circulares informativas ao profesorado e ao
alumnado.
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Art. 73. Funcions do persoal de limpeza.

Convenio Concello de Oleiros.

TAREFAS A REALIZAR DIARIAMENTE

1 | Ventilacién das aulas, salas de reuniéns, comedores e aseos.

2 | Limpeza dos aseos das aulas e dos adultos.

3 | Limpeza das superficies que reciben contacto mais frecuente, como
interruptores, tiradores das portas, manubrios, barandas, etc.

4 | Baleirado e fregado de papeleiras

5 | Varrido de chan e varrido humido

6 | Limpeza do po do mobiliario.

7 | Limpeza e desinfeccién de teléfonos e intercomunicadores.

8 | Aspirado de moquetas e alfombras.

9 | Limpeza de pegadas e/ou manchas en cristais e paredes.

10 | Limpeza e desinfeccion de xoguetes e material didactico, en
colaboracién co persoal do CEIP

11 | Limpeza dos aparatos ofimaticos.

12 | Limpeza de manchas en tapizados.

TAREFAS A REALIZAR SEMANALMENTE

13 | Limpeza de marcos e portas.

14 | Limpeza do po das persianas.

15 | Limpeza do po dos radiadores.

16 | Limpeza de teas de arafia.

17 | Varrido de patios exteriores (agas circunstancias excepcionais que

obriguen a varrer os patios de forma mais continua).

TAREFAS A REALIZAR MENSUALMENTE

18 | Limpeza de cercos de ventas.
19 | Limpeza de arquivos e almacéns.
20 | Limpeza de cristais (por dentro e por fora)

TAREFAS A REALIZAR TRIMESTRALMENTE

21 | Limpeza dos cristais dos teitos e paredes altas.

22 | Limpeza das paredes acristaladas do interior

23 | Limpeza de luminarias elevadas e de condutos de aire acondicionado.
24 | Limpeza, a fondo, de paredes.

25 | Limpeza de cortinas, persianas e estores

26 | Limpeza a fondo do azulexado dos aseos.

27 | Limpeza a fondo do mobiliario.

TAREFAS A REALIZAR SEMESTRALMENTE

28 | Lavado a presién de accesos, porches e patios exteriores.

29 | Decapado ou pulido, encerado e abrillantado de solos duros de
terrazo, marmore, pvc, madeira e similares (febreiro e agosto)

30 | Limpeza a fondo de portas, radiadores, cortinas e/ou persianas

(febreiro e agosto)
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TITULO VI: DO REXIME DE FUNCIONAMENTO

CAPITULO I: Asistencia e puntualidade

Art.74. Entradas e saidas.

Programacion Xeral Anual.

1.

Recollida alumnado de transporte: As 08:50, o alumnado de transporte
baixard dos respectivos autobuses e entrara no centro, pola zona
habilitada, acompafiado polas persoas de garda de transporte que se
nombren a principio de curso. O alumnado de El, permanecera no hall
de entrada do centro ata 08:55 acompafado por profesorado de garda
de transporte e o alumnado de EP, permanera no patio cuberto de EP
ata as 08:55, acompafiado por profesorado de garda de transporte.

Entre as 8:55 e as 9:00 os/as monitores/as coidaran e acompafiaran ao
alumnado usuario do servizo de madrugadores polo interior do edificio
ata as respectivas aulas.

As 8:55 farase a apertura de portas:

a. Educacion Infantil: As familias do alumnado de EI deixaran os/as
fillos/as ao profesorado de garda, tanto na entrada principal como
na porta traseira do patio de El

b. Educacion primaria: O alumnado ir4 entrando ao centro de forma
ordenada polas portas de entrada.

i. 1°e 2°de EP pola porta preto do comedor.
ii. 2°e 3°ciclo pola porta situada ao final da zona cuberta.

A entrada e saida das clases farase puntualmente ao toque do timbre,
ou sistema previsto. Os cambios de profesorado procurarase que sexan
0 mais rapido posible evitando que o alumnado estea s6 na aula.

O portal de entrada do centro pecharase dez minutos despois da hora
de entrada.

Ao remate das clases, o profesorado que impartiu clase durante a
ltima sesidn encargarase de organizar a saida do alumnado.

a. Alumando de El:

i. Os monitores do comedor recolleran ao alumnado que usa
0 servizo 4s 13:45

ii. O profesorado de garda de transporte, recollera ao
alumnado as 13:50.

iii. O profesorado que impartiu clase durante a ultima sesion,
repartira ao alumnado as familias pola porta principal.

b. Alumnado de EP:

CEIP Juana de Vega — San Pedro de NoOs - Oleiros



Normas de Organizacion e Funcionamento

i. O profesorado que impartiu clase durante a Ultima sesion,
baixara con todo o alumnado.

1. Deixard ao do servizo do comedor.

2. Deixard& ao alumnado de transporte na zona
habilitada, onde estara situado o profesorado de
garda de transporte.

3. Repartira ao resto de alumnado as familias.

7. O alumnado que chegue tarde O centro incorporarse ao seu grupo en
canto chegue ao centro.

8. As familias do alumnado sen autorizacion para sair s6 do centro deberan
de procurar estar puntualmente & hora de saida para recoller o/a seu
fillo/a. Contarase con un libro de rexistro de incidencias por recollidas
tardias

9. No caso puntual de imposibilidade de recollida por parte da persoa
habitual, naqueles casos de alumnado sen autorizacién para sair so,
deberase comunicar, a través dunha nota, a persoa responsable da
titoria, o nome da persoa que vira recollelo. Se esta situacién se
converte en reiterada os titores legais deberan presentar a direccion do
centro un escrito no que figuren os datos persoais (home, apelidos e
DNI), da/s persoal/s autorizadas para levar a cabo a recollida do
alumnado implicado. De non facelo asi, recaerd sobre eles a
responsabilidade da saida incorrecta do alumno/a do centro.

Art.75. Saida do alumnado en horario lectivo.

Instrucion conxunta 9/2017 da Secretaria Xeral Técnica e da Direccion de centros
e recursos Humanos, pola que se establecen recomendacions sobre a saida dos
alumnos escolarizados nos centros educativos publicos da Comunidade Auténoma
Galega ao remate do horario lectivo e sobre a recollida deles nas paradas
establecidas no transporte escolar.

1. No caso de que o alumnado tefia que sair do centro antes da hora
regulamentada, debera facelo acompafiado por un adulto e deberan
cubrir un xustificante que se deixard na conserxeria do centro. Ditas
saidas faranse, preferentemente, nos horarios do recreo e/ou de lecer,
ou nos de cambio de clase.

2. Agquelas familias do alumnado do 3° ciclo que desexen que o seu fillo/a
saia s6 do centro deberan ter firmada unha autorizacion a tal efecto.

3. As familias tamén poderan firmar unha autorizacibn para que o
alumnado de 3° ciclo poida recoller a irmans/as menores.

4. As familias do resto do alumnado de Primaria, ou daqueles sen
autorizacion de saida e que non asistan a actividade de comedor, teran
a obriga de recoller os seus fillos/as as 14:00 h, horario oficial de saida.
Asemade procederdn do mesmo Xxeito ao rematar a actividade de
comedor e/ou 0 remate da Ultima actividade extraescolar & que asista.

CEIP Juana de Vega — San Pedro de NoOs - Oleiros

56



Normas de Organizacion e Funcionamento

Art.76. Control de asistencia.

1. O profesorado titor levara un rexistro de asistencia do alumnado, que
guedara reflectido na aplicacién de xestion académica XADE.

2. As faltas, tanto xustificadas como inxustificadas, deberan figurar nos
boletins informativos &s familias de cada avaliacion.

3. O profesorado atendera as especificacions sinaladas no protocolo de
absentismo emitido pola Conselleria de Cultura, Educacion e O.U

Art.77. Xustificacion de faltas.

Art. 4 do Protocolo educativo para a prevencion e o control do absentimo escolar
en Galicia.

1. O alumnado que falte ao colexio debera xustificar a citada falta perante o
seu titor/a, segundo se especifica no protocolo de absentismo:

a. Xustificante médico, no caso de enfermidade propia ou grave dun
familiar de primeiro ou segundo grao.

b. Documento acreditativo, no caso de deberes inescusables,
presentacion a exames ou morte de familiares de primeiro ou
segundo graos.

c. Calquera outro documento acreditativo da circunstancia que
xustifigue a ausencia.

2. A xustificacion das faltas por parte dos pais/nais ou titores/as debera ser
por escrito.

3. As faltas a clase de modo reiterado, sen xustificacién, poden provocar a
imposibilidade da aplicacion correcta dos criterios de avaliacion;
podéndolle, asemade, repercutir na avaliacion final. E por suposto dar pé
a apertura dun protocolo de absentismo.

4. As faltas de puntualidade:

a. 3 faltas de puntualidade nun mes, sin xustificacion, daran lugar a
unha sancion leve.

Art.78. Faltas de asistencia continuadas.

Protocolo educativo para a prevencion e o control do absentimo escolar en Galicia
Art. 22 do Decreto 229/2012 de atencion & diversidade.

1. Cando as faltas inxustificadas tefian caracter reiterado comunicaranselle
as familias a través da Secretaria do centro, deixando constancia no
rexistro de saida.

2. Porase en cofiecemento dos Servizos Sociais do Concello e da
Inspeccion Educativa.

3. Porase en marcha o Protocolo de Actuacion sobre o Absentismo cando
as faltas de asistencia a clase superen o 10% do horario lectivo.
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ANEXO: PROTOCOLO EDUCTIVO PARA A PREVENCION E CONTROL DO
ABSENTISMO EN GALICIA

CAPITULO II: Transporte escolar

Art.79. Entrada alumnado de transporte.

Plan de Transporte.

1. A hora de entrada, o alumnado de Educacion Infantil serd acompafiado
polo profesorado de garda ata o hall de entrada, onde permaneceran ata
a apertura da porta de entrada.

2. O alumnado de Educacién Primaria se desplazara pola zona habilitada
ata o patio cuberto de EP, onde permaneceran co profesorado de garda
de transporte ata a apertura de portas.

Art.80. Saida alumnado de transporte.

1. As 13:50 horas, o alumnado de Infantil e recollido nas aulas polo
profesorado de garda e serd trasladado aos seus respectivos autobuses
pola porta principal de entrada.

2. As 14:00 horas, o profesorado que esté en cada aula na ultima sesién
deixara ao alumnado de transporte na pasarela de transporte ao mesmo
tempo que entrega ao alumnado de casa as familias.

ANEXO: PLAN DE TRANSPORTE

CAPITULO III: Avaliacions

Art. 81. As sesions de avaliacion.

Art. 12 do Real Decreto 95/2022, de 1 de febreiro, polo que se establece a
ordenacion e as ensefianzas minimas da Educacién Infantil.

Art. 5 da ORDE do 25 de xaneiro de 2022 pola que se actualiza a normativa de
avaliacion nas ensinanzas de educacién primaria, de educacion secundaria
obrigatoria e de bacharelato no sistema educativo de Galicia.

Circular n° 1/1997, do 3 de marzo, da Direccion Xeral de Centros e Inspeccion
educativa sobre informacion 6s pais separados ou divorciados dos resultados da
avaliacion dos seus fillos.

1. Acta de Avaliacion. Adoptaranse os modelos de xestion dos informes XADE;
e, de cara & operatividade, poderase adoptar algin outro modelo abreviado.

2. Trimestralmente celebrarase unha sesion de avaliacién por ciclos. A esta
sesion, aparte do profesorado titor, asistirA o profesorado especialista que
imparta docencia nese Ciclo, asi como o Responsable do centro e o Xefe do
Dpto. de Orientacion e a Xefatura de Estudos.

CEIP Juana de Vega — San Pedro de NoOs - Oleiros

58



Normas de Organizacion e Funcionamento

Da avaliacién de cada grupo de alumnos/as levantarase unha acta (segundo
modelo centro) na que se reflectirdn os resultados e incidencias mais
salientables dese trimestre. Esta acta asinarana todo o profesorado que
imparta docencia a ese grupo de alumnos/as e entregarase a Xefatura de
Estudos.

3. A sesién de avaliacion sera presidida polo titor/a de cada grupo. Cada titor/a
cubrira a acta correspondente ao seu grupo de alumnos/as. Cada profesor/a
podera facer constar na acta aquelas observacions que considere oportunas.

4. Antes de dar remate 4 la sesion trimestral de avaliacion deberan figurar
cubertas as avaliacion iniciais nos casos que corresponda (Modelo oficial
XADE).

5. As datas das reuniéns de avaliacion seran fixadas pola Comision de
Coordinacion Pedagdxica e posibilitaran a asistencia do profesorado
especialista &s mesmas.

Tameén se fixaran as datas de entrega dos boletins informativos as familias dos
alumnos/as.

6. Ao remate de cada un dos ciclos, e como resultado do proceso de
avaliacion, o equipo de profesorado que imparte docencia en cada grupo, na
sesion final de avaliacion, decidird sobre a promocién do alumnado. A decisién
sera adoptada de forma colexiada, primando o criterio da persoa titora.

Art. 82. Comunicacion as familias.

1. Cada titor/a cubrird os boletins informativos as familias do seu grupo de
alumnos/as. Nel reflectiranse os resultados da avaliacion e faranse constar
aquelas observacions significativas.

2. No caso de pais separados a comunicacion sobre os resultados da
avaliacion asi como as informaciéns que se facilitaran, de ser solicitados por
ambos, deberan realizarse aténdose ao disposto na Circular no 1/1997 de 3 de
marzo da Direccién Xeral de Centros e Inspeccion Educativa.
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Art. 83. Reclamacions contra as cualificacions

No seguinte cadro, recotllese un resumo da forma de proceder en caso de
reclamacions:

Presentacion

Revisién no
centro

Reclamacion
ante a
Xefatura
Territorial

Tramites e actuaciéons
Reclamacion formal ante a direccion

Decision de  modificacion ou
ratificacion da cualificacién final
(Infforme do equipo docente ou
departamento didactico)

Reunién extraordinaria para revisar
0 proceso de adopcion da decision
de promocion ou titulacion & vista
das alegacions realizadas.

Comunicaciébn da decisibn ao
alumnado reclamante, e a persoa
docente titora

Anotacion nas actas de avaliacion, e
no seu caso, ho expediente e no
historial académico, da oportuna
dilixencia (secretaria do centro) no

caso de madificacion dalgunha
cualificacion final
Reclamacion ante a Xefatura

Territorial no caso de que persista o
desacordo

Anotacion nas actas de avaliacion, e
no seu caso, ho expediente e no
historial académico, da oportuna
dilixencia (secretaria do centro) no
caso de modificacion dalgunha
cualificacion final

Prazo

Dous dias lectivos ou, se é o caso, habiles
desde o dia seguinte & comunicacion.

ANEXO

Primeiro dia lectivo seguinte ou, se fose
0 caso, habil a aquel en que finalice o
periodo de solicitude

de revision.

ANEXO

Dous dias lectivos ou, se é o caso, habiles
desde a finalizacion do periodo de
solicitude de revision.

Dia lectivo, ou se fose o caso, habil,
seguinte.

ANEXO
Tras o proceso de revision.

Dous dias habiles a partir do dia seguinte
a comunicacion sobre a decision
adoptada.

ANEXO
Tras o proceso de revision.

ANEXO: CRITERIOS DE AVALIACION E PROMOCION
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CAPITULO 1IV: Atencién aos alumnos/as accidentados ou

Art. 84. Atencion a alumnos/as accidentados ou indispostos.

Art.2.0rde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan determinados aspectos de
organizacion e funcionamento das escolas de ed ucacion infantil e dos colexios de
educacion primaria

1. Os pais/nais ou titores legais comunicaran ao titor/a do seu fillo/a calquera
enfermidade ou situacion médica que padeza o alumno/a e que consideren
deba estar en cofiecemento do Centro (asma, alerxias...).

Asi poderase prever o “Plan de prevencién de riscos”.

2. Cando a situacion médica dun alumno/a sexa comunicada unicamente de
xeito verbal ao titor/a entenderase que 0s pais/nais ou titores legais a valoran
como leve e sen importancia, non requirindo ningunha atencién especial por
parte do centro.

3. Ol/a titor/a ante unha comunicacion verbal sera quen decida a sua anotacion
para que form parte dos datos do seu alumno/a.

4. Cando a situacion médica dun alumno/a sexa valorada como importante ou
de certa gravidade e que poida requirir de atencidon especial, esixe a
presentacion dun certificado médico, que debe ser entregado polos pais/nais
ou titores legais ao titor/a.

v" Neste senso, si unha familia presenta un certificado médico no que se
certifica un problema de incontinencia urinaria e/ou encopresis que
precise da atencion dun adulto, se considerara xustificada a asistencia
por parte do persoal técnico educativo do centro, sempre que 0 precise.

5. Cada titor/a quedarase cunha fotocopia dos certificados médicos da sua
titoria e entregara os orixinais ao Equipo Responsable.

6. Os certificados médicos orixinais seran arquivados xunto co expediente do
alumno/a.

7. Os datos médicos, igual que os demais datos de cada alumno/a, son
confidenciais e como tales s6 teran acceso a eles o titor/a e o equipo
responsable.

8. O equipo directivo informara das situacidbns meédicas certificadas aos demais
profesores/as que lle imparten clases aos alumnos/as afectados.

9. A comunicacién dentro ou féra do Centro dos datos médicos dun alumno/a
terd como Unico obxectivo e fin protexer e velar pola sua integridade fisica e/ou
mental.

10. As medidas sanitarias basicas no propio centro seran as seguintes:
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+ Desinfeccién de rozaduras e pequenas feridas superficiais cos seguintes
elementos: auga e xabln, auga osixenada e colocacién dunha venda
adhesiva ou gasa e esparadrapo.

+ Aplicaciéon dunha almofadifia de xeo ou xel frio en caso de golpes sen
ferida.

+ Cando o golpe sexa na cabeza, ainda sen ferida, comunicaraselle a
familia para que decida se deixalo/a no centro ou recollelo/a para
levalo/a a un exame meédico.

12. Os pais/nais ou titores legais que non queiran que se adopten co seu fillo/a
as medidas anteriores, deberan comunicalo por escrito e asinado ante a
direccion do centro.

13.Nos casos de comunicacion expresa dos pais/nais ou titores legais para que
non se adopten as medidas basicas relacionadas co seu fillo/a, o Centro
chamara & familia en caso de calquera lesion.

14.A administracion ou aplicacién de medicamentos se realizara seguindo o0s
seguintes protocolos:

a. Administracion de medicamentos permanentes: Os/as pais/nais do
alumnado deben firmar a autorizacion para a administracion de
medicamentos permanentes.
b. Administracion de medicamentos esporadicos: Os/as pais/nais do
alumnado deben firmar a autorizacion para a administracion de
medicamentos permanentes.

15. O colexio s6 podera ser depositario de medicacion imprescindible para
unha pronta intervencion sanitaria en casos de emerxencia. Asemade as
familias poderan acudir ao centro a suministrar, segundo prescripcion
facultativa, a dose de medicamento, sempre que sexa imprescindible.

Serd de responsabilidade familiar a reposicion e control de caducidade da
medicacion.

Art. 85. Procedemento para a atencion aos alumnos indispostos ou
accidentados.

Art.2.0rde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan determinados aspectos de
organizacion e funcionamento das escolas de ed ucacion infantil e dos colexios de
educacion primaria

1. O alumnado que esta dado de alta no programa de alerta escolar sera
atendido tendo en conta as directrices que aparecen no ficheiro correspondente
que esta en secretaria. ( € importante prestar atencién e ter & man a
medicacion que ten prescrita por si fose necesario suministrarlla).

2. Cando un alumno/a se atope indisposto ou accidentado avisarase aos
pais/nais ou titores legais para que pasen polo Colexio para facerse cargo del.
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3. Se o0 accidente ou indisposicion revestise gravidade avisaranse 0S servizos
de urxencia 112 e comunicaraselle & familia. Neste caso acompafiara o/a
alumno/a o profesor/a titor/a ou outro profesor/a do centro mentres non
cheguen os seus familiares.

4. En ningun caso o centro escolar decidird o traslado dun alumno/a sen
instruciéns dos servizos de emerxencias (112 ou 061).

5. Os pais/nais, titores/as facilitaran 6 Centro unha fotocopia da Cartilla de
asistencia sanitaria asi como un teléfono de contacto para estes casos que
estaran na Secretaria. Lémbrase que o0s centros de educacion infantil e
primaria non contan con “Seguro Escolar”.

6. As familias estan obrigadas a facilitar aos titores/as un ou varios numeros de
teléfono onde poder ser localizados en caso de que os alumnos/as se pofian
enfermos ou se precisen por calquera outro motivo.

ANEXO: PROTOCOLO URXENCIAS SANITARIAS E ENFERMEDADES CRONICAS.

Capitulo V: Dos agrupamentos

Art. 86. Agrupamentos.

Os primeiros grupos de aula ao comezo da escolarizacién (Educaciéon infantil
49), virdn determinados polos seguintes criterios:
+ Equilibrio aleatorio entre nimero de rapaces e rapazas por grupo.

+ Equilibrio nas datas de nacemento procurando que vaian repartidos os
nados no 1° semestre e os nados no 2° semestre.

4+ Equilibrio alumnado de NEAE.

+ En canto & escolarizacién de irmans que cursen o0 mesmo nivel,
escoitadas as familias, agruparanse tendo en conta criterios
pedagoxicos.

Art. 87. Reagrupamentos.

No momento en que 0s grupos de alumnado pasen a 1° curso de Educacion
Primaria, pasen a 3° de Educacién Primaria ou pasen ao 5° curso de
Educacién Primaria levarase a cabo unha mestura aleatoria do alumnado, co
fin de:

+ Favorecer a adquisicion e mellora de habilidades sociais, de interaccion

de grupo e emocionais.

+ Evitar os grupos pechados.

4+ Favorecer o clima escolar, a tolerancia e a cooperacion.

+ Evitar que os/as nenos/as se afagan a colaborar e traballar sempre cos
mesmos comparieiros/as.

+ Preparar os grupos, a nivel grupal e persoal, para os vindeiros e
inmediatos cambios do paso a Educacion Secundaria.
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+ Procurar conseguir grupos flexibles e adaptados aos cambios como
mellora das competencias béasicas (Interaccibn co mundo Fisico e
Social, Social e Cidadan, de Autonomia Persoal...)

+ Impedir a marxinacion de nenos/as, asi como previr 0S acosos e
rechazos entre eles.

+ Evitar que se etiqueten aos alumnos/as e aos cursos por parte de
diferentes membros da comunidade educativa.

+ Estes reagrupamentos seran propostos na Ultima semana de xufio polo
equipo docente que imparte clase xunto coa xefatura do DO e Xefatura
de estudos.

Art. 88. O procedemento de agrupamentos.

+ Equilibrio aleatorio entre rapaces e rapazas.
+ Integracion equilibrada entre o alumnado con NEAE e NEE en distintos
grupos (arroupados por comparieiros/as que faciliten a integracion)

Art. 89. Equilibrio académico.

+ Estudio de afinidades personais ou incompatibilidades .

+ Se hai alumnos/as con conductas disruptivas frecuentes evitar que
formen parte del mismo grupo

+ Alumnos/as repetidores.

Art. 90. Cambios de grupo excepcionais.

Sempre que sexa necesario, valorarase a necesidade dun posible cambio de
grupo de calquera alumno/a ao que se lle apligue unha sancion por falta grave,
previa avaliacion por parte do Dpto. de Orientacion e coa intervencion do
Equipo de ciclo. Este cambio tan s6 seré posible facelo cando sexa por razons
ou necesidades didactico- pedagodxicas asi como de ambito social.
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TITULO VI: USO DOS ESPAZ0S ESCOLARES E MATERIAIS

Capitulo I: Do uso das instalacions do centro

Art.3.0rde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulan determinados aspectos de
organizacion e funcionamento das escolas de ed ucacion infantil e dos colexios de
educacion primaria

Art. 91 Organizacion dos espazos e instalacions.

1. Correspondelle ao Equipo Responsable a organizacién e distribucion dos
espazos do centro.

2. Sempre se teran en conta as suxerencias do claustro.

3. A organizacién de espazos figurara na Programacion Xeral Anual.

Art. 92. Uso das instalacions e equipamento do centro.

1. Todalas instalacions, mobiliario e material do centro debera ser
coidadosamente usado pola comunidade educativa. Cando algin membro
desta cause danos intencionadamente ao mobiliario, material ou instalacions
do centro queda obrigado a reparar o dano causado ou facerse cargo do custo
econdmico da sua reparacion ou reposicion.

2. A utlizacion dos medios do centro (fotocopiadoras, impresoras,
ordenadores,...) estara limitado a aspectos docentes, de caracter educativo ou
administrativo. Non esta permitido o uso de caracter persoal e/ou con finalidade
non educativa.

Art. 93. Uso das chaves e do mando dos accesos.

1. Os membros do persoal do centro que precisen acceder as dependencias
féra das horas de actividade, por causa motivada e relativa a funcions ou
cometidos relacionados coa actividade académica, poderan dispor de chaves
de acceso de mando a distancia.

2. Todos os membros do persoal do centro disporan dunha chave mestra das
portas da etapa educativa a que pertencen para facilitar o acceso.

2. Tamén poderan dispor de chaves aqueles responsables de servizos
complementarios e/ou actividades a realizar féra do horario lectivo sempre e
cando sexan autorizados polo responsable do centro. A tal efecto quedara
constancia por escrito de dita recepcion e de ter en conta o prescrito no punto
4° deste artigo.

3. As chaves solicitaranse & Xefatura de Estudos. Debe quedar constancia por
escrito do motivo de acceso ao centro, da recepcion das chaves e da sua
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devoluciéon cando sexa o0 caso. Asemade procederase do mesmo Xxeito co
mando a distancia do portalén do aparcadoiro.

4. O/a interesado/a, ao recibir as chaves, constitiese a tddolos efectos no seu
depositario, e adquire a obriga de non cedelas a terceiros, non facer copias
delas, comunicar o seu extravio, se fose o caso, e a devolvelas no seu
momento.

5. Ao facer uso da chave, a porta debe quedar pechada. En caso contrario o
usuario incorre en responsabilidade polos feitos que se puidesen derivar.

Art. 94. Persoas autorizadas.

1. Como norma xeral, 0 acceso, estancia e uso do recinto e das instalacions
estan reservados ao persoal e alumnado do Centro.

2. Poderdn ademais acceder ao edificio as persoas que precisen realizar
tramites ou xestions no Centro. Estas deberan dirixirse & conserxeria, na cal
daran conta da finalidade da sua presenza. Deberan seguir a indicacion do
conserxe e acreditar a sua identidade cando sexan requiridos.

3. En ningln caso estas persoas poderan acceder aos corredores, servizos,
salas e aulas sen mediar a oportuna autorizacion.

4. Asemade, ninguén poderd acceder aos espazos didactico-pedagoxicos,
incluidos os corredores, durante as horas de clase sen a debida autorizacion,
segundo ven marcado pola ordenanza que regula os centros de Educacién
Infantil e Primaria.

Art. 95. Hixiene e sanidade.

1. As instalacions do centro estardn en perfectas condiciéns de limpeza e
respectaran as debidas garantias de hixiene. Da suUa inspeccién encargarase
o/a conserxe e o persoal de limpeza que comunicaran ao equipo responsable
do centro calquera anomalia.

2. Extremaranse as medidas preventivas con produtos que poidan ser toxicos
ou perigosos, permanecendo sempre féra do alcance do alumnado. Cando se
estean efectuando labores de limpeza deberase pofier especial coidado cos
produtos utilizados para que non estean ao alcance dos nenos/as.

Art. 96. Uso das instalacions do centro por parte da comunidade
educativa.

1. Para utilizar as instalacions por parte da administracion municipal asi como
os diversos sectores da comunidade educativa: familias, grupos de
profesores,... s6 se requirira a solicitude previa por escrito ao responsable do
centro cunha antelacion minima de tres dias.
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2. Para o uso de entidades ou persoas alleas a comunidade educativa
solicitarase ao Responsable do centro que, tras o informe previo do Consello
Escolar, tramitard esta peticion & Xefatura territorial que resolvera o que
proceda.

3. Puntualmente oo responsable podera conceder permisos de uso e
instalacion coa conseguinte notificacion na primeira reunion do Consello
Escolar, posterior a dita autorizacion.

CAPITULO II : Zona de aulas, zonas comiuns e corredores.

Art. 97. Desprazamentos no centro.

1. O alumnado desprazarase polo centro sen correr e en silencio para non
interromper o normal desenvolvemento das actividades lectivas.

2. Evitarase que o alumnado ande polos corredores nas horas de clase.
Controlaranse as saidas aos aseos que serdn s6 nos casos precisos. Dita
xestion e control sera de responsabilidade do profesorado e persoal docente en
horarios lectivos e dos monitores perante as actividades extraescolares.

3. Cando en horas de clase o alumnado dun grupo tefia que trasladarse a
algunha dependencia do colexio farano en silencio para non molestar as outras
aulas.

4.0 alumnado debera manter unhas normas de orde, limpeza e coidado coas
instalacidons e materiais do centro.

Art. 98. Organizacion dos recreos.

1. O alumnado NON permaneza so na aula nos recreos.

2. O profesorado encargado da vixiancia dos recreos organizara a entrada dos
mesmos as aulas.

3 Os recreos estaran supervisados por profesorado do centro segun as zonas
que aparecen na seguinte imaxen..

4. Cando o tempo impida sair ao patio exterior no recreo, o alumnado
permanecera na sUa aula, agas o alumnado de 1° ciclo de Educacion Primaria
que podera facer o recreo nas zonas cubertas do patio, atendido polo seu
titor/a. O resto do profesorado colaborara na atencion as restantes
dependencias do centro, estando sempre presente en todas as dependencias
un profesor durante todo o recreo. Este profesorado podera rotar con outro
membro do claustro durante o recreo repartindo asi o tempo de descanso.

5. Polos corredores e escaleiras circularase de forma tranquila sin entrar nas
aulas dos outros cursos sen autorizacion.
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5. Polos corredores e escaleiras manterase un ton de voz e compostura
axeitados.

Art. 99. Custodia dos accesos e zonas comuns.

1. Corresponde ao conserxe custodiar 0S accesos e vixiar 0 uso regulamentario
das zonas comuns.

2. Asemade, o profesorado, cando detecte algun problema de custodia ou
accesos, debe comunicalo ao Equipo Responsable coa maxima urxencia.

3. Seré& responsabilidade de todo o persoal do centro, docente e non docente,
que as portas estean habitualmente pechadas para evitar saidas involuntarias
do alumnado e evitar perdas enerxéticas de calefaccion.

Art. 100. Biblioteca.

1. Os libros do centro deberan estar inventariados e rexistrados
informaticamente. Correspondelle ao Equipo da Biblioteca a organizacion do
funcionamento da biblioteca asi como o fomento da participacion do alumnado
na mesma.

2. O servizo de préstamo dos fondos da biblioteca realizarase mediante un
programa informatico.

3. A biblioteca tera unhas normas propias que regulen o seu funcionamento.
Estas normas serdn propostas polo Equipo da Biblioteca e aprobadas polo
Consello Escolar.

4. Para calquera informacion e seguimento do uso do espazo de biblioteca e do
programa Plambe estarase ao sinalado no blog da propia biblioteca:
http://abibliodenos.blogspot.com/

CAPITULO III: Materiais

Art. 101. Libros de texto e outros materiais curriculares.

Decreto 89/1993, do 19 de abril (DOG do 27 de abril), polo que se regula a
autorizacion de libros de texto e outros materiais curriculares para as ensinanzas
de réxime xeral.

Decreto 247/1995, do 14 de setembro, polo que se desenvolve a Lei 3/1983, de
normalizacion linguistica, para a sta aplicacion 6 ensino en lingua galega nas
ensinanzas de réxime xeral impartidas nos diferentes niveis non universitarios.

Decreto 66/1997, do 21 de marzo (DOG do 3 abril), polo que se desenvolve a Lei

3/1983, de normalizacion lingiistica, para a sta aplicacion 6 ensino en lingua
galega.
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1. As materias que se deben impartir na lingua propia de Galicia teran que
estar normalmente en galego.

2. Os materiais curriculares seleccionados seran presentados desde os
distintos Ciclos para ser aprobados polo claustro e en todo caso, co fin de crear
unha unidade, se estableceran uns criterios homoxéneos para que, con
coherencia, todos 0s niveis presenten materiais didacticos similares que
permitan un transito dun nivel a outro sin diferenzas que perxudiquen o avance
do alumnado.
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TITULO VI: NORMAS DE CONVIVENCIA

Capitulo I: Disposicions xerais

As normas de convivencia tefien por obxecto concretar as condutas non
acordes co disposto no presente regulamento e establecer a forma en que
estas tefian que ser corrixidas.

O obxectivo do presente regulamento é fomentar o respecto mutuo, a
tolerancia e a mellora das relacibns entre os membros da comunidade
educativa; darase prioridade ao uso do dialogo na resolucién dos conflitos.

Art. 102. A Mediacion

Art. 26 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. De producirse un conflito entre os membros do alumnado ou entre estes e 0
profesorado, o/a titor/a debera mediar para resolvelo.

2. De non chegarse a acordo tras a mediacién do/da titor/a, as partes poderan
recorrer a intervencién e mediacidén do/a orientador/a do centro.

3. De non acadarse un consenso, as partes poderan recorrer diante da
Direccion do centro, que establecerd o procedemento axeitado segundo a
lexislacion vixente.

Art. 103. A Conciliacion

Art. 20 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

1. Antes de decidir a incoacion de expediente, o Director/a tratara de propiciar a
conciliacion entre as partes. Tras iniciarse o expediente, as iniciativas de
conciliaciéon deberdn partir dos interesados. Constard o protocolo de
intervencidn en caso de incoacion de expediente sancionador nun anexo deste
documento.

2. O acordo entre as partes, coa oferta e aceptacién das reparaciéns que

procedan, e co asentimento do Director/a, comportard a non incoacion ou o
arquivo do expediente por parte deste.
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3. O responsable do centro non daréd o seu consentimento se o acordo entre as
partes vai en detrimento dos intereses xerais, € mesmo non dara cabida a
conciliacién cando a imposicién dunha sancion sexa inescusabel para evitar o
descrédito da norma e dos valores que esta ampara.

Art. 104. A Comision de convivencia

Art. 6 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011,
do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia
de convivencia escolar.

1. A comisiédn de convivencia constituirase no seo do seu consello escolar. Tera
caracter consultivo e desempefiard as suas funcions por delegacion do
consello escolar.

2. A comision de convivencia, na sua composicién, integrara o principio de
igualdade entre mulleres e homes de todos os sectores da comunidade
educativa. Estard composta polas persoas representantes do alumnado, do
profesorado, das familias e do persoal de administracion e servizos.

Art. 105. Reunions da Comision de convivencia
A comision de convivencia concretarase no plan de convivencia. Manteran tres
reuniébns anuais de caracter ordinario, unha por trimestre, e con caracter

extraordinario cantas veces sexa convocada pola sua presidencia, por iniciativa
propia ou por proposta de, polo menos, unha terceira parte dos seus membros.

Art. 106. Funcions da Comision de convivencia

A Comision de Convivencia tera as seguintes funcions:

a) Adoptar ou propor ao Consello Escolar medidas preventivas para garantir o
respecto &s normas de convivencia.

b) Mediar e resolver nos conflitos que xurdan e canalizar iniciativas de mellora
da convivencia.

c) Cofiecer as actuacions correctoras que o responsable do centro realice no
campo das stas competencias.

d) Ser informado do cumprimento das sancions impostas e acordar, cando
proceda, o seu levantamento.

e) Propor, de ser o0 caso, a persoa responsable do centro persoas que poidan
formar parte do equipo de mediacién.
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f) Coflecer o cumprimento efectivo das correccions e medidas correctoras nos
termos en que fosen impostas e informar o consello escolar sobre o grao de
cumprimento da normativa vixente.

g) Realizar o seguimento dos compromisos de convivencia subscritos no
centro.

h) Elaborar unha memoria anual sobre a analise da convivencia e conflitividade
no centro, na cal se reflictan as iniciativas no ambito do centro sobre a materia.
Este informe serd trasladado ao consello escolar do centro e ao
correspondente servizo territorial de Inspeccion Educativa.

Art. 107. Finalidade e condicions da actividade correctora.

Art. 32 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. As correccions teran por finalidade a mellora da formacién e integracion do
alumno/a e o restablecemento do respecto aos dereitos e 4s normas que 0S
amparan.

2. As correcciéns impostas deberan gardar proporcion coa falta cometida,
estaren claramente xustificadas e evitaren o caracter discriminatorio.

3. Non se poden impor correccions que priven ao alumnado do seu dereito &
educacion e & escolaridade.

4. Non se poden impor correccions contrarias a integridade fisica e a dignidade
persoal do alumno. As amoestacions e reconvencions que afecten ao seu
ambito privado ou & sta imaxe persoal teran caracter reservado.

5. Terase en conta a idade, condicions persoais e situacion socio-familiar do
alumnado & hora de valorar un incumprimento.

6. Propiciarase o exercicio da funcion mediadora do titor/a.

7. Informar as familias sobre as propostas e correccions das condutas dos seus
fillos/as.

Art. 108. Circunstancias atenuantes.

Art. 34 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. O recofiecemento espontaneo da falta cometida.

2. A peticion de desculpas.
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3. A falta de intencionalidade.

Art. 109. Circunstancias agravantes.

Art. 34 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

Seran circunstancias agravantes:
1. A premeditacion.
2. A reiteracion.

3. A minoria de idade do ofendido ou danado e a sUia recente incorporacion ao
Centro.

4. As connotacions discriminatorias por raza, Sexo ou crenza ou por outras
circunstancias persoais ou sociais.

5. O caracter colectivo dos incumprimentos.

6. A difusion por calquera medio, incluidos os electronicos, teleméticos ou
tecnoloxicos, da conduta, as stias imaxes ou a ofensa.

Art. 110. Forma de comunicar as infraccions.

Art. 11 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 28 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

As infraccidns seran recollidas sempre por escrito, antes da actuacion dos
Organos competentes.

O documento de constatacion dos feitos elaborado polo profesorado
considérase, agas proba en contrario, acreditaciéon suficiente deles e, polo
tanto, contara coa presuncion de veracidade.

Art. 111. Forma de comunicar as infraccions.

Art. 55 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.
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Si se constata un cambio de actitude por parte do alumnado infractor, o/a titor/a
ou a Xefatura de Estudos poderan solicitar o levantamento da sancion diante
do responsable do centro.

Art. 112. Recurso e reclamacion.

Art. 45 e 54 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. Para as actuacidons que se consideren improcedentes ou lesivas a sua
dignidade, as familias ou titores legais poderan reclamar no prazo de 2 dias por
escrito perante a Direccion do centro ou Consello Escolar.

2. Contra a resolucion final do expediente disciplinario, as familais ou titores
legais poden presentar unha reclamacién nun prazo de 10 dias contra as
correccions impostas ante o Consello Escolar para a sua revision.

Art. 113. Actuacions complementarias xerais as medidas correctoras.

Art. 27 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. Como complemento das medidas correctoras, o Departamento de
Orientacion elaborar4d e desenvolverd un programa de habilidades sociais
dirixido ao alumnado que incorra reiteradamente en condutas contrarias a
convivencia, coa finalidade de mellorar a sta integracion no centro docente.

2. Asi mesmo, elaborara e desenvolvera un programa de habilidades sociais
para aquel alumnado que, como consecuencia da imposicion das medidas
correctoras previstas nesta seccion, se vexa temporalmente privado do seu
dereito de asistencia ao centro.

2. Estes programas aplicaranse en colaboracion co profesorado titor e, de ser o
caso, COS servizos sociais, e procuraran implicar o resto do profesorado e as
familias para lograr, conxuntamente, o desenvolvemento adecuado do proceso
educativo e das accions propostas.

Art. 114. Escola de nais/pais e/ou titoras/es.

Art. 27 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. A través delas pddense propoiier iniciativas tendentes a previr e resolver
conflitos de convivencia, mellorar a convivencia e fomentar o respecto mutuo e
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a tolerancia no centro educativo. As referidas propostas seran elevadas ao
Consello Escolar de cada centro e serdn recollidas na memoria anual da comisién de
convivencia.

2. As nais e pais ou titoras e titores asumiran, entre outros, os seguintes
compromisos referidos a convivencia nos centros educativos:

a) Contribuir ao crecemento persoal dos seus fillos ou das suas fillas a través
do didlogo e da educacion en valores, e desenvolver unhas adecuadas normas
de convivencia no contorno familiar.

b) Desenvolver a sua potencialidade como educadores e educadoras dos seus
fillos ou das suas fillas.

c) Recofiecer o seu papel como axentes educativos, xunto co profesorado,
actuando como portadores e portadoras de aspectos significativos para o
desenvolvemento integral dos seus fillos ou fillas.

d) Mellorar as condiciéns afectivas, sociais e escolares que faciliten a
aprendizaxe aos seus fillos ou &s suas fillas e un desenvolvemento harmonico
da sua personalidade.

Art. 115. Normas basicas de convivencia.

Art. 3 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2011,
do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia
de convivencia escolar.

Son esixibles en todo momento e situacién as seguintes normas basicas de
convivencia:

1. Respecto as persoas, & sua integridade fisica e moral, aos seus dereitos e
as suas pertenzas.

2. Respecto &s actividades do centro, & sUa organizacion e aos seus
responsables.

3. Respecto as instalacions e materiais do centro e 4s stas normas de uso, asi
como as pertenzas dos compafieiros.

4. Respecto as normas de hixiene e limpeza.

5. Asistencia as clases e actividades obrigatorias, cumprindo con puntualidade
0s horarios.

6. Respecto aos documentos do centro e as comunicacions entre este e as
familias.

7. Non esta permitido ao alumnado o uso de mobiles ou dispositivos
electronicos diferentes aos establecidos para cada nivel educativo.
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8. Non se admitirdn, no centro docente, as desigualdades entre alumnos e
alumnas sustentadas en crenzas, prexuizos, tradicions ou préacticas
consuetudinarias transmisoras, directa ou indirectamente, dunha distribucion
estereotipada de papeis entre 0os sexos ou dunha imaxe de dominacién dun
sexo sobre o0 outro en calquera ambito da vida.

9. De forma directa, o profesorado non permitiran ningunha forma de machismo
e de misoxinia que puidese existir no seo da comunidade escolar e,
nomeadamente, entre nenas/os,e aplicaran activamente principios pedagoxicos
de respecto a identidade e & imaxe das mulleres.

Capitulo II: Condutas contrarias as normas de convivencia

Art. 116. Clases de condutas contrarias a convivencia.

Art. 14 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 32 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. As condutas contrarias & convivencia nos centros docentes clasificanse en:
a. Condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.
b. Condutas leves contrarias & convivencia.

2. Cando calquera membro da comunidade educativa entenda que os feitos
poden ser constitutivos de delito ou falta, debera comunicarllo ao responsable
do centro educativo para a sua remision a Administracién educativa e ao
Ministerio Fiscal, sen prexuizo de tomar as medidas cautelares oportunas.

Art. 117. Condutas leves contrarias a convivencia.

Art. 16 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 42 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

Considéranse condutas leves contrarias a convivencia:
a) As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas, as ameazas e as

coaccions contra os demais membros da comunidade educativa que non sexan
consideradas como graves.
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b) Os actos de discriminacion contra membros da comunidade educativa por
razén de nacemento, raza, sexo, orientacion e identidade sexual, capacidade
econdémica, nivel social, conviccions politicas, morais ou relixiosas,
discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou calquera outra condicion ou
circunstancia persoal ou social que non sexan considerados como graves.

c) Os actos individuais ou colectivos de desafio & autoridade do profesorado e
ao persoal de administracion e de servizos que non sexan considerados como
graves.

d) Os danos causados por neglixencia as instalacions e aos materiais dos
centros docentes, incluidos os equipamentos informaticos e o software, ou aos
bens doutros membros da comunidade educativa que non sexan considerados
como graves.

e) Os actos inxustificados que perturben bo normal desenvolvemento das
actividades do centro, incluidas as de caracter complementario e extraescolar
que non sexan considerados como graves.

f) As actuacions prexudiciais para a saude e integridade persoal dos membros
da comunidade educativa do centro ou a incitacion a elas que non sexan
consideradas como graves.

g) Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido
polas normas do centro perigoso para a saude ou a integridade persoal do
alumnado ou dos demais membros da comunidade educativa ou que perturbe
o normal desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou
extraescolares, cando non constitia conduta gravemente prexudicial para a
convivencia.

h) A falta de asistencia inxustificada & clase e as faltas reiteradas de
puntualidade.

i) A reiterada asistencia ao centro sen o material e equipamento preciso para
participar activamente no desenvolvemento das clases.

[) As demais condutas que se tipifiguen como tales nas normas de convivencia
de cada centro docente.

Art. 118 Condutas leves contrarias a convivencia: Medidas correctoras.

Art. 22 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 43 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

As condutas leves contrarias a convivencia poden ser corrixidas coas seguintes
medidas:
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a) Amoestacién privada ou por escrito.
b) Comparecencia inmediata ante a xefatura de estudos.
c) Realizacion de traballos especificos en horario lectivo.

d) Realizacion, en horario non lectivo, de tarefas que contriblan a mellora e ao
desenvolvemento das actividades do centro.

e) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou
complementarias do centro por un periodo de ata dias semanas.

f) Cambio de grupo por un periodo de ata unha semana.

g) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo
de ata tres dias lectivos. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado
debera realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a
interrupcién no proceso formativo.

h) Suspensién temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de
ata tres dias lectivos. Durante o tempo que dure a suspension, o alumnado
debera realizar os deberes ou traballos que se determinen para evitar a
interrupcion no proceso formativo.

Art. 119. Condutas leves contrarias a convivencia: Responsables aplicacion.

Art. 26 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 44 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. A imposiciébn das medidas correctoras de condutas leves contrarias a
convivencia levaraa a cabo:

a) O profesorado do alumnado, oido este e dando conta & xefatura de estudos
no caso das medidas previstas nos apartados a), b) e c).

b) A titora ou titor da alumna ou alumno, oido este e dando conta & xefatura de
estudos no caso das medidas previstas nos apartados a), b), c) e d).

c) A xefatura de estudos, oidos a alumna ou alumno e a sua profesora ou
profesor ou titora ou titor, no caso das medidas previstas nas alineas a), c), d),

e) e f).

d) O responsable do centro, oido o0 alumnado e o seu profesorado ou titora ou
titor, no caso das medidas previstas nas alineas g) e h).
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2. A imposicion destas medidas correctoras comunicarase & nai ou pai ou a
titora ou titor da alumna ou alumno antes de que estas se fagan efectivas, asi
como ao Observatorio da Convivencia Escolar do centro.

3. As resoluciéns que impofien as medidas correctoras as que se refire este
artigo pofien fin a via administrativa e son inmediatamente executivas.

Art. 120. Condutas leves contrarias a convivencia: Gradacion medidas.

Art. 23 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 34 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

Para a graduacion das medidas correctoras previstas nesta seccion tomaranse
en consideracion especialmente os seguintes criterios:

a) O recofiecemento espontaneo do caracter incorrecto da conduta e, se € o
caso, o cumprimento igualmente espontaneo da obriga de reparar os danos
producidos.

b) A existencia de intencionalidade ou reiteracion nas condutas.

c) A difusién por calquera medio, incluidos os electronicos, teleméticos ou
tecnoloxicos, da conduta, das stas imaxes ou da ofensa.

d) A natureza dos prexuizos causados.
e) O caréacter especialmente vulnerable da vitima da conduta, se se trata dun

alumno ou alumna, por razén da sua idade, de recente incorporacion ao centro
ou calquera outra circunstancia.

Art. 121. Condutas leves contrarias a convivencia: Prescripcion correccions.

Art. 24 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 56 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. As condutas leves contrarias & convivencia, prescriben ao mes.

2. As medidas correctoras das condutas leves contrarias a convivencia
prescriben aos catro meses da sta imposicion.
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Art. 122. Condutas gravemente prexudiciais para a convivencia.

Art. 15 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 38 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

a) As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias e as ofensas graves, as
ameazas e as coaccions contra os demais membros da comunidade educativa.

b) Os actos de discriminacion grave contra membros da comunidade educativa
por razon de nacemento, raza, sexo, orientacion sexual, capacidade
econdémica, nivel social, conviccions politicas, morais ou relixiosas,
discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas, ou calquera outra condicién ou
circunstancia persoal ou social.

c) Os actos individuais ou colectivos de desafio & autoridade do profesorado e
ao persoal de administracién e de servizos que constitian unha indisciplina
grave.

d) A gravacion, a manipulacion e a difusion por calquera medio de imaxes ou
informacions que atenten contra o dereito & honra, a dignidade da persoa, a
intimidade persoal e familiar e & propia imaxe dos demais membros da
comunidade educativa.

e) As actuacions que constitian acoso escolar.

f) A suplantacién de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion,
alteracion ou subtraccion de documentos académicos.

g) Os danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave
as instalaciéns e aos materiais dos centros docentes, incluidos os equipos
informaticos e o software, ou aos bens doutros membros da comunidade
educativa ou de terceiros, asi como a sua subtraccion.

h) Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal
desenvolvemento das actividades do centro, incluidas as de caracter
complementario e extraescolar.

i) As actuacidéns gravemente prexudiciais para a saude e a integridade persoal
dos membros da comunidade educativa do centro, ou a incitacion a elas.

[) Portar calquera obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a
salude ou a integridade persoal de calquera membro da comunidade educativa
e a negativa a entregar ditos productos ou obxectos cando sexan requiridos
polo profesorado.
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m) A reiteracion, nun mesmo curso escolar, de tres condutas leves contrarias &
convivencia.

n) O incumprimento das sancions impostas.

Art. 123. Condutas gravemente prexudiciais a convivencia:
Medidas correctoras.

Art. 21 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 39 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

a) Realizacion, dentro ou féra do horario lectivo, de tarefas que contriblan a
mellora e ao desenvolvemento das actividades do centro.

b) Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou
complementarias do centro por un periodo de entre ddas semanas e un mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo
de entre catro dias lectivos e duas semanas. Durante o tempo que dure a
suspension, o alumnado debera realizar os deberes ou traballos que se
determinen para evitar a interrupcion no proceso formativo.

e) Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de
entre catro dias lectivos e un mes. Durante o tempo que dure a suspension, o
alumnado deber& realizar os deberes ou traballos que se determinen para
evitar a interrupcién no proceso formativo.

f) Cambio de centro.

Art. 124. Condutas gravemente prexudiciais a convivencia:
Procedemento para a imposicion de medidas correctoras.

Art. 20/25 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 46-55 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

Para levar a cabo o prodecimento corrector de condutas contrarias as normas
de convivencia do centro seguiranse 0os modelos e indicacions da Conselleria
de Educacion tipificados no documento "Procedemento corrector de condutas
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contrarias as normas de convivencia. modelos normalizados” no que se
establece o procedimento a seguir:

a) Reiteracion de condutas leves.

b) Comunicacion dunha conduta grave

c) Resolucion polo procedimento conciliado.

d) Resolucion polo procedimento comun.
1. Procedimento conciliado de resolucién de conflitos.

a. “Regulamentariamente determinarase un procedemento conciliado para a
resolucién dos conflitos de convivencia.

b. A participacion do alumnado ou dos seus representantes legais tera caracter
voluntario, por solicitude do alumnado ou dos seus representantes legais, e
esixira o compromiso de cumprimento das accions reparadoras”.

c. A opcion pola conciliacién suspende o inicio do procedemento disciplinario
de correccion da conduta, que se retomara no caso de que a conciliacién sexa
infrutuosa.

d. O cumprimento das acciéns reparadoras dara lugar & finalizacion do
procedemento de correccién da conduta contraria a norma de convivencia.

e. O procedemento de conciliacién sera formalizado por escrito do seguinte
xeito:

e.l. Notificacion, por parte da direccion do centro, & familia e ao alumno/a de
gue a correccién vaise realizar mediante o procedimento conciliado.

e.2. Designacion dunha persoa instructora.

e.3. Aceptacion do procedemento conciliado proposto pola direccion do centro
por parte dos representantes legais de todo o alumnado implicado.

e.4. Reunién de conciliacién co alumnado implicado e, como son menores, as
suas familias, da que se levantara acta. Nesta reunién, despois de oidas as
partes, o instructor propén unhas medidas correctoras &s que as personas
implicadas poden manifestar a sua opinién, para que finalmente os
participantes acorden as medidas correctoras.

e.5. A esta reunion poderan asistir tamén persoas con formacion en mediacion.
2. Proceso disciplinario comun de resolucion de conflictos.
No caso de non haber acordos sera notificado pola persoa instructora ao

responsable do centro e a correccion desta conduta debera levarse a cabo polo
procedemento comun de correccion.
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Art. 125. Condutas gravemente prexudiciais para a convivencia:
Gradacion medidas.

Art. 23 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 34 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

a) O recofiecemento espontaneo do caracter incorrecto da conduta e, se é o
caso, o cumprimento igualmente espontaneo da obriga de reparar os danos
producidos.

b) A existencia de intencionalidade ou reiteracién nas condutas.

c) A difusiébn por calquera medio, incluidos os electronicos, teleméticos ou
tecnoldxicos, da conduta, das suas imaxes ou da ofensa.

d) A natureza dos prexuizos causados.

e) O caréacter especialmente vulnerable da vitima da conduta, se se trata dun
alumno ou alumna, por razén da sua idade, de recente incorporacion ao centro
ou calquera outra circunstancia.

Art. 126. Condutas gravemente prexudiciais para convivencia:
Prescripcion correccions.

Art. 24 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da
comunidade educativa en materia de convivencia escolar.

Art. 56 do DECRETO 8/2015, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei
4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade educativa en
materia de convivencia escolar.

1. As condutas gravemente prexudiciais para a convivencia, prescriben aos
catro meses da sua comision.

2. As medidas correctoras das condutas gravemente prexudiciais para a

convivencia prescriben ao ano da firmeza en via administrativa da resolucion
gue as impon.
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ANEXO: ORIENTACIONS PARA A ABORDAXE ADMINISTRATIVA DE CONDUTAS
CONTRARIAS AS NORMAS DE CONVIVENCIA

ANEXO: PLAN DE CONVIVENCIA

Capitulo III: Normas basicas actividades extraescolares

Art. 127. Das persoas responsables das actividades extraescolares.

1. A ANPA é o organo de representacion responsable das actividades
extraescolares.

2. A ANPA é a encargada de contratar as persoas que atenden ao alumnado
durante as actividades extraescolares.

3. Os/as monitores/as do comedor son as persoas responsables de entregar
colocar ao alumnado nas diferentes actividades extraescolares programadas
para cada dia.

4. Habera un membro do claustro que sera a persoa representante do centro
durante a duracion das actividades extraescolares. Ser4d a encargada de
mediar en caso dalgunha incidencia comunicada polas persoas responsables
das actividades extraescolares.

5. Os responsables das actividades extraescolares serdn os encargados de
deixar todas as portas pechadas antes de marchar. Tamén seran o0s
encargados de que quede todo ordenado.

5. A ANPA sera a responsable de calquera desperfecto que se produza tanto
nas instalacions como nos materiais do centro.

Art. 128. Duracion das actividades extraescolares.

1. A ANPA sera a encargada de presentar ao centro o horario das actividades
extraescolares, en funcion do alumnado inscrito e da dispofiibilidade. Un
horario que sera aprobado polo Claustro e polo Consello Escolar.

2. As actividades extraescolares tefien unha duracién maxima de 2 horas, a
contar desde a hora de inicio.

3. As actividades extraescolares seran ofertadas de luns a venres, e para que

se poidan levar a cabo, deben contar cun nimero minimo de alumnado inscrito
gue establece o ANPA:

Art. 129. Procedemento durante as actividades extraescolares.

1. As familias non accederan ao recinto escolar e agardaran polo alumnado nas
zonas habilitadas para tal fin.

CEIP Juana de Vega — San Pedro de NoOs - Oleiros

84



Normas de Organizacion e Funcionamento

2. O alumnado permanecera cos responsables das suas familias ata que se
inicien as actividades.

3. Non esta permitida a permanencia de persoas no recinto escolar que non
estean participando nalgunha actividade.

4. O alumnado no ten permitido acceder a ningunha outra dependencia do
centro mais que a aquela na que se estea desenvolvendo a actividade na que
participa e aos aseos.

5. No caso de solicitar algunha dependencia interior do centro para o
desenvolvemento das actividades, non esta permitido utilizar o material das
aulas nin do alumnado escolarizado nelas.

6. As aulas deben quedar recollidas despois do seu uso.
7. A ANPA serd a encargada de nomear as persoas das actividades
responsables de entregar o alumnado as suas familias.

8. En caso de que un/unha rapaz/a sufra un accidente no transcurso dunha
actividade, darase aviso inmediato as suas familias, sendo decision delas
mandar ao/d alumno/a a una clinica privada incluida no seguro privado do
ANPA ou a un centro publico.

9. A ANPA mantera informada a toda a comunidade educativa das novas que
se produzan, a través de medios dixitais ou a través dos taboleiros de anuncios
colocados polo centro.

ANEXO: PROTOCOLO ANPANOS.

Capitulo IV: Normas basicas comedor escolar

Ar.130. Xeneralidades do servizo de comedor

1. Jardanay prestara no CEIP Juana de Cega os servizos de:

a) Madrugadores: Servizo que abarca das 07:30 as 09:00 horas.

b) Comedor: Servizo que abarca das 13.45 horas as 15:45 horas.

c) Jardanay na casa: Servizo que se presta as 14:00 horas.
2. Os espacios para desenvolver os diferentes servizos asi como a custodia do
alumnado durante os periodos de lecer antes da recollida polas familias seran:

a) O comedor escolar.

b) Os patios exteriores de Educacion Infantil.

c) Os patios de Educacion Primaria.

d) O pavillon.
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3. Os horarios de saida do alumnado son:

a) 1°quenda: as 15:00 horas.
a. Educacion Infantil pola porta principal.
b. Educacion Primaria polo portalon lateral.
b) 22 quenda: as 15:45 horas.
a. Educacion Infantil pola porta principal.

b. Educacion Primaria polo portalon lateral.
4. A empresa responsable do catering, debera enviar ao centro:

a) A relacion nominal das persoas que se encarguen do servizo de
comedor.

b) Ante calquera situacion de substitucién, alta ou baixa tamén debera
comunicar os datos persoais,laborais e de titulacion do novo membro.

c) A relacibn de comensais na que figure o nome, apelidos, direccion,
teléfonos, idade, curso. Esta relaciéon farase mensualmente, como
minimo, e sempre 2 ou 3 dias antes de que acabe o mes.

d) O nome daquel alumnado que presente algun tipo de alerxia ou
intolerancia a algun tipo de alimentos, asi como se sofre algunha
enfermidade crénica (asma, diabetes, epilepsia, etc).

e) A relacion de menus, semanal ou mensualmente, do servizo que se
proporciona no comedor do centro.

Art. 131. Dos responsables do servizo de comedor

1.0s monitores do comedor seran nomeados pola empresa contratante do
servizo e deberdn reunir 0s requisitos e titulacion esixidas pola normativa
vixente.

2. Os monitores do servizo deberan presentarse no centro cunha antelacion
suficiente para poder ir organizando todo o que precise 0 servizo (cando menos
con 10 min de antelacion), e deberan atender debidamente ao alumnado ata
que as suas familias vefian, puntualmente, a recollelos e/ou o alumnado se
incorpore as actividades extraescolares a partir das 15:45 horas (finalizacion do
servizo de comedor).

Art. 132. Procedemento durante o servizo de comedor

1. Servizo de madrugadores:
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a) As familias deberan acompafiar ao alumnado do servizo de
madrugadores ata a porta do comedor.

b) Os/as monitores/as acompafiaran as aulas a todo o alumnado deste
servizo 4s 08:55 horas.

2. Servizo de comedor:

a) Para o alumnado de Educacion Infantil: As persoas responsables do servizo
recollerdn ao alumnado de Educacion Infantil diante das aulas a partir das
13:45 horas.

b) Alumnado de Educacion Primaria: O alumnado de primaria acudird ao
comedor a partir das 13:55 horas de forma autbnoma e en orden por nivel para
evitar aglomeracions.

Unha vez rematada a comida, o alumnado permanecera nas zonas habilitadas
para desenvolver o tempo de lecer, levando a cabo todas as actividades que
teflan programadas o equipo de monitores/as.

3. Servizo de comida en casa:

E un servizo de comida para levar, dispofiible para todas as familias que
desexen apuntarse.

Consta dun primeiro e un segundo prato, envasados en barquetas
termoseladas, un bolo de pan e postre.

Sirvese ao alumnado na aula correspondente, antes de que este abandone o
recinto escolar.

Art. 133. Dos incidentes no comedor

Calquera incidente de disciplina que se orixine durante os servizos de comedor,
gue comprometa o bo funcionamento do mesmo, debera recollerse por escrito
nun parte de incidencias numerado e posto en cofilecemento do equipo
responsable do centro.

ANEXO: PROTOCOLO COMEDOR EMPRESA JARDANAY
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