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DE ALUMNOS DO

ESTATUTOS DA ASOCIACION DE NAIS E PAIS
1A MOSTEIRO DE

CENTRO DE EDUCACION INFANTIL E PRIMAR
CAAVEIRO

— CAPITULO . 1

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO, AMBITO:

Articule 1. -
Con la denominacion de Asociacién de nais =8 pais de

alumnos do centro de educacién infantil e primaria Mos-
teiro de Caaveiro ge constituye esta Asociacidén, al am-—
paro de la Ley Orgadnica del Derecho.-"a la Educacidn
§,1985 y de la Ley Orgénica 12002 de“ 22 de Marzo y de-
més leves y disposiciones complementarias, con capacidad
juridica vy plena capacidad de obrar, careciendo de animo

de lucro.

Articulo 2.

Esta Agsociacion se constituye por tiempo indefinido vy
s6lo se- disolvera conforme a estos estatutos, por la vo-
luntad de los asociados expresada en Asamblsa General
Extraordinaria o por las causas previstas en la legisla-
cién vigente. '

La Asociacién se regenerara segin los principios demo-
craticos contenidos en el marco de la Congtitucidén y del

resto de la Ordenanza Juridica.




Articulo 3. TR 5
Son fines de la Asociacién:
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/g} Asistir a los padres y tutores en ¢ dggﬂquello que—
concierne a la educacién de sus hijos. PP

b) Colaborar en las actividades educativa:

y extraesco-
lares del Centro.

¢) Promover la participacién de los padres de los alum-
nos en la gestidn del Centro.

d) Asistir a los padres de los alumnos en el ejercicio

de su derecho a intervenir en el control y gestidén del
Centro.

€) Facilitar la representacién de losg padres de alumnos
en ol Consejo Escolar del Centro,

f) Estimular 1la participacién de los padres de alumnos
en la programacién general de la ensefianza a través del
_ﬁrgano'cblégiadﬁ_correspondiante. T

g) Fomentar las relaciochcs de cooperacidn del Cefitro con
otros establecimientos escolares Yy los sectores sociales
y culturales del entorno.

" h) Requerir a los poderes piblicos sl cumplimientos de
las leyes, reglamentos Y planes de actuacidn relativos a

la educacidén, recabando 1a atencién v ayudas que ésta
merece.

i) Promover actividades formativas, culturales y dé es-—
tudio.

j) Promover reuniones de colaboracién de padres con pro-
fesores y las buenag relaciones entre ambos.

K) Y todos aquellos otros no reco

gidos en los estatutos
Y que sean conformes a la ley,

Articulo 4.

a). Para la realizacién de lag actividades que le sgon
propias la Asociacidén utilizard localeg del Centro, a
cuyo efecto el Director facilitard la integracidn de di-
chas actividades en la vida escolar teniendo en cuenta
el rnormyal desarrollo de la misma, '




!b). A efectos de la utilizacidén de los locales del Cegm
tro a que se refiere el apartado anterior serd necesaria

\\M/1a previa comunicacién de Junta Directiva de la Asac1a—
cidn a la Direccidén del Centro.

) Articulo 5. .
Para el mejor cumplimiento de los fines esta Asociacion

se integra en la Federacidn Provincial de Centros Pibli-
cos ds La Corufia y conjuntamente con otras APAS en la
Confederacidn Gallega de APAS de Centros Piiblicos
(CONFAPA-GALICIA) y a nivel estatal en la Confederacidn
Espafiola de APAS (CEAPA).

Articulo 6. '
El &mbito de la Asociacién es local (o alcanzard a todos

los ayuntamientos donde residan los alumnos del Centro
Educativo) vy fije su domicilio en CEIP Mosteiro de:'Caa-

- veiro As Neves- 15613- A Capela. ,tg;_

CAPITULO IX

DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS ¥ DE LA FORMA DE
ADMINISTRACION , :

Articulo 7. 'efcj;fkgf/"
La Asociacién de nais e pais do centro de educ301on indfs o3
fantil e primaria Mosteiro de Caaveiro estarid represen-| =~

tada y administrada por una Junta Directiva formada por:

- Presidente,
- Vicepresidente,
- Secretario,

— AZdministrador-Tesorero,

/ .
7/Dos (2) Vocales.

‘/;odos_los cargos que componen la Junta Directiva serédn
gratuitos. Estos seran designados y revocados por la
Asamblea General QOrdinaria o Extraordinaria y su mandato
tendrd una duracién de dos afios, renovadndose a partir
del,; ssgundo afio, cada afio la mitad de los miembros,

(o3}



Articulo 8. [ i : er
» f ] . = 5 f”rq 5 lr..:)
Los miembros de la Junta Directiva que hyibieran agozadoxxhgfl,/
el plazo para el que fueron elegidos, 'conginyanap- os eTa
tando sus cargos hasta el momento en qgajsgzproduzca

aceptacidén de los que les van a sustituir: |

Articulo 9. . _ 1
La eleccidén de miembros de la Junta Directiva por la

correspondiente asamblea, seréd por el procedimiento de
listas abiertas.

Articulo 10. .
La Junta Directiva elegird de entre sus mniembros los

cargos correspondientes.

Articulo 11. |
Las vacantes que se pudieran producir por renuncia vo-
luntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva, o
por incumplimisnto de las obligaciones inherentes al
cargo, podrdn cubrirse provisionalmente por miembros que
designen la Junta Directiva hasta que se celebre la pri-
- mera reunioén de la Asamblea General.

Articulo 12, _

La Junta Directiva se reunirad todos los meses del curso
escolar y ademds siempre que sea convocada por su Presi-
dents. . También deberd reunirse, a peticién de un tercio
de la totalidad de sus componentss. Quedari vdlidamente
constituida cuando asista la mitad mds uno de sus miem-
bros y. para que sus acuerdos sean validos, deberdn ser
tomados por la mayoria de los votos correspondientes g
los presentes. En caso de empate, el voto del presidente
sera de calidad para dejar sin efecto sl empate.

Articulo 13,

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con

cardcter general, a todos los actos propios de las fina—
idades de la Asociacidn, siempre que no requiera segin

estos Estatutos, autorizacién expresa de la Asamblea Ge—

neral,

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividadss de la Asociacidn v llevar 1la
gestidon econdmica y administrativa, acordando realizar
los oportunos actos y contratos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea Gensral .
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e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad
de la Asociacidn.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva
competencia de la Asamblea y sea conforme segun la ley.

Articulo 14.
El Presidente tendrd las siguientes atribuciones:
a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta
Directiva v la Asamblea General, dirigir las delibe-
raciones do una vy otra, decidiendo con de calidad. en
; caso de enpate.
)]3) Proponer el plan de actividades de la Asociacidn a la
/ Junta Directiva impulsando y dirigiendo sus tareas.

¢) Ordenar los pagos acordados validamente.
d) Representar a la Ascciaclidn ante cualguier organismo
pibliéo o pfivade.
e) Firmar las actas, certificados, pagos y otros docu-
mentos de la Asociacidn junto con el secretario.
El Presidente ostara asistido en sus funciones por un
Vicepresidente que, ademds, le sustituird en casos de
vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 15,

El Secretario recibira vy tramitarda las solicitudes de
ingreso, llevara el fichero y el libro registro de so-
cios y tendrd a su cargo la direccidén de los trabajos
administrativos de la entidad.

Articulo 16.

El Administrador-Tesorero estara encargado de recaudar y
conservar los fondos y bienes de la Asociacidén. Llevara
el Libro de Caja y firmaré los libramientos de fondos
junto con el Presidente: elaborard el proyecto de presu-
puesto que l4a Junta Directiva debe presentar ante la

Asamblea General vy prepararé las cuentas que deban some-
terse a dicha Asamblea.

Articiulo 17. ‘ | -
~J.0e Vocales tendrdn las obligaciones propias de su cargo

como miembro de la Junta Directiva y podrén recibir por
acuerdo de ésta el encargo de presidir o coordinar gru-
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Directiva le fuesen encomendadas.

Articulo 18, b A 04

Las vacantes que se pudisran producir d“raﬁtéggk/@andato
de cualquiera de los miembros de la Junlta Directlya se—
rdn cubiertas provisionalmente entre |dichos miémbros
hasta la eleccidén definitiva por la Asamblea General.

Articulo 19.
La Asamblea General es ol 6érgano supremo vy sobergno de
la Asociacién y estard integrada por todos los socios.

Articulo 20,

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias Y
extraordinarias., La ordinaria se celebrard obligatoria-
mente una vez al afio, dentro de los cuatro meses si-
guientes al cierre del ejercicio Y en slla se propondré
la aprobacidn del las cuentas Y presupuestos y programa
geneéral de la actuacién social. También en ella se pro-
cederd a la eleccidn de miembros de la Junta Directiva

traordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo

aconsejen, a juicio dél Présidente, cuando la Junta Di—

rectiva lo acuerde o cuando 1o pida o golicite formal-
s\mente por escrito un tercio de los asociados.

*

cuando coTresponda por IMperativo oSTATULATIO! 1las 63—

Articulo 21.
/- Las convocatorias de las Asambleas Generales se realiza-—
ran por escrito expresando el lugar, dia y hora de 1la
reunion, asi como el orden del dia con expresidn concre-
ta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el
dia seflalado para la celebracién de la asamblea, en pri-
mera convocatoria, habrén de mediar al menos 7 dias, pu-
diendo asimismo hacerse constar la fecha Yy hora en que
ge reunird la asamblea en segunda convocatoria, sin gue
entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a media

hora.

"’d\.g,.

v

v

Articulo 22,

Las asambleas generales., tanto ordinarias como extraor
dinarias, quedardn vélidamente constituidas en primera
convocatoria cuando concurran a ella la mayoria de los
asociados y en segunda convocatoria, cualquiera que sea
el nimero de asociados presentes. |

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las perso-
nas presentes o representadas, cuando los votos afirma—
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Articulo 23, f
Serd necesario el voto favorable de lo
los asociados presentes en la asamblea
siguientes decisiones: \

Hdoé tercios de
ara adoptar las
a) Nombramiento de las Juntas Directivas,

b) Disposicién y Enajenacidn de Bienes.

¢) Solicitud de Dsclaracidén de utilidad Publica de 1la
Asociacidn, '

d) Integracidén en Federaciones.
) Modificacidén Estatutaria,

f) Disolucién de la Asociacidn.,

CAPITULO 1III

i
/

)/ DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBERES

™——_

r Articulo 24,

> Podrdn ser miembros de la Asociacién todog los padres o
tutores mayores de edad. de los alumnos que cursan estu-
dios en el CEIP Mosteiro de Caaveiro de As Neves—A Cape-
la.

Articulo 259 .
Serdn derechos de los asociados:

a) Elegir, ser elegible para todas las funciones repre-
sentativas de la Asociacidn.

b) Tener voz y voto en las reuniones de la aAsociacién,

¢} Tomar parte en todas las actividades de la Asociacidn
vy utilizar los servicios que puedan establecerse en be-
neficio de los socios.

d) Dirigir peticiones y proponer iniciativas a los Orga-
nos de Gobierno de la Asociacidn.
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g) Colaborar activamente en el cumpllmle to de los fines
de la Asociacién y en la ejecucidn y eflc cia de los

mismos.

@) Recabar ¥ recibir de la Junta Dlrectlva cuanta 1
macién precisen sobre la gestidn asoelatlvaq\

I) Aeistir a todas las reuniones y actos
la Junta Directiva, i

Articulo 25,
Seran deberes de los sociog:

a) Observar y cumplir los estatutos de la Asociacién y
los acuerdos de la Asamblea.

b) Contribuir econémicamente al sostenimiento de la aso-
ciacidén en la forma y modo que se establezca en la Asam-

blea General,

Articulo 27. _
Se causara baja en la Asociacidn:

Por peticién del interesado.

Por baja de log hijos matriculados en el Centro.

Por impago de las cuotas. o

Por incumplimiento de los Estatutos.

Por utilizacidn de la Asociacidén con fines ajenos a
los especificos de la misma,

Para excluir a cualquier socio por las causas del apar-
tado d y & del anterior articulo, deberd abrirse un ex—
pediente por la Junta Directiva en el que se sefialardn
detalladamente los hechos que originan la expulsidn.
Asimismo se debera oir al propio: expedientado que podr4
presentar un pliego de descargo alegando lo que conside-
re conveniente en su defensa y que se unira al expedien-—
te que estudiarAd la Junta Directiva y propondra la deci-
sidn que considere oportuna. Si optase por la expulsidn
la presentara en la préxima Asamblea General que después
de oir a la Junta Directiva y al Socio si lo solicitare,

tomard una decisidn que serd inapelable.
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Articulo 28, % _
Los recursos econémicos para sl desarrgll
Y actividades de la Asociacidn seran lDSESW"
a) Las cuotas de los socios periddicas o ektraordinarias

que serdn determinadas por la Asamblea Gbneral a pro-
puesta de la Junta Directiva.

/
f
] CAPITULO 1V

b) Las subvenciones, legados, herencias o donaciones que
pudiera recibir de forma legal y que sean aceptados tan-
to que provengan de personas fisicas o juridicas.

c) Cualguier otro recurso de procedencia licita.

d) Como entidad sin 4nimo de lucro, en ningdn caso po-
drdn ser distribuidos entre los socios. los recursos ob-
tenidos por la Asociacién.

T AvEldel wy, v —————————

_ /LA Asociaciodn carece de patrimonio fundacional. E1 pa-
3 jﬁrlmonio social dque se vaya constituyendo estara comi-

q/@QQSto por todos los bienes que se adquisran para la
v/ fealizacidén de los fines sociales., Su administracién cn—

| Lresponde a la Junta Directiva,

Articulo 30,

El ejercicio asociativo y econémico coincidird con el

- inicio y finalizacidén del curso escolar que fije la Ad-
ministracién Educativa para cada afio académico.

Articulo 31. '

Para la dispogicién ds fondos de las entidades bancarias
donde la Asociacidén tenga depositados los mismos, ten—
drdn reconocidas las firmas del Presidente y Tesorero
para la utilizacién conjunta de ellos en la entidad ban
caria. :

CAPITULO V
DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 32.

Esta Asociacidén se disolverd voluntariamente cuando asi
lo acuerden la Asamblea General convocada al efecto y
por acuerdo de una mayoria de dos tercios de los asacia-
dos.
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Articulo 33,
En caseo de disolucién se nombrard una comisidn liqui
dora la cual, una vez extinguidas las deudas y si exis-
tiese sobrante liquido se destinard a aquellas entidades
sin fin de lucro dedicadas a la realizacidn de fines
educativos con un egpiritu similar al gque anima esta
asociacidén y que se seflalard en la Asamblea General en
que se acuerde la liquidacidn.

DISPOSION ADICIONAL

En todo cuando no esté previsto en los presentes estatu-
tos se aplicara la vigente ley orgdnica 1-2002 de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacidén, asi como la
ley orgdnica 8,1985 regquladora del Derecho a la Educa-
cién del 3 de Julio de 1985 y demds disposiciones espe-
cificas de aplicacién provenientes de la Comunidad Autd—
noma de Galicia o del Derecho Estatal Supletorio en au-

| sencia del autonodmico segin dispone la Constitucion Es—
pariola,

]
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tatutos han sido modi
I ue los presentes es b
ggnggrgéagaptarlos a las previsicnes de la é?gaoégneral
1/?052 de 22 de marzo por acuerdo de la Asam

de Asociados de fecha 8 de Enero de 2.004

En A Capela a Doce de Enero de 2004

El Secretariosa......o... Ve B2: El Presidente.......

Fdo Fdo-

IRICRICION OF MOBIFCAE 10N ASUEIAGIG ! 110 *—’w}gﬁ# =
~ Inscrita a modificacién por resolucidn do.. 27~
- abd).......... 2081
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