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1. OBXECTIVOS ESPECIFICOS PARA O CURSO ACADEMICO

1.1 ADMINISTRATIVOS

Proseguir coa ordenacion do réxime administrativo do centro conforme as disposicions e
|regulamentacions que vaian xurdindo.

aplicacions e formularios.

Realizacion dos procesos de xestion a través do programa XADE e/ou outras

conselleria, inspeccion...

Accion 1
Temporalizacién [] []
12 T[] 2e T[] 3e T[]
. Cumprimentacién e tramitacién dos formularios e documentos solicitados desde a
lindicador

IResponsabIes

Equipo directivo. |:|

[l

Recursos e L .
. . Aplicacidns e formularios que se establezan.
materiais
Realizacién das xgstjons que correspondan aos fqiiipos Docentes e Comisiéns.
Accién 2 Temporalizacion
iChy 20T [X] 32 T[X]
Indicador Cumprimentacion e tramitacién dos formularios e documentos solicitados desde a
I conselleria, inspeccion...
|Responsab|es Coordinadores/as. Apoio equipo directivo.
Recursos e Ly .
. . Aplicacidns e formularios que se establezan.
materiais

[l

2. Continuar impulsando medidas que contribtan ao incremento da matricula do centro.

Difusidn das actividades do centro: prensa, web, blog, instagram...

Accién 1 Temporalizacidn
12 T[< 20 T[] 32 T[]
|Indicador Publicacién das actividades desenvolvidas.
|Responsab|es Equipo Directivo, coordinadores/as equipos e comisidns.
Recur§o§ € Reportaxes das actividades. Medios de difusion.
materiais
Publicidade no periodo de matriculacién.
Accidn 2 Temporalizacion

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 4 DE 81

NOME DO CENTRO



19T 20T 30 T[]

Indicador

Difusidn dos valores positivos do centro: carteleria, montaxe audiovisual,
ANPA, familias ...

|Responsab|es

Equipo Directivo/ANPA/familias.

Recursos e . .. e g , - ‘o
. . Mecanismos de publicidade difusién: carteleria, familias, paxina web...
materiais
Continuando coa xornada de portas abertas
Accion 3 Temporalizacién
12T [X] 20 T[] 32T [X]
[Indicador Participacion e organizacion de actividades.
|Responsables Equipo directive, profesorado
Recursos e
materiais

3. Manter informado ao profesorado das novas que vaian xurdindo no ambito da formacion e
innovacion, asi como nos referentes lexislativos.

Proporcionar informacidn.

Temporalizacién

Accion 1
12T 227X 3eT[X]

indicador Reenviar a informacién que se reciba. Difusién na sala do profesorado.
I Inforrmacién en reunidns.
|Responsables Equipo Directivo.
Recursos e - .

. . Correo electrdnico, reuniéns do profesorado.
materiais

1.2 Curriculares

1. Actualizacion dos documentos de organizacion e xestion do centro ( Modificacions LOMLOE,
le aqueloutros que deban ser revisados).

Revision e aprobacion.

Temporalizacidn

Accion 1
12T [X] 20 T[] 32 T[]
|Indicador Presentacién e aprobacion nos érganos colexiados.
|Responsab|es Equipo directivo, Equipos docentres e comisidns.
Recursos e . .
. . Normativa de referencia. Acordos do centro.
materiais

2. Desenvolvemento do curriculo LOMLOE en 29, 42 e 62 de Primaria.

Accion 1

Elaboracién das PPDD- PROENS

Temporalizacion

12 T 2T 3eT
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|Indicador

Elabdranse e preséntanse as programacions.

|Responsables

Equipo docente/Xefatura de estudos.

Recur , . . . T -
ecu s:o:c, € Curriculo de Infantil e Primaria. Aplicacién informdatica PROENS.
materiais
Desenvolvemento da programacion
Accion 2 Temporalizacion
12 T[X 20 T[] 32 T
|Indicador Desenvolvemento adecuado das programacions.
|Responsables Xefatura de estudos/Profesorado.
Recursos e L .
. . Programacions didacticas.
materiais

3. Adecuar recursos, metodoloxia..., para dar resposta ao alumnado NEAE.

Elaboracién, seguimento e avaliacién dos plans de reforzo.

Accién 1 Temporalizacién
12 T [ 20 T[] 3e T[]
|Indicador Presentaciéns dos plans e reuniéns de seguimento.
|Responsables XE, DO, titores/as, equipo docente.
Recursos e
. . Modelos de documentos do centro.
materiais
Xestidn de recursos materiais e humanos.
Accién 2 Temporalizacién
12 T[] 20 T [ 32 T[]
[Indicador Atencién adecuada 4s necesidades, segundo dispofiibilidade do centro.
|Responsables Equipo directivo, DO, profesorado.
Recur
ecu s'o's € Profesorado, recursos do DO, orzamento.
materiais
Elaboracién dos informes psicopedagdxicos que se precisen.
Accién 3 Temporalizacion
12 T [ 20 T[] 3e T[]
[Indicador Realizacidn dos informes.
|Responsables Orientadora/profesorado/familias.
Recursos e Probas e formularios do centro.
materiais

|4. Continuar coa implementacion das propostas recollidas no Proxecto Lingiiistico, en relacién co
Curriculo Integrado de Linguas.

Desenvolver as propostas recollidas no Proxecto Linguistico.

Temporalizacidn

Accion 1 []
1°7T 22 T[] 3eT[X]
[Indicador Mellora da competencia comunicativa do alumnado nas tres linguas.

|Responsables

Equipo docente.
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[] []

Recursos e
materiais

Proxecto linglistico, bibioteca, recursos TIC.

1.3 INTEGRACION E PARTICIPACION

1. Implementar estratexias de mellora da colaboracién familia/escola.

Realizar acordos de participacién e colaboracidon na marcha escolar dos seus
fillos/as.

Accion 1 .
Temporalizacién
12 T[] 22 T[] 32 T [<
. Motivacién, apoio, colaboracién na familia e mellora no rendemento escolar e
Indicador . .
I na convivencia.
|Responsables Titores/as-Equipo docente.
Recur L. L
ecursos e Reuniodns de titoria.

materiais

For@wtar a participacion das familias nas actividades escolares.
Accion 2 Temporalizacién

1°T 2e T[] 32 T[]
|Indicador Proposta de actividades e participacion das familias.

|Responsables

Profesorado- Equipos e comisidns.

|Recursos e

Recursos necesarios segundo as actividades a desenvolver.

|Materiais

2. Fomentar a colaboracion con outros centros do contorno e da zona educativa.

Participar, xunto con outros centros, nas actividades ofertadas polo concello e
outros organismos e institucions.

Accion 1 Temporalizacion
127X 20 T[] 32T [X]
Ilndicador Participacidn en actividades
|Responsables EAEC/Titores/as-Equipo docente.
Recursos e . . .
. . Recursos materias e orzamentarios precisos.
materiais
Fomentar accidns de colaboracion
Accion 2 Temporalizacion
10T 22 T[] 32 T[]
|Indicador Actividades colaborativas que se desenvolvan.
|Responsables Equipo Directivo/ DO/Profesorado.
Recurs:o§ € Recursos necesarios segundo as actividades a desenvolver.
materiais
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F. Facilitar ambitos de colaboracion e participacion entre o concello, outras organizacions sociais eo
C

entro.

Colaborar cando se solicite e participar nas actividades que se oferten,
segundo o interese e a dispofiibilidade do centro.

Accion 1 Temporalizacion
12 T 20 T[] 32T [<
|Indicador Actividades de colaboracion.
|Responsab|es Equipo directivo/Equipos e comisions/profesorado.
Recursos e .. . .
. . Recursos materiais e orzamentarios precisos.
materiais
Facilitar o uso de instalacions e recursos, atendendo ao regulamentariamente
establecido: (FANPA- ludoveran, club de fatbol. .........ccccvvvereiinennnnen. ).
Accion 2 Temporalizacion
1277 20 T[] 32T [X]
[Indicador Xestidn das solicitudes e uso das instalacions.
|Responsables Equipo Directivo.
Recursos e .
. . Instalacions e recursos do centro.
materiais

1.4 Recursos e materiais

1. Mellorar as instalacions e equipamentos do centro.
Accion 1 Pintado de aulas e da caseta do comedor escolar
Temporalizacién
12T 2° T 3°T
[Indicador Realizacidn das obras necesarias.
|Responsables Equipo directivo.
Recursos e
. . Orzamento do centro.
materiais
Tirar un tabique da biblioteca para comunicalo coa alumna adxunta para
.. unha futura radio
Accidn 2 Y
Temporalizacién
12T [X] 207X 3T
|Indicador
|Responsables Equipo directivo.
Recursos e Orzamento do centro.
materiais
Xestionar a solicitude e adquisicidén e organizacién do equipamento e
material didactico que se precise.
Accion 3 Temporalizacidn
12 T [X 20 T[] 32 T[]
|Indicador Sinalizacién portas. Rétulo co nome do centro.

Responsables

Equipo Directivo/Profesorado.
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Recursos e Orzamento do centro.
materiais — — —
[ 1 [
1.5 Servizos

1. PLAN MADRUGA e COMEDOR.

Proporcionar as familias informacién sobre estes servizos.

Accion 1 Temporalizacion
12 T[] 20T T
. Informacidn. no proceso de matriculacion. Mantemento e actualizacidn de
lindicador

informacidn na paxina web. Accidns que se acorden (notas informativas,
carteis...).

IResponsabIes

Equipo directivo. ANPA.

e =

Colaboracién nos procesos de xestidon familia/empresa/FANPA.
Accion 2 Temporalizacién

12 T[] 20 T [X] 32 T[X]
[Indicador Asesoramento e intermediacidn na xestidn de solicitudes.

|Responsables

Equipo directivo.

IRecursos emateriais

Impresos de solicitude. Monitores/as do servizo. Xestion telefénica e/ou a
través do correo electrénico con responsables da FANPA/empresa.
Informacién na pdxina webdo centro.

Colaboracion na xestion de incidencias.

Accion 3 .
Temporalizacién
12 T[X 2e T[] 32T
Colaboracién na atencién ao alumnado por indisposcidns, accidentes.
lindicador Colaboracién na xestidon do cumprimento das normas de convivencia (Plan

de Convivencia, Normas de Convivencia Plan Madruga)

|Responsables

Monitores/as do servizo - Equipo directivo.

Recursos e
materiais

Plan de Convivencia, Normas de Convivencia Plan Madruga.

[TRANSPORTE ESCOLAR: Xestionar as necesidades do centro e as incidencias que se produzan no

servizo.
Colaborar coas familias e empresa e coa inspecciéon buscando o correcto
funcionamento do servizo e dar solucién dos problemas que poidan xurdir.
Accion 1 Temporalizacion
12 T[X 20 T[] 32 T[]
|Indicador Correcto funcionamento do servizo.
|Responsables Equipo directivo.
Recursos e - .
. . Transporte escolar (Mobilidade)/ MONBUS.
materiais
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2. HORARIO XERAL DO CENTRO
HORARIO LECTIVO

2.1.
09:30 A 14:30

2.2.

HORARIO DE ATENCION AO PUBLICO

LUNS, MARTES, XOVES OU VENRES 09:30 A 10:15
LUNS, MERCORES O XOVES 13:40 A 14:15

2.3.

HORARIO DE VERAN

MES DE XULLO DE 09:30 A 14:30 EQUIPO DIRECTIVO

MES DE XULLO DE 10:00 A 13:00 ATENCION AO PUBLICO

3. ORGANIZACION DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS
3.1. TRANSPORTE ESCOLAR

Ruta n? 1: A Peralba Valadares

Entidade que presta o servizo

UTE ESCOLAR LOTE 51

N2 alumnos usuarios 42 El: 2 52 El 62 El: 12 EP: 22 EP:4 32 EP:1
42 EP:4 52 EP:5 62 EP: 4

Horarios 09:01 14:30

Transporte integrado Si[ ] ‘ Non [_]

Ruta n2 2: O Marco —A Valadifia

Entidade que presta o servizo UTE ESCOLAR LOTE 51

N2 alumnos usuarios 42 El: 52 El 62 El: 12 EP:1 22 EP: 32 EP:
49 EP: 52 EP: 62 EP:

Horarios 09:01 14:30

Transporte integrado Si[ ] ‘ Non [_]

Ruta n2 3: A Barcia I- Pazos

Entidade que presta o servizo UTE ESCOLAR LOTE 51

N2 alumnos usuarios 49El: 1 52 El:1 62 El:4 12 EP: 3 29 EP:5 32 EP:4
42 EP:4 52 EP:3 62 EP:4

Horarios 09:03 14:30

Transporte integrado Si Q | Non Q
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3.2. COMEDOR

Instalacion: caseta de obra no patio do colexio

Entidade que presta o servizo ARUME

N2 alumnos usuarios 42 E|: 5 52 ElL4 62 EI:3 12EP: 1 22 EP: 11 32 EP: 2
42 EP: 2 52 EP:3 62 EP: 1

Horario de uso 14:30 a 16:30

Nome da persoa responsable Olalla de Favorecido Rodriguez

3.3. PLAN MADRUGA

Instalacion: caseta de obra no patio do colexio

Entidade que presta o servizo ARUME

N2 alumnos usuarios 492 E|: 5 52 El:2 62 El:2 12 EP: 22 EP:5 32 EP:2
49 EP: 52 EP:4 62 EP:6

Horario de uso 08:00 a 09:30

Nome da persoa responsable

Olalla de Favorecido Rodriguez

4. PLAN DE COORDINACION DAS TAREFAS DO PERSOAL NON DOCENTE

Nome Funcién Horario
08:50 A 15:00
JULIAN RAMOS PASCUAL Comsere 2 tardes de 16:30 a
Posibilidad de cambio durante o curso 18:00
1tarde 16:30a17:30
Empresa xestionada polo concello Limpeza 15:00a 19:30
Bonny Cooper auxiliar de conversa Seleccione Martes e xoves
Ana Farifia Louzao coidadora Seleccione De luns a venres 03:30
a 14:30
Seleccione
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CONSERXE

No caso da conserxe, as sUas funciéns vefien estipuladas polo Concello de Pontevedra, de

quen depende, e entre outras consisten en:

- Vixilancia en xeral das instalacions do centro.

- Apertura e peche do centro e das suas instalacions.

- Ventilacién diaria antes de empezar o xornada

- Control das persoas alleas ao centro.

- Atencion e informacion aos pais/nais e publico en xeral.

- Coidar da orde do alumnado nas entradas e saidas.

- Impedir que os alumnos/as abandonen o centro sen a debida autorizacion.

- Coidar de que os alumnos/as non alboroten polos corredores.

- Manter no seu poder, en orde e protexidas, as chaves do colexio.

- Recibir e distribuir a correspondencia.

- Comprobar o bo funcionamento de billas, sanitarios, luces, calefaccion, persianas, etc.
- Inspeccionar a limpeza, pofiendo en cofiecemento da direccidon as anomalias que atope.
- Vixiar o nivel de combustible da calefaccion.

- Manexar as maquinas reprodutoras.

- Efectuar pequenas reparacions de fontaneria, carpinteria, albaneleria...

AUXILIAR CONVERSA

O auxiliar de conversa acudird ao noso centro de outubro a maio, un total de 6 horas. O seu

traballo queda reflectido no apartado de plurilingtismo.
COIDADORA

A coidadora do cargo de un neno de terceiro de infantil, con diagnostico TEA.
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5. PROGRAMA ANUAL DE

ACTIVIDADES

EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS POLO CENTRO

COMPLEMENTARIAS E

H
Nome Coordinadora Orés,' Nivel/Especialidade
reducién
|Rosa M2 Regueira Filgueira 592 de infantil
Nome equipo apoio/dinamizacion Nivel/Especialidade
Para cada actividade o profesorado participante na mesma
Concrecién anual do programa
Actividade Da'Fa . Cu-rso Profesorado
prevista implicado responsable
Xogade campo a través: CROS 19 39,49, 52 ¢ | Profesor de E.F
trimestre 62

Samain. Magosto 12 trim. Todos Todos

|Luns do Principal 12 trim. 19, 22, 3¢9, |Titores
42 59 e 62

|Obradoiro de cogomelos 192 trim. 62 E.P Titora

Visita Reis Magos 12 trim. Todos Todos

Visita Centro recuperacion de animais Vigo 192 trim. Infantil Titoras

Visita dos Reis Magos 12 trim. Todos Todos

Actividade igualdade (AMPA) 192 trim. Infantil e Titores
primaria

Roteiro por Pontevedra 12 trim 12 e 22 E.P | Titoras

ICharla polo Correo do Vento 292 trim Primaria Titores

Visita Museos da Corufia 22 trim. 52 e 62 Titores
E.P.

Visita s bombeiros 292 trim. Primaria Titores
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|Entroido 22 trim Todos Titores

|Museo Massé 22 trim. Primaria Titores
|Ponteciencia 32 trim. 52y 62 Titores
|Ciberexpertos 32 trim. 52 e 62 Titores/ Direccién
|Carreira solidaria Save the children 32 trim Todos Profesor de E.F
|Excursi(')n fin de curso( Aun por determinar) 32 trim Todos Todos

6. PLAN DE AUTOPROTECCION

Modificacidns: Carteis de saida de emerxencia coa normativa, aumentar o numero de carteis

que sinalizan as saidas.

Actualizacién do plan coas modificaciéns do edificio escolar.
Simulacro con axuda dos 6rganos competentes no primeiro trimestre

Simulacro de centro nos vindeiros trimestres.

7. ORGANIZACION, FUNCIONAMENTO E HORARIO DA BIBLIOTECA

PLAN DE BIBLIOTECA. CONCRECION ANUAL

. Horas . -
Nome Coordinador/a - Nivel/Especialidade
reducion
Maria Jesus Varela Fernandez 2 sesiéns | Titora 42 primaria

Nome equipo apoio/dinamizacion

Nivel/Especialidade

Rosa M2 Regueira Filgueira

52 Educacidn Infantil

M2 Soledad Caeiro Martinez

62 Educacion
Primaria

Especialista musica

Rosa M2 Rodriguez Diaz

Apoio infantil

Manuel Amador Alonso Ldpez

62 Educacion Primaria

Especialista EF
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Horario:

Horarios funcionamento biblioteca

Horario de apertura en horario lectivo Permanecera aberta ao longo de todo
o horario escolar como espazo de
actividades propostas polo equipo de
biblioteca, lectura, investigacién e
impartir clases de Proxecto
Competencial e Relixién.

O préstamo en E. Primaria e. Infantil
farase na sesién semanal que cada
grupo ten asignado.

Horario para a coordinacién de biblioteca. Os martes de 17:30 a 18:30 cada 15
dias en horario non lectivo.

Duas sesidons semanais en horario
lectivo.

Horario para as familias e alumnado Luns de 16:30 a 18:00
Martes de 16:30 a 19:00
Mércores de 16:30 a 18:00
Xoves de 16:30a 17:30

O centro esta integrado no plan de mellora de B.E. na convocatoria 2011 a 2013
(artigo 1, punto 3.a) 22 da Orde do 2 de abril de 2019)

Dentro do orzamentos xerais do centro esta establecida unha partida especifica
para o mantemento da biblioteca escolar de entre un 5% e un 10% do
orzamento do centro. A este orzamento ordinario sumaranse as dotacions
extraordinarias que poidan recibirse desde a administracion educativa para o
mantemento da colecciéon ou mellora dos equipamentos basicos.

Concrecion anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se van
desenvolver ao longo do curso.
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|[Obxectivo:1.- Organizar e poifier en funcionamento a BE

1.Seguir reorganizando os fondos de diferentes andeis para facilitar o
acceso.

2.0rganizar e formar os equipos de axudantes da B.E. e as quendas dos

Accién 1 mesmos por trimestres.
Temporalizacién
1°T X 2°T[X 3TKX
Indicador Difundir as normas da BE e informar sobre as novas adquisiciéns.

IReSponsabIes

Equipo de Biblioteca Escolar.

Recursos e . .
. O necesario para cada unha das actividades.
materiais
Facer os carnés do novo alumnado, asi como dos que estan deteriorados
ou extraviados. Dar de baixa alumnado que deixa o centro.
Accion 2 .
Temporalizacion
1°T X 20T[] 37
Indicador Actualizar o listado do Meiga.

Responsables

Equipo de Biblioteca Escolar.

Recursos e
materiais

O necesario para cada unha das actividades.

|Obxectivo:2.-Expurgo e adquisicién de novos fondos.

1.Tendo en conta as necesidades e achegas de toda a comunidade
educativa facer unha actualizacién equilibrada dos fondos.

2.Aumentar as adquisicions de libros de consulta sobre o traballo por

Accioén 1 proxectos e traballo cooperativo.
Temporalizacion
1°T[X 2°TX 3T
indicador Realizar exposicions mostrando novidades. Informatizar e catalogar

as novas adquisicions.

IResponsabIes

Toda a comunidade educativa.

Recursos e . .
> n ri r nh tivi .
materiais O necesario para cada unha das actividades
Accién 2 Manter contacto coas diferentes editoriais e librerias na procura de
asesoramento nas novidades para ter fondos actualizados.
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Temporalizacién

1°T X

2°T[X

3TK

Indicador

Examinar fondos en depdésito. Elaborar boletins informativos.

IResponsabIes

Toda a comunidade educativa.

Recursos e
materiais

O necesario para cada unha das actividades.

|Obxectivo: 3.-Promover o gusto pola lectura realizando actividades de animacion.

Familias contadoras de contos respectando os grupos burbulla

fillo ou filla

Accion 1 Temporalizacion
1°T [ ] 20T [X 3PTKX
. As familias de forma voluntaria contan ao alumnado do curso do seu
Indicador

IResponsabIes

Equipo de biblioteca e mestras titoras.

Recur_sc_Js € Fondos da BE e libros das familias
materiais
“Tempo de ler”
Accién 2 Temporalizacién
1°TX 20T [X] 3T
. Diariamente en cada titoria dedicanse 20 minutos & lectura de forma
Indicador dirixida

IResponsabIes

Equipo de biblioteca e mestras titoras e especialistas.

Recursos e | £ondos da BE
Realizacions plasticas con motivo das diferentes conmemoracions.
Accién 3 Temporalizacién
1°T X 20T X 3TKX
Indicador Cr?aciéns colectivas de contos, comics, carteis, murais... a nivel de
aula.

IResponsabIes

Toda a comunidade educativa.

Recursos e . .
" O necesario para cada unha das actividades.
materiais
“Mar con libros”
Accion 4 Temporalizacién

1°T[]

20T []

3P TKX
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Indicador

Programa de préstamo para veran nos cursos 3°4° e 5° co mesmo
sistema que o préstamo por titorias.

IResponsabIes

Equipo de biblioteca

Recur_sqs € Fondos da BE
materiais
Apoio ao desenvolvemento do Proxecto Lector
Accién 5 Temporalizacién
1°T X 20T X 3TX
. Asesoramento por parte do equipo de biblioteca acerca dos fondos
Indicador da BE

Responsables

Toda a comunidade educativa

Recursos e
materiais

Fondos da BE e libros dos alumnos/as

|Obxectivo:4.- Desenvolver un PDI

“Imos de Viaxe”

Accion 1 Temporalizacion
1°T X 20T X 3TX
Indicador Valorar as posibilidades de todas as propostas.

IResponsabIes

Todo o profesorado.

Recursos e o . L
> Material bibliografico en diferentes soportes e recursos audiovisuais.

materiais

Propoiier e comunicar ao alumnado o tema seleccionado. Teremos que

detectar os cofiecementos previos.

Accion 2 Y
Temporalizacion
1°T X 20T [] 3°T[]

Indicador Investigar o lugar elexido para viaxar

Responsables

Todo o profesorado.

Recursos e T . S
> Material bibliogréafico en diferentes soportes e recursos audiovisuais.

materiais

Discriminar informacién relevante indicando a direccién na que enfocar o

tema elixido.

Accién 3 .
Temporalizacion
1°T X 20T [X 3T

Indicador Ser capaz de entender, de interpretar e de comparar informacion
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|Responsab|es

Todo o profesorado

Recursos e T . L

materiais Material bibliogréafico en diferentes soportes e recursos audiovisuais.
Respectar os diferentes puntos de vista.

Accion 4 Temporalizacién
1°T X 20T X 3T

Aprender honestidade, ser unha persoa que cita e gue resume, pero

|Indicador gue non copia, sabendo recofiecer o valor do traballo dos distintos
autores/as.

IResponsabIes

Todo o profesorado

22?2:%?: € Material bibliografico en diferentes soportes e recursos audiovisuais.
Comunicar ou presentar a informacién
Accién 5 Temporalizacién
1°T X 20T X 3T
Indicador Exposicion dos traballos nas aulas e na entrada da biblioteca

IResponsabIes

Todo o profesorado

Recursos e
materiais

Material bibliogréafico en diferentes soportes e recursos audiovisuais.

|Obxectivo: 5.- Dar a cofiecer & comunidade educativa o traballo desenvolvido.

Publicacions na paxina web do centro: imaxes e descricién da biblioteca
e dos recursos e servizos & comunidade educativa

Accién 1 .
Temporalizacién
1°T[X 20T PTK
Indicador Colaboracion co Equipo de dinamizacion das TICs

IResponsabIes

Equipo biblioteca e equipo dinamizacion das TICs

Recursos e
materiais

Diverso material TIC.

Obxectivo: 6.- Conseguir que toda a comunidade educativa participe nas actividades

da BE

Accion 1

Participacion de todo o profesorado do centro nas diferentes actividades
destinadas a fomentar o goce coa lectura.

Temporalizacion

1°T[X 22T X 3T
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Indicador

Participacién e colaboracién por parte do profesorado en todas as
actividades propostas

IResponsabIes

Toda a comunidade educativa

Recursos e . : -
> Material necesario para as actividades.
materiais
Colaboracién da BE con outros equipos e departamentos
Accién 2 Temporalizacién
1°T[X 20T X 3T
. Participar nas diferentes conmemoraciéons nas que participao
Indicador . . .
centro e que coordinan os diferentes equipos

IReSponsabIes

Equipo de BE

Recursos e
materiais

O material necesario para cada actividade

Obxectivo: 7.-Potenciar unha biblioteca cada vez mais inclusiva

Esforzarse por dar resposta as necesidades de todo o alumnado no que
atinxe a accesibilidade.

Accion 1 Temporalizacién
1°T X 20T [X] 3T
Indicador Sinalizacién e distribuciéon do mobiliario.

Responsables

Todo o profesorado

Recursos e . .
> Os necesarios para mellorar a accesibilidade
materiais
Idear férmulas para achegar o alumnado que mais o precise aos
instrumentos de acceso ao cofiecemento segundo as stas necesidades
» especificas.
Accion 2
Temporalizacion
1°T[X 20T X 3T
: Adaptacions acorde as necesidades especificas de apoio
Indicador

educativo

Responsables

Todo o profesorado

Recursos e
materiais

Seleccién de materiais fisicos e dixitais
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8. PROGRAMA DE FORMACION DO PROFESORADO NO CENTRO

e Descricion dos programas.

Actividade formativa/programa: Desefio de materiais curriculares

Descricion do
Formacion TEA

programa
Tipo |:| Curso ‘ |X| Grupo Traballo ‘ |:| Seminario ‘ |:| Xornada ‘ |:| Ponencia ‘ |:| Taller
Horas Temporalizacién

1eT[ ] | 227X | 3eT[ ]

Responsables | CFR

Especificar n? de participantes e a
Participantes | porcentaxe do total do claustro.
Ex: profesores (50%)

Houbo novas incorporacions respecto ao
ano anterior: Si[_] Non[_]

Nome

i M2 del Carmen Lens Blanco
coordinador

Nome asesor
externo

Laura Malvar

Actividade formativa/programa: Desefio de materiais curriculares

Descriciondo | . cién POLOS CREATIVOS

programa
Tipo |:| Curso ‘ |X| Grupo Traballo ‘ |:| Seminario ‘ |:| Xornada ‘ |:| Ponencia ‘ |:| Taller
Horas Temporalizacion

1eT[ ] | 20 T[X] | 3eT[ ]

Responsables | CFR

Especificar n? de participantes e a
Participantes | porcentaxe do total do claustro.
Ex: profesores (50%)

Houbo novas incorporaciéns respecto ao
ano anterior: Si[_] Non[_]

Nome

. SILVIA PUGA LOPEZ
coordinador

Nome asesor
externo

Laura Malvar

9. PROXECTO EDUCATIVO

Revisién deste documento, para telo permanentemente actualizado.
Revision das concrecions dos diferentes curriculos.

A concrecion do PE é o desenvolvemento desta Programacion Xeral Anual que se detalla de

agui en adiante.

10. CONCRECION CURRICULAR

Elaboracion da concrecion curricular na aplicacion PROENS.
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11. LIBROS DE TEXTO E DEMAIS MATERIAIS CURRICULARES ESTABLECIDOS NO

CENTRO
SITUACIONS
DE CINCO EN RAIA SABER FACER CONTIGO SANTILLANA ;
1EP  APRENDIzAX @ OBRADOIRO 978-84-9185-535-4 CASTELAN- 2022
E GALEGO
INTEGRADAS
1EP INGLES Editorial Ox_ford ALL ABOUT US (Solo cla§s book) Autores 978-0-19-407422-3 INGLES 2022
Vanessa Reilly, Placido Bazo, Marcos Pefiate
1EP RELIXION RELIGION CATOLICA 1 ANAYA "Ven y veras” 978-846989718-8 CASTELAN 2022
SITUACIONS -84- K
DE CINCO EN RAIA SABER FACER CONTIGO SANTILLANA 9r8-84 91I8858Z\|068 i
2EP  APRENDIzAX = OBRADOIRO 9788469841358 CASTELAN- 2023
E GALEGO
INTEGRADAS
- - o
2 EP INGLES All About us Class book pack 2°, Vanessa Reilly.Placido 078-0-194074438 INGLES 2023
Bozo. Oxford.
3EP LINGUA LINGUA GALEGA, ANAYA, OPERACION MUNDO 978-84-698-9948-9 GALEGO 2022
978-84-698-9961-8
LIBRO TRIMESTRAL
MATEMATIC MATEMATICAS ANAYA OPERACION MUNDO 978-84-698-9963-2 )
3EP AS CUADERNILLO CASTELAN 2022
978-84-698-9964-9
CUADERNILLO
978-84-698-9965-6
CUADERNILLO
CIENCIAS CIENCIAS DA NATUREZA — OPERACION MUNDO-
3EP NATURAIS ANAYA 978-84-143-0031-2 GALEGO 2022
CIENCIAS -
3EP SOCIAIS CIENCIAS SOCIAIS — OPERACION MUNDO- ANAYA 978-84-143-0127-2 GALEGO 2022
LENGUA-SM . REVOA. .
3EP LENGUA 978-84-1392483 CASTELAN
3EP INGLES Editorial Oxford ALL ABOUT US (Class y activity book) 978-0-19-407465-0 INGLES 2022

Autores Vanessa Reilly ,Placido Bazo y Marcos Pefiate.

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 22 DE 81

NOME DO CENTRO




MATEMATIC

4EP AS Mate + Santillana 978-84-144-0292-4 CASTELAN 2023
CIENCIAS i
4 EP SOCIAIS Anaya Operacién mundo 978-84-14321225 GALEGO 2023
4EP LINGUA Anaya Operacién mundo 978-84-14319635 GALEGO 2023
4EP INGLES Editorial Oxford ALL ABOUT QS NOW (Class y Act|\~/|ty book) 9780194079792 INGLES 2023
Autores Vanessa Reilly , Placido Bazo y Marcos Pefiate
5EP LENGUA LENGUA -SM- REVOA 5° PRIMARIA 978-84-13925066 CASTELA 2022
5EP LINGUA LINGUA- ANAYA- OPERACION MUNDO 978-84-143-0225-5 GALEGO 2022
5EP C.SOCIAIS CIENCIAS SOCIAIS-OPERACION MUNDO - ANAYA 978-84-143-0400-6 GALEGO 2022
5EP C..NATURAIS | CIENCIAS NATUREZA-. ANAYA 978-84-143-0308-5 GALEGO 2022
978-84-143-0238-5
LIBRO TRIMESTRAL
A MATEMATICAS TRIMESTRAL
sep MATEMATIC 978-84-143-0240-8 CASTELAN 2022
AS ANAYA
978-84-143-0241-5
978-84-143-0242-2
5EP INGLES Editorial Oxford ALL _ABOUT l_JS NOW (Class y Act|\~/|ty book) 978-0-19-407498-8 INGLES 2022
Autores Vanessa Reilly , Placido Bazo y Marcos Pefate
6EP LENGUA Lengua Castellanay literatura 6° SM 978-84-985-6178-4 CASTELAN 2023
6Ep  NATEMATIC GpERACION MUNDO ANAYA 978-84-143-2234-5  CASTELAN 2023
- Editorial Oxford ALL ABOUT US NOW 6 (Class y Activity .
6EP INGLES . P ~ INGLES 2023
book) Autores Vanessa Reilly , Placido Bazo y Marcos Pefate 9780194079853
CIENCIAS <
6 EP SOCIAIS CIENCIAS SOCIAIS-OPERACION MUNDO - ANAYA 9788414323748 GALEGO 2023
CIENCIAS
6 EP CIENCIAS NATUREZA- ANAYA 978-8414323489 GALEGO 2023
NATURAIS
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12. PLAN ANUAL DE LECTURA

Tendo como referente o proxecto lector de Centro elabérase un Plan Anual de Lectura no que se
plasman todas as actuacions que o equipo de biblioteca, as titoras de Educacién Infantil e Primaria,
os especialistas e os integrantes dos distintos equipos pretenden realizar ao longo do curso para
conseguir os obxectivos propostos en dito proxecto.

Actividade

Data prevista

Curso
implicado

Profesorado responsable

Concrecién dunhas lifias prioritarias en
Irelacic’m coa BE.

Setembro

Todos

Equipo de biblioteca

Elaboracién dun proxecto documental
integrado” “ Imos de viaxe”

Setembro

Todos

Equipo de biblioteca

Mes das BE: Concurso ; dalle un novo aire a
nosa mascota da biblioteca. Exposicion das
novidades relacionadas co tema (Introducién
do P.D.l.). Formacién de novos usuarios.

Entrega mochilas viaxeiras a cada nivel
Mochilas viaxeiras cientificas

Celebramos o dia muldial dos animais ( 4 de
outubro) con unha exposiciéon de figuras de
animais da nosa contorna .

Outubro

Todos

Equipo de biblioteca

Claustro

Mes do outono: Lectura e representacion de
contos de medo para celebrar o Samain

coa colaboracion das familias

Lecturas en contra da violencia de xénero.

Atrévete e personaliza cun aire madis
Imoderno a mascota da biblio

Novembro

Todos

Equipo de biblioteca

Claustro

Mes de Novembro:
Exposicion de libros de experimentos
( semana da ciencia)

Pequenos talleres de experimentos na
biblioteca ( hora do plan lector) presentados
por ciclos.

Celebrar o dia internacional do xogo (
terceiro fin de semana de novembro) Na hora

Decembro

Todos

Equipo de biblioteca

Claustro
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ldo plan lector ( xogos matematicos, de mesa,
acertixos, ruletas...)

IContadas de medo en Samain e exposicién de
traballos feitos con froitos do outono

IMes de Nadal:

Talleres: “Decora o teu Nada” coa
colaboracion das familias

Elaboracién de panxolifias e tarxetas de
nadal, confeccién dunha arbore coas postais.

Seleccidn de libros relacionados co Nadal.

Acerixos

Xaneiro

Todos

Equipo de biblioteca

Claustro

Xaneiro

Seleccidn libros sobre a Paz e diversidade
“Tempo de ler”

Apadrifiamento durante o plan lector

Elaboracién de distintas presentacions dos
distintos lugares a viaxer

Todo o curso

Todos

Titoras e especialistas

Febreiro

Rosalia de Castro: Invitar as familias a ler
pequenos relatos da obra de Rosalia de Castro

Entroido; Por niveis , expor aos distintos
cursos porque imos a viaxar ao lugar elexido.

Todo o curso

Todos

Titoras e especialistas

IMarzo

IMes da prensa: elaboracion de folletos
propagandisticos da nosa viaxe

IMes do teatro: representaciéns teatrais

Elaboracién de distintas presentaciéns dos
distintos lugares a viaxer

Todo o curso

Todos

Titoras e especialistas

Abril: Mes do libro

Amigo invisible “regdloche un libro”

Todo o curso

Todos

Equipo de biblioteca

|Maio: Letras galegas

Invitacidn as familias para que nos conten
expeiencias de viaxes

Propor diferentes actividades de animacion:
contacontos, monicreques, dramatizaciéns,
teatro, contos sonorizados, teatro kamishiba,

Todo o curso

Todos

Equipo de biblioteca
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etc. para dar a cofiecer os libros e animar a
ler.

Xufio: Concursos varios, por exemplo, de Todo o curso Todos

lectura, de escritura, refrans, adivifias... ) o
Equipo de biblioteca

Durante todo o curso escolar:

Visitas de autores/as, asistir a charlas e conferencias
Familias contadoras

Representaciéns e dramatizacions

Tren da lectura

13. CONCRECION ANUAL DO PLAN DIXITAL

H
Nome Coordinador/a ora.s’ Nivel/Especialidade
reducion
M2 del Carmen Lens Blanco 0 Titor/a
Nome equipo apoio/dinamizacién Nivel/Especialidade
Silvia Puga Lépez Titor/a EP

|Obxectivo: Promover a comunicacién entre os titores e especialistas as familias mediante o uso da
ferramenta Abalar

Obxectivo: Aumentar o emprego da AulaVirtual do centro para o debate e coordinacion entre o
profesorado

Obxectivo: Favorecer o intercambio de experiencias, no contexto da transformacion dixital dos
centros, tanto entre o profesorado do propio centro coma doutros centros de similares
caracteristicas.

[Obxectivo: Promover o uso da Aula Virtual do centro por parte do alumnado a partir de 32

Obxectivo: Proporcionar ferramentas e estratexias ao alumnado de EP para analizar a fiabilidade da
informacion.
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14. PLAN DE FOMENTO DE HABITOS DE ESTILO DE VIDA SAUDABLE

- Data Curso Profesorado
Actividade . . .
prevista implicado  [responsable
Todo 0 |Infantil todos
Colaboracién coa AECC curso primaria
[Menu de merendas en infantil Todo o |Infantil Mestras de infantil
Curso
|Protexerse do sol Infantil e
primaria
Merendas saudables, froita, bocadillos, | Todo o |Primaria Profesora de
lacteos, froitos secos en primaria Curso educacion fisica
Insistir na importancia do almorzo, e | Todo o |Primaria Todos
dunha boa alimentacion Curso
Animacion & lectura Todo o |Infantil e |Todos, responsables
curso primaria da Biblioteca escolar.
Hixiene postural: charla impartida por | Todo o |Primaria Titores
médicos do hospital. curso
[Hixiene corporal Todo o |Primaria Profesora de
curso educacion fisica/titoras
Fomenta a practica de deporte nos | Todo o |Primaria Todos os mestres
escolares curso
|0 descanso Todo o |Infantii e |Todos os mestres
curso Primaria
Educacién e responsabilidade no uso | Todo o |Infantil Todos os mestres
das TICs. Programa de ciberexpertos, | curso Primaria
charlas para as familias

15. ADDENDA DO PROXECTO LINGUISTICO
15.1 RESULTADOS DA ENQUISA SOBRE A LINGUA PREDOMINANTE EN
EDUCACION INFANTIL

Conforme ao establecido no Art. 14.4 do Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliismo no
ensino non universitario de Galicia, refirense a continuacién os resultados da enquisa para determinar
a lingua materna predominante entre o alumnado que se incorpora a Educacién Infantil.

Galego Casteldn Os dous

LINGUA MATERNA 1% 99% 0%

Desde a perspectiva do enfoque globalizador que debe guiar as propostas metodoldxicas nesta etapa,
as actividades e estratexias de aprendizaxe estaran orientadas a adquisicién das destrezas basicas que
posibilitan o desenvolvemento da competencia en comunicacién lingliistica: expresion (oral e escrita)
e comprension (oral e escrita), ademais do achegamento 4 literatura e o fomento da adquisicién de
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habitos lectores; sendo referentes de actuacion o “Plan Lector”, o “Proxecto de Dinamizacion de
Biblioteca Escolar”, o “Proxecto de Dinamizacién da Lingua Galega” e as orientacidons metodoldxicas
recollidas no Decreto 330/2009, do 4 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacion infantil
e no Decreto 105/2014, do 4 de setembro, polo que se establece o curriculo de Educacion Primaria.

15.2 CONSTITUCION DO EQUIPO DE DINAMIZACION DE LINGUA GALEGA

O Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega é o 6rgano impulsor e dinamizador das medidas tendentes
a valorar, dignificar e prestixiar a lingua e cultura galega en todos os niveis. Estd constituido conforme
ao Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliismo e considerando o disposto no Art. 63 do
Regulamento dos Centros de Infantil e Primaria, de tal xeito que a siia composicidén para o presente
curso sera a seguinte:

e Maria Alicia Muiinos Sedano(Coordinadora).

e Rosa Maria Rodriguez Diaz ( Apoio infantil).

e Bibiana Davila Santiago ( Especialista PT).

15.3 VALORACION DOS PROGRAMAS E ACTIVIDADES PARA O FOMENTO DA
LINGUA GALEGA REALIZADOS NO CURSO ANTERIOR E PROPOSTAS DE
MELLORA PARA O CURSO SEGUINTE

A valoracién das actividades realizadas curso anterior, relacionadas co fomento da lingua galega, é
positiva en xeral, xa que estamos satisfeitos coas actividades desenvolvidas.

Se ben a Memoria Final recolle as seguintes propostas de mellora, que procuraremos acadar este curso
(e para as que facemos a proposta de actividades recollidas no apartado seguinte):

- Solicitar a correccién dos textos das circulares ou traballos a expofier ou publicar, para editar antes
da sua difusién ou publicacién.

- Unha maior implicacion do claustro para empregar a lingua galega de xeito habitual.

- Organizacidn de mdis actividades.

- Manter unha maior colaboracién co Concello, especialmente co Servizo de Normalizacién Linglistica.
- Mellorar o desefio da aula virtual a nivel de centro.

- Maior dotacion de material bibliografico e audiovisual en lingua galega.

- Traballar a nivel de centro e familias a mellora da contorno fomentando a reciclaxe.

Asi pois, debemos mellorar o uso correcto da lingua galega na redaccidn de diferentes textos e
documentos asi como no emprego oral da lingua galega por toda a comunidade educativa e debemos
continuar ampliando as propostas de actividades con repercusidn nas familias e contorno inmediato,
do mesmo xeito que promover a participacién en actividades culturais, o uso dos medios de
comunicacion e por suposto potenciar as celebracions tipicas da nosa cultura e promover a realizacién
de actividades que potencien a dimension oral da lingua.

15.4 ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESENVOLVER AO LONGO DO CURSO
PARA O FOMENTO E DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

Obxectivo: Fomentar o uso da lingua galega no centro, tanto nas relacions internas como nas que
se mantefian coa administracion e demais entidades .

Emprego da lingua galega na elaboracion de notas informativas, na xestion da

Accién 1 documentacién e na xestion administrativa.

Temporalizacion
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127X 20 T[] 3eT <]

Indicador

Emprego da lingua galega nas comunicacions do centro.

Responsables

Equipo directivo e equipos docentes.

rl:‘eactl;rrsi:;e Documentacién nos distintos soportes.
Blogues do centro, aula virtual e paxina web .
Accion 2 Temporalizacion
127X 22 T[] 32T[X
Indicador Facer publicaciéns periddicas que cheguen a toda a comunidade.

Responsables

EDLG/profesorado/Equip. dinam. TIC.

Recursos e
materiais

Blogues do centro, aula virtual e pax. Web.

Obxectivo: Fomentar o uso progresivo do galego oral e escrito nas actividades do centro.

Elaborar cartas aos reis, postais de Nadal( Felicitame o nadal), Cartas de amor e
de amigo, cartaces... e demais textos establecidos na programacién do centro.

Accion 1 Y,
Temporalizacion
12T [X 22T [X 327X
Indicador Implicar a todo o alumnado na participacién das actividades.

Responsables

Integrantes do Equipo de Dinamizacidn Lingtistica, coordinadoras de Biblioteca,
Extraescolares, TIC's ... profesorado e alumnado do centro.

:1eactl:;si:isse Material fotocopiable, ordenadores, dicionarios, equipos de son...
Programar actuacions nas celebracidns que se poidan realizar.
Accién 2 Temporalizacién
12 T[X] 22T 32T
Indicador Implicar a todo o alumnado na participacién das actividades.

Responsables

Integrantes do Equipo de Dinamizacidn Linguistica, coordinadoras de Biblioteca,
Extraescolares, TIC's ,... profesorado e alumnado do centro.

Recursos e . . . .y
. . Equipo de son, escenarios, disfraces, obras de teatro, cancidns...
materiais
Celebracién do Dia de Rosalia.
Accién 3 Temporalizacién

1e7[ | 22T [X 3eT[ ]

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 29 DE 81 NOME DO CENTRO




Indicador

Actividades que se desenvolvan na clase.

Responsables

EDLG

Recursos e
materiais

Concello.

Obra de Rosalia, blogues do centro...

Exposicion De Rosalia solicitada 6 Servicio de normalizacién Linglistica do

Obxectivo: Dotar a biblioteca de libros ou material audiovisual para actividades como:
Samain, Letras Galegas, etc.

Adquisicién de libros axeitados a cada nivel para a realizacién das actividades que o
precisen. Adquisicién de novidades para fomentar a lectura. Mercaranse, tamén, as

novidades para audiovisuais.

Accién 1
Temporalizaciéon
1eT[X 22 T[X 3eT[X
Indicador Mellora do banco de recursos da biblioteca, en lingua galega.

Responsables

EDLG/ EDBE

Recursos e
materiais

Material bibliografico en diferentes soportes e recursos audiovisuais.

Obxectivo: Incrementar o indice de lectura de obras en Galego.

Tripticos de lecturas recomendadas en colaboracidn co Equipo de Biblioteca

aumento nas horas de ler de obras en galego.

Accion 1 Temporalizacion
107X 227X 3eT[X
. Aumento de préstamos das lecturas recomendadas por parte do alumnado e
Indicador

Responsables

EDLG/ EDBE/ profesorado/familias/alumnado.

Recursos e
materiais

recomendadas..

Libros de lectura, coleccidns, boletins informativos sobre as lecturas

Obxectivo: Cofiecer e valorar os costumes e a cultura galega.

Magosto, Dia de Difuntos, Cabazas e Calacus.

Accién 1 Temporalizacién
1eT[X 2eT[ | 3eT[ |
Indicador Participacion dos alumnos/as nas actividades organizadas.
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Responsables

EDLG/ EDBE/ profesorado/EACE/ ETIC/conserxe.

Recursos e Xogos que se organicen, castafas, lefia, lendas do dia de mortos, contos de
materiais medo, cancidns, cabazas, recursos para as actividades de clase, recursos TIC...
Entroido:Ordes do Meco
Accion 2 Temporalizacion
127 ] 227X 3eT[ ]
Indicador Participaciéon do alumnado e profesorado.

Responsables

EDLG/ EDBE/familias.

Recursos e Blogues de centro, informacién sobre o Entroido en Galicia e no mundo,
materiais megafonia, unidades didacticas, recursos web...
Maios
Accién 3 Temporalizacién
1eT[ ] 2eT[ ] 3e T[]
Indicador Participacion do alumnado, familias e profesorado.

Responsables

EDLG/ EDBE/familias/alumnado.

Recursos e
materiais

Materiais para a elaboracion do Maio, para investigar as orixes, cancions, coplas,
instrumentos musicais, estrutura para o Maio, desefio da coroa...

Obxectivo: Fomentar o interese pola audicion da musica galega e polas distintas manifestacions
de tradicién oral.

Magosto (coplas e cantigas tradicionais), Nadal (panxolifias ,cantos de Reises e
coplas tradicionais)...

Accién 1 Y
Temporalizacién
127X 2e T[] 32T [
. Cofiecemento do alumnado de diferentes coplas e cantigas tradicionais en lingua
Indicador

galega.

Responsables

Equipo de Dinamizacién Linglistica, mestra especialista en Musica.

Recursos e
materiais

Diverso material TIC, audiovisual e material funxible.

Obxectivo: Fomentar a realizacion de actividades e promover a participacidon naquelas,
organizadas por entidades publicas ou privadas, que se estimen de interese e tefian como
obxectivo o fomento do uso do galego e cofiecemento da realidade cultural, social e econdmica
de Galicia, asi como o coidado e conservacion do medio ambiente
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Accion 1

Actividades dinamizadoras do Concello : Exposicidon. Obradoiro de Cogumelos e

Roteiro pola cidade de Pontevedra.

Temporalizacion

12 T[X] 2eT[X]

Indicador

Participacion do alumnado

Responsables

SNL/EDLG/Titoras e persoal docente.

Recursos e
materiais

Aula ampla, equipo de son, toma de corrente...

Obxectivo: Organizar, xunto co E.A.C.E., a celebracion do “Dia das Letras Galegas”, co obxecto

de resaltar a importancia e transcendencia desta data e do autor/a homenaxeado.

Accion 1

Contacontos (grupos estables de convivencia) ou outras actividades relacionadas

coa autora homenaxeada “Luisa Villalta”.

Temporalizacion

127[] 2eT[ ]

32T

Indicador

Implicar a todo o alumnado

Responsables

SNL/EDLG/Titoras e persoal docente /EDBE

Recursos e
. Proposta de contacontos.
materiais
Celebracién de actividades de aula con motivo da celebracién do Dia das Letras
Galegas.
Accion 2 Y
Temporalizacién
12 T[] 2°T[ ] 327X
Indicador Implicar ao alumnado de infantil e primaria

Responsables

EDLG/ Titoras e persoal docente

rl:‘eactL;s;:;e Obras da autora, bibliografias, powerpoint...

Marcapadxinas ou triptico da autora homenaxeada.
Accion 3 Temporalizacién

12 T[] 2°eT[] 32T [X
Indicador Participacion do profesorado, alumnado e equipo de dinamizacién.

Responsables

EDLG/ Alumnado
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Recursos e
materiais

Debuxos, cores, camara, escaner, ordenador, bibliografias do autor/a, modelos de
marcapaxinas...

Obxectivo: Promover a realizacion de actividades de investigacion sobre o contorno e difusion
da lingua e cultura galega.

Accion 1

Creacion do Blogue do EDLG

Temporalizacién

12T [X 22 T[X 3eT[X

Indicador

Creacion do blogue

Responsables

EDLG

Recursos e Artigos web, revistas, boletins que proporcionen informacidn para as
materiais investigacions, fotografias, ligazéns de interese, equipos informaticos...
Revista escolar “As nosas lideiras”: formato papel ou dixital
Accidn 2 Temporalizacién
12 T[] 2eT[] 30T
Indicador Motivar para lograr a participacién de todos os niveis na revista.

Responsables

EDLG/Titoras/EDBE/ETIC/EACE e persoal docente

Recursos e
materiais

Traballos elaborados polo alumnado e profesorado, equipos informaticos,
programas informaticos...

Obxectivo: Colaborar na elaboracién/revision do Proxecto lingiiistico do centro.

Elaboracién do Proxecto Lingtistico do Centro.

Accion 1 Temporalizacion
12T 2e T[] 3eT[ |
Indicador Posta en marcha do novo Proxecto Lingtisticos

Responsables

Equipo Directivo, CCP e coordinador do EDLG

Recursos e Documentacién nos distintos soportes, lexislacion educativa, Proxecto
materiais Linguistico anterior, informacién do contorno...

Actualizacidn das enquisas sobre as circunstancias sociolingliisticas que rodean o

centro

Accion 2 Y
Temporalizacién
12T 2eT[ | 3eT[ |

Indicador Difusién das enquisas e participacion das familias e do profesorado nas mesmas.

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 33 DE 81

NOME DO CENTRO



Responsables

EDLG/profesorado/familias

Recursos e
materiais

Aula virtual, pax. Web e documentos de google drive.

15.5 MODIFICACIONS NA IMPARTICION DE MATERIAS EN LINGUA(S)
ESTRANXEIRA(S), INFORMACION SOBRE OS CAMBIOS APROBADOS
POLO CENTRO E AUTORIZADOS POLA CONSELLERIA COMPETENTE EN
MATERIA DE EDUCACION

Non se establece cambios a este respecto no noso centro educativo.

16. PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE. CONCRECION ANNUAL
CONTIDO ANEXO

17.CONCRECION PLAN DE CONVIVENCIA

e Constitucion do equipo.

Nome Coordinador/a

Nivel/Especialidade

Sonia Garcia Abelairas

Orientadora/ AL

Nome equipo dinamizacién de convivencia

Nivel/Especialidade

IM2 Carmen Lens Blanco Directora
Silvia Puga Lépez Secretaria
Sonia Garcia Abelairas Orientadora/ AL

[Margarita Carpintero Gonzdlez

Relixiéon Catolica

IManuel Amador Alonso Lépez

Educacion Fisica

Julio Martinez Alvarez

Lingua Estranxeira:

Inglés
Julian Conserxe
[Cristina e Maria Nais

e Concrecidon anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacidons que se van
desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo: Mellorar a percepcion dunha convivencia positiva xeral

Acciéon 1

Dotar ao alumnado de estratexias para a xestion de conflitos

Temporalizacion

12T [X 227X

TX

Indicador

Rexistro das incidencias resoltas mediante o didlogo e o consenso

Responsables

Titores/as e Comisién de Convivencia.
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Recursos e Folla de rexistro de incidencias.
materiais Recursos e estratexias proporcionadas pola formacién “En sus zapatos”.
Traballar as habilidades sociais para a mellora da convivencia
Accién 2 Temporalizacion
12T 2e T[] 32T
Indicador Seguimento do PAT
Responsables | Titores/as e profesorado en xeral
Recursos e Curtas para traballar valores, recursos do programa “En sus zapatos” e outros
materiais materiais de elaboracién propia.

ACTIVIDADES A DESENVOLVER AO LONGO DO CURSO

Actividade 1:Envio de informacion as familias para axudalos na educacion dos seus fillos

Tipo

“:| Taller

[ ] Curso “:| Grupo Traballo “:| Seminario “:| Xornada “:| Ponencia

Horas

Temporalizacion

127X | 22 T[X | 3eT[X|

|Responsables

Equipo de Orientacion

IParticipantes

Familia do alumnado que asi o precise ou se considere oportuno

Actividade 2: Acollida do novo alumnado

Tipo [ ] Curso H:| Grupo Traballo “:| Seminario “:| Xornada “:| Ponencia “:| Taller
Horas Temporalizacion
12 T[X | 2eT[X] | 3eT[X

|Responsables

Toda a comunidade educativa

IParticipantes

Toda a comunidade educativa

Actividade3: Publicacion na web do centro dun extracto das NOF as familias e difusion do Plan de Convivencia

Tipo [] Curso “:| Grupo Traballo “:| Seminario “:| Xornada “:| Ponencia “:| Taller
Horas Temporalizacién
12 T[X | 2eT[ ] | 3eT[ ]

|Responsables

Equipo directivo

IParticipantes

Toda a comunidade educativa

Actividade 4: Informar as familias dos conflitos que provoca o seu fillo para lograr unha solucién conxunta

Tipo

“:| Taller

[ ] Curso “:| Grupo Traballo “:| Seminario “:| Xornada “:| Ponencia

Horas

Temporalizacion

127X | 2eT[X] | 3eT[X]

|Responsables

Equipo Directivo e Comisidon de Convivencia

IParticipantes

Toda a comunidade educativa
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Actividade 5: Aplicacion de sociogramas para detectar os posibles conflitos interpersoais nas aulas

Tipo [Jcurso |[]GrupoTraballe  |[]Seminario |[]Xornada  |[]Ponencia |[]Taller
Horas Temporalizacién
12T [X | 2eT[ ] | 3eT[ ]

|Responsables | Departamento de orientacion

IParticipantes Toda a comunidade educativa

Actividade 6: Organizar os tempos de recreo aproveitando o proxecto do patio
Tipo [ ] Curso “:| Grupo Traballo “:| Seminario “:| Xornada “:| Ponencia “:| Taller
Horas Temporalizacion
127X | 22 T[X | 3eT[X

|Responsables Equipo de convivencia

|Participantes Toda a comunidade educativa

** Este curso académico modificouse o horario de patio, quedando un Unico recreo de 30 minutos, de xeito que se poidan

organizar ligas deportivas na pista por cursos, facendo quendas de uso das mesmas para evitar conflitos.

Actividade 7: Patrulla verde: asumir a responsabilidade de limpar o patio de basura
Tipo [ ] Curso H:| Grupo Traballo “:| Seminario “:| Xornada “:| Ponencia “:| Taller
Horas Temporalizacién
12T | 22 T[X] | 3eT[X]

|Responsables | Toda a comunidade educativa

|Participantes Toda a comunidade educativa

Actividade 8: Traballo na aula das emocions, habilidades sociais, autoestima, interculturalidade e valores
Tipo [] Curso “:| Grupo Traballo H:l Seminario H:l Xornada “:| Ponencia “:| Taller
Horas Temporalizacién
17X | 22T1[X | 3eT[X]

|Responsables | Todo o profesorado

IParticipantes Profesorado e alumnado

Para as accions a levar a cabo para cada obxectivo deberase ter en conta o seguinte:

e Actividades do plan de acollida.

e Actividades que inclian aspectos que supofan a incorporacion de aspectos relacionados
co autoconcepto, a autoestima e a educacién afectivo - sexual.

e Actividades dirixidas & sensibilizacién da comunidade educativa na igualdade entre homes
e mulleres para previr posibles situacions de violencia de xénero.

e Actividades dirixidas a sensibilizaciéon da comunidade educativa na non discriminacién por
razén de raza, sexo, procedencia e condicion persoal ou social.

e Actividades para a adquisicion de habilidades e competencias sociais para o alumnado, a
xestién pacifica de conflitos, a dindmica de grupos, e o traballo cooperativo.

e Actividades para a prevencidn, deteccion e tratamento das situaciéns de acoso escolar e
ciberacoso.
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Plan de traballo en Benestar e Convivencia

1. 1.Introducidn
En base ao establecido na Orde do 23 de agosto de 2023, pola que se establece a
figura da persoa coordinadora de benestar e convivencia nos centros docentes de
Galicia; o Plan de Convivencia debera incorporar un plan de traballo, que se
concretara anualmente na PXA, en materia de benestar e convivencia.
1. 2.Andlise do contexto
O CEIP de Marcoén parte xa dunha lifia de traballo en materia de Educacion
socioemocional, polas necesidades detectadas nas dindmicas cotias do centro;
tratando de fomentar a inclusién, o desenvolvemento da competencia emocional
e, en xeral, de mellorar o clima para o conxunto da comunidade educativa.
1. 3.0bxectivos
Estableceremos tres grandes bloques de obxectivos para dar resposta aos
requerimentos da citada Orde: por unha banda, os relacionados coa convivencia e
o benestar emocional en sentido estricto; por outra banda, aqueles referidos ao
fomento de estilos de vida saudables e; por ultimo, previr situacions de acoso e/ou
ciberacoso, asi como favorecer un adecuado uso e respecto polos datos de caracter
persoal.
e eDesenvolver a Competencia Social e Civica no alumnado e, en xeral, na
comunidade educativa.
e eDesenvolver as competencias emocionais para a vida, que permitan acadar un
maior benestar persoal e social.
e ePromover medidas que fomenten a convivencia positiva.
e eFavorecer a atencion educativa dos colectivos mais vulnerables para mellorar
a sUa formacién e previr os riscos de exclusion social, fracaso escolar e
abandono escolar temperan.
e ePromover un clima de aula e centro favorable para o proceso de ensino e
aprendizaxe.
e eProcurar a colaboracién das administracion locais e doutras institucidns
naqueles dmbitos que favorecen a escolarizacién e a formacién da poboacion.

e eFomentar o consumo de almorzos saudables.

e eEducar na relacidn entre actividade fisica e benestar fisico e psicoldxico.

e eAumentar a actividade fisica do alumnado dentro e féra do horario lectivo
para previr enfermedades.

e eFormar e xerar conciencia no alumnado e as familias sobre a importancia
dunha adecuada xestién dos datos de cardcter persoal.
1. 4.Procedemento de seguimento, avaliacién e modificacion do plan
Este plan de traballo, de concrecién anual, implementarase dun xeito organico na
actividade do centro. Asi pois, a sua difusion, seguira as canles habituais: blogues
escolares, axenda escolar, aula virtual, notificacidons de Abalar, etc.
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Para o seu seguimento, aproveitaremos as reunions de coordinacion do Equipo de
Convivencia, asi coma os claustros e demais reunions do persoal docente para
valorar o desenvolvemento das actuacidns planificadas.

De cara a sua avaliacion e posible modificacidon, teremos en conta os aspectos
tratados e valorados nas reunidns de seguimento, asi como a reflexion final que se
leve a cabo na memoria final; onde se identificardan os puntos febles e se fara unha
proposta de mellora de cara ao vindeiro curso.

1. 5.Actuacidéns

1.

1l.Implementacién do Programa de Titoria Entre Iguais (TEl), baseado na
titorizacién emocional entre iguais, que implica a todas as etapas educativas e no
que o alumnado maior titoriza ao alumnado mais pequeno.

2.Aplicacidn, na aula, das técnicas aprendidas no curso de formacién levado a cabo
no 2022-23 sobre o programa “En sus zapatos”, de aprendizaxe socioemocional, a
través do Teatro de conciencia para promover o benestar emocional e previr
situacidns de violencia e acoso escolar, fomentando a convivencia positiva.
3.Conmemoracion do Dia escolar da Non Violencia e da Paz e do Dia Internacional
contra o Acoso Escolar.

4.Realizacion de obradoiros e programas de educacién emocional para alumnado
das aulas con dificultades de xestidn emocional.

5.“Xoguemos en paz”. Programa de actividades ludicas para o recreo. O patio estard
dividido en diversas zonas de xogo con material especifico para cada unha delas, de
tal xeito que teremos unha zona de biblio exterior, unha zona de experimentos na
natureza, zona de horto, zona de xogos de mesa, zona de xogos en grupo, etc., que
elexiran libremente.

En colaboracidn coa Asociacion Espafiola contra o Cancro, levarase a cabo o programa “En
marcha”, orientado tanto 4 actividade fisica como 4 alimentacién saudable; dentro do que
se contempla:

1.

6.Motivar ao alumnado para o consumo de almorzos saudables, establecendo
pautas e consellos que se trasladaran as familias. Para motivalos e facer un
seguimento dos almorzos, elaborarase un carné de puntos e cada aula terd un
cartaz coa media grupal para fomentar o senso de equipo e a cohesion.

7.Realizar “pausas saudables”: breves descansos (de maximo 5 minutos) entre
clases nos que se realizardn exercicios fisicos (estiramentos, equilibrio,
coordinacion, flexibilidade, forza..). Isto permite mellorar a atencién e a
concentracion e contrible ao benestar emocional. O profesorado terd acceso a
recursos dixitais para realizar estas pausas e elaborarase un “activdémetro” por clase
para rexistrar o aumento de actividade.

8.Realizar almorzos saudables, divertidos, tematicos e orixinais en familia,
respectando as pautas establecidas, fotografialo e compartilo. Iranse cubrindo
fichas para un recetario saudable.

9.Desenvolvemento do Plan Director para o alumnado do 32 ciclo de Educacién
Primaria e do programa Ciberexpertos para 62 de Educacion Primaria.

Todas estas actividades realizaranse ao longo do curso, polo que a sua
temporalizacién sera nos tres trimestres, agas as conmemoracions, que se
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celebraran nos dias establecidos pola Orde do 3 de maio de 2023, pola que se
aproba o calendario escolar para o curso 2023-24.

18.CONCRECION PLAN DE IGUALDADE

ORGANIZADO POLA AMPA

. . Data Curso Profesorado
Actividade ) .
prevista | implicado responsable
Encaixar o non encaixar: That is novembro | Infantil titores
The cuestion el®
Cosi: A nena que non queria ser una | novembro | 22 titora
cousifa
Cantos formas cofeces ti de ser un | novembro |32 e 4@ titora
rapaz
Microcortos express novembro |52e 62 titora
19. PLURILINGUISMO
19.1. PROFESORADO RESPONSABLE
Nome Coordinador/a Horas reducion
Julio Martinez Alvarez 2
Nome profesores AICLE/CLIL Nivel/Especialidade
|Rosa M2 Rodriguez Diaz Titor/a EP
Seleccione
Seleccione
Seleccione
19.2.SECCIONS BILINGUES/PLURIINFANTIL
o N2 N2 alumnado Te."e". , .
Curso N® alumnado nova autorlz? clon Materias ngua.
grupos . .. | por escrito dos estranxeira
total |incorporacién .
pais
1 22 Educacién
52 EP siD<] Non[] |Artistica: Inglés
Plastica
1 19 Educacidn
69 EP SilX] Non[_] |Artistica: Inglés
Plastica
Seleccione Si I:' Non I:' Seleccione
Seleccione Si I:' Non I:' Seleccione
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19.3. CENTROS PLURILINGUES

N¢e
Ne
Curso alumnado Materias Lingua estranxeira
grupos
total
Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione
Seleccione Seleccione

19.4. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO PROGRAMA PLURILINGUE
OU SECCIONS BILINGUES

Pola orde do 12 de maio de 2011 se regulan as secciéns bilinglies en centros sostidos con
fondos publicos non universitarios.

A avaliacion e promocion do alumnado axustarase en todos 0s casos aos procedementos
establecidos na normativa vixente con caracter xeral.

O mestre de lingua estranxeira inglés vaise coordinar coa profesora da area, materia ou
maédulo non linguisticos da seccion bilinglie que neste caso € Educacion Artistica /Plastica.

A direccion do centro debera establecer os procedementos que garantan a coordinacién
semanal das actuaciéns entre o profesorado que imparte en cada grupo de alumnos/as da
seccion bilinglie areas, materias ou médulos non lingliisticos e 0 da correspondente lingua
estranxeira. Neste caso os dous mestres/as coinciden en ddas horas comudns que son o luns
na segunda sesion da mafa e venres na terceira.

Seran funciéns do profesorado coordinador:

—Realizar o seguimento semanal e a coordinacion da mestra que forma parte do programa
de seccions bilingles e levantar acta dos temas tratados e dos acordos adoptados.

—Patrticipar nas actividades formativas do profesorado e propofier novas actividades.

—Participar na elaboracion de materiais especificos, revisar e trasladar ao equipo directivo as
programacions iniciais e memorias finais.

—Titorizar & persoa auxiliar de conversa.

O profesorado participante na seccion bilingue, tanto o de area, materia ou médulo non
lingliisticos como o de lingua estranxeira, ten unha reducién horaria a razén dun periodo
semanal por cada seccion bilingtie en que imparte docencia. A devandita reducion horaria
estara destinada as actividades de coordinacion, avaliacion e atencion ao programa.

O profesorado AICLE/CLIL (de areas, materias ou modulos non linguisticos) participante na
seccion bilingle terd como funcions:

—Elaborar a programacion especifica ao inicio de cada curso escolar.

—Elaborar unha memoria final.
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—Patrticipar nas actividades de formacion organizadas pola Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria.

—Elaborar materiais curriculares especificos.
—Aqueloutras que sexan necesarias para o desenvolvemento adecuado da experiencia.

A finais de curso o profesorado de cada area, materia ou modulo non linguisticos implicado
no programa de seccién bilingtie debera elaborar unha memoria avaliativa que trasladara &
direccién do centro para o seu visto e prace. A devandita memoria sera remitida pola
direccion do centro & correspondente xefatura territorial da Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria, que a tramitara a Direccion Xeral de Educacién, Formacién
Profesional e Innovacion Educativa, acompafnada dun informe da inspeccién educativa.

19.5. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO AUXILIAR DE CONVERSA

Nome Auxiliar de conversa Horas lectivas semanais
|Bonnie Cooper 8
Tarefas

Asiste aos/4s docentes CLIL como apoio linglistico na aula SiP<] Non[_]s
Apoia aos/as docentes CLIL na planificacion das clases e na

P / s p Si|z| Non|:|
elaboracion de materiais didacticos
Asiste aos/as docentes de lingua estranxeira como apoio
P / & P Si|z| Non|:|
linguistico na aula
Outras tarefas (especificar): Si[ ] Non[ ]
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20.CONTRATOS-PROGRAMA: CPINCLUE, CPINNOVA, PLAN RECUPERA

O centro solicitou actuaciéns dos contratos-programa de CP inclie e CP innova.
As modalidades que solicitamos de CPInclide son: Convive-t e inclUe-t e as modalidades que
solicitamos de CPInnova son: Edusaude e Edusostibilidade.

Lifia de actuacion: especificar

Descricion do
programa

EDUsaude. O centro como dinamizador de habitos de vida saudables.

Obxectivos

Ensinar aos alumnos/as a identificar un prato saudable e a diferencialo do que
non o é.

Fomentar o consumo de almorzos saudables no centro educativo.

Reforzar o consumo de almorzos saudables e monitorizalos a través de
ganmificacion.

Fomentar o interese por unha alimentacién saudable, involucrando as familias e
aos nenos/as na creacion de merendas e almorzos sas e divertidos.

Educar na relacion entre a a actividade fisica e o benestar fisico e psicoléxico.
Incrementar a actividade fisica do alumnado durante o horario lectivo e non
lectivo para previr enfermidades.

Cursos
implicados

Participara todo o alumnado do centro educativo dende 42 de Educacién Infantil
a 62 de Educacion Primaria.

Temporalizacién

1°7 | 2eT | 3eT

Indicadores

Rexistro dos tipos de almorzos do alumnado e a sua evolucién cara a almorzos
mais saudables.

Rexistro do incremento da actividade fisica do alumnado entre clases (traballo
grupol por clase).

Participacidn no concurso trimestral de almorzos e merendas saudables.
Creacidn e difusion de material para a aula virtual e/ou blogs sobre alimentacién
e pausas saudables.

Participacion en actividades deportivas: carreira save the childrem, xogade,
X0gos populares...

Responsables

Todo o profesorado do centro estara implicado no desenvolvemento do plan,
sendo a coordinadora do mesmo Silvia Puga Lopez.

O Programa nutrirase coa colaboracion doutros organismos e entidades como a
Asociacion de Pais, O Concello de Pontevedra, a Asociacion Contra o Cancro...

Actividades

Motivar os alumnos/as para levar almorzos saudables e asi conseguir ser unha clase
saudable. Previamente realizarase unha analise do que os alumnos/as levan para
almorzar e despois realizarase un cronograma para revisar os almorzos do alumnado no
periodo establecido. A clase mais saudable obtera un diploma e algun tipo de
recofiecemento. Para mellorar a calidade dos almorzos estableceranse pautas que seran
comunicadas as familias e ao alumnado sobre alimentacion saudable e consellos para
mellorar os seus almorzos. Para levar o rexistro dos almorzos elaborarase un carné de
puntos para motivalos e monitorizalos e cada aula terd un cartel coa media grupal para
fomentar o traballo en grupo e a stia cohesidn.

Realizar pausas saudables, é dicir, breves descansos (de maximo 5 minutos) entre clases
nos que se realizaran exercicios de actividade fisica (estiramentos, equilibrio,
coordinacién, flexibilidade, forza...). Isto permite mellorar a atencién e a concentracion,
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facilita a integracion de cofiecementos doutras dreas, aumenta as habilidades fisicas,
contrible ao benestar emocional, favorece a integracién dos alumnos/as con NEE... O
profesorado tera acceso a recursos dixitais para realizar estas pausas e elaborarase un
activdmetro por clase para anotar o aumento da actividade.

Realizar almorzos saudables divertidos, tematicos e orixinais en familia respectando as
pautas establecidas de ser saudable, nutritivo, creativo... fotografialo e compartilo.
Ademais cubriran unha ficha recetario para despois elaborarmos un recetario saudable e
divertido do centro.

Realizar un circuito vertical para coroar os edificios mais altos do mundo en funcion dos
pasos que necesitariamos para chegar ao cumio. E unha actividade grupal que fomente a
practica da actividade fisica, & vez que mellora a cohesidn grupal e fai aos nenos/as
cofiecedores de edificios singulares do noso planeta.

Difundir a través da nosa aula virtual ou blogs actividades clasificadas para realizar as
pausas saudables.

Difundir a través da nosa aula virtual ou blogs actividades clasificadas para recofiecer os
alimentos saudables e saber elaborar unha merenda saudable.

Participar en actividades deportivas intercentros como Xogade, difundir os xogos
populares entre o noso alumnado, dinamizar os espazos de recreo con actividades
deportivas e participar en carrerias solidarias (por exemplo Save the Childrem).

Como se pode observar algunhas actividades son fixas ao longo de todo o curso escolar
(pausas saudables, almorzos saudables...) e outra seran actividades puntuais (merendas
divertidas, carreira Save the childrem...).

Optaremos sempre por metodoloxias activas que impliquen ao alumnado no proceso de
ensino-aprendizaxe, empregaremos o aprendizaxe cooperativo (por exemplo no circuito
vertical), a gamificacidn (coas merendas saudables ou as pausas saudables), a
creatividade (cos almorzos divertidos), etc.

Lifia de actuacion: especificar

Descricion do
programa

EDUsostibilidade. O centro educativo comprometido cos Obxectivos de
Desenvolvemento Sostible (ODS).

Obxectivos

Dar a cofiecer e pofier en practica conceptos educativos sobre desenvolvemento
sostible na procura de educar alumnos/as ambientalmente responsables.
Concienciar o alumnado sobre a necesidade de conservar e protexer os nosos
ecosistemas préximos, restaurando os danados e evitando a perda de
diversidade.

Contribuir a lograr un centro mais inclusivo, seguro e sostible atendendo 3
xestion de residuos e 4 proteccidn do noso patrimonio natural.

Afianzar habilidades practicas en agricultura e horticultura mediante o
mantemento da horta escolar.

Impartir unha ensinanza activa vinculando a horticultura, a agricultura e a
reforestacidn tanto ao xogo e ao esparcemento, como a outras materias como as
matematicas, a lectura e a escritura.

Protexer e conservar a riqueza natural do noso contorno préximo.

Optimizar o uso dos recursos naturais (auga e enerxia entre outros).

Fomentar a participacién do alumnado na toma de decisidns.

Fomentar cambios de habitos e actitudes por parte da comunidade educativa na
lina da sostibilidade.
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Promover entre o alumnado, profesorado, familias y personal do centro un
cambio de actitude ante os problemas do noso planeta, baseado no
cofiecemento dos mesmos e na reflexion.

Integrar e desenvolver contidos sobre a educacidn ambiental en todas as areas e
cursos, con fin de converter o centro en axente que propicie o cambio de
actitudes para un futuro viable do noso planeta.

Concienciar ao alumnado sobre a repercusion e influencia do seu
comportamento no medio, asi como da necesidade de resposta activa e
responsable na resolucion de problemas ambientais.

Educar nos valores de respecto cara os seres vivos e o medio natural.

Impulsar actitudes solidarias, criticas, tolerantes, transformadoras da realidade y
respectuosas cos seres vivos e no medio ambiente.

Cursos
implicados

Participard todo o alumnado do centro educativo dende 42 de Educacidn Infantil
a 62 de Educacion Primaria.

Temporalizacién

1e7 | 2eT | 3eT

Indicadores

Rexistro da mellora ou non na xestién de residuos do centro.

Rexistro da produtividade da nosa hora escolar.

Rexistro do funcionamento das ecopatrullas.

Reforestacidén do contorno proximo ao centro: rexistro das arbores empregadas,
da distribucién das mesmas, tempo necesario...

Rexistro dos materiais de refugallo e dos materiais reutilizados para a
elaboracion de disfraces, complementos, activiades...

Participacién nas conmemoraciéns ambientais do centro.

Creacion e difusion de material para a aula virtual e/ou blogs sobre sostibilidade.
Participacion en actividades medioambientais: saidas, plantaciéns, contacontos,
colocacién das casas de morcegos...

Responsables

Todo o profesorado do centro estara implicado no desenvolvemento do plan,
sendo a coordinadora do mesmo Silvia Puga Lépez.

O Programa nutrirase coa colaboracidn doutros organismos e entidades como a
Asociacion de Pais e Nais, O Concello de Pontevedra, a Asociacion Vai Polo Rio, A
Comunidade de Montes...

Actividades

Realizar a reforestacién dunha zona anexa ao centro pertencente 4 Comunidade de
Montes de Marcon con arbores autdctonos, despois de realizar co alumnado un estudo
ambiental das arbores mais adecuadas para a zona e da sua dispofiibilidade no terreo
respectando as necesidades de espazo, luz... das distintas especies.

Programar ecopatrullas co alumnado do centro para proceder & recollida dos residuos do
patio. Estas ecopatrullas funcionan durante todo o curso a razén de un curso por mes que
se encarga de supervisar a limpeza e mantemento do patio.

Desefio, elaboracidn e colocacion de casas de paxaros e morcegos no contorno do Rio
Gafos coa Asociacién Vaipolorio, co obxectivo de preservar a fauna autdctona da zona
facilitandolle a sia permanencia no habitat.

Cultivo de vexetais e hortalizas na horta escolar para mellorar o cofiecemento do medio
do alumnado e favorecer o respecto polo mesmo a vez que traballamos na lifia da
sostibilidade.

Mellorar a nosa xestion de residuos no centro escolar coa utilizacion de papeleiras para a
separacion de residuos na aula e no patio e do uso do composteiro no patio.

Realizar conmemoracions relacionadas co medio ambiente (dia da arbore, dia do medio
ambiente...) e co desenvolvemento sostible.

Realizar os disfraces de Entroido, Samain, Nadal, etc. con materiais de refugallo ou con
materias reciclados de outras funcidns co fin de diminuir a contaminacién e darlle unha
nova vida aos distintos utiles.
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Realizar contacontos, teatros... nas distintas aulas e na biblioteca escolar para educar nos
valores de respecto cara os seres vivos e conciencialos sobre os problemas ambientais.
Realizar saidas a contornos nos que se poida apreciar a biodiversidade en toda a sua
riqueza (Parque de Lourizan, Xardin Botanico...).

Lifia de actuacidn: especificar

Descricion do
programa

CONVIVE-T

Obxectivos

Lograr un clima de aula e de centro que favoreza o proceso de ensino e
aprendizaxe.

Desenvolver as competencias emocionais para a vida que permitan alcanzar un
mellor benestar persoal e social.

Implicar as familias do alumnado na sda educacién e nos procesos de ensino e
aprendizaxe.

Procurar a colaboracion da administracion local e doutras institucidns naqueles
ambitos que favorecen a escolarizacion e a formacion da poboacién.

Promover un axeitado clima de aula e de centro, considerando as relacidns
globais entre todos os membros da comunidade educativa.

Mellorar a competencia social e civica (CSC).

Promover medidas que fomenten a convivencia positiva.

Identificar e potenciar as diversas habilidades ou competencias do alumnado.

Cursos
implicados

Participara todo o alumnado do centro educativo dende 42 de Educacién Infantil
a 62 de Educacion Primaria.

Temporalizacion

1e7T | 2°7 | 3eT

Indicador

Porcentaxe de aumento do nimero de casos resoltos pola via da mediacién.
Porcentaxe de aumento da implicacidn das familias nas accidns educativas
relacionadas con esta modalidade

Porcentaxe de reducién dos conflitos entre iguais.

Responsables

Todo o profesorado do centro estara implicado no desenvolvemento do plan,
sendo a coordinadora do mesmo Silvia Puga Lopez.

O Programa nutrirase coa colaboracién doutros organismos e entidades como a
Asociacion de Pais e Nais, O Concello de Pontevedra...

Actividades

Desenvolveranse medidas que favorezan o clima escolar e as relaciéns entre os membros
da comunidade educativa, actuacidns preventivas de condutas violentas ou
discriminatorias, actuacions de acollida nos centros educativos, a conciliacion ou
mediacion escolar, a xestion de conflitos e outras accidns similares.

1. Poremos en marcha o programa TEI, que é un proxecto educativo innovador para
mellorar a integraciéon escolar, a convivencia entre o alumnado e, para evitar o acoso
escolar.

2. Poiier en marcha en distintas aulas as técnicas aprendidas no curso de Formacion do
noso centro do 2022-2023 sobre o programa En sus zapatos.

3. Conmemoracion do Dia Escolar da Non Violencia e Da Paz e do Dia Internacional contra
o Acoso Escolar.

4. Realizacién do Plan Director para o alumnado do 32 ciclo de primaria e do programa
Ciberexpertos para o alumnado de 62 de educacion primaria.

5. Realizacidn de talleres ou programas de educacidon emocional para o alumnado das
clases con dificultades de xestiéon emocional co obxectivo de mellorar a convivencia.

E demais actividades que poidan xurdir durante o curso académico.
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Lifia de actuacidn: especificar

Descricion do
programa

Inclde-t

Obxectivos

Favorecer a atencidn educativa dos colectivos mais vulnerables para mellorar a
sla formacion e previr os riscos de exclusidn social, fracaso escolar e abandono
escolar temperdn.

Potenciar medidas organizativas e metodoldxicas nos centros que favorezan a
evolucién do alumnado.

Implicar as familias do alumnado na sda educacién e nos procesos de ensino e
aprendizaxe.

Procurar a colaboracion da administracion local e doutras instituciéns naqueles
ambitos que favorecen a escolarizacidn e a formacion da poboacion.

Mellorar a competencia social e civica (CSC).

Favorecer a inclusion dos colectivos mais desfavorecidos.

Promover estratexias que fomenten a inclusion e a equidade educativa.

Cursos
implicados

Participard todo o alumnado do centro educativo dende 42 de Educacién Infantil
a 62 de Educacion Primaria.

Temporalizacién

1°T | 20T | 3eT

Indicador

Numero de actividades especificas de sensibilizacion de todo alumnado e
profesorado coa inclusion

Porcentaxe de aumento da cohesidn social e educativa no centro
Porcentaxe de aumento da implicacidn das familias nas accidns educativas
relacionadas con esta tematica

Elaboracién de material para alumnado TEA.

Responsables

Todo o profesorado do centro estara implicado no desenvolvemento do plan,
sendo a coordinadora do mesmo Silvia Puga Lopez.

O Programa nutrirase coa colaboracién doutros organismos e entidades como a
Asociacion de Pais e Nais, O Concello de Pontevedra...

Actividades

O CEIP de Marcon pretende ser unha escola inclusiva, xa que temos a conviccion de que
todo o alumnado pode aprender cando se lle outorgan as oportunidades de aprendizaxe
axeitadas e se estimulan as capacidades e responsabilidades sociais, traballando en
colaboracién coas familias e outros membros da comunidade.

Propofiemos:

1. Formacion de familias para previr enfermidades e outras dificultates do alumnado,
asesorandoos sobre os bos habitos de alimentacion e actividade fisica.

2. Realizacion dun Proxecto de Formacion do Profesorado que ten como lifia prioritaria
competencia en educacion inclusiva e coeducacion co fin de sermos quen de atender con
criterio e determinacion a diversidade do alumnado, centrandonos especialmente no
alumnado con TEA.

3. Conmemoracion do Dia Internacional das Persoas con Discapacidade e do Dia Mundial
de Concienciacidén contra o Autismo.

4. Realizacion de Contacontos, teatros... para concienciar sobre as distintas realidades de
alumnado e familias. Celebraremos a semana do Teatro con todo o alumnado do centro
para mellorar as suas habilidades comunicativas e fomentar a sta inclusién no grupo e no
centro.

5. Xoguemos en paz. Programa de actividades Iudicas para o recreo.

E demais actividades que poidan xurdir durante o curso académico.
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21.0UTROS PLANS E PROXECTOS NOS QUE PARTICIPA O CENTRO

O centro tamén solicitou a participacidon no Programa Acompaiia e se adheriu 8 campafia "En
Marcha, iniciativas solidarias" da Asociacidn Espafiola contra o Cancro.

Programa Acompaiia

Descricion do
programa

Resolucidn do 23 de xufio de 2023, da Direccion Xeral de Ordenacion e
Innovacion

Educativa, pola que se establecen as bases da convocatoria do Programa
Acompaiia,

dirixido a centros docentes publicos dependentes da Conselleria de Cultura,
Educacién, Formacidn Profesional e Universidades, que escolaricen alumnado da
etapa de Educacion Infantil e dos dous primeiros ciclos de Educacién Primaria
durante o curso académico 2023/24.

Obxectivos

Actualizar e axustar as medidas de atencion a diversidade (organizativas e de
recursos)

gue garantan a educacién inclusiva nas primeiras etapas educativas.
Asegurar unha atencién especializada para o alumnado con necesidades
especificas de

apoio educativo.

Establecer procedementos que garantan a deteccidn precoz e a intervencién
tempera.

Cursos
implicados

Participara todo o alumnado do centro educativo dende 42 de Educacién Infantil
a 42 de Educacién Primaria.

Temporalizacién

1°7 | 2eT | 3eT

Indicador

Porcentaxe de alumnado beneficiario do programa.
Porcentaxe de alumnado beneficiario dunha deteccidn precoz e tempera de
dificultades.

Responsables

Todo o profesorado do centro estara implicado no desenvolvemento do plan,
sendo a coordinadora do mesmo Silvia Puga Lopez.

Actividades

Atencion do alumnado por parte da mestra de Audicidn e Linguaxe beneficiaria do
programa .

Programa "En Marcha, iniciativas solidarias".

Descricion do

Programa de Prevencidn e Promocién da Saude cuxo obxectivo é lograr cambios
permanentes nos Centros Educativos que faciliten a adquisicion de habitos

rograma
Prog saudables
Xerar entornos mais saudables tanto dentro como féra do centro. En
Obxectivos especial, aumentando a actividade fisica diaria dos nenos e nenas, asi como

favorecendo o consumo de tentempés e merendas saudables.
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Cursos
implicados

Participara todo o alumnado do centro educativo dende 42 de Educacidn Infantil
a 62 de Educacion Primaria.

Temporalizacién

1°7 | 2eT | 3eT

Indicador

Rexistro dos tipos de almorzos do alumnado e a sua evolucidn cara a almorzos
mais saudables.

Rexistro do incremento da actividade fisica do alumnado entre clases (traballo
grupo por clase).

Participacién no concurso trimestral de almorzos e merendas saudables.
Creacidn e difusién de material para a aula virtual e/ou blogs sobre alimentacién
e pausas saudables.

Responsables

Todo o profesorado do centro estard implicado no desenvolvemento do plan,
sendo a coordinadora do mesmo Silvia Puga Lopez.
O Programa nutrirase coa colaboracidn da Asociacién Espafiola contra o Cancro.

Actividades

Motivar os alumnos/as para levar almorzos saudables e asi conseguir ser unha clase
saudable. Previamente realizarase unha andlise do que os alumnos/as levan para
almorzar e despois realizarase un cronograma para revisar os almorzos do alumnado no
periodo establecido. Realizar pausas saudables, é dicir, breves descansos (de maximo 5
minutos) entre clases nos que se realizaran exercicios de actividade fisica (estiramentos,
equilibrio, coordinacién, flexibilidade, forza...).

Realizar almorzos saudables divertidos, tematicos e orixinais en familia respectando as
pautas establecidas de ser saudable, nutritivo, creativo... fotografialo e compartilo.
Realizar un circuito vertical para coroar os edificios mais altos do mundo en funcién dos
pasos que necesitariamos para chegar ao cumio. E unha actividade grupal que fomente a
practica da actividade fisica, a vez que mellora a cohesion grupal e fai aos nenos/as
cofiecedores de edificios singulares do noso planeta.

PROGRAMA VOZ NATURA, Anexo

22.PLAN DE UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO
e Protocolo para a solicitude.
e Horarios dispoiiibles.
e Solicitudes xa cursadas.

Instalacion:

Entidade que a usa

Participan membros da < .
Alumnos X pais [ ]PAs

comunidade educativa

Horario de uso
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23. PLAN DE ACTIVIDADES PROPOSTAS POLA ANPA

e Actividades propostas.

actividade dias horas

Cocifa Luns 16:30 a 18:00
Skate Xoves 16:30a17:30
Taller creativo Mércores 16:30a 18:00

24.PLAN XERAL DE AVALIACION DO CENTRO

O proceso avaliador pretende, como mecanismo regulador do proceso formativo, analizar o
papel que desempefian todos os elementos que intervefien nel, co fin de mellorar, corrixir,
adaptar, etc. aqueles aspectos que non lograran conseguir os fins propostos.

Asi contemplamos a avaliacion dende duas perspectivas:

24.1 AVALIACION DO PROCESO DE APRENDIZAXE DO ALUMNADO.

Regulada segundo a ORDEN de 26 de maio de 2023 ( DOG 13 de xuiio 2023) e ORDEN
de 30 de mayo de 2023 (DOG de 13 de xuiio de 2023) para a etapa de Educacion Infantil.

Analizaranse as adquisicions realizadas polos alumnos e alumnas ao longo do proceso
de aprendizaxe en relacion cos obxectivos previstos, tendo como referente o Proxecto
Curricular, co fin de proporcionarlles as axudas necesarias que lles permitan ir avanzando no
seu proceso formativo.

Esta avaliacion sera global, continua e tera un caracter formativo.

Cada area tera os seus criterios de avaliacion, de acordo co estipulado en cada ciclo,
en conexion co PCC (hoxe incluido no PE). Asemade, cada area dispor4d dos seus
instrumentos de avaliacion, reflectidos na stia programacion de aula.

As informacioéns as familias faranse antes do Nadal; en marzo ; e ao rematar 0 curso

en Xufo.

24.2 AVALIACION DO ENSINO E DA PRACTICA DOCENTE.
Teranse en conta diferentes aspectos:

- Organizacion e coordinacion dos Equipos Docentes.
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- Planificacion das tarefas.

- Ambiente de traballo, participacion e implicacion do profesorado; clima de consenso
e aplicacion de acordos.

- Relaciéon e implicacion dos Pais, Nais e Titores de Alumnos e Alumnas.
- Relacion entre os diferentes membros da comunidade educativa.

- Avaliacion do Proxecto Curricular, do P.E. e da Programacion Xeral Anual.

Os resultados da avaliacion serviran de elemento referencial para a modificacion do
Proxecto Curricular, do proceso de ensino e da practica docente, naqueles aspectos que
se teflan amosado como pouco axeitados as caracteristicas do alumnado e do entorno

do Centro.

ANEXOS

PLAN DE ORIENTACION
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1.- INTRODUCCION

A Orientacion educativa € un elemento esencial que contrible en gran medida & mellora
da calidade e da eficacia do ensino. Dende o punto de vista do alumnado é un dereito que ten
gue concretarse e garantirse nun conxunto de servicios e actividades que o sistema educativo
debe ofrecer.

Cofiecer ao alumnado, colaborar co profesorado, as familias e o centro, asi como no
funcionamento educativo, van ser 0s primeiros obxectivos que se vai propofier o departamento
como tal.

Nesta lifia, no CEIP de Marcon traballaremos nos tres sectores clave da educacion:
alumnado, profesorado e familias, atendendo aos problemas e dificultades de aprendizaxe e
prestando 0 maximo apoio e asesoramento ante a diversidade de retos cos que se enfronta a
escola, animando e impulsando a slGa accién, as relaciéns entre os seus elementos e coa
contorna, contribuindo, en definitiva, a mellora da calidade dos procesos que se desenvolven

nela e, consecuentemente, da accion educativa.
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A orientacion € un deber compartido por todos os mestres que traballamos no centro coas

responsabilidades propias das diferentes tarefas que desempefiamos e debe estar

coidadosamente planificada, marcandose uns obxectivos a partir da andlise da realidade,

programandose actuacions concretas, desefidndose estratexias especificas e organizandose os

espazos e os tempos nos que se desenvolvera o planificado. Unha prevision que, ademais, debe

contemplar a avaliacion e seguimento necesarios para constatar o grao de consecucion dos

obxectivos e, no seu caso, as propostas de mellora.

O Plan de Orientacion é o instrumento pedagoxico-didactico que articula, a medio e longo

prazo, as actuacions relacionadas coa orientacion e a accion titorial. Pero esta planificacion non

pode facerse de maneira illada, é parte da organizacion pedagoxico-educativa do centro e,

consecuentemente, debe unirse coa actividade e estrutura xeral deste.

2.- CONSTITUCION DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Atendendo & normativa vixente, concretamente o artigo 4 do Decreto 120/1998, polo que

se regula a orientacién educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia,

constitlese o Dpto. de Orientacion para o curso 2023/2024 no CEIP de Marcon do que forman

parte:

Coordinadora de Ed. Infantil — Rosa Maria Regueira Filgueira
Coordinadora de 1° ciclo de EP — Raquel Grafa Solla
Coordinadora de 2° ciclo de EP — M2 Jesus Varela Fernandez
Coordinador de 3° ciclo de EP — Manuel Amador Alonso L6pez
Especialista P.T. — Bibiana Davila Santiago

Especialista A.L. — Sonia Garcia Abelairas

Xefa do Departamento de Orientacion — Sonia Garcia Abelairas

Durante o curso escolar levaranse a cabo unha serie de reunions que quedan organizadas da

seguinte forma:

¢ Reunion mensual de todos os membros do Departamento de Orientacion.
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As reunions do departamento de orientacion seran levadas a cabo un martes pola tarde.

¢ Reunidns de coordinacidn coas mestras especialistas de AL e PT. Seran levadas a cabo
de xeito bisemanal reunions de coordinacion entre a orientadora e mestra de AL e a mestra de
PT para coordinar os aspectos pedagdxicos do alumnado atendido neste departamento, tramitar
posibles altas e realizar cambios na distribucion horaria atendendo aos posibles cambios nas
necesidades do alumnado.

¢ Reunidns de coordinacién co equipo directivo: para tratar todos aqueles aspectos puntuais
referidos ao departamento: establecer aspectos organizativos, elaborar informes segundo as
necesidades que vaian xurdindo.

¢ Reunions coas familias: para recadar informacion sobre o alumnado obxecto de atencion
cara a unha posible avaliacion, para solicitar o consentimento da avaliacion psicopedagoxica,
para informalos e orientalos sobre aspectos puntuais do seu interese referidos ao
desenvolvemento dos seus fillos/as.

¢ Reuniodns de coordinacidn cos titores e profesorado: Realizaranse xuntanzas cos equipos
de ciclo, profesorado que atende ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo,
nos momentos que sexan precisos e tendo en conta a dispofiibilidade horaria dos mestres e

titores.

HORARIO DA ORIENTADORA

Como consideracién previa, compre salientar que ao tratarse dunha orientacion con afinidade

de Audicién e Linguaxe, repartirase a carga horaria tal e como se indica a continuacion:

LUNS MARTES | MERCOR. XOVES VENRES
9:30-
10:25 | Orientacion | Orientacion | Orientacion Orientacion Orientacion
10:25- . ”
11:20 | Orientacion | orientacion |  Orientacion PELO 3 Orientacién
11:20-
12:10 AL. Orientacion Orientacion AL. AL
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12:10-
12:40

RECREO

GARDA

GARDA

12:40-
13:40

A.L.

AL

AL

AL

Orientacion

13:40-
14:30

PELO 5

AL

AL

AL

PELO 4

> Gardas recreo: luns e venres.

3.- XUSTIFICACION BASEADA NO CONTORNO

O noso Plan de Orientacidn pretende ser un documento real, vivo e dinamico. Para iso temos

que planificar para unha realidade con caracteristicas singulares que a definen e condicionan,

necesidades propias as que temos que dar resposta e recursos e posibilidades concretas que

seran os instrumentos para materializar as propostas da accion orientadora.

Asi, para programar a nosa accion de forma eficaz, debemos cofiecer as peculiaridades da

contorna & que vai dirixida e na que se vai desenvolver: caracteristicas do alumnado,

profesorado e familias, organizacion do centro educativo, medios materiais, recursos humanos,

etc. A grandes rasgos, facemos unha breve analise da situacion de partida e a proposta de

medidas de atencién a diversidade do alumnado en base aos recursos existentes no centro:

e Na Educacién Infantil, a atencion & diversidade céntrase nos seguintes aspectos:

PROGRAMACION XERAL ANUAL

o

o

o

Alumno TEA I1l1: apoio EI, PT, AL e PAC asignada.

Atresia esofaxica: PAC asignada.

Alumnado en situacién de vulnerabilidade sociofamiliar: reforzo na aula e

seguimento de cara a presentacién do caso & UACO.

Alumnado restante: prevencion de dificultades e estimulacion da linguaxe oral

mediante o P.E.L.O., levado a cabo pola especialista de AL.

Calquera outra que poida xurdir.
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o Compre salientar, que todo o alumnado, de ambalas duas etapas, que se atope
inscrito no programa de Alerta Escolar, serd tamén atendido pola Persoa
Auxiliar Coidadora cando o precise.

¢ No 1°ciclo da EP, a meirande parte das necesidades detectadas, refirense ao proceso de
lectoescritura:

o Dificultades da linguaxe, dificultades de aprendizaxe con rasgos disléxicos; ao
que se propdn reforzo educativo por parte da persoa titora e atencion especifica
de PT e AL.

o Alumna de nova incorporacion con todas as materias de 1° suspensas e sen
iniciar lectoescritura: reforzo educativo por parte da persoa titora e atencion
especifica de PT e AL.

o Alumno con Trastorno Grave de Conduta que repite curso: reforzo educativo
por parte da persoa titora e atencion especifica de PT e AL; ademais de
seguimento e intervencion por parte da UACO.

o Dificultades na linguaxe oral: dislalias multiples, para as que se intervén con
medias sesidns coa especialista de A.L.

e No 2°ciclo da EP, a atencion & diversidade céntrase nos seguintes aspectos:

o En valoracion por parte do DO ou xa diagnosticadas, dificultades atencionais,
que se atenderan seguindo as disposicions do protocolo de atencion ao alumnado
con TDAH e atencion especifica de PT, segundo as necesidades detectadas.

o Alumnado con rasgos disléxicos, atendido en base as disposicions do protocolo
correspondente e susceptible de ser proposto para apoio de PT, AL, en funcién
das necesidades que se detecten na avaliacion iniical e ao longo do curso.

o Alumnado con Trastorno Especifico da Linguaxe e/ou dificultades da linguaxe,
que lle acarrea dificultades curriculares; contan con reforzo educativo por parte
da persoa titora, e apoio especifico de PT e AL.

o Alumna con discapacidade intelectual, que conta con ACI e apoio especifico de
PTeAL.

e No 3°ciclo da EP, a atencidn & diversidade céntrase nos seguintes aspectos:

o Como se trata dun momento orientado & transicion ao IES, préstase especial
atencion aos posibles desfases curriculares, risco de repeticion ou alumnado
repetidor, que sera atendido con reforzo educativo por parte da persoa titora e

apoio especifico da especialista de PT.
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O CEIP de Marcon esta situado no lugar de Pazos (parroquia de Marcon), pertencente ao
concello de Pontevedra. Conta con 6 unidades de Ed. Primaria e 3 de Ed. Infantil, cun total de
135 alumnos/as.

Esta adscrito ao IES Frei Martin Sarmiento, ao cal acoden a meirande parte dos alumnos/as
ao rematar a etapa de Educacion Primaria.

O entorno que arrodea ao centro caracterizase por ser un ambiente rural. O nivel
socioecondmico das familias € medio.

O centro consta das seguintes dependencias: direccion-secretaria-xefatura de estudos,
departamento de orientacion, sala de mestres, conserxeria, patios, biblioteca, aulas de infantil e
primaria, aula de informética, aula de inglés, de musica, aulas de P.T e A.L, sala de

audiovisuais, comedor escolar e ximnasio.

4.- OBXECTIVOS

Se ben o Plan de Orientacion é un documento aberto que se transforma e evoluciona ao tempo
que o fai a escola e a comunidade educativa, nace coa pretension de ofrecer un marco estable
gue guie a accion orientadora do centro. De ai que o0s obxectivos formulados enmarcaran unha
proposta de traballo a medio-longo prazo que se ira enriquecendo anualmente con distintas
aportacions, pero sen perder esa funcion de eixo vertebrador firme que a labor orientadora
precisa. Faise necesaria unha reflexién e toma de decisions coherente e axustada tendo en

conta:
— O papel relevante e a importancia da funcion orientadora no sistema educativo.

— As funcions e os ambitos de actuacion do Departamento de Orientacion e da xefatura do
departamento que se regulan no Decreto 120/1998, do 23 de abril, polo que se regula a
orientacion educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia. (DOG
27/04/98). Correccion de erros, (DOG 14/05/98) e a Orde do 24 de xullo de 1998 pola que
se establece a organizacion e funcionamento da orientacion educativa e profesional na
Comunidade Auténoma de Galicia regulada polo Decreto 120/1998. (DOG 31/07/98).

— A anélise das necesidades, caracteristicas e recursos da realidade do noso centro e a sla

contorna.

— Os valores, obxectivos e prioridades de actuacion e as decisions e opcions da comunidade

educativa referidas ao ambito pedagdxico, académico e educativo explicitadas no PE.
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— Os criterios fixados polo Claustro de profesores e as directrices da CCP.

Todo isto lévanos a determinar que 0s obxectivos que deben guiar a accion deste

Departamento de Orientacion son, tendo en conta os distintos &mbitos de intervencion:

A NIVEL DE CENTRO:

e Colaborar na revision dos Proxectos Curriculares de Primaria.

e Colaborar na revision do Proxecto Educativo de Centro e das Normas de Organizacion e
Funcionamento.

e Colaborar na revision e elaboracion das programacions de cada nivel asi coma nas
diferentes actividades educativas.

e Asesorar tecnicamente en cuestions de adaptaciéns curriculares, intervencion
psicopedagodxica e programas de desenvolvemento individual e grupal.

e Colaborar na planificacion e organizacion de toda clase de actividades educativas.

e Promover a cooperacion entre o Centro e as familias para unha maior eficacia e coherencia
na educacion do alumnado.

e Asegurar a conexion do Centro co entorno: Equipo de Orientacion Especifico, UACO,
asistencia social, centros de saude, gabinetes externos...

e Continuar coa colaboracion e coordinacién entre o Centro de educacion Infantil e Primaria.

A NIVEL ALUMNADO:

e Apoio no proceso de ensino-aprendizaxe do alumnado do centro, tanto a través de medidas
ordinarias como extraordinarias.

e Axudar ao alumnado nos momentos de maior dificultade: ingreso e cambios de etapa.

e Favorecer a adaptacion dos nenos/as que vefien de Educacion Infantil.

A NIVEL PROFESORADO:

e Informar sobre a avaliacion psicopedagdxica dos alumnos/as e sobre as suas caracteristicas
persoais.

e Apoiar a accion titorial.

e Facilitar o emprego na aula de técnicas especificas relativas ao traballo intelectual,
programas de: ensinar a pensar, habilidades sociais, mellora da autoestima,

desenvolvemento da intelixencia emocional, intervencién educativa na prevencion da
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indisciplina, actividades para mellorar a atencion, para fomentar os valores e o0 respecto ao
medio ambiente.

e Colaborar na deteccion de problemas educativos, de desenvolvemento e/ou aprendizaxe
que presente o alumnado e a pronta intervencion para tratar de remedialos.

e Facilitar informacion aos titores/as que axude a deteccion de posibles trastornos que afecten

& aprendizaxe dos alumnos/as.

A NIVEL FAMILIAS:

e Cooperar na relacion titores/as- familia na solucion de problemas que afecten aos seus
fillos/as.

e Orientar s familias de forma individual ou colectiva para que asuman responsablemente a
educacion e orientacion dos seus fillos/as.

e Pedir colaboracién para actividades que se realicen no Centro.

5.- ESTRATEXIAS DE INTERVENCION

O Departamento de Orientacion reunirase unha vez ao mes para desenvolver o traballo a
realizar segundo este Plan.
Estableceranse reunions bisemanais de coordinacion co profesorado de Pedagoxia
Terapéutica, Audicion e Linguaxe asi como cos equipos docentes de nivel.
Nun principio, detectaranse necesidades e realizaranse propostas de solucion cos recursos
cos que contamos, tal como detallamos no apartado 3.
Informarase as familias sobre o funcionamento do Departamento de Orientacion.
Planificacion por niveis dos apoios e reforzos ao alumnado que o precise.
Probas de screening sobre aspectos como: fonoloxia, lateralidade, lectura, etc.
Programa de técnicas de estudio.
Programa de comprension lectora.
Programacion de actividades sobre a atencion, autoestima, desenvolvemento da
intelixencia emocional e técnicas de traballo intelectual.
Intervencion na planificacion das festas e conmemoracions que celebre o Centro.
Levaranse a cabo contactos cos servicios sociais, a UACO e/ou coas distintas entidades

publicas ou privadas que se precisen de cara & orientacion do alumnado.
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6.- CRITERIOS DE AVALIACION DO PLAN

Os criterios que nos van permitir facer un seguimento e/ou avaliacion do Plan de Orientacion
relaciénanse directamente cos obxectivos propostos e vefien determinados por:

a.- A realizacion das actuacions previstas nos diferentes plans: PAT, PAADO, P.Acollida.

b.- A resposta &s demandas da comunidade educativa.

c.- A satisfaccion das necesidades de orientacion do centro.

d.- O grao de axuste a realidade do colexio.

e.- A resposta & diversidade.

f.- O apoio & comunidade educativa no desenvolvemento das accions de mellora da

intervencion educativa.

g.- A promocién das relacions dos distintos sectores da comunidade educativa e a

participacion na vida do centro.

h.- A relacion cos axentes externos.

I.- O apoio ao alumnado para favorecer o seu desenvolvemento integral.

j.- A promocidn e apoio & convivencia.

7.- PROCEDEMENTOS E INSTRUMENTOS DE AVALIACION DO PLAN

Para a avaliacion deste plan de orientacién utilizaremos 0s seguintes procedementos e/ou

instrumentos:

As reunidns de coordinacion celebradas durante todo o curso, 0s cuestionarios entregados aos
mestres/as do centro, a analise dos resultados escolares e das probas de diagnostico, as
entrevistas, a analise do clima de convivencia no centro, toda a informacién recollida nas
memorias finais, a analise de documentos e a analise de tarefas nos daran informacién acerca
do desenvolvemento total das accions prioritarias, todas as accions previstas e non realizadas,
as modificacions e/ou actuaciéns introducidas,as reuniéns celebradas, a participacion nas
reunions do Departamento, o nimero de demandas recibidas durante todo o curso, 0 nimero de
demandas atendidas, os instrumentos e/ou documentos elaborados, o desenvolvemento do

propio plan de orientacion e as actividades marcadas.
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8.- ANEXOS
- Plan Anual de Actividades do Departamento de Orientacion

- Plan de Accion Titorial
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ANEXO |

PAADO

Plan Anual
de Actividades do
Departamento de
Orientacion

Curso 2023/2024
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1. INTRODUCION

Neste Plan anual establécense as actuacions a desenvolver polo Departamento de
Orientacion do CEIP de Marcén, durante o curso 2023/2024.

De conformidade co establecido no Decreto 120/1998, do 23 de abril, polo que se regula a
orientacion educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia (DOG, 27/04/98) e
na Orde do 24 de xullo de 1998, pola que se establece a organizacion e funcionamento da
orientacion educativa e profesional na Comunidade Autonoma de Galicia regulada polo
Decreto120/1998 (DOG, 31/07/98), en relacién a organizacion e funcionamento do
Departamento de Orientacion, establécense varios niveis de concrecion na determinacion das

sUas accions:

e Os ambitos de actuacion establecidos nas funcions do Departamento e que se explicitan
na referida normativa.

e As instruccions da Administracion Educativa que se concretan na circular 10/2010 da
Direccion Xeral de Educacion, Formacidn Profesional e Innovacion Educativa pola que
se ditan instruciéns para unificar as actuaciéns e establecer as accions prioritarias dos
servizos de orientacion educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia.

e As lifias xerais do Plan de Orientacion Académica e Profesional e do Plan de Accion
Titorial, elaboradas polo departamentos do IES ao que o centro esta adscrito.

e O Plan de Orientacion do noso centro co correspondente Plan Anual de Actividades do

Departamento de Orientacion.

A elaboracién do presente documento esta recollido na Orde do 24 de xullo de 1998 que no
seu artigo 11° b) determina que € funcién da xefatura do departamento de orientacion
“responsabilizarse da redaccion do plan anual de actividades do departamento, velar polo seu

cumprimento e elaborar a memoria final de curso”.

Este documento organiza e planifica as actuacions dos membros do departamento e neste
establécense as actuacions, os responsables, os destinatarios e a temporalizacion das actividades
de dito departamento.

Asi mesmo, favorece a consecucion e concreta o Plan de Orientacidn do noso centro para o

presente curso escolar 2023/2024.
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2. ACTUACIONS E TEMPORALIZACION

na planificacion, un martes de cada mes de 16:30 a 17:30

En relacion &s reunions de caracter ordinario do Departamento de Orientacion ten asignado,

ACTUACIONS RESPONSABLES DESTINATARIOS TEMPORA
LI-

ZACION

Propostas de apoio  Orientadora e Xefatura de estudos = Setembro

ACNEAE especialistas de PT

e AL

Participacion nas Orientadora Familias Setembro

reuniéns de acollida aos

pais

Organizacién e posta en = Orientadora Profesorado Setembro

funcionamento do

arquivo de Orientacién

Revision e organizacion Orientadora Profesorado Setembro-

dos expedientes do PT/AL Outubro

alumnado NEAE.

Tramitacion das becas = Orientadora Administracion Setembro

MEC do alumnado con Educativa Outubro

NEAE

Elaboracion e Orientadora DO, Claustro, Outubro

aprobacion do Plan Direccion.

Anual de Actividades do

Departamento de

Orientacion. (PAADO)

Revision do Plan de @ Orientadora Claustro, Direccion ' Primeiro

Accion Titorial (PAT) trimestre

Revision do Plan de Orientadora Claustro, Direcciéon  Primeiro

Orientacion trimestre

Revision do Plan de ' Orientadora Claustro, Direccion | Primeiro

Convivencia trimestre

Revision Plan Xeral de Departamento de Claustro, Direccion Primeiro

Atencion a Diversidade Orientacion trimestre

(PXAD)
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Aplicacion de Orientadora Alumnado de Outubro
cuestionarios Primaria
sociométricos

10 Recollida de estadisticas Orientadora Administracion Primeiro
de atencioén a Educativa trimestre
diversidade na
aplicacion DRDADI

11 Programa de Orientadora Alumnado de 1° EP ' Primeiro
dominancia lateral trimestre

12 Realizacién de Orientadora Demandantes, Todo 0
avaliacions equipos docentes, curso
psicopedagoxicas, alumnado e
ditames e informes. familias

13

14 Establecemento de Orientadora Orientadores CEIPs Unha vez
reunions coa adscritos e IES por
orientadora do IES Frei trimestre
Martin Sarmiento

15 Visita ao IES co Titora de 6°, Alumnado de 6° Maio - xuno
alumnado que remata a = Orientadora
etapa de EP.

16 Actividades destinadas Titora de 6°, Alumnado e Terceiro
a preparacion para a Orientadora familias de 6° trimestre
ESO

17 Avaliacion do Plan Departamento de Membrosdo DO Maio - xufio
Anual de Actividades do ' Orientacion
Departamento.

18 Avaliacion do Plan de Departamento de Membrosdo DO Maio - xufio
Orientacion Orientacion

19 Elaboracion dos ' Orientadora Xefe de estudos, Xufo
informes do alumnado Orientador do IES
gue remata a primaria e Frei Martin
foi obxecto dalgunha Sarmiento
avaliacién
psicopedagdxica

20 Redaccién da memoria Orientadora DO, Claustro e Xufo
do Departamento de Direccion.
Orientacion

21 Recollida de estatisticas = Orientadora Administracion Xufio —
de  orientacion na Educativa xullo
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aplicacion

DRDORIENTA

22  Participacion nas Orientadora Equipos docentes Ao remate
sesions de avaliacion de cada

trimestre

23 Reunions mensuais do Departamento Membros do DO Un martes
Departamento Orientacion de cada mes

24 Asesoramento a4 Orientadora Comunidade Todo 0
Comunidade Educativa Educativa curso

25 Proposta de adquisicion | Orientadora Direccion Todo 0
de material do curso
Departamento

26  Asesoramento na Orientadora Equipos docentes, Todo 0
realizacion e profesorado de curso
seguimento das ACS apoio, xefatura de

estudos

27  Solicitude de Orientadora EOE Todo 0
intervencion aos curso
especialistas do EOE,
sempre  que  sexa
necesario

28 Asesoramento xeral na Orientadora Profesorado Todo 0
accion titorial curso

29 Asesoramento e Orientadora Claustro,  equipo | Todo 0
colaboracion na directivo curso
elaboracion e revision
dos documentos do
centro

30

31 Aplicacion de probas Orientadora Alumnado de Ed. A finais do
grupais Infantil e Primaria 2° e 3°

trimestres

32 Elaboracion dos Orientadora Orientadora do IES  Xufio
informes do alumnado
que remata 6° EP e foi
obxecto dalgunha
avaliacion
psicopedagodxica

33 Elaboracion e envio de ' Orientadora Profesorado, Ao longo do
guias informativas sobre familias curso
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aspectos educativos &s

familias e ao
profesorado.

34  Colaboracion e Orientadora, PT, EOE, UACO, Ao longo do
coordinacién con AL Gabinetes externos, curso

Servizos externos que
atenden ao alumnado
NEAE

Servizos  Sociais,
Sergas, etc.

5. SEGUIMENTO E AVALIACION

Tendo en conta que as actividades variaran en funcion das necesidades detectadas ao longo

do curso, realizarase unha avaliacion continua do mesmo. Asi mesmo valorarase o grao de

consecucion de ditas actividades.

No mes de xufio realizarase a avaliacion deste Plan, que se incorporard 4 memoria do

Departamento de Orientacion.
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ANEXO Il

PAT

Plan de Accidn titorial

Curso 2023/2024
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INDICE

A- INTRODUCION
B- OBXECTIVOS
C- CONTIDOS

D- ACTIVIDADES:

- PARA ALUMNADO

- PARA PROFESORADO

- PARA FAMILIAS

- PARA O PROCESO DE E/A
E- AVALIACION

A - INTRODUCION

O Plan de Accidn Titorial enmarcase no plan de accion do Departamento de Orientacion,
segundo establece o Decreto 120/1998 e no Regulamento organico das escolas de educacion
infantil e dos colexios de educacion primaria (titulo 11, cap. IV, art. 80 e 81) e formara parte
xunto co Plan de Atencion a diversidade do Alumnado, do Proxecto Educativo de Centro tal e
como se establece no artigo 121.2 da Lei Organica 2/2006 de 3 de maio de Educacion.

A accion titorial enténdese coma o proceso de axuda e orientacidn por parte do profesor para
contribuir ao desenvolvemento integral do alumnado e que abrangue o conxunto de accions
educativas encamifiadas ao cofiecemento do alumno/a, as axudas precisas para superar as
dificultades no &mbito persoal, familiar e escolar e a proposta de alternativas que lle faciliten
ao alumno/a a toma de decisions, asi coma o seu desenvolvemento como persoa e a
socializacion.

PROGRAMACION XERAL ANUAL PAXINA 69 DE 81 NOME DO CENTRO



B - OBXECTIVOS
B.1 Obxectivo xeral:

Facilitarlle aos titores/as o desenvolvemento da sua labor, tanto no cofiecemento e apoio ao
alumnado como ao equipo docente e &s familias que inciden na sua titoria.

B.2  Obxectivos especificos:

e Impulsar o desenvolvemento psicosocial do alumnado
e Optimizar os procesos de ensino e aprendizaxe
e Coordinar a accion educativa co equipo docente do grupo
e Orientar aos pais e nais na sta labor educativa.
e Seguimento da asistencia ao centro do alumnado.
C- CONTIDOS
e Documentos basicos de recollida de informacion
e Normas basicas de funcionamento do centro.
e Informacion para o alumnado e as familias.
e Materiais para a titoria.

D - ACTIVIDADES
D.1 ACTIVIDADES COS ALUMNOS/AS:

e Organizar actividades de acollida a principios de curso, sobre todo para o alumnado que
chega ao centro por primeira vez. Son actividades especialmente necesarias para
anticiparse aos problemas de adaptacion derivados, as veces, da incorporacion a nova
etapa educativa e a un centro onde conviven alumnos/as dun amplo e complexo tramo de
idades.

e Falar a principios de curso co alumnado dos seus dereitos e deberes e sobre as normas de
organizacion e funcionamento do centro.

e Explicar as funcions e tarefas da titoria, dandolles a oportunidade de participar na
programacion de actividades e de expofier 0s seus puntos de vista sobre cuestions que
concirnen ao grupo.

e Coriecer a situacion de cada alumno/a no grupo, no centro, e no seu entorno familiar e
social .

e Coriecer a dinamica interna do grupo, o clima de aula e intervir se fora necesario para
recompofier esa dinamica.
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Estimular e orientar a0 grupo para que amose as slUas necesidades, expectativas,
problemas e dificultades.

Promover e coordinar actividades que fomenten a convivencia, a integracion e a
participacion dos alumnos/as na vida do centro e do entorno.

Realizar actividades que se consideren oportunas en cada aula, como técnicas de estudio,
traballo en Habilidades Sociais, resolucion de conflitos, aceptar unha critica.

Realizar un programa de transicion para o alumnado de 6° de primaria.

Colaborar no desenvolvemento do plan de centro de absentismo escolar.

D.2 ACTIVIDADES COS PROFESORES/AS:

Preparar e consensuar co equipo docente un plan de accién titorial para todo o curso, tratando
de precisar cal é o grao e modo de implicacién dos profesores/as e cales os aspectos que de
forma especifica e prioritaria atendera o titor/a.

Establécense reunions de coordinacion entre 0s equipos de titoria cando sexa preciso.

Reunidéns coordinacion coa orientadora cando se considere preciso (elaboracion de
ACS, pautas, asesoramento, etc).

Establécense reunions do titor co profesorado de PT e AL para favorecer a coordinacion
pedagdxica do alumnado.

Preparar, coordinar € moderar as sesions de avaliacion, procurando que 0 seu
desenvolvemento se axuste aos principios de avaliacion continua, formativa e
orientadora que se propugna para todas as fases do proceso avaliador.

Facilitanse as reunions do titor co profesorado ou profesionais que atenden ao alumnado
féra do centro.

Facilitar aos titores materiais como: cuestionario persoal inicial, cuestionario para
familias, cuestionario de Habilidades Sociais, sociograma, cuestionario clima de aula,
probas de avaliacion inicial e solicitude de intervencion do departamento de orientacion.

D.3 ACTIVIDADES PARA OS PAIS/NAIS:

Reunir os pais/nais ao comezo de curso para informarlles das horas de visita, horarios
dos alumnos/as, composicién do equipo docente, os obxectivos e as actividades de
titoria. Asi como recomendacions basicas ( pautas alimenticias, hixiene, puntualidade,
linguaxe, limites e normas).

Realizarase unha reunién informativa en xufio para todos os pais/nais de alumnos que
se matriculen no Centro, por primeira vez ou provefian de outros centros.

Realizarase unha reunion informativa para as familias do alumnado de 6° de Primaria
como parte do programa de transicién 0 IES.
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e Conseguir a colaboracion dos pais/nais en relacion co traballo persoal dos seus fillos/as,
organizacion do tempo de estudio na casa, e tamén do tempo libre e de descanso.

e Preparar actividades extraescolares, visitas e charlas en colaboracion cos pais/nais.

e Manter entrevistas cos pais/nais cando eles o soliciten ou o titor/a as considere
necesarias, anticipandose as situacions de inadaptacién ou fracaso escolar.

e Os horarios semanais de atencion a pais e nais serdn no CEIP de Marcon serd os martes
de 16:30a 17:30

e Informar aos pais/nais sobre as faltas de asistencia, incidentes ou sancions.

e Coordinar grupos de discusién sobre temas formais de interese para os pais/nais (coa
colaboracion do departamento de orientacion).

D.4 ACTIVIDADES PARA APOIAR O PROCESO DE ENSINO E APRENDIZAXE

e Priorizamos 0 apoio dentro da aula, tanto por parte da especialista en PT e AL, como
do profesorado do centro en xeral, salvo para 0s casos nos que a actividade ou a
dindmica da aula asi o aconselle, pasando a realizarse outro tipo de agrupamento.

e Apoiase e foméntase a aprendizaxe en grupos cooperativos.

e Escolma de materiais, paxinas educativas e programas de interese para o reforzo ou a
ampliacion das diferentes unidades tematicas. Asesoramento no uso destes materiais.

e Apoio ao programa Plan lector de centro, e formacion para os titores/as sobre Técnicas
de compresién lectora..

Temporalizacion:

e Ao longo de todo o curso

e De forma preferente a través do calendario de reunions da Comision de Coordinacion
Pedagoxica.

e De forma preferente a través do calendario de reuniéns dos titores/as co seu grupo.

e Para o asesoramento individual as familias nos tempos sinalados de orientacion a
pais/nais.

E - AVALIACION

Os instrumentos de avaliacion seran a observacion directa e o rexistro de incidencias, asi como
a recollida de opinidns entre 0s membros da comunidade.

Criterios de avaliacion:

e Satisfaccion do alumnado e das suas nais e pais na atencion recibida.
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e Informacion suficiente sobre o alumnado, as familias, a normativa do centro, horarios,
materiais, ...

e Eficacia da avaliacion inicial e pertinencia da informacion recollida.
e Eficacia dos apoios e adaptacions relizadas: titoria, aprendizaxe cooperativa e outras.

e Integracion cos compafieiros.

Pontevedra, 5 de outubro do 2023

Sonia Garcia Abelairas

Xefa do Departamento de Orientacién

ANEXO Il VOZ NATURA

PROYECTO VOZ NATURA 2023-24: SEMENTA CON ILUSION EN
LOS MONTES DE MARCON

1.-OBJETIVOS :

1 Fomentar la elaboracion de comederos para pajaros y
colocarlos en nuestro patio.

[0 Restaurar parte de un ecosistema plantando arboles o
arbustos .

1 Respetar las areas protegidas y reservas naturales y seguir
todas las indicaciones cuando realicemos un paseo.

[J Montar un invernadero en nuestro patio.

1 Organizar con la Asociacion Vaipolorio una salida ambiental
por los senderos del rio Gafos.

1 Reforestar una parcela o lugar préoximo a nuestro cole .

1 Encontrar e investigar plantas cercanas al rio Gafos e

Tomeza,incluyendo la planta identificada por Fray Martin
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Sarmiento “Orella de gato”

(1 Potenciar habitos de “alimentacion saludables y
equilibrados”

1 Plantear caminatas por rutas cercanas al cole ,por ejemplo
ir hasta la Ermita de San Cibran con un cuaderno de
investigacion.

[ Inculcar nuevas pautas de conducta respecto al Medio
Ambiente de cara a un desarrollo sostenible.

[0 Hacer de nuestras aulas entornos educativos sostenibles

(1 Elaborar herbarios
(1 Investigar las especies del entorno : anfibios como la rana
comun,rana patilarga,salamandra comun,ranita de san

Antonio,salamandra rabilarga.

2.-DETALLE/JUSTIFICACION DEL PROYECTO Y DESCRIPCION
DEL LUGAR DONDE SE LLEVARA A CABO:

Al pie del ”"Monte da Fracha” se situa la parroquia de
Marcon,donde esta situado nuestro cole,que limita con Tomeza
y Bora. Uno de los parques forestales que rodean la ciudad y
proximo a nuestro cole es “A Fracha”. Y entre su multitud de
piedras y masa forestal encuentran su escondite muchos
insectos,mariposas,libélulas,reptiles como el lagarto
arnal,mamiferos como la comadreja,el jabali,el corzo y las aves
tipicas como aguila,bubelas,buho orejudo,etc. La presencia de
arboles y plantas es imprescindible. Como ya sabemos, esto se
debe principalmente a su capacidad para transformar el dioxido
de carbono (CO2) en el oxigeno (02) que los demas seres vivos
respiramos. Ademas, tienen una gran funcion en la estructura y

fertilidad del suelo, También se tiene que valorar que muchos
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arboles y arbustos sirven como refugio y a veces incluso como
escondite en situaciones de riesgo a muchos animales,
sobretodo en los bosques. Es por esto que también con la
colaboracion de Xosé y su asociacion Vaipolorio crearemos
refugios para pajaros y murciélagos por en entorno del rio
Gafos,asi como también reforestaremos alguna parcela de
dicho entorno. Intentaremos desarrollar habitos vy
comportamientos en relacion a : « Actividades para proteger
especies autoctonas « Cuidado y repeto por los animales de

este entorno

3.-CALENDARIO DE EJECUCION Y ACTIVIDADES:

Septiembre 2023 :

*Encuesta a los alumnos/as sobre sus intereses e ideas acerca
de: Elaboracion de consejos practicos para ser un buen
ornitélogo:

En que tengo que fijarme para diferenciar un ave de “ribeira”?
1.-Dénde se encuentra?

2.-Epoca del aiio.

3.-Tamaiio.

4.-Forma del pico.

5.-Forma de la cola.

6.-Forma de las alas.

7.-Cémo se comportan.

8.-Su canto.

9.-Colores y marcas corporales.

Octubre 2023 :

*Analizar el impacto medioambiental en la flora y fauna a través
de plataformas como “Salvemos a fracha”:

Especies de fauna autéctonas en peligro de extincion como “A
rabilonga” en zonas afectadas por la A-57 en Pintos.
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*44 de Octubre:Dia mundial de las aves.Haremos para
celebrarlo comederos para pajaros y los colocaremos por

nuestro patio para que sobrevivan al duro invierno.

Noviembre 2023 :

*Programar y realizar una visita al “ Monte da fracha” muy
proximo a nuestro cole.

*Instalar , junto con la Asociacion Vaipolorio,refugios para
murciélagos por el rio Gafos y cajas nido para pajaros:
Comprender el interés de conservar estos mamiferos voladores,
de cara a la salud de los ecosistemas,asi como conocer su labor
sanitaria, como depredadores de insectos transmisores de

enfermedades.

Diciembre 2023 :

*Identificar las distintas especies de aves de nuestro entorno
cercano al cole.La asociacion Vaipolorio cuenta con una
riqueza de aves catalogadas que ascienden a 108 especies.
*Identificar aspectos importantes como son los cantos, la
silueta en vuelo, asi como otros aspectos comportamentales.
Enero 2024 :

*Construir un huerto vertical y maceteros de madera en forma
escalonada para aumentar nuestro huerto ecoldgico. *Las
plantas medicinales del rio Gafos.Catalogarlas *Elaboracion de
herbarios.

Febrero 2024 :

*Elaboracion de disfraces para un carnaval sostenible. Con la

llegada del carnaval utilizaremos la tematica del reciclaje para
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su celebracion por toda la comunidad educativa y haremos

disfraces a partir de materiales de reciclaje

Marzo 2024 :

* Con la llegada de Ila Primavera plantaremos diversas
verduras,semillas y plantas aromaticas diversas en nuestro
huerto.

*La Fauna de nuestro rio Gafos y Pintos.Elaboracion de

cuaderno de campo para nuestras observaciones.

Abril 2024 :

*Hablar con las vecinas de Pintos en Marcon:Rosa Fernandez
Villaverde y Fina Marino para que nos informen de las diferentes

“Herbas de San Xoan na contorna do rio Gafos”.

Mayo 2024 :

*Ayudaremos a reducir el impacto ambiental limpiando una
parte del rio Gafos con la ayuda y colaboracion de Xosé de la
Asociacion Vaipolorio.

*Elaboracion de un “Maio”

Junio 2024:

* Ruta por nuestro monte del colegio realizando una buena
observacion de las distintas especies y haciendo fotos.

*Recoleccion de nuestros cultivos

4.-ENTIDADES Y PERSONAS COLABORADORAS:

La asociacion de padres y madres del colegio (ANPA)
La Asociacion de montes de Marcon
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A Deputacion de Pontevedra
A Asociacion Vaipolorio

O Concello de Pontevedra
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Unha vez examinada polo Claustro de Profesores, na sesion celebrada o 17 de outubro
de 2023, segundo consta en Acta, a presente Programaciéon Xeral Anual para o curso
2023/2024, presentada polo Equipo Directivo, e feitas as matizacions pertinentes, este
estimou informalo favorablemente para que siga o trdmite regulamentario da sGa presentacion

ao Consello Escolar.

De todo o cal, como Secretaria, dou fe coa conformidade da Sra. Directora do Centro.

Marcoén, a 17 de outubro de 2023.

Ve e Pr. A Secretaria

Asdo.:M2 del Carmen Lens Blanco Asdo.: M2 Dolores Fernandez Martinez
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A presente Programacion Xeral Anual do C.E.I.P. de Marcon foi avaliada positivamente

no Consello Escolar do Centro na sesion celebrada o dia 17 de outubro de 2023.

De todo o que, como Secretaria, dou fe.

Marcoén, 17 de outubro de 2023.

V° e Pr.
A Directora, A Secretaria,
Asdo.: M2 del Carmen Lens Blanco Asdo.: Maria Dolores Fernandez Martinez
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