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a) A adecuacion dos obxectivos xerais das etapas ao contexto do centro

A Educacién Primaria contribuird a desenvolver nos nenos e nas nenas as capacidades que lles permitan:

a) Cofecer e apreciar os valores e as normas de convivencia, aprender a obrar de acordo con elas, prepararse para o
exercicio activo da cidadania e respectar os dereitos humanos, asi como o pluralismo propio dunha sociedade
democratica.

b) Desenvolver habitos de traballo individual e de equipo, de esforzo e de responsabilidade no estudo, asi como
actitudes de confianza nun mesmo, sentido critico, iniciativa persoal, curiosidade, interese e creatividade na
aprendizaxe, e espirito emprendedor.

c) Adquirir habilidades para a prevencién e para a resolucién pacifica de conflitos, que lles permitan desenvolverse
con autonomia no dmbito familiar e doméstico, asi como nos grupos sociais cos que se relacionan.

d) Cofiecer, comprender e respectar as diferentes culturas e as diferenzas entre as persoas, a igualdade de dereitos e
oportunidades de homes e mulleres, e a non - discriminacién de persoas con discapacidade.

e) Cofiecer e utilizar de xeito apropiado a lingua casteld e a lingua cooficial dacomunidade auténoma, e desenvolver
hébitos de lectura.

f ) Adquirir en, polo menos, unha lingua estranxeira a competencia comunicativa basica que lles permita expresar e
comprender mensaxes sinxelas, e desenvolverse en situaciéns cotias.

g) Desenvolver as competencias matematicas bdasicas e iniciarse na resolucién de problemas que requiran a
realizacién de operaciéns elementais de calculo, coflecementos xeométricos e estimaciéns, asi como ser capaces de
aplicalos &s situaciéns da slUa vida cotid.

h) Cofiecer os aspectos fundamentais das ciencias da natureza, das ciencias sociais, da xeografia, da historia e da
cultura.

i ) Iniciarse na utilizacién, para a aprendizaxe, das tecnoloxias da informacién e da comunicacién, desenvolvendo un
espirito critico ante as mensaxes que reciben e elaboran.

| ) Utilizar diferentes representaciéns e expresidns artisticas, e iniciarse na construcidon de propostas visuais e
audiovisuais.

m) Valorar a hixiene e a salde, aceptar o propio corpo e o dos outros, respectar as diferenzas e utilizar a educacién
fisica e o deporte como medios para favorecer o desenvolvemento persoal esocial.

n) Cofiecer e valorar os animais mais préximos ao ser humano e adoptar xeitos decomportamento que favorezan o
seu coidado.

i) Desenvolver as slUas capacidades afectivas en todos os dmbitos da personalidade e nas suas relaciéns cos demais,
asi como unha actitude contraria & violencia, aos prexuizos de calquera tipo e aos estereotipos sexistas.

o) Fomentar a educacién viaria e actitudes de respecto que incidan na prevencién dosaccidentes de trafico.

b) A contribucidén a adquisicion das competencias clave

O desenvolvemento das competencias abordarase desde todas as areas curriculares de xeito interdisciplinaria.
As competencias que debemos desenvolver son as seguintes:

- Comunicacién linguistica (CCL).

- Competencia Plurilingue. (CP)

- Competencia matematica e competencia en ciencia, tecnoloxia e enxefaria. (STEM)

- Competencia dixital (CD).

-Competencia persoal, social e de aprender a aprender (CPSAA).

- Competencia cidada. (CC).

-Competencia emprendedora (CE).

- Conciencia en conciencia e expresion culturais (CCEC)

Potenciarase o desenvolvemento da competencia de comunicacién linglistica e da competencia matematica e
competencia en ciencia e tecnoloxia e enxefaria.

Para unha adquisicién eficaz das competencias e a sla integracién efectiva no curriculo, deberdn desefarse
actividades de aprendizaxe integradas que lle permitan ao alumnado avanzar cara aos resultados de aprendizaxe en
madis dunha competencia ao mesmo tempo.
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c) Os criterios para desenvolver os principios pedagoéxicos e incorporar os elementos
transversais

Nos ultimos anos a sociedade sensibilizouse nalglns aspectos que inciden directamente na marcha do sistema.
Alguns tratanse sempre dentro do curriculo, outros son elaborados como complemento & programacién. Son temas
de impacto actual e de gran importancia que deben tratarse.

Educacién para a convivencia:

O feito de que a propia escola sexa o lugar de encontro entre persoas distintas que forman unha comunidade e cuxos
intereses non sempre son harménicos, fai da escola un lugar idéneo para poder aprender por propia experiencia esa
actitudes béasicas e necesarias para unha convivencia realmente libre, solidaria, democratica e participativa.

Por outro lado, a construcién de actitudes que estimulen ao didlogo como via de resolucién de conflitos entre persoas
ou grupos sera o noso obxectivo basico.

Educacién do consumidor:

Os nenos/as son 0s mais afectados no acoso publicitario que actualmente reina neste modo de vida. Por isto debemos
instrumentalizar actividades que outorguen no posible criterios para o uso adecuado dos materiais en funcién da sUa
utilizacién e non de modas ou campafas publicitarias.

Educacién para a saude:
Promovendo unha alimentacién adecuada (sobre todo nas merendas que traen ao centro) e fomentar un exercicio
que sexa adecuado e estruturada para promover unha boa calidade de vida.

Educacién ambiental:
Se traballamos o0 espazo natural como algo realmente noso teremos que ensinar a coidalo, tendo un coidado
minucioso do entorno e unha actitude respectuosa por todo o relacionado co medio natural.

Educacién vial:
Traballaremos aspectos espazo- temporais, de orientacién e o coflecemento das nosas rldas, dos sinais e dos modelos
de convivencia tanto de pedéns como de usuarios dun transporte.

Educacién intercultural:

Contribuindo a que todos os nosos alumnos/as, independentemente da slia raza, aprendan a convivir na nosa escola
como espazo democratico, preparandoos para a vida futura e mellor insercién social. Procurando fomentar valores e
principios que sostefian unha vida pacifica fora de racismos e intolerancias.

Coeducacion:

Herdada dunha estrutura social e familiar hai un tratamento desigual dos nenos/as na escola, sempre reflexo do que
ocorre na sociedade. Polo tanto modificaremos hédbitos discriminatorios por sexo e procuraremos actividades e
tarefas cooperativas asignando responsabilidades dentro do grupo por igual.

Educacién para a paz:

Nestas idades os conflitos de relacién son bastante frecuentes. Os roces, os choques, os enfados fan que as veces
xurdan belixerantes relaciéns. Coas nosas actividades debemos encouzar estas situaciéon para dar a posibilidade de
solucionalas polo camifio da aceptacién dos erros, da comprensién ou da palabra fronte & agresividade.

Cultura galega:
O cofiecemento e practica de actividades que favorezan un acercamento & comprensién e respecto das
peculiaridades do noso pais.

En todas as dreas do curriculo trabdllanse unha serie de contidos implicitos que aparecen recollidos no artigo 10 del
RD 126/2014 e o artigo 11 do D105/2014, denominados elementos transversais, coa finalidade de que o alumno/a
alcance o seu maximo desenvolvemento integral.

Son os seguintes:

.- A comprensién lectora: saber comprender é un dos grandes obxectivos que debe acadar o alumnado na etapa de
EP.
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.- Expresién oral e escrita: é outro dos principais obxectivos que se deben acadar ao finalizar a etapa.

.- As tecnoloxias da informacién e comunicacién: tendo en conta que a escola é a porta cara o futuro, debe ir en
consonancia coas novas esixencias formativas da sociedade.

.- Emprendemento: afianzardn o espirito emprendedor a partir de aptitudes como a creatividade, a autonomia, o
traballo en equipo, a confianza en si mesmo e o sentido critico.

.- Educacioén civica e constitucional: ten como obxectivo axudar a analizar criticamente a realidade e favorecer a
convivencia. Ademais destes, desde a area de lingua casteld contribuiremos ao desenvolvemento, principalmente,
dos seguintes valores: igualdade entre homes y mulleres, prevencién e resolucién pacifica de conflitos, situaciéns de
risco, educacién e seguridade viaria, asi como desenvolvemento sostido e medio ambiente

d) Os criterios de caracter xeral sobre a metodoloxia

Pretendemos que o noso modelo de educacién sexa integral favorecendo o desenrolo de capacidades, valores e
procedementos na aprendizaxe do neno/a. Deste xeito, convertémonos nun mestre/a mediador/a que trata de que os
nosos alumnos/as desenvolvan as sUas capacidades (ensinar a pensar) e valores (ensinar a querer).

Todo isto dentro dunha aprendizaxe global que busca a integracién do maior nimero de aspectos posibles recollidos
dentro dos diferentes nlcleos de contidos, relacionando cofiecementos, procedementos e actitudes.

No noso traballo diario utilizaremos os modelos metodoldéxicos que consideremos mellores para adquirir os nosos
obxectivos. Entre estes modelos temos:

-Discurso expositivo.

- Discurso de experiencias.

- Talleres.

- Aprendizaxe cooperativo.

-Traballo por tarefas.

-Traballo por proxectos combinado con métodos de ensino mdis tradicionais.

Como principios metodoléxicos teremos en conta:
-Actividade e experimentacién.
- Participacién.

- Motivacién.

- Personalizacién.

- Inclusion.

- Interaccién.

- Significatividade.
-Funcionalidade.
-Globalizacién.

- Avaliacién formativa.

- Poflerase especial énfase na atencién & diversidade do alumnado, na atencién individualizada, na prevencién das
dificultades de aprendizaxe e na posta en practica de mecanismos de reforzo tan pronto como se detecten estas
dificultades.

- A metodoloxia didactica serd fundamentalmente comunicativa, inclusiva, activa e participativa, e dirixida ao logro
dos obxectivos e das competencias. Neste sentido prestarase atencién ao desenvolvemento de metodoloxias que
permitan integrar os elementos do curriculo mediante o desenvolvemento de tarefas e actividades relacionadas coa
resolucién de problemas en contextos da vida real.

- A accién educativa procurara a integracién das distintas experiencias e aprendizaxes do alumnado e terd en conta
0s seus distintos ritmos e estilos de aprendizaxe, favorecendo a capacidade de aprender por si mesmo e promovendo
o traballo colaborativo e en equipo.

- A lectura constitie un factor fundamental para o desenvolvemento das competencias ; é de especial relevancia o
desenvolvemento de estratexias de comprensién de lectura de calquera tipo de textos e imaxes, en calquera soporte
e formato. Co fin de fomentar o habito da lectura, os centros organizardn a slUa practica docente de forma que se
garanta a incorporaciéon dun tempo diario de lectura non inferior a vinte minutos.

- A intervencién educativa debe ter en conta como principio a diversidade dos/das alumnos/as, entendendo que deste
xeito se garante o desenvolvemento de todos/as eles/ as e mais unha atencién personalizada en funcién das
necesidades de cadaquén.

- Prestardselles especial atencién durante a etapa & atencién personalizada dos alumnos e das alumnas, & realizacién
de diagndsticos precoces e ao establecemento de mecanismos de reforzo para lograr o éxito escolar.

24/10/2023 17:23:11 Paxina 5 de 12



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

- Os mecanismos de reforzo que deberdn pofierse en practica tan pronto como se detecten dificultades de
aprendizaxe poderan ser tanto organizativos como curriculares. Entre estas medidas poderdn considerarse o apoio no
grupo ordinario, os agrupamentos flexibles ou as adaptaciéns do curriculo.

- Para unha adquisicién eficaz das competencias e a sUa integracién efectiva no curriculo, deberdn desefarse
actividades de aprendizaxe integradas que lle permitan ao alumnado avanzar cara aos resultados de aprendizaxe de
mais dunha competencia ao mesmo tempo.

O punto de partida da aprendizaxe dos/as alumnos/as son primeiro os cofiecementos previos.

- Buscanse tarefas que captan a motivaciéon do alumnado e facilitan asi a aprendizaxe.

- Tense en conta que os nenos/as aprendan de distintas formas e a ritmos diferentes polo que seflexibilizaran as
tarefas de modo que tédolos integrantes do grupo poidan participar.

- Considerarase o progreso pero tamén o erro como algo natural no proceso de aprendizaxe,ddndolle asi aos
alumnos/as confianza en si mesmos/as.

Cabe destacar que a accién docente que se leva a cabo no centro é o resultado dunha coordinacién permanente co
profesorado, cun contacto directo co departamento de orientacién co IES Laxeiro ao que estamos adscritos, co fin de
lograr un desenvolvemento do proceso educativo e que exista unha lifia de traballo en comidn. Levaremos a cabo
unha serie de medidas curriculares, asi como diversas vias de comunicacién que faciliten a transicién dunha etapa &
outra.

e) Os criterios de caracter xeral sobre os materiais e recursos didacticos

Os criterios de selecciéon dos materiais curriculares que sexan adoptados polos equipos docentes seguen un conxunto
de criterios homoxéneos que proporcionan resposta efectiva &s formulaciéns xerais de intervencién educativa e ao
modelo didactico anteriormente proposto.

De tal modo, establécense sete criterios ou directrices xerais que perfilan a andlise:
Adecuacién ao contexto educativo do centro.

1. Correspondencia dos obxectivos promovidos cos enunciados no Proxecto educativo do centro.

2. Coherencia dos contidos propostos cos obxectivos.

3. A acertada progresion dos contidos e obxectivos, a sta correspondencia co nivel e a fidelidade interna de cada
area.

4. A adecuacién aos criterios de avaliacién do centro.

5. A variedade das actividades, diferente tipoloxia e a sUa potencialidade para a atencion éas diferenzas individuais.

6. A claridade e amenidade gréafica e expositiva.

7. A existencia doutros recursos que facilitan a actividade educativa.

f) Os criterios de oferta educativa, itinerarios e optatividade, de ser o caso

O alumnado poderd optar pola area de Relixién ou a materia de Proxecto Competencial.

g) Os criterios para o deseno das actividades complementarias

O noso centro conta cunha serie de criterios establecidos que marcan a seleccién e organizacién das actividades
complementarias que se realizan co alumnado.

Ditas actividades estan relacionadas con:

- Cos contidos de cada area.

- Cos contidos transversais.

- O establecido no curriculo como conmemoraciéns a traballar.
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- Deben reforzar os aspectos do curriculo que consideremos mais interesantes.
- Todas e cada unha das actividades complementarias deben ser: integradoras, coeducativas, globalizadas,

motivadoras, que fomenten a igualdade entre ambos sexos asi como a igualdade de oportunidades , a convivencia, a
tolerancia, e o respecto.

h) Os criterios para o deseno dos plans de reforzo ou de recuperacién para o alumnado que
promocione con materias, ambitos ou médulos pendentes de cursos anteriores, de ser o caso

Toda a practica educativa estard enfocada & atencién da diversidade. A escola, como a sociedade, acolle diversidade
de persoas con caracteristicas e necesidades propias. Teremos en conta a diversidade do alumnado para facer un
ensino

individualizado e personalizado, adaptédndonos &s caracteristicas propias de cada alumno/a.

Traballaremos, pois, tendo en conta esa diversidade adoitando as seguintes medidas:

- Manteremos unha comunicacién e relacién frecuente e clara coas familias, € a mellor maneira de cofiecer as
necesidades do alumnado.

- Empregaremos distintos estilos de aprendizaxe & hora de propor tarefas, favorecendo o desenvolvemento de todas
as habilidades e intelixencias do alumnado para favorecer a sUa integracién e inclusién

- Partiremos do nivel de cada alumno/a.

- Prestaremos atencién individualizada sempre que sexa posible.

- Traballaremos as emociéns con todo o grupo - clase, facéndoos pensar e dialogando ao remate das tarefas sobre o
que saiu ben e o que saiu mal e buscando xuntos propostas de mellora.

As medidas con caracter curricular son o reforzo educativo e as adaptaciéns curriculares que se levan a cabo con
alguns/algunhas estudantes.

O reforzo educativo realizase dentro da aula ordinaria polo mestre/a titor/a e, noutras ocasiéns, pola mestra
especialista en pedagoxia terapéutica dentro da medida das sUas posibilidades ou pola mestra ou mestre de apoio.
Reciben este tipo de reforzo aqueles alumnos/as que coa modificacién de elementos non prescritivos do curriculo, é
dicir, a secuencia de contidos, as formas e instrumentos de avaliacién, a organizacién da aula, os agrupamentos dos
alumnos/as e todo aquilo incluido dentro do dmbito da metodoloxia, poden seguir o proceso ordinario de
ensino/aprendizaxe, fundamentalmente nas areas de alto contido instrumental, lingua casteld, lingua galega e
matematicas

Por outra banda, a adaptacién curricular (medida extraordinaria) refirese 4s modificaciéns dun ou mais elementos
prescritivos do curriculo, como son obxectivos, contidos e criterios de avaliacién, para atender &s necesidades
educativas dun alumno/a motivadas tanto por unha determinada dificultade persoal coma polas sUas capacidades
excepcionais. O referente de toda adaptacién curricular son os obxectivos xerais da etapa, concretados no proxecto
curricular do centro para cada curso. Os obxectivos poden pertencer, se é o0 caso, a outro curso ou etapa distinto do
gue cursa o alumno/a obxecto de adaptacion curricular.

Os nenos/as con adaptaciéns curriculares reciben apoio por parte da mestra de pedagoxia terapéutica e, se é o caso,
por parte da mestra de audicién el linguaxe.

En todo caso intentarase:

-Adaptarnos &s caracteristicas individuais e sociais de cada alumno/a.

-Adoptar unha metodoloxia propicia @ aprendizaxe para todos os alumnos/as na sUa diversidade.

- Partir dunha avaliacién inicial dos alumnos en cada nucleo de aprendizaxe para detectar cofiecementos previos, e
para facilitar a importancia do novo contido a ser aprendido.

i) Os criterios para o deseio dos plans especificos de reforzo ou personalizados para o
alumnado que deba permanecer un ano mdis no mesmo curso, de ser o caso

A atencién aos nenos/as repetidores non debe desvirtuar o que debe ser a intencién fundamental deste curso, que

persegue a educacién integral de todos os alumnos e alumnas e que se materializa na necesaria integracién de todo
o alumnado.

Tomaranse medidas adecuadas as necesidades educativas do alumnado.

Por una banda, mediante respostas de tipo curricular, que se concretan na elaboracién, desenvolvemento e
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avaliacién das adaptaciéns curriculares con distintos graos de significatividade.

Por outra banda, respostas organizativas, que tefien que ver coa organizacién dos recursos humanos e materiais do
centro para atender este alumnado e coa planificacién das medidas educativas mais adecuadas para asegurar o seu
adecuado progreso.

Tomaranse medidas de reforzo como os apoios nas areas de lingua e matemaéaticas, e se fose necesario, as
adaptaciéns do curriculo. Ditas adaptaciéns realizaranse buscando o maximo desenvolvemento posible das
competencias.

O Plan de Accién Titorial tenderd a favorecer o seguimento personalizado do proceso de aprendizaxe do alumnado e
establecera medidas que permitan manter unha comunicacién fluida coas familias, tanto co fin de intercambiar
informaciéns sobre aqueles aspectos que poidan resultar relevantes para mellorar o proceso de aprendizaxe dos
alumnos/as, como para orientalos e promover a sUa cooperacién.

Asi mesmo, asegurard a coherencia educativa no desenvolvemento das programaciéns mediante procedementos de
coordinacién do equipo educativo que permitan adoptar acordos sobre a avaliacién e sobre as medidas que deben
pofierse en marcha para responder as necesidades detectadas.

Facilitarase a integraciéon dos alumnos/as no seu grupo e no conxunto da dinamica da aula.

Potenciarase o esforzo individual e o traballo en equipo.

Efectuarase un seguimento global da aprendizaxe dos alumnos/as para detectar dificultades e necesidades especiais
e recorrer aos apoios ou actividades adecuadas.

Apoios dentro e féra da aula.

Favoreceranse procesos de mellora educativa a través da coordinacién co equipo de apoio, realizando as adaptaciéns
curriculares necesarias.

Estableceranse as canles de colaboracién, apoio e asesoramento coas familias para o logro dun desenvolvemento
integral dos seus fillos e fillas.

Banco de materiais de reforzo educativo sempre dispofiible na aula.

E moi importante o traballo que se pode realizar con eles dentro da aula, ademais do apoio individualizado por parte
dun mestre/a de apoio especialista.

No referente ao traballo de apoio na aula, ird encamifiado sempre & consecucién dos aprendizaxes definidos para
todo o grupo e, coa colaboracién do profesorado de apoio estableceranse Adaptaciéns Non Significativas que
permitiran acceder aos alumnos/as as aprendizaxes.

Reforzo féra de aula, coas mestras especialistas de AL e PT, coas que anticipardn ou reforzardn contidos impartidos
no resto de horas.

Salientar tamén que un neno ou nena pode flexibilizar co adianto dun curso académico se é considerado un alumno/a
con altas capacidades. Dito proceso contempla unha serie de pasos de actuacién por parte do profesorado os cales
contemplamos en todo momento por se temos dita casuistica co noso alumnado.

Esta medida soamente se poderd levar a cabo unha vez en toda a etapa.

j) Os criterios xerais para a avaliacidn, e de ser o caso, a promociodn e a titulacion

CRITERIOS DE AVALIACION, CUALIFICACION E PROMOCION DO ALUMNADO

A avaliacién da aprendizaxe do alumnado levarase a cabo tomando como referentes para a valoracién do grao de
adquisicién das competencias e do logro dos obxectivos da etapa os criterios de avaliacién que se recollen na ORDE
do 26 de maio de 2023 pola que se desenvolve o Decreto 155/2022, dol5 de setembro, polo que se establecen a
ordenaciéon e o curriculo da educacién primaria na Comunidade Auténoma de Galicia e se regula a avaliacién nesa
etapa educativa.

Os referentes da avaliacién no caso do alumnado con adaptacién curricular serdn os incluidos na devandita
adaptacién, sen que isto poida impedirlle a promocién ao curso ou & etapa seguinte.

A avaliaciéon do alumnado serd continua e global, e terd en conta o seu progreso no conxunto dos procesos de
aprendizaxe.
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Estableceranse medidas de reforzo en calquera momento do curso, tan pronto como se detecten as dificultades, con
especial seguimento da situacién do alumnado con necesidades educativas especiais, e estaran dirixidas a garantir a
adquisicién das aprendizaxes imprescindibles para continuar o proceso educativo.

A avaliacidon das competencias clave estd integrada na avaliaciéon dos procesos de aprendizaxe do alumnado. Na
valoracién do desenvolvemento das competencias do alumnado teranse en consideracién os criterios de avaliacién e

minimos de consecucidén das diferentes dreas que se relacionan cunha mesma competencia, os cales conforman o
perfil desa competencia.

Criterios decididos polo claustro de profesores para establecer a cualificacién da avaliacién ordinaria:

A nota da avaliacién ordinaria sera igual 4 media das cualificaciéns da 12, 22 e 32 avaliaciéns, agds na materia de
Lingua extranxeira- Inglés na que a cualificacién ordinaria, ao tratarse de avaliacién progresiva, coincidird coa
terceira avaliacién, ou superior, nunca inferior.

CRITERIOS DE CUALIFICACION

SISTEMAS DE AVALIACION E PORCENTAXE NA CUALIFICACION

Probas especificas realizadas no trimestre. 50%

Rexistro dos intercambios orais cos alumnos na exposicién dun tema, na asamblea, na posta en comun, na entrevista
ou no didlogo. Rexistro da observacion diaria das producciéns dos alumnos: resolucién de exercicios individuais,
investigaciéns, caderno de clase, producciéns plasticas, etc 40 %

Observacion sistematica do interese, actitude e esforzo educativo e participaciéon no traballo colaborativo. 10%
Calificacién total 100%

Probas especificas realizadas no trimestre. 60%

Rexistro dos intercambios orais cos alumnos na exposicién dun tema, na asamblea, na posta en comun, na entrevista
ou no didlogo. Rexistro da observacién diaria das producciéns dos alumnos: resolucién de exercicios individuais,
investigaciéns, caderno de clase, producciéns plasticas, etc. 30%

Observacién sistematica do interese, actitude e esforzo educativo e participacién no traballo colaborativo.10%

Calificacion total 100%

Probas especificas realizadas no trimestre. 70%

Rexistro dos intercambios orais cos alumnos na exposicién dun tema, na asamblea, na posta en comun, na entrevista
ou no didlogo. Rexistro da observacién diaria das producciéns dos alumnos: resolucién de exercicios individuais ,
investigaciéns, caderno de clase, producciéns plasticas, etc 20%

Observacién sistematica do interese, actitude e esforzo educativo e participacién no traballo colaborativo.10%

Calificacion total 100%
CRITERIOS DE PROMOCION DO ALUMNADO

- A promocién nos cursos 12 EP, 32 EP e 52 EP serd automatica.
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- Ao finalizar os cursos 22 EP, 42 EP e 62 EP o alumnado promocionard de nivel sempre e cando o equipo docente
considere que acadou os aspectos de indole curricular tomando como referentes a valoracién do grao de adquisicioin
das competencias e do logro dos obxectivos da etapa os criterios de avaliacién.

Esta decisién tomaraa o equipo docente de forma colexiada na sesién de avaliacién final, nembargantes terd especial
consideracién a opinién do titor ou titora. Este proceso contard co asesoramento do/a Xefe/a do Departamento de
Orientacion.

O alumnado que acade a promocién de curso con algunha area con cualificacién negativa recibird os apoios
necesarios para recuperar as aprendizaxes que non alcanzara no curso anterior.

O alumnado que non acade a promocién permanecerd un ano mais no mesmo curso. Esta serd unha medida de
caracter excepcional e tomarase unha vez durante a etapa oidas as nais, 0s pais ou as persoas que exerzan a titoria
legar. O equipo docente organizara un plan especifico de reforzo para que, durante ese curso, a alumna ou o alumno
poida alcanzar o grao de adquisicion das competencias correspondentes.

k) Os criterios xerais do outorgamento de matriculas de honra, de ser o caso

Artigo 5.4 da Orde do 9 de xuiio de 2016 pola que se regula a avaliacién e a promocién do alumnado que cursa
educacién primaria na Comunidade Auténoma de Galicia:

"Os equipos docentes poderan propofier o outorgamento dunha mencién honorifica aos alumnos e &s alumnas que
superasen todas as areas da etapa e obtivesen sobresaliente ao rematar educacién primaria nunha area ou en varias
e que demostren un rendemento académico excelente.

A proposta de « Mencién honorifica » farase constar na acta de avaliacién.

No noso centro outorgarase "Mencién honorifica" aos alumnos e as alumnas que superen todas as areas da etapa e
obtefian nota media de solbresaliente. (9 ou 10)

I) As decisidns e criterios xerais para a elaboracidén e avaliacion das programacions didacticas

Cada docente do elaborard a principio de curso, respectando os prazos establecidos, as programaciéns didacticas das
areas que imparte. A sUa elaboracién seguird a lexislacién vixente, o recollido no documento de concrecidn curricular
e as instruciéns de Inspeccién educativa.

Os mestres e mestras do centro seguimos unha serie de pautas & hora de elaborar as programaciéns de aula de cada
curso, mantendo un esquema de referencia que nos permita levar a cabo un traballo comln e consensuado en
tédalas etapas educativas.

Deste modo, téddas as programacions reflicten os seguintes indicadores:

1. Introducién e contextualizacion.

2. Obxectivos e Competencias

3. Unidades Didécticas.

3.1. Relacién de UD

3.2. Distribucién curriculo UD

3.3. Avaliacién UD

4. Metodoloxia.

4.1. Concreciéns metodoldxicas.

4.2. Materiais e recursos didacticos.

5. Avaliacioén.

5.1. Avaliacién Inicial

5.2. Criterios de cualificacién e recuperacién.
5.3. Recuperacién das materias pendentes.
5.4. Acreditacién de coflecementos materias continuidade.
6. Medidas de atencién & diversidade.

7. Transversais.

7.1. Elementos transversais.

7.2. Actividades complementarias.

8. Practica docente.

8.1.Avaliacién proceso de ensino e practica docente.
8.2. Revisidn, avaliacién e modificaciéon PD
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9. Outros apartados.
10. Anexo. Informacién docente.

A programacién revisarase trimestralmente tendo en conta os resultados das avaliaciéns, e faranse as modificacién
que fose preciso.

INDICADORES DE AVALIACION DA PROGRAMACION DIDACTICA

Para valorarmos a nosa propia programaciéon e acometer as reformas necesarias co fin de mellorala, usaremos como
ferramenta esta lista de valoracién nunha escala de 1 a 4.:

. Adecuacién do desefio das unidades didéacticas, temas ou proxectos a partir dos elementos do curriculo.

. Adecuacién da secuenciacién e da temporalizacién das unidades didéacticas / temas / proxectos.

. O desenvolvemento da programacién respondeu a secuenciaciéon e a temporalizacién previstas.

. Adecuacién da secuenciacién dos criterios de avaliacidn para cada unha das unidades, temas ou proxectos.
. Adecuacién do grao minimo de consecucién fixado para cada criterio.

. Adecuacién da secuencia de traballo na aula.

. Adecuacién dos materiais didacticos utilizados e do libro de texto (no caso de que se use).

. Adecuacién das pautas xerais establecidas para a avaliacién continua: probas, traballos, etc.

. Adecuacién dos criterios establecidos para a recuperacién dun exame e dunha avaliacion.

10. Adecuacién dos exames, tendo en conta o valor de cada criterio.

11. Adecuacidn dos programas de apoio, recuperacion, etc.

12. Adecuacion das medidas especificas de atenciéon ao alumnado con NEAE.

13. Grao de desenvolvemento das actividades complementarias e extraescolares previstas.

14. Adecuacién dos mecanismos para informar &s familias sobre criterios de avaliacién, instrumentos e criteros de
promocién.

15.Adecuacién do seguimento e da revisién da programacién ao longo do curso.

OCooNOOUTD WN -

m) Os criterios para a participaciéon do centro en proxectos, plans e programas

Os centros docentes dentro do marco establecido polas administraciéns educativas,desenvolven a sta autonomia
pedagdxica e organizativa levando a cabo entre outras practicas, Plans e Proxectos reflectidos no seu Proxecto
educativo, asi como outros programas nos cales participa o centro de xeito anual, os cales son ofertados pola
Conselleria de Educacién e outras entidades.

Os criterios que nos levan a participar nos diferentes Proxectos, Plans e Programas son aqueles que :

-Nos axudan a conseguir unha escola plural na que os conflitos se resolvan por medio do dialogo.

- Permiten a colaboracién de xeito interdisplinar mediante tarefas nas areas das linguas.

- Permiten crear lectores/as eficientes.

-Agueles que levan a cabo una accién orientadora no proceso educativo tanto individual como colectivo do alumnado.
- Agqueles que axudan a desenvolver as Competencias Clave do noso alumnado.

n) O procedemento para a revisidn, avaliaciéon e modificacion da concrecion curricular

O procedemento para a revisién, avaliacién e modificacién da concrecidén curricular, realizarase periodicamente de
xeito anual, mantendo asi dito documento actualizado fronte 4s modificaciéns que sexa preciso realizar.

Cabe destacar que axustaremos sempre o seu contido 4s novas modificaciéns lexislativas que vaian xurdindo.

Esta avaliacién da concrecién, ten como finalidade adaptarse as necesidades e caracteristicas tanto do centro
educativo como do profesorado e alumnado.
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o) Outros apartados

1. Publicacion

Esta Concrecién Curricular sera publicada na pdxina web do centro para poder ser consultada por toda a comunidade
educativa.
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