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INTRODUCCION

As normas de organizacién funcionamento e convivencia son o instrumento que
recolle o conxunto de regras, normas e procedementos que 0 centro escolar
crea para posibilitar que a sua estrutura funcione de acordo co articulo 124 da lei
organica 8/2013 para a mellora da calidade educativa ( LOMCE) e o texto
refundido coa lei organica 2/2008 de educacion .

Estas normas tefien como fin fomentar un bo clima de convivencia dentro do
centro escolar , a concrecion dos dereitos e deberes dos alumnos/as e as
medidas correctoras aplicables en caso do seu incumprimento.

As normas de convivencia seran de obrigado cumprimento e incorporaranse &

programacion xeral anual.

ARTIGO 1 FUNDAMENTOS LEGAIS
1. Leiorganica 8 /2013 para a mellora da calidade educativa (LOMCE)
2. Lei organica de educacién (LOE) 2/2006 do 3 de maio.

3. Decreto 374 / 1996 do 17 de outubro polo que se aproba o regulamento

das escolas de educacion infantil e primaria.

4. Orde do 22 de xullo do 1997 pola que se regulan determinados aspectos

de organizacién e funcionamento.

5. Orde do 4 de xuiio de 2012 pola que se modifica o artigo 4 da Orde do 23
de xufio de 2011 pola que se regula a xornada de traballo do persoal

funcionario e laboral docente.

6. Decreto 132/2013 do 1 de agosto polo que se regulan os comedores

escolares dos centros publicos de Galicia.

7. Lei 4/2011 do 30 de xufio de convivencia e participacion da comunidade

educativa.

8. Orde do 25 de marzo de 2014 pola que se convoca o plan de mellora das

bibliotecas escolares.

9. Orde do 7 de abril do 2008 polo que se regula o réxime de permisos e

licenzas do persoal docente.
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10.Lei 39/2010 ( BOE 23/12/2010) dos presupostos xerais do estado.

11.Decreto 30/2007 do 15 de marzo polo que se regula a admision do

alumnado en centros publicos.

12.0rde do 17 de marzo de 2007 pola que se regula e procedemento para

admision do alumnado no segundo ciclo de infantil e primaria.

13.Decreto 201/2003 do 20 de marzo polo que se desenvolve a autonomia

na xestion econdmica dos centros.

14.Real Decreto 732/1995 do 5 de maio polo que se establecen os dereitos e

deberes dos alumnos e as normas de convivencia

15.Decreto 8/2015 do 8 de xaneiro polo que se desenvolve a lei 4/2011 de

convivencia e participacion .

TITULO I. ORGANOS DE GOBERNO

CAPITULO 1°. ORGANOS COLEXIADOS

ARTIGO 2. O CONSELLO ESCOLAR

ARTIGO 2 A) A sua composicion, eleccibns dos seus compofentes,
nomeamentos e competencias estan regulados polo Decreto 374/1996 do 17 de
Outubro , ordenes posteriores que o desenrolan e os articulos 126,e 127 da lei
organica 8/2013.

Noso Centro esta composto por:

eDireccion do Centro

eXefatura de Estudos

eUn representante do Concello

eCinco mestras elixidas polo Claustro de Profesores

eCatro representantes dos pais/nais de alumnos/as

eUnha representante da A.N.P.A.

oA Secretaria do Centro, que actuara como Secretaria do Consello, con voz

pero sen voto.

ARTIGO 2 B) Funcionamento:
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1. As sesions ordinarias seran convocadas 6 menos cunha antelacion de 48 h.

2. Celebrarase preceptivamente 6 menos unha sesion trimestral a principios,
mediados e fin de curso.

3. Poderan convocarse sesions extraordinarias. No caso necesario € por decision
do Presidente/a , ou a peticion dun terzo dos compofientes de dereito.

4. En cada sesion procederase & lectura e aprobacion da acta anterior.

Para poder celebrar as sesidns tanto ordinarias coma extraordinarias na primeira
convocatoria, sera necesario a presenza da metade mais un dos seus
compoiientes de dereito. No caso contrario, a sesion celebrariase segundo o
artigo 50 do ROC . En ambolos dous casos compre a asistencia da Presidenta
e/ou Xefe de Estudos que asumira a Presidencia.

6. En ausencia da Secretaria, fard as stas veces a Xefa de Estudios, e en
ausencia tamén de esta, un dos asistentes por vontade propia ou por
designacion da Presidenta.

7. Para poder exercer o dereito a voto, sera imprescindible a presenza na reunion
no momento da votacion. O voto non sera delegable.

8. As votacions decidiranse por maioria simple. No caso de empate a Presidenta
non faria uso do voto de calidade, limitandose a facer unha defensa ou
refutacion do tema baixo o seu punto de vista tras a que se procederia a unha
nova votacion.

9. A orde do dia non podera ser modificado, salvo no caso de urxencia e, en todo
caso, 0 final do ultimo punto.

10. Calquera membro do Consello poderd incluir temas no Orde do dia, sempre que
0 comunique o Secretario con tempo suficiente antes da convocatoria.

11.0s temas seran expostos pola Presidenta, abrirase unha quenda de palabras
sobre cada tema, e, por ultimo, no caso de division de opinions, someterase a
votacion.

12.0 horario de sesions serd os martes pola tarde, nos meses de setembro e xufio
poderd realizarse en horario de mafa.

13. A asistencia as sesions é obrigatoria, salvo causa xustificada ante a Directora.
Con duas faltas consecutivas sen xustificar, deixara de ser compofiente do
Consello E., pasando a ocupa-lo posto o candidato seguinte na lista.

14.Establecer directrices para a elaboracion do plan de convivencia e das normas

de convivencia.



15.

16.

NORMAS DE ORGANIZACION FUNCIONAMENTO E COVIVENCIA CEIP ILLAS€EIES-VIGO

Realizar o seguimento e a avaliacion do plan de convivencia e das normas de
convivencia do centro.

Propor actuaciéns en relacion coa convivencia.

ARTICULO 2 C) comisions dentro do consello escolar:
e Comision de biblioteca
Forma parte desta comision a directora , un representante do profesorado e
un representante dos pais.
e Comision econdmica
A comisién econdmica constitiena a directora do centro , a secretaria , un
representante do profesorado e un representante dos pais
e Observatorio da convivencia:
Forman parte de dita comision : a directora como presidenta , a xefa de estudos
como vicepresidenta , como secretaria actuara un membro do observatorio , un
representante do profesorado , a orientadora , un representante dos pais e a
titora cando fose necesario.
As reunions seran unha vez ao trimestre onde se estudaran os partes de

incidencias acaecidos nese periodo e as medidas adoptadas.
ARTICULO 2 D) Competencias do consello escolar:

As competencias do consello escolar vefien reflectidas no articulo 127 da lei

organica 8/2013 para a mellora da calidade educativa.

ARTIGO 3. O CLAUSTRO DE PROFESORES

ARTIGO 3 A) FUNCIONS

O Claustro de Profesores € o0 érgano de participacion activa do Profesorado no
Centro.

Estara integrado pola totalidade dos profesores/as que presten servizo no
Centro.

A sua Presidenta é a Directora do Colexio.

ARTIGO 3 B) COMPETENCIAS DO CLAUSTRO
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Artigo 47 do Decreto 374/1996 do 17 de Outubro

ARTIGO 3 C) REGULAMENTO ORGANICO DE FUNCIONAMENTO

As sesions ordinarias seran convocadas 0 menos con dous dias de antelacion.
As extraordinarias, sen precisa-lo tempo..
Celebrarase preceptivamente 6 mesmo unha sesion trimestral a principios,
mediados e fin de curso.
Poderanse convocar reunions extraordinarias:

a) No caso necesario e por decision da Presidenta

b) A peticién dun terzo dos compofientes de dereito.
En cada sesion procederase a lectura e aprobacion da acta anterior.
Para poder celebrar as sesidns tanto ordinarias coma extraordinarias na primeira
convocatoria, cumprira a presenza da metade mais un, dos seus compofientes
de dereito. No caso contrario a sesion celebrariase, segundo o Artigo50 do R.O.
En &mbolos dous casos cumpriria a asistencia da Presidenta e/ou o Xefe de
Estudos que asumiria a presidencia.
Na ausencia da Secretaria, fara as suas veces a xefa de estudos, e en ausencia
tamén de esta, un dos asistentes por vontade propia ou por designacion da
Presidenta. Para exercer o dereito a voto, sera imprescindible a presenza na
reunion no momento da votacién. O voto non sera delegable.
As votacions decidiranse por maioria simple. No caso de empate, a Presidenta
non faria uso do voto de calidade, limitdndose a facer unha defensa en
refutacion do tema baixo o seu punto de vista tras 0 que se procederia a unha
nova votacion.
As votacions realizaranse en voto secreto.
A orde do dia non podera ser modificado , agas no caso de urxencia e, en todo
caso, 0 final do primeiro punto

10.Calquera membro do Claustro podera incluir temas na Orden do dia, sempre

gue o0 comunique a Secretaria con tempo suficiente antes da convocatoria.

11.0s temas seran expostos pola Presidenta. Abrirase unha quenda de palabras

sobre cada tema e, por ultimo, no caso de division de opinidns, someterase a

votacion.
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12.0 calendario e horario de sesions celebrarase de acordo co prescrito no Plan de

Centro de cada curso.

13. A asistencia a sesions € obrigatoria, salvo causa xustificada ante a Directora.

0N PE

CAPITULO 2°. ORGANOS UNIPERSONAIS

Os Organos Unipersoais de goberno constitiien o equipo directivo do centro e

traballaran de xeito coordinado no desempefio das suas funcions.

CAPITULO 2° A) Constitiien o Equipo Directivo
Directora
Xefa de Estudos

Secretaria

CAPITULO 2° B) A sta funcién sera:

A representacion do Centro

A mellora da calidade do ensino

Cumprir e facer cumprir os acordos

A vixilancia no desenrolo das actividades en funcién dos  principios

constitucionais legais, acordos e respecto o presente Regulamento.

5. Velar polo bo funcionamento do centro

Estudar e presentar 6 Claustro e Consello escolar propostas para facilitar e
fomentar a participacion coordinada de toda a comunidade educativa na vida do
centro.

Adoptar as medidas necesarias para a execucion coordinada das decisiéns do
Consello Escolar e do Claustro no &mbito das suas respectivas competencias.
Establecer os criterios para a elaboraciéon do proxecto do presuposto

Elabora-la proposta do Proxecto educativo de centro, a Programacion Xeral

anual e a Memoria de final de curso.

10.Aquelas outras funcions que delegue nel o Consello Escolar, no Ambito da sta

competencia.

11.Elaborar o plan de convivencia do centro e as demais actuacions derivadas do

desenvolvemento , seguimento, avaliacion e revision deste.
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12.Impulsar as actividades previstas no plan de convivencia e cumprimento das

normas de convivencia.

As funciéns especificas do Equipo Directivo estan reguladas polo Decreto
374/1996,do 17 de Outubro e polo decreto 8/2015 do 8 de xaneiro.

ARTIGO 4. AS COMPETENCIAS DO DIRECTOR /A

1. Ostentar a representacion do centro, representar & administracion
educativa no mesmo e facerlle chegar a esta os plantexamentos |,
aspiracions e necesidades da comunidade educativa.

2. Dirixir e coordinar todas as actividades do centro, sen prexuizo das
competencias atribuidas ao claustro de profesores e ao consello escolar.

3. Exercer a direccion pedagodxica , promover a innovacion educativa e
impulsar planes para a consecucion dos obxectivos do proxecto educativo
de centro.

4. Garantir o cumprimento das leis e demais disposicions vixentes.

Exercer a xefatura de todo o persoal adscrito ao centro.

Favorecer a convivencia no centro , garantir a mediacidon na resolucién
dos conflitos e impofier asa medidas disciplinarias que correspondan aos
alumnos/as en cumprimento da normativa vixente .

7. Impulsar a colaboracion coas familias , con institucions e con organismos
gue faciliten a relacién do centro co entorno e fomentar un clima escolar
gue favoreza o estudo e o desenrolo de cantas actuacion propicien unha
formacién integral en cofiecementos e valore dos alumnos/as

8. Impulsar as avaliacions internas do centro e colaborar nas avaliacions
externas e na avaliacién do profesorado.

9. Convocar e presidir os actos académicos e as sesion do consello escolar
e do claustro de profesores do centro e executar os acordos adoptados ,
no ambito da sta competencia.

10.Realizar as contratacion de obras, servizos e suministros, asi como
autorizar os gastos de acordo co presuposto do centro, todo elo de acordo
CO que establezan as administracions educativas.

11.Propofier & administracion educativa o nombramento e cese dos
membros do equipo directivo, previa informacién do claustro e ao consello

escolar.
10
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12.Aprobar os proxectos e as normas aos que se refire o capitulo Il do titulo
V da presente lei organica.

13.Aprobar a programacion xeral anual do centro, se prexuizo das
competencias do claustro en relacion coa planificacibn e organizacién
docente.

14.Decidir sobre a admision de alumnos/as con suxeicidon ao establecido
nesta lei organica e disposicions que a desenvolven.

15.Aprobar a obtenciébn de recursos complementarios de acordo co
establecido no articulo 122.3

16.Fixar as directrices para a colaboracion con fines educativos e culturais
coas administracions locais , con outros centros , entidades e organismos.

17.Calesquera outras que lle sexan encomendadas pola administracién
educativa.

18.Garantir as condiciéns para que exista no centro un adecuado clima
escolar .

19. Garantir o exercicio da mediacién , a imposicion de medidas correctoras .

20.Velar polo cumprimento das medidas correctoras.

ARTIGO 5. AS COMPETENCIAS DO XEFE/A DE ESTUDIOS

1. Exercer, por delegacién do director e baixo a sua autoridade a xefatura do
persoal docente en todo o relativo 6 réxime académico.

2. Sustituir ao director en caso de ausencia .

3. Coordinar e velar pola execuciéon das actividades de caracter académica e
de orientacion de profesores e alumnos en relacién co proxecto educativo
do centro, os proxectos curriculares de etapa e a programacion xeral
anual.

4. Elaborar en colaboracion cos restante 6érganos unipersoais os horarios
académicos de alumnos e profesores de acordo cos criterios aprobados
polo claustro e co horario xeral incluido na programacién xeral anual asi
como velar polo seu estrito cumprimento.

Coordinar a actividade dos coordinadores de ciclo.

6. Coordinar a participacion do profesorado nas actividades de

perfeccionamento, asi como planificar e organizar as actividades de

formacion de profesores realizadas polo centro.

11
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7. Coordinar a actividade docente do centro con especial atencién 0s
procesos de avaliacion adaptacion curricular e actividades de
recuperacion, reforzo e ampliacion.

8. Facilitar a organizacion dos alumnos e impulsar a sUa participacion no
centro.

9. Establecer 0os mecanismos para corrixir ausencias imprevistas do
profesorado , atencion alumnos accidentados ou calquera eventualidade
gue incida no normal funcionamento do centro.

10.Organizar a atencion dos alumnos nos periodos de lecer.

11.Calquera outra funcién que lle poida ser encomendada polo director
dentro do ambito da sua competencia.

12.Coordinar e dirixir as actuacions establecidas no plan de convivencia do
centro e nas normas de convivencia.

13.Velar polo desenvolvemento coordinado e coherente das actuacidons
establecidas no plan de convivencia e das actuacion relativa & mellora da
convivencia reflectidas nos respectivos plans de accion titorial e de
atencion & diversidade do centro.

14.Promover o exercicio da mediacién que se leve a cabo no centro.

15.0rganizar a atencion educativa do alumnado a que se lle suspendese o

dereito de asistencia a clase.

ARTIGO 6. AS COMPETENCIAS DO SECRETARIO/A

1. Ordenar o réxime administrativo do centro de conformidade coas
directrices do director.

2. Actuar como secretario do 6rganos colexiados de goberno do centro,
levantar acta das sesion e dar fe dos acordos co visto e prace do director.

3. Custodiar os libros e arquivos do centro coa colaboracion dos
coordinadores de ciclo.

4. Expedir as certificaciéns que soliciten as autoridades e os interesados.
Realizar o inventario xeral do centro e mantelo actualizado.

6. Custodiar e dispoiier a utilizacion dos medios audiovisuais , material

didactico , mobiliario ou calquera material inventariable.

12
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7. Coordinar e dirixir e supervisar , por delegacion do director a actividade e
funcionamento do persoal de administracion e de servizos adscrito o
centro.

8. Elaborar o anteproxecto econdémico do centro de acordo coas directrices
do consello escolar e oida a comision economica.

9. Ordenar o réxime economico do centro , de conformidade coas instrucion
do director, realizar a contabilidade e render contas ante o consello
escolar e as autoridades correspondentes.

10.Velar polo mantemento do material do centro en tédolos seus aspectos ,
de acordo coas indicacions do director.

11.Dar a coiiecer e difundir a toda a comunidade educativa a informacion
sobre normativa, disposicions e asuntos de interese xeral ou profesional
gue se reciba no centro.

12.Presidir , se é ocaso, e por delegaciéon do director a comision econémica .

13.Calquera outra funcién que lle encomende o director dentro do ambito de

competencia.

TITULO Il. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Os o6rganos de coordinacion docente, no seu ambito competencial , seran
responsables de incorporar nas slUas actuacion as medidas e os acordos
adoptados de conformidade co que estableza o plan de convivencia e as normas
de convivencia do centro.

Recollerd as medidas e os acordos para incluilos nos documentos institucionais

do centro.

ARTIGO 7. A COMISION DE COORDINACION PEDAGOXICA

Reunirase cunha periodicidade mensual e realizara unha sesion extraordinaria 6

comezo do curso e outra o finalizar este, asi como tantas outras que se
consideren necesarias.

Nomearase 0 principio de curso un secretario/a.

As actividades que se realizaran pola Comisidon Pedagoxica incluiranse na
Programacion Xeral Anual.

A composicién, a organizacion e as competencias da Comision estan recollidas

no Decreto 374/1996 do 17 de Outubro (Capitulo Il,artigos 61 e 62)
13



NORMAS DE ORGANIZACION FUNCIONAMENTO E COVIVENCIA CEIP ILLAS€EIES-VIGO

FUNCIONS DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Valorar as necesidades educativas dos alumnos e desefiar, desenvolver e
avaliar programas especificos de intervencion.

Elaborar propostas do plan de orientacion e do plan de accion titorial, asi
como coordinar 6 profesorado e ofrecerlle soporte técnico para o
desenvolvemento destes plans.

Participar na elaboracién dos proxectos de centro incidindo en criterios de
caracter organizativo e pedagoxico para a atencion 6 alumnado con
necesidades especificas de apoio educativo (NEAE). E cando sexa
necesario adecuar os criterios de promocion.

Desefiar accidons encamifiadas a atencion tempera-

Participar na avaliacion psicopedagoxica.

Facilitar o alumnado o apoio ne o asesoramento necesarios para afrontar
0S momentos escolares mais decisivos, como o ingreso no centro, cambio
de etapa, resolucién de conflitos

Impulsar a participacién do profesorado en programas de investigacion e
innovacion educativa.

Promover a cooperacion entre o centro e as familias implicandoas no

proceso educativo dos seus fillos.

ARTIGO 8. EQUIPOS DE INFANTIL E PRIMARIA

E indispensable o funcionamento dos equipos , tanto para a consecucion dun

mellor

rendemento educativo, como para unha efectiva realizacibn na

programacion xeral anual. Esta coordinacion realizarase a través dos equipos .

Os membros dos equipos deberan unificar 6 maximo os criterios acerca de

métodos didacticos, terminoloxia empregada, sistemas de avaliacion e

promocién dos alumnos/as .

Neste momento no colexio temos dous equipos:

Equipo de infantil: formado polas titoras de infantil e unha coordinadora.
Equipos de primaria : titores de primaria , e 0s especialistas de inglés,

relixion e artistica.

Tanto o equipo de infantil como o de primaria reuniranse unha vez ao mes.

14
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ARTIGO 9. TITORIA

Cada grupo de alumnos/as tera un titor/a que serd designado pola Directora a
proposta da Xefa de Estudios. Este mestre/a titor/a, ademais da sua tarefa
especifica como docente, responsabilizarase da accion titorial do seu grupo.
Procurarase que o mestre/a titor/a sexa o que tefia maior horario semanal co
devandito grupo.

Co fin de facilita-la relacion do profesor titor/a os pais/nais, fixarase nha
programacion xeral anual unha hora semanal para a atencion 6s mesmos dentro
do horario non lectivo de obrigada permanencia no centro e que serdn os martes
de 16:00 a 17:00h.

As funciéns do titor/a estan recollidas no capitulo V do decreto 374/1996 do 17
Outubro.

ARTIGO 10. EQUIPO DE DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

De acordo co disposto no Capitulo Ill, artigo 63 do decreto 374/1996 do 17 de
Outubro constituirase en cada centro un equipo de dinamizacion da lingua
galega co obxecto de potencia-lo uso da lingua galega.

O equipo de dinamizacién da lingua galega, reunirase cunha periodicidade
mensual e realizara unha sesion extraordinaria 6 comezo do curso e outra 6
finalizar este, asi como cantas outras se considere necesarias.

As actividades que se van realizar polo equipo de normalizacion incluiranse na
programacion xeral anual.

A composicion e competencia do Equipo de Normalizacion estan recollidas no
capitulo Il do decreto 374/1996 do 17 de Outubro

ARTIGO 11. EQUIPO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E
EXTRAESCOLARES

O Equipo de actividades complementarias e extraescolares reunirase cunha

periodicidade trimestral e realizara unha sesién extraordinaria 6 comezo do
15
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curso e outra 0 finalizar este, asi como cantas outras se consideren necesarias.
As actividades que se van realizar polo equipo de actividades complementarias e
extraescolares incluiranse na programacion xeral anual.

A composicion do Equipo de actividades complementarias e extraescolares
estan recollidas no capitulo 1V de decreto 374/1996 do 17 de Outubro.

ARTIGO 12. EQUIPO DAS NOVAS TECNOLOXIAS DA INFORMACION E
COMUNICACION.

A composicion do Equipo de dinamizacién de tecnoloxias esta recollido na orde
do 24 de xullo de 2007.

Ten como funcioéns:

1. Dinamizar e impulsar o uso das TICS no centro .

Asesorar o mantemento do sitio web.

3. Elaborar o proxecto TIC.

o gk w0 DN RE

ARTIGO 13. EQUIPO DA BIBLIOTECA
A composicion do Equipo de Biblioteca esta recollido na orde do 24 de xullo de
2007.

Ten como funciones:

Elaborar o proxecto anual da biblioteca escolar.

Informar ao claustro das actividades da Biblioteca.

Asesorar ao profesorado en técnicas de animacion a lectura.
Coordinar a posta en practica do proxecto lector.

Coordinar o equipo de Biblioteca escolar.

Coordinar e participar no PLAMBE

TITULO Il . O PROFESORADO

ARTIGO 14. DEREITOS

Pertencer 6 claustro con voz e voto.

Participar nos diversos 6rganos de xestion do Centro.
16
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3. Desempefiar 0s cargos unipersoais e colexiados de acordo coa lexislacion
vixente.

4. Ter garantido o dereito de reunibn sempre que non se perturbe o
desenvolvemento normal das actividades docentes de acordo coa lexislacion.

5. A ser respectado ,recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da
comunidade educativa e pola sociedade en xeral no exercicio das suas
funcions.

6. A desenvolver a sta funcion docente nun ambiente educativo adecuado no que
se preserve en todo caso a sua integridade fisica e moral.

7. A participar e recibir a colaboraciéon necesaria para a mellora da convivencia
escolar e da educacion integral do alumnado.

8. A que se lle recoiiezan as facultades precisas para manter un adecuado
ambiente de convivencia durante as clases as actividades e 0s servizos
complementarios e extraescolares.

9. A proteccion xuridica no exercicio das stas funcions.

10.A participar no proceso educativo cando sexa consultado pola administracion
educativa.

11.A acceder a informacion necesaria na atencion a diversidade e na conflitividade
escolar e recibir os estimulos mais axeitados para promover a implicaciéon do
profesorado en actividades e experiencias pedagéxicas de innovacion educativa
relacionadas coa convivencia e a mediacion.

12.Impartir as ensinanzas coas técnicas que considere mais adecuadas, seguindo
as orientacions pedagoéxicas actuais.

13.A desenvolver as suas clases en clima de orde e disciplina, sen ser interrompido
durante o desenrolo das mesmas por persoas alleas 6 centro escolar.

14. Utilizar tédolos medios materiais de que dispofia o centro para fins docentes.

15.A que se respecte o0 seu horario, para recibir 6s pais/nais, segundo a forma e
hora que se fixara na programacion xeral anual.

16.Ser informado dos acordos adoptados nas sesions de Consello Escolar e de

canta informacion pedagoxica ou profesional se reciba no centro.

ARTIGO 15. DEBERES

1. Cumprir co horario e a funcién docente a que foi asignado.

17
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2. Asistir puntualmente a clase, non permanecer fora da aula sen motivo xustificado
e cofiecemento da Xefe de Estudos e manter esta nun ambiente de traballo
tranquilo e relaxado dentro dun marco de convivencia e respecto mutuo.

Segquir o especificado no artigo 14° de Regulamento no caso de ausencias.

4. Controlar diariamente as faltas de puntualidade e asistencia dos seus
alumnos/as e notifica-lo os pais/nais e Xefe de Estudos no caso de faltas non
xustificadas.

5. Asistir as sesions de Claustro, Consello, Coordinacion Pedagoéxica, etc.

Respectando e cumprindo os acordos tomados.

Cumprir puntualmente cos servizos de vixilancia establecidos.

Respecta-la labor dos demais profesores/as.

Informar 6 alumnado e as familias sobre o seu proceso educativo.

© © N o

Cooperar coa direccion e os profesores/as do colexio na programacion e

realizacion de actividades.

10. Respecta-los dereitos dos alumnos/as recollidos no Real Decreto 1543/88, de 28
de Outubro, asi como evitar todas aquelas actuacions que supofian impedimento
do exercicio de tales dereitos.

11.Velar polo bo uso das instalaciéns do centro.

12.Respectar e facer respectar as normas de convivencia escolar e a identidade,
integridade e dignidade persoal de tddolos membros da comunidade educativa.

13. Adoptar as decision oportunas e necesarias ‘para manter un adecuado ambiente
de convivencia durante as clases e as actividades e o0s servizos
complementarios e extraescolares, corrixindo , cando lle corresponda a
competencia, as condutas contrarias a convivencia do alumnado ou, no caso
contrario, pofiéndoas en cofiecemento dos membros do equipo directivo.

14.Colaborar activamente na prevencién, deteccion e erradicacion das condutas
contrarias a convivencia e, en particular nas situacién de acoso escolar.

15.Informar &s nais pais ou &s titores legais sobre o proceso de aprendizaxe e
integracion socioeducativa dos seus fillos ou fillas, cumprindo as obrigas de
disponibilidade dentro do horario establecido no centro.

16.Informar aos responsables do centro docente e, de ser o caso & administracion
educativa das alteracions de convivencia, gardando reserva e sixilo profesional
sobre a informacion e as circunstancias persoais e familiares do alumnado.

17.0 profesorado non pode administrar medicacién aos alumnos . A Conselleria de

Educaciéon e Ordenacion Universitaria puxo en marcha desde o curso 2007-08, o
18
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programa de Alerta Escolar en colaboracion coa Fundacion 061, que ten como
obxectivo a atencion inmediata e eficiente do alumnado que presente unha

patoloxia cronica e pode desenvolver en calquera momento unha crise.

ARTIGO 16. PERMISOS AUSENCIAS E SUSTITUCIONS

ARTIGO 16 A) PERMISOS. AUSENCIAS

A puntualidade e asistencia do profesorado as clases e demais actividades do
centro serdn controladas diariamente pola Xefe de Estudos.

Referencia lexislativa:

. Decreto 374/1996, do 17 de Outubro, polo que se aproba o Regulamento das
escolas de educacion infantil e o dos colexios de educacién primaria.

. Orde do 7 de abril de 2008, pola que se regula o réxime de permisos e licenzas
do persoal docente que imparte as ensinanzas reguladas na lei organica 2/2006,
do 3 de maio, de Educacion. (D.O.G. 23 de abril de 2008)

. Decreto lexislativo 1/2008 do 13 de maio pola que se aproba o texto refundido da

lei da funcion publica de Galicia.

ARTIGO 16 B) SUSTITUCIONS EN CASO DE PERMISOS OU AUSENCIAS

Procedemento a seguir.
Os permisos solicitaranse & directora do centro . O modelo de solicitude esta no
taboleiro da sala de profesores (modelo 1) .O prazo para a presentacién da

solicitude sera é de 24 horas de antelacion .

. A directora do centro en coherencia coa normativa vixente e das necesidades

do centro concedera ou non o permiso solicitado.

. Sempre que se prevea unha ausencia comunicarase a Xefatura de Estudos ca
maior antelacién posible.

. Sempre que se poida o profesor/a que se ausente deixara traballo preparado
para os seus alumnos/as que deixara na aula .

. Nos casos urxentes ou inesperados, comunicarase a maior brevidade posible a

ausencia.
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. As substitucions no caso de ausencia seran realizadas por:
5.1.Profesores/as de garda.
5.2. Profesores/as nos seus horarios especificos de :

a) Dinamizaciéns.

b) Coordinaciéns

c) Profesores/as de apoio.

d) Profesores de P.T.

e) Equipo directivo en horario dedicado as stas funcions especificas.

ARTIGO 17. ADSCRIPCION

Regulada pola normativa vixente (Orde do 22 de Xullo de 1997, pola que se
regulan determinados aspectos de organizacion e funcionamento das escolas de
educaciéon infantil, dos colexios de educacién primaria e dos colexios de
educacion infantil e primaria dependentes da Conselleria de Educacién e
Ordenacién Universitaria D.O.G. do 2 de Setembro 1997).

ARTIGO 18. AVALIACION DO ALUMNADO

Na P.X.A. establecerase o calendario de avaliacions.

. Celebraranse sesions de avaliacion nas datas anteriores mais proximas a
entrega de Boletins Informativos 6s pais/nai.

Na sesion de avaliacién participaran: o profesor/a titor/a, os especialistas, 0s
profesores de PT e AL , a profesora de apoio e a unha persoa do Equipo
Directivo.

Despois de cada sesion de avaliacion, cada titor/a cargara os datos na
aplicacion XADE relativos 6 seu grupo de alumnos/as e faralles chegar a
informacion as familias. As actas de avaliacidon resultantes seran arquivadas na
secretaria do centro.

. A decision sobre a promocion de cada alumno /a sera adoptada polo equipo
docente tomando especialmente en consideracion a informacioén e o criterio do
profesorado titor e os resultados da avaliacion Atenderase especialmente aos

resultados das avaliacidons individualizadas de terceiro curso de educaciéon
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primaria e final de educacién primaria. (decreto 105/2014 do 4 de setembro polo

gue se establece o curriculo de educacion primaria).
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TITULO IV.O ALUMNADO

Na consecucion dos fins educativos que se propon este centro, estan implicados
os alumno/as cunha serie de dereito, e obrigacidns que tefien que cumprir para
facer posible o necesario ambiente de boa convivencia e eficaz rendemento.
Todo elo esta regulado no R.D. 732/95, do 5 de Maio, polo que se establecen os
dereitos e deberes dos alumnos/as e normas de convivencia e na Lei 4/2011 ,do

30 de xufio , de convivencia e participacion da comunidade educativa.

ARTIGO 19. DEREITOS

A unha formacion integral e coeducativa que contribla o pleno
desenvolvemento da sua personalidade nun ambiente educativo que asegure
liberdade e respecto mutuo.

A que se respecte a sUa identidade e dignidade persoal .

A proteccion integral contra toda agresion fisica ou moral , e en particular contra
a situacion de acoso escolar.

A que a sua actividade se desenrole en condicions de seguridade e hixiene.

A igualdade de oportunidades que incltie a non discriminacion.

A axudas concretas para compensar carencias.

A unha avaliacion obxectiva que esixe criterios claros e publicos.

A liberdade de conciencia e intimidade persoal, que inclie entre outras cousas, a
liberdade de opinion relixiosa.

A liberdade de expresion..

10.A integridade fisica e moral.

11.A privacidade sobre datos persoais e familiares

12.A proteccion ante a informacion.
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ARTIGO 20. DEBERES

. O estudo constitie un deber basico dos alumnos/as e concrétase nas seguintes

obrigacions:

a) Asistir a clases con puntualidade, co material preciso e participar nas
actividades orientadas o desenrolo dos plans de estudos

b) Cumprir e respectar os horarios aprobados para o desenrolo das actividades
do centro.

c) Seguir as orientacibns do profesorado respecto da sUa aprendizaxe e
amosarlle o debido respecto e consideracion.

d) Respectar o exercicio do dereito 6 estudo dos seus comparieiros.

. Os alumnos/as deben respectar a liberdade de conciencia e as conviccions

relixiosas e morais,a igualdade de dereitos entre mulleres e homes asi como a

dignidade, integridade e intimidade de tddolos membros da comunidade

educativa.

Respectar a dignidade e as funcions e orientacions do profesorado no exercicio

das suas competencias,recofiecido como autoridade educativa no centro.

. Constitie un deber dos alumnos/as a non discriminacion de ningin membro da

comunidade educativa por razén de nacemento, raza, sexo ou por calquera

outra circunstancia persoal ou social .

. Os alumnos/as deben respectar o proxecto educativo ou o caracter propio do

centro, de acordo coa lexislacion vixente .

. Os alumnos/as deben coidar e utilizar correctamente os bens mobles e as

instalaciébns do centro e respectar as pertinencias dos outros membros da
comunidade educativa.

. Os alumnos/as tefien o deber de participar na vida e funcionamento do centro.

ARTIGO 21. ADMISION E_MATRICULACION. BAIXA ESCOLAR.

O procedemento de Admisién do Alumnado esta rexido polo Decreto 30/2007 do
15 de marzo (DOG do 16 de marzo) e a orde do 17 de marzo de 2007 (DOG do
19 de marzo).
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Decreto 254/2012 do 13 de decembro polo que se regula a admision de
alumnos/as en centros docentes sustentados con fondos publicos.

Capitulo 111, artigo 84 da lei organica para a mellora da calidade educativa , texto
refundido coa lei organica 2/2006 de educacion.

ARTIGO 22. FORMAS DE ATENCION O ALUMNADO ACCIDENTADO

¢ No intre de matricular a un neno/a no Centro, solicitarase os pais/nais,
unha fotocopia da tarxeta sanitaria que se engadird 0 expediente do
alumno/a e & disposicion de todo o profesorado.

e No caso de enfermidade ou de accidente dun alumno/a porase en
cofiecemento inmediato da familia.

e En casos que se estimen necesarios (mais graves) chamaremos 6 112 e
seguiremos as suas instrucions.

e Plan Alerta escolar

e Existe unha lista en cofiecemento do profesorado con todos os

alumnos/as con alerxias ou outras enfermidades.

TITULO V . PAIS / NAIS OU TITORES LEGAIS

O marxe da xestion que os pais/nais, por medio da ANPA poidan exercer no

Centro con cardcter individual, correspéndelles uns dereitos e deberes.

ARTIGO 23. DEREITOS.

. A ser respectado e recibir un trato adecuado polo resto da comunidade
educativa.

. A estar informados sobre o progreso da aprendizaxe e integracion
socioeducativa dos seus fillos ou fillas ou tutelados

. A entrevistarse cos profesores/as nos dias e horas sinalados no Plan de Centro,
previa peticion de cita.

Nos casos de urxencia seran recibidos polo Xefe de estudos ou directora.

5. Arecibir informacion sobre as normas que regulamentan as normas do centro.
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A ser oidos nos termos previstos pola lei , nos procedementos disciplinarios para
a imposicion de medidas correctoras de condutas contrarias & convivencia dos
seus fillos ou fillas ou tutelados.

Recibir informacién sobre todo canto tefia relacion co proceso educativo dos
seus fillos/as dentro das canles establecidas.

Participar e promover actividades educativas a través da ANPA

Reclamar sobre o proceso educativo dos seus fillos/as nos termos que

determina a lei.

10. A participar no proceso educativo a través de consultas e outros procedementos

de participacion directa que estableza a Administracion educativa.

ARTIGO 24. DEBERES

Coriecer, participar e apoiar a evolucibn do seu proceso educativo ,en
colaboracion co profesorado e co centro.

Evitar toda critica negativa diante dos seus fillos/as

Acudir a cantas chamadas lles fagan os profesores/as, Xefa de estudos ou
Directora, concernente a evolucion escolar dos seus fillos/as.

Deixar e recoller os seus fillos/as diante da entrada do edificio, 0 mais cerca
posible da hora, evitando estar moito tempo antes o despois do horario escolar.
Evitar a entrada no edificio do colexio sen unha necesidade urxente.

Enviar os seus fillos/as con regularidade e puntualidade, en bo estado de saude
e aseo.

Informar 6 Centro sobre enfermidades ou alerxias padecidas, que o titor/a deba
cofiecer.

Proporcionar os seus fillos/as o material necesario, ou solicitar becas no caso
de non dispofiibilidade econémica.

Colaborar co centro na prevencion e correccion das condutas contrarias &s

normas de convivencia dos seus fillos ou fillas

10.Cofecer as normas establecidas polos centro, respectalas e facelas respectar,

asi como respectar a autoridade e as indicacibns ou orientacions do

profesorado no exercicio das suas competencias.

11.Fomentar o respecto polos restantes compofientes da comunidade educativa.

12.Respectar e aterse o presente Regulamento.
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ARTIGO 25. PARTICIPACION E REPRESENTACION NO CENTRO

Os seus canles de participacion seran:

. Através do Consello Escolar, segundo o establecido na Lei vixente

. Através da ANPA

A Directora do Centro facilitard as asociaciéns de pais/nais de alumnos a
utilizacion das instalacions do centro para a realizacion de actividades que lle
sexan propias, responsabilizandose a asociacion en todo caso dos gastos ou
estragos que se poidan ocasionar, coa obriga de deixalas listas para 0 seu uso
posterior.

O programa de actividades que organicen as asociacions de pais/nais de
alumnos/as no recinto escolar e dirixidas 6s alumnos/as do centro, debera ser
aprobado polo Consello escolar e figurar na correspondente programacion xeral

anual.

Para o desenvolvemento das funciéns que lle son propias a asociacion de

pais/nais de alumnos/as conta cun local dentro do recinto escolar.

TITULO VI . OUTROS MEMBROS DA COMUNIDADE ESCOLAR

ARTIGO 26. CONCELLO. A SUA PARTICIPACION NO CENTRO

ARTIGO 26. A) DEREITOS.
Participar na Comunidade Educativa a través do seu representante no Consello

Escolar do Centro, coas funcions que a normativa legal vixente sinala.

ARTIGO 26. B) DEBERES.

Como Centro sostido con fondos publicos, compete a este organismo,
Xuntamente

coa Conselleria de Educacion da Xunta de Galicia 0 mantemento e conservacion

do Centro Escolar.
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ARTIGO 27. DEREITOS E DEBERES DO PERSOAL DE ADMINISTRACION E
SERVIZOS

ARTIGO 27. A) DEREITOS

A ser respectado, recibir un trato adecuado e ser valorado polo resto da
comunidade e pola sociedade en xeral no exercicio das suas funcion.

A desenvolver as suas funcidon nun ambiente no que se preserve en todo caso a
sUa integridade fisica e moral.

A participar no exercicio das suas funcions, na mellora da convivencia escolar.

A proteccién xuridica adecuada nas suas funcion.

A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola

Administracion educativa nos termos previstos no titulo IV desta lei.

ARTIGO 27. B) DEBERES

1. Respectar e colaborar, no exercicio das suas funcion, para facer que se
respecten as normas de convivencia escolar e de identidade, integridade
e dignidade persoais de todos os membros da comunidade educativa.

2. Colaborar activamente na prevencién, deteccion e erradicacion das
condutas contrarias a convivencia e, en particular, das situacion de acoso
escolar.

3. Informar aos responsables do centro e, de ser o caso a administracion
educativa das alteracidns da convivencia, gardando reserva e sixilo sobre
a informacion e as circunstancias persoais e familiares do alumnado.

4. Gardar sixilo e confidencialidade respeto das actuaciéons relacionadas co

ambito educativo das que tefia cofiecemento.
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TITULO VII . NORMAS XERAIS DE CONVIVENCIA E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 28 ENTRADAS E SAIDAS
ARTIGO 28. A) O Horario é de 9:00 h. a 14h. O servizo matinal é de 7:30h. a
9:00 h. O servizo de comedor é de 14:00 a 16:00 h. As actividades

extraescolares son de 16:00 a 18:00 h.

ARTIGO 28, B) ORGANIZACION ENTRADA

1. Os alumnos/as de Educacion Infantil entrardn e sairan cinco minutos despois e
antes respectivamente do horario anteriormente exposto por seguridade e para
evitar as aglomeracions.

2. Por seguridade ningun neno poderé estar s6 no recinto escolar.

3. As portas do centro abrirdn as 8:50 (agas para os alumnos que asisten & aula
matinal e pecharanse as 9:10.

4. Ao mediodia abriranse as portas as 13:50 e pecharanse as 14:10.

5. Pola tarde abriranse as portas as 16:00 horas ata as 18:00 horas, agas os
martes que permaneceran abertas ata as 19:00.

6. Os alumnos/as permaneceran na explanada de entrada ata escoitar o timbre,
agas os dias de chuvia que poderan permanecer no corredor de entrada ao
pavillébn sur. Os alumnos/as de E.Primaria subirdn a stGa aula ordenadamente,
baixo a vixilancia dos profesores/as correspondentes .

7. Os alumnos/as de E. Infantil de 3, 4 e 5 anos seran recollidos polas suas
profesoras na explanada da entrada , agas os dias de chuvia. Os de tres anos
no mes de Setembro teran un periodo de adaptacion, que sera reflectido, en
todo caso, no Plan Xeral Anual e no plan especifico de adaptacién de educacion
infantil.

8. O alumnado que chegue mais tarde das 9:10, debera entrar pola porta principal

xustificando a sua tardanza.

ARTIGO 28. C) ORGANIZACION SAIDA
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Educacion Infantil: Entregaranse os alumnos ao comedor as 13:50 e aos

alumnos que van a casa as 13:55.

Educacién Primaria:

a) Tocara o timbre &s 14:00. O alumnado preparase para baixar .O profesor
controlarad que alumnos van ao comedor e cales van a casa.

b) No momento da saida o profesor acompafard os alumnos ata a planta
baixa.

c) Os que van ao comedor saen a pista polideportiva pola parte traseira do
pavillébn sur onde seran recollidos pola monitora contratada pola ANPA.

d) Os alumnos que van para casa, seran acompafnados ata o punto de encontro
cos pais (patio de entrada) .

e) No caso de que algun neno/a no sexa recollido polos pais ou persoa
autorizada o profesor/profesora realizara as xestions necesarias.

f) Os pais nais que non poidan vir recoller aos seus fillos, para que poida
levalos outra persoa, deberan asinar a autorizacion correspondente.

g) Os alumnos maiores poderan ir sos a casa previa autorizacion dos seus
pais.

h) Nun lugar visible das aulas do centro, figurara a lista de nenos e nenas que
van ao comedor.

i) Esta prohibido acceder ao recinto escolar co coche agds as persoas
autorizadas.

j) O profesor/a, titor/a anotar4 as faltas de asistencia e puntualidade dos
alumnos/as na lista de control, catalogAndoas como xustificadas ou non
xustificadas, e quedando reflectidas posteriormente no boletin de notas e no
XADE.

k) Cando as faltas inxustificadas sexan repetidas, os titores/as avisaran as
Familias e ao xefe de estudos e os Servizos Socias desta anomalia.

l) Ningun alumno/a podera sair de clase antes das horas establecidas, a non
ser por un caso excepcional e co cofilecemento do profesor/a ou titor/a e
asinara no libro de rexistro .

m) A hora do recreo e 0 finalizar as clases, o Profesor/a sairda da aula cos seus
alumnos/as deixando o mobiliario e o material ordenado e acompafandoos
ata o patio.A subida do recreo cada profesor recollerd o grupo de alumnos

gue tefa asignado no horario.
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n) Ningun alumno/a pode permanecer na aula ou noutro espazo sen a

presenza dun profesor/a.

ARTIGO 29. TEMPO DE LECER

No tempo de lecer os alumnos/as permaneceran no patio. Dun xeito excepcional
e por indicacién dun profesor/a poderan permanecer na aula en presenza dese/a
profesor/a.

A vixilancia dos recreos por parte do profesorado é obrigatoria e cumprirase coa
méaxima puntualidade de acordo 6 calendario establecido no Plan Xeral Anual.
Quedan prohibidos os xogos que supofian molestias ou perigo para os demais,
asi como traer obxectos perigosos ou molestos.

Nos dias de chuvia, queda prohibido xogar co balon, Estableceranse quendas
por cursos para este tipo de xogo.

Queda prohibido o uso do teléfono maobil por parte do alumnado no recinto
escolar, sen a debida autorizacion. Requisado ata citar a familia.

Na hora do recreo non se entrara no edificio ata que toque o timbre e farase
segundo as instrucions dos profesores/as.Durante o recreo utilizaranse os aseos
s6é mediante permiso dos profesores/as vixiantes.Queda prohibido subirse as
canastras, porterias, arroxar calquera obxecto ou sair do recinto escolar.

Como precaucion queda prohibido apoiarse na tea metélica que pecha o recinto
escolar.

Se xurde algun problema, os alumnos/as deberan dirixirse 0s Profesores/as
vixiantes.

Os envoltorios de bocadillos, papeis..Depositaranse nos contenedores que a tal

efecto atGpanse situados no patio.

10.A zona de patio asignada a infantil non podera ser utilizada polo resto dos

alumnos/as

ARTIGO 30. SAIDAS DO CENTRO OU AULA
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Como norma xeral, ningun alumno/a podera sair do Centro ou da aula sen causa
xustificada. Cando un alumno/a tefia esta necesidade, seguiranse 0s seguintes
pasos:

1. Saidas do centro para consulta médica ou outra causa similar xustificada. As
familias enviaran unha comunicacién o titor/a. A persoa que o recolle debera
firmar no libro de rexistro de saidas do alumnado.

2. Casos de enfermidade manifesta na aula. O profesor/a que imparte clase 6
alumno/a que se atopa mal, comunicarao 0 titor/a. Chamarase a familia para que
pase a recollelo.

3. Casos de accidente:

3.1 Se non reviste gravidade, avisarase a familia como no caso anterior.
3.2 Se se considera necesario a atenciébn médica seguirase 0 seguinte
proceso:
a) Unha primeira cura no centro se compre.
b) Avisarase 0s pais/nais
c) Procederase do xeito mais racional posible para o seu

traslado O hospital. (Chamar o 061 e seguir as

indicacions)

ARTIGO 31. ASEO E LIMPEZA

1. Todolos membros da Comunidade Educativa, estan obrigados a asistir 0
colexio correctamente vestidos e aseados.

2. Cando un alumno/a a xuizo do profesor /a manifeste a presenza de
parasitos, comunicaranllo & familia para que tomen as medidas oportunas.

3. Recoméndase a permanencia na casa ata que a infeccion se solucione e

mandarase un comunicado ao resto das familias da aula.

ARTIGO 32°. CORREDORES

1. Os corredores son zona de transito dunhas dependencias a outras e non zonas

de xogo ou de castigo.
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Os alumnos/as que esperen 0s seus amigos/as ou familiares, deben facelo na
entrada 6 Colexio e nunca nos corredores ou portas das aulas.
Os alumnos/as non poderan sair s corredores nin ir 6s aseos nos cambios de

clase, se non é co permiso do Profesor/a.

ARTIGO 33. ASEQOS

Queda prohibido reunirse nos aseos, esconderse, xogar, pintalos ou deterioralos.
Coma norma xeral non se permitira a saida 0 servizo en horas de clase, sen
autorizacion do profesor/a.

Queda prohibido subir do recreo ao bafio.

ARTIGO 34. AULAS

O profesor titor/a, sera responsable do material existente en cada clase,
comunicando o Equipo Directivo 0s estragos que se produzan ou as
necesidades que detecten.

Ningun alumno/a podera permanecer nas aulas sen presenza do profesor/a en

horario non lectivo.

ARTIGO 35. CLASE DE EDUCACION FiSICA E PSICOMOTRICIDADE

Polo seu caracter, e polo uso de espazos distintos as aulas, as clases de
E.Fisica, ateranse as seguintes normas:

O Profesor/a recollerd os alumnos/as na sua aula e 6 finalizar a clase levaraos a
mesma, responsabilizdndose do mantemento do orde debido, a fin de non
ocasionar molestias 6 resto das clases.

Os alumnos/as utilizaran os lavabos do pavillén.

Terminada a clase o material quedara correctamente ordenado.

Non se permite entrar nos bafios dos vestiarios sen permiso . So accederan ao

final da clase para lavar as mans e a cara.

32



NORMAS DE ORGANIZACION FUNCIONAMENTO E COVIVENCIA CEIP ILLAS€EIES-VIGO

5. Non se manipularan as billas durante a hora de educacion fisica sen permiso da

profesora.

ARTIGO 36. BIBLIOTECA

Establecerase un calendario para a sua utilizacion.

2. Nomearase un profesor/a encargado que realizara as funciéns de
coordinar das actividades da biblioteca.
Os libros de préstamo seran controlados polos profesores/as.

4. O finalizar o curso tddolos libros seran devoltos & biblioteca.No caso de
perda ou deterioro grave do libro, o alumno/a deberé reporielo.

5. A sala de biblioteca debe quedar en perfecto estado cando acabe a
actividade, sendo responsable o profesor que a utilizase.

6. Os alumnos/as falaran en voz baixa e coidaran os libros. Buscaran o que
precisen e deixaran todo no seu sitio.

7. Antes de quince dias os libros seran devoltos & biblioteca ou se renovara
0 préstamo.

8. Antes de quince dias os libros seran devoltos a biblioteca ou se renovara
0 préstamo.

9. As datas de comezo e finalizacion do seu uso por parte dos alumnos/as

sera cando o acorde o equipo de biblioteca.

ARTIGO 37. AULA DE INFORMATICA E AUDIVISUAIS

1.Seguiranse as mesmas normas que para o resto das aulas.

2.Quedaran en orde e en perfecto estado cando acabe a actividade, sendo
responsable o profesor/a que a utilizase.

3.Cada titora é responsable do material da sua aula . Se hai algin problema
debe anotalo no caderno de incidencias da aula de informatica.

4.Anotar no caderno de incidencias todos os problemas que xurdan nos equipos
Ou nos programas.

5.Abrir s6 os programas que se estan a traballar
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6.Acceder sO as paxinas web de contido cofiecido e vixiar que o seu uso € o
mais axeitado.

7.Ter coidado de non deixar CD”s metidos nos ordenadores.

8.Recoller os CD”s que se utilizaron durante as sesion e gardalos onde
corresponda.

9.Apagar sempre os ordenadores no modo seguro .Deixar tamén os altofalantes
e pantallas.

10.De usar o encerado dixital , asegurares de deixar apagado o encerado e o
canon.

11.0s documentos de cada usuario deben estar nun cartafol da sua aula e esta
dentro de “mis documentos”

12.Baleirar periodicamente a papeleira de reciclaxe.

ARTIGO 38. RECURSOS MATERIAIS. USO E ORGANIZACION

Os materiais e recursos de Centro estan 0 servizo de todo o profesorado e
alumnado, polo tanto € deber de todos coidalos e usalos correctamente. Os
estragos nos mesmos deberanse comunicar 6 Equipo Directivo para a sua

restauracion ou reposicion.

ARTIGO 39. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES

ARTIGO 39. A) EN HORARIO LECTIVO

. Tédolos alumnos/as tefien dereito a participar en actividades complementarias
programadas 6 longo do curso.

Deste dereito veranse privados aqueles alumnos/as que a xuizo do titor/a poidan
representar un evidente perigo para o normal desenrolo da actividade, asi como,
agueles alumnos/as 0s que por cometer algunha falta se lles privara deste

dereito.

3. A comunicacion 0s pais/nais realizarase mediante escrito en modelo do centro.

. Tédolos alumnos/as participantes en actividades que supofian saida do recinto
escolar, deberan presentar 6 seu titor/a, a autorizacion correspondente,

debidamente asinada polos pais/nais e dentro do prazo establecido.
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Os alumnos/as que non asistan a estas actividades, poderan permanecer no seu
domicilio ca autorizacion dos seus pais/nais. No caso contrario poderan asistir 6
centro para realizar actividades alternativas na aula do nivel mais inmediato.

Non podera realizarse ningunha actividade sen cofiecemento da Xefa de
Estudos cunha antelacion suficiente para prever todo tipo de situaciéns
(acompafantes, substitucions, etc.) que puidera ocasionar a mesma.

Nos casos extraordinarios, debidamente xustificados e sempre que non supofia
un desembolso para os comparfeiros meirande do previsto, procederase &
devolucion do pagado polo alumno/a, cando non poida asistir a actividade.

Estas actividades estaran previstas na P.X.A. e anunciadas ca maior antelacion

posible a Xefatura de Estudios.

ARTIGO 39. B) EN HORARIO NON LECTIVO

Son aquelas actividades patrocinadas pola A.N.P.A., Concello, clubs deportivos,
etc.. que se realizan fora do horario escolar e foron autorizadas polo Consello
Escolar do Centro.

Estas actividades ateranse as seguintes normas:

Organismo que patrocine as actividades responsabilizarase de todo canto poida
ocorrer no Centro nesas horas.

Respectara todo canto material ou mobiliario exista no lugar onde se realice,
deixando todo no mesmo estado de orde e limpeza.

Dito organismo estara obrigado a repofier calquera roubo ou estragos
ocasionado na aula onde se realice a actividade.

O equipo directivo asignara os espazos correspondentes para a realizacion das

actividades.

ARTIGO 40. COMEDOR ESCOLAR

O comedor escolar esta xestionado pola ANPA, con servizo de catering. A ANPA
elaborara un protocolo que recollera as directrices de organizaciéon e
funcionamento do servizo de comedor que debera ser acorde co regulamento
do centro € sera de obrigado cumprimento para todos os usuarios do servizo

.Este protocolo sera aprobado polo Consello Escolar e seréa integrado no NOF.
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ARTIGO 40. A) NORMAS QUE DEBEN RESPETALOS ALUMNOS/AS

Os nenos/as de primaria que se queden 6 comedor escolar baixardn da clase
xunto 6 resto dos seus compafieiros e iran a pista polideportiva.Acompafados
polas coidadoras accederan O comedor as duas e dez minutos , momento no
gue pechan as portas do colexio . Educacion Infantil baixaran dez minutos antes
e serdn recollidos pola coidadora & porta da aula ,baixaran 6 comedor
directamente antes da entrada dos pais e nais no recinto escolar..

Entraran no comedor cando llelo indique o/ a coidador/a.

Cando finalicen a comida, deixaran as mesas recollidas.

Cando a coidadora llelo indique sairan do comedor en orde.

Ningun alumno/a podera estar fora do valado do patio.

Ningun alumno/a que asista 6 comedor podera sair do Colexio salvo por motivo
especial e con previa autorizacion do pai/nai. Sendo recollido por estes ou por
persoa autorizada se é menor de 10 anos.

O incumprimento das normas sera comunicado a ANPA .

Sera & ANPA a que informe as familias e & Direccion do Centro, que impofieran

as sancions correspondentes segundo a tipificacion establecida.

ARTIGO 41. REXIME DISCIPLINARIO

Seran obxecto de correccion disciplinaria as condutas contrarias as normas de
convivencia realizadas polo alumnado dentro do recinto escolar ou durante o
desenvolvemento das actividades complementarias e extraescolares. Asi como
durante as saidas.

Asi mesmo, poderan corrixirse displinariamente as condutas do alumnado que,
ainda que realizadas fora do recinto escolar, estean motivadas ou directamente
relacionadas coa vida escolar o afecten aos seus compafieiros ou comparieiras

Oou a outros membros da comunidade educativa.

As condutas que non se axustasen a este Regulamento seran sancionadas

conforme ¢ disposto na lexislacion vixente.
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ARTIGO 41. A) CONDUTAS CONTRARIAS A CONVIVENCIA

As condutas contrarias a convivencia clasificanse en gravemente prexudiciais

para a convivencia ou condutas leves contrarias a convivencia.

Condutas gravemente prexudiciais a convivencia do centro.

As agresions fisicas ou psiquicas , as inxurias e as ofensas graves, as ameazas
e as coaccions contra os demais membros da comunidade educativa.

Os actos de discriminacion grave contra membros da comunidade educativa .

Os actos individuais ou colectivos de desafio & autoridade do profesorado e ao
persoal de administracion o servizos que constitian unha indisciplina grave.

A gravacion manipulacién e a difusion por calquera medio de imaxes que
atenten ao dereito e 4 honra das persoas, a intimidade persoal e familiar e a
propia imaxe dos demais membros da comunidade educativa.

As actuacions que constitian acoso escolar.

A suplantacion de personalidade en actos da vida docente e a falsificacion,
alteracion ou subtraccion de documentos académicos.

Os danos graves causados de forma intencionada aos materiais incluidos os
equipos informaticos asi como a sta subtraccion.

Os actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento
das actividades do centro incluidas as de caracter complementario e
extraescolar.

As actuacions gravemente prexudiciais para a saude e a integridade persoal dos
membros da comunidade educativa.

Portar calquera obxecto ,substancia, ou produto gravemente perigoso para a sua
saude ou a integridade persoal.

Acumulacion de faltas leves.

Condutas leves contrarias & convivencia

As condutas tipificadas como graves anteriormente que non alcancen a

gravidade requirida e tédalas recollidas no anexo.

ARTIGO 41. B) PROCEDEMENTO PARA A IMPOSICION DE MEDIDAS

CORRECTORAS
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. As medidas correctoras de condutas leves. Levaraas a cabo:

O profesorado do alumno, oido este.No caso de ser reiterada dando conta a
xefatura de estudos.

. A titora ou titor do alumno oido este.No caso de ser reiterada dando conta a

xefatura de estudos.
. A persoa que ocupe a xefatura de estudos ou a directora oido o alumno ou

alumna.

Medidas correctoras condutas graves.
. SO SE PODEN IMPONER LOGO DO PROCEDEMENTO DISCIPLINARIO
REGULADO no artigo 25 da lei 4/2011 .
. Corresponde acordar a incoacion do procedemento a persoa titular do centro
docente , por propia iniciativa, por peticion motivada do profesorado ou da titora

ou titor do alumno ou da persoa que ocupe a xefatura de estudos.

ARTIGO 41. C) GRADACION DAS MEDIDAS CORRECTORAS

Para a gradacién das sanciéns teranse en conta 0s seguintes criterios:
. O recofiecemento instantdneo do caracter incorrecto da conduta e , de ser o
caso 0 cumprimento igualmente espontaneo da obriga de reparar 0os danos

producidos.

. A existencia de intencionalidade ou reiteraciéon nas condutas.

. A difusién por calquera medio, incluidos os electronicos, telematicos o u
tecnoloxicos, da conduta as suas imaxes or a ofensa.

. A natureza dos prexuizos causados.

5. O caracter especialmente vulnerable da vitima da conduta de tratarse dunha

alumna ou dun alumno en razén da sua idade , da recente incorporacion ao
centro ou calquera outra circunstancia que se considere propiciadora desta

vulnerabilidade.
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ARTIGO 41. D) ACTUACIONS COMPLEMENTARIAS AS MEDIDAS
SANCIONADORAS

O departamento de Orientacidén elaborard un programa de habilidades sociais
dirixido ao alumnado que incorra reiteradamente en condutas disruptivas coa
finalidade de mellorar a sua integracién no centro docente.

Estes programas aplicaranse en colaboracion co profesor titor , e de ser o caso ,
COS servizos sociais , e procuraran implicar ao profesorado e as familias para

lograr conxuntamente o desenvolvemento adecuado do proceso educativo.

ARTIGO 41. E) SANCIONS

Por cada falta grave ou acumulacién de faltas leves, o profesor/a enchera un
parte de incidencias , que se comunicara 6 profesor\a titor\a e se entregara na
Xefatura de Estudos.

Sancions no caso de acumulacion de faltas leves :

Amoestacion privada ou realizacion de tarefas reparadoras no caso de que se
deteriorara algunha clase de material, ben do Centro ou dalgin comparieiro.
Estas medidas correctivas seran realizadas polo Profesor\a que estea presente
nese momento e no caso de reincidencia comunicarase 6 Profesor\a titor\a.
Comparecencia inmediata ante a persoa que ocupe a xefatura de estudios.
Realizacion en horario lectivo de tarefas que contriblan a mellora e
desenvolvemento das actividades do centro.

Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou
complementarias do centro por un periodo de ata duas semanas.

Cambio de grupo por periodo de unha semana.

Suspension do dereito de asistencia a determinadas clases por un periodo de
ata tres dias lectivos. Durante o tempo que dure a suspension o alumnado
habera de realizar os deberes ou os traballos que se determinen para evitar a
interrupcioén no proceso formativo.

Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro por un periodo de ata
tres dias lectivos. Durante o tempo que dure a suspension o alumnado habera
de realizar os deberes ou os traballos que se determinen para evitar a

interrupcién no proceso formativo.
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Sancions para faltas graves:

Realizacion en horario lectivo de tarefas que contriblan a mellora e
desenvolvemento das actividades do centro.

Suspension do dereito a participar nas actividades extraescolares ou
complementarias do centro por un periodo de ata ddas semanas e un mes.
Cambio de grupo.

Suspension do dereito de asistir a determinadas clases por un periodo entre
catro dias e ddas semanas.

Suspension temporal do dereito de asistir ao centro por un periodo entre catro

dias lectivos e un mes.
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ARTIGO 41. F). RELACION DE FALTAS E A SUA CATALOGACION

LEVE |GRAVE
Chegar tarde 6 Centro sen xustificacion °
Correr, alborotar ou xogar polos corredores °
Non entrar 6 centro pola porta asignada °
Permanecer en corredores ou lavabos en horas de clase °
Sair do aula sen permiso °
Permanecer na aula sen permiso °
Molestar, intimidar ou faltar o respecto a outro alumno ° °
Agredir a un comparfieiro °
Entrar do recreo antes do toque °
Subirse a canastra, porterias, etc °
Arroxar papeis ou desperdicios 6 chan °
Non respecta-lo patio de E.I °
Non respecta a distribucién das pistas °
Ir os aseos a xogar no cambio de clases °
Utiliza o aseo que non corresponde °
Non respecta-lo material doutros alumnos ° °
Non respecta-lo material do profesor ° °
Non respecta-lo mobiliario, instalaciéns ou material ° °
Faltar o respecto o profesor\a °
Faltar o respecto a outras persoas relacionadas co centro °
Ameazar a un profesor\a °
Ameazar a outras persoas relacionadas co centro °
Agredir a un profesor\a °
Non seguir as indicacions do profesor\a ° °
Interromper a dindmica da clase sen necesidade °
Non traer o material sinalado °
Non realizar as actividades encomendadas ° °
Sair do centro sen causa xustificada °
Non recoller ou deixar desordenado o material °
Non respecta-las normas especificas de cada espazo °
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Faltar a clase sen xustificacion °
Presentarse incorrectamente vestido e aseado °

Non seguir as indicacions dos coidadores\as ° °
Comportamento inadecuado nas saidas escolares ° °
Uso do teléfono modbil no recinto escolar sen a debida °
autorizacion

TITULO VIl . ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

De acordo co disposto no artigo 35 de regulamento organico das escolas de E.I.
e dos colexios de E.P; correspéndelle a secretaria a responsabilidade de ordena-
lo réxime administrativo do centro.

En toda documentacion de caracter oficial que expida o centro debe figura-lo
logotipo oficial da Xunta de Galicia, Conselleria de Educacion e Ordenacion

Universitaria, o nome do Colexio, o teléfono e o fax.

1. DOCUMENTACION DE CARACTER ADMINISTRATIVO E PEDAGOXICO.

No Centro debera existir a seguinte documentacion de caracter administrativo e
pedagoxico:
1. Expediente individual do alumno.
Libro rexistro de matricula.
Libro rexistro de libros de escolaridade.
Libro de actas do Consello Escolar.
Libro de actas do Claustro de Profesores.
Libro de actas da Comision Economica.
Libro de actas da Comision da Biblioteca

Libro de actas do Observatorio da convivencia.

© © N o 0 b~ w0 N

Libro de contabilidade.
10. Arquivo de facturas

11.Libro de rexistros da correspondencia oficial.
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12.Arquivo de correspondencia.

13.Libro rexistro de faltas de asistencia e puntualidade.

14.Arquivo de solicitudes e xustificantes das ausencias do profesorado.
15.Libro de rexistro de saidas do alumnado dentro do horario escolar.
16.Inventario de mobiliario e material escolar.

17.Actas trimestrais e finais de avaliacion.

18. Actas das reuniéns dos 6rganos de coordinacién docente.

19.Rexistro das persoas autorizadas polos pais e nais para a recollida dos

alumnos.

20. Rexistro de incidencias.

DOCUMENTACION ALUMNADO

A cada un dos nosos alumnos\as abriraselle unha carpeta na que figure a

seguinte documentacion:

Libro de escolaridade.

Solicitude de ingreso segundo modelo oficial.
Fotocopia cotexada da folla de inscricién no libro de familia.
Fotocopia do boletin de vacinas.

Fotocopia da tarxeta sanitaria.

Informe avaliacion inicial de educacion infantil.
Informe de avaliacion anuais de E.I.

Informe de avaliacion final de E. Infantil.
Expediente académico

Informes de avaliacion individualizada.

Informe psicopedagoxico, se é o caso.

TRASLADO DO ALUMNADO

Cando un alumno solicite o traslado a outro centro, entrégaselle un certificado no

que se faga constar o ano e ciclo que esta cursando. Asi como copia do

expediente académico.
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b. O centro que matricula o devandito alumno\a debera solicitar do de procedencia
a documentacion de alumno\a, que lle sera remitida no prazo maximo dun mes.

Esta documentacion estara constituida por:

=

Historial académico

2. Avaliacion final de ciclo.

3. Informe psicopedagoxico se € o caso.
4

Informe persoal por traslado se é o caso.

4.SELOS OFICIAIS

No centro debe existir:

a. Selo de formato oficial co escudo de Galicia e as expresions: Xunta de Galicia.
Conselleria de Educacion e Ordenacién Universitaria. Colexio de Educacién
Infantil e Primaria.

b. Selo de cotexo que debera dicir: Xunta de Galicia. Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria, Colexio de Educacion Infantil e Primaria, concello e
provincia e a palabra “COTEXQO”.

Este selo s6 podera ser utilizado pola secretaria e se é o caso pola directora.

c. Selos de entrada e saida de correspondencia. Estes seran utilizados para cufiar

a parte superior de todolos escritos de caracter oficial que reciba ou remita o

centro.

5.COMUNICACION COAS FAMILIAS

Coa finalidade de axilizar a comunicacién coas familias se utilizaran medios
postais, electronicos ou telematicas para a comunicacion de actividades do

centro respectando as garantias establecidas na lexislacion vixente.
6.PROGRAMA DE AXUDAS LIBROS DE TEXTO

Sera de aplicacion o disposto na lexislacion vixente. A direccion do centro

informara as familias.
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TITULO IX . REXIME ECONOMICO DO CENTRO

De acordo co disposto no titulo V do Regulamento das escolas de educacion
infantil e primaria, os centros dispofien de autonomia na xestion econémica dos
recursos.

A aprobacion e xustificacion dos gastos de funcionamento realizaranse de
acordo co que dispon O Decreto 201/2003 do 20 de marzo polo que se
desenvolve a autonomia na xestion econdmica dos centros docentes publicos
non universitarios.

Elaborarase un proxecto de orzamento do que se aprobara no Claustro e no
Consello Escolar.

Existen unha conta na entidade bancaria ABANCA, destinada a cubrir os gastos
de funcionamento do centro. Os movementos de ingresos e gastos seran

reflectidos nos libros de conta de xestion.

MODIFICACIONS

-No curso 2014/ 15 actualizase o presente documento segundo a lexislacion
vixente e transformase de RRI en NOF..
-No curso 2015/16 engadense as funcions do departamento de orientacién no

artigo 7.
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