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1. OBXECTIVOS ESPECIFICOS PARA O CURSO ACADEMICO

Obxectivo: Continuar definindo a lifa metodoloxica da Escola.
Reflexion sobre metodoloxia e trato respectuoso dentro da comunidade
. educativa.
Accion 1 Y
Temporalizacion
1°T[X | 2° T [X | 3T
Os membros da comunidade educativa participan e realizan aportacions
indicador | M°S distintos momentos e espazos destinados para tal fin (consello
escolar, reunions explicativas e formativas, consello escolar da
infancia...).
Respé)snsabl Equipo Directivo.
Recurs.o.s €| Libros de consulta; artigos; sesions formativas ...
materiais
Fomento da formacién continua e permanente do profesorado.
Accién 2 Temporalizacién
1°T X 2°T [ 3T
. Que o0 100% do profesorado forme parte dalgin dos itinerarios de
Indicador .
formacion.
Respé)snsabl Equipo Directivo e Equipo Docente.
Recursos e | CFR; recursos humanos; recursos tecnoldxicos (conexion a internet,
materiais | ordenador...).
Obxectivo: Mellorar a convivencia no centro.
Fortalecemento do vinculo entre o profesorado e do sentimento de
equipo.
Accion 1 Temporalizacion
T 22 T[X 2T
. Valoracioén positiva da convivencia entre o profesorado na memoria
Indicador .
final.
eRSesponsabI Equipo Directivo e Equipo Docente.
Recur_sqs € | Material funxible; distintas dinamicas de cohesion e/ou participacion...
materiais
Fomento da participacion das familias na vida da escola.
Accion 2 Temporalizacion
1°T[X 2°T[X 3T
. Porcentaxe de familias que participan nas actividades propostas polo
Indicador h o o
centro, na Escola de Familias e actividades de propia iniciativa.
ssesponsabl Equipo Directivo , Equipo Docente e os demais Equipos do Centro.
Recursos e | Recursos tecnoloxicos; recursos humanos; sesions da Escola de
materiais Familias ...
Accion 3 | Fomento da participacion activa do alumnado na vida do centro a traves
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do Consello Escolar de Infancia, asembleas das propostas dos distintos
Equipos do Centro.

Temporalizacion

1°T X | 2°T[X | 3PTKX
: Realizacion de todas as sesidons do Consello Escolar da Infancia; que
Indicador . SR ) iy
se perciba unha participacion activa nas distintas propostas.
Ssesponsabl Equipo Directivo, Equipo Docente e os demais Equipos do Centro.
Recur'sc.)s € | Material funxible; panel informativo do Consello Escolar da Infancia ...
materiais
Obxectivo: Promover unha educacion inclusiva e en valores, como parte do
cotian.
Optimizacion dos recursos persoais e materiais do centro.
Accion 1 Temporalizacion
1°T X 2°T [X 3T
Indicador Que se perciba evolucion no 100% do alumnado.
Responsabl | Equipo docente, DO, Equipo Directivo, Equipo de Convivencia e
es Familias.
Realizacion de apoios nas horas de garda do profesorado; materiais e
Recursos e o . . :
materiais propostas das persoas especialistas de PT, AL e orientadora; entrevistas

coas familias; participacion na formacién do PFPP en DUA.

Obxectivo: Continuar coa mellora de espazos interiores e exteriores da escola.

Reflexién sobre a importancia do ambiente no proceso de aprendizaxe e
mellora dos espazos interiores e exteriores da escola (espazos
acolledores e inclusivos).

Accion 1 —
Temporalizacion
T 22 T[X 2T

Concrecion e mellora dos espazos en primaria (1° e 2°); mellora da
Indicador Biblioteca; creacion do espazo exterior de acollida; adecuacién do soto

da escola; adaptacion de distintos espazos...
S:Sponsabl Equipo Directivo e Equipo Docente.
Recursos e | Recursos humanos; plans e proxectos nos que se participa (Contratos
materiais Programa, Polos Creativos...)

2. HORARIO XERAL DO CENTRO

2.1.

HORARIO LECTIVO

O horario lectivo do centro é de luns a venres das 8:45 as 14:00 horas.

2.2.

HORARIO DE ATENCION AO PUBLICO

O horario de atenciéon as familias nas titorias serd o martes das 18:00 &s 19:00

horas.
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O horario de atencion as familias coa Direccion sera os luns das 9:00 as 9:50
horas.

O horario de atencién as familias coa Xefatura de Estudos sera o martes das
13:10 as 14:00 horas.

O horario de atencioén as familias coa Secretaria sera o venres das 9:00 as 9:50.

2.3. HORARIO DE VERAN
O horario de atencion as familias na derradeira semana de xufio e primeira de

setembro sera de luns a venres das 8:45 as 14:00 horas.
O horario de atenciéon as familias durante o mes de xullo sera de luns a venres das
10:00 as 13:00 horas.

3. ORGANIZACION DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS
3.1. TRANSPORTE ESCOLAR

Ruta n° 1: . Pantrigueira

Entidade que presta o TRANSPORTES ACHA

servizo

N° alumnado usuario 4°El: 3 |5°El:1 6°EIL O 1°EP:5 2° EP:0 3°EP: 8
4° EP:4 50 EP:4 6° EP:2

Horarios 8.30a8.55-13.45 a 14.20

Transporte integrado Si[] \ Non E

Ruta n° 2: Carballeira-Mesén Osorio

Entidade que presta o TRANSPORTES ACHA

servizo

N alumnado usuario 4°El: O |5°EIl:0 6°El: 3 1° EP:0 2°EP:1 3°EP:3
4° EP:2 50 EP:2 6° EP:4

Horarios 8.30 a 8.55 -13.45 a 14.20

Transporte integrado Si[] \ Non E

3.2. COMEDOR

O comedor atopase en proceso de apertura de servizo, estando pendentes da

resolucién de Xefatura Territorial, que ditaminara que tipo de servizo se prestara.

3.3. PLAN MADRUGA

Instalacion:

Entidade que prestao
servizo

ANPA “A PRIXELA”

N° alumnado usuario

4°El:0 |5°Elkl1 | 6°ElLO

| 1°EP:2

| 2°EP:3

| 3°EP:4
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4°EP:0 |5°EP:5 |6°EP:0

Horario de uso 7:45 a 8.45 horas

Maria del Carmen Ferreira Rosende

Nome da persoaresponsable

4. PLAN DE COORDINACION DAS TAREFAS DO PERSOAL NON

DOCENTE
Nome Funcién Horario
[Maria del Carmen Ferreira Rosende Conserxe | De 8:45 a 14:00 horas
IMaria del Carmen Ferreira Rosende Limpeza De 15:30 2 16:00
horas
De 10:00 a 12:30
horas
IMaria del Carmen Grande Portas Limpeza De 15:00 a 18:30
horas
Maria Jesus Pena Gulias PAC De 7:45 a 15:15 horas

5. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E

EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS POLO CENTRO
e Constitucion do equipo.

Nome Coordinador/a Hore}s, Nivel/Especialidad
reducioén e
Victor Loran Arén 1h Titor/a

: o L Nivel/Especialidad
Nome equipo apoio/dinamizacion

e
Manuel Pifieiro Sanchéz Titor/a
Patricia Fraga Freitas Titor/a
Beatriz Vila Rodriguez Titor/a
Marta Pedreira Curras Titor/a
Begofia Morquillas Abalo Titor/a
|[Carmen M2 Expadsito Luna Titor/a
Sandra Atames Bouzon Titor/a
|[Carmen Santiago Poza Titor/a

Maria Castro Nine E.F.

Sergio Lopez Valle Inglés
Alfonso Mufiiz Varela Musica
Susana Garcia Prieto Apoio Infantil
Laura Suéarez Balsa PT
Yolanda Guerrero Marifio PT
Lucia Suarez Pereira AL
|Carolina Rodriguez Ceballos AL

M2 Luisa Bermudez Garcia Orientadora

Maria Josefa Mollinedo Garcia

Relixion Catolica
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e Actividades complementarias.

Curso
Actividade Data prevista |implicad TEIESEERIE
o responsable
Samain 31 de outubro | Todos Dinamizacion da
lingua galega
Magosto 17 de Todos Dinamizacion da
novembro lingua galega
Dia Internacional contra a 25 novembro Todos Equipo Bibilioteca
violencia de xénero
Dia Internacional das Persoas con | 3 de decembro | Todos Departamento de
Discapacidade orientacion
Nadal 21 de Todos Equipo actividades
decembro complementarias y
extraescolares
Dia escolar da non violencia e a 30 de xaneiro | Todos Equipo Conivencia
paz
Dia de Rosalia de Castro 23 de febreiro | Todos Dinamizacion da
lingua galega
Entroido 9 de febreiro Todos Equipo actividades
complementarias y
extraescolares
Dia Internacional da Muller 8 de marzo Todos Equipo de
convivencia
Semana da Prensa 4 ao 8 de Todos Equipo biblioteca
marzo
Semana do Libro 22 ao 26 de Todos Equipo biblioteca
abril
|Os maios 30 de abril Todos Dinamizacion da
lingua galega
Dia Internacional contra o Acoso |2 de maio Todos Departamento de
Escolar orientacion
Semana das Letras Galegas 13 ao 17 maio |Todos Dinamizacion da
lingua galega
Dia Mundial do Medio Ambiente 5 xufio Todos Equipo Ecoloxia
e Actividades extraescolares.
Actividad Dat ista | Culr_sod Profesorado
ctividade ata prevista |mp0|ca responsable
Excursion de fin de curso Sen Todos Equipo docente
determinar
Viaxe fin de curso alumnado de | Sen 6° Titor 6° e equipo
|6° determinar EACE
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6. PLAN DE AUTOPROTECCION

O Plan de Autoproteccion foi elaborado a finais do curso 2021-2022 e foi exposto ao
Claustro o martes 25 de outubro de 2022.

Conforme se indica no epigrafe 8.6 deste Plan, é necesario implantar as melloras que se
indican a continuacion con obxecto de cumprir a lexislacion vixente en materia de seguridade e
proteccién con obxecto de facer mais operativo o Plan de Autoproteccidén e co obxecto de axilizar

as tarefas de evacuacion do Centro:

1. Un lugar, propio e independente, para situar elementos a utilizar en caso de activar o PLAN
DE AUTOPROTECCION. Nese lugar situarase:
- Un megéfono para utilizar pola Direccion de Emerxencia durante a activacion do PLAN
DE AUTOPROTECCION. Recoméndase que tefia sinalizacion acustica que poida
usarse como sinal de emerxencia.
- 3 walkie-talkies: un para cada membro do Equipo de Emerxencia.

- Unha padiola para o transporte de feridos preto da zona de oficinas.

2.Todas as portas das aulas, con mais de 50 m? de superficie, e corredores que estan na ruta de
evacuacion (ver planos do epigrafe 4.2.5) deberan ter un cartel indicador de “SALIDA” ou
“SAIDA”. Esta sinalizacion sera conforme a indicada no Real Decreto 485/1997, do 14 de abril.
Colocar luminaria de emerxencia nos corredores do edificio de aulas, xa que hai zonas que

obriga a xirar 90 grados ata sair do edificio.

3.Xa que o Centro ten mais de 2.000 m? construidos, dispora dun sistema de alarma que emita sinais
visuais e acusticas, nas condiciéns que indica o Cédigo Técnico de Edificacién. Ainda que o
centro non ten zonas de nivel de risco altos, recoméndase dispofia de sistema automatico de
deteccién de lumes na biblioteca, no cuarto onde se atopa o cadro eléctrico xeral do edificio
de aulas, na sala da caldeira do edificio de aulas e nos lugares onde se almacene documen-

tacion.

4.Xa que o Centro ten mais de 2.000 m? construidos, dispord dunha BIE. Recoméndase que a
mangueira sexa de 25 mm de diametro. Colocarase no interior do edificio, preto da porta de

acceso ao Centro.

5.Xa que a sala da caldeira estd no edificio de aulas, recoméndase facer un estudo de resistencia
das paredes que contén a caldeira, no caso de que haxa unha explosién. No exterior da sala

da caldeira, pero preto dela, deberia de haber algun extintor.

6.0s corredores e as saidas de emerxencia estaran sempre libres de obstaculos e coa sinalizacion
da direccién de evacuacion, no sentido que se indican nos planos do Capitulo 4 diste Plan de

Autoproteccion.
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7.Nos cadros eléctricos sinalizar o risco eléctrico conforme o Real Decreto 485/1997.

As datas de planificacion dos simulacros obrigatorios que se levaran a cabo estan
pendentes de concretar.

7. PROGRAMA DE FORMACION DO PROFESORADO NO CENTRO

Durante este curso escolar 2023/2024 levaremos a cabo un PFPP no centro que

terd 3 itinerarios:

1- Unificacion de metodoloxias e ambientes de aprendizaxe. Con este seminario
preténdese traballar sobre a lifla metodoldxica do centro, para establecer unha
coherencia interna no traballo entre etapas e entre ciclos. Partirase do traballo en
linguas (galega e casteld) e continuarase coas matematicas. Esta lifia tamén
abranguera unha formacion de traballo por ambientes de aprendizaxe na etapa de

Educacion Infantil, para ampliar os cofiecementos sobre a mesma.

2- Implantacién de Polos Creativos a través dos contextos de aprendizaxe. Este
curso dase saida ao programa Polos Creativos a través da metodoloxia da escola.
Con esta lifia preténdese mellorar a formacion neste eido, asi coma o desefio de

actividades, coordinacion, seguimento e realizacién de axustes necesarios.

3- Camifio cara a inclusion: aprendizaxe baseada en DUA. Esta formacién
responde a unha necesidade de dar resposta as caracteristicas do alumnado, xa
gue a escola amosa unha variedade de personalidades moi ampla. Mediante o DUA
preténdese mellorar a programacion e capacidade do persoal docente para dar
atencion dun xeito real e inclusivo a todo o alumnado. Este seminario comezouse
en 2022/23, dandolle continuidade este curso con temas relacionados con técnicas

de estudio, linguaxe natural asistida e desefio universal de aprendizaxe.
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Itinerario 1: Unificacion de metodoloxias e ambientes de aprendizaxe.

Actividade formativa/programa: Afondamento na metodoloxia de centro

o Unificacién da metodoloxia da escola entre as distintas etapas e os distintos
Descricion do

ciclos.

programa » _ ) _
Formacion en ambientes de aprendizaxe na etapa de E. Infantil.

. |:| Grupo |X|

Tipo [ Grup o [ ] Xornada | [_] Ponencia ]
Curso | Traballo Seminario Taller

Horas 30

Temporalizacio

P 1°TX 2° T [X] 3T
n

Responsables | CFR

o Houbo novas incorporaciéns respecto
Participantes 14 profesores/as (77%) _ .
ao ano anterior: Si X Non [_]

Nome . .
_ Marta Pedreira Curras
coordinadora

Nome asesor )
Manuel Abelleira Barros
externo

Obxectivos:

-Unificar e establecer coherencia ha metodoloxia de centro entre as etapas educativas e
os distintos ciclos.

- Reforzar e afondar no traballo por ambientes de aprendizaxe na educacion infantil.

- Asentar as bases da metodoloxia da escola.

Contidos:

- Establecemento dunha lifia curricular e de traballo coherente na area das linguas.
- Iniciacion a planificacion da lifia de coherencia no ambito das matemaéticas.

- Afondamento no traballo por ambientes na educacion infantil.

- Desefio e elaboracion de espazos.

- Elaboracion de materiais.
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Itinerario 2: Implantacidén de Polos Creativos a través dos contextos de
aprendizaxe.

Actividade formativa/programa: Posta en marcha do programa Polos Creativos

Descricién do . , ,
Posta en marcha de Polos Creativos a través da metodoloxia de centro.

programa

. |:| |:| Grupo |Z| . |:|
Tipo Curso | Traballo Seminario [J Xornada | [] Ponencia Taller
Horas 30
Tempornallzacm 10T Y 20T[X PTH

Responsables | CFR

Houbo novas incorporacions respecto

Participantes 12 profesores (66%) a0 ano anterior: S [X] Non []

Nome

. Alfonso Mufiz Varela
coordinador

Nome asesor

Manuel Abelleira Barros
externo

Obxectivo:

- Implantar o programa Polos Creativos a través dos contextos de aprendizaxe, incluindoo
na metodoloxia de centro.

- Mellorar a competencia dixital do centro e da comunidade educativa.

- Aproveitar ao méaximo os recursos dixitais do centro.

Contidos:

- Formacion ao alumnado en alfabetizaciéon informacional e documentacional.
- Posta en funcionamento da radio escolar.

- Posta en funcionamento do taller de audiovisuais.

- Posta en funcionamento do taller de robotica.

- Posta en funcionamento da carpintaria.

- Elaboracion de materiais.

- Seguimento do desenvolvemento dos contextos e propostas de mellora.

Itinerario 3: Camifio cara a inclusion: aprendizaxe baseada en DUA

Actividade formativa/programa: Desefio de materiais curriculares

Implantacion de técnicas de estudo.

Descricion do > : -
Formacion en linguaxe natural asistida.

programa Continuacion coa implantacién do DUA na escola.

, L] eupe | X g
Tipo Curso Traballo Seminario [ Xornada | [] Ponencia Taller
Horas 30
Temporalizacion 1°T[X | 22 TX | 3T

Responsables CFR

Houbo novas incorporacions respecto

Participantes 13 profesores (75%) a0 ano anterior: Si ] Non []

Nome Laura Suéarez Balsa
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coordinadora

Nome asesor

Manuel Abelleira Barros
externo

Obxectivos:

- Adquirir practicas, ferramentas e estratexias que solventen as barreiras para a inclusion
educativa.

- Continuar coa implementacién das pautas do DUA (Plan de Accion Inclusivo).

- Afondar nas ferramentas de linguaxe natural asistida.

- Implantar ténicas de estudo na metodoloxia da centro.

Contidos:

- Continuacion da implantacién do modelo do DUA.
- Implementacion do PAL.

- Elaboracion de recursos didacticos.

- Desefio de propostas flexibles.

- Implantacién e utilizacién de mapas conceptuais.
- Avance na utilizacion de comunicadores.

8. PROXECTO EDUCATIVO

> As m_odificacic')ns propostas fan que a estrutura organizativa quede da seguinte
maneira:
AGRUPAMENTOS E ESPAZOS
ETAPA DE EDUCACION INFANTIL:
e Dous grupos con idades heteroxéneas (3-6 anos) e un dos grupos con alumnado de 3
e 4 anos.
¢ Unha mestra de referencia para cada grupo e unha mestra de apoio.
e Unha aula de referencia para cada grupo antes do recreo.
e Circulacién libre nos 3 ambientes que se describen a continuacion:
- A Cova: Ambiente con identidade propia, a natureza.
- O Nifio: Ambiente con identidade propia, o xogo simbdlico.
- A Olaria: Ambiente con identidade propia, o arte e a estimulacion sensorial.
No momento de libre circulacién libre realizarase unha actividade autébnoma e

espontanea de forma individual, en parellas ou pequeno grupo.

Neste tramo, respectarase a ratio maxima establecida en cada ambiente, que sera de 10

alumnos ou alumnas.
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Os luns, o alumnado de EI disporéa do horario despois do tempo de lecer para participar

na radio escolar.

ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA:
e Un grupo por nivel. Unha mestra ou mestre de referencia en cada nivel.
e Un aula de referencia para cada grupo.
¢ Nos tempos de contextos de aprendizaxe 0s grupos seran mixtos, € dicir, dous grupos
mixtos de 1° e 2°, dous grupos mixtos de 3° e 4° e dous grupos mixtos de 5° e 6°.
Este curso habera sete contextos, cada un cun mestre de referencia:
- Contexto Humanistico: Begofia Morquillas (1° e 2°) e Patricia Fraga (3° a 6°).
e Contexto Cientifico: Marta Pedreira (1° e 2°) e Victor Loran (3° a 6°).
e Contexto de Radio: Alfonso Muiiiz
e Contexto de Audiovisuais: Laura Suérez
e Contexto de Robotica: Beatriz Vila
e Contexto de Carpintaria: Manuel Pifieiro
e Contexto de Técnicas de Estudo: Maria Castro (substituida por Victor Dosil e Yolanda
Guerrero).

ESPAZOS COMPLEMENTARIOS COMUNS:
INTERIORES: biblioteca, ximnasio, aula de musica e zonas de transito.
EXTERIORES: o patio da escola (horta, invernadoiro, charca, zona sensorial, zona de
xogo simbdlico...) e a contorna préxima como espazo aberto a aprendizaxe (praia, monte,
praza do pobo ...).
O AMBIENTE DE APRENDIZAXE:

Destacamos a importancia dun ambiente preparado cunha estética coidada e amable.
O obxectivo para o presente curso escolar é continuar coa mellora dos espazos interiores
e exteriores:
- Continuar co desenvolvemento do desefio dos tres ambientes iniciado no derradeiro
curso na etapa de Infantil.
- Continuar co desefio e mellora de espazos en educacion primaria.

- Continuar coa mellora do espazo da Biblioteca.
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En canto a estrutura pedagoéxica faremos un énfase especial nas seguintes da xornada:

EDUCACION INFANTIL
Entrada relaxada
Acollida
Circulo
Tempo de grupo
Especialidades
Musica
Psicomotricidade (diaria)
Relixion/Valores
Merenda e recreo
Ambientes
Circulo

Saida relaxada

EDUCACION PRIMARIA

Primeiro ciclo

Entrada relaxada
Acollida: lectura e faladoiro
Tempo de grupo
Contextos de aprendizaxe
Merenda e recreo
Especialidades

e Mdusica

e Psicomotricidade

¢ Relixion/Valores

e Inglés

Saida relaxada

EDUCACION PRIMARIA

Segundo e terceiro ciclo

Entrada relaxada
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e Acollida
e Circulo
e Tempo de grupo/ Especialidades
Musica
Educacion fisica
Relixion/Valores
Inglés
e Contextos
e Merenda e recreo
e Tempo de grupo/ Especialidades
Musica
Educacion fisica
Relixiébn/Valores
Inglés

Saida relaxada

CIRCULO E ASEMBLEA

Circulo: espazo para o encontro, recofiecernos e recofiecer ao grupo, ter presentes as
persoas ausentes, xerar vinculo, o didlogo e a escoita.

Asemblea: estrutura democrética para a xestion do grupo e a toma de decisions.

O circulo e a asemblea poderan desenvolverse cando sexa necesario ao longo de toda
a xornada. Mantense na estrutura o circulo como momento de encontro con todo o grupo
a primeira hora da mafa e antes da saida.

Na etapa de Educacion Infantil, o circulo non ten que durar a sesidbn completa
(dependera de como se sinta o grupo, das necesidades do momento, ...). O obxectivo
principal deste momento nesta etapa € o encontro grupal despois da acollida individual,
recofiecernos e recofiecer ao grupo e gozar en compafia de nés mesmas/os e das demais
persoas.

Este momento respondera as necesidades da etapa e potenciarase o circulo no
exterior.

En funcién do dia e das necesidades do momento:

e Saudamos ao grupo e temos presentes as persoas ausentes.

e Se alguén o precisa ou 0 grupo 0 precisa, conversamos.
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e Cantamos e bailamos.

¢ No exterior, sentimos e observamos o tempo e 0 seu paso (as arbores, a caida das
follas, a cor do ceo, o son da choiva ...).

e Paseo musical polo patio.

¢ Anticipamos a xornada.

e Presentamos algun material.

¢ Realizamos algun xogo.

En 1° e 2° de Educaciéon Primaria, incorporamos a este momento unha serie de
dinamicas como, por exemplo, o emprego do calendario, tematicas diarias faladoiros,
dinamicas de grupo... E importante destacar a flexibilidade deste momento ao longo do
curso (retirar, evolucionar ou incorporar dinamicas).

De 3° a 6° de Educacién Primaria, podemos incorporar dinAmicas como a prensa
(revision de distintos xornais e eleccion dunha nova para compartir co grupo), a prediciéon

meteoroldxica, debates preparados, exposicions orais, faladoiros ...

NOS AMBIENTES:

e Xogo libre e espontaneo.

e Xogo individual ou en pequeno grupo.
e Autonomia.

e Autorrealizacion.

¢ Actividade focalizada.

e Aprendizaxe de dentro cara a fora.

e Seguridade.

o Afecto.

e Respecto.

e Coidado da estética.

e Harmonia.

e Orde.

e Coidado do espazo e coidado persoal.
e Seleccion coidadosa do material.

e Desefio de invitacions e/ou provocacions.

¢ Rol da infancia. Papel activo.
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¢ Rol da persoa acompafante. Non dirixe.

e Respecto polos procesos individuais.

e Programacion.

e Normas e limites.

e Calma e goce.

¢ Respostas globais, relacionadas con todas as linguaxes, e inclusivas.

e Respostas as necesidades da etapa e individuais.

CONTEXTOS (1° E 2°)

Tempo para o traballo en pequeno grupo ou en parellas no que se desenvolven distintas
estruturas cun enfoque globalizador e competencial (caixas de aprendizaxe,
investigacions...).

Para o desefio das propostas é importante ter presente que, nesta etapa, as nenas e
nenos atépanse en pleno proceso de aprendizaxe da lectoescritura.
Tameén tense en conta que 0s ritmos son mais lentos e a necesidade de mais

actividades e mais curtas na stua duracion.

CONTEXTOS (3° a 6°)

Nos contextos desefiaranse propostas competenciais para desenvolver de maneira
colaborativa ou cooperativa. En cada contexto elaborarase un produto final interno, con
proxeccion social e/ou que contribla & transformacion da sociedade.

Exemplos de produtos finais dos contextos: tripticos para o centro de saude, programa
de radio, linas do tempo para expoiier na praza do pobo, maquetas, entrevistas,

inventarios, rutas, plans de mellora da contorna...

TEMPO DE GRUPO

Tempo no que todo o grupo, coa persoa titora, desenvolve unha serie de propostas
relacionadas coas distintas areas do curriculo. Poderan levarse a cabo diferentes
estruturas (tecidos de aula, obradoiros, plans de traballo individuais ...) e agrupamentos
(pequeno grupo, parellas ou individual). No tempo de grupo o obxectivo é que cada nena
e cada neno afiance unha serie de procesos e adquira as técnicas necesarias para poder

aplicalas noutro tipo de estruturas e aprendizaxes.
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Os distintos tipos de aprendizaxe, estruturas e acompafiamentos compleméntanse.

9. CONCRECION CURRICULAR

A nivel curricular introdlicense as seguintes modificaciéns:
- Aagrupacion das areas de Lingua Castela e Literatura e Lingua Galega e Literatura,
en area de Cofiecemento Lingiistico en todos os cursos de Educacion Primaria.
- Ampliacion do traballo por Contextos de Aprendizaxe: humanistico, cientifico, radio,
audiovisuais, carpintaria, robotica e técnicas de estudo.
- Mestres especialistas en 2° e 3° ciclo:
Matematicas: Manuel Pifieiro (2° ciclo) e Victor Loran (3° ciclo).

Linguas: Patricia Fraga (2° ciclo) e Beatriz Vila (3° ciclo).

10.LIBROS DE TEXTO E DEMAIS MATERIAIS CURRICULARES
ESTABLECIDOS NO CENTRO

No Centro non se empregan libros de texto.

Recursos materiais:

Empregarase material variado para acompafar os procesos de aprendizaxe e dar
resposta as necesidades e curiosidades do alumnado.

e Material desestruturado.

e Material sensorial.

e Material manipulativo estruturado relacionado cos distintos ambientes e areas.

e Material elaborado pola persoa titora e/ou persoas especialistas.

e Material relacionado coa contorna proxima do alumnado.

e Material relacionado coas diferentes culturas de procedencia do alumnado.

e Material natural.

e Material tecnoléxico.

Recursos humanos.

11. CONCRECION ANUAL DO PLAN DE BIBLIOTECA
e Constitucion do equipo.

_ Horas _ o
Nome Coordinador/a _ |Nivel/Especialidade
reducion
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IPatricia Fraga Freitas 3 Titor/a

[Nome equipo apoio/dinamizacidn le\llveI/EspeuaIldad
IManueI Pifieiro Sanchez Titor/a EP

IMaria José Mollinedo Garcia Relixion Catdlica
Victor Manuel Loran Arén Titor/a EP

ICarmen Santiago Poza Titora EI

|Carmen Maria Expdsito Luna Titora EI

|Begoﬁa Morquillas Abalo Titora EP

e Horario:
IHorarios funcionamento biblioteca

Cada curso tera asignada unha
sesion semanal fixa para realizar o
préstamo na biblioteca durante o
curso.

. » _ Ademais, 0 acceso & biblioteca do
Horario de apertura con atencién do equipo de )
o _ _ noso alumnado serd de forma
biblioteca en horario lectivo ) ) S
continua, aberta e interdisciplinar,
tanto para a adquisicion
informacion de xeito auténomo,
para momentos de lectura,

dindmicas, etc.

Abrirase os luns, mércores e xoves
pola tarde, das 16:00h as 18:00h, e
] ) ) sera atendida polos diferentes
Horario de apertura en horario non lectivo.
mestres e mestras do centro.

A data de inicio sera o0 primerio
luns do mes de outubro.

Martes (9.00 a 10.40)

[Horario para a coordinacion de biblioteca. Venres (12.20 a 13.10)
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Ademais outros membros do
equipo de Dbiblioteca tefien
algunhas sesions durante a

semana.

e Forma parte do Plan de mellora de bibliotecas escolares dende o curso 2014-
2015.
¢ O Orzamento asignado & biblioteca para fondos documentais e bibliograficos,

correspondese cun 7 % do presuposto anual do Centro.

e Obxectivos xerais:

Obxectivo: Dinamizar boas experiencias lectoras

Realizacion de diferentes actividades ao longo do curso: lectura de

libros, contacontos, exposiciéns, poemas, xogos, dramatizacions,

Accién 1 creacion para o colexio...
Temporalizacién
127X 2 T[X] 3eT[X]
Indicador As propias actividades e a motivacién do alumnado
Responsables | Equipo da biblioteca
Recursos e . S
. . Recursos persoais, fondos bibliograficos, ...

materiais

Obxectivo: Contribuir & mellora da lectura e da escritura en diferentes formatos fisicos,

coidando tanto os aspectos formais como o goce.

Realizacion de diferentes actividades: o espazo lector, da hora de ler,
apadrifamentos lectores, formacion de usuarias e usuarios,

Accién 1 dramatizacions, obradoiros, composicion de carteis e libros propios...

Temporalizacién

127X 22 T[¥] 327X
Indicador As propias actividades
Responsables | Todo o profesorado do centro
R
ecurs.o_s € Recursos persoas, da biblioteca e do centro.
materiais
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Obxectivo: Promover a curiosidade pola informacién e o manexo da mesma, tanto en

formato fisico como dixital

Realizacion de diferentes buscas, proxectos, producidns, etc de temdticas
diversas.
Accion 1 Temporalizacion
127X 2e T[] 32T
Indicador O propio traballo do alumnado
Responsables | O profesorado do centro
Recursos e .- ‘e -
L. Fondos e recursos bibliograficos, tecnoldxicos, etc..
materiais

Obxectivo: Adquirir novos fondos bibliograficos para dar resposta as necesidades e

curiosidades do alumando.

Adquisicién de novos fondos bibliograficos

Accion 1 Temporalizacién

127X 2°T[X] 3eT[X]

Utilizacién dun 50% a 70% do presuposto para a adquisicion de novos fondos
bibliograficos.

Responsables | Equipo de biblioteca, participando todo o profesorado

Recursos e Fondos e recursos bibliograficos, tecnoldxicos, material educativo manipulativo,
materiais etc..

Indicador

lobxectivo: Promover e adquirir lecturas pedagdxicas e de interese para as familias.

Adquisicidn de lecturas de interese para as familias
Accién 1 Temporalizacion
12T [X] 22 T[] 30 T[X]
Indicador Utilizacidn de parte do presuposto para a adquisicidn de lecturas para as familias.
Responsables | O equipo de biblioteca
Recursos e . . Lo
. . Libro de rexistro de empréstitos.
materiais

12. CONCRECION ANUAL PLAN ANUAL DE LECTURA

O Plan Anual de Lectura vai dirixido a mellorar a competencia linglistica do noso

alumnado, polo que dende o centro prestamos moita importancia a mesma.
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Non s6 a biblioteca, senén tamén a aula, o espazo exterior (e de lecer) e o propio fogar,
son espazos de promocion do habito lector, a través das actividades programadas ao
longo do curso, tanto polo equipo da biblioteca como por outros equipos docentes. Asi,
vai dirixido ao alumnado, en tanto que queremos estimular o pracer pola lectura; ao
profesorado, como motor e guia; e para as familias, facendo de modelos a seguir nos

fogares.

A “hora de ler” realizase todos os dias nunha franxa horaria establecida polas persoas

titoras.

IObxectivo: Fomentar o hébito lector e o gusto pola lectura e a escritura.

Establecemento dun tempo de ler diario dedicado exclusivamente a

lectura por pracer.

Accion 1 Temporalizacion
1°T[X 2°T[X 3T
. O 100% do alumnado goza dun tempo diario para a lectura por
Indicador

pracer.

Responsable | Alumnado e profesorado, como responsable de favorecer un tempo

S e un clima axeitado que motive ao alumnado.

Recursos e | Cada aula contarad cunha variedade de recursos axeitados a idade

materiais do alumnado, tanto na aula como na biblioteca.

Horario asignado para cada nivel educativo para realizar o préstamo

de libros e un horario libre para o acceso a busca da informacion na

. biblioteca.
Accion 2
Temporalizacion
1° T [X] 2° T [X] 3T
_ O 100% do alumnado visita a biblioteca como minimo unha sesion &
Indicador

semana.

Responsable
Alumnado e profesorado.
S

Recursos e| Fondos bibliogréficos.
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materiais

Organizacion de actividades na biblioteca invitando a diferentes

persoas.
Accion 3 Temporalizacion

1°T X 2° T [X] 3T
Indicador As actividades realizadas.

Responsable ) o
Equipo de biblioteca.
s

Recursos e | Recursos humanos: escritoras e escritores galegos, compariias de

[materiais teatro ou monicreques, musicos,...

Mochilas viaxeiras.

Accion 4 Temporalizacion
1°TX 2°T X 3°TX
Indicador O 100% do alumnado levara a mochila viaxeira para a casa

Responsable ) o _ )
Equipo de biblioteca e titores/titoras.

S

Fondos bibliograficos e mochila viaxeira que levara dentro un

Recursos e . _
caderno para que o alumnado e as familias describan ou debuxen as

[materiais o
experiencias.
Apadrifiamentos lectores
Accion 5 Temporalizacion
1°T[X 2°T[X 3T
_ O 100% do alumnado forme parte do apadrifiamento lector, tanto,
Indicador

dende o rol de padrifio/ madrifia como de apadrifiado/a.

Responsable N
Profesorado, alumnado e familias.

S

Recursos e | Fondos bibliograficos da propia biblioteca escolar e externos

[materiais aportados polas familias.

Accion 6 Promocién dos recursos da biblioteca e presentacion das novidades,
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co fin de dalos a cofecer e fomentar o seu uso.

Temporalizacion
1°T X 2°T[X 3T

O 100% do alumnado sabe onde poden ver as novidades e recibe

Indicador informacion por parte do equipo da biblioteca ou dos/as

titoresf/titoras.

Responsables | Equipo de biblioteca.

Recursos e o
Fondos bibliograficos.

materiais
Celebracion de Conmemoraciéns traballadas dende a biblioteca e
y desde outros equipos do centro.
Accion 7 S
Temporalizacion
1°T X 2°T[X 3T
. O 100% do alumnado participa no desenvolvemento das actividades
Indicador

programadas para estes dias.

Equipo de biblioteca e todo o profesorado. (programando e
Responsables .
desenvolvendo as actividades)

Recursos e o . o
Fondos bibliograficos e persoais, recursos da biblioteca e do centro.

materiais

Elaboracion do Plan Lector.
Accion 8 Temporalizacion

1°T X 2°T X 3T
Indicador O propio documento: Plan Lector.

Responsables | Equipo de biblioteca e profesorado.

Recursos e

o Persoais.
materiais
Adquisicion de novos fondos bibliograficos, tanto de consulta como
» de ficcion.
Accion 9 —
Temporalizacion
1°T[X 2°T[X T
. Adquisicion de novos fondos en funcidon das necesidades,
Indicador

motivacions, proxectos, etc.
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Responsables | Equipo de biblioteca e profesorado.

Recursos e _ o
Persoais e fondos bibliograficos.

materiais

Realizacion do expurgo, e posterior actividade “Adopta o teu libro”.
Accion 10 Temporalizacion

1°TX 20T [] 3°T[]
Indicador A propia actividade.

Responsables | Equipo de biblioteca e profesorado.

Recursos e . o
o Persoais e fondos bibliogréaficos.
materiais

13. CONCRECION ANUAL DO PLAN DIXITAL
e Constitucion do equipo

Nome Coordinador/a Hora}s, Nivel/Especialidad
reducion e
Laura Suarez Balsa - PT
: o L Nivel/Especialidad
Nome equipo apoio/dinamizacion e
Alfonso Muiiiz Varela Mdusica
Sergio Lopez Valle LE: Inglés

e Cursos e n° de alumnado participante en Edixgal:

NO Ne Ne Ne Faise uso do espazo
Curso alumno |materias | Profesores/as Abalar polas familias
grupos .
s/as participantes
5° EP 1 20 9 6 Sl
6° EP 1 18 9 6 Sl

e Uso aula virtual Moodle

Ne . .
Ne . N° Profesores/as Faise uso da aula virtual

Cure grupos e u/rg:os NPl e participantes polas familias
Infantil A 1 11 Globalizado 19 SI
Infantil B 1 10 Globalizado 19 |
Infantil C 1 6 Globalizado 19 Sl
1° EP 1 9 9 19 SI
2° EP 1 12 9 19 SlI
3°EP 1 19 9 19 SI
4° EP 1 16 9 19 S
50 EP 1 20 9 19 |
6° EP 1 18 9 19 SI
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e Concrecidn anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se van
desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo 1: Integrar o uso das TICs no traballo diario das aulas atendendo &as
particularidades de cada nivel educativo.
Dominio e manexo basico das TICs
Accion 1 Temporalizacion
1°T X 20T X 3T
indicador O 80% do alumnado do 1° ciclo de EP manexa de xeito basico os
dispositivos tecnoléxicos cos que se traballa.
EgSponsabl Todo o profesorado.
Recursos e -
materiais Recursos tecnoloxicos (tabletas)
Dominio e manexo competente das TICs
Accion 2 Temporalizacion
1°T X 2°T[X 3T
Indicador 0 80 % do alumnado do 2° e 3° ciclo de EP manexa de xeito
competente os dispositivos tecnoldxicos cos que traballa.
ESESponsabl Todo o profesorado.
Recursos e -
materiais Recursos tecnoloxicos (tabletas e ordenadores).
Dominio e emprego basico da aula virtual.
Accién 3 Temporalizacion
1°T[X 2°T[X 3T
. O 80% do alumnado do 1° ciclo de EP manexa de xeito basico a aula
Indicador .
virtual
Esesponsabl Todo o profesorado.
Recursos e .
materiais Recursos tecnoloxicos (tabletas)
Dominio e emprego competente da aula virtual.
Accion 4 Temporalizacién
1°T X 20T X 3PTKX
Indicador 0 80 % do alumnado do 2° e 3° ciclo de EP manexa de xeito
competente a aula virtual.
EESponsabl Todo o profesorado.
Recursos e .
materiais Recursos tecnolbxicos (ordenadores).

Obxectivo 2: Colaborar no seguimento e posta en funcionamento do Plan Dixital

Accion 1

| Empregar e cofiecer, de xeito progresivo, o uso da maqueta Abalar
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Temporalizacion

1°T X 20T X 3T
Indicador O 80 % do alumnado 2° e 3° ciclo cofiece e manexa algun aplicativo
da maqueta Abalar
Ssesponsabl Equipo TICS
2222:;?58 € Maqueta Abalar e ordenadores.
Volcar o inventariado na app da conselleria e no servidor do centro.
Accién 2 Temporalizacion
1°T[] 2°T[X 3T
Indicador Inventario reflexado na app de inventariado e no servidor.
Esesponsabl Equipo TICS
riz(t:g:iz(i): € | Base de datos e equipo informatico.
Establecer un orde visual no almacén.
Accién 3 Temporalizacion
1°T X 2°T[X 3T
Indicador Todo o material atGpase sinalizado ou pictografiado.
Esesponsabl Equipo TICS
5&?233?; € Maqueta Abalar e ordenadores.

Obxectivo 3: Dinamizar os espazos de Polos Creativos a través dos contextos

Dinamizar o espazo de radio a través do RadioDeiro

Accién 1 Temporalizacion
1°T[X 2°T[X 3T
. O alumnado pasara unha estimacion de 10 horas no contexto de
Indicador )
radio.
Ssesponsabl Equipo TICS e persoa responsable do contexto.
Recursos e . :
materiais Equipo de radio, ordenadores, maqueta abalar e tabletas.
Dinamizar o espazo de carpintaria a través do ObraDeiro.
Accion 2 Temporalizacién
1°T X 22T X 3PTKX
Indicador O alumnado pasara unha estimacion de 10 horas no contexto de
carpintaria.
§:Sp°nsabl Equipo TICS e persoa responsable do contexto.
Recursos e . . .
materiais Equipo de carpintaria.
Accion 3 | Dinamizar o espazo de biblio a través de Robdética e uso da plotter.
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Temporalizacion
1°T X 20T X 3T
. O alumnado pasara unha estimacion de 10 horas no contexto de
Indicador Lo
robatica.
Responsabl | O alumnado pasaréa unha estimacion de 10 horas no contexto de
es robotica
Recursos e . -
materiais Equipo de robdtica, maqueta abalar, ordenadores y tablets.
Dinamizar o espazo de audiovisuais a traves de TeleVifiagrande.
Accién 4 Temporalizacion
1°T X 20T [X 3T
. O alumnado pasara unha estimacion de 10 horas no contexto de
Indicador . :
audiovisuais.
Egsponsabl Equipo TICS e titor do contexto
Recursos e . .
materiais Maqueta abalar, ordenadores, equipo de TeleVifiagrande

Obxectivo 4: Elaborar documentacioén pedagdxica de espazos

Crear guias de uso para os diferentes espazos de Polos Creativos.

Accién 1 Temporalizacion
1°T[] 20T [] 3T
Indicador Guias de uso elaboradas para 0os espazos de polos creativos.
Esesponsabl Equipo TICS e profesorado
r?gt:grriz(i): € Maqueta Abalar e ordenadores
Crear un documento de comunicacion interna e externa
Accion 2 Temporalizacion
1°T[] 2°T[] 3T
Indicador Documento creado de comunicacién interna e externa.
Ssesponsabl Equipo TICS
r?qztt:g:izci)ss € Maqueta abalar e ordenadores.
Obxectivos dentro do Plan Dixital de centro en Educalidade.
O01PD Formar ao alumnado en alfabetizacion informacional e documentacional.
0O02PD Porfier en funcionamento a radio escolar, Radio Deiro.
O03PD Pofier en funcionamento a o taller de carpinteria Obradeiro.
0O04PD Porier en funcionamento o espazo de robdtica, ploter de corte.
O05PD Pofier en funcionamento o espazo audiovisual, TeleVifiagrande.

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 29 DE 76

CEIP DE VINAGRANDE-DEIRO



0O06PD

Controlar a sobreexposicion do alumnado as redes sociais e videoxogos.

O07PD

Definir os criterios de difusién da informacion do centro a nivel dixital.

O enlace ao plan completo amdsase premendo no seguinte enlace.

14.

https://www.edu.xunta.gal/educalidade/BuscaPlanAction?codPlan=1&codConvocatoria=132&codCen-

tro=36013059

CQNCRECIC)N ANUAL DO PLAN DE ACTIVIDADES FiSICAS E
HABITOS SAUDABLES
Nome Coordinador/a rel_é?Jrce}?)n Nivel/Especialidade
Maria f:astro Nine / Victor Manuel Dosil 0 EF
|Guzman
Nome equipo apoio/dinamizacion Nivel/Especialidade

Atanes Bouzon, Sandra El
Bermudez Garcia, Maria Luisa Orientacién
Expésito Luna, Carmen Maria El

Fraga Freitas, Patricia EP

|Garcia Prieto, Susana El
|Guerrero Marifio, Yolanda PT

Lopez Valle, Sergio Inglés

Loran Arén, Victor Manuel EP
Mollinedo Garcia, Maria Josefa Relixién
Morquillas Abalo, Begoia EP

Mufiz Varela, Alfonso MUsica
Pedreira Curras, Marta EP

Pifieiro Sanchez, Manuel EP
Rodriguez Ceballos, Carolina Maria AL
Santiago Poza, Carmen El

Suéarez Balsa, Laura PT

Suérez Pereira, Lucia AL

Vila Rodriguez, Beatriz EP
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de vida activo.

Obxectivo: Incentivar a practica, dende un punto de vista educativo e
saudable, de actividades fisicas por parte do alumnado buscando un estilo

Participar en diferentes modalidades deportivas dentro do
Programa Xogade.

Accion 1 Temporalizacién
1°T[X 2°TX 3T
O alumnado participa en diferentes modalidades deportivas dentro
Indicador do deporte escolar, entre as que se atopan: xornadas de vela

lixeira, atletismo en pista, piraglismo, deportes autoctonos,
carreira popular do Salnés e xornadas multideportivas.

Responsables

Maria Castro Nine / Victor Manuel Dosil Guzman. Colabora todo o
claustro.

Recursos e Equipo docente, alumnado e diversos recursos en funcion das
materiais diferentes actividades.
Gozar da préactica de actividade fisica no medio natural.
Accién 2 Temporalizacion
1°T X 22T PTX
. O alumnado goza da préactica de actividade fisica nas diferentes
Indicador

saidas pola contorna que se levaran a cabo ao longo do curso.

Responsables

Maria Castro Nine / Victor Manuel Dosil Guzman. Colabora todo o
claustro.

Recursos e . o
> Equipo docente, alumnado e entorno natural préximo ao centro.
materiais
Practicar diariamente actividade fisica buscando un estilo de vida
activo.
Accion 3 Temporalizacién
1°T X 2°T[X 3T
O alumnado decidese pola practica de actividade fisica na hora
Indicador de lecer grazas a unha variedade de material deportivo posto a

sua disposicion.

Responsables

Maria Castro Nine / Victor Manuel Dosil Guzman. Colabora todo o
claustro

Recursos e
materiais

Equipo docente, alumnado e todo o material solicitado polo
alumnado (previa solicitude e tras validar a sta idoneidade)

Obxectivo: concienciar atoda a comunidade educativa da importancia de
adquirir habitos alimenticios saudables dende a infancia promovendo o
consumo de produtos locais da terra e do mar.

Accién 1

Manipular, preparar e probar alimentos recollidos no propio horto.

Temporalizacion

1°T X 20T [X] 3T
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O alumnado cultiva, coida e recolle diferentes variedades de

Indicador froitos e verduras no horto escolar incidindo na importancia do
seu coidado.
Maria Castro Nine / Victor Manuel Dosil Guzméan. Colabora todo o
Responsables claustro

Equipo docente, alumnado, horto, sementes, plantas, auga... e

Recursos e . : . .
- todo o material necesario para coidar dos alimentos sementados
materiais
e plantados.
Caocifar o recollido no horto implicando as familias.
Accién 2 Temporalizacion
1°T[X 2°T[X 3T
. O alumnado utiliza o recollido no horto para cocifiar receitas
Indicador

saudables coa axuda das familias.
Maria Castro Nine / Victor Manuel Dosil Guzman. Colabora todo o

Responsables

claustro.
Recursos e Equipo docente, alumnado, electrodomésticos (forno, micro,
materiais sartén...), utensilios de cocifia, receitas...
Promover o consumo de froita a diario incidindo nas merendas.
Accion 3 Temporalizacion
1°T X 2°T[X 3T
Indicador O alumnado opta por traer froita merendar no colexio.
Maria Castro Nine / Victor Manuel Dosil Guzman. Colabora todo o
Responsables
claustro.
Recursos e . .
> Equipo docente, alumnado, froita.
materiais

15. ADDENDA DO PROXECTO LINGUISTICO

15.1. CONSTITUCION DO EQUIPO DE DINAMIZACION DE LINGUA GALEGA

Horas re- | Nivel/Especiali-
ducion dade

[Maria Castro Nine 1

Substituto: Victor Manuel Dosil Guzman

Nome Coordinador/a

EF

Nivel/Especiali-
dade
Yolanda Guerrero Marifio PT

Nome equipo apoio/dinamizacion

15.2. VALORACION DOS PROGRAMAS E ACTIVIDADES PARA O FOMENTO DA
LINGUA GALEGA REALIZADOS NO CURSO ANTERIOR E PROPOSTAS

DE MELLORA PARA O CURSO SEGUINTE
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Unha parte dos obxectivos son acadados segundo o previsto. Pola contra, a realizacion e
temporalizacién dalgunha actividade tivo que ser modificada ou cancelada. A avaliacién
do proxecto dende o EDLG € necesaria e importante e cremos necesario seguir
mellorando a coordinacion cos outros equipos. O obxectivo para o vindeiro ano sera que
os distintos equipos presentes no centro con competencias para a programacion de
actividades busquen a maneira de levar a cabo un proxecto comun entre todos e todas,
cunha temporalizacion ben establecida dende o inicio e co establecemento das persoas
responsables en por en marcha as actividades planificadas, tanto as que o alumnado
desenvolva na aula co seu titor/a, as que se realicen dende o centro como aquelas a
realizar coa familia. Deste xeito cremos que se establecera unha maior implicacién coa

finalidade de garantir o éxito na realizacion das diferentes actividades.
Da valoracion do profesorado podemos extraer as seguintes propostas de mellora:

-Garantir que as actividades que se leven a cabo provoquen consecuencias positivas no

uso do galego na comunidade educativa.

-Organizar as diferentes actividades en relacion aos contidos que se estean traballando

nas aulas na medida do posible.

-Establecer canles de comunicacion coas familias a través da rede onde se comenten as

actividades desenvolvidas, se fagan propostas, etc.

-Programar actividades encamifiadas ao fomento da lingua oral en galego. Propofiemos
que o vindeiro ano se traballe o teatro, videoconferencias, volver pofier en funcionamento
o Informadeiro (tv, radio e prensa escrita en galego),... actividades que potencien o uso

da linguaxe oral en galego.

-Seguir dispoiiendo dun tempo de xuntanza do equipo para poder organizar e propor as

diferentes actividades.

15.3. ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESENVOLVER AO LONGO DO CURSO
PARA O FOMENTO E DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

Obxectivo: Fomentar o uso da lingua galega escrita
Publicacion da Revista escolar do curso actual.
Temporalizacion

Accion 1
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1°TX 22T X 3T
Indicador Editar e publicar a revista
Responsables| Membros do EDLG
Recursos e . .
materiais Material funxible. TICs.

Difusion a través do blogue de novas e actividades que se desenvolvan.
Accion 2 Temporalizacion

1T 27X RN
Indicador Manter o blogue actualizado
Responsables| Membros do EDLG
Recursos e
materiais TICs

Obxectivo: Promover a cultura tradicional galega

Vivenciar a musica galega

Accion 1 Temporalizacién
1°T 2°T 3T
Indicador Presenza de musica galega no 100% das conmemoracions

Responsables| Membros do EDLG

Recursos e Equipo docente, alumnado, familias, TICs, instrumentos musicais,
materiais grupos de musica tradicional da contorna proxima...

Pofier en valor as festividades tradicionais galegas.
Temporalizacion

Accion 2

1°T 2°T 3°T

Indicador Levar a cabo as diferentes celebracions dende unha perspectiva 100%
tradicional: gastronomia, musica, Xxogos, ...
Responsables| EDLG, membros do claustro, alumnado

Equipo docente, alumnado, Achegas realizadas polas familias, diferentes
materiais propios de cada &mbito a tratar: gastronoémico, musical, ludico,
Material funxible e TICs

Recursos e
materiais

Obxectivo: Implicar a Comunidade Educativa

Manter comunicacién e coordinacion do EDLG co equipo docente

Accion 1 Temporalizacién

7 20T 3T
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Comunicacion e coordinacion dos membros do EDLG co equipo docente

Indicador
de forma mensual

Responsables| Membros do EDLG

Recursos e .
. Equipo docente
materiais
Informar e implicar as familias nas actividades de centro
Accibn 2 Temporalizacién
1°T 2°T 3T
Indicador As familias colaboran nas actividades propostas a nivel de centro

Responsables| Membros do EDLG

Recursos e . .
T Equipo docente e familias
materiais
Usar a lingua galega no centro
Accion 3 Temporalizacion
1°T 2°T 3°T
Indicador Uso da propia lingua

Responsables| Membros do EDLG

Recursos e

materiais Equipo docente

15.4. MODIFICACIONS NA DOCENCIA DE MATERIAS EN LINGUA(S)
ESTRANXEIRA(S), INFORMACION SOBRE OS CAMBIOS APROBADOS
POLO CENTRO E AUTORIZADOS POLA CONSELLERIA COMPETENTE EN
MATERIA DE EDUCACION

Non houbo modificacions.

16.CONCRECION ANUAL DO PLAN DE ATENCION A
DIVERSIDADE.
16.1. CONSTITUCION DO DO

Nome Xefa
IMaria Luisa Bermudez Garcia
Nome membros Nivel/Especialidade
|Laura Suarez Balsa PT
Yolanda Guerrero Marifio PT
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ICarolina Marfa Rodriguez Ceballos AL
ILucia Suarez Pereira AL
Sandra Atanes Bouzon Titora E..
|Carmen Maria Expdsito Luna Titora E.I.
ICarmen Santiago Poza Titora E.I.
Susana Garcia Prieto Apoio E.Infantil
|Begoiia Morquillas Abalo Titor/a EP
IMarta Pedreira Curras Titor/a EP
IManuel Pifieiro Sanchez Titor/a EP
|Patricia Fraga Freitas Titor/a EP
IBeatriz Vila Rodriguez Titor/a EP
Victor Loran Arén Titor/a EP
Sergio Lopez Valle LE: Inglés
José Alfonso Pais Otero Msica
Victor Manuel Dosil Guzman substitie a Maria Castro Nine EF
[Maria Josefa Mollinedo Garcia Relixién Catélica

16.2. ANALISE DA SITUACION DE PARTIDA E VALORACION DAS
NECESIDADES CON RELACION AO TIPO DE ALUMNADO E A OFERTA

EDUCATIVA DO CENTRO.
O centro conta cun departamento de orientacion compartido, o que implica certas

dificultades & hora de establecer as reunions de coordinacion entre os membros do D.O.,
como co resto de érganos de coordinacion docente do centro, tal como se recolle na
memoria do D.O. do curso pasado. Estableceuse un calendario de reuniéns do D.O.,
coincidindo co martes no que estad ao completo o DO no centro.

Sinalaremos, tamén, a necesidade de adquirir por parte do D.O., de novos materias
de avaliacion, xa que, non contamos con suficientes, e 0s que temos estan bastantes
desfasados. Isto complica a realizacién das avaliacions psicopedagoxicas.

En canto ao alumnado, destacar a continuidade da aula de inclusiva, que escolariza
a cinco alumnos e alumnas. As veces os espazos non son suficientes, cando coinciden
varias especialistas en sesions fora da aula, polo que € necesario establecer os apoios
tendo en conta os espazos dispoiiibles.

No momento actual hai alumnado con NEAE en tdédolos niveis educativos, e
alumnado con NEE tanto no 2° ciclo de Educacion Infantil como en Educacion Primaria.

Durante o curso 2020-2021 habilitouse unha unidade de atencion a alumnado NEE,
0 que implica a asignacion de dous recursos persoais a maiores: 1 mestra de PT e unha
mestra de AL.

Asemade, 0 centro segue a contar co profesorado especialista de catalogo: unha

mestra especialista de PT a tempo completo e unha mestra especialista en AL compartida
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co CEIP de San Roque-Coron.

16.3. PROPOSTA DE MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE DO
ALUMNADO CONTANDO COS RECURSOS EXISTENTES NO CENTRO

e Medidas ordinarias:
Axuste de metodoloxia, organizacion espazo-temporal e agrupamentos. Este axuste
sera levado a cabo polo profesor/a de cada area.
Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo en grupos heteroxéneos, titoria entre
iguais, aprendizaxe por proxectos e outras que promovan a inclusion.
Adecuacion das programacions didacticas ao alumnado e as circunstancias da sua
contorna.
Adecuacién da estrutura organizativa do centro, e da organizacién e a xestioén da aula
as caracteristicas do alumnado.
Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispofiibilidade horaria: levado a cabo
pola persoa titora e polo profesorado con dispofiibilidade horaria co asesoramento, de
ser 0 caso, do DO. As familias seran informadas da medida e quedara rexistrado no
XADE.
Apoio do profesorado dentro da aula. Sera levado a cabo polo profesorado que conte
con dispofiibilidade horaria e o profesorado titor responsable da materia é quen
organiza as actividades durante esas sesions de xeito que o alumnado aumente o seu
rendemento e evolucién coa presenza doutro docente na aula.
Diversificacion e adecuacion de instrumentos, tempos e procedementos de avaliacion.
Programas de enriquecemento curricular.
Plan especifico de reforzo para o alumnado de educacion primaria que permaneza un

ano mais no mesmo curso.

e Medidas extraordinarias:

Adaptacion Curricular: serd levada a cabo cando o emprego das medidas ordinarias
son insuficientes . A persoa docente responsable da materia/s € a responsable da sta
elaboracion.

Apoio do profesorado especialista en Audicion e Linguaxe e/ou Pedagoxia Terapéutica:

a intervencion vai precedida da elaboracién dun plan de traballo que se axustara as
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necesidades que presenta o alumnado e ao numero de sesidns que pode impartir. As
familias seran informadas da medida e farase seguimento dende a titoria.

Todas estas medidas son as establecidas de acordo &s necesidades iniciais
detectadas. Poderanse engadir mais se asi se establecera nas avaliacions ao longo do
curso tal e como se establece no Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula
a atencion a diversidade do alumnado dos centros docentes da Comunidade autonoma
de Galicia e na Orde do 8 de setembro de 2021, pola que se desenvolve o Decreto
229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencion a diversidade do alumnado
dos centros docentes da Comunidade autonoma de Galicia.

Partindo da dltima sesién de avaliacidn (final) realizada no curso 2022-2023 e das
avaliaciéns iniciais feitas polo profesorado no inicio do presente curso, establecéronse

medidas de atencién a diversidade tanto ordinarias como extraordinarias.

NIVEL MEDIDAS
- Medidas ordinarias (titoras, mestra de apoio e PT).
A | - Medidas de atencion a diversidade extraordinarias das especialistas de
AL.

- Medidas de atencion a diversidade ordinarias (titoras e mestra de
El apoio).
- Medidas de atencion a diversidade extraordinarias das especialistas de

B PT e AL.
- Escolarizaciéon combinada coa UEE do centro.
- Atencién por parte da ATE.
c | - Medidas ordinarias de atencion & diversidade (titoras e mestra de
apoio).
- Medidas ordinarias de atencién & diversidade (titora e profesorado con
dispofiibilidade horaria), entre elas, o programa de enriguecemento
1° curricular.
- Medidas de atencién a diversidade extraordinarias da especialista de
AL.
- Medidas ordinarias de atencién & diversidade (titora e profesorado con
20 disponibilidade horaria).

- Medidas de atencion a diversidade extraordinarias da especialista de
EP AL.

- Medidas ordinarias de atencion a diversidade (titora e profesorado con
disponfibilidade horaria), entre elas, o programa de enriquecemento
curricular.

- Medidas de atencién a diversidade extraordinarias das especialistas de
PT e AL.

- ACS.

- Atencion por parte da PAC.

- Escolarizacion combinada coa UEE do centro.

30
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- Emprego de SAAC.

40

- Medidas ordinarias de atencion & diversidade (titora e profesorado con
dispofiibilidade horaria).

- Medidas de atencién a diversidade extraordinarias das especialistas de
PT e AL.

- ACS.

- Atencion por parte da PAC.

- Escolarizacion combinada coa UEE do centro.

50

- Medidas ordinarias de atencidn a diversidade (titora e profesorado con
dispofiibilidade horaria), entre elas, o programa de enriguecemento
curricular.

- Medidas de atencién a diversidade extraordinarias das especialistas de
PT e AL.

- ACS.

- Escolarizacién combinada co CEE BATA “Os mecos”.

- Atencion por parte da PAC.

60

- Medidas de atencion a diversidade ordinarias: profesorado con
dispofiibilidade horaria.

- Medidas de atencién & diversidade extraordinaria da especialista de PT
e AL.

- Escolarizaciéon combinada coa UEE do centro.

- ACS.

Todas estas necesidades, asi como as medidas a tomar, estardn suxeitas aos posibles

cambios que aparezan ao longo do curso despois dos seguimentos e valoracions

pertinentes.

16.4. CONCRECION DO CRONOGRAMA DE ACTUACION QUE FIGURA NO
ANEXO DO DOCUMENTO PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE E

CALENDARIO DE

REUNIONS MENSUAIS DE SEGUIMENTO DE

ALUMNADO

DATA

TAREFA RESPONSABLE RECURSOS

22-32 semana
de setembro

Informacién recollida na
avaliacion final.
Informacién recollida nos

Profesorado de

Proposta de organizacién PT/AL coa XD de

dos apoios de PT/AL.

Orientacion. informes finais
individualizados.
22 -32 semana Proposta de organizacién Xefa do DO. Informes do alumnado NEE.
de setembro do horario da ATE. ATE. Avaliacion final de curso.

42 semana de
setembro e 12

Informes do DO.
Resultados avaliacién final.
Proposta de alumnado

Proposta de organizacion do

: X.D. de Orientacién e
horario para o profesorado con

semana de dispofiibilidade horaria. Xefa de Estudos realizada polos titores/as no
outubro L
inicio de curso.
Ao lango do R_e_allzamon de informes e XD de Orientacion. | Documentacion que consta
mes de certificados para becas NEAE. . o ;
T Equipo Directivo. no arquivo do DO.
setembro Tramitacion de becas.
Setembro- PXA: puntos relativos a NEE e XD de Orientacion. | Recursos do DO.
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pendentes do curso 2021-2022

outubro informacion do DO.
Outubro- Realizacion avaliacions
Novembro psicopedagodxicas que quedaron XD de Orientacién | Recursos do DO.

12 semana de
novembro

Revisiéon de AC.

XD de Orientacién e
titores/as.

Os propios documentos.

Novembro

Cumprimentacion DRDADI.

XD de Orientacion.

Recursos do DO.

32 semana de

Participacion nas sesiéns de

XD de Orientacion e

Recursos do DO.

revision das que xa estan en
marcha.

decembro avaliacion. mestras de PT e AL.
Elaboracion de programas e
actuacions xurdidas das . a
. ., 2 o . i Informes obtidos na 1
Xaneiro reuniéns da 12 avaliacion e XD Orientacion.

avaliacion.

Febreiro-xufio

Realizacion dunha exploracion
psicopedagoxica a totalidade do
alumnado
que cursa 6° de El e 6° de E.P.

XD de Orientacion.

BADYGI, E1, e E3.

32 semana de
marzo

Participacion nas sesions de
avaliacion.

XD de Orientacion
e mestras de PT e

Recursos do DO.

DO.

AL.
Revision das actuaciéns postas
Abril en marcha e propostas de novas XD de Orientaciéon. | Resultados da 22 avaliacion.
segundo os resultados da
avaliacion.
Maio Visita a centros adscritos XD orlentaglon Informes do alumnado.
e titora de 6° EP.
Maio- xufio DRD. XD de Orientacion. |Recursos do DO.

Elaboracién dos informes do

Xufio alumnada que remata EP e fol XD de Orientacién. | Recursos do DO.
obxecto dalgunha

avaliacién psicopedagéxica

Xufio Redaccion da memoria do XD de Orientacion. | Recursos do DO.

Todo o curso

Atender 4s demandas do
profesorado, do alumnado e das
familias.

Calquera membro do
equipo de orientacion
segundo demandas.

Recursos do DO.

Todo o curso

Reuniéns do equipo de
Orientacién.

XD de Orientacion e
profesorado de PT e
AL.

Recursos do DO.

Todo o curso

Reuniéns do DO.

XD de Orientacién e
membros do DO.

Recursos do DO Informacion
facilitada polos distintos
compofientes do DO.

Elaboracion das actas das

Cadames |reunions do equipo de orientacion | XD de Orientacion. | Datos obtidos na reunion.
e DO.
Todo o curso Asesoramento a comunidade XD de Orientaciéon. | Recursos do DO.
educativa.

Todo o curso

Asesoramento na accion titorial.

XD de Orientacion.

Recursos do DO.

Xufio

Cumprimentacion DRDORIENTA

XD de Orientacién

Administraciéon Educativa

A Orientadora acode ao centro en martes alternos. De 16:00 a 17:00 horas, reunion
de D.O. De 17:00 a 18:00 reunion, de D.O. coa PT, AL e ciclo correspondente. De 18:00

a 19.00, horario de atencion a familias. A coordinacion entre o profesorado titor e
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especialistas sera os martes de 16:00 a 17:00h. e os martes alternos, en horario de 18:00

a 19:00h. , previa solicitude.

As reuniéns do DO, mensuais, no presente curso, teran lugar nas seguintes datas,

a cales poderan verse modificadas en funcion das necesidades organizativas do centro.

4 de setembro de 2023 20 de febreiro de 2024
24 de outubro de 2023 23 de abril de 2024
21 de novembro de 2023 21 de maio de 2024
23 de xaneiro de 2024 25 de xuiio de 2024

17. CONCRECION ANUAL DO PLAN BENESTAR E
CONVIVENCIA

e Constitucion do equipo.

Nome Coordinador/a de benestar e convivencia Nivel/Especialidade
Beatriz Vila Rodriguez Educacién Primaria
Nome equipo dinamizacidn de benestar e convivencia Nivel/Especialidade
Marta Pedreira Currds Educacién Primaria
Maria Luisa Bermudez Garcia Orientadora

e Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuaciéns que se van
desenvolver ao longo do curso.

O coidado e benestar das persoas adultas e da infancia sera o obxectivo principal
deste equipo. Potenciaremos o dialogo, a escoita, o respecto e o traballo en equipo de
toda a comunidade educativa para poder establecer relaciéns de afecto e confianza,
necesarias para unha convivencia amable que repercutira, positivamente, nos

procesos de aprendizaxe.
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[Obxectivo 1: Acompafiar e facilitar a adaptacién as familias de nova incorporacion.

Acompafiamento das familias no proceso de adaptacion e establecer
estratexias para o cofiecemento do centro, da sUa organizacién e
funcionamento.

Accion 1 Temporalizacion
1°T[X 22T [] T[]
|Indicador Desenvolvemento da reunion inicial coas familias.
|Responsables Todo o profesorado do centro.
Recursos e L, .
. Fundamentalmente, recursos humanos e tecnoldxicos.
materiais

Obxectivo 2: Facilitar a adaptacion do alumnado & escola e o reencontro cos/as iguais e coas
persoas adultas.

Desefio de propostas que faciliten o cofiecemento do espazo e da
organizacién do centro por parte do alumnado.

Accion 1 —
Temporalizacion
1°TX 20T [] 3°T[]
. O 100% do profesorado desenvolve dinamicas que favorezan o vinculo co
|Indicador espazo

IResponsabIes Todo o profesorado do centro.

Recursos e . .
. Material funxible; recursos humanos, ...
materiais
Acompafiamento do alumnado por parte das familias no periodo de
adaptacion.
Accion 2 —
Temporalizacion
1°T X 20T [] 30T []
Elaborase un calendario do periodo de adaptacion no que se recolla un
|Indicador proceso de separacion progresivo e respectuoso. En casos con dificultades

concretas, elaborarase en funcién das necesidades do alumnado.

O equipo docente de Educacion Infantil, profesorado de Educacion
|[Responsables | Primaria (en caso de que se precise) e Xefatura de Estudos e DO en casos

especificos.
Recursos e
o Recursos humanos
materiais
Accion 3 Acompafiamento emocional do alumnado.
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Temporalizacion
1°TX] 20T X 30TX

Que 0 90% do profesorado incorpore propostas e/ou recursos materiais, ao
_ longo da xornada, que permitan ao alumnado expresar e canalizar as
|Indicador emocions a través de distintas linguaxes.

Numero de achegas, ao profesorado, de recursos materiais.

IResponsabIes Persoas titoras coa colaboraciéon do Equipo de Convivencia, o D.O.

Recursos e Recursos materiais e humanos: recursos bibliogréficos, didacticos,
materiais materiais...

Desefio de propostas que fortalezan o vinculo cos/as iguais e coas persoas

adultas.
Accion 4 —

Temporalizacion

1°T[X 20T X 3T

Que todo o profesorado desenvolva algunha estratexia ou dinamica que
lindicador favoreza o autocofiecemento, 0 cofiecemento das demais persoas, 0

respecto e o traballo en equipo.

Responsables | Todo o profesorado do centro.

Recursos e

= Recursos metodoléxicos.
materiais

|Obxectivo 3: Acompafiar ao profesorado de nova incorporacion.

Acompafiamento pedagoxico a través de reunions no inicio de curso, apoios
no interior da aula, comunicaciéns especificas coa direccién e sesions

y formativas.
Accion 1
Temporalizacién
1°TX 20T [] 3°T[]
. Que todo o profesorado de nova incorporacion recibira acompafiamento
|Indicador p
pedagoxico.

O equipo directivo, a persoa coordinadora do ciclo no que traballe e o

|Responsables profesorado responsable de cada ambito.

Recursos e

o Recursos humanos e materiais.
materiais

Obxectivo 4: Establecer espazos e tempos para o profesorado que favorezan a
comunicacion, o sentimento de equipo e de pertenza.

Creacion de espazos de reflexion, apertura e coidado dun mesmo e dunha

Accion 1 . . ) .
mesma e do grupo, favorecendo asi, 0 vinculo e o sentimento de equipo.
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Temporalizacion

1°T[X 2°T X 3T X

Ilndicador

NUmero de sesions realizadas.

|Responsab|es

Equipo directivo.

Recursos e
materiais

Recursos materiais e humanos.

Obxectivo 5: Mellorar os espazos exteriores, na procura dun maior nimero de respostas
inclusivas e que favorezan a convivencia.

Ampliaciéon de recursos materiais construtivos (lonas, caixas, canas...) e
incorporaciéon dunha loma de terra para a escavacion.

Accion 1 —
Temporalizacion
1°T X 20T X 30T
Ilndicador A incorporacion dos propios recursos.
|Responsab|es Comunidade educativa
Recursos e -
T Recursos materiais e humanos.
materiais

|Obxectivo 6: Favorecer a participacién de toda a comunidade educativa.

Desefio de espazos e tempos para a participacion das familias na vida da
escola.

Accion 1 —
Temporalizacion
1°T[X 2°T[X 3T
. Numero de xornadas realizadas na escola de familias (unha por trimestre
|indicador

como minimo) e porcentaxe de participacion (15% minimo).

IResponsabIes

O equipo de convivencia e de ecoloxia.

Recursos e . .
o Recursos humanos, materiais e formativos.

materiais
Desefio de espazos e tempos para a participacion do alumando na vida da
escola.

Accion 2 —
Temporalizacion
1°TX 2°T[X 3T

lindicador Numero de sesions realizadas do Consello Escolar da Infancia (unha sesion
por trimestre, minimo).

Responsables

O equipo de convivencia.
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Recursos e

o Recursos humanos e materiais.
materiais

Obxectivo 7: Sensibilizar a toda a comunidade educativa na importancia da coeducacion e
da educacion en valores.

Incorporacion na programacion de aula obxectivos relacionados coa
coeducacion e coa educacion en valores.

Accion 1 —
Temporalizacion
1°T X 20T X 3TX
|Indicador Numero de propostas relacionadas coa coeducacién, co pensamento

critico, coidadoso e reflexivo.

IResponsabIes Persoas titoras, especialistas e familias.

Recursos e Recursos materiais, didacticos e humanos.
materiais

Escola de Familias

Accion 2 Temporalizacion

1°T X 2°T[X 3T
|Indicador Nivel de asistencia de familias as actividades organizadas
|Responsab|es Equipo de Convivencia, Coordinadora de PFPP do centro
Recursos e Recursos espaciais e persoais (propostas do DO, Comisién de
materiais Convivencia do Consello Escolar...)

|Obxectivo 8: Mellorar e fortalecer as relacions entre o alumnado

Observacion, andlise e recollida de informacién das situaciéns que xeren
dificultades & hora de levar a cabo un clima de convivencia positivo.

Accion 1 —
Temporalizacion
T »TK PTH

|Indicador Contar con informacién para establecer unhas actuacions axeitadas a
situacion.

|Responsab|es Persoas titoras, equipo de convivencia e benestar, DO,...

Recursos e Recursos materiais e humanos.
materiais

Incorporacion na programacion de aula e posta en practica de estratexias
de cohesidn de grupo, para o cofiecemento de si mesmo, para desenvolver
o respecto polas diferenzas, ... e todas aquelas actuacions que favorezan a

Accion 2
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convivencia.

Temporalizacion

1°T X 20T X 1°T X
Ilndicador Mellora no ambiente dentro do grupo-clase
|Responsab|es Persoas titoras, equipo de convivencia e benestar, DO,...
Recursos e Recursos materiais e humanos, participacion da Comisién de Convivencia
materiais do Consello Escolar.

Obxectivo 9: Elaborar o Plan de Traballo de Benestar e Convivencia

Elaboracion do Plan de Traballo de Benestar e Convivencia

Accion 1 Temporalizacion
1°T [] 20T [] T[]
Indicador Ter o plan de traballo rematado

Responsables |[Equipo de convivencia e benestar

Recursos e Recursos materiais e humanos (aportaciéns do DO, claustro, comision de
materiais convivencia do CE...)

18. CONCRECION ANUAL PLAN DE IGUALDADE

Obxectivo: Elaborar o Plan de Convivencia

Elaboracién do Plan de Convivencia

Accion 1 Temporalizacion

12T [X 2°T[X 327X

Indicador Ter rematado o Plan de Convivencia

Responsables [Direccidn do centro, claustro de profesorado, equipo de convivencia, propostas
Recursos e ma-
teriais

Recursos humanos

O Plan de Igualdade esta pendente de elaboracién oficial, pero si que plasmamos as
seguintes propostas a realizar durante este curso escolar.

Pretendemos abordar as seguintes acciéns:

e Promocion da igualdade de oportunidades entre mulleres e homes.
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¢ Prevencion, deteccién e intervencion en casos de violencia de xénero.
e Promocion do respecto pola diversidade afectivo-sexual.

e Prevencion, deteccion e intervencion en casos de LGBTIfobia.

Algunhas das medidas que levaremos a cabo para abordar as accions enumeradas

nos distintos ambitos son as seguintes:

¢ Organizacion do centro:

- Difusion do plan de igualdade e do PAD.

- Emprego dunha linguaxe inclusiva nos documentos institucionais, comunicacions no
espazo ABALAR, nomes dos espazos...

- Emprego de espazos comuns que tefian en conta a xestion igualitaria, e polo tanto, a
coeducacion, prestando especial atencion aos recreos, xogo de roles, deportes...

- Colaborar coa ANPA na organizacién de actividades.

- Incorporacion da perspectiva de xénero nas programacions didacticas e materiais
curriculares.

- Emprego de metodoloxia que favoreza a aprendizaxe colaborativa ou cooperativa.

- Celebracion dalgunhas actividades complementarias que tefien por obxectivo
sensibilizar a situacién da muller na sociedade (por exemplo, a violencia de xénero).

- Aproveitar situaciéns que non sigan pautas igualitarias para explicar ao alumnado a
presenza de estereotipos e a sla orixe.

- Aproveitar os achegamentos informais, por exemplo, nos faladoiros, para recompilar

informacion sobre as slas necesidades, intereses, conflitos, discrepancias ou diferenzas.

¢ Eliminacion dos estereotipos de xénero na transmision dos valores e dos saberes:

- Analise das programaciéns didacticas anuais.

- Fomentar no dia a dia a inclusion e a diversidade, por exemplo, & hora de elaborar
grupos de traballo.

- As lecturas e o material elaborado polo profesorado deberan ser revisadas.

- Contribuir a mellora da competencia emocional ao longo da xornada, a través do
programa de Educacién Responsable e coa axuda do Departamento de Orientacion, de
precisarse.

- Continuar revisando o fondo bibliografico da biblioteca para expurgar o material que é
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contrario aos principios deste plan, xogos e iconas.

- Solicitar formacién para profesorado nesta materia, por parte da Conselleria de
Educacion e/ou entidades que tefian unha traxectoria neste eido e que poidan aportarnos
ferramentas e colaboracion.

- As propostas que se leven a cabo deberan estar libres dos estereotipos de xénero.

- Fincapé no dia da muller traballadora e a ruptura de roles de xénero e que esa

perspectiva sexa positiva, buscando exemplos proximos.

e Xestion dos espazos, dos recursos e as oportunidades de realizacion vocacional de
xeito inclusivo:

- Regular, mediante acordos, o uso das zonas de traballo e ocio, respectando o0s
intereses das alumnas e dos alumnos.

- Coidar que en Educacion Fisica non se reproduzan estereotipos sociais, combinando
actividades que requiran forza e competitividade con outras que requiran coordinacion,
flexibilidade e ritmo.

- Repartir o tempo dedicado a ordenar, limpar,coidar materiais, decorar...de forma
equitativa.

- O profesorado velara para que non se dean comportamentos de abuso, burlas, acoso
ou calquera conduta impropia nos corredores ou nos recreos.

- Continuar nos recreos coa creacion de espazos para os diferentes intereses e que
sexan lugares seguros e libres de LGTIBfobia.

- Cando se leven a cabo arranxos e reformas, ter presente a perspectiva de xénero.

e Inclusion dos valores coeducativos na xestion da convivencia escolar:

- Desde o Plan de Atencién a Diversidade e desde o Plan de Accion Titorial traballase
sempre cos valores que inspiran este Plan de Igualdade.

- A comision de Convivencia incluird nas sdas reunions 0s aspectos que neste plan se
recollen.

- Traballar dun xeito prioritario cos problemas que se xeran a través das redes sociais.

- Aplicar os protocolos que xa existen neste eido.

- Facer participe ao alumnado nesta tarefa, que investigue e recofieza comportamentos
inapropiados e que podan causar dano a outras persoas.

- Valoracion positiva das tarefas domeésticas e dos homes coidadores.
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e Seguimento e avaliacion

- Grao de cumprimento dos obxectivos formulados.

- Numero de actividades realizadas.

- Enquisas ao final de curso (profesorado, familias e alumnado) sobre a pertinencia das

actividades, a eficiencia das mesmas, o impacto...

19.PLURILINGUISMO

19.1. PROFESORADO RESPONSABLE

Nome Coordinador/a

Horas reducion

Sergio Lépez Valle

1

Nome profesores AICLE/CLIL

Nivel/Especialidade

Sergio Lopez Valle LE: Inglés
19.2. SECCIONS BILINGUES/PLURIINFANTIL
Tefien
N° N° alumnado L .
N° autorizacion i Lingua
Curso alumnado nova _ Materias _
grupos _ » por escrito estranxeira
total incorporacion _
dos pais
1 19 0 Ed.
3°EP Si[X] Non[] |Artistica: Inglés
Plastica
1 16 0 Ed.
4° EP SiX] Non[] |Artistica: Inglés
Plastica
1 20 1 Ed.
5° EP SiX] Non [] |Artistica: Inglés
Plastica
1 18 0 Ed.
6° EP SiX] Non[] |Artistica: Inglés
Plastica
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19.3. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO PROGRAMA
PLURILINGUE OU SECCIONS BILINGUES

Ao longo do curso realizaremos unha avaliacion do desenvolvemento das seccion
bilingles nos catro cursos correspondentes. Partiremos dunha avaliacién inicial que nos
permita definir as principais dificultades do alumnado para o entendemento e uso da
lingua inglesa e valoraremos os progresos que se vaian acadando atendendo aos

seguintes criterios:
- Motivacién e esforzo polo emprego da lingua estranxeira.
- Interese por mellorar a competencia linguistica en inglés.

- Comprension das instrucions na lingua estranxeira necesarias para a realizacion das

actividades.

- Incorporacién de vocabulario e expresidns en inglés que se usan de xeito habitual nas

clases.

- Uso da lingua inglesa nas interaccions entre alumnado, mestras e o posible auxiliar de

conversa.
- Uso dunha lingua estranxeira na exposicion dos proxectos realizados.

Nas horas de coordinacion farase un seguimento do progreso das seccién
bilingUes, introducindo as modificaciéns e melloras que se consideren oportunas, as
cales seran recollidas na memoria de final de curso. Ademais realizaranse reunions coa

auxiliar de conversa para planificar as tarefas.

19.4. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO AUXILIAR DE
CONVERSA

Durante a estancia da auxiliar de conversa farase un seguimento tanto a nivel diario como
trimestral, valorando as aportaciéns e a implicaciébn durante o proceso de ensinanza-
aprendizaxe. Este seguimento realizarase mediante a observacion directa do profesorado
implicado, comentando os puntos a tratar nas diferentes reunions que teran lugar ao longo
do curso. Ademais, o alumnado sera co-participe desta avaliacion, posto que a través de
instrumentos como rubricas sinxelas poderan compartir a sta opinion sobre devandita
experiencia.

20. PLAN PROXECTA+
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e Concreciodn do/s programa/s no/s que se participa.

Nome do Plan Proxecta+: Proxectos de vida activa e deportiva

Descricién do
programa

EQUILIBRA-T COA ACTIVIDADE FiSICA

Dende o CEIP Viflagrande-Deiro queremos fomentar unha vida
activa na idade escolar sendo conscientes da importancia que ten o
movemento no desenvolvemento integral dos nenos, convertendo deste
xeito un Centro Educativo nun Axente de saude.

Co fin de asentar as bases para unha infancia méis saudable e
acabar co sedentarismo queremos participar no presente curso 2022-
2023 no Plan Proxecta, en concreto nos Proxectos de vida activa e
deportiva - PDC (Xogade) para fomentar entre 0s mais novos o gusto
pola préctica fisico-deportiva e sigan asi, cunha vida activa e saudable
no futuro.

A participacién en Xogade tamén nos sirve como continuidade do
traballo de psicomotricidade que se fai neste centro nas primeiras
idades, buscando un adecuado desenvolvemento da infancia a través do
movemento.

A vez que lle intentaremos dar cabida dentro do Proxecto de
centro de este curso que de momento esta por definir.

Destacar que somos conscientes da importancia que a actividade
fisica e o deporte tefien para lograr un equilibrio persoal, no mantemento
da saude e no desenvolvemento integral das persoas ao longo de toda
a sla vida, polo que é fundamental adquirir habitos saudables
perdurables no tempo que faciliten un envellecemento activo da nosa
sociedade. Convertendo, deste xeito, o centro nun Axente Social.

Analizando a préactica actual de deporte e actividade fisica na
idade adulta, séguese observando que a porcentaxe de homes que
practica € moi superior & de mulleres. Polo que debe ser un obxectivo na
escola fomentar a igualdade de practica deportiva, sempre na busca dun
desenvolvemento fisico, psiquico e social adecuado. SAUDE!

Para todo isto, o CEIP Vifiagrande-Deiro solicita a participacion

nas actividades deportivas escolares do programa “Xogade”.

Obxectivos

Favorecer o desenvolvemento integral da infancia a través do
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movemento.

Desenvolver e afianzar as habilidades motrices béasicas a través da
practica deportiva.

Favorecer a mellora da saude e da calidade de vida do alumnado.
Incrementar a préactica deportiva feminina.

Fomentar o traballo cooperativo dentro do equipo deportivo.

Incentivar a practica, dende un punto de vista educativo e saudable, de
actividades fisicas por parte do alumnado buscando un estilo de vida
activo.

Eliminar a presenza de habitos sedentarios na vida dos escolares.

Fomentar as relaciéns sociais entre 0s nenos e nenas.
Practicar diferentes deportes dun xeito lidico e recreativo.
Gozar da préactica do deporte sen centrarse nos resultados.

Participar en deportes regrados independentemente da condicion fisica

e do xénero do alumnado.
Favorecer a inclusion na préactica deportiva escolar.
Gozar da actividade fisica no medio natural.

Fomentar os desprazamentos activos ao centro educativo: camifiando e

en bicicleta.

Cursos
implicados

Tédolos cursos do centro

Temporalizaci
on

1°T[X 2°T[X 3T

Indicador

Observar a evolucion psicomotriz que o alumnado do centro acadou ao
longo do curso.

Ter acadado un nivel de desenvolvemento das habilidades motrices
basicas acorde coa idade cronol6xica do alumnado.

Mellorar a saude e a calidade de vida dos nenos e das nenas.

Traballar cooperativamente dentro do equipo deportivo.

Practicar actividade fisica e deporte fora do horario escolar.

Erradicar o sedentarismo na vida dos escolares.

Manter relacions sociais respectuosas entre 0s nenos e nenas de
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diversos colexios.
Desfrutar da practica do deporte e da actividade fisica.
Ser capaces de non dar excesiva importancia aos resultados deportivos.

Participar no deporte escolar sen discriminar a baixa condicion fisica ou

calidade técnica.
Practicar deporte en igualdade de condicidns entre os dous xéneros.
Observar unha inclusion real na practica deportiva escolar.

Comprobar si 0 alumnado acude ao centro de xeito activo.

Responsables

Victor Manuel Dosil Guzman que substitie a Maria Castro Nine xunto con
todo o Claustro

Actividades

Na idade infantil o desenvolvemento psicomotor abarcao todo, € dicir, o
neno/a ten unha forma de aprender, de actuar, onde o motriz, o afectivo
e 0 cognitivo van totalmente unidos, sendo o movemento a actividade
principal a través da cal se realizan as aprendizaxes basicas: “Toda
aprendizaxe parte dun movemento” (Glenn Doman). Para isto, os
educadores deben propofier experiencias motrices axeitadas as suas

posibilidades, que faciliten o desenvolvemento do noso alumnado.

Actividade deportiva-competitiva. Dende o Servizo provincial de
deportes de Pontevedra e da Asociacion Deportiva Val do Salnés iranse
ofertando e organizando diferentes actividades ludico-deportivas para os
centros educativos. Dende o noso centro trataremos de participar na
maior cantidade posible de actividades:

Carreira Campo a través: en outubro

Vela lixeira

Atletismo en Pista

Piragtismo

Deportes autoctonos

Carreira popular do Salnés
Cofiece 0 meu club: dende este centro esperamos contar coa visita

formativa dalgun dos clubs deportivos da contorna co fin de que expertos
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na materia impartan sesions de diferentes actividades deportivas,
dandolle a cofiecer ao noso alumnado novas disciplinas, que as
vivencien e saiban que eses clubs estan & sua disposicién no seu tempo
de lecer.

Actividades nauticas: este ano desexamos participar en diferentes
actividades acuaticas, como pode ser o piraguismo (dragéns), que se
ofertan en Xogade ou nas xornadas de vela que comezaron 0 Curso
pasado como experiencia piloto.

Xunto co equipo de Ecoloxia fomentar a creacion de camifios saudables

e seguros cara a escola.

Nome do Plan Proxecta+: Aliméntate ben

Descricién do
programa

EQUILIBRA-T COA ALIMENTACION

S6 temos que observar a infancia que nos rodea para
rapidamente darnos conta de que algo sucede. O alumnado dos centros,
ano a ano, aumenta de peso. A obesidade Infantii aumenta
excesivamente rapido. As composicidons corporais cambiaron, e van
dominando as graxas, incluso en alumnado que a simple vista non
padece de sobrepeso. E imperioso crear habitos de vida saudable.

Evidente € que os habitos alimentarios cambiaron, e non
precisamente para mellor. O estilo de vida da nosa sociedade é cada
vez mais frenético, as familias viven a toda velocidade e non “dispofien”
de tempo para adicar a unha alimentacion consciente e saudable, tirando
en exceso de produtos procesados e ultraprocesados, esquecendo que
o ser humano € un ser vivo e que € a propia natureza a que nos ofrece
o mellor alimento.

Dende os centros educativos debemos compensar os tempos
tolos de presas e recuperar unha escola calmada e sosegada onde
tefian cabida todo tipo de reflexions, entre elas as reflexions sobre a nosa
alimentacion, en que acertamos e en que erramos cando escollemos un

ou outro alimento, por que os escollemos, que sentimos cando os
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comemos e como nos sentimos logo en funcion da tipo de comida
inxerida.

Isto é tan importante ata o punto que se chega a relacionar a
inxesta de alimentos con diferentes condutas no alumnado. Por
exemplo, casos de nenos que a Uultima hora mostran comportamentos
disrutivos, pode ser debido & fame (carencia de algun compofiente
nutricional esencial para poder manter a atencion...).

A Educacion para a saude na escola conveértese en esencial, cun
enfoque interdisciplinar que debe buscar desenvolver no alumnado
hébitos de vida saudable: fisicos, emocionais e sociais.

O Proxecto Documental de Centro deste curso esta por definir e
buscarase relacionar este proxecto. E serd o contexto perfecto para

darlle forma ao programa e que sexa mais interdisciplinar.

A través de diferentes propostas pedagéxicas nas que 0
alumnado sexa parte activa do proceso, seremos quen de fomentar no
noso alumnado a adquisicién de habitos alimentarios saudables.

Coa participacion das familias e doutros sectores da comunidade
educativa seremos quen de concienciar a infancia da importancia do
patrimonio alimentario da nosa contorna que posue unha calidade
nutricional excelente (dende produtos directos do mar e da terra ata
produtos elaborados como son as conservas). De que preto de nés
temos o que precisamos e da primeira calidade.

O noso alumnado debe ser consciente da importancia do
consumo de produtos de km 0. Valorando o propio da contorna e de
Galicia.

Un consumo responsable que depende de cada quen. O noso
alumnado debe converterse en adulto critico, moi necesario para non
deixarse levar pola propaganda das grandes industrias alimentarias e
pola normopatia alimentaria existente.

Valores relativos & alimentacion deben estar implicitos e explicitos
en todas as areas de cofiecemento que se traballan na escola, logrando
unha adecuada promocién da saude na escola.

Con este proxecto conseguiremos que toda a Comunidade
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educativa sexa consciente da importancia da Alimentacion e nutricion
infantil como base para unha vida adulta activa e saudable.
Dentro do “Aliméntate ben”, intentaremos participar no

“Xermolifio”, “Froita na Escola”, “Ti si que es un bo peixe” e “Fai clic ao

teu bocata”.

7

O obxectivo principal € concienciar a toda a Comunidade
educativa da importancia de adquirir habitos alimenticios saudables
dende a infancia promovendo o consumo de produtos locais da terra e
do mar.

Como obxectivos especificos, presentamos 0s seguintes:
Coriecer o patrimonio alimentario da nosa contorna.
Plantar diferentes sementes autéctonas no horto do centro.
Manipular, preparar e probar alimentos recollidos no propio horto.
Cofiecer receitas tradicionais da contorna coa colaboracién das familias.
Cofiecer receitas tradicionais de outras culturas enriguecéndonos

buscando a colaboracién de familias que se acheguen aqui dende outros

Obxectivos lugares.
Planificar un menu saudable.
Aprender a discriminar produtos en funcion dos beneficios para a saude.
Promover o consumo de 3 raciéons de froita ao dia, incidindo nas
merendas do colexio.
Fomentar o consumo de verduras a diario.
Outorgarlle ao produto local conserveiro un lugar destacado na dieta
habitual, como opcién aos ultraprocesados.
Desenvolver a capacidade critica ante mensaxes procedentes do ambito
da publicidade enganosa.
Elaborar propostas de mellora en relacion cos habitos iniciais.
icr:r:ngsi?:zdos Todo o centro

Temporalizaci
on

1°T[X 2°0T[X 3TX

Indicador

O alumnado participa activamente no desenvolvemento do proxecto,
O alumnado é cofiecedor dos diferentes sectores alimentarios da

contorna.
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O alumnado colaborou no cultivo do horto escolar.
Experimentou na elaboracion de receitas na escola e coa familia.
Probou diferentes alimentos e receitas.
O alumnado confecciona un menu saudable.
Predomina a froita nas merendas do tempo de lecer.
O alumnado é quen de reflexionar ante mensaxes procedentes do
ambito da publicidade enganosa.
Elabora propostas de mellora en relacion cos habitos iniciais.
Modifica hébitos alimentarios consciente da repercusién na sta

salude e no medio ambiente.

Responsables

Victor Manuel Dosil Guzman que substitie a Maria Castro Nine xunto con
todo o Claustro

Actividades

Utilizar os froitos do outono para traballar conceptos matematicos:
series, numeracion.

Estimular a motricidade participando da plantacion do horto.

Investigar coa colaboracion das familias sobre o patrimonio alimentario
da contorna.

Organizar saidas na contorna para cofiecer o sector vitivinicola, o sector
do mar, o sector das conservas...

“A froita pesa moito”: tratase de rexistrar o peso das froitas que se
consumen nas merendas, facer un rexistro e logo unha comparativa cas
demais aulas. Fomentando a lectoescritura e a l6xica-matematica, xa
que disporian de tarxetas cos seus nomes e 0s nomes da froita para
pegar nunha taboa que imos a crear para cada semana. Logo,
dispofiendo dunha bascula dixital, escribirian (con axuda) os gramos que
pesa cada froita que van consumir.

Elaboracion de merendas sinxelas e receitas tipicas relacionadas cas
nosas tradicions: Obradoiros de cocifia tradicional e saudable.

- “Chulas de cabaza” polo Samain

- Pastas no Nadal
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- Brochetas de froita

- Filloas no entroido...

EDUCACION PRIMARIA
Proposta de actividades:

Segquir a proposta de merendas saudables para o patio.

Investigar sobre os compofientes nutricionais dos alimentos.

Recollida e analise da propia alimentacion.

Elaborar un menu saudable.

Coloquio sobre a influencia da alimentacidon no funcionamento do
sistema inmune.

Analizar a etiquetaxe de produtos de consumo habitual na infancia:
cantidade de azucre.

Investigar sobre os efectos nocivos do consumo excesivo de azucre.
Cultivar, coidar e colleitar froitos e verduras no horto escolar.

Cocifar o recollido no horto.

Probar os alimentos cocifiados.

Elaborar receitas sans e tradicionais coa colaboracién das familias.
Experimentar que cando cocifiamos realizamos verdadeiros procesos
qguimicos.

Relacionar o consumo de produtos km 0 coa saude persoal e xeral do

medio ambiente. Ecoloxia.

Nome do Plan Proxecta+: N6s tamén creamos!

Descricién do
programa

VifiaCrea 3.0 é un proxecto do noso universo, do noso dia a dia, que vive
nas nosas ilusiébns e no noso traballo. Unha Comunidade Educativa que
quere reinventarse, enraizandose na identidade dunha contorna e dun patri-
monio inmaterial que merece ser contado, para que 0S NOSOS henos e henas

sexan protagonistas creativos do seu futuro.
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Queremos contar creativamente o que somos e facemos, usando a nosa
lingua como fio condutor. Consideramos que a linguaxe estrutura pensa-
mento, e por tanto determina o xeito en que comprendemos e nos situamos
no mundo. O noso caldo de cultivo para fiar sera o talento dos nosos nenos
e nenas, pero tamén contaremos con un abano de ferramentas tecnoloxicas,
gue neste curso beberan da posta en marcha do programa de Polos Cre-
ativos.

Neste cole pequenifio, a carén do mar, vivimos un exhaustivo proceso de
traballo con toda a Comunidade Educativa. Tamén experimentamos unha
esmerada, reflexionada e analitica tarefa de asentar as bases do que que-
remos ser como Comunidade Educativa. Comenzamos con ilusiéon un novo
Proxecto de Centro que este ano inicia camifio. En VifiaCrea 3.0 queremos
plasmar este novo comezo dun xeito diferente.

No cole, inauguramos na Educacion Primaria sete contextos de aprendi-
zaxe: cientifico, humanistico, audiovisual, radio, técnicas de estudo,
taller de carpinteria e robética que desefian propostas competenciais de
maneira colaborativa ou cooperativa. En cada contexto elaborarase un pro-
duto final interno, con proxeccion social e/ou que contriblia & transformacién
da sociedade. Todos 0s contextos atopan coherencia no PDI do centro que
busca responder ao principio da aprendizaxe servizo. Leva por titulo Eco-
sistema Vilanova, e pretende afondar nas raices do contexto do cole, por-
gue entendemos que todo contexto determina a aprendizaxe. Por outro lado,
en Educacion Infantil traballamos por ambitos conformados por microespa-
z0s, nos que se desenvolven actividades especificas.

Outra perspectiva importante do proxecto de VifiaCrea 3.0 é trazar unha lifia
interdisciplinar que recolla todas esas aprendizaxes competenciais dos
contextos e dos ambientes e as enlace coa dinamizacién da lingua galega,
a educacion musical, a ecoloxia e a educacién emocional, intercomunicado
todo isto co PEF, co PLAMBE o0 uso das TIC e das TAC, e a promocion da
interculturalidade coma aportacion de valor & comunidade. Moi importante
para nés € a atencion & diversidade en todas as suas vertentes, asentada
no Desefio Universal de Aprendizaxe (DUA) e na inclusion como princi-
pios fundamentais.

A Axenda 2030 e os seus dezasete ODS son unha oportunidade de contar

cunha ferramenta internacional que facilite tanto as politicas educativas
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como culturais contribuir ao fin comdn de acadar un desenvolvemento sos-
tible. Destes 17 ODS, catro son os vinculados directamente con este pro-
xecto:

ODS 4. Educacion de calidade.

ODS 5. Igualdade de xénero.

ODS 10. Reducién das desigualdades.

ODS 17. Alianzas para lograr os obxectivos.

Con todo, entendemos que ainda que o acento esta definido, as achegas
dos outros ODS sera enriguecemento no noso proceso de implementacion.
Por outro lado, o tratamento das Competencias Clave neste proxecto vai
dende o mais xeral, tomando como referencia as pautas marcadas pola
Unidn Europea ata o mais concreto, respondendo a definicion recollida nos
D150/2022, do 8 de setembro de curriculo para El e D155/2022, do 15 de
setembro de curriculo para EP, onde se describen as competencias que de-
ben tratarse en todas as areas ou ambitos. Desta maneira, intentaremos que
as competencias tefian un tratamento especifico, observable e significativo
tanto no desenvolvemento das actividades como no proceso de avaliacién.
En resumo, 0 noso universo de cole da pasifios para reinventarnos e innovar
no noso dia a dia, coa Unica pretension de que 0s nenos e nenas adquiran
as ferramentas para afrontar con éxito o mundo no que lles toca vivir, en
VifiaCrea 3.0 queremos compatrtir esa proceso con verbas, imaxes, sons e

moita vida!

Obxectivos

Respecto & vinculacions dos PROXECTA + cos ODS da Axenda 2030, for-

mulamos 0s seguintes obxectivos a longo e curto prazo.

ODS 4 Garantir unha educacién inclusiva e equitativa de calidade e pro-
mover oportunidades de aprendizaxe permanente para todos.
OBXECTIVOS CURTO PRAZO

ODS4.0CP1-Mellorar a competencia comunicativa en galego do alumnado

a través do uso das ferramentas escolares: audiovisuais e radio.
OBXECTIVOS LONGO PRAZO

ODS4.0LP1-Potenciar a educacion na diversidade como postulado funda-

mental para a xeracion de novas ideas.
ODS4.0LP2-Impulsar iniciativas que unifiquen a cultura e a tradicion nos
avances cara a dixitalizacion dos centros educativos e as novas tecnoloxias

para involucrar & comunidade educativa e promover as habilidades creati-
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vas, artisticas, pensamento critico, valores e principios éticos desde a reva-
lorizacién da diversidade.

ODS4.0LP3-Fomentar as capacidades culturais e sociais do alumnado para
asumir os retos do futuro e relacionalas coa aprendizaxe.
ODS4.0LP4-Incluir a dimensién cultural da contorna na educacion para
unha maior sensibilizacién do alumnado respecto &s problematicas sociais,
o desenvolvemento do pensamento critico e a creatividade na resolucion de
problemas.

ODS4.0LP5-Favorecer o cofiecemento e valorizacion da cultura propia e
allea, enriquecendo as capacidades e pensamento critico desde o ambito
educativo.

ODS 5 Lograr aigualdade de xénero e empoderar a todas as mulleres
e nenas.

OBXECTIVOS CURTO PRAZO

ODS5.0CP1-Realizar un intenso labor de divulgacién na contorna facendo

especial énfase no papel da muller.
OBXECTIVOS LONGO PRAZO

ODS5.0LP1-Reducir as dificultades das mulleres en calquera actividade,

especialmente na participacion da vida cultural e da comunidade educativa.
ODS5.0LP2-Reeducar as conductas dalgunhas tradicions e expresions cul-
turais inmersas nun centro educativo que discriminan as mulleres e as ne-
nas.

ODS5.0LP3-Impulsar iniciativas artisticas e culturais que visibilicen & mu-
ller.

ODS5.0LP4-Aproveitar o feito artistico e cultural como medio transmisor de
educacion, valores e principios que mobilicen e produzan cambios nos es-
tereotipos sociais.

ODS 10. Reducion das desigualdades.

OBXECTIVOS CURTO PRAZO

ODS10.0CP1-Vencellar o noso patrimonio inmaterial a outras realidades

culturais presentes na comunidade educativa e na contorna.
OBXECTIVOS LONGO PRAZO

ODS10.0LP1-Facilitar a inclusion e participacion de todas as persoas da

nosa comunidade educativa na vida do centro e da contorna, sen importar a

sUa procedencia, idade, xénero, relixion ou situaciébn econémica.
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ODS10.0LP2-Garantir o acceso & educacion artistica e & cultura en igual-
dade de oportunidades a través de proxectos orientados a pofielas ao al-
cance de todos/as.

ODS10.0LP4-Pofier especial atencién na proteccion das diferentes expre-
siéns culturais da contorna.

ODS 17. Alianzas para lograr os obxectivos.

OBXECTIVOS CURTO PRAZO

ODS17.0CP1-Impulsar vinculos de colaboraciéns coas diferentes entida-

des da contorna.
OBXECTIVOS LONGO PRAZO

ODS17.0LP1-Promover o uso de tecnoloxia ecol6xicamente racional para

un menor impacto ambiental na contorna mais proxima.
ODS17.0LP2-Optimizar os recursos internos para un mellor aproveitamento

dos mesmos, buscando a sustentabilidade local.

Cursos implica-
dos

Para todas as etapas e niveis do centro.

Temporalizacién

1°T[X 2°TX 13°TX

Indicador

O alumnado:

- Participa activamente no desenvolvemento do proxecto.

-Constrie unha imaxe positiva da lingua galega e fai uso dentro e féra da
aula.

-Inicia un proceso de alfabetizacion audiovisual en lingua galega a través da
lectura de albums ilustrados en galego e da sua adaptacion a linguaxe au-
diovisual.

-Adquire competencias nas TIC coa finalidade de realizar peliculas de ani-
macion.

-Crea curtametraxes de animacion en lingua galega usando as TIC e diver-
sas técnicas artisticas.

-Implicase na creacion de material audiovisual en lingua galega que poida
ser usado no tempo de lecer por nenas e nenos do centro e do resto da

comunidade educativa.

Responsables

Yolanda Guerrero Marifio en colaboracién co equipo docente.

Actividades

Elaboracion dunha curtametraxe en galego coa técnica stop motion a par-
tir dun album ilustrado. A actividade desenvolverase en 3 fases, inician-
dose cunha parte de formacion para o profesorado implicado.

21. CONTRATOS-PROGRAMA

Lifia de actuacion: EDUinnova
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Descricién do

Esta modalidade incorporard metodoloxias activas que siten ao alumnado
como protagonista da sta aprendizaxe, favorecendo o desenvolvemento ma-
ximo das suas capacidades, e que fomenten o traballo interdisciplinar e en
equipo. Esta modalidade incorporara aquelas innovacions metodoloxicas

programa gue incidan na adquisicién de polo menos unha das seguintes competencias
clave: Comunicacion linglistica; Competencia matematica; Competencias
basicas en ciencia e tecnoloxia; Competencia dixital.

: Mellorar a competencia matematica, linguistica, cientifica e tecnoloxia e

Obxectivos g
dixital.

CUrsos Matematica, linglistica, cientifica : alumnado de Educacion Infantil e

. . Primaria.

implicados

Tecnoloxica: alumnado de Educacion Primaria.

Temporalizacién

1°T[X \ 22T | 3TX

Indicador

- O 95% do alumnado supera a area de matemaéticas.

- 0 95% do alumnado supera a competencia linguistica.

- O 95% do alumnado supera a competencia dixital.

- O 95% do alumnado supera a competencia de ciencia e tecnoloxia.

Responsables

Profesorado.

Actividades

Nun tramos da xornada desenvolvemos unha seria de estruturas
pedagodxicas a través das cales o alumnado achégase as distintas
competencias desde un enfoque significativo e multidisciplinar:

- Ambientes (Educacion Infantil) despois do recreo e contextos de
aprendizaxe (de 1° a 6° de Educacion Primaria), antes do recreo.

Os ambientes e os contextos de aprendizaxe son duas estruturas diferentes
gue dan resposta as distintas necesidade de cada etapa pero tefien unha
mesma finalidade, aprender facendo e para a vida.

Nos ambientes, na etapa de infantil favorécese a actividade libre, autbnoma
e espontdnea. No xogo espontaneo e creativo florecen as distintas
competencias.

Matizar que neste curso realizanse de xeito habitual obradoiros de radio,
audiovisuais, carpintaria, robética, técnicas de estudo relacionados co
programa de Polos Creativos e que se vincularan especialmente cos
Contextos de Aprendizaxe de Ciencias (Naturais e Sociais), formando asi 7
Contextos de Aprendizaxe.

Noutro momento da xornada desenvélvese o tempo de grupo, onde se
abordan os saberes béasicos desde un enfoque vivencial e activo que lle
permita ao alumnado relacionarse coas aprendizaxes de maneira
comprensiva e positiva.

- Competencia matematica:

No &mbito das matematicas desenvolveremos unha metodoloxia viva e
activa na que se respecten os procesos de aprendizaxe e se tome como
punto de partida a vivenciacion e a manipulacibn. Neste tipo de
metodoloxias é necesario contar con materiais variados co fin de dar
respostas inclusivas que atendan as necesidades individuais de cada nena

e de cada neno. .

- Competencia linguistica:

O obxectivo é dinamizar a radio da escola xa que é un recurso que favorece
este competencia. Ademais, en todas as etapas desenvolveremos
asembleas e/ou faladoiros diarios. Contamos cun espazo para a asemblea
no exterior e 0 noso obxectivo é fomentar o seu uso. Ademais, co fin de abrir
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a biblioteca ao exterior, queremos mellorar a zonade lectura no exterior, xa
iniciada (incorporar outro médulo para gardar libros e asentos).

- Competencias basicas en ciencia e tecnoloxia: a través do momento de
procesos e contextos achégase ao alumnado & competencia cientifica.
Ademais do microespazo de experimentar, no ambiente de infantil, dos
procesos e contextos (cientifico e humanistico), na escola desenvolverase o
club de ciencias.

Solicitamos a participacion en Polos Creativos no que se inclien a
realizacion de distintos obradoiros: construcions, audiovisuais e cocifia. A
través destas dinamicas o alumnado achégase as distintas competencias e

saberes dunha forma significativa e globalizada.

Lifia de actuacion: EDUexcelencia.

Descricién do
programa

Con esta modalidade tratase de dar resposta aos intereses comuns de
aprendizaxe dun determinado nimero de alumnado. Supdén unha
personalizacion da aprendizaxe na que se desenvolveran iniciativas de
afondamento nos cofiecementos do alumnado partindo dos seus intereses e
potenciais talentos. Ao longo do curso traballarase de forma cooperativa nun
proxecto co fin de obter un produto final.

Obxectivos

Atender os intereses do alumnado, ofrecéndolle respostas personalizadas
para avanzar na sUa aprendizaxe.

Mellorar o nivel de cofiecementos do alumnado participante, para desenvolver
ao maximo o seu talento e potencial de aprendizaxe, asi como elevar 0s niveis
de excelencia do sistema educativo.

Contribuir a unha maior personalizacion da aprendizaxe que garanta o éxito
na educacion.

Cursos
implicados

Alumnado de Educacién Primaria.

Temporalizaci
on

1°T X 2° T [X] 3T

Indicador

- O 80% do alumnado supera a rubrica de TG.

- O 80% do profesorado realiza un produto final con proxeccion social.

- Mellora dun 15% do ambiente de aprendizaxe (estética, organizacion, ...)
das aulas de 1° ciclo.

- Mellora dun 50% do ambiente de aprendizaxe (estética, organizacion, ...)
das aulas de 2° ciclo.

Responsables

O equipo docente.

Actividades

- Desenvolver faladoiros a diario e asembleas (Consello Escolar da Infancia,
asembleas para toma de decisidns nas aulas, ...).

- Desenvolver obradoiros relacionados con radio, audiovisuais, carpintaria,
robotica, técnicas de estudo...

- Levar a cabo as estruturas de contextos e ambientes cun enfoque
multidisciplinar e competencial.

- Desenvolver unha metodoloxia viva e activa.

- Formacion do profesorado.

- Dotar de material especifico as aulas de primaria.

- Rematar o ambiente de aprendizaxe de 1° Ciclo de Primaria.

- Comezar o desefio do ambiente de aprendizaxe de 2° Ciclo de Primaria.
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Lifia de actuacion: EDUsaude.

Descricién do

Conxunto de actividades, medidas organizativas e/ou metodoléxicas dese-
fladas para o fomento dos habitos de vida saudables do alumnado durante o
horario lectivo. Con esta modalidade preténdese, por un lado que o alumnado
adquira habitos alimenticios saudables; e por outro lado que incremente o

programa cémputo total de actividade fisica efectiva desenvolvida ao longo do dia, dentro
do horario lectivo. Todo elo, mais ala das areas, materias ou médulos especi-
ficos.

Adquirir, por parte do alumnado, habitos alimentarios saudables.

Procurar unha contorna alimentaria saudable dentro do centro docente que

promova e facilite unha dieta diversificada, equilibrada e sa.

Orientar &s familias na seleccion de alimentos saudables para o consumo do

alumnado no centro docente.

Incentivar a adquisicion auténoma de produtos alimenticios saudables,
, promovendo unha seleccion informada dos mesmos.

Obxectivos - . . L .
Incrementar a actividade fisica efectiva diaria do alumnado ao longo do horario
lectivo.

Implantar estratexias e metodoloxias de aprendizaxe que permita a
coexistencia da préactica de actividade fisica co normal desenvolvemento das
sesions lectivas.

Favorecer e promocionar a practica de actividade fisica nos periodos de lecer,
dentro e fora do centro.

_Curs_os Alumnado de Educacion Infantil e Primaria.

implicados

Temporalizaci
on

1°T[X 2°T[X 3TKX

Indicador

- O 75% do profesorado desenvolve ao longo do curso tres propostas no
exterior.

- O 80% do profesorado incorpora dinamicas vivenciais.

- O 100% do profesorado titor emprega a horta.

Responsables

Equipo docente e familias.

Actividades

- Psicomotricidade diaria: incorporar novos materiais no ximnasio e no exterior
que permitan potenciar as actividades no exterior.

- Dinamizacion do invernadoiro

- Colaboracion coas familias na dinamizacién do horto e invernadoiro.

- Continuacion dos obradoiros co alumnado sobre cultivo biointensivo, cunha
persoa externa experta.

- Incorporar material sensorial que favoreza a canalizacién das emocions.

- Ampliar respostas de xogo no patio: incorporar barras para a motricidade.

Lifia de actuacion: EDUsostibilidade.

Descricién do

Conxunto de medidas organizativas, metodoléxicas ou de actividades
desefladas para que o0s centros educativos evolucionen cara a un
funcionamento ambientalmente responsable, e desenvolvan unha educaciéon
practica para o desenvolvemento sostible, que impulse a concienciacion e a

programa adquisicion de hébitos no alumnado, encamifiados a construir unha
sociedade futura préspera, sostible ambientalmente e involucrada contra o
cambio climatico.
Pofier en préactica conceptos educativos sobre desenvolvemento sostible e
Obxectivos cambio climatico, a fin de capacitar ao alumnado para adquirir un

comportamento ambientalmente responsable.
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Familiarizar ao alumnado coas fontes de enerxia sostibles e non
contaminantes, imprescindibles para combater o cambio climético e que
aportan beneficios de caracter econdmico e medioambiental.

Contribuir, dende os centros docentes, a lograr que as cidades, pobos e
aldeas sexan espazos inclusivos, seguros e sostibles, intentando reducir o
seu impacto negativo, atendendo & calidade de aire, xestion de residuos,
mermar posibles desastres e protexer o patrimonio cultural e natural.
Concienciar ao alumnado sobre a necesidade de conservar e protexer 0s
ecosistemas tanto marifios como terrestres, reducindo a contaminacion,
restaurando os ecosistemas danados, evitando a perda de diversidade
biol6xica ou promovendo unha xestion sostible dos recursos que nos
proporcionan.

Cursos
implicados

Alumnado de Educacion Infantil e Primaria.

Temporalizacion

1°TX \ 2°T X | P TK

Indicador

- O Centro participa en Voz Natura.
- Reducese o lixo no patio nun 95%.
- O 100% do profesorado titor emprega a horta ou invernadoiro.

Responsables

Equipo docente e familias.

Actividades

- Rematar a charca.

- Avanzar na reducién de consumo enerxético no centro.

- Compostaxe.

- Separacion de lixo dentro e féra das aulas.

- Resignificar materiais en arte, elaboracion de traballos, ...

- Promocién dunha dieta saudable: obradoiros de cocifia.

- Coidado da contorna.

- Traballo na horta e no invernadoiro. Incoporar sistema de almacenaxe para
o invernadoiro, asi como novas ferramentas e materiais.escolar.

Reducién de consumo de enerxia no centro.

Promocién dunha dieta saudable.

Aparcadoiro de bicicletas no exterior da escola.

Soportes de madeira para o0 espazo de botas e chuvasqueiros, no exterior.

Lifia de actuacion: EDUcalidade.

Descricién do
programa

Conxunto de medidas ou accions para incrementar a calidade educativa e
de xestion dos centros docentes, baseadas na avaliacibn das propias
necesidades e coa determinacion dun sistema de avaliacion e control dos
logros acadados.

Obxectivos

Levar a cabo unha mellora na calidade da xestion administrativa do centro.
Dar resposta &s necesidades detectadas no centro para a implantacion de
accions de calidade educativa.

Incrementar a competencia dixital da comunidade educativa do centro, de tal
xeito que cada colectivo adquira as competencias dixitais necesarias para o
desempeiio dunha labor educativa de calidade.

Avaliar os logros acadados no proceso de mellora das competencias dixitais
da comunidade educativa.

Cursos
implicados

Alumnado de Educacion Infantil e Primaria.

Temporalizacion

1°T \ 20T | T

Indicador

- Convocanse tres sesions do CE da Infancia.
- Realizanse con éxito do 75% os obradoiros dos Contextos de Aprendizaxe.
- O 100% do profesorado participa, como minimo, nun plan de formacion.
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- Inicio do documento sobre acompafiamento emocional.

Responsables

CFR e profesorado.

Actividades

- Posta en marcha dun novo modelo a nivel de organizacion de Centro.

- Realizacion de xeito habitual obradoiros de radio, audiovisuais, carpintaria,
robética, técnicas de estudo relacionados co programa de Polos Creativos e
gue se vincularan especialmente cos Contextos de Aprendizaxe de Ciencias
Naturais e Sociais, conformando un total de 7 Contextos de Aprendizaxe.

- Formacién continua do profesorado: participacién nalgin PFPP ou noutras
modalidades formativas (charlas, obradoiros, ...).

- Consolidar o funcionamento do Consello Escolar de Infancia

- Seguir avanzando no acompafiamento do profesorado de nova
incorporacién (incorporacién de bibliografia nova, documentos que faciliten
a sta integracion...).

Lifia de actuacion: IGUALA-T

Descricién do
programa

Desenvolveranse acciéns que intervefian no fomento da coeducacion, isto é,
a promocion da igualdade de oportunidades entre mulleres e homes; a
prevencién, a deteccion e o tratamento das violencias machistas; e a
promocién do respecto pola diversidade afectivo-sexual e de xénero.

Obxectivos

Desenvolver na escola os valores que fomenten a igualdade efectiva entre
homes e mulleres, asi como a prevencién da violencia de xénero ou de
actitudes e comportamento discriminatorios pola orientacion sexual ou a
identidade de xénero. Propiciar dinamicas para sensibilizar, analizar e rexeitar
situacions de abuso, marxinacion e discriminacion por razén de sexo na vida
cotia do alumnado e noutras realidades, participando, na medida do posible,
en iniciativas que busquen cambiar estas situacions.

Cursos
implicados

Alumnado de Educacion Infantil e Primaria.

Temporalizaci
on

1°T[X 2°T[X 3TKX

Indicador

Numero de acciéns encamifiadas a prevencion, deteccién e intervencion en
casos de LGBTIfobia

Numero de actividades desenvolvidas para a prevencion e abordaxe da
violencia de xénero

Numero de actividades desenvolvidas para a promocion da igualdade de
oportunidades entre mulleres e homes

Numero de actividades desenvolvidas para a promocion do respecto pola
diversidade afectivo-sexual

Porcentaxe de incremento da participacion do alumnado no programa
respecto ao curso anterior

Porcentaxe de participacion de alumnas nesta modalidade

Porcentaxe de participacion de alumnos nesta modalidade

Porcentaxe de participacion de docentes (homes) nesta modalidade
Porcentaxe de participacion de docentes (mulleres) nesta modalidade

Todo os grupos levan a cabo un obradoiro ao longo do curso sobre igualdade.

Responsables

Toda a comunidade educativa.

Actividades

Obradoiros co alumnado sobre igualdade.
Avanzar na mellora do espazo exterior para dar respostas de xogo variadas.
Emprego dunha linguaxe inclusiva nos documentos institucionais,
comunicacions no espazo ABALAR, etc.

Revision de materiais do centro (xogos matematicos, bibliografia,

) €

PROGRAMACION XERAL ANUAL

PAXINA 67 DE 76 CEIP DE VINAGRANDE-DEIRO



incorporacion de novos recursos libres de estereotipos.
Emprego dunha metodoloxia viva e activa que favoreza, progresivamente,
dinamicas colaborativas.

Lifia de actuacion: CONVIVE-T

Descricién do
programa

Desenvolveranse medidas que favorezan o clima escolar e as relacions entre
0s membros da comunidade educativa, actuaciéns preventivas de condutas
violentas ou discriminatorias, actuacions de acollida nos centros educativos, a
conciliacibn ou mediacion escolar, a xestiéon de conflitos e outras accions
similares.

Obxectivos

Identificar as incidencias relacionadas coa convivencia no seo da comunidade
educativa.

Promover un axeitado clima de aula e de centro, considerando as relaciéns
globais entre todos os membros da comunidade educativa.

Mellorar a competencia social e civica (CSC).

Impulsar a participacién colaborativa das familias e doutras institucions e
entidades na mellora da convivencia escolar.

Promover medidas que fomenten a convivencia positiva.

Cursos
implicados

Profesorado e familias.

Temporalizaci
on

1°T X 2°T[X 3TKX

Indicador

Porcentaxe de aumento do nimero de casos resoltos pola via da mediacion
Porcentaxe de incremento da participacion do alumnado no programa de
mediacién escolar

Porcentaxe de reducién da apertura do nUmero de expedientes

Porcentaxe de reducién das faltas de orde, apercibimentos e sanciéns
Porcentaxe de aumento da implicacion das familias nas accidns educativas
relacionadas con esta modalidade

Valoracién positiva da convivencia na memoria final de curso.

Responsables

Equipo de Convivencia, Comision de Convivencia, Equipo directivo e
profesorado.

Actividades

- Mellora do espazo da entrada/benvida: incorporar bancos, mesas, ...

- Formacion no ambito da convivencia, como, por exemplo, en Comunicacion
non violenta.

- Avanzar na mellora dos espazos interiores e exteriores incorporando
respostas variadas que favorezan a convivencia (mellora da Biblioteca
incorporando materiais e respostas variadas...).

- Participacion do alumnado na toma de decisions a nivel de centro a través
do Consello Escolar da Infancia, circulos e/ou asembleas onde se favoreza o
sentimento de pertenza e equipo e a toma de decisions.

- Equipo Verde formado polo alumnado.

Lifia de actuacion: INCLUE-T

Descricién do
programa

Conxunto de medidas que fomenten e melloren a inclusion nos centros
educativos, dirixidas & atencion a diversidade, a inclusién educativa e social
de todo o alumnado, & mellora das necesidades educativas do alumnado de
altas capacidades, ao respecto aos diferentes ritmos de aprendizaxe, a
identificacion e promocion dos talentos do alumnado, a colaboracion con
asociacions que traballan na diversidade funcional, ao fomento de recreos
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igualitarios e inclusivos, ao desenvolvemento de dinamicas de traballo
cooperativo, & creacion de escolas de nais e pais, e outras medidas
semellantes vencelladas & diversidade que pon de manifesto a pluralidade do
alumnado.

Desenvolver unha actitude positiva cara a actividade fisica.
Valorar todas as posibilidades que ofrece a practica de exercicio fisico para o

Obxectivos seu desenvolvemento como persoa.
Cofiecer o seu corpo.
Formacién DUA
Cursos ., . . .
) . Alumnado de Educacion Infantil e Primaria.
implicados

Temporalizaci
on

1°T X 2°T[X 3T

Indicador

Numero de actividades especificas de sensibilizacién de todo alumnado e
profesorado coa inclusién

Porcentaxe de aumento da cohesion social e educativa no centro
Porcentaxe de aumento da implicacién das familias nas accions educativas
relacionadas con esta tematica

Responsables

Equipo Docente, familias e Concello

Actividades

- Mellora do ambiente de aprendizaxe (estética, recursos, ...) das aulas de 2°
Ciclo e da aula de AL.

- Actividades propostas dende o Departamento de Orientacién e o Equipo de
Convivencia.

- Formacion no &mbito da Inclusién(DUA)

- Metodoloxia viva e activa, con respostas inclusivas.

- Obradoiros sobre inclusién co alumnado.

Lifia de actuacion: EMOCIONA-T

Descricion do
programa

Desenvolveranse accions para a mellora da competencia socioemocional de
toda a comunidade educativa, que redunde no benestar emocional persoal e
social e na sua calidade de vida, asi como o desenvolvemento de estratexias
gue favorezan o aumento da autoestima, a empatia e a resiliencia, a mellora
das habilidades comunicativas, o incremento do autocontrol emocional, a
superacion, a identificacion das emociéns dos demais e o cofiecemento das
propias.

Obxectivos

Adquirir e desenvolver competencias emocionais (conciencia emocional,
autonomia emocional, regulacidon das emocions propias e alleas...), en toda a
comunidade educativa, entendidas como competencias basicas para a vida.
Avanzar cara unha educacién emocional concibida como un eixe transversal.
Potenciar o desefio e implementacion de programas de intervencion para a
adquisicion e desenvolvemento de competencias emocionais.

Implicar o profesorado na formacion da educacion emocional.

Mellorar o rendemento académico do alumnado a través da contribucion das
habilidades emocionais.

Cursos
implicados

Alumnado de Educacion Infantil e Primaria.

Temporalizaci
on

1°TX 2° T [X] 3T

Indicador

Numero de accions encamifiadas & implicacion do profesorado na formacion
en educacion emocional
Numero de accions encamifiadas a mellora da competencia socioemocional
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de toda a comunidade educativa

Porcentaxe de mellora do rendemento académico pola contribucion das
habilidades emocionais

Porcentaxe de incremento do benestar emocional, persoal e social da
comunidade educativa

Responsables | Equipo Docente.

Psicomotricidade diaria en Educacion Infantil e vivenciacién dos procesos en
todas as etapas.

Substitucion do timbre dos recreos por masica.

Reflexion continua do profesorado sobre o acompafiamento emocional da
Infancia e elaboracion dun documento sobre a temética.

Potenciar o contacto coa natureza.

Creacion de espazos amables para a o encontro cun/ha mesmo/a e coas
demais persoas.

Actividades

22. OUTROS PLANS E PROXECTOS NOS QUE PARTICIPA O
CENTRO

Plan/Proxecto: Ecoloxia

Descricién do O equipo de ecoloxia encargase de propofer actividades

programa relacionadas co coidado do medio ambiente.

- Mellorar o coidado da contorna establecendo as bases da
ecosostibilidade.

- Formar & comunidade educativa en aspectos relacionados co
tratamento da terra e dos seus resultantes.

- Promover hébitos positivos na comunidade educativa
relativos a sostibilidade.

- Reducir o consumo de plastico nas merendas e nas
actividades da aula.

Obxectivos - .

- Optimizar o consumo de enerxia no centro (apagar luces e
pantallas, pechar billas...).

- Coinlecer, respectar e apreciar 0os animais e as plantas,
contribuindo na conservacion da biodiversidade.

- Favorecer o pensamento critico fronte a actitude pasiva ante
accions e actitudes que danan o planeta.

- Concienciar & comunidade educativa dun maior uso de

enerxias renovables e da reducién das non renovables.
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- Gozar e valorar os espazos naturais respectando a flora e a
fauna do lugar, contribuindo asi, & conservacion da

biodiversidade.

Cursos Educacion Infantil e Educacion Primaria.
implicados
Temporalizacion 1°TK 2°T[4 3T
As linas metodoloxicas que se propofien emanaran dunha
aprendizaxe activa, participativa e cooperativa para todos o0s
Indicador membros da comunidade escolar. Ofrecendo unha educacion de

calidade que camifie cara os obxectivos propostos na Axenda 2030

respecto da proteccion medioambiental.

Responsables | Equipo de ecoloxia e profesorado.

Actividades

Partirdn de nove lifias principais de actuacion:

- Eco-horto: actividades de cultivo (compostaxe e invernadoiro).

- Eco-arte: reutilizacion de residuos en produciéns artisticas.

- Eco-mates: medicién do volume e peso dos residuos plasticos
xerados nunha semana por un grupo-clase, comparandoo con
outras aulas.

- Eco-poza: investigacion de ecosistemas.

- Eco-patrullas: supervision da separacion correcta do lixo no
centro educativo e posterior reciclaxe e supervision de
residuos no patio tralas merendas.

- Eco-camifios: coidado e acondicionamento da contorna a
través de andainas ecoldxicas trimestrais.

- Eco-pilas: recollida de pilas nun recopilador de centro e
reparto de recopiladores individuais para o alumnado.

- Eco-tapons: creacion dun contedor para a recollida solidaria
de tapodns.

- Eco-conmemoracions: celebracion do Dia Mundial dos
Animais e do Dia Mundial do Medio Ambiente.

Plan/Proxecto: Club de Ciencias

Descricién do
programa

Neste curso continuaremos co traballo realizado nos pasados cursos
centrandonos no aproveitamento da auga, investigando e experimentando
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con diversos materiais perfeccionando o sistema de recollida de auga que
elaboramos en cursos pasados e mellorando o sistema de rego automatizado
para que funcione con enerxias renovables.

Continuaremos cos traballos do noso ecosistema acuatico, centrandonos na
observacién da evolucién do mesmo.

Fomentar o contacto coa natureza. A natureza como xanela aberta &
aprendizaxe.

Obxectivos Favorecer accions de ecoloxia e sustentabilidade. Favoreceremos o
desenvolvemento de accions transformadoras da contorna proxima que
contribdan & stia mellora e coidado.

Cursos

. . 30, 4% 50 e g°

implicados

Temporalizaci

o P 1°T[X] 20T [X] 30 T

Indicador

Implicacion do alumnado nas actividades propostas

Responsables

Manuel Pifieiro Sanchez e todo o profesorado do Centro.

Actividades

As distintas actividades levaranse a cabo os tres primeiros mércores de cada
mes, e iran en lifia co programa e cos obxectivos propostos, e sempre tendo
en conta as demandas mais inmediatas do alumnado.

Plan/Proxecto: Polos Creativos

O proxecto que presentamos pretende mellorar as competencias
dixitais do alumnado de xeito progresivo e responder as necesidades
de cada etapa e filosofia do centro. Tendo en conta o abano de

posibilidades do proxecto, decidimos enfocarnos nos dous primeiros

Descricion do | gnos en tres lifias de traballo, cocifia, construciéns e audiovisuais, co

programa

obxectivo de asentar dinamicas e, en anos posteriores, seguir
avanzando noutras areas. Nesas tres liflas a robotica esta implicita.
Achegamos asi ao alumnado as distintas competencias e

traballamos os saberes basicos de maneira transversal.

Obxectivos

Establecer unha conexion cos recursos existentes no centro co fin
de dar coherencia a todos os proxectos: a radio, zona de croma, ...
coa lina de audiovisuais; a horta e o invernadoiro coa lifia de cocifa;
zona de lego, ambiente de construcion de infantil, robética, impresora

3D, ... coa lina de construciéns. Fomentar o sentimento de
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comunidade, vinculando os recursos humanos da contorna (escola
de hostaleria, cocifieiros/as recofiecidos da contorna, persoas
expertas no ambito do cultivo biointensivo, da tecnoloxia, carpintaria,

audiovisuais, ...)

Cursos
implicados

Educacioén Infantil e Educacién Primaria.

Temporalizacion

1°7T 2°T 3°T

Indicador

100% profesorado e alumnado organiza e participa en algunhas das

propostas relacionadas con Polos Creativos.

Responsables

Toda a comunidade educativa.

Actividades

- Libres: debido a vinculacibn que queremos realizar de Polos
Creativos cos ambientes en Infantil, neles desenvolveriase a
meirande parte das actividades libres desta etapa que se basean no
traballo vivencial e activo. Nun tramo da xornada, o alumnado de
Infantil realizara unha libre circulacion polas tres aulas, elixindo
libremente en cal estar e a actividade a desenvolver. En funcion da
aula, atopdmonos con respostas de construcion en varios formatos
(grandes/pequenas construcions, en tarimas, con luz, con espello,
...); sensoriais e artisticas (barro, materiais de refugallo, mesa de
luz...); experimentacion (mesa de experimentacion, zona imantada,
....); X0go simbdlico (cocifia con materiais reais, propostas para facer
zume ,costura, ... ); entre outros. A través da actividade libre
favorecemos a autorrealizacién, autonomia e autocofiecemento,
bases necesarias para o traballo colaborativo en primaria. Contamos
cos recursos descritos. En Primaria, o alumnado asistira a Polos
Creativos para dar resposta a proxectos individuais, que nacen da
sUa propia motivacion sen ter que estar vinculados a aula. Para iso,
coidarase dispor de momentos ao longo da xornada para este
obxectivo. Abrirase o espazo polas tardes e convidarase as familias
a sua dinamizacion.

- Semidirixidas: Polos Creativos converterase en ndcleo
fundamental de traballo para desenvolver propostas programadas na
aula, polo que contribuiria a impulsar 0s proxectos que se

desenvolven.
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- Dirixidas, a travées de obradoiros: cocifia, audiovisuais e
construcions. Actividades tipo: Construcions: Infantil: construciéns
variadas (con luz, materiais de refugallo, rodas de madeira, ladrillos

tamanfo real...)

23. PLAN DE UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO

e Protocolo para a solicitude.
As solicitudes faranse a Direccion do Centro e farase rexistro das mesmas.

e Horarios dispofiibles.
Todo aquel que non interfira no normal desenvolvemento da actividades do Centro.

e Solicitudes xa cursadas.

Instalacion: Ximnasio

Entidade que a usa ANPA “A PRIXELA”

Participan membros

da comunidade Xl Alumnos [ ] Pais e Nais [ ] PAS
educativa

Horario de uso 16:00 a 19:00

Instalacion: Aula musica

Entidade que a usa ANPA “A PRIXELA”

Participan membros

da comunidade [JAlumnos X Pais e Nais [ ] PAS
educativa

Horario de uso 16:00 a 19:00

Instalacion: Patio recreo

Entidade que a usa ANPA “A PRIXELA”

Participan membros

da comunidade X] Alumnos X] Nais e Pais [ ] PAS
educativa

Horario de uso 16:00 a 19:00

24. PLAN XERAL DE AVALIACION DO CENTRO

Para realizar a avaliacion do alumnado de Educacion Primaria, teremos en conta a
Orde do 9 de xufio de 2016 pola que se regula a avaliacion e a promocion do alumnado
que cursa educacion primaria na Comunidade Autonoma de Galicia e a Orde do 25 de
xaneiro de 2022 pola que se actualiza a normativa de avaliacion nas ensinanzas de

educacién primaria, de educacion secundaria obrigatoria e de bacharelato no sistema
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educativo de Galicia. Farase unha avaliacion continua, global e que tefia en conta o
progreso do alumnado no conxunto das &reas e na adquisicion das competencias basicas.

En canto a Educacion Infantil, teremos en conta a Orde de 25 de xufio de 2009 pola
gue se regula a implantacion, o desenvolvemento e a avaliacion do segundo ciclo de

Educacioén Infantil na Comunidade Autbnoma de Galicia.

Os criterios e os estandares de avaliacion das areas seran referente fundamental para
valorar tanto o grao de adquisicion das competencias basicas como da consecucion dos
obxectivos.

As datas das xuntas de avaliacion do curso escolar 2023-2024 son as seguintes:

AVALIACION El, 1°E 2°de EP 3% 4,5%°e 6°de EP ‘
18 DATA AVALIACION 12 de decembro 13 de decembro
PUBLICACION NOTAS 19 de decembro
0 DATA AVALIACION 12 de marzo 13 de marzo ‘
PUBLICACION NOTAS 19 de marzo
‘ 3 DATA AVALIACION 24 de xufo
‘ PUBLICACION NOTAS 25 de xufo

As notas do alumnado deben estar subidas ao XADE polas persoas titoras e
especialistas antes da avaliacion, as modificacions necesarias realizaranse durante a
propia avaliacidon pola xefa de estudos.

Os dias de publicacion das notas tamén teran lugar, en horario de tarde, as reunions
coas familias (19 decembro, 19 marzo e 25 de xufio).

Os informes cualitativos do alumnado entregaranse de formas trimestral na etapa de
Educacion Infantil de de xeito anual na etapa de Educacién Primaria, coincidindo este coa

20 avaliacion.
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