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1. XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

O CEIP Refoxos de Loureza-Oia € un centro incompleto de catro unidades (unha para
infantil e tres para primaria) e que esta adscrito ao Departamento de Orientacion do CRA M2
Zambrano de O Rosal para o que elaboramos esta PXAD e concretamos para o CEIP Refoxos
tendo en conta as suas carateristicas.

Partindo da situacion e contexto no que se atopa o centro elaboramos este Plan Xeral de
Atencién & Diversidade tal e como establece a lexislacién actual e ven regulado polo Decreto
229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencién & diversidade do alumnado dos
centros docentes da Comunidade Autonoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas
establecidas na Lei organica 2/2006, de 3 de maio, de educacion. (DOG, 21/12/11).

Segundo o artigo 10 do Decreto 229/2011, o “Plan Xeral de Atencion & Diversidade” € o
documento no que se articula a atenciéon a diversidade & que se refire o artigo 121.2 da LOE.
Neste plan concretaranse todas as actuacions e medidas de atencion a diversidade que un centro
educativo desefia e desenvolve para adecuar a resposta educativa as necesidades da totalidade
do seu alumnado”.

Educar na diversidade conleva asumir esta e desenvolver o seu papel enriquecedor: ensinar a
cada alumno segundo as sUas caracteristicas, establecer 0s mecanismos e usar 0s recursos que
permitan o acceso ao curriculo a totalidade do alumnado, dar as respostas educativas que
compensen as desigualdades derivadas das circunstancias individuais, pensar nun curriculo
aberto, recofiecer e valorar as distintas culturas e orixes, implicar a toda a comunidade, pofier a
disposicion do alumnado todos os medios posibles, rexerse polos principios de integracion e
normalizacion...

Asi, no Plan Xeral de Atencion & Diversidade (PXAD), establécense as liflas xerais que
enmarcan a atencién & diversidade e a adecuacién da resposta educativa as necesidades da
totalidade do alumnado do centro. Ao comezo de cada curso escolar, o departamento de
orientacion elaborara a proposta da concrecién anual deste Plan, coas distintas actuacions e
medidas concretas, que debe formar parte da programacion xeral anual, de conformidade coas
necesidades do centro e os recursos dos que se dispofa (artigo 11.4 do Decreto 229/2011, do 7
de decembro). Conforme ao artigo 13.2 do Decreto 229/2011, “ao final de cada curso, de acordo
cos datos do proceso de seguimento e avaliacién, o Departamento de Orientacién de cada centro
elaborara a correspondente memoria do Plan de Atencién a Diversidade, e establecera, de ser o
caso, as pertinentes propostas de mellora. Esta memoria incorporarase a memoria do
Departamento de Orientacién e, en consecuencia, & memoria anual do centro.”

A Direccién do centro sera a responsable do desenvolvemento, seguimento e avaliacién do
Plan Xeral de Atencién a Diversidade.
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2. IDENTIFICACION E VALORACION DAS NECESIDADES.

As necesidades se sitlan en tres planos principais: as necesidades do alumnado, as
necesidades do centro (colexio e profesorado) e as necesidades do contexto (familias e entorno).
Na actualidade podemos falar das seguintes necesidades nos ambitos mencionados:

e Necesidades do alumnado:

v' Acadar o nivel lectoescritor correspondente a sta idade.

v" Adquirir unha competencia linglistica suficiente para expresarse sen mesturar o galego
e o castelan.

v Dificultades de linguaxe e articulacion que persisten en nenos do Ultimo curso de
educacion infantil e 1° ciclo de educacion primaria.

v' Incorporar estratexias que potencien a atencion, identificar os aspectos mais
importantes da informacion, reter e organizar a informacién, simbolizar e abstraer,...

e Necesidades do centro e profesorado:
v' Aumentar o horario do/a mestre/a de AL e necesidade dun mestre/a de PT para poder
atender adecuadamente ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo.

v' Asesoramento en canto a medidas de atencion a diversidade e fomentar a participacion
do profesorado nas decisions do centro e na adopcion de medidas de atencion &
diversidade.

v Delimitacion clara de responsabilidades en canto & atencion & diversidade.

¢ Necesidades relativas as familias:
v"Implicacién no proceso educativo dos nenos/as.
v" Informar, dende o inicio do curso, das distintas competencias do persoal do centro e
implicar as familias nas actividades que se leven a cabo informandoas.
v" Promover dende a casa xa adquisicion tanto de normas, rutinas como habitos xa desde
as primeiras idades.
v' Aumentar a lectura nos fogares como algo ludico.

e Necesidades do contorno:
v' Traballar coordinadamente cos centros e servizos do contorno (CPI, servizos sociais e
sanitarios,...).
v' Fomentar a relacién fluida e de didlogo entre a Comunidade Educativa, as
Administracions e outras institucions.
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3. DETERMINACION DOS OBXECTIVOS.

1) Adecuar o desenvolvemento da accién educativa a diversidade de todo o alumnado na
procura de que todos/as adquiran as competencias basicas no maior grao que lles sexa
posible.

2) Considerar medidas xerais e especificas que permitan detectar e tratar as dificultades
de aprendizaxe tan pronto como se produzan.

3) Establecer criterios pedagodxicos que orienten a adopcion de decisiéns respecto do
alumnado con necesidade especifica de apoio educativo.

4) Desefiar respostas educativas e planificar actuacions para a atencion a diversidade en
xeral e para o alumnado con necesidade especifica de apoio educativo en particular.

5) Garantir a actuacion coordinada de todo o equipo docente para a correcta aplicacion das
MAD.

6) Optimizar o uso dos recursos do centro tanto materiais, persoais ou organizativos co fin
de dar unha resposta educativa axeitada a todo o alumnado, en especial a aquel que
presenta necesidades especificas de apoio educativo, na procura da mellora da
eficiencia e calidade dos procesos educativos.

4. DESCRI@IC')I,\I DAS ACTUACIONS, MEDIDAS E/OU PROGRAMAS PARA A
ATENCION A DIVERSIDADE.

Segundo o Decreto 229/2011, do 7 de decembro (artigo 7) “enténdese por medidas de atencién
a diversidade aquelas actuaciéns, estratexias e/ou programas destinados a proporcionar unha
resposta axustada as necesidades educativas do alumnado”. Estas medidas se clasifican en
ordinarias e extraordinarias.

4.1. Medidas ordinarias

No artigo 8 define: “Considéranse medidas ordinarias de atenciéon a diversidade todas
aguelas que faciliten a adecuacion do curriculo prescritivo, sen alteracion significativa dos seus
obxectivos, contidos e criterios de avaliacion, ao contexto sociocultural dos centros educativos e as
caracteristicas do alumnado. Estas medidas tefien como finalidade dar resposta as diferenzas en
competencia curricular, motivacion, intereses, relacion social, estratexias, estilos e ritmos de
aprendizaxe, e estdn destinadas a facilitar a consecucion dos obxectivos e competencias
establecidas nas diferentes ensinanzas”.

CEIP Refoxos Paxina 6




PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

Entre as medidas ordinarias de atencion a diversidade que poden desenvolverse no noso
centro figuran:

» Traballo cooperativo do profesorado dentro da aula.

Esta medida supdn o traballo conxunto na aula dun profesor/a do centro con dispofiibilidade
horaria co/a profesor/a da &rea ou titor/a do grupo, colaborando en todas ou algunhas actividades.
Ol/a profesor/a da &rea ou titor/a serd o/a responsable da planificacion do proceso de aprendizaxe e
do seguimento e avaliacion do alumnado.

Esta tarefa serd desenvolta preferentemente por profesorado da mesma etapa do nivel no que
se leva a cabo e no primeiro ciclo de educacién primaria, nas areas instrumentais basicas (lingua
casteld/galega e literatura e matematicas).

Seran criterios a considerar na distribucién deste profesorado:

¢ Numero de alumnos do grupo.

o Presenza de alumnos repetidores.

¢ Presenza de alumnos con necesidade especifica de apoio educativo se ese grupo non pode
contar con apoio especializado.

» Apoio de profesorado ordinario

O profesorado ordinario podera desenvolver tarefas de apoio. As tarefas de apoio levaranse a
cabo de forma prioritaria nas areas ou materias instrumentais.

Con caracter xeral, podera ser destinatario desta medida todo o alumnado con necesidade
especifica de apoio educativo, se ben aquel que presente necesidades educativas especiais sera
obxecto de atencion preferentemente por profesorado especialista de pedagoxia terapéutica e/ou
de audicion e linguaxe.

No desefio destes apoios, o/a orientador/a seguira 0S mesmos criterios prioritarios que
sinalamos no apartado anterior para organizar o apoio especializado.

» Diversificacion e adecuacion de instrumentos, tempos e procedementos de
avaliacion.

Estas actuaciéns tefien por obxecto dar resposta aos requirimentos de determinado alumnado
con necesidade especifica de apoio educativo en relacién a algunhas areas. Fundamentaranse nas
indicacions do/a orientador/a nos seus informes.

» Metodoloxias que favorezan a individualizacion e promovan a inclusion.
Empregandose estratexias tales como:
a. Traballo cooperativo en grupos heteroxéneos.

b. Titoria entre iguais.
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c. Aprendizaxe por proxectos.

d. Aprendizaxe por tarefas.

e. Autoaprendizaxe ou aprendizaxe autonomo.

f. Aprendizaxe por descubrimento.

g. Talleres de aprendizaxe.

h. Organizacion de contidos por centros de interese.
I. Traballo por recunchos.

j. Grupos interactivos.

K. ...

» Enriquecemento curricular.

Destinado ao alumnado talentoso ou de altas capacidades con avaliacién psicopedagéxica do
servizo de orientacién do centro que asi o determine, que non foi obxecto de flexibilizacién. O seu
desenvolvemento estar4 a cargo do profesorado do alumno co asesoramento dos servizos de
orientacion.

» Desenvolvemento integrado no curriculo da competencia social e educacion en
valores.

Traballarase en todas as etapas mediante actividades concretas que figuran nas programacions
de aula e conforme ao establecido no Plan de Convivencia.

Os equipos de ciclo concretaran estas actuacions e levaran a cabo o seu seguimento e
avaliacion. Os titores desenvolveran cos seus respectivos grupos as actividades programadas.

» Programa colectivo de estimulacién da linguaxe e prevencién de dislalias.
Destinado ao segundo ciclo de educacion infantil.

A sUa programacion, desenvolvemento, e avaliacion estara a cargo do profesorado especialista
en AL coa colaboracion do/a titor/a, se é o caso, e coa coordinacion por parte do DO. Anexo Il

» Programa preventivo de posibles déficits sensoriais e retraso na fala en educacion
infantil
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O programa estd destinado ao alumnado de 5° de educacién infantil. A sta programacion,
desenvolvemento e avaliacion estara a cargo do/a orientador/a do centro coa colaboracion do/a
titor/a. Anexo Il

» Cuestionario de deteccion en 4° de educacién infantil de retraso na linguaxe e
comunicacién.

Esta destinado ao alumnado que inicia a escolarizacion no centro (4° El) e naqueles casos nos
que se detecten dificultades na comunicacion e relacion cos seus iguais. A valoracion deste
alumnado estard a cargo do/a orientador/a do centro coa colaboracion do/a titor/a. Utilizase o
cuestionario suxerido pola especialista en TXD do Equipo de Orientacion Especifico, M-CHAT.
Anexo |

» Programa de valoracidn psicopedagdxica do todo o alumnado que remata ciclo.

O programa de exploracion psicopedagoéxica da totalidade do alumnado forma parte dun
enfoque preventivo e de atencién tempera que, desde o punto de vista psicopedagoéxico, realiza o
Departamento de Orientacion do centro.

Os destinatarios seran o alumnado de 6° de Educacién Infantil e 2°, 4° e 6° de Educaciéon
Primaria. Anexo |l

> Reforzo educativo.

Regulado pola Orde do 6 de outubro de 1995 pola que se regulan as adaptaciéns do curriculo
nas ensinanzas de réxime xeral (DOG, 07/11/1995), o reforzo educativo é unha medida dirixida a
aqueles alumnos que, con modificacions do curriculo que no afecten aos obxectivos, contidos,
criterios de avaliacion e, de ser o caso, as competencias basicas, poden superar as suas
dificultades e seguir o proceso ordinario de ensino-aprendizaxe.

Elaborado e desenvolto polo profesor que imparte docencia ao alumno na area obxecto de
reforzo no contexto escolar ordinario. Este profesor pofierao en cofiecemento do titor ou titora que
0 comunicara a xefatura de estudos e informara ao pai, nai ou titor legal do alumno.

Podera contar coa colaboracién de profesorado ordinario con dispoiiibilidade horaria ou, se é o
caso, de profesorado de PT ou AL. Nestes casos sera preceptivo o informe do/a orientador/a.

Ao remate do curso o profesor responsable do reforzo elaborara un informe individualizado do
mesmo segundo o modelo incluido no Anexo |. Debera quedar constancia da aplicacién desta
medida nos correspondentes documentos académicos do alumno.

» Entre as medidas ordinarias que o centro desenvolvera cabe tamén destacar:
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a. Diversificacion e adaptacion de recursos e materiais didacticos.

b. Traballo xeneralizado nas areas da educacion primaria da comprension lectora, a
expresion oral e escrita, a comunicacion audiovisual e as tecnoloxias da informacion e da
comunicacion.

c. Adecuacion da estrutura organizativa do centro (agrupamentos, espazos...) as
caracteristicas do alumnado.

d. Adecuacién da organizacion e xestion da aula &s caracteristicas do alumnado.
e. Adecuacion das programacions didacticas ao contorno e ao alumnado.

f. Proposta de actividades de reforzo, ampliacién ou libre eleccién.

4.2. Medidas extraordinarias

“Considéranse medidas extraordinarias de atencion a diversidade todas aquelas dirixidas a
dar resposta as necesidades educativas do alumnado co necesidade especifica de apoio educativo
gue poden requirir modificacions significativas do curriculo ordinario e/ou supofier cambios
esenciais no ambito organizativo, asi como, de ser 0 caso, nos elementos de acceso ao curriculo
ou na modalidade de escolarizacion. Aplicaranse unha vez esgotadas as de caracter ordinario ou
por resultaren estas insuficientes”.

Para a aplicacion das medidas extraordinarias sera necesaria a autorizacion da direccién do
centro educativo, do Servizo de Inspeccidon Educativa, da xefatura territorial ou da direccion xeral
gue proceda, e, se € o caso, informe xustificativo do correspondente Servizo de Orientacion.”
(Artigo 9 Decreto 229/2011, do 7 de decembro).

Son medidas extraordinarias de atencion a diversidade:

» Apoio especializado.

E o apoio temporal dun profesor especialista en audicién e linguaxe e/ou en pedagoxia
terapéutica dentro ou féra da aula ordinaria que ten como destinatarios alumnos con necesidade
especifica de apoio educativo.

Para que se produza este tipo de atencion serd necesario que asi o aconselle o informe
resultado da avaliacion psicopedagdxica realizada polo/a orientador/a.

O procedemento para a demanda de intervencion, realizacion de informe e de avaliacion
psicopedagoxica por parte do servizo de orientacion é o seguinte:

- Comunicado do profesor, pai, nai ou titor legal a/o orientador/a do centro da necesidade de
intervencion ou avaliacién dun determinado/a alumno/a.

- Cumprimentacién por parte do demandante do cuestionario previo aportado polo/a
orientador/a. Anexo |.

- Proceso de avaliacion e redaccion do correspondente informe por parte do DO. Anexo |
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Alo orientador/a elevara a proposta de organizacion da docencia para o alumnado con
necesidade especifica de apoio educativo a xefatura de estudios. Para o desefio desta atencién
teranse en conta uns criterios prioritarios que especificamos noutro epigrafe.

Cada trimestre, o profesor de PT e/ou AL cubrird unha ficha de seguimento e ao final de curso
elaborara un informe relativo ao apoio realizado segundo o modelo que figura no anexo |.

» Flexibilizacién do periodo de escolarizacion.

De conformidade co establecido nos artigos 15.4 e 16.6 do Decreto 130/2007, do 28 de xufio,
polo que se establece o curriculo da educacién primaria ha Comunidade Autbnoma de Galicia e
nos artigos 17 e 19 do Decreto 229/2011, do 7 de decembro:

A.

Educacion infantil

A escolarizacién en educacion infantil podera, excepcionalmente, aumentarse nun ano en
funcién das necesidades educativas especiais do alumnado.

Podera reducirse nesta etapa nun ano respecto do establecido con caracter xeral, en
funcién das altas capacidades do alumnado.

En ninglin caso se podera permanecer en educacién infantil mais al4 do ano natural en que
se cumpran os sete de idade nin comezar a educacion primaria antes do ano natural en que
se cumpran 0s cinco anos.

Cando en educacién infantil se opte pola permanencia dun alumno con necesidades
educativas especiais un ano mais no primeiro ciclo, a stia incorporaciéon ao segundo ciclo
realizarase ao primeiro curso dese ciclo, ainda que non se axuste as condicions de idade
requiridas con caracter xeral. Este alumnado podera optar a reserva de prazas establecida
con caracter xeral para o alumnado con necesidade especifica de apoio educativo que se
escolariza no primeiro curso do segundo ciclo de educacion infantil.

Educaciéon primaria

A escolarizacion en educacion primaria podera, excepcionalmente, aumentarse nun ano en
funcién das necesidades educativas especiais do alumnado.

Podera reducirse nesta etapa nun ano respecto do establecido con caracter xeral, en
funcién das altas capacidades do alumnado.

En ningln caso se podera permanecer en educacion primaria mais ala do ano natural en
gue se cumpran 0s quince anos de idade nin comezar a educacion secundaria antes do ano
natural en que se cumpran os dez anos.

Procedemento para solicitude de flexibilizacion:

+ Procedemento para a solicitude no caso de alumnado con nee.
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No artigo 30 da Orde do 27 de decembro de 2002 pola que se establecen as condiciéns e
criterios para a escolarizacion en centros sostidos con fondos publicos do alumnado de ensino non
universitario con necesidades educativas especiais (DOG, 30/01/03), establécese:

e Para que os alumnos con necesidades educativas especiais poidan acollerse as
flexibilizaciéns, a direccién do centro presentara a oportuna solicitude na correspondente
xefatura territorial. Esta acompafiarase da seguinte documentacion:

a. Informe que xustifigue a necesidade da medida, elaborado polo departamento de
orientacion do centro ou 6 que este estea adscrito ou, no seu defecto, polo profesor titor

b. Conformidade expresa dos pais ou titores legais do alumno, se é menor de idade, ou a
sUa propia se non o é.

c. Fotocopia compulsada do expediente académico

d. Proposta de adaptacion do curriculo segundo disposto na Orde do 6 de outubro de
1995.

e A citada solicitude remitirase, xunto co informe da inspeccién educativa, & Direccion Xeral
de Educacion, Formacion Profesional e Innovacién Educativa, a que correspondera a
autorizacion ou denegacion da flexibilizacion.

e Tanto por iniciativa da inspeccidon educativa, como pola da Direccién Xeral, poderase
requirir ao equipo de orientacion especifico dependente da xefatura territorial
correspondente a elaboracion dun informe complementario ao respecto.

e O prazo para presentar as solicitudes de flexibilizacion sera o mes de abril. As xefaturas
territoriais trasladaranas a Direccion Xeral antes do 31 de maio, acompanandoas dos
informes correspondentes.

e A resolucién correspondente comunicarase ao centro antes do 31 de xullo para o seu
traslado ao interesado.

e Con caracter xeral, calquera medida de flexibilizaciébn consignarase, incluindo a resolucion
pola que foi autorizada, en tédolos documentos de avaliacion do alumno que en cada caso
correspondan.

+ Procedemento de solicitude no caso de alumnado con sobredotacion

Na Orde de 28 de outubro de 1996, pola que se regulan as condiciéns e o procedemento para
flexibilizar a duracién do periodo de escolarizacién obrigatoria dos alumnos con necesidades
educativas especiais asociadas a condicions persoais de sobredotacion intelectual (DOG,
28/11/96), establécese:

e A sobredotacién debe ser acreditada mediante avaliacién psicopedagoxica.

e A decisién de reducir o periodo de escolarizacién ira acompafiada de medidas curriculares
para que non se limite a un simple adianto de curso.

¢ Informarase ao alumno e aos pais ou titores. Estes ultimos deberan dar a conformidade por
escrito.

¢ O alumnado con sobredotacioén intelectual sera escolarizado en centros ordinarios.

e As adaptacions curriculares promoveran o desenvolvemento de capacidades establecidas
nos obxectivos xerais da educacion obrigatoria.

e A decision de reducir o periodo de escolarizacion asi como as medidas curriculares que a
acomparfien estaran suxeitas a un proceso continuado de avaliacién, podendo anularse tal
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decisién cando o alumno non alcance os obxectivos propostos. Esta anulacion tera tamén
caracter reversible.

Poderéa anticiparse un ano a escolarizacién no primeiro curso de educacion primaria unha
vez acreditada a sobredotacion, e se prevea que dita medida é a mais adecuada para o
desenvolvemento do seu equilibrio persoal e da sla socializacion, e que globalmente ten
adquiridos os obxectivos de educacion infantil.

Poderéa reducirse un ano a escolarizacion en educacién primaria unha vez acreditada a
sobredotacion, e se prevea que dita medida é a mais adecuada para o desenvolvemento do
seu equilibrio persoal e da sta socializacion, e que globalmente ten adquiridos os
obxectivos do ciclo que lle corresponde cursar.

Aconsellarase unha adaptacion curricular de ampliaciéon dentro do curso que lle
corresponda por idade cando, realizada a avaliacion psicopedagédxica, se comprobe que o
alumno obtén un rendemento excepcional nun nimero limitado de areas ou cando, ainda
obtendo un rendemento global alto, se detectara desequilibrio co ambito afectivo e de
insercion social.

Tal como reflicte a citada orde, habera que establecer medidas curriculares:

A adaptacion curricular para un alumno con sobredotacion pode referirse ao
enriguecemento de obxectivos e contidos, flexibilizacibn de criterios de avaliacion,
metodoloxia con modificacién de actividades, materiais e secuencia de contidos.

Desde os primeiros niveis de escolarizacion e durante a educacion obrigatoria o alumno con
sobredotacion podera seguir medidas de enriquecemento.

A adaptacion do curriculo podera considerar que se curse no nivel inmediatamente superior
unha ou varias materias, cando se valore que o rendemento nelas é alto e ten adquiridos os
obxectivos do ciclo ou nivel que lle corresponde cursar.

Poderanse utilizar férmulas flexibles de organizacion grupal que faciliten a incorporacion
deste alumnado a grupos de diferente nivel de competencia curricular ao que lle
corresponde por idade.

A avaliacion naquelas materias obxecto de adaptacions curriculares efectuarase tomando
como referencia os obxectivos e criterios de avaliacién fixados para eles.

O procedemento de solicitude contempla:

Solicitude do/a director/a a/o orientador/a de avaliacién psicopedagdxica do alumno, a
instancia do contorno familiar ou escolar e coa conformidade do pai, nai ou titores legais.

Elaboracion das medidas de adaptacion curricular.

Informe da inspeccién educativa sobre a idoneidade ou non da proposta de flexibilizacion e
das medidas de adaptacién curricular que a acompafian.

O prazo para presentar as solicitudes de flexibilizacion sera o mes de abril.
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e A Xefatura Territorial trasladaraa a Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e
Innovacion Educativa antes do 31 de maio, acompafiandoa do informe correspondente.

e A resolucion comunicarase ao centro antes do 31 de xullo para o seu traslado ao
interesado. A medida de flexibilizacion consignarase, incluindo a resolucion pola que foi
autorizada, en tédolos documentos do alumno que en cada caso correspondan.

> Escolarizacion combinada

Conforme ao punto 1c do artigo 16 do Decreto 229/2011, do 21 de decembro, entre as
modalidade de escolarizacion considérase: “A escolarizacion combinada entre un centro ordinario e
un centro de educacién especial. Para os efectos de escolarizacion, as unidades de educacién
especial nos centros ordinarios teran a consideracion de centros de educaciéon especial”.

Segundo o referido Decreto (artigo 16.1c, 2 e 3) e a Orde do 27 de decembro de 2002 (artigos
44, 45, 46) , podemos sinalar en referencia a esta modalidade de escolarizacion:

- E destinatario desta modalidade de escolarizacion o alumnado con necesidades educativas
especiais que estea escolarizado nun centro ordinario e requira de recursos especificos non
dispofiibles, podendo escolarizarse a tempo parcial nunha aula ou centro especifico de educacién
especial.

- Asi mesmo, o alumnado escolarizado nun centro especifico de educacion especial podera
combinar a sUa escolarizacion nun centro ordinario co obxecto de promover a sta normalizacién
escolar.

O procedemento para o inicio da escolarizacion combinada inclie:
1) Elaboracién da avaliacion psicopedagoéxica do alumno pola orientadora.

2) Redaccién do ditame de escolarizacion polo orientador do centro educativo no que se atope
escolarizado o alumno ou para o0 que se solicita a sia admision acompafiado dunha
declaracién escrita feita polos pais ou titores legais do alumno na que se fara constar a sta
valoracién da proposta de escolarizacion.

3) Presentacién pola direccién do centro da solicitude na Xefatura Territorial acompafiada da
documentacién referida ,que a resolvera oportunamente logo dos informes que procedan.

- No caso das escolarizacions combinadas entre un centro ordinario e un centro de educacion
especial, o alumnado pertencerd, para efectos académicos e administrativos, ao centro educativo
que se determine na resolucion da xefatura territorial correspondente.

- O profesorado de ambos os centros coordinarase no proceso de planificacion, atencién e
avaliacion deste alumnado.

- O profesor titor do alumno pertencera ao centro no que estea matriculado, e corresponderalle a
coordinacion das atenciéns educativas que se proporcionen nos dous centros, co apoio dos
departamentos de orientacion.

CEIP Refoxos Paxina 14




PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

- A escolarizacion estara sometida a un proceso de revision periddica por parte da xefatura do
Departamento de Orientacién correspondente, que sera trimestral en educacién infantil e, cando
menos, anual nas demais ensinanzas.

- A proposta de revision de escolarizacidon poderase iniciar por calquera dos dous centros ou a
instancia dos pais ou titores legais.

- Se é 0 caso, a direccion solicitara o cambio de modalidade de escolarizacion & xefatura territorial
correspondente, quen resolvera. Esta solicitude ird acompafiada da mesma documentacion referida
para o procedemento de inicio da escolarizacion combinada.

» Atencion educativa hospitalaria e domiciliaria

O artigo 25 do Decreto 229/2011, de 21 de decembro, sinala que “a atencion educativa
hospitalaria e/ou domiciliaria teran por finalidade a continuidade do proceso formativo do alumnado
gue curse ensinanzas de réxime xeral en modalidade presencial en centros sostidos con fondos
publicos e que, por prescriciéon facultativa, debido a enfermidade ou lesion, non poida asistir con
regularidade ao centro por un periodo prolongado de tempo.”

Segundo o referido Decreto (artigo 25) e a Orde do 27 de decembro de 2002 (artigos 47 a 51) ,
podemos sinalar en referencia a esta modalidade de escolarizacion:

- Seré destinatario de atencion educativa hospitalaria o alumnado que deba permanecer ingresado
nun centro hospitalario, a tempo completo ou en hospitalizaciéon de dia, nalgunha das seguintes
situacions:

a) Longa hospitalizacion: mais de trinta dias.
b) Media hospitalizacién: entre quince e trinta dias.
c¢) Curta hospitalizacion: menos de quince dias.

- O alumnado de longa e media hospitalizacion recibird atencién educativa en coordinacién co
centro de orixe.

- O de curta hospitalizacion podera realizar no centro hospitalario actividades educativas de
caracter xeral.

- Ser4 destinatario de atencién educativa domiciliaria o alumnado que deba permanecer
convalecente no domicilio por un periodo de tempo superior a un mes e o0 que padeza algunha
enfermidade crénica que sexa a causa de faltas de asistencia ao centro de seis ou mais dias
continuados ao mes dentro dun periodo minimo de seis meses.

- O centros educativos, a través do departamento de orientacion, proporcionaran aos servizos de
atencion educativa hospitalaria e domiciliaria toda a informacion relativa ao alumno, especialmente
a referida & sta competencia curricular.

- O servizo de atencién hospitalaria e domiciliaria remitird 6 centro de referencia do alumno os
informes relativos ao seu progreso, cunha periodicidade minima mensual e ao finalizar esta
modalidade de atencién educativa.
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- Solicitude da atencion educativa hospitalaria ou domiciliaria:

o Formulada perante a Xefatura Territorial pola direccién do centro, a instancia dos
seus pais ou titores legais.

o Ira acompafiada dos debidos informes que a xustifiquen.

- O colexio establecera, a partir da CC, un programa individualizado de atencién educativa para o
alumno, no que se terdn en conta as necesidades educativas especiais asociadas & sta situacién.

- A elaboracion e seguimento dese programa levaraa a cabo o titor do alumno en colaboracién co
servizo de atencion educativa hospitalaria e domiciliaria e co asesoramento do departamento de
orientacion.

- Cando as condicions do alumno asi o requiran, o equipo de orientacion especifico proporcionara o
apoio necesario para levar a cabo esas tarefas.

» Adaptacién curricular.

Esta medida seguira o procedemento establecido na orde do 6 de outubro de 1995. Consiste na
modificacion dun ou de mais elementos prescritivos do curriculo (obxectivos, contidos, criterios de
avaliacion).

Decidirase a conveniencia de elaborar unha ACS para un alumno determinado, unha vez
esgotadas outras medidas ordinarias de intervencion educativa.

Terd como referente 0s obxectivos xerais de etapa, precisados na concrecion curricular do
centro para cada ciclo.

A suUa elaboracion e desenvolvemento, agas casos excepcionais, levarase a cabo no contexto
educativo ordinario.

Precisaran autorizacion da inspeccién educativa correspondente. Teran unha duracion minima
dun ciclo educativo.

O seu desefio e desenvolvemento sera responsabilidade do profesor que imparte a area, co
asesoramento do/a orientador/a e de calquera outro profesional que participe na atencion ao
alumno.

A ACS revisarase periodicamente, polo menos, ao remate de cada curso. As posibles
modificacions s6 requiriran unha nova autorizacién no caso de que se produzan en referencia aos
obxectivos e aos criterios de avaliacion do ciclo sobre o que se elaborara a adaptacion.

Os criterios de avaliacion establecidos nas ACS seran o referente fundamental para a
avaliacion e promocién do alumno. (Artigo 16.4 D 130/2007, do 28 de xufio, e Artigo 5 da Orde do
23 de novembro de 2007).

Ao remate de cada un dos ciclos, e como resultado do proceso de avaliacion, o equipo de
mestres que imparten docencia en cada grupo, na sesion final de avaliacién, decidird sobre a
promocién do alumnado. A decision serd adoptada de forma colexiada, primando o criterio da
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persoa titora (artigo 6 do D 130/2007, do 28 de xufio). Determinarase asi mesmo, a necesidade ou
non dalgunha ACS no curso seguinte e, en caso necesario, as lifias xerais da mesma.

Avaliacién diagndstica, ACS e informe de inspeccion formaran parte do expediente do alumno e
teran caracter confidencial.

A ACS reflictese no boletin de informacion as familias, no expediente académico, historial
académico, informe persoal por traslado, se é o caso, actas de avaliacion, informe de avaliacién
final de ciclo e informe de avaliacién final de etapa: (Orde ECI/ 1845/2007, de 19 de xufio pola que
se establecen os elementos dos documentos bésicos de avaliacion da educacién basica regulada
pola Lei Organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacién, asi como os requisitos formais derivados do
proceso de avaliacién que son precisos para garantir a mobilidade do alumnado. (BOE, 22/06/07).
Orde do 25 de xufio de 2009 pola que se regula a implantacion, o desenvolvemento e a (avaliacion
do segundo ciclo da educacion infantil). Orde do 23 de novembro de 2007 (avaliacién de educacion
primaria).

Proceso de elaboracion:

a. Avaliacion diagnoéstica:

- Ola profesor/a que estime a conveniencia de adaptar o curriculo dalgin alumno/a,
solicitara a avaliacion diagnéstica &/6 orientador/a, cumprimentando o cuestionario previo
que o Departamento de Orientacion ten ao efecto.

- Ola orientador/a realizard a avaliacién psicopedagodxica, emitindo o correspondente
informe.

- Recollerd datos relevantes sobre a situacion socio-familiar do/a alumno/a e sobre o seu
proceso de aprendizaxe.

- Eses datos seran aportados tanto polo equipo educativo responsable do/a alumno/a como
polo/a orientador/a do centro, o EOE, se é o caso, ou calquera outro profesional que estea
participando na atencién do devandito alumno.

b. Reunién, coordinada pola xefatura de estudos, a que asistiran: titor, profesores das areas a
adaptar e os profesionais que participaron na avaliacién diagnoéstica. Nesta reunién
decidirase a pertinencia da adaptacion, as areas a adaptar asi como aqueles elementos do
curriculo que, no seu caso, deberan ser modificados.

c. Redaccién do documento (ACS), coa estrutura que se detalla neste Plan Xeral de Atencién
a Diversidade. Os profesores que imparten as areas obxecto de adaptacion realizaran a
programacion destas e a orientadora elaboraré a parte formal da adaptacion curricular.

d. Unha vez elaborada a ACS, procede unha nova reunion de todas as persoas implicadas,
baixo a coordinacion do xefe de estudios, para a revisibn do documento, previa & sta
remision & inspeccion educativa.

e. Envio da proposta de ACS ao correspondente servizo provincial de inspeccién que emitira
un informe e tomaré decision sobre a sta aprobacion.
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As ACS deben de estar rematadas e aprobadas no primeiro trimestre antes da primeira
avaliacion para poder ser o referente da avaliacion do alumno. Conseguintemente é conveniente
establecer prazos no proceso de elaboracion:

1) Solicitude de avaliacion psicopedagoxica & orientadora: mes de setembro, tras a avaliacion
inicial.

2) Primeira reunion co xefe de estudios: segunda quincena de outubro.

3) Elaboraciéon das programacions e entrega destas Ultimas ao orientador/a en soporte
informatico para a elaboracion do documento: primeira quincena de novembro.

4) Remision do documento & inspeccion educativa: segunda quincena de novembro, tras a
segunda reunién de revision coordinada polo xefe de estudios.

E competencia do xefe de estudos na atencion & diversidade, coordinar a actividade docente do
centro, con especial atencion 6s procesos de avaliacion, adaptacion curricular e actividades de
recuperacion, reforzo e ampliacién. Artigo 34 h do Decreto 374/1996, do 17 de outubro, polo que se
aproba o Regulamento organico das escolas de educacion infantil e dos colexios de educacion
primaria. (DOG 21/10/96).

E funcion do profesor ou profesora que se atope no centro como apoio & atencion 6s alumnos
con necesidades educativas especiais colaborar co profesor titor e co resto do profesorado na
elaboracion das adaptaciéns curriculares e no seguimento e a avaliacién das mesmas. Artigo 84 D.
374/1996, do 17 de outubro.

E funcién do titor coordina-las adaptacions curriculares dos alumnos do seu grupo. Artigo 80 f.
D. 374/1996, do 17 de outubro.

E funcion do/a orientador/a realizar as avaliacions psicopedagoxicas, se € o caso, e asesorar
no desefio, desenvolvemento e avaliacion das medidas de atencion a diversidade conforme ao
procedemento que se estableza. Artigo 7g do Decreto 120/1998, do 23 de abril, polo que se regula
a orientacion educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia (DOG, 27/04/1998) e
artigo 11h da Orde do 24 de xullo de 1998, pola que se establece a organizacion e funcionamento
da orientacion educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia (DOG, 31/07/1998).

A elaboracibn da ACS debe seguir un modelo que lle dea ao traballo realizado polos
profesionais do centro educativo un sentido global, coordinado e unitario, ao tempo que se recolle o
establecido na normativa.

O modelo para a realizaciéon da parte formal das ACS e da programacion das distintas areas
obxecto de adaptacion figura no Anexo |.
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5.

DETERMINACION DOS CRITERIOS PARA A ORGANIZACION E DISTRIBUCION DOS
RECURSOS E A APLICACION DAS MEDIDAS PROPOSTAS.

Os criterios para a organizacion e distribucion dos recursos e aplicacion das medidas propostas
no epigrafe anterior vefien concretados no desenvolvemento que facemos dos diferentes aspectos
relacionados coas mesmas.

A atencién a diversidade e en especial ao alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo debe contar cunha dotacion axeitada de recursos tanto persoais como materias.

> Recursos materiais

Proponse que tanto no propio centro coma na aula exista unha distribucién flexible do
espazo e do mobiliario en diferentes areas ou actividades. Procurarase rentabilizar ao
maximo os recursos ordinarios, evitando a utilizacion de recursos especificos, salvo cando
sexa totalmente necesario.

Na seleccion de materiais tratarase que sexan atractivos para os alumnos, que poidan
experimentar con eles participando na consecucion dos resultados, que sexan sinxelos,
seguros e de facil reposicion e tamén funcionais e polivalentes.

Recursos persoais

Os medios humanos cos que contamos para atender & diversidade son: os/as mestres/as
titores/as, os/as mestres/as de areas, o/a mestre/a especialista en audicion e linguaxe (un
dia semanal), o/a orientador/a (un dia semanal) e, se € 0 caso, 0 equipo de orientacion
especifico.

Ademais contamos coas familias, que son a parte mais importante na educacién dos seus
fillos polo que debemos implicalas tamén no labor escolar, mantendo unha fluida e estreita
colaboracion e moito mais se cabe cando falamos do alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo.

Non obstante, como principios ou lifias prioritarias da accion global que o centro desenvolve
para atender a diversidade queremaos salientar:

O

O

Aproveitamento adecuado dos recursos humanos do centro.
Posta dos recursos materiais ao servizo das actuacions de mellora do proceso educativo.

Garantia das condicibns que aseguren a calidade dos servizos e actuacions que
desenvolvemos.

Procura do beneficio do maior nimero de alumnado.

Priorizacion da atencién &s necesidades mais perentorias sen renunciar & equidade na
distribucion dos recursos.

Procura de recursos para a mellora cuantitativa e cualitativa da atenciéon ao alumnado tanto
da administracion educativa como de outros organismos ou entidades.
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Criterios para establecer o apoio do/a mestre/a de AL

O/a mestre/a de Audicién e Linguaxe (AL) prestara a sua atencion educativa ao alumnado con
neae, coa seguinte orde de prioridade:

1. Alumnado cuxa competencia na comunicacion oral estea ausente ou seriamente
comprometida e/ou precisan un SAAC:
v Déficit auditivo
v' Pardlise Cerebral
v TXD
v' Discapacidade Intelectual
v' Trastorno Especifico da Linguaxe
2. Alumnado con dificultades na adquisicién da linguaxe oral.:
v' Retraso da linguaxe e fala asociada a déficit auditivo, cognitivo e/ou motor.
v Trastorno especifico da linguaxe.
v' Retraso na linguaxe e na fala.
v Disglosias.
3. Alumnado con necesidades transitorias por alteraciéns funcionais no uso da linguaxe oral
e/ou escrita
v Dislalias.
v Retraso simple da linguaxe.
v Alteracions na lectoescritura asociadas ao proceso fonoléxico.

IMPORTANTE:
o Primarase a calidade do apoio limitandose para iso 0 nimero de alumnos atendidos
simultaneamente.
o O apoio establecerase prioritariamente dentro do grupo aula. No caso contrario evitarase o
exceso de horas de permanencia do alumno féra do grupo ordinario.
o Evitarase a ausencia nas areas non instrumentais que favorecen a integracion.

6. CONCRECION DAS ACTUACIONS DOS DISTINTOS PROFESIONAIS EN RELACION
COAS MEDIDAS DESENADAS PARA O CENTRO.

Complementando e incidindo nas actuacions do profesorado do centro en relacion coas
medidas que se desenvolvan e que vefien recollidas no epigrafe 5, no ambito das funciéns destes
profesionais que establece a normativa, en relacién coa atencién a diversidade no CEIP Refoxos,
destacamos:

6.1. Direccion

a. A organizacion do centro para a adecuada utilizacion e o aproveitamento dos recursos
materiais e a optimizacion do rendemento dos recursos persoais dos que dispén para
atender e dar resposta as necesidades de todo o alumnado en xeral e, en particular,
daquel con necesidade especifica de apoio educativo.
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b. Adecuar a estrutura organizativa do centro (horarios, agrupamentos, espazos,...) para
dar resposta as necesidades do alumnado.

c. Promover e impulsar a atencion a diversidade, garantindo o adecuado desenvolvemento
tanto das medidas e actuacions de caracter preceptivo que figuran na normativa como
das recollidas no Plan Xeral de Atencion & Diversidade e nos demais documentos do
Proxecto Educativo e de desenvolvemento curricular, xestion, organizacion,
funcionamento e na PXA.

6.2. Profesorado

As funcions dos titores xa estan recollidas na normativa vixente (D. 374/97 do 17 de outubro,
polo que se aproba o regulamento organico dos centros) no art. 81. Pero sinalamos a importancia
da atencion a diversidade facendo fincapé nunha serie de actuaciéns que competen aos titores,
por suposto, pero tamén ao resto do profesorado:

- Reforzar a accién titorial, entendida como a planificacion de actuaciéns para cada unha das
etapas educativas, que posibilite a adecuada resposta ao alumnado a nivel académico, persoal e
social.

- Desenvolver as medidas e actuacions de ambito curricular, relacional e organizativo para
favorecer a convivencia.

- Potenciar a coordinacion e o traballo en equipo na planificacion, desenvolvemento, seguimento e
avaliacion das accions que se levan a cabo no centro en relacién ao alumnado.

- Elaborar os informes que correspondan do alumnado obxecto das medidas de atencion &
diversidade.

- Participar na proposta de organizacion da atencién ao alumnado con necesidade especifica de
apoio educativo que realiza o DO.

- Solicitar a/o orientador/a avaliacion do alumnado que considere cumprimentando o formulario
establecido ao efecto. Anexo |I.

- Proporcionar a/o orientador/a os datos do alumnado en relacibn & competencia curricular, estilo
de aprendizaxe e integracion socioeducativa para a realizaciébn das avaliacions deste e outra
informacion que se lle solicitase. Anexo |.

- Proporcionar aos pais a través das titorias a informacion relativa & accion educativa que se
desenvolva cos seus fillos, de maneira especial cando estes son acheae: RE, ACS, apoios,
intervencions individualizadas dos profesores de PT/AL, avaliacidns psicopedagoxicas e
logopédicas ..., e recadar deles as documentacions pertinentes.

- Coordinar, como labor titorial, ao profesorado que intervén nun mesmo grupo de alumnos para
garantir a coherencia do proceso de ensino e aprendizaxe.
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6.3. Profesorado de AL

As sUas funciéns quedan establecidas na lexislacidn vixente nas seguintes:
» D. 374/97 do 17 de outubro (art. 84)

» 0. do 24 de xullo do 98 (art. 7)

» 0. do 27 de decembro de 2002.

Ademais das funcions establecidas na lexislacion concretamos a continuacion as actuacions
prioritarias do mestre especialista en audicion e linguaxe no CEIP Refoxos tendo en conta que este
profesional soamente asiste un dia semanal sendo o seu centro base o CEIP de OIA :

» Participar na proposta de atencién ao alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo que realiza a orientadora.

» Apoiar ao profesorado do centro na atencién & diversidade.

» Intervir directamente co alumnado con necesidade especifica de apoio educativo no ambito
linglistico no desenvolvemento da accion educativa.

» Colaborar na elaboracién das adaptacions curriculares do alumnado con problemas de
comunicacion e/ou linguaxe e no seu desenvolvemento, seguimento e avaliacion.

» Elaborar, en coordinacion co profesorado, a planificacion da sta accion educativa individual
para o alumnado con dificultades na area de audicion e linguaxe e na comunicacion.

> Elaborar orientaciéns para implicar aos pais no proceso de mellora da linguaxe.

» Planificar, desenvolver e executar actuacions de reeducacion da linguaxe mediante atencion
individualizada ou en pequenos grupos: PELO en Educacion Infantil se os horario o permite.

6.4. Orientador/a

As funciéns da orientacién na nosa Comunidade esta reguladas na seguinte lexislacion:

> D. 120/98 do 23 de abril
> 0. do 24 de xullo de 1998

Ademais das funcidns sinaladas na lexislacion vixente especificamos as seguintes con respecto
ao CEIP Refoxos tendo en conta asiste un dia semanal xa que é un centro adscrito ao CRA M2
Zambrano de O Rosal:

Elaborar os informes de avaliacion psicopedagoxica.

Colaborar co profesorado na relacion e informacion aos pais acerca do acneae.

Elaborar a parte formal das ACS incorporando as programacions do profesorado.

Colaborar coas familias e asesoralas na atencion aos seus fillos.

Levar a cabo os diferentes programas que se planifican neste PXAD.

Atender as demandas de avaliacién dos/as alumnos/as realizadas polos/as profesores/as e
familias.

Manter relacion coas entidades e servizos externos que poidan prestar apoio ao alumnado
e/ ou familias e orientar estas Ultimas para beneficiarse dos servizos que prestan.
Intercambiar, previa autorizacion dos pais, informacion cos servizos médicos ou asistenciais
publicos, colaborando no desenvolvemento do alumno.

YV V VVVVVYYV
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7. MECANISMOS DE COORDINACION E COLABORACION INTERNOS, ASI COMO CON
OUTRAS ETAPAS EDUCATIVAS E COS CENTROS ADSCRITOS OU DE ADSCRICION.

Para o adecuado funcionamento das institucions escolares é fundamental a coordinacion e
colaboracion entre os seus compofientes. Consecuentemente, a optimizacion do desenvolvemento
das medidas de atencién & diversidade precisa tamén a colaboracion e coordinacion entre 0s
implicados nas mesmas.

A LOE fai referencia, ao abordar no Titulo V dedicado & participacion, autonomia e goberno dos
centros, aos 6rganos de coordinacion docente e de orientacion que, xunto cos de goberno, son 0s
piares do funcionamento dos centros educativos.

O departamento de orientacion do CRA M2 Zambrano ten adscrito ao CEIP Refoxos de
Loureza-Oia. A/o orientador/a do centro acude un dia a semana a dito centro para atender as stas
necesidades dentro das competencias que lle son encomendadas na lexislaciéon vixente. As MAD
gue neste plan se contemplan poderan levarse no CEIP Refoxos sempre e cando asi o permitan os
recursos existentes, sobre todo humanos, xa que se trata dun centro de incompleto (catro
unidades).

Trataremos de facer fincapé nalgun aspecto que entendemos debe precisarse:
1. A coordinacién entre educacion primaria e o CPI A Mata.

2. A coordinacion entre 6° de educacion infantil e o 1° ciclo de educacién primaria e entre 0 2° e 3°
ciclo.

7.1. Coordinacion entre educacidn primaria e o CPI

O Decreto 229/2011, no art. 41,3. establece: “O plan xeral de atencion a diversidade debera
especificar os de coordinacion entre as distintas etapas e entre os centros educativos implicados”.

Coa finalidade de facilitar o intercambio da informacion mais relevante sobre o alumnado
gue finaliza a educacién primaria no noso centro e pasa a ESO no CPI establécense as seguintes
actuacions:

v/ Cumprimentacioén e remision de documentaciéon que forma parte do expediente do alumno.

v' Realizacion por parte do/a titor/a do informe individualizado final de etapa elaborado polos
DO de ambos centros. Anexo |

v" Reunién entre o/a titor/a de 6° de EP e o/a titor/a de 1° de ESO en xufio/setembro
dependendo da mobilidade do profesor/a de 6° de EP. Dita reuniéon levarase a cabo con
posterioridade & avaliacion final de educacion primaria para tratar de analizar a traxectoria
educativa de cada alumno incidindo fundamentalmente en:

e Principais logros e dificultades educativas.

e Circunstancias que poden afectar ao seu rendemento escolar: absentismo, pasividade,
escaso cumprimento das normas, asi como 0s seus niveles de responsabilidade,
autocontrol, motivacion, sociabilidade, etc.
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¢ Nivel de competencia curricular.
¢ Medidas de atencion a diversidade que se desenvolveran e a eficacia das mesmas.

Desenvolverase asi mesmo o “Programa de Acollida ao CPI” que incluimos no ANEXO II.

7.2. Coordinacion entre 6° de educacion infantil e o 1° ciclo de educacién primaria e
entre 0 2° e 3° ciclo.

O paso da etapa de educacién infantil a primaria supdén un cambio importante para o
alumnado a todos os niveis: cambian os profesores, 0s espazos, a distribucion do tempo, a
metodoloxia de traballo, as rutinas da clase, 0s materiais e 0S recursos.

Por todo isto, faise necesaria unha articulacion que garanta o desenvolvemento progresivo
do alumnado sen rupturas ou cambios bruscos. Pero, ¢ que significa articulacion en educacion?

Segundo a investigadora O. Franco (2004) na sua obra “De la educacion inicial y preescolar
a la escolar”, a articulacion en educacion significa lograr a unidade de ideas e acciéns e para iso é
preciso coordinar o traballo e as actividades a fin de unificar os criterios e modos de actuacion.

Por tanto, a hora de coordinar o paso de una etapa a seguinte, o profesorado de educacion
infantil e o do primeiro ciclo de primaria, seguindo a M2 Jesls Galan Lobato e Aurora Garcia
Espinosa (2008), teran presente que:

e A programacion didactica debe ter un formato Unico en ambas etapas, debe ser elaborada
de forma coordinada polos correspondentes equipos de ciclo.

e As actividades, 0s materiais, 0S recursos, 0S agrupamentos, 0S espazos... hon sexan moi
diferentes, que se garanta o desenvolvemento e a aprendizaxe de todo o alumnado, & vez
gue se presta unha atencion personalizada en funcién das necesidades de cada un.

Para fortalecer e consolidar as aprendizaxes debe existir unha continuidade nos principios
metodoléxicos:

o Ambas etapas deben compartir un enfoque globalizador que aproxime ao alumnado
ao que tefien que aprender desde unha perspectiva integrada e diversa, que
presente os cofiecementos relativos as distintas realidades de maneira dinamica e
interrelacionada pofiendo en conexién e dialogo as diferentes linguaxes expresivas e
comunicativas.

o E importante utilizar unha metodoloxia ludica, baseada na experimentacion e que
fomente a capacidade de expresion e comunicacion.

o Utilizar as novas tecnoloxias como un recurso para a aprendizaxe.

e En ambas etapas debe facilitase o desenvolvemento das competencias basicas a través do
curriculo, do funcionamento e organizacién dos centros, das actividades complementarias e
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extraescolares, a través das actividades docentes, e, sobre todo, a través do fomento da
lectura.

o Qutro aspecto a ter en conta é utilizar un método lecto-escritor comin xa que na etapa da
educacion infantil débense adquirir os fundamentos, habilidades e competencias necesarias
gue facilitaran o dominio da lectoescritura necesario no primeiro ciclo da Educacion
Primaria.

e Hai que procurar ademais coherencia e conexidn na aprendizaxe dos contidos das
diferentes &reas curriculares. En ambas etapas abordaranse contidos que constitien a base
da aprendizaxe.

O intercambio de informacién sobre o alumnado é importante. A tal efecto, realizaranse
as seguintes actuacions:

1°) Unha reunién dos/as mestre/as de 6° de educacion infantil e do primeiro ciclo de educacién
primaria ao remate e inicio do curso, segundo a continuidade do profesorado.

2°) Unha reunion trimestral entre o/a mestre/a de 6° de El e o/a titor/a do 1° ciclo de EP. No terceiro
trimestre coincidira co fin de curso.

4°) Cumprimentacion da informacién que se traslada na documentacion do alumno: “A posta en
comun da informacion recollida na documentacién do alumnado e, particularmente, nos informes
de fin de ciclo e/ou etapa, tanto do profesorado titor como do departamento de orientacion, de ser o
caso, formaran parte dese proceso de coordinacion”. Artigo 41 do Decreto 245/1992, do 30 de
xullo.

Ademais levarase a cabo unha axeitada coordinacion interciclos: 1° ciclo co 2° e 2° ciclo co 3°.
Para elo realizaranse as mesmas reunidons mencionadas anteriormente pofiendo en comun os
diferentes aspectos do proceso de ensino-aprendizaxe en relacion ao grupo clase en xeral e a cada
alumno/a en particular.

8. CANLES DE COLABORACION COAS NAIS, PAIS OU TITORES E TITORAS LEGAIS DO
ALUMNADO E COS DIFERENTES SERVIZOS EXTERNOS AO CENTRO.

Segundo o artigo 4 da LODE, os pais ou titores, en relacion coa educaciéon dos seus fillos ou
pupilos, tefien os seguintes dereitos:

a) A que reciban unha educacion, coa maxima garantia de calidade, conforme cos fins establecidos
na Constitucion, no correspondente Estatuto de Autonomia e nas Leis educativas.

b) A escoller centro docente tanto publico como distinto dos creados por los poderes publicos.
c) A que reciban a formacién relixiosa e moral que estea de acordo coas suas propias conviccions.

d) A estar informados sobre o progreso da aprendizaxe e integracién socio-educativa dos seus
fillos.
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e) A participar no proceso de ensinanza e aprendizaxe dos seus fillos.

f) A participar na organizacion, funcionamento, goberno e avaliacion do centro educativo, nos
termos establecidos nas leis.

g) A ser oidos naquelas decisibns que afecten & orientacibn académica e profesional dos seus
fillos.

Asi mesmo, como primeiros responsables da educacion dos seus fillos ou pupilos,
correspondelles:

a) Adoptar as medidas necesarias, ou solicitar a axuda correspondente en caso de dificultade, para
gue os seus fillos ou pupilos cursen as ensinanzas obrigatorias e asistan regularmente a clase.

b) Proporcionar, na medida das suas dispofiibilidades, os recursos e as condicidns necesarias para
0 progreso escolar.

c¢) Estimulalos para que leven a cabo as actividades de estudio que se lles encomenden.

d) Participar de maneira activa en las actividades que se establezan en virtude dos compromisos
educativos que os centros establezan coas familias, para mellorar o rendemento dos seus fillos.

e) Cofiecer, participar e apoiar a evolucibn do seu proceso educativo, en colaboracién cos
profesores e 0s centros.

f) Respectar e facer respectar as normas establecidas polo centro, a autoridade e as indicaciéns ou
orientacions educativas do profesorado.

g) Fomentar o respecto por todos 0os compofientes da comunidade educativa.

Asi, os pais, entre outras cousas, participaran co centro educativo a través do Consello
Escolar, organizaranse a través da ANPA e teran estreito contacto cos membros da comunidade
escolar e, especialmente, cos profesores dos seus fillos e equipo directivo.

O centro educativo debe facilitar e potenciar que isto se faga efectivo no seu dia a dia a
través de: reunions de titoria grupal coas familias, atencién individual do profesorado os martes,
circulares informativas, atencién individual do equipo directivo no horario establecido ao efecto,
atencion individual da/o orientador/a, ...

O centro potenciar4d tamén a necesaria colaboracion con servizos externos como EOE,
servizos médicos, Servizos Sociais, Gabinetes privados que atenden a acneae, etc.
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9. PROTOCOLOS PARA A SOLICITUDE E/OU AUTORIZACION DAS MEDIDAS
EXTRAORDINARIAS.

Os procedementos a seguir en relacibn coas medidas extraordinarias recollense no
desenvolvemento das mesmas nos epigrafes anteriores e os documentos correspondentes figuran
no Anexo | do PXAD.

10. PROCESOS DE SEGUIMENTO, AVALIACION E MELLORA DO PLAN.

O Plan de Atencion a Diversidade estara suxeito a un proceso continuo de seguimento e
avaliacion de tal forma que, anualmente, se establezan as modificacions e propostas de mellora
pertinentes para axustar a resposta educativa 4s necesidades do propio centro e do alumnado nel
escolarizado.

10.1. Instrumentos para a avaliaciéon

A avaliacion deste plan realizarase a finais de curso por parte do Departamento de
Orientacion e utilizarase o cuestionario que figura no anexo | e que cumprimentaran os equipos de
ciclo.

11. APROBACION DO PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE.

O PXAD foi aprobado por unanimidade no Claustro de profesores celebrado o dia
e polo Consello Escolar o dia
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ANEXO I:

DOCUMENTO 1: MODELO DE INFORME PSICOPEDAGOXICO.

DOCUMENTO 2: FORMULARIO DE DEMANDA DE INTERVENCION DO DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION.

DOCUMENTO 3: INFORME SEGUIMENTO DO PROFESORADO DE APOIO.

DOCUMENTO 4: CUESTIONARIOS PARA O PROFESORADO DE EDUCACION INFANTIL E
EDUCACION PRIMARIA PREVIOS A AVALIACION PSICOPEDAGOXICA.

DOCUMENTO 5: PARTE FORMAL DAS ACS.

DOCUMENTO 6: INFORME DO PROFESORADO SOBRE AS MEDIDAS DE REFORZO
EDUCATIVO.

DOCUMENTO 7: CUESTIONARIO DO PROGRAMA DE DETECCION DO RETRASO NA
LINGUAXE E COMUNICACION EN 4° DE EDUCACION INFANTIL. (M-CHAT)

DOCUMENTO 8: REXISTRO DO PROGRAMA DE PREVENCION DE DEFICITS SENSORIAIS.

DOCUMENTO 9: CUESTIONARIO PARA A AVALIACION DO PLAN XERAL DE ATENCION A
DIVERSIDADE.

DOCUMENTO 10: CUESTIONARIO PARA AVALIACION DO PLAN DE ACOLLIDA
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DOCUMENTO 1: MODELO DE INFORME PSICOPEDAGOXICO

INFORME PSICOPEDAGOXICO

ALUMNO:
CURSO:

DATA DA ELABORACION DO INFORME:
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| DATOS PERSOAIS |

Nome e apelidos:

Data de nacemento:

Idade:

Centro escolar: CEIP Refoxos
Curso:

Data de exploracion:

|HISTORIA ESCOLAR

[MOTIVO DA VALORACION

[PROBAS E TECNICAS EMPREGADAS

Para este proceso de avaliacion psicopedagodxica realizaronse as seguintes accions:

| DESENVOLVEMENTO XERAL DO/A ALUMNO/A

Condicions persoais de saude, discapacidade ou sobredotacion

1. Aspectos bioloxicos e desenvolvemento evolutivo

2. Aspectos cognitivos:
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3. Aspectos psicomotores:

4. Aspectos comunicativo-linguisticos:

5. Aspectos de Adaptacion e Insercién Social:

6. Aspectos Emocionais:

Nivel de competencia curricular

Estilo de aprendizaxe

ASPECTOS RELEVANTES DO PROCESO DE ENSINO-APRENDIZAXE NA AULA
E NO CENTRO ESCOLAR

Organizacion da aula

ETAPA

CICLO

CURSO

TITORA

NUMERO DE ALUMNOS/AS
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Recursos humanos, materiais e organizativos

Recursos humanos:

Recursos materiais:

Recursos organizativos:

INFLUENCIA DO CONTORNO SOCIOFAMILIAR NO DESENVOLVEMENTO DO/A
ALUMNO/A

PAI:

NAI:

NIVEL DE ESTUDIOS DOS PAIS:
IRMANS:

LINGUA FAMILIAR:

A actitude da familia é de

Exercen unha actitude de

| IDENTIFICACION DAS N.E.E.

De toda a informacion recollida podemos dicir que ------ presenta

1) Necesidade de
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ORIENTACIONS PARA A PROPOSTA CURRICULAR E O MELLOR
DESENVOLVEMENTO PERSOAL E SOCIOFAMILIAR DA/O ALUMNA/O

Medidas adoptadas

Orientacions ao profesorado

Orientacions a familia

CONFIDENCIALIDADE:

Os profesionais que, en razon do seu cargo, deban cofiecer o contido do informe de avaliacion pedagdxica e dictame de ecolarizacion
garantiran a sta confidencialidade (Art. 6° da Orde do 31 de outubro de 1996)

Os datos que figuran neste informe non prexulgan a evolucién do alumno, son unicamente o reflexo da situacion
actual.

En Refoxos, a de de 201__

Asdo.:
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DOCUMENTO 2: FORMULARIO DE DEMANDA DE INTERVENCION DO DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION

CONSELLERIA DE EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION - CEIP REFOXOS

TIf: 986 359 168 /686 743 308
ceip.refoxos@edu.xunta.es Loureza 36779 OIA

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
SOLICITUDE DE INTERVENCION - CURSO 20 /20

Cubrir se consideras que necesita avaliacion/apoio parao curso __/

CURSO: .+ AULA: .o, T OR: tteet et ettt et e e e e e e e e e et eeee e e e e e e e e e eeeea bbb e e e eeeaeeeeeeseaeas

-> Datos familiares e ambiente sociofamiliar:

- NEE (marca as que presenta e anota observacions):

U Dificultades de linguaxe. U Dificultades lectoescritoras.

[ Dificultades psicomotrices. [ Problemas de salde.

1 Dificultades de memoria. [ Dificultades no comportamento,
o Dificultades de atencion e concentracion. actitude ou datos relevantes

U Dificultades de razoamento. sobre a sUa personalidade

U Dificultades no calculo.

Observaciéns sobre estas NEE:

En Refoxos, a de do 201
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DOCUMENTO 3: INFORME SEGUIMENTO DO PROFESORADO DE APOIO

FICHA DE SEGUIMENTO DOS APOIOS

Departamento de Orientacion

CEIP Refoxos - Loureza

FICHA DE SEGUIMENTO DE APOIOS

DATOS DO ALUMNO/A

Nome:

Data de nacemento:

Curso actual:

Outros datos:

[ Repetidor

[ ]ACI

Tipo de apoio: [ |PT

AL

[ 1 De novo ingreso

N° de sesions:

VALORACION GLOBAL:

CEIP Refoxos
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___°TRIMESTRE CURSO:
CONTIDOS MATERIAIS OBSERVACIONS
___°TRIMESTRE CURSO:
CONTIDOS MATERIAIS OBSERVACIONS
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___°TRIMESTRE

CURSO:

CONTIDOS

MATERIAIS

OBSERVACIONS

CEIP Refoxos
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DOCUMENTO 4: CUESTIONARIOS PARA O PROFESORADO PREVIOS A AVALIACION
PSICOPEDAGOXICA.

a) CUESTIONARIO PREVIO DE AVAITIACION PSICOPEDAGOXICA PARA
EDUCACION INFANTIL

PROFESORADO

1. RESPECTO DA DEMANDA:

2. RESPECTO DO/A ALUMNO/A:
2.1. DATOS PERSOAIS:

2.2. HISTORIAL ACADEMICO:

CURSO ACADEMICO COLEXIO NIVEL TITOR/A INFORMES

¢ASISTIU A GARDERIA?: .. SI:11 NON:(J

¢RECIBIU OU RECIBE ALGUN TIPO DE APOIO EXTERNO?: NON:[J] SI: [I (Indicar en qué
consiste ou consistiu)
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2.3. DATOS FISICOS E DE SAUDE (Citar aspectos significativos do seu
desenvolvemento, dificultades sensoriais observadas, problemas de saude, enfermidades,
informes médicos, ...)

2.4. DATOS PSICOSOCIAIS (Citar aspectos significativos relacionados coa
integracion no grupo, relacién no xogo, participacion na clase,..)

FAMILIARES QUE CONVIVEN NA CAS A ..

EXPECTATIVAS FAMILIARES SOBRE O/A NENO/A:

2.6. DATOS DO PROCESO DE ENSINO-APRENDIZAXE:

NIVEL DE DESENVOLVEMENTO E COMPETENCIA CURRICULAR NAS AREAS CURRICULARES.
DIFICULTADES.

A. CONECEMENTO DE SI MESMO E AUTONOMIA PERSOAL:
71 Corpo e a propia imaxe
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B. CONECEMENTO DO CONTORNO:
[] Medio fisico: elementos, relacions e medida.

C. LINGUAXES: COMUNICACION E REPRESENTACION:
) Linguaxe verbal

3. ESTILO DE APRENDIZAXE E MOTIVACION PARA APRENDER:

3.1. ACTITUDE DO/A ALUMNO/A ANTE OS DIFERENTES AGRUPAMENTOS
(Indicar se lle gusta traballar s6/a, en pequeno grupo, con atencién individualizada, ...):

3.2. AREAS, CONTIDOS E ACTIVIDADES NAS QUE SE ATOPA MAIS SEGURO/A
(Citar aquilo no que o/a neno/a é bo, destaca, lle gusta, etc.):
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3.3. NIVEL DE ATENCION (Indicar se atende periodos longos de tempo, se
interrompe con frecuencia a sla tarefa, se non atende, ...):

3.4. ESTRATEXIAS QUE UTILIZA PARA RESOLVER AS TAREFAS (Indicar se
imita, busca axuda constantemente; se planifica a tarefa, actla impulsivamente e sen
reflexionar;...)

3.6. REALIZACION DAS TAREFAS (Indicar se as comeza e remata, se as comeza
e as abandona, se non as comeza...).

4. ACCIONS DESENVOLVIDAS PARA CORRIXIR O PROBLEMA (Indicar as
modificaciéns organizativas, metodoldxicas, de materiais, de reforzos, de apoios,... levadas
a cabo).

5. RELACION FAMILIA CENTRO:
5.1. ¢, ESTABLECE CON FRECUENCIA A FAMILIA RELACION CO/A TITOR/A?:

5.2. ¢ QUE ACTITUDE ADOPTA A FAMILIA ANTE A SITUACION ESCOLAR DO/A
ALUMNO/A?:
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6. OUTRAS OBSERVACIONS OU DATOS DE INTERESE.

O/A PROFESOR/A

CEIP Refoxos Paxina 42




PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

b) CUESTIONARIO PREVIO DE AVA!_IACION PSICOPEDAGOXICA PARA
EDUCACION PRIMARIA
PROFESORADO

1. RESPECTO DA DEMANDA:

2. RESPECTO DO/A ALUMNO/A:

2.1. DATOS PERSOAIS:

¢RECIBIU OU RECIBE ALGUN TIPO DE APOIO EXTERNO?: NON:[J] SI: [J (Indicar en
gué consiste ou consistiu)

2.2. DATOS FISICOS E DE SAUDE (Citar aspectos significativos do seu
desenvolvemento, dificultades sensoriais observadas, problemas de saude, enfermidades,
informes médicos, ...)

2.3. DATOS PSICOSOCIAIS (Citar aspectos significativos relacionados coa integracion no
grupo, relacion no xogo, participacion na clase,..)
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2.4. DATOS DO CONTORNO SOCIO-FAMILIAR:

2.5. DATOS DO PROCESO DE ENSINO-APRENDIZAXE:

Nivel de desenvolvemento e competencia curricular nas areas curriculares.
Dificultades:

A. AREA DAS LINGUAS GALEGA E CASTELA.
» Escoitar e falar

B. AREA DE MATEMATICAS
» Espazos e formas

C. AREA DE LINGUA ESTRANXEIRA:

» Escoitar e falar
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* Reflexion sobre a lingua e consciencia intercultural

D. AREA DE CONECEMENTO DO MEDIO NATURAL, SOCIAL E CULTURAL:

* Os seres humanos e a saude

E. AREA DE EDUCACION ARTISTICA:

« EDUCACION MUSICAL:
[] Escoita

« PLASTICA:
"1 Observacion plastica
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1 Expresion e creacion plastica

F. AREA DE EDUCACION FiSICA:
» O corpo: imaxe e percepcion

3. ESTILO DE APRENDIZAXE E MOTIVACION PARA APRENDER:

3.1. ACTITUDE DO/A ALUMNO/A ANTE OS DIFERENTES AGRUPAMENTOS (Indicar se
lle gusta traballar sé/a, en pequeno grupo, con atencion individualizada, ...):

3.2. AREAS, CONTIDOS E ACTIVIDADES NAS QUE SE ATOPA MAIS SEGURO/A (Citar
aquilo no que o/a neno/a é bo, destaca, lle gusta, etc.):
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3.3. NIVEL DE ATENCION (Indicar se atende periodos longos de tempo, se interrompe
con frecuencia a sua tarefa, se non atende, ...):

3.4. ESTRATEXIAS QUE UTILIZA PARA RESOLVER AS TAREFAS (Indicar se imita,
busca axuda constantemente; se planifica a tarefa, actia impulsivamente e sen reflexionar,;

3.6. REALIZACION DAS TAREFAS (Indicar se as comeza e remata, se as comeza e as
abandona, se non as comeza...).

3.8. ACCIONS DESENVOLVIDAS PARA CORRIXIR O PROBLEMA (Indicar as
modificaciéns organizativas, metodoloxicas, de materiais, de reforzos, de apoios,... levadas
a cabo).

4. RELACION FAMILIA CENTRO:

4.1.;, ESTABLECE CON FRECUENCIA A FAMILIA RELACION CO/A TITOR/A?:
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4.2.;,QUE ACTITUDE ADOPTA A FAMILIA ANTE A SITUACION ESCOLAR DO/A
ALUMNO/A?:
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DOCUMENTO 5: PARTE FORMAL DAS ACS

ADAPTACION CURRICULAR INDIVIDUALIZADA

(A.CS.)

ALUMNO/A:

CEIP Refoxos Paxina 49




PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

1-DATOS XERAIS DE IDENTIFICACION

« Datos persoais e escolares do alumno/a:

Nome € apelidos: ..coovvevece e

DAt A NACEM BN wuieuiie ittt et eeeeeeeeeeeeesenessnasessenesssenassnerensennsennres

Lugar de NACEMENTO: ....c.ecveeeeeeecte ettt eae e

Etapa: .o, Ciclo: o, Nivel: .........

Areas adaptadas: ......c.ceoeeeeeeeeeeeeee e

Tempo previsto de duracidon da A.C. : ...ccoovveeeeeeceeeeeecee e,

Curriculum de referenCia: .ot eee e eeee e

Data de elaboraCion: ... ettt e ee e

2- DATOS FiSICOS E DE SAUDE

(caracteristicas fisicas e sensoriais,enfermedades...)
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3-DATOS PSICOSOCIAIS

(nivel intelectual e aptitudinal,personalidade,intereses,adaptacidn persoal e social...)

4-CONTORNO SOCIOFAMILIAR

( profesién dos pais ou titores, n2 de membros da unidade familiar,relacions...)

5- CONTORNO ESCOLAR

5.1- Organizacion da aula:

5.2- Organizacion da aula de apoio:

5.3- Factores que favorecen e dificultan na sua aprendizaxe:

5.4- Estilo de aprendizaxe:
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6-DATOS PEDAGOXICOS

6.1- Competencias xa adquiridas respecto do curriculo de referencia:

6.2- Necesidades Educativas ( axudas, modalidades de apoio...)

6.3- Recursos ( materiais, persoais, outros ...)

6.4- Organizacion de tempo e espazo.

7-AREAS CURRICULARES ADAPTADAS

7.1- AREA CURRICULAR:

7.2- ADAPTACION DE OBXECTIVOS

7.3- ADAPTACION DE CONTIDOS

7.4-ADAPTACION DE CRITERIOS DE AVALIACION

8- METODOLOXIA E RECURSOS
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9-PLANIFICACION DO SEGUIMENTO

10-PROFESIONAIS PARTICIPANTES

Director/a:

Visto e prace do director/a:

Asdo.: Asdo.:

Xefe/a de estudios:

O profesor titor/a

Refoxos, a .......
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DOCUMENTO 6: INFORME DO PROFESORADO SOBRE AS MEDIDAS DE REFORZO
EDUCATIVO

INFORME DO PROFESORADO SOBRE AS MEDIDAS DE REFORZO EDUCATIVO

1. DATOS DO/A AUTOR/A DO INFORME:

PROFESOR/A DE: ..ottt ettt e e e e e ekt e e e e e e e e b e e e e e e te e e e e s nnr e nreeeee s

2. DATOS DO/A ALUMNO/A:

DATA DE NACEMENTO................. ETAPA: [_Infantil 1 Primaria

ACS: Si[_|  ENQUE AIBAS?.......cevevieiceeievee et Non [ ]

3. DATOS DAS MEDIDAS DE REFORZO EDUCATIVO:

AREA/S NA/S QUE RECIBIU RE: .....ouiiieeeeeeeeee ettt ee et enetensstene st nesaeseenans

DESCRICION DAS MEDIDAS DE REFORZO:
a) Tipo de tarefas realizadas:
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b) Principais materiais usados:

PREVISION PARA O CURSO PROXIMO (Indicar si se considera que este alumno no vindeiro

curso pode verse beneficiado por medidas de atencion & diversidade (especificar cales) e en que
area ou areas):

Refoxos, ....ccoeeevnenee (o [ de .o,
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DOCUMENTO 7: CUESTIONARIO DE DETECCION DE RETRASO NA LINGUAXE E

COMUNICACION EN 4° DE EDUCACION INFANTIL. (M-CHAT)

RIESGO DE AUTISMO (M-CHAT)

CUESTIONARIO MODIFICADO PARA LA DETECCION DE

Autores: Robins, D.L., Deborah, F., Barton, M.L. y Green, J.A, (2001) The modified checklist
for autism in toddlers: An initial study investigating the early detection of autism and pervasive
developmental disorders. Jounal of Autism and Developmental Disorders, Vof. 31(2):131-144,

Nombre original de la prueba: Modified - Checkiist for Autism in Toddlers (M-CHAT)

Con relacién a su hijofa conteste lo que crea mas apropiado. Por favor intente contestar todas

las preguntas.

Si el comportamiento es infrecuente (usted sélo lo ha observado una o dos veces) conteste que

el nifto no lo manifiesta.

1. ¢Disfruta su hijo siendo montado a caballite y siendo balanceado sobre sus S5I | NO
rodillas?
2. ¢Se interesa su hijo por atros nifios? SI | NO
3. ¢Le qusta a su hijo subirse a los sitios, como a lo alto de las escaleras? SI | NO
4. ¢Disfruta su hijo jugando al cucd-tras/ escondite? SI | NO
5. ¢Simula alguna vez su hijo, por ejemplo, servir una taza de 1€ usando una SI | NO
tetera y una taza de juguete, o simula otras cosas?
6. ¢Utiliza alguna vez su hijo el dedo indice para sefialar, para PEDIR algo? SI | NO
7. ¢Usa alguna vez su hijo el dedo fndice para sefialar, para indicar INTERES SI | NO
por algo?
8. ¢Sabe su hijo jugar adecuadamente con juguetes pequefios (p.ej. coches o SI | NO
bloques), y no sélo llevdrselos a la boca, manosearlos o tirarlos?
9. ¢Alguna vez su hijo le ha llevade objetos para mostrarle algo? SI | NO
10. {Mira a los 0jos mds de un segundo ¢ dos? 5I | NO
11, ¢Parece hipersensible al ruide? SI | NO
12. {Sonrfe como respuesta a su cara o a SU sonrisa? SI | NO
13. ¢Le imita su hijo? (Ej. Si vd hace gestos ¢los imita €12 SI | NO
14, ¢Responde su hijo a su nombre cudndo lo llaman? SI | NO
15. Si Vd. apunta a un objeto ¢Su hijo lo mira? SI | NO
16. ¢Camina su hijo? SI | NO
17. ¢Mira su hijo las cosas que Vd. mira? SI | NO
18, ¢Hace movimientos inusuales o extrafios delante de su cara? SI | NO
19. {Intenta atraer su atencién cudndo estd haciendo algo? SI | NO
20. ¢Se han preguntado si su hijo es sordo? SI | NO
21, ¢Comprende su hijo lo que la gente dice? SI | NO
22. {Mira su hijo de manera fija al vacio o anda coma si no supiera donde va? SI | NO
23. ¢Mira su hijo a su cara para comprobar su reaccién cuando se enfrenta a SI | NO
algo extraio?
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DOCUMENTO 8: REXISTRO DO PROGRAMA DE PREVENCION DE DEFICITS
SENSORIAIS E RETRASO NA FALA

PREVENCION DE DEFECTOS VISUAIS

TEST DE AGUDEZA VISUAL
ALUMNO/A DATA NAC
COLEXIO CURSO DATA EXPL.
VISION OLLO DEREITO VISION OLLO ESQUERDO
VISION NORMAL VISION NORMAL
Opt. 0,63 Opt. 0,63
OUTRO OPTOTIPO OUTRO OPTOTIPO
OBSERVACIONS
Resumo do grupo
CENTRO: DATA: AULA DE ANOS

Claves:

Considérase normal cando os alumnos de 4 anos chegan a lifia de 0.63, mentres que para 5 anos deben chegar &
lina de 0.80. Unha puntuacién diferente en cada ollo pode indicar a existencia de ollo vago polo que se debe
facer unha revisién do oftalmdlogo ou supervisién na escola.

TIDA: Test de Deteccién de Daltonismos

* A puntuacién non é preocupante pero seria necesaria revision polo Dpto. Orientacién o curso que ven para
comprobar que segue a diferenza de puntuacidn entre os dous ollos, ademais de que o profesor estea atento a
calquera problema que tefian en canto a sua vision.
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ALUMNO/A

DETECCION DA PERDA AUDITIVA EN EDUCACION INFANTIL

COLEXIO

DATA DE NACEMENTO

DATA DE VALORACION

VOZ NORMAL 40 - 50 DBs

PALABRAS ERRORES PALABR.SEMELLANTES TRANSCRIPCION
CASA CASA - CAJA
ARBOL SACA - SECA
COCHE CARA - CAMA
MESA TAPA - LAPA
PERRO MASA - PASA
SILLA ROSA - RISA
GATO
DEDO
VASO
PATO
N2Errores x 100 = % de perda voz baixa —normal-forte
N¢ total de Palabras Utilizadas
VOZ BAIXA 25 - 30 DBs
PALABRAS ERRORES PALABR.SEMELLANTES TRANSCRIPCION
CASA CASA - CAJA
ARBOL SACA - SECA
COCHE CARA - CAMA
MESA TAPA - LAPA
PERRO MASA - PASA
SILLA ROSA - RISA
GATO
DEDO
VASO
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PATO

N2Errores x 100 = % de perda voz baixa —normal-forte

N¢ total de Palabras Utilizadas

VOZ FORTE 55 — 60 DBs

PALABRAS ERRORES PALABR.SEMELLANTES TRANSCRIPCION

CASA CASA — CAIA
ARBOL SACA — SECA
COCHE CARA — CAMA
MESA TAPA — LAPA
PERRO MASA — PASA
SILLA ROSA — RISA
GATO

DEDO

VASO

PATO

N2Errores x 100 = % de perda voz baixa —normal-forte

N¢ total de Palabras Utilizadas
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DOCUMENTO 9: CUESTIONARIO PARA A AVALIACION DO PLAN XERAL DE ATENCION A

DIVERSIDADE

CUESTIONARIO PARA A MEMORIA-AVALIACION DO PLAN XERAL DE ATENCION A
DIVERSIDADE

EQUIPOS DE CICLO

Ano académico: 20.... - 20....

A/ RESPECTO DA ATENCION A DIVERSIDADE:

NUmero de alumnos con RE sen apoio

Numero de alumnos con con apoio de Pedagoxia Terapéutica

Numero de alumnos con con apoio de Audicion e Linguaxe (AL)

Apoio de profesorado do centro

¢ Numero de aulas que contan coa colaboracion doutro profesor

¢ Numero de ANEAE con apoio de profesorado do centro

e OQutros programas desenvoltos (especificar cales e numero de alumnos

atendidos en cada un deles)

Numero de alumnos estranxeiros que foron obxecto dalgunha medida curricular ou

organizativa de atencion especifica

Numero de alumnos que foron obxecto de avaliacion psicopedagodxica

NUmero de alumnos con ACS

NUmero de alumnos que non promocionaron ao curso seguinte

Numero de alumnos propostos para flexibilizar a sta escolaridade por sobredotacion

Numero de alumnos que flexibilizaron a sta escolarizacion por sobredotacion

Numero de alumnos propostos para prolongar a sta escolarizacion en El

Numero de alumnos que prolongaron a escolarizacion en El

Cursos nos que se realizou un desdobramento.

(Completarase o cadro incluindo as medidas de atencion a diversidade levadas a

cabo)
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B/ PROPOSTAS DE MELLORA DO PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE PARA O
PROXIMO CURSO:

A/O COORDINADOR/A
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DOCUMENTO 10: CUESTIONARIO PARA AVALIACION DO PLAN DE ACOLLIDA

Cada profesor avaliar4d as actuacions nas que participou: acollida do alumnado inmigrante, de
educacion infantil, alumnado procedente doutros centros ou profesorado de nova incorporacion.

Debera cumprimentarse, sinalando cun X no cadro que corresponda, e entregarse a orientadora.

ACTUACION ALUMNADO DE EDUCACION INFANTIL
Plenamente Desenvolvidas con | Non desenvolvidas
desenvolvidas variacions (2)

significativas (1)

Matriculacién

12 quincena xufio

22 quincena xufio

12 quincena setembro

22 quincena setembro

(1): Indicar as variacions realizadas e o motivo delas:
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ACTUACIONS ALUMNADO PROCEDENTE DOUTROS CENTROS
Plenamente Desenvolvidas con | Non desenvolvidas
desenvolvidas | variacions (2)

significativas (1)

Solicitude, admisién/matricula

12 quincena setembro

(1): Indicar as variacions realizadas e o motivo delas:

ALUMNADO INMIGRANTE

ACTUACIONS Plenamente Desenvolvidas con | Non desenvolvidas
desenvolvidas variacions (2)
significativas (1)

Sensibilizacion da
comunidade educativa nunha
educacion intercultural.

Acollida & familia no centro

Avaliacion inicial/adscricion

Acollida ao alumno na aula

Medidas de acceso ao
curriculo, organizativas e de
funcionamento

Estratexias metodoléxicas
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(2): Indicar as variacions realizadas e o motivo delas:

ACTUACION PROFESORADO
Plenamente Desenvolvidas con | Non desenvolvidas
desenvolvidas | variaciéns (2)

significativas (1)

Informacion proporcionada

Introducion claustro e persoal

do centro

(1): Indicar as variacions realizadas e o motivo delas:
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ANEXO Il

PROGRAMA DE ESTIMULACION DA LINGUAXE ORAL EN EDUCACION INFANTIL.
PROGRAMA DE EXPLORACION PSICOPEDAGOXICA AO ALUMNADO.

PROGRAMA PREVENTIVO DE POSIBLES DEFICITS SENSORIAIS E RETRASOS NA
FALA EN EDUCACION INFANTIL.

PLAN DE ACOLLIDA DO CENTRO.

PLAN DE ACOLLIDA NO CPI “A MATA”.

mo Ow>
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A) PROGRAMA DE ESTIMULACION DA LINGUAXE ORAL

1. INTRODUCCION

O programa de Estimulacion da Linguaxe Oral ten como finalidade o desenvolvemento da
linguaxe e a prevencion de dificultades. A adquisicion e desenvolvemento da linguaxe € a
aprendizaxe mais importante que deben realizar os nenos e nenas nos seus primeiros anos de
vida. De cdmo se estimule e progrese esta aprendizaxe dependerdn as interaccions sociais que o/
neno/a estableza e de estas, a stia vez, unha maior e mellor estimulacién e comprension do mundo
que lle rodea, converténdose asi nun piar fundamental da aprendizaxe.

2. OBXECTIVOS:

a) Favorecer o desenvolvemento da linguaxe oral.
b) Traballar os 6rganos e funciéns implicadas no desenvolvemento da fala.
c) Detectar dificultades no ambito linglistico.

3. DESENVOLVEMENTO

O programa serd levado a cabo polo profesorado especialista en AL que sera o responsable da
sGa programacion e implementacion, contando coa colaboracién do departamento de orientacion
asi coma do/a mestre/a de educacion infantil.

O tempo dedicado sera de unha sesion semanal ao grupo e se reflexara no horario anual de
AL.

4. RECURSOS MATERIAIS

O centro dispon do programa “O dragén Pepdén” que podera ser complementado con outros
materiais dispofiibles ou de elaboracién propia.

5. AVALIACION
Ao final de curso realizarase unha memoria.

Realizarase un cadro co alumnado con posibles dificultades da linguaxe que deberian ser
avaliadas dun xeito individual.

CEIP Refoxos Paxina 66




PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

B) O PROGRAMA DE EXPLORACION PSICOPEDAGOXICA AO ALUMNADO

1. INTRODUCION

O programa de exploracién psicopedagodxica da totalidade do alumnado forma parte dun
enfoque preventivo e de atencién tempera que, desde o punto de vista psicopedagdxico, realiza o
Departamento de Orientacion do centro.

Toda a informacién acadada transmitese ao profesorado, alumnado e familia (se o/a
orientador/a o considera).

2. OBXECTIVOS

a. Colaborar cos profesores no cofiecemento de cada alumno co obxecto de axustar a
intervencion educativa as sluas caracteristicas persoais.

b. Proporcionar ao profesorado informacién sobre o grupo-clase de cara a introducir, se € o
caso, as modificaciéns ou axustes metodoléxicos e organizativos precisos para a mellora do
proceso de ensino-aprendizaxe.

3. DESENVOLVEMENTO

As exploracions psicopedagoxicas que conforman este programa levaraas a cabo a/o
orientador/a do centro, informando dos resultados ao profesorado e familias, se asi se considera. O
titor, sempre que sexa oportuno, dara a cofiecer esta informacion aos alumnos.

As exploracidns realizaranse no 6° curso de Ed. Infantil e no 2°,4° e 6° curso de Ed. Primaria
e segundo a temporalizacion que figure no Plan Anual de Actividades do Departamento de
Orientaciéon (PAADO) de cada curso.

3. SEGUIMENTO E AVALIACION

O seguimento e avaliacion da realizacibn deste programa realizarase por parte do
Departamento de Orientacion.
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C) O PROGRAMA PREVENTIVO DE POSIBLES DEFICITS SENSORIAIS E RETRASO NA
FALA EN EDUCACION INFANTIL

1. DESTINATARIOS: Alumnado do 2° curso do 2° ciclo de educacion infantil. (5° de El: 4
anos)

2. AREAS DE PREVENCION:
e Linguaxe oral
e Perda auditiva
e Perda visual

3. OBXECTIVOS:

e Realizar un screening para coflecer as necesidades reais do alumnado
en canto dificultades na fala, posible déficit auditivo e visual.

e Cofecer o0s posibles casos que necesitardn apoio por parte da
especialista de audicién e linguaxe.

o Artellar medidas axeitadas de reforzo educativo para posibles nenos con
certas carencias na expresion.

o Descartar posible déficit auditivo que provoque retraso na evolucién da
linguaxe oral.

e Confecer posibles déficits visuais que poidan incidir negativamente no
desenvolvemento do alumno, tanto a nivel persoal como escolar.

4. ACTIVIDADES:
Para levar a cabo dito programa faremos as seguintes actividades:

= Proposta ho DO do inicio do programa.

= Reunién co/a titor/a de ElI no mes de abiril, para concretar datas e solicitar a
sua colaboracion na preparacion e estimulacién dos/as nenos/as a participar
activamente.

= Traballar co grupo-clase os simbolos que seran utilizados na proba visual.

= Exploracion individual co alumnado.

= Elaboracion do informe do grupo e orientacions.

= Reunién co/a mestre/a e especialista de Audiciéon e linguaxe para dar a
coflecer os resultados do programa.

= Xuntanza co equipo docente para informar dos resultados, buscar mais
orientacions e avaliar o programa.

5. TEMPORALIZACION: Realizarase todos os anos no 3° trimestre do curso.

6. METODOLOXIA:
A exploracion levarase a cabo de xeito individual co alumnado, nunha sala féra da

aula. Os pais seran informados nos casos en que a avaliacion sexa negativa:

» Para pedirlle mais informacién e consentimento para unha valoracion mais
exhaustiva do fillo, se € o caso.

» Para remitilos ao especialista mais idoneo.

» Para ofrecerlles pautas e orientacions para estimular a linguaxe oral.

CEIP Refoxos Paxina 68




PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

7. RECURSOS:

e Persoais: a/o orientador/a fara a primeira valoracion. Despois a/o mestre/a
de audicibn e linguaxe participard no estudio dos casos mais
significativos.

e Materiais:

- Cuestionarios da perda auditiva

- Modelo visual da ONCE para a prevencion de Defectos visuais.

- Rexistro fonol6xico inducido. RFI de Cepe.

8. AVALIACION:

Este programa avaliarase o final da aplicacion das probas, se tera en conta o nimero
de casos detectados e o tratamento e medidas postas en marcha para intentar solucionar
os déficits detectados.

APLICACION DO PROGRAMA - EDUCACION INFANTIL 4 ANOS

Previamente, determinanse coas/as titores/as as datas de aplicacion, e entréganse as
autorizacidns pertinentes que deberan asinar os pais para a aplicacion da proba. No caso de ter a
autorizacion asinada ao inicio de curso, informarase as familias mediante unha nota.

1°- REXISTRO FONOLOXICO

Individualmente. Anotaremos as incidencias para deste xeito elaborar o programa de intervencion
de cara ao curso seguinte.

2°- PROBA DE DISCRIMINACION AUDITIVA

Individualmente. Detras do/a neno/a, nun ton baixo, dise unha palabra, o/ neno/a tera que repetila.
Primeiro tapase un oido e despois o outro.

Tamén, sentados fronte a nos, tapando a nosa boca, eles teran que repetir as palabras do listado
de palabras semellantes.

Si se detectara algunha anomalia (preguntan, no escoitan ben, ...), derivarase ao especialista
correspondente.

3°- PROBA DE AGUDEZA VISUAL

Individualmente. Se leva gafas, xa non se fai.

Previamente o/a titor/a tera traballado con eles as formas dos optotipos, para que xa as cofiezan.
Seguiremos as pautas marcadas na folla de aplicacion.

Anotaranse os resultados na folla prevista para elo.
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PROBAS:

A)

NS s

o

A) DISCRIMINACION AUDITIVA

B) AGUDEZA VISUAL

DETECCION DE PERDA AUDITIVA EN EDUCACION INFANTIL:

PROBA DE DISCRIMINACION AUDITIVA

Realizarase nun lugar silencioso

Individualmente

Facer unha lista de palabras familiares, bisilabas e cofiecidas polo neno/a

Colocamonos detras do neno/a que debera estar sentado, e dicimoslle que repita as
palabras que nés pronunciamos.

Podemos empezar con voz normal (40-50 dbs), e seguir con voz baixifia (25-30 dbs) e con
voz forte (55-60 dbs)

Obteremos asi 0 % de perda en cada un dos tres casos coa seguinte formula:

NCErrores x 100 = % de perda voz baixa —normal-forte

N° total de Palabras Utilizadas

Tamén, sentados fronte a nos, tapando a nosa boca , eles teran que repetir as palabras do

listado de palabras semellantes.

Se se detectara algunha anomalia ( preguntan, no escoitan ben, ...), derivar ao especialista.

Se o0 neno/a a nivel expresivo sé ten 2 ou 3 palabras, pero a nivel comprensivo ten mais,
ou colabora mellor, podemos colocar obxectos familiares ou xoguetes enriba dunha mesa,
no chan ou nunha caixa. Xogamos un pouco con eles e despois, imosllos pedindo de un
en un, utilizando distintas intensidades de voz. O resultado serd menos preciso, pero tamén
sera valido para confirmar ou descartar perda auditiva.

Cada neno/a tera unha folla de rexistro dos resultados acadados.
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DETECCION DA PERDA AUDITIVA EN EDUCACION INFANTIL

ALUMNO/A

CENTRO DATA DE NACEMENTO

DATA DE VALORACION

VOZ NORMAL 40 - 50 DBs

PALABRAS ERRORES PALABR.SEMELLANTES TRANSCRIPCION
CASA CASA - CAJA
ARBOL SACA - SECA
COCHE CARA - CAMA
MESA TAPA - LAPA
PERRO MASA - PASA
SILLA ROSA - RISA
GATO

DEDO

VASO

PATO

NCErrores x 100 = % de perda voz baixa —normal-forte

N° total de Palabras Utilizadas

VOZ BAIXA 25 -30DBs

PALABRAS ERRORES PALABR.SEMELLANTES TRANSCRIPCION
CASA CASA - CAJA

ARBOL SACA - SECA

COCHE CARA - CAMA

MESA TAPA - LAPA

PERRO MASA - PASA

SILLA ROSA - RISA

GATO
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DEDO

VASO

PATO

NCErrores x 100 = % de perda voz baixa —normal-forte

N° total de Palabras Utilizadas

VOZ FORTE 55 — 60 DBs

PALABRAS ERRORES PALABR.SEMELLANTES TRANSCRIPCION
CASA CASA — CAJA
ARBOL SACA — SECA
COCHE CARA — CAMA
MESA TAPA — LAPA
PERRO MASA — PASA
SILLA ROSA - RISA
GATO

DEDO

VASO

PATO

NCErrores x 100 = % de perda voz baixa —normal-forte

N° total de Palabras Utilizadas
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B) PREVENCION DE DEFECTOS VISUAIS

TEST DE AGUDEZA VISUAL

Realizarase de xeito individual
Distancia do test: situar ao neno/a a 3 m. de distancia
Explorar cada ollo por separado, asegurarse de que o neno mira soamente por un ollo
(taparlle o ollo)
Tras explorar un ollo , anotar a agudeza visual que alcanza. E a que ven expresada nas
cifras decimais ao lado esquerdo das figuras do optotipo ( 0,10 — 0,16 — 0,25 - 0,40 — 0,50 —
0,63-0,80-1,00)
Considérase vision normal:

e Para nenos/as de 4 anos: Cando cheguen a lifia do 0,63 o mais

e Para nenos/as de 5 anos 0 mais:Ao chegar a lifia do 0,80 o0 mais
Nome das figuras representadas: circulo-redondo-“O”, casifia-pentagono, corazén-maza-
mariposa, cadrado-cadro-vantana.
No caso de atopar dificultades na realizacion da proba ou diferenzas de agudeza visual
entre &mbolos dous ollos, o neno/a debe considerarse como ambliope (ollo vago), e polo

tanto aconsellar a sGa avaliacién por un oftalmélogo.

PROCEDEMENTO

1. Tras sentar ao neno fronte ao cadro de optotipos se lle sinalan as figuras grandes, e se lle

pregunta como se chaman cada unha delas, para que o neno as identifique correctamente
Empézase a preguntar polas figuras mais grandes, aconsellandose que para o primeiro ollo
explorado, se lle mostren as figuras do lado esquerdo do optotipo de arriba a abaixo, e
segundo descendamos e as figuras sexan mais pequenas, podémoslle preguntar por dous o
mais figuras da mesma lifia, para asegurarnos da resposta dada e ter seguridade,

Co outro ollo, débese proceder de igual xeito, pero sinalando as figuras do outro lado do
optotipo, para evitar a repeticion das mesmas e polo tanto a stda posible memorizacion, o

gue invalidaria o resultado.

4. Todos os datos anotaranse nunha folla de rexistro
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FOLLA REXISTRO

TEST DE AGUDEZA VISUAL

ALUMNO/A DATA NAC

COLEXIO CURSO DATA EXPL.

VISION OLLO DEREITO VISION OLLO ESQUERDO

VISION NORMAL

Opt. 0,63

VISION NORMAL

Opt. 0,63

OUTRO OPTOTIPO

OUTRO OPTOTIPO

OBSERVACIONS

PREVENCION DE DEFECTOS VISUAIS

TEST DE AGUDEZA VISUAL

ALUMNO/A DATA NAC

COLEXIO CURSO DATA EXPL.

VISION OLLO DEREITO VISION OLLO ESQUERDO

VISION NORMAL
Opt. 0,63

VISION NORMAL
Opt. 0,63

OUTRO OPTOTIPO

OUTRO OPTOTIPO

OBSERVACIONS
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COLEXIO RURAL AGRUPADO

I8 XUNTA DE GALICIA y MARIA ZAMBRANO
Cadigo centro: 36024173 CIF: S-3600013-A mgu
M, ¢4 CONSELLERIA DE EDUCACION eB2ixo CasaEscola ples sin - 36760 0 ROSAL (Portevedra) brana
E ORDENACION UNMIVERSITARIA . T i : .

INFORMACION AS FAMILIAS

Benqueridas familias, dende o Departamento de Orientacion, querémosvos informar, que vaise
desenvolver co alumnado de 5° de Educacion Infantil (4 anos) o “Programa preventivo de
posibles déficits sensoriais e retraso na fala na educacion infantil”.

No caso de detectar algun déficit nalgin neno ou nena, comunicariaselle de xeito individual a
familia.

Un saudo.
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D) O PLAN DE ACOLLIDA

INDICE

1. Introducién
2. Obxectivos
3. Desenvolvemento

3.1. Alumnos de nova incorporacién

3.1.1. Nenos de educacion infantil

Na matriculacion

Na primeira quincena de xufio

Durante a segunda quincena de xufio
Durante a primeira quincena de setembro
Durante a segunda quincena de setembro

PO TR

3.1.2. Alumnado procedente doutros centros

a. No momento da solicitude de admision e/ou matricula
b. Durante a primeira quincena de setembro

3.1.3. Alumnado inmigrante

Sensibilizacion da comunidade educativa nunha educacion intercultural
Acollida a familia no centro

Avaliacién inicial e adscricion

Acollida do alumno na aula

Medidas de acceso ao curriculo organizativas e de funcionamento
Desenvolvemento de competencias interculturais

Estratexias metodoléxicas

@roooow

3.2. Profesorado de nova incorporacién ao centro

4. Sequimento e avaliacién do plan
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1. INTRODUCION

Todos 0s anos se incorporan ao centro novos profesores e alumnos: de educacién infantil,
procedentes doutros colexios ou inmigrantes. Non € facil para ningun deles: pasase de un
ambiente que se coflece e domina a outro descoilecido e todos estes cambios provocan
ansiedade, malestar e incerteza.

No proceso de adaptacion, as persoas tefien que cofiecer ese lugar, facelo propio,
establecer vinculos de relacion. O ambiente debe presentarse rico en relaciéns e solidario coas
necesidades de todos. E un proceso biunivoco, caracterizado pola reciprocidade, onde o contexto
mesmo se modifica para acoller, para sair ao encontro. O centro tera a responsabilidade de
programar e organizar esta incorporacion a escola cunha planificaciébn coidada, especial e de
atencion particular a cadaquén, recofiecendo que a forma de resolver estas primeiras experiencias

sociais e educativas tera grande influencia na historia escolar das persoas incorporadas.

Este programa trata de dar resposta a esta necesidade, contemplando as accions a
desenvolver en relacién coa incorporacion do novo profesorado e alumnado co obxecto de
coordinar estas para a acollida satisfactoria dos recen chegados, tendo en conta que algunhas
actuaciéns deberan complementase con outras recollidas no PXAD.

2. OBXECTIVOS

1. Asumir como centro, dun xeito global, o desefio e posta en practica das respostas
educativas que precisa este alumnado.

2. Facilitar o transito da familia ou dunha escola cunhas relaciéns cofiecidas a outro espazo
escolar con novos tipos de relacién.

3. Establecer lifias de colaboracién coas familias, informalas e implicalas no periodo de
adaptacion.

4. Diminuir a tension, o medo, a angustia e a ansiedade creados polo cambio de situacion,
favorecendo a sensacién de seguridade, centrandonos no axuste a un medio fisico, a unha
organizacion diferente e a un mundo relacional distinto.

5. Conseguir unha idénea adaptacibn do alumnado & escola para o seu correcto
desenvolvemento.

6. Favorecer a relacién dos nenos novos cos seus compafieiros.

7. Fomentar actitudes de respecto cara ao alumnado inmigrante e facilitar o proceso da sua
integracion.

8. Facilitar o cofiecemento do centro e do seu funcionamento ao novo profesorado,
favorecendo a integracién na sta dinamica de traballo.

9. Acadar o cofiecemento das circunstancias persoais de cada neno.

CEIP Refoxos Paxina 77




PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE

3.DESENVOLVEMENTO

Para acadar os obxectivos deste programa de acollida, desenvolveranse as seguintes
actuacions:

3.1. Alumnos de nova incorporacion.
3.1.1. Nenos de educacion infantil.

a) Na matriculacion:
O equipo directivo recibira &s familias durante a matriculacion, realizando unha funcién

informativa basica acerca da escola e respondendo as preguntas que se susciten. Anticipaselles
qgue no mes de xufio serdn convocadas a unha primeira xuntanza co profesorado sen a presenza
dos nenos para cofiecer a escola e todo o relativo ao proceso de incorporacion destes.

b) Durante a 12 quincena de xufio:
O equipo docente de educacién infantil analizara os datos do novo alumnado admitido.

Se houbese nenos con NEAE o/a orientador/a terd un primeiro contacto coas familias para
recoller informaciéon sobre o alumnado. Posteriormente determinaranse, se fose o caso, as
actuacions pertinentes.

¢) Durante a 22 quincena de xufio:
1. O equipo de educacion infantil far4 unha xuntanza informativa xeral coas familias. Sobre todo, é

importante que os pais e nais reciban nesta primeira reunion todas as informacioéns practicas
relativas a vida da escola e a permanencia nela do seu fillo e sexan conscientes da necesidade de
colaboracion coa escola.

Puntos que se poden tratar nesta primeira reunion:

- Expofier as lifias basicas do proxecto educativo.

- Informar sobre o horario da aula (distribucion do tempo, actividades...).

- Informar sobre o profesorado especialista co que se conta.

- Xustificar e explicar o periodo de adaptacion.

- Explicar a importancia de preparar o alumnado no veran reforzando habitos que favorezan a
sta autonomia en alimentacion, vestido, aseo e control de esfinteres.

- Presentar en que forma se planificara a entrada graduada e cal sera o horario.

- Expofier as respostas a entrada na escola que os nenos poden manifestar en canto a
alteracions de comportamento e como actuar ante estas condutas.

- Comentar a postura que deben manter as familias, cunha actitude non proteccionista e que
transmita unha imaxe real da escola.

- Anticipar que durante o mes de setembro se realizaran as entrevistas para recadar
informacion significativa.

- Informar dos diferentes servizos que ofrece o centro escolar.

- Invitar aos pais e as nais a expresar as stas dubidas, inquedanzas e iniciativas.

3. Xornada de portas abertas: visita ao centro do alumnado xunto coa sta familia. E
conveniente que os/as nenos/as acudan ao centro para ter os primeiros contactos co grupo,
materiais, espazos, profesorado, persoal laboral e alumnado dende a proximidade
tranquilizadora do familiar que o acompafa. As quendas de visita quedaran establecidas na
reunién anterior.
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d) Durante a 12 quincena de setembro:
O equipo docente de educacion infantil:

- Estudara a realidade do novo alumnado matriculado.

- Realizara a entrevista persoal as familias co obxecto de recompilar datos sobre o alumno.

- Decidira o momento da incorporacion de cada neno establecendo os agrupamentos e
horarios para a entrada graduada, tendo en conta a presenza daqueles nenos que
mantefian relacion de amizade, vecifianza ou familiaridade, a data de nacemento e a
experiencia previa ou non nunha gardaria.

e) Durante a 22 quincena de setembro:

- O alumnado de continuidade no centro vira dende o primeiro dia en xornada completa. A
incorporacion dos nenos novos &s aulas realizarase en grupos reducidos, segundo
determine o equipo docente de educacion infantil.

- A permanencia na aula sera, como maximo e no caso dos nenos e nenas de tres anos ou
de catro que se escolaricen por vez primeira, de dias horas durante a 12 semana e de tres
durante a 22.

- A partir do mes de outubro as actuacions son as normais.

3.1.2. Alumnado procedente doutros centros.

a. No momento da solicitude de admision e/ou matricula:
Ao formalizar a matricula, o equipo directivo informard as familias acerca da escola e

responderd 4s preguntas que se susciten.

Os nenos deben visitar o colexio acompafiados dalgin membro da familia para ter os primeiros
contactos co grupo, materiais, espazos do centro, profesorado, persoal laboral e alumnado.

b. Durante a 12 quincena de setembro:
O profesorado-titor convocara as familias e ao alumnado que se incorpora a unha entrevista

persoal, na que se presentara o funcionamento xeral do centro e se recabara aquela informacién
gue o correspondente equipo de nivel estime pertinente. Tamén se aproveitard para ensinarlles a
aula e o centro, se ainda non o cofieceran.

3.1.3. Alumnado inmigrante.

A chegada ao centro educativo supdén para un alumno inmigrante un duro impacto
psicoléxico ao ter que enfrontarse a unha situacion nova, un entorno moi diferente ao seu do que
descofiece case todo: en moitos casos a lingua, os seus compafeiros da clase, o centro coas suas
regras propias, o tipo de actividade escolar, etc. E todo iso nun momento persoal dificil, ao estar
vivindo simultaneamente a perda de todo o que lle era querido ata ese momento. Esta situacion
agravase cando a sUa experiencia e bagaxe educativos son moi distintos aos do resto dos seus
comparneiros.

Asli, estes alumnos enfrontanse frecuentemente con dificultades como:

- Utilizaciébn na sua vida cotia e en todo o proceso de ensino-aprendizaxe dunha lingua
diferente a lingua materna.

- Diversos referentes culturais: o que lle ofrece a escola e o que atopa na casa, que adoitan
obedecer a duas concepcidns distintas de vivir e de actuar.
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- Diferentes niveis académicos: algins alumnos presentan un ou varios cursos de desfase
curricular en relacion a sua idade.

- Dificultades de adaptaciéon ao novo lugar de residencia que condicionan a socializacion:
alumnos que, en ocasions, non tefien amigos cos que tratar ou fano sempre con nenos da
sUa propia nacionalidade.

- Unha boa acollida para o alumnado que se incorpora por vez primeira supén ofrecer un
espazo para o seu desenvolvemento persoal, cultural e social, debendo o centro adaptar e
sistematizar a sUa resposta educativa tras unha reflexion conxunta por parte de todo o
profesorado.

a. Sensibilizacion da comunidade educativa nunha educacion intercultural
O Programa de Acollida afecta a toda a comunidade educativa e non s6 ao alumnado que se

incorpora. Sera necesario potenciar competencias interculturais con todos os axentes que
intervefien directa e indirectamente na tarefa educativa, a fin de desterrar estereotipos e prexuizos
gue condicionan a nosa actitude e a dos demais e desenvolver actitudes e habilidades para a
interaccion e o intercambio (de normas, de valores, crenzas, estilos) para chegar a unha
convivencia entre persoas dotadas da mesma dignidade no marco duns valores esenciais
compartidos.

Este labor levarase a cabo con:

- O alumnado, a través da titoria e de todas as areas do curriculo por medio de actividades
gue favorezan habilidades e competencias sociais, asi como a resolucion de conflitos entre
iguais.

- Os pais, mediante actuacions encamifiadas a ter unha visién positiva da inmigracion e das
persoas que se incorporan a comunidade educativa.

- O profesorado, a través de iniciativas e medidas de atencién educativa que favorezan a
integracion de todos os alumnos.

b. Acollida & familia no centro
=  Recibimento
Debemos coidar e dar a importancia debida ao primeiro contacto dos alumnos e familias que se

incorporan ao centro coas persoas que 0s reciben. Este debe ser acolledor: a relacién entre as
familias e o centro sera mais fluida se perciben unha actitude de axuda e colaboracion. E esencial
transmitirlles tranquilidade e a confianza de que os seus fillos estaran atendidos debidamente e
facerlles saber que se lles mantera informados do seu proceso de escolarizacion.

Se non cofiece o castelan, pddese recorrer a algin pai que fale o seu idioma ou facilitaraselles
informacion por escrito traducida.

= Informacion achegada polo Centro
A direccion do centro recibira aos pais e ademais de explicarlles cal é a documentacion

necesaria para formalizar a matricula, aportaralles informacién acerca de cuestions como:

- Sistema educativo espafiol.

- Estrutura e elementos basicos da etapa educativa & que se incorpora 6 alumno; division en
ciclos-cursos, sistema de avaliacion, promocion, etc.

- O funcionamento do centro: quén somos, qué facemos e qué obxectivos pretendemos.

- Documentos e normas do centro.

- Calendario escolar.

- Horario xeral do centro. Horario do alumno.
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- Canles de participacion na vida do Centro.

- Procedemento e horario de atencion aos pais do profesorado e equipo directivo.

- Obriga de asistencia e procedemento de xustificacién das faltas.

- Lugares de entrada e saida do alumnado.

- Instalaciéns do centro.

- Material escolar necesario.

- Actividades complementarias e extraescolares: saidas, visitas, etc. Pediraselles a pertinente
autorizacion asinada.

- Informacion sobre as axudas as que poden ter acceso.

- Servizos féra da escola aos que pode acudir: servizos sociais do Concello, da Xunta de
Galicia, etc.

- Informacion sobre as funcidns e actividades da ANPA.

=  Documentacion solicitada.
Ademais dos documentos necesarios que deberan de achegar para formalizar a matricula é

conveniente que a familia aporte:

- A documentacion relativa a sua historia escolar: expediente académico e datos da
escolarizacién previa.

- Informacion sobre a sta procedencia.

- Situacion laboral e familiar.

c. Avaliacién inicial e adscricién
De conformidade co establecido no Plan de Acollida. Orientacions para a sla elaboracion

da Conselleria de Educacién e O.U :

“Como primeira medida, e segundo establece a normativa, o alumno que se incorpora ao noso
sistema educativo, escolarizase no curso que lle corresponde pola sua idade, ainda que, pola
informacioén recollida, se presupofia un gran desfase curricular ou non se poida determinar cales
son 0s seus cofiecementos porque non fala as nosas linguas.

De seguido, e ainda con mais urxencia se o seu nivel curricular é baixo respecto da stua
idade, o titor procedera a determinar as suas necesidades educativas, a través da avaliacion inicial
prevista con caracter xeral para todo o alumnado que se incorpora ao centro. No caso de que o
alumnado descofieza as nosas linguas, buscarase algunha materia na que estas non sexan
precisas para determinar o seu nivel de cofiecementos, como poden ser a area de lingua
estranxeira ou a de matematicas.

No caso de apreciar outras necesidades educativas especiais, ademais das asociadas a
condicibn de procedencia estranxeira, o departamento de orientacion realizara a avaliacion
psicopedagoxica pertinente.

Cos resultados desta avaliacion inicial e, se é o caso, da avaliacion psicopedagoxica,
establecerase cal das medidas de atencion especifica para o alumnado procedente do estranxeiro,
son as mais axeitadas nese caso concreto”

O nivel ao que se incorporara non diferird en mais dun ano co da sta idade cronolo6xica.

A adscricién sera considerada con flexibilidade, xa que nalgunha ocasion, & vista da
avaliacion inicial do titor e, se é o caso, da avaliacion psicopedagoxica, podera propofierse un troco
de nivel ou curso. Se isto ocorre, habera de facerse a proposta, razoada e por escrito, do
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profesorado que lle da clase, e elevarase ao xefe de estudos, quen decidira sobre a pertinencia da
mesma.

Resulta esencial transmitir aos distintos profesores da aula asignada a informacion sobre as
caracteristicas dos novos alumnos e as decisibns tomadas sobre a resposta educativa axeitada. O
titor sera o encargado desta tarefa sendo, do mesmo modo, referente mais directo do alumno recen
chegado, de maneira que este saiba que pode acudir sempre a el cando tefia algunha dubida ou
dificultade.

d. Acollida ao alumno na aula
=  Actividades de presentacion e cofiecemento mutuo.
O titor, que posue todos os datos do alumno novo, preparard ao grupo clase. O dia da sua

incorporacion sera presentado aos comparfieiros e tamén ao resto do profesorado. Indicara o seu
nome, o pais de procedencia e outros datos de interese que considere oportunos. Pode ser
interesante que estes datos se acompafien dalgun mapa.

Para facilitar o cofiecemento do alumnado entre si pddese recorrer a Xogos cooperativos,
actividades grupais ou outras estratexias que permitan unha boa acollida na aula.

=  Alumnos titores.
O profesor titor pode solicitar a colaboracién dalgin compafieiro que axude, oriente e

acompafie ao novo alumno, sobre todo nas primeiras semanas, e mais ainda se descofiece o
idioma.

Debe ser unha persoa ben predisposta, acolledora e comunicativa. Pode ser fixo ou ir variando
entre todos os da clase.

Potenciarase ao mesmo tempo a cooperacion e a implicacion do grupo no seu proceso de
adaptacion.

=  Outras lifias de actuacién na aula.
Convén, entre outras cousas, destacar as habilidades persoais do novo alumno co fin de

mellorar a sGa propia autoestima e a consideracion dos compafieiros mediante a aprendizaxe
cooperativa, o traballo en pequenos grupos e recorrendo a actividades que favorezan a sua
inclusion, impulsar a sta participacion nas responsabilidades compartidas da clase e preparalo
para as novas actividades ou para as situacions escolares que poden resultarlle estrafias.

e. Medidas de acceso ao curriculo, organizativas e de funcionamento.
Unha vez finalizada a avaliacion inicial e cofiecendo as competencias curriculares dos alumnos,

tomaranse as decisions pertinentes para que poidan recibir unha atencién mais individualizada.

Dependeran tanto dos recursos do centro como das necesidades dos alumnos as decisions que
tomemos sobre as medidas que se precisan nunha area concreta para conseguir os obxectivos
minimos previstos ou a adquisicion de técnicas e aprendizaxes que pola sta idade puidesen
corresponderlle.

As medidas de atencién a este alumnado incluirdn, ademais da enmarcadas na accion titorial,
as establecidas de maneira xeral para a atencion & diversidade e outras especificas que contempla
a normativa:

- De tipo curricular: reforzo educativo, adaptacions curriculares e flexibilizacions de idade.
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No caso de precisar apoio especializado (AL) ou do profesorado do colexio seguiranse 0s
criterios de utilizacion establecidos no PXAD e sera necesario que asi o aconselle a avaliacion
psicopedagoxica realizada polo/a orientador/a. E importante no caso deste alumnado desenvolver
estas actuaciéns, sempre que sexa posible, dentro da aula ordinaria, para facilitarlles a integracién
escolar.

Nas ACS estarase ao establecido na Orde do 6 de outubro de 1995 da Conselleria de
Educacién e Ordenacion Universitaria, seguindo o que se recolle no PXAD.

O desenvolvemento de medidas de tipo organizativo ven regulado pola Orde do 20 de febreiro
de 2004 pola que se establecen as medidas de atencion especifica 6 alumnado procedente do
estranxeiro (DOG do 26 de febreiro).

Ademais das anteriormente referidas, deberanse ter en conta :

- Medidas de coordinacion
Para conseguir un traballo organizado, sistematico e con resultados positivos o xefe de estudos

debera prever os momentos e tempos de coordinacion para compartir a informacién sobre os/as
alumnos/as e a toma de decisiéns sobre a intervencion. Para iso faise aconsellable determinar
reunions periédicas co titor, os profesores de area e o departamento de orientacion. Este
seguimento facilita moito o cofiecemento da marcha do alumno e as stas posibilidades reais de
integracién no centro.

- Actividades extraescolares.
O centro actia como un elemento de socializacion fundamental e debe favorecela propiciando

a participacion en actividades enmarcadas tamén fora do horario escolar. Deste modo, débese
fomentar a participacién dos alumnos en xogos, competicidns deportivas, actividades ludicas, etc.,
gue con caracter voluntario o centro ou outras entidades ou institucions locais puidesen organizar.

- Colaboracién con outras entidades
O propio tecido social, as suas instituciéns, organizacions voluntarias, asociaciéns etc., ofrecen

recursos moi valiosos para a socializacion e inclusion do alumnado inmigrante na sociedade cuxas
potencialidades se deben aproveitar.

Desde o centro escolar colaborarase con estas entidades e institucions facilitando unha
coordinacién de medios e fins para optimizar os recursos dispofiibles e daranse a cofiecer ao
colectivo emigrante os servizos que lles ofrecen.

Neste sentido, a Delegacién do Goberno respecto & inmigraciéon, os Servizos Sociais do
Concello, a Rede Galega de Atencion ao Inmigrante e ao Emigrante Retornado, dependente da
Conselleria de Emigracibn asi como as asociacibns subvencionadas cada ano por esta
Conselleria, poden prestan un servizo de gran utilidade.

f. Desenvolvemento de competencias interculturais.
Desde a consideraciéon de todos/as os/as alumnos/as como cidadans activos/as dunha

sociedade caracterizada pola sta pluralidade, a escola deberd contemplar a formacion en
competencias comunicativas interculturais. Para iso sera conveniente realizar unha proposta
educativa coordinada desde a accion titorial que involucre a todo o profesorado e se reflicta en
todas as actividades escolares.
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Algunhas manifestacions desta proposta poden ser:

- recorrer a contidos que reflictan e valoren a diversidade da experiencia humana e dos
modos de expresala, resaltando como referentes comuins de valoracién a dignidade e
dereitos da persoa, asi como os principios do ordenamento constitucional espafiol.

- poiier en marcha iniciativas que requiran relacionarse coa comunidade ou o contorno
externos & escola.

- promover un clima da clase que favoreza o intercambio significativo de experiencias ou
puntos de vista e o debate aberto e construtivo.

- propiciar a participacién do alumnado na toma de determinadas decisions.

Como contidos concretos desta proposta poden formularse:

=  Cofiecemento das diferentes culturas presentes no centro.
Correspondera a todo o profesorado o logro dun cofiecemento compartido de toda a riqueza

cultural que existe na aula e no centro, valorando o que de positivo nos aporta.

Convira, non obstante, que a atencion se centre mais nos aspectos comins que compartimos
gue nas diferenzas en canto tales.

= Habilidades de interaccién social e convivencia.
Para que o alumnado se sinta comodo e integrado na aula desde o principio, con confianza en

si mesmos, hai que facilitarlles un clima adecuado, tanto na clase como fora dela (no recreo, en
actividades organizadas polo centro, en horario extraescolar), que favoreza unha convivencia
construtiva e non discriminadora entre os membros do grupo.

g. Estratexias metodoloxicas.
=  Précticas pedagoxicas.
Coa incorporaciéon do alumnado inmigrante faise necesario traballar o desenvolvemento de

actitudes que promovan unha convivencia baseada na consideracion da diversidade cultural nun
plano de igualdade fundamentado no respecto a dignidade de todas as persoas. Con este
obxectivo debe promoverse no noso centro o0 uso de estratexias de aprendizaxe que desenvolvan
nos alumnos habilidades interpersoais e de traballo en equipo como:

- O didlogo construtivo,

- A aprendizaxe no diadlogo e a aprendizaxe cooperativa.

- A escoita activa e a negociacion.

- A valoracion da diversidade.

- A responsabilidade persoal xunto co compromiso e as relacions solidarias.

- Titorizacion por parte de alumnos e familias.

- Colaboracion con entidades e persoal que traballan co alumnado inmigrante e as suas familias.

=  Formacion.
A formacion a través da participacion en cursos, experiencias sobre a educacion intercultural,

convivencia, etc, € un dos eixes que pode potenciar a labor educativa eficaz do profesorado e dos
propios centros co alumnado inmigrante posibilitando a innovacién educativa, o intercambio de
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experiencias educativas entre centros, o acceso a materiais e documentos, asesoramento en
temas relacionados co alumnado inmigrante e desfavorecido, etc.

3.2. Profesorado de nova incorporacién

Cando un profesor se incorpore a este centro, o equipo directivo informaralle do seu
funcionamento e organizacion xeral (horarios, gardas, etc,), mostraralle as dependencias do CEIP,

4. SEGUIMENTO E AVALIACION.

A avaliacion do cumprimento dos obxectivos e do desenvolvemento das distintas actuacions
realizarase a partir das valoracions do profesorado encargado de pofielas en practica e recollerase
na memoria do Departamento de Orientacion.

4.1. Instrumentos de avaliacion

Cada profesor avaliara, a través dun cuestionario (anexo |) que entregara a orientacion as
actuaciéns nas que participou: acollida do alumnado inmigrante, de educacién infantil, alumnado
procedente doutros centros ou profesorado de nova incorporacion.
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E. PLAN DE ACOLLIDA NO CPI “A MATA”.

O Plan de Acollida do CPI “Manuel Suarez Marquier” foi elaborado polo propio
centro coas achegas do departamento de orientacion do CEIP Refoxos.

A continuacion incorporamos 0 documento no que se enmarcan as actuacions de
acollida ao alumnado procedente do CEIP Refoxos.
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