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1. XUSTIFICACIÓN BASEADA NO CONTEXTO

 O  CEIP Coirón –Dena   ten un número de alumnado bastante  estable,
rondando  os  trescentos  alumnos/as.  Destes  ,  aproximadamente  cen  son  de
Educación Infantil e o resto de Primaria. A ratio nas aulas non é excesivamente alta
pero o número de alumnos con necesidades educativas especiais  é importante.
Non  estamos  a  falar  de  alumnos/as  con  graves  discapacidades  pero  si  dun
alumnado que precisa unha atención educativa específica .En  ocasións é suficiente
coa  atención por parte  do/a titor/a. ou o  apoio en aula,  pero noutras moitas faise
necesaria a intervención dos especialistas de PT  e  AL. 

O  centro  conta  con  Departamento  de  Orientación   que  compartimos  coa
Escola de Educación Infantil de Xil. Esta circunstancia  recorta bastante o tempo
que  o/a  Xefe/a  do  departamento   pode  adicar  á  atención  do  alumnado  e  das
familias.

Dispoñemos dunha mestra de PT e outra de AL que contan con cadansúa
aula para realizar o traballo especifico cos alumnos/as.

Con respecto ao alumnado de incorporación tardía e ao alumnado estranxeiro
a tendencia nos derradeiros cursos é ao incremento deste tipo de alumnado que
por outra banda ten un carácter bastante fluctuante pola mobilidade do mesmo.

2. IDENTIFICACIÓN E VALORACIÓN DAS NECESIDADES

Centrándonos en tres eixes fundamentais:  o  alumnado,  o centro e o
contexto, identificamos as seguintes necesidades  

DO ALUMNADO

 Desenvolver  a  tolerancia  e  o  respecto  ós  demais  como eixes  básicos  do

comportamento.

 Aceptar a diversidade como factor educativo e enriquecedor.

 Adaptación ás normas sociais, sobre todo na etapa de Educación Infantil, xa

que os/as nenos/as acoden ao centro case sen ningún tipo de norma nin

responsabilidade.

 Creación de hábitos positivos de alimentación, saúde, deporte,…



 Procurar  técnicas  para  manter  a  atención,  identificar  os  aspectos  máis

importantes  da  información,  reter  e  organizar  a  información,  simbolizar  e

abstraer,…

 Mellorar a  comprensión lectora, o excesivo número de faltas de ortografía e

as  dificultades na resolución de problemas. 

 Estimular o desenvolvemento dunha personalidade propia fronte a condutas

de imitación do grupo.

DO CENTRO

 Manter o  clima de convivencia que propicia o traballo en equipo.

 Alentar  o  desenvolvemento  profesional  mediante  o  intercambio  de

experiencias.

 Fomentar  a  formación  do  profesorado para  seguir  participando  en  PFPP

relacionados cos intereses e necesidades do claustro

 Asesoramento en canto a medidas de atención á diversidade.

 Delimitación clara de responsabilidades en canto á atención á diversidade.

 Manter unha relación fluída entre as familias e o profesorado para conseguir

unha colaboración  que  permita  responsabilizarse  a  todos  nuns  obxectivos

comúns

 Mellorar  a  coordinación  entre  os  distintos  ciclos  e  entre  etapas  (  Infantil-

Primaria )

DO CONTEXTO

 Traballar de xeito coordinado cos centros e servizos do contorno (IES ó que

estamos adscritos EEI de Xil , Servizos Sociais do Concello,  EOE, servizos

sanitarios,...).



3. DETERMINACIÓN DOS OBXECTIVOS

Os obxectivos xerais que nos propoñemos alcanzar con este Plan son
os seguintes:

 Procurar que todo o alumnado adquira as Competencias Básicas no maior
grao posible.

 Arbitrar  medidas  que  posibiliten  a   prevención  e  detección  temperá  das
posibles dificultades de aprendizaxe.

 Adecuar  a  resposta  educativa   ás  diferentes  características  individuais  de
cada alumno/a ( potencialidades, ritmos, estilos de aprendizaxe, motivacións,
situacións sociais e culturais...)

 Garantir  a  igualdade  de  oportunidades  ofrecendo  os  recursos  persoais  e
materiais que fosen precisos.

 Garantir a actuación coordinada de todo o equipo docente para a correcta
aplicación das medidas de atención á diversidade.

 Potenciar a acción titorial.
 Implicar  e asesorar ás familias durante o proceso de ensino-aprendizaxe  dos

seus fillos e fillas.
 Realizar unha avaliación que permita valorar a  eficacia deste Plan.

4. ACTUACIÓNS PARA A ATENCIÓN Á DIVERSIDADE

 Escolarización do alumnado

O proceso de escolarización ó que nos teremos que cinguir á hora de admitir
ó alumnado será o establecido no  Decreto 254/2012 do 13 de decembro  e na
Orde do 12 de marzo de 2013 que o desenvolve.Tamén teremos que ter en conta
a  Orde do 27 de decembro de 2002  pola  que se establecen as condicións e
criterios  para a  escolarización  en  centros públicos do alumnado do  ensino non
universitario con NEE e a Orde do 20 de febreiro de 2004 pola que se establecen
as medidas de atención específica ó alumnado procedente do estranxeiro.

En canto as modalidades de escolarización atenderemos ó Decreto229/2011 .
Cando a solicitude se realiza fóra de prazo, remitirémonos a Orde do 31 de

outubro de 1996 que regula a avaliación psicopedagóxica dos ACNEE e establece
o procedemento para o ditame de escolarización.



 Avaliación inicial

Ó inicio de curso o/a titor/a revisará os expedientes dos /as alumnos/as para
ter en conta as necesidades que se detectaron . Cando un mestre/a  detecta un
escolar con problemática de conduta  ou de aprendizaxe significativas, poñerase en
marcha un protocolo de actuación que implica:

 unha reunión inicial do titor/a e/ou do equipo docente co Orientador/a.
 Establecemento da competencia curricular.
 Para o establecemento da competencia curricular existen modelos  que

facilitan a recollida de información e que están incluídas non protocolos
do centro Prot-1  e  Prot-2

 Avaliación psicopedagóxica

Efectuarase  en  momentos  nos  que  sexa  preciso  fundamentar  decisións
respecto de:

-Modalidade de escolarización. 

-Proposta de flexibilización do período de escolarización.

-Elaboración de AC.

-Determinación de recursos e apoios específicos.

O procedemento para a solicitude desta avaliación será o seguinte:

1. O/A titor/a informa ó/a director/a da necesidade de realización da avaliación
psicopedagóxica para un alumno/a.

2.  Cubre a  solicitude (segundo modelo adxunto no anexo dos protocolos
 Prot-3 (infantil) e  Prot-4 ( primaria) e entrega no DO.

3. Entrevista do/a Xefe/a do DO co titor/a para completar información.
4. Entrevista coa familia para explicarlle a situación e demandar o seu permiso

para a realización da avaliación psicopedagóxica Prot - 5
5. Revisión da documentación existente no centro sobre o/a alumno/a.
6. Realización da avaliación propiamente dita.
7. Elaboración do Informe Psicopedagóxico.
8. Información  sobre  os  resultados  da  avaliación  o/a  titor/a  e  a  familia  e

autorización para a adopción  das medidas propostas. Prot - 6 
9. Apertura   da  ficha  de  alumnado  con  NEE  para  incorporar  ó  expediente

segundo modelo Prot-7



 Medidas a adoptar

Enténdese  por  medidas  de  atención  á  diversidade  aquelas  actuacións,
estratexias e/ou programas destinados a proporcionar unha resposta axustada ás
necesidades educativas do alumnado. Estas medidas clasifícanse en: 

Medidas ordinarias 

Establecemos tres tipos de medidas en función do momento no que se adopten:

 Remate de curso e previsión do curso seguinte.

Cando se realiza a avaliación final dun grupo deberá facerse constar,
cando exista , a necesidade de facer un desdobramento do mesmo no
curso  seguinte  de  cara  a  facer  unha  previsión  das  necesidades  do
centro e prever un mellor aproveitamento dos recursos.

 Inicio de curso na elaboración da programación.

Estas medidas serán adoptadas polo titor/a no momento de realizar a programación
de aula en función das necesidades e características diferenciais do alumnado:

a) Adecuación da estrutura organizativa do centro e da organización e
xestión da aula ás características do alumnado. 

b) Adecuación  das  programacións  didácticas  á  realidade  da  nosa
contorna e alumnado. 

c) Metodoloxías  baseadas  no  traballo  colaborativo  en  grupos
heteroxéneos,  aprendizaxe  por  proxectos  en  Educación  Infantil  e
outras medidas que promovan a inclusión.

d) Adaptación  dos  tempos  e  instrumentos  ou  procedementos  de
avaliación para aqueles alumnos e alumnas que así o precisen.

e) Medidas e actuacións destinadas á mellora da convivencia.

f) Programas de enriquecemento curricular.

g)  Programas de reforzo nas áreas instrumentais.



h) Programas específicos personalizados.

i)  Programas de habilidades sociais.

 Durante o curso segundo se vaian detectando novas necesidades

 Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispoñibilidade horaria dirixido
a un alumno/a ou un grupo de alumnos/as que coa modificación dos elementos non
prescriptivos do currículo  poidan seguir o proceso ordinario de ensino-aprendizaxe.
Será elaborado polo mestre que imparte a área na que o alumno/a necesita reforzo,
co  coñecemento  do  titor,  que  o  comunicará  ao  equipo  directivo  e  á  familia.  A
duración dos reforzos pode ser temporal ou permanente segundo a necesidade o
requira. 

Medidas extraordinarias

Son  medidas  extraordinarias de  atención  a  diversidade  todas  aquelas
dirixidas a dar resposta ás necesidades educativas do alumnado con necesidades
específicas de apoio educativo que poden requirir  modificacións significativas do
currículo  ordinario  e/ou  supoñer  cambios  esenciais  no  ámbito  organizativo,  así
como, de ser o caso, nos elementos de aceso ao currículo ou na modalidade de
escolarización.

Aplicaranse  unha  vez  esgotadas  as  de  carácter  ordinario  ou  por
resultaren estas insuficientes.

Existe un protocolo  para establecer as diferenzas entre  RE e ACS  Prot-8

Para a aplicación das medidas extraordinarias será necesaria a autorización
da dirección do centro educativo, do Servizo de Inspección Educativa, da xefatura
territorial ou da dirección xeral que proceda, e, se é o caso, informe xustificativo do
correspondente Servizo de Orientación.

Sen  prexuízo  do  establecido  na  normativa  reguladora  de  cada  etapa  ou
ensinanza  e  da  limitación  dalgunha  a  ensinanzas  ou  etapas  específicas,
considéranse medidas extraordinarias de atención á diversidade, entre outras, as
que seguen:

 Adaptacións de acceso o currículo

Son  modificacións  ou  provisión  de  recursos  espaciais,  materiais  ou  de
comunicación que van facilitar que algúns alumnos/as con NEE poidan desenvolver



o currículo ordinario ou no seu caso o adaptado. Poden ser de acceso físico, que a
súa vez poden ser espaciais ou materiais e de acceso a comunicación.

 Adaptacións curriculares.

Tal  e  como  establece  a  Orde  do  6  de  outubro  do  1995  as  Adaptacións
Curriculares,  defínense  coma  as  “modificacións dun  ou  de  máis  elementos
prescriptivos do currículum, como son os obxectivos, os contidos e os criterios de
avaliación,  (a esta definición teríamos que incluír  as competencias básicas)  para
atender as necesidades educativas dun alumno ou alumna motivadas tanto por unha
determinada dificultade persoal como polas súas capacidades excepcionais”. 

Á hora de levar a cabo unha adaptación curricular teremos que ter en conta
que  estas  medidas  estarán  coidadosamente  programadas  en  función  das
necesidades dos alumnos/as e que terán en conta, na súa elaboración uns criterios
tanto pedagóxicos como legais que guiarán a nosa resposta educativa.

O proceso de elaboración seguirá o protocolo establecido en

 Prot –9 

Cando remata  a escolarización en Primaria dun alumno/a con ACS  
elaborarase un informe final de etapa segundo o establecido na normativa oficial.

 Apoio do profesorado especialista en Pedagoxía Terapéutica e/ou en Audición
e Linguaxe.

Apoio  Específico: Aquela  axuda  a  un  alumno/a  ou  grupo  de  alumnos/as  que
necesitan unha atención especializada dentro do campo profesional  do profesor/a
especialista en Pedagoxía Terapéutica ou en Audición e Linguaxe.

Procedemento de iniciación do apoio específico a principios de curso

Co fin  de  conseguir  unha  maior  axilidade  na  organización  dos  apoios  ao
comezo do curso, o departamento de orientación, partirá dos resultados acadados
na avaliación final na que se deixará constancia dos posibles alumnos/as  que van
a precisar apoio específico para o próximo curso.

 O/A xefe/a do departamento de orientación, coordinará, cos mestres/as de
apoio e os titores, a  atención deste alumnado elevando ao xefe/a de estudios a
proposta de organización da docencia que  implica decidir os seguintes aspectos:

● Áreas nas que é prioritario que o alumno/a reciba apoio.
 Apoio dentro ou fóra da aula.



 Número de horas de apoio para cada alumno.
 Establecer as funcións e tarefas dos distintos profesionais.

Procurarase  que  o  apoio  específico  sexa  dentro  da  clase  sobre  todo  en
Educación Infantil. Cando as actividades que se desenvolven difiran das ordinarias
da clase o apoio específico debe desenvolverse fóra da aula, na aula  de apoio, e
tendo sempre en  conta a normativa ó respecto.

Se un apoio se dá fóra da clase procurarase que sexa no horario da área que
se  está  apoiando.  Non  obstante,  o  titor/a,  asesorado/s  polo  departamento  de
orientación, poderán decidir se resulta máis beneficioso para o alumno/a recibir o
apoio que “perder”  a clase doutra área. Nese caso terase en conta a forma de
garantir que a área que se “perde” poida recuperala dalgunha outra forma e isto
implica a coordinación dos profesores implicados tratando de buscar un acordo.

Procedemento de iniciación do apoio específico durante o curso

Cando  se detecta a necesidade dun apoio específico o departamento de
orientación  proporá  un  horario  de  apoio  (previamente  acordado  co  titor/a  ou
profesor/a  solicitante)  por  parte  do  profesor  de  PT  ou  AL  en  función  da
dispoñibilidade horaria que teñan nese momento.

A asistencia a clases de apoio será sempre comunicada aos pais/nais dos
alumnos/as.  En  caso  de  que  non  estean  de  acordo  con  esta  medida  deberán
manifestar as razóns da súa decisión por escrito.

Criterios para o establecemento dos apoios

1. Terán prioridade as necesidades permanentes fronte ás transitorias.
2. Atenderase a aquel alumnado que así o aconselle o correspondente Informe

Psicopedagóxico.
3. Atenderase ó alumnado co ACS.
4. Continuarase cos apoios iniciados priorizando de Infantil  a sexto, sempre e

cando non teñan superadas as dificultades que aconsellaron a súa inclusión
nos programas de apoio.

5. Buscarase un apoio de calidade fronte a un de cantidade.
6. O apoio, sempre que sexa posible, será na aula ordinaria.
7. Atenderase 1º ó alumnado que permanece un ano máis no ciclo.
8. O apoio exercerase, preferentemente, sobre as materias instrumentais.
9. Nos casos que o alumnado reciba a poio fóra da aula ordinaria, buscarase a

coincidencia coa materia a reforzar e evitarase o uso das especialidades.



10. A proposta de atención, elaborarase  entre o/ a titor/a, o profesorado 
especialista, profesorado de PT e AL en xuntanza co orientador/a. De aquí debe
xurdir  a  proposta  definitiva  de  prestación  do  servizo  de  apoio,  que   será
presentada á Xefatura de Estudios segundo o establecido no  Prot-10
11.Os pais dos alumnos susceptibles desta medida serán informados da      

duración da mesma , dos obxectivos que se pretenden conseguir , das actividades 
a realizar, dos profesionais participantes  e da evolución  ó longo do curso. 

No remate de cada trimestre enviarase información ás familias sobre a
evolución do/a alumno/a no apoio segundo o modelo de protocolo Prot-11.

Avaliación do Apoio Específico

Unha vez remate este apoio o profesor/a especialista fará unha  avaliación na
que se constaten os seguintes apartados:

 Data de comezo.
 Data do remate.
 Descrición do que consistiu ese apoio.
 Materiais específicos empregados.
 Horario semanal.
 Valoración da eficacia desta medida.
 Previsións de cara ó próximo trimestre/ curso.

 Flexibilización da duración do período de escolarización.

Atenderemos ó especificado na Orde de 27 de decembro de 2002 para Infantil
e  Primaria.  Para  o  alumnado  con  altas  capacidades  a  flexibilización  da
escolaridade  axustarase ao disposto na Orde de 28 de outubro de 1996. 



5. PROGRAMAS PARA A ATENCIÓN A DIVERSIDADE

Programa de estimulacion da linguaxe en Educación Infantil ( P.E.L.O.)

Este  programa  está  dirixido  a  E.  Infantil.  Nel  abórdanse  obxectivos
relativos  ó  eido  da  linguaxe  oral  e  os  contidos  impártense  en  base  a
actividades formuladas con carácter lúdico.

O  plan  está  deseñado  co  propósito  básico  de  favorecer  o
desenvolvemento  lingüístico,  á  vez  que  previr,  na  primeira  etapa  da
escolarización, as dificultades relacionadas coa linguaxe.Tamén se incide no
contexto grupal sobre aquelas dificultades con menor importancia.

Será  impartido  por  unha  das  mestras  de  apoio  en  E.  Infantil  nunha
sesión semanal por aula e incluirase na programación de AL.

Programa de animación a lectura en Educación Infantil

Pensado para darlle cabida a algúns obxectivos  do Proxecto Lector,
ten como finalidade fomentar o gusto pola lectura entre o alumnado máis novo
do centro. Desenvólvese nunha sesión semanal en cada aula e a encargada
de impartilo será unha das mestras de apoio a Infantil.

Programa de enriquecemento curricular ( altas capacidades )

 Partiremos  das  seguintes  consideración  sobre  o  alumnado  de  altas
capacidades de cara a poder facer unha detección do mesmo  o máis axiña posible
e activar o protocolo  para darlle unha atención axeitada:

 Nos primeiros anos de escolarización poden realizar brillantes tarefas
escolares en pouco tempo e o resto perdelo e non aproveitalo, o que
trae  como  consecuencia  que  os  seus  niveis  de  aprendizaxe  non
melloren e que os avances sexan mínimos. Nos cursos superiores, o
problema pode ser a aparición de pereza, apatía e falta de hábito de
traballo regular. 



  Os mestres que sospeiten de contar nas súas aulas con este tipo de
nenos/as deberán poñelo en coñecemento do/a orientador/a do centro
para  realizarlles  unha  avaliación  que  determine  a  veracidade  destas
sospeitas.

 Unha vez confirmada a sospeita  poñerase en coñecemento do EOE de
altas capacidades para facer unha valoración e tomar as medias que se
consideren axeitadas atendendo é lexislación vixente.

 Entretanto,e  de  cara  a  conservar  a  motivación  do  alumno  poderá
poñerse en marcha algunha  estratexia de enriquecemento. Consiste
en  proporcinarlle  o/a  alumno/a  experiencias  de  aprendizaxe  que
amplíen,  afonden ou desenvolvan o contido da materia ou programa
regular.  Inclúense  aquí  as  ampliacións  curriculares  (desenvolve-los
contidos  das  programacións  do  grupo  con  maior  extensión  e
profundidade ou relacionándoos con outras áreas do currículo). 

Programa de atención domiciliaria

Será  destinatario  de  atención  domiciliaria   o  alumnado  que  deba
permanecer convalecente no domicilio por un período de tempo superior a un
mes e o que padeza algunha enfermidade crónica que o manteña lonxe das
aulas seis ou máis días continuados cada mes, nun período mínimo de seis
meses.

O  centro,  a  través  do  D.O.  ,  proporcionará  ós  servizos  de  atención
educativa hospitalaria e domiciliaria  toda a información relativa ó/a alumno/a,
especialmente no referido á súa competencia curricular.

O centro, en colaboración co mestre asignado ó servizo, establecerá un
programa individualizado de atención educativa no que se terán en conta as
necesidades educativas especiais asociadas á  situación do/a alumno/a.

O servizo de atención hospitalaria  e  domiciliaria  remitirá  ó  centro  os
informes relativos ó seu progreso con regularidade,  e sempre cando finalice
esta modalidade de atención educativa.

PROTOCOLO DE SOLICITUDE:

- Solicitude por parte dos pais ou titores no centro
- Solicitude  por  parte  do  director/a  ante  o  Xefe  Territorial  cos

informes necesarios.

Plan para o alumnado que permanece un ano máis no ciclo

Este recurso poderá adoptarse unha soa vez ó longo de toda a Primaria. A
repetición  debe  considerarse  como  unha  medida  excepcional  e  será  adoptada
tendo como referente os criterios de promoción do ciclo. 



Cando un titor/a se atope con un alumno/a repetidor/a deberá elaborar para el
/a  un  programa  específico  de  recuperación   segundo  o  modelo  adxunto  nos
protocolos 

Prot – 12

Plan para o alumnado con TEA

Tendo en conta o número crecente de alumnado con este tipo de trastorno
propoñemos un protocolo  de actuación baseado nas seguintes premisas:

 Faise  fundamental  coñecer  as  características  especiais  deste
alumnado  polo  que  o/  Xefe/a  do  D.O.  deberá  transmitirlle
información a comunidade educativa sobre o tema. 

 Estructuración espacial e temporal con pictogramas do centro e da
aula  para facilitar a integración  e a autonomía persoal.

 Elaboración de carteis coas normas do centro para ser  colocados
en espazos visibles.

 Uso de pictogramas como apoio á labor docente.
 Información  ó  profesorado  e  persoal  non  docente   das

problemáticas que poden aparecer durante o patio, nas entradas e
saídas   e  nos  momentos  de  lecer   e  establecemento  de
estratexias  de  intervención   para  evitar  conflitos  e  favorecer  a
integración.

 Cambios  na  estructuración  dos  xogos  no  patio  para  facilitar  a
inclusión de todo o alumnado.

Plan de PT e AL

Cada curso  escolar  as  mestras  de  PT e  AL elaboran  unha  programación
específica para estas aulas tendo en contas as necesidades do alumnado que
vai ser atendido por estas especialistas.

Plan de Absentismo escolar

Existe  un  protocolo,  recollido  no  PEC  e  no  NOF,  a  seguir  en  casos  de
absentismo  escolar  que  o  centro  porá  en  marcha  cando  se  detecte  esta
circunstancia.

Plan de convivencia

ANEXO 1

Plan de acccion titorial



ANEXO 2

Plan de acollida

ANEXO 3

Plan para o salto a Secundaria

ANEXO 4

6. CRITERIOS PARA A ORGANIZACIÓN DOS RECURSOS

Para  a  atención  ao  alumnado con  necesidade  educativa  de  apoio  educativo
poremos a súa disposición os recursos cos que conta o centro para ofrecerlles,
dentro  das  nosas  posibilidades,  unha  educación  de  calidade.  Neste  senso,
destacamos:

Recursos persoais

 Todos/as  o/as  implicados no proceso educativo: equipo directivo, equipo
docente, titores, profesores das distintas áreas, orientadora, PT, AL, familias. Así
como servizos externos como: CFR, EOE (especialista déficits sensoriais, motores,
mentais,  comportamento,…),  asociacións,  servizos  sanitarios  (otorrino,
fisioterapeuta,  neurólogo,…),  centros  de  Educación  Especial  (que  se  configuran
como centros de recursos para os centros da zona que escolaricen alumnos con
nee), servizos sociais, outros profesionais (logopeda, intérprete lingua de signos,
auxiliar  técnico  educativo,  técnico  en  rehabilitación  básica,…).  Estas  relacións
estableceranse  en  función  das  necesidades  dos/as  nenos/as  escolarizados  no
centro en cada momento.

É imprescindible a colaboración entre os distintos servizos que interveñen co
alumno na escola e os servizos externos. Será importante que non se superpoñan
roles e actuacións, así como non deixar necesidades ou demandas sen respostas.
Así,  será  necesario  que  se  coordinen  as  actuacións.    
Neste sentido, o papel do equipo directivo e do orientador/a é de vital importancia
para impulsar e dinamizar reunións conxuntas, actividades de formación,… 

Recursos ambientais

En canto aos espazos, no centro contamos con: 



 1 aula de PT
 1 aula de AL
 1 despacho para orientación

Case todas as aulas dispoñen de  encerado dixital ( falta colocala en dúas
aulas do 3º ciclo pero xa están instalados os canóns de vídeo) e todo o centro conta
con  conexión a internet.

Procuraremos  que  a  distribución  dos  espazos  no  centro  reúna  a  seguintes
características:

 Ser flexibles e adaptarse ás diferentes necesidades ou funcións educativas. 

 Non impedir a mobilidade do/a alumno/a no centro e na aula. 

 Potenciar a integración e a autonomía de todos/as os/as alumnos/as. Deben
estar ao seu alcance. 

 Adaptarse ás necesidades educativas concretas da etapa e a área específica
de traballo. 

 Facilitar o tratamento da diversidade na aula. 

 Favorecer a relación e comunicación entre o alumnado. 

Recursos materiais.

O Departamento de Orientación conta con material específico que se utiliza
na atención a diversidade, tanto para os alumno/as con Necesidades Específicas
de Apoio Educativo como para o resto do alumnado que o precise, para o mellor
desenvolvemento das súas competencias:

 Test e probas específicas para a avaliación psicopedagóxica.
 Bibliografía especializada sobre o tema de atención á diversidade.
 Materiais específicos de recuperación

Tanto no propio centro como nas aulas existe unha distribución flexible do
espazo e mobiliario, procurando tirar o máximo proveito dos recursos ordinarios,
evitando  a  utilización  de  recursos  específicos,  salvo  cando  sexa  totalmente
necesario.Tratamos  de que os materiais sexan atractivos para o alumnado, que
poidan  experimentar  con  eles  participando  na  consecución  de  resultados,  que
sexan  sinxelos,  seguros  e  de  doada  reposición  e  que  sexan  funcionais  e
polivalentes.

Recorreremos ás axudas técnicas necesarias en cada caso concreto.

7. CONCRECIÓN DAS ACTUACIÓNS DOS DIFERENTES PROFESIONAIS



As  principais  funcións,  relacionadas  coa  atención  á  diversidade,  do
profesorado  do  centro  están  recollidas  no  Decreto  374/1996,  que  establece  o
Regulamento Orgánico dos CEIP e serán as que teremos en conta .

8. MECANISMOS DE COORDINACIÓN E COLABORACIÓN

A tarefa educativa ten que ser unha tarefa compartida,  polo que debemos
relacionarnos todos os implicados no proceso educativo: 

1. Centro: 

Equipo directivo: que intervirá en cuestións máis de tipo organizativo, sobre
todo o/a xefe/a de estudos, que é o/a coordinador/a da liña pedagóxica do
centro.  
CCP: que  é  o  órgano  de  coordinación  pedagóxica  por  excelencia.  
Membros do DO: orientador, profesorado de apoio, coordinadores de ciclo.
Equipos de  ciclo: xa  que  as  programacións  didácticas  han  de  incluír  as
actuacións cos nee. 

Titores: coordinadores da atención do seu alumnado.

Profesorado: asesoramento  na  elaboración  das  ACS,  asesoramento  en
canto metodoloxía, recursos a utilizar,…

 Outros profesionais: en caso de que interveñan co alumnado.

2. Familias: terán  que proporcionar información sobre as nee dos seus fillos/as e
sobre  as  circunstancias  familiares,  sobre  a  conduta  do  neno/a,  participar
activamente na aprendizaxe do neno/a,… Nós coordinarémonos con eles para a
súa implicación no proceso educativo e establecer pautas de actuación comúns,
orientación aos pais/nais: evitar a sobreprotección, o rexeitamento, a negación da
evidencia,  un  excesivo  nivel  de  esixencia,  eliminar  sentimentos  de  culpa.  

3. Servizos externos: 

Estaremos en contacto con:



 Centro de Formación e Recursos

  Concello

 Empresas

  Administración

 Asociacións nas que pode estar o alumnado por prestar algún tipo de servizo
relacionado coas súas necesidades específicas.

 Servizos sanitarios

Este contacto ten como finalidade  concretar a súa colaboración nos distintos
programas,  visitas  e  servizos  relacionados  con  programas  educativos,  de
inadaptación,...

 Será importante  que non se superpoñan roles  e  actuacións,  así  como non
deixar  necesidades  ou  demandas  sen  respostas.  Así,  será  necesario  que
coordinen  as actuacións. Todos os equipos e profesionais deben estar en todo
momento informados das actuacións e tarefas que realizan cada un deles. 

Prestaremos unha especial  atención á relación coa Unitaria  de Xil  por  estar
adscrita  ó  noso  centro.  A coordinación  entre  a  etapa  de  Infantil  e  Primaria  é
fundamental  neste  caso  para  evitar  o  desarraigo  e  favorecer  a  integración  do
alumnado no centro.  Deste  xeito  manteranse reunión periódicas  coa mestra  da
unitaria  coordinadas  polo/a  Orientador/a  do  centro  e  invitarase  ó  alumnado  a
participar nas festas e celebracións do centro de cara a que os/as alumnos/as se
vaian familiarizando coas instalacións. Próximo a rematar o curso os/as alumnos/as
de  cinco  anos  pasarán  unha  mañá  no  colexio  para  ir  coñecendo  os  novos/as
compañeiros/as.   

Tamén manteremos contacto co Instituto  ao que estamos adscritos( IES de
Meaño).

9. CANLES DE COLABORACIÓN COAS  NAIS, PAIS OU TITORES

As familias:

Para informar e asesorar a pais/nais e titores/as de alumnos que precisen
unha  orientación  escolar  e/ou  persoal,  establécese  un  horario  semanal  de
atención as familias, todos os mércores  de 13:40 a 14:40. 

Aquelas  familias  que  non  poidan  acudir  ao  centro  no  horario  antes
sinalado, de xeito excepcional, serán atendidas durante o horario lectivo previa
solicitude aos titores. Co fin de que poidan recoller información actualizada do
resto  do  profesorado,  terase  sempre  en  conta  a  dispoñibilidade  horaria  do
profesorado.



Dende o centro potenciarase a implicación das familias en aspectos tales
como: 

 Participar  no proceso educativo  dos fillos/as,  principalmente  dos  que
presentan especiais dificultades.

 Informar  sobre  determinadas  características  persoais  dos  fillos  que
inciden  no  desenvolvemento  das  súas  capacidades  persoais  e  nos  resultados
escolares. 

 Informar e asesorar a pais de alumnos con n.e.a.e.
 Atender as súas demandas e canalizalas

Outras Institucións: 

As relacións do colexio con outras institucións e servizos pasa por:
 Demandar a cooperación dos servizos de Asistencia  Social  do concello

cando se considere que a problemática presentada polo alumnado poida
ter orixe externo ao centro. 

 Colaborar con asociacións externas como a ONCE e BATA asi como con
outros  profesionais  implicados  na  atención  de  aqueles  alumnos  que
reciben apoio externo ao centro.

 De ser preciso, solicitarase a intervención do EOE.

 Estas reunións de coordinación e intercambio de información realízanse a través
dos/as titores/as, correo electrónico ou de forma persoal,  acudindo ao centro os
especialistas implicados. Para ter constancia  dos profesionais participantes nestas
reunións e dos temas tratados, existe no centro un modelo de  protocolo a cubrir:
Prot - 13

10. PROCESO DE SEGUEMENTO, AVALIACIÓN E MELLORA

A avaliación realizarémola de forma continua ó longo do curso. Nas reunións
planificadas durante o curso atenderemos ós obxectivos propostos no presente plan
así   como  a  adecuación  das  medidas  postas  en  marcha  para  a  atención  ás
necesidades específicas de apoio educativo do noso alumnado. Analizaremos tanto
as medidas organizativas como curriculares, así como a organización dos recursos
persoais e materiais, a intervención educativa, a implicación persoal dos distintos
profesionais  e  os  procedementos  de  información  ás  familias,  así  como  a
intervención de estas na consecución dos obxectivos educativos dos seus fillos. Ó
finalizar  o  curso  o  Departamento  de  Orientación  realizará  unha  memoria  de
avaliación e desenvolvemento do presente plan e das modificacións introducidas
nel  ó  longo  do  curso,  dado  o  seu  carácter  aberto  e  flexible.  Ó  mesmo  tempo
emitirase un informe coas propostas a considerar no curso seguinte. 



Teranse  en  conta  os  datos  achegados tanto  polo  profesorado que atende
directamente a alumnos con necesidades específicas de apoio educativo como os
que  nos  proporcionen  os  coordinadores  de  ciclo,  os  mestres  de  apoio,  titores,
equipo directivo ou achegados pola comisión de coordinación pedagóxica. Teremos
pois  dous  niveis  de  avaliación,  a  avaliación  dos  resultados  dos  alumnos  con
necesidade específica de apoio educativo afectados polo plan, e a avaliación do
propio plan, na que analizaremos a adecuación á realidade do centro deseñando
modificacións para o curso seguinte. Recollerase tamén a avaliación que do plan
realizan os profesionais implicados e as familias dos alumnos que non só valorarán
os  seus  progresos  senón  tamén  a  aplicación  do  propio  plan  de  atención  á
diversidade. 

Revisaranse todos os apartados do presente plan de forma trimestral, aproveitando
as reunións de avaliación. E levantaranse actas internas das citadas reunións nas
que se farán constar  todos os datos  relevantes relativos a  todo o  proceso.  O
modelo de acta a utilizar será o establecido no protocolo Prot – 14

 A final de curso valorarase a idoneidade do programa por parte da CCP, coas
achegas  recollidas.  Tomaranse  en  conta  os  seguintes  indicadores:  Grao  de
aplicación.  Alumnos  (incluíronse  todos,  conseguiron  os  obxectivos  propostos...).
Recursos humanos (suficientes, axeitados...). Dinámica coas familias. Coordinación
dos profesionais implicados.  Coñecemento por  parte do Claustro de Profesores.
Punto de partida para o Plan do seguinte curso.

Tamén  se  relizará  unha  avaliación  final  das  intervencións  realizadas  en
coordinación entre os servizos sociais do concello e o D. O. segundo o protocolo 
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   AVALIACIÓN DO PLAN

OBXECTIVOS 1ª
AVAL.

MEDIDAS
DE

MELLORA

2ª
AVAL.

MEDIDAS
DE

MELLORA

3ª
AVAL.

MEDIDAS
DE

MELLORA
FOMENTO DA IGUALDADE DE

OPORTUNIDADES
EVOLUCIÓN NA ADQUISICIÓN DAS

COMPETENCIAS BÁSICAS
DETECCIÓN DAS NECESIDADES

ADECUACIÓN DA RESPOSTA
A NIVEL ORGANIZATIVO

A NIVEL ESCOLAR( CONSECUCIÓN DE
OBXECTIVOS)

A NIVEL METODOLÓXICO

COORDINACIÓN
DOS EQUIPOS DOCENTES

COAS FAMILIAS

CON PROFESIONAIS EXTERNOS

ADECUACIÓN DOS RECURSOS
MATERIAIS
PARSOAIS

DESENVOLVEMENTO DA ACCIÓN TITORIAL



11. ANEXOS

Anexo 1

PLAN DE CONVIVENCIA ( EN RENOVACIÓN )

Anexo 2

PLAN  DE ACCIÓN TITORIAL ( EN RENOVACIÓN )

Anexo 3

PLAN DE ACOLLIDA

Anexo 4

PLAN  PARA O SALTO A SECUNDARIA





Anexo 3

Plan de acollida

Consellería de Educación e Ordenación Universitaria
Colexio de Educación Infantil e Primaria

C.E.I.P. COIRÓN-DENA (Meaño)
Rúa dos Colexios, nº6 DENA               Tfno 986743247  Fax 
986743247  
ceip.coiron.dena@eduxunta.es                   
http://centros.edu.xunta.es/ceipdecoirondena                           
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INTRODUCCIÓN

Todos os anos se incorporan ao centro novos profesores/as e alumnos/as. É  tarefa da
comunidade educativa colaborar e facilitar o proceso de adaptación,pois a forma de resolver esta
primeira  toma  de  contacto  co  centro  vai  ser  decisiva  na  experiencia  escolar  das  persoas
incorporadas.

Este  programa  trata  de  dar  resposta  a  esta  necesidade,  contemplando  as  accións  a
desenvolver e coordinándoas para a acollida satisfactoria dos recén chegados.

OBXECTIVOS

1. Facilitar  o  coñecemento  do  centro  e  do  seu  funcionamento  ao  novo  profesorado,
favorecendo a integración na súa dinámica de traballo.

2. Facilitar o tránsito da familia ou doutra escola, cunhas relacións coñecidas, a outro espazo
con novos tipos de relacións.

3. Rebaixar a tensión, o medo e a ansiedade creados polo cambio de situación, favorecendo
a sensación de seguridade.

4. Establecer  liñas  de  colaboración  coas  familias,  informalas  e  implicalas  no  período  de
adaptación.

5. Favorecer a relación cos novos/as compañeiros/as.
6. Fomentar actitudes de respecto cara ao alumnado inmigrante e facilitar o proceso da súa

integración.

DESENVOLVEMENTO

Para  acadar  os  obxectivos  deste  programa  desenvolveranse  actuacións  referidas  ao
profesorado e ao alumnado

CON REFERENCIA AO PROFESORADO

1. Presentación no primeiro día lectivo, na sala de mestres e nunha reunión informal,
de todo o profesorado do centro.

2. Entrega de carpetas a todo o profesorado coa información máis relevante sobre o
centro e o seu funcionamento.

3. Aclaración  de  posibles  dúbidas  sobre  calquera  aspecto  de  cara  a  realizar  a
adscrición dispoñendo de toda a información posible.

4. Visita guiada polo centro para que o profesorado de nova incorporación  coñeza e
se vaia afacendo os novos espazos.

5. Dispoñibilidade, tanto por parte do equipo directivo como do resto do profesorado,
para axudar no proceso da adaptación ao centro dos novos/as compañeiros/as.



CON REFERENCIA AO ALUMNADO

 ALUMNADO QUE INICIA ESCOLARIZACIÓN EN EDUCACIÓN INFANTIL

O plan para este alumnado vaise desenvolver en tres fases:

Matriculación

 O Equipo Directivo recibirá ás familias durante a matriculación, realizando unha función
informativa e respondendo ás preguntas que se susciten. 

     Mes de xuño

 Análise dos datos do novo alumnado admitido.Se houbese alumnado con NEE o DO terá
un primeiro contacto coas familias para recoller  información que permita determinar as
actuacións a seguir.

 Xuntanza informativa coas familias para facilitarlle aos pais/nais toda a información relativa
á vida escolar do centro e demandar a súa colaboración.

Na citada reunión entregarase a seguinte información:

1. RECOMENDACIÓNS PARA NAIS E PAIS 

2. INCORPORACIÓN Á ESCOLA 

3. MATERIAL 

> Merendas 
> Roupa
> Control de esfínteres

4. ENTREVISTAS INDIVIDUAIS 

5. HORARIOS

> Quendas do mes de setembro
>Titorías 

6. ANEXOS

> Lista material
> Entrevista persoal da familia



RECOMENDACIÓNS PARA NAIS E PAIS.

Recollemos unha serie de hábitos e actitudes que aconsellamos ós/ás pais e nais  levedes a cabo
cos vosos fillos, co fin de que os nenos teñan boas expectativas de cara á escola.

Actitudes:

 Os pais  e  nais  debedes de transmitirlles  ós  nenos e  nenas  unha  actitude  tranquila  e
positiva ante a escola. Non usala nunca como ameaza nin castigo, evitando expresións
como “xa verás cando vaias á escola, a mestra vaite poñer a andar”.

 Tampouco hai que crearlles unhas expectativas de diversión continua, senón axustarse o
posible á realidade.

 É conveniente que lle faledes da mestra coma unha persoa achegada e tamén dos seus
compañeiros e compañeiras.

 Durante o período de adaptación non convén enganar ó neno, ou escapar, senón dicirlle a
verdade (“que vai a falar con..., que vai ó súper, ...”), pois cando se decate que o deixaron
só, sentirase abandonado e desorientado. É preferible que chore un pouco pola verdade
que prolongar a outra situación. A nai ou o pai será o encargado de despedilo e dicirlle que
pronto volverá. Ás veces serve para darlles seguridade o feito de deixarlle traer un obxecto
da casa (só durante o período de adaptación e si o necesitan, para que non se transforme
nun hábito).

 Os  nenos  a  veces  séntense  indefensos  en  momentos  de  agresividade  con  outros
compañeiros. Procurade non inducilos a que se manteñan sempre á defensiva, evitando
frases como “se che pegan, deféndete”.

 Queremos ter unha relación fluída e de confianza con vós, de xeito que poidades vir ó
colexio sempre que o precisedes,ou que solicitemos a vosa axuda.

Hábitos : os nenos/as deberán acostumarse progresivamente a:

 Valerse por si  mesmos á hora de ir  ó cuarto de baño,  lava-las mans antes de comer,
colocarse a roupa.

 Cumprir  certas  normas  ou  prohibicións  (respecta-las  plantas,  coida-los  obxectos  e
materiais, non tocar nin utilizar certas cousas como: lume, enchufes, coitelos, cousas de
papá e mamá,...)

 Recolle-los xoguetes, contos,... coa axuda dun adulto. É importante que desde pequenos
se acostumen a ter unha orde na súa habitación.

 Colaborar co adulto facendo pequenos recados, contestar cando se lle chama, responder a
preguntas, escoitar cando se lle fala,...

 Estar separado ou separada dos seus pais durante unhas horas con outros familiares,
amigos, veciños, etc. Isto contribuirá a non sentirse abandonado cando teña que quedarse
no colexio.



INCORPORACIÓN Á ESCOLA

Unha vez que o neno ou a nena se incorpora á escola:

 A asistencia regular axuda ós nenos e nenas a axustarse ó horario da clase e a aprende-
los seus procesos de rutinas diarias, facilitándolles así a organización dos seus esquemas
mentais.

  A puntualidade é un hábito que deben adquiri-los alumnos dende pequenos. O horario de
entrada e saída seguirase rigorosamente, polo que se prega ás familias que o cumpran, xa
que estamos na escola, non na gardería.

 Nestas idades as sensacións de abandono, inseguridade e desconfianza, ó non ver ó seu
familiar á saída, cando tódolos compañeiros xa marchan, deben evitarse o máximo posible,
polo tanto, prégase puntualidade tamén á hora de saír (se non podedes estar as 13:30, hai
opcións para que os nenos/as non queden esperando).

 Traerán ós pequenos á porta do colexio, lugar tamén para a súa recollida. A mestra irá
recollelos e levalos. Para facilita-la adaptación tratade de evitar a vosa presenza na aula,
evitar  entrar  co  neno  no colexio,  non arrimarse  ás  ventás  nin  ó  patio  durante  horario
escolar. Isto evitará nervios e situacións angustiosas para o/a neno/a e para vós(no RRI do
centro está recollida a prohibición ós pais a de entrar no centro (agás á conserxería), fora
do horario de atención a pais). 

 Comunicar á mestra e ó propio neno ou nena se vai ser recollido por outra persoa distinta
á habitual.

 É  necesario  comunica-la  ausencia  do  neno  ou  nena  á  mestra,  coa  correspondente
xustificación da falta. 

 O neno ou a neno non pode nin debe faltar sistematicamente durante unha das sesións da
xornada escolar, por exemplo, a tarde dos Mércores; as primeiras sesión das mañás,...

 Cando un neno pasou mala noite, ou non se atopa ben, se contrae algunha enfermidade
contaxiosa (gripe,...), ou ten unhas décimas de febre que crean non son de importancia, é
mellor que non o traian á escola posto que podería contaxiar ós demais e non estaría a
gusto nin cómodo.

 É moi importante que os nenos descansen ben e durman un mínimo de 10-11 horas, posto
que  isto  influirá  no  seu  rendemento  e  estado  de  ánimo  do  día  seguinte.  Tamén  é
conveniente controlar o tempo dedicado á televisión e ós programas que nela vexan.

 É desexable que comuniquen á mestra todo aquilo que poida incidir na vida escolar do seu
neno ou nena: enfermidades, medicamentos, alerxias, incidencias familiares,...

 Vixia-las cabezas dos nenos e nenas a causa dos piollos. O Instituto Galego de Consumo
recomenda realiza-lo tratamento cos produtos específicos exclusivamente nas persoas que
estean infestadas.

 Para non xerar envexas entre os nenos e nenas, evita-lo consumismo que provocan os
medios de comunicación e inicia-los en bos hábitos alimenticios. 

MATERIAL

O material deberá vir nunha bolsa pechada co nome do neno escrito por fora. 
Recomendamos non escribírllelo nome do neno por fóra ós libros por se houbera 
algún erro, que se puidera cambiar.

A poder ser, evitar mandarlles carteiras que son excesivamente grandes para manexar 
para todos os días, xa que non necesitan nin carteira nin mochila para o colexio. 



MERENDAS:

 Temos  programada a merenda como unha actividade máis dentro da aula. Elaboramos
unha  táboa  semanal  de  alimentación  que  contribuirá  na  adquisición  de  hábitos  de
alimentación saudable.

 É preferible que traian un bolsiño ou saquiño con cordóns para a merenda.
 Débense evitar as larpeiradas e cantidades excesivas.
 Cando lles mandedes froita, esta deberá ser fácil de comer para os nenos, e vir preparada

para que eles poidan comela sos, xa que no cole non temos ferramentas para pelar nin
cortar (nin culleres para comer os iogures).

 Cada neno traerá todos os días unha botelliña de auga mineral no saco da merenda. 
 Os aniversarios pódense celebrar na aula da escola, avisando cuns días de antelación á

titora para poder programar os demais traballiños. No cole, non se repartirán paquetiños de
lambetadas;se queredes que celebremos a festa na clase, o mellor é unha torta ou un
biscoito (mellor se é feito na casa coa participación do/a neno/a) que é o que máis lles
gusta. Se traedes torta de aniversarios, haberá que traer tamén utensilios para comela
(pratos e culleres de plástico). 

MEDICAMENTOS:

Por norma xeral non se administrarán medicamentos ós alumnos. Fagan o posible para que 
cadre a toma antes e despois do colexio.

 ROUPA:

 É imprescindible nomear tódolos efectos persoais: roupa, gorros, bufandas, abrigos,
bolsa de merenda, xoguetes, contos...

 Non  os  abriguedes  con  moita  roupa,  pois  para  eles  resulta  incómoda,  ademais  a
temperatura dentro do colexio é agradable.

 Deben acudir ó colexio comodamente vestidos (chándal, pantalón con gomas, mangas que
suban con facilidade, sen tirantes nin cintos, calzado sen cordóns, pois eles non saben
atalos) roupa práctica que non limite os seus movementos, que poidan poñer e sacar sen
dificultade,  que  lle  permitan  ir  ó  servizo  sen  axuda  e  así  ter  máis  autonomía.  Isto
proporcionaralles máis seguridade en si mesmos.

 O  mandilón:  Será  necesario  bordárlle-lo  nome en maiúsculas para facilitárlle-lo  o  seu
recoñecemento e unha tira cosida na parte de atrás para colga-los facilmente na percha.

 Tamén levarán unha tira na parte interior  do resto das prendas que traian (cazadoras,
chaquetas, xerseis...) para poder colga-los mellor nas perchas.

CONTROL DE ESFÍNTERES.

Todos os nenos e nenas cando ingresan no segundo ciclo de infantil deben ter adquirido o 
control de esfínteres. Por norma xeral ningún profesor nin persoal docente cambiará ó neno/a. 



ENTREVISTAS INDIVIDUAIS

Estas  realizaranse o ….…. de Setembro, individualmente, respectando as quendas 
establecidas para poder atender a todas as familias.

3 ANOS A: 3 ANOS B

  DÍA   X  setembro

9:30-9:40h: 
9:40-9:50h: 
9:50-10:00h: 
10:00-10:10h : 
10:10-10:20: 
11:00-11:10h:
11:20-11:30h: 
11:30-11:40h: 
11:40-11:50h: 
12:00-12:10h: 
12:10-12:20h: 
12:20-12:30h: 
12:30-12:40h: 
12:40-12:50h: 
12:50-13:00h: 

  DÍA   X  setembro

9:30-9:40h: 
9:40-9:50h: 
9:50-10:00h: 
10:00-10:10h : 
10:10-10:20h: 
11:00-11:10h: 
11:20-11:30h: 
11:30-11:40h: 
11:40-11:50h: 
12:00-12:10h: 
12:10-12:20h: 
12:20-12:30h: 
12:30-12:40h: 
12:40-12:50h: 
12:50-13:00h: 
13:00-13:10h: 

HORARIOS

Durante o período de adaptación, que abranguerá dende o  XXXX de Setembro ata o XXXX de
setembro (ORDE do calendario escolar para o curso 20…/20…, nos centros docentes sostidos
con fondos públicos na Comunidade Autónoma de Galicia), a xornada escolar para os nenos e
nenas de E.I. 3 anos, farase de maneira progresiva, agradable e que permita ós rapaces máis
pequenos comezar a gusto. 

Durante este período os alumnos e alumnas entrarán por quendas de grupos.

A partires do … de setembro xuntaranse os dous grupos: GRUPO 1 e GRUPO 2. 
O horario será, a partir de entón, de  Luns a Venres de 9:00 a 13:40 horas. Os Mércores pola
tarde de 16:30-18:10 horas (excepto setembro e xuño).



QUENDAS DO MES DE SETEMBRO

Os nenos asistirán ó centro alternando as sesións (primeira ou segunda) cada semana, segundo 
o grupo no que estean (aínda que outros anos a asistencia fíxose en días alternos, polo ben dos 
nenos pola vosa comodidade e pola nosa, acordamos facelo por semanas).

3 anos A

GRUPO 1 GRUPO 2

3 anos B

GRUPO 1 GRUPO 2

MES DE SETEMBRO (DO …. ATA 0 ….)

QUENDAS
HORARIOS

MÉRCORE
S
11

XOVES
12

VENRES
13

LUNS
16

MARTES
17

10:45-11:45
Grupo 1 Grupo 1 Grupo 1 Grupo 1 Grupo 1

12:15-13:15
Grupo 2 Grupo 2 Grupo 2

Grupo 2 Grupo 2

QUENDAS
HORARIOS

MÉRCORE
S 18

XOVES
19

VENRES
20

LUNS
23

MARTES
24

9:30-11:00
Grupo 2 Grupo 2 Grupo 2

Grupo 2 Grupo 2



11:30-13:00 Grupo 1 Grupo 1 Grupo 1 Grupo 1 Grupo 1

TITORÍAS: A hora de titoría será os Mércores de 13:40 a 14:40, con previa cita.

 Especialistas: serán os encargados de impartir as seguintes sesións:

- Psicomotricidade e apoio
- Estimulación á linguaxe e Animación á lectura 
- Inglés
- Música 
- Relixión 
- Atención educativa (Alternativa á relixión)

Outros especialistas que están no centro en caso de necesidade:

- Pedagoxía terapéutica
- Audición e linguaxe
- Orientadora

En caso de que sexa preciso  falar con algún especialista, comunicarédesllo primeiro á
titora, e esta informará ó/á mestre/a correspondente.

Lembrade que é moi importante que dialoguedes cos vosos fillos, que valoredes os seus
traballos  e  que vos  interesedes polas  tarefas  e  progresos  que  realizamos na escola.  É  moi
positivo que participedes e colaboredes cando vos precisemos, nos diferentes traballos ó longo
do ano. 

Así mesmo, sempre que teñades algunha dúbida, curiosidade ou calquera cousa que vos
preocupe, así como os atrancos e situacións que poidan xurdir na aula, falade con nos, que para
iso estamos, e somos quen mellor vos pode aclarar o acontecido e solucionar as situacións.

Benvidos e grazas anticipadas pola vosa colaboración.

           Mes de setembro

 Entrevista persoal dos/as titores/as  coas familias  co obxecto de recompilar datos sobre o
alumnado, segundo o cadro entregado as familias na reunión de xuño.



 ALUMNADO PROCEDENTE DOUTROS CENTROS

No momento da matrícula o Equipo Directivo informará  as familias  acerca da escola e
responderá  as  preguntas  que  se  susciten.  Visitarán  o  colexio  para  ter  os  primeiros
contactos co centro, grupo, espazos, profesorado...

Na incorporación do/a alumno/a o/a titor/a acordará unha entrevista persoal coa familia
para recoller a información que considere necesaria.Tamén asignará a un compañeiro/a
para facer as funcións de guía do novo/a alumno/a.

 ALUMNADO ESTRANXEIRO

A acollida deste alumnado afecta a toda a comunidade educativa e non  só ao alumnado
que se incorpora polo que se fai necesario:

1. potenciar competencias interculturais, de cara a acadar unha convivencia  entre
iguais,  no marco duns valores esenciais compartidos.  Esta labor realizarase en
tres niveis:

- Alumnado:  coa  realización  de  actividades  que  favorezan  habilidades  e
competencias sociais, así como a resolución de conflitos entre iguais.

- Pais/  nais:  mediante  actuacións  encamiñadas  a  ter  unha  visión  positiva  da
inmigración e das persoas que se incorporan á comunidade educativa.

- Profesorado:  a  través  de  iniciativas  e  medidas  de  atención  educativa  que
favorezan a integración de todos/as os /as alumnos/as.

2. Unha vez que se produce  a solicitude dunha matricula por parte dunha familia
procedente do estranxeiro  poremos especial  coidado na  acollida  da familia no
centro transmitíndolles tranquilidade e confianza e facilitándolles toda a información
que requiran así como a tramitación da propia matricula.

3. Avaliación inicial do/a alumno/a e adscrición a un grupo segundo o establecido
na lexislación vixente (Orde do 20 de febreiro de 2004 ) .

4. Acollida do/a alumno/a na aula coa realización de actividades de presentación e
coñecemento mutuo, a asignación de alumnos/as titores, aprendizaxe cooperativa,
traballo en pequenos grupos.

5. Adopción das medidas que se consideren oportunas ( grupo de adquisición de
linguas ou de adaptación da competencia curricular, atención por parte de PT ou
AL...) tendo en conta a lexislación vixente e as necesidades do/a alumno/a.



AVALIACIÓN

Cada profesor/a  avaliará  a  través  do  seguinte   cuestionario  ,  que  entregará  en  Xefatura  de
Estudios, as actuación nas que participou,  facendo propostas de mellora para aqueles aspectos
nos que considere que  non foron as axeitadas. O resultado desta avaliación quedará reflectido
na Memoria anual do centro.

AVALIACIÓN DO PLAN DE ACOLLIDA CENTRO ALUMNADO FAMILIAS

INCORPORACIÓN DE PROFESORADO
 Información aportada
 Atención do equipo Directivo
 Acollida dos compañeiros/as
 Relación coas familias

ACOLLIDA EN EDUCACIÓN INFANTIL
 Información aportadas as familias
 Entrevistas individuais
 Organización das quendas
 Tempo  de  permanencia  de  cada

grupo
 Apoio recibido dende o centro

ALUMNADO PROCEDENTE DOUTROS
CENTROS

 Documentación aportada
 Información  sobre  a  competencia

curricular
 Outra  información,  de  ser

necesaria
 Integración no grupo

ALUMNADO INMIGRANTE
 Documentación aportada
 Información  sobre  a  competencia

curricular
 Outra  información,  de  ser

necesaria
 Medidas adoptadas
 Integración no grupo



PROPOSTAS DE CAMBIO

VALORACIÓN: POSITIVA , NEGATIVA.



Anexo 4

Plan para o salto a Secundaria

PROGRAMA DE INTERVENCIÓN EDUCATIVA
PARA O PASO DA EDUCACIÓN

PRIMARIA Á EDUCACIÓN
SECUNDARIA

Coidado co chanzo:
Transición de Primaria a Secundaria
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PROGRAMA DE INTERVENCIÓN EDUCATIVA

Nome do programa

Coidado co chanzo: transición de Primaria a Secundaria

Contextualización e diagnóstico das necesidades educativas

O cambio que o alumnado sofre ao rematar a Etapa de Educación Primaria e iniciar a

Educación Secundaria pode acarrearlles dificultades de adaptación: cambios espacio-temporais,

organizativos e dinámicos que configurarán ese novo contexto no cal van a insertarse.

Todo isto pode xerar certa desorientación se se produce de forma rápida antes de que

poidan ser interiorizados os cambios, á vez que se adaptan ás novas esixencias, provocando un

momento  ou  situación  de  risco.  Risco  que  pode  traducirse  nunha  pérdida  dos  niveis  de



rendemento escolar, perda de seguridade e autoestima á vez que pode verse afectado o proceso

de socialización, tanto cos seus compañeiros coma co profesorado.

Por todo isto cremos que é importante ter en conta os factores que interveñen para poder

abordar de forma máis eficaz este cambio e converterse de este xeito nun progreso persoal e de

mellora, evitando así a exclusión e o abandono escolar.

As  transicións  son  unha  parte  importante  dentro  do  sistema escolar,  que  supoñen  un

avance dentro dun conxunto de chanzos ou niveis, agora ben, depende de nós, profesorado,

evitar  unha ruptura e propor un paso polas distintas etapas tranquilo,  calmado e seguro que

promova en todo momento o dereito a un desenvolvemento pleno do alumnado.

Se  vemos  ou  entendemos  estes  aspectos  como  unha  realidade,  é  normal  que  sexa

necesario establecer un plan de coordinación entre os dous centros escolares para evitar  un

tortuoso tránsito. 

Obxectivos

 Mellorar a coordinación entre etapas involucrando aos axentes implicados: profesorado e

alumnado do CEIP e do IES.
 Propiciar un tránsito seguro, confortable, para o alumnado de 6º de Educación Primaria.
 Facilitar a información necesaria tanto para o alumnado coma para as súas familias.
 Propiciar un acercamento, coordinación e traballo en equipo do profesorado de CEIP e

IES. 

Persoas destinatarias

Unha das formas útiles e apropiadas de abordar esta transición é mediante a planificación

dunha serie de acción e medidas entre o profesorado de Educación Primaria, o profesorado de

Educación  Secundaria  Obligatoria,  sobre  todo  do  1º  curso,  todo  esto  baixo  a  supervisión  e

coordinación dos Departamentos de Orientación tanto do CEIP coma do IES.

O programa, coma non pode ser de outro modo, está destinado ao alumnado de 3º ciclo

de Educación Primaria, concretamente 6º curso.

Temporalización da proposta



Este programa é eminentemente orientativo, é dicir, pretende mellorar a coordinación entre

ambos centros educativos, CEIP e IES, para mellorar o tránsito do alumnado de sexto curso. Para

iso debemos actuar tanto dentro coma fóra do  centro  escolar, seguindo unha serie de fases:

 Etapa de pretransición: Acción que deben ser previas ao cambio de centro,  polo tanto

levaranse a cabo no centro de Educación Primaria. A súa temporalización será o terceiro

trimestre.
 Etapa de cambio:  Accións que se tomarán durante o primeiro trimestre,  ou  meses do

curso, xa dentro do IES.
 Etapa de adaptación:  levarase a cabo a partires do primeiro trimestre,  durante todo o

curso, e supón garantir e correxir os problemas, sobre todo a nivel académico que teñan

xurdido.

Orientacións metodolóxicas

A metodoloxía das actividades que se presentan a continuación é sobre todo expositiva, é

dicir, o Departamento de Orientación será o encargado de ofrecer ao alumnado a información

necesaria para comprender a súa incorporación dentro da etapa de secundaria. Así mesmo, neste

caso a orientadora debe informar de xeito eficaz e completo ao profesorado de 6º para que este

cubra un informe de final de etapa que será fundamental para a chegada do alumno ao seu novo

centro educativo.

Actividades

Este  proxecto  está  constituido por  varias  actividades,  seguindo as  fases anteriormente

expostas.

Durante a  fase de transición realizaremos as seguintes actividades, que a continuación

detallamos:

1. Reunión conxunta do Departamento de Orientación. Esta primeira reunión supón o

primeiro momento no cal xurde o proxecto que estamos a realizar. Nesta reunión ámbalas

dúas orientadoras deben coordinarse e presentar as diferentes propostas necesarias para

a  consecución  deste  proxecto.  Nesta  reunión  determinaranse  as  medidas  a  tomar,

calendario de reunións, visitas, … entre outras.
2. Reunión dos directores e a orientadora do CEIP. A orientadora do CEIP reúnese cos

directores para comentarles a importancia da realización deste proxecto para un maior

beneficio académico dos alumnos. Para elo acordan día e hora para a charla informativa

da orientadora do IES e para a visita ao centro de ESO.
3. Charla informativa da Orientadora e/ou Xefe de Estudos do IES aos alumnos de 6º de

Educación Primaria. A orientadora cree necesario realizar con anterioridade á visita unha



reunión na cal  se  poñan  de  manifesto  uns aspectos  curriculares  que debe  coñecer  o

alumnado para formalizar a súa matrícula, neste caso, alude ao nome das materias, das

optativas, … Nesta charla preténdese matizar aspectos importantes para o futuro dentro da

ESO.

Nesa charla o IES facilita un video a modo introductorio e intentará solucionar as dúbidas

que xordan no alumnado o unas familias. As familias tamén poderan asistir a esta primeira

xuntanza.

4. Visita ao IES. Acórdase que a principios de xuño se realizará unha visita ao centro da ESO

á cal asistirán as orientadoras, titores de sexto, directora e xefe de estudios e o xefe de

estudios do IES (especialista de Educación Fïsica). A información estará relacionada co

funcionamento  en xeral,  o  comportamento,  as  normas e  deberes  a  cumplir  tanto  polo

alumnado coma polo profesorado, e outras cuestións que poidan xurdir das súas dudas.

Faise un percorrido polo instituto para coñecer as instalación e particípase, se é posible,

nunha clase de Educación Física co alumnado de 1º de ESO
5. Reunión das Orientadoras do CEIP e do IES, xefe de estudios do IES e titores de 6º

curso: Xa para rematar esta fase previa ao acceso á Educación Secundaria é necesario

que os titores de 6º e as orientadoras, xunto co xefe de estudios do IES, se reúnan para

comentar  aspectos  académicos  do  alumnado,  como  a  promoción  ou  non,  e  incluso

posibles reforzos que podrían facilitárselles xa dende o primeiro curso. Cómpre ademáis

que se cubra o informe final de etapa de forma minuciosa, xa que esa documentación debe

formar parte do expediente escolar, que posteriormente será a carta de presentación do

alumno no novo centro. É necesario que cada un deles chegue co informe elaborado para,

deste modo, poder satisfacer as necesidades oportunas e idóneas en cada momento.

Durante a fase de cambio levaranse a cabo varias actividades de gran importancia, xa que

este periodo inicial  é vital  para o alumno. Para elo é necesario que dende os primeiros días

coñezan os aspectos básicos da institución: titores, profesores, instalacións, a organización do

novo  centro  e  a  oferta  de  materias  a  escoller  (información,  en  gran  parte  aportada na fase

anterior, e que o alumno empeza a constatar neste momento).

Á  súa  vez  debemos  facer  fincapé  en  favorecer  o  coñecemento  mutuo  do  grupo,

potenciando o bo clima afectivo e relacional.

Non  podemos  olvidarnos  doutro  elemento  esencial:  as  reunións  coas  familias.  Nestas

empézase a construir, ou non, unha relación de confianza. Os primeiros contactos deben ser

útilies  para  recibir  información  sobre  os  gustos  e  aficións  dos  alumnos,  sobre  as  súas

capacidades e lagoas  no proceso de aprendizaxe e, sobre todo, as expectativas familiares cara

ao alumno.



O titor é outra das figuras esenciais nesta etapa, debe ser o referente ao cal acudir ante

calquer tipo de dificultades, debe ser este o que explique horarios, información do novo sistema,

faltas de asistencia, comportamentos na clase, … entre outras.

Para rematar, na teceira fase, fase de adaptación ou instalación, nos atopamos cun alumno

moito  máis  seguro  na  institución  e  cun  maior  coñecemento  da  mesma.  Aquí  será  de  gran

importancia a función titorial, necesaria para ir detectando posibles anomalías ou retrasos que

dificultan a formación académica do alumno. Esto será imprescindible, e débesde buscar unha

solución conxunta para evitar o abandono ou fracaso escolar.

Recursos

O  fundamental  dentro  deste  plan  non  son  os  recursos  materiais,  senón  o  potencial

humano, é dicir, necesitamos ao alumnado e ao profesorado receptivo, e realizando un traballo

continuo necesario para levar a cabo con efectividade este proxecto.

Avaliación do programa

A avaliación deste plan ten que abarcar  aspectos referidos ao contexto,  ao deseño,  á

implementación e coma non, aos resultados. Para iso formúlanse unha serie de criterios para

cada un dos campos, ítems que tendremos en conta á hora de avaliar o grado de consecución do

devandito plan.

Avaliación do contexto

Para avaliar o contexto, debemos facelo tendo en conta a avaliación diagnóstica e inicial,

que forma a parte primeira deste proxecto, para elo avaliaremos o seguinte:

 Coñécense suficientemente as necesidades detectadas.
 Utilizáronse recursos axeitados para detectar as necesidades.

Avaliación do deseño

A  autoavaliación  do  deseño,  tendrá  en  conta  os  aspectos  fundamentais  coma  son

obxectivos, contidos, recursos, metodoloxía, … entre outros.así tense en conta:

 Tivéronse en conta outros programas similares.
 Os obxectivos foron axeitados.
 Os obxectivos adecuáronse ás necesidades iniciais.
 Os recursos foron idóneos.



 A metodoloxía foi a apropiada.

Avaliación dos resultados

Evidentemente, a avaliación dos resultados atenderá aos resultados obtidos nas tres fases 

nas que se desenvolve este programa. Para levar a cabo esta avaliación será necesario utilizar 

estratexias coma: un cuestionario ao alumnado de 6º sobre o grado de satisfacción coas medidas

ofertadas, charlas con titores, observación directa realizada en cada actividad, anotacións 

pertinentes das diferentes reunións, …

En definitiva, esta avaliación pretende dar resposta á seguinte cuestión: os resultados foron

os esperados?

                                                                                                 En Dena, a 26 de xuño de 2014

   

CONSELLO ESCOLAR

CERTIFICACIÓN. En reunión ordinaria do Consello Escolar do Centro, celebrada o día 29 de

xaneiro de 2015, quedou aprobado o PLAN DE ATENCIÓN A DIVERSIDADE que figura nas

páxinas anteriores a esta certificación. 

                                                                                           En Dena, a 29 de xaneiro de 2015 

O Equipo Directivo

 A Xefa de Estudios                             O Director                                            O Secretario 

Mª Jesús Crespo Domínguez                 Manuel Lucio Abal                     Rafael Maquieira Calza
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