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Introduccion

Principios fundamentais

As normas de organizacién e funcionamento son auwun de obxectivos e
normas polas que se regulan as relacions humarasnémbros da comunidade
educativa e o funcionamento do centro e constitirestoumento basico para potenciar
unha educacion integral da liberdade, a resporndatid, a autonomia e a participacion.

O presente documento ten caracter normativo. Esgbpautas, regras,
procedementos a seguir no desenvolvemento dasdackes dos Organos e persoas da
comunidade educativa. Pretende artellar a orgadizado centro asi como 0 uso
racional e civico dos recursos, materiais e incias.

Tratase dun documento permanentemente revisabl#eadémolo como un
instrumento adaptable & realidade educativa e niMa@en todo momento contara cun
consenso e apoio da comunidade educativa.

Procedemento de elaboracion e aprobacion

As normas de organizacion e funcionamento seraobagas polo Consello
Escolar. Asi mesmo, e co fin de garantir a maximagigpacion da comunidade
educativa, establécese o0 seguinte procedementoapsifia elaboracion, aprobacion e
revision:

v' Abrirase un prazo para presentacion de sugerepoiaparte dos membros da
CCP, o Claustro de profesores, Comision do Obsaieatle Convivencia e do
Consello escolar.

v' Unha vez rematado este prazo, o equipo directaloogara un borrador que sera
remitido a todos os membros da Comision do Obsanieate Convivencia para
0 seu estudo e propostas de enmendas.

v" A continuacion, remitirase este novo documento:

* Aos membros da CCP para a sua valoracion.

* Ao Claustro de Profesores para a sua valoracion.

» Ao Consello Escolar para a stua aprobacion.

Debera ser aprobado pola maioria absoluta dos nesndbrConsello Escolar.
Este Regulamento debera ser exposto nas aulasalamale profesores e na
oficina de secretaria do colexio, para o seu cofient e consulta.

AN
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Normativa

AN

Lei organica 2/2006 de 3 de maio de Educacion.

Lei 4/2011 de 30 de xufio de convivencia e padiijn da comunidade
educativa.

Lei 42/2010, de 30 de decembro, pola que se mad#itei 28/2005, de 26 de
decembro, de medidas sanitarias fronte ao tabaquésmeguladora da venta, o
suministro, o consumo e a publicidade dos produsiasibaco.

Decreto 374/1996 do 17 de outubro polo que se aprdRegulamento Organico
das Escolas de Educacion Infantil e Primaria.

Decreto 324/1996 do 26 de xullo, polo que se apmBaegulamento Organico
dos institutos de educacion secundaria.

Decreto 7/1999, do 7 de xaneiro, polo que se intghae regulan os centros
publicos integrados de ensinanzas non universstaria

Decreto 85/2007, do 12 de abril, polo que se regulbservatorio Galego de
Convivencia Escolar.

Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que gelaea atencion a
diversidade do alumnado dos centros docentes dau@dade Autébnoma de
Galicia nos que se imparten as ensinanzas esidddena Lei organica 2/2006,
do 3 de maio, de educacion.

Orde do 28 de agosto de 1995, pola que se regulacedemento para garantir
0 dereito do alumnado da ESO e do bacharelato @ gee rendemento escolar
sexa avaliado conforme a criterios obxectivos.

Orde do 29 de outubro de 1996 pola que se reg@arganos de goberno dos
centros publicos de ensino non univesitario de otaristicas singulares, de
educacién especial e educaciéon de adultos.

Correccion de erros.-Orde do 29 de outubro de 1998 que se regulan os
organos de goberno dos centros publicos de ensimo umiversitario de
caracteristicas singulares, de educacion espeedl&acion de adultos.

Orde do 22 de xullo de 1997 pola que se regulaarmé@iados aspectos da
organizacion e funcionamento das escolas de edurcadiantil e dos colexios
de educacion primaria.

Orde do 1 de agosto de 1997, pola que se ditarruandhs para o
desenvolvemento do Decreto 324/1996 polo que sebapo Regulamento
Organico dos institutos de educacidn secundariaue establece a sua
organizacion e funcionamento.

Orde do 3 de outubro de 2000 pola que se ditanrusiéhs para o
desenvolvemento do Decreto 7/1999 polo que se intglae regulan os centros
publicos integrados de ensinanzas non universstaria
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Capitulo I: Disposicions xerais

Art. 1. O Colexio de Educacion Especial “Nosa Sra. do Rosda Corufia € un centro
publico dependente da Conselleria de Educaciorderacion Universitaria.

Considérase servizo publico e ten fins exclusivameducativos. Garantese a
todos e todas os/as integrantes da comunidade teduealiberdade ideoléxica e de
conciencia, asi como a facultade de expresar as @uiaions e desenvolver a sta
personalidade sen outros requisitos que o resp@s®utros, os limites derivados da
esixencia de convivencia e normal clima de trabalkp suxeicion 4s normas contidas
neste documento e a normativa vixente.

Os principios educativos e 0s obxectivos xeraiscdemunidade educativa
axustaranse ao establecido nas disposicions legaastividade educativa tera os
seguintes fins:

v" O pleno desenvolvemento da personalidade do alumnad

v' A formacién no respecto dos dereitos e liberdadaddmentais e no exercicio

da tolerancia e a liberdade dentro dos principesatraticos de convivencia.

A formacién no respecto da pluralidade linglis@azultural.

A formacion relixiosa e moral, na medida das ptisidiles do centro, que estea

sempre de acordo coas conviccions dos seus prosesi titores legais.

A formacion para a paz, a cooperacion e solidatiedatre os pobos.

O desenvolvemento harmoénico da afectividade, danautia persoal e da

capacidade de relacion cos demais.

v' A educacién que asegure a proteccion da saude esenvblvemento das
capacidades fisicas.

v Fomentar a conciencia de preservar o medio nateratultural, e moi
especialmente o do noso ambito mais inmediato.

v' Favorecer, como obxectivo basico, a educacion paligada e individualizada.

v' Organizar actividades nas que o alumnado aprecialar e dignidade do
traballo e a pertenza a un grupo.

v' Potenciar e favorecer as relacions entre o perdoedénte e o persoal non
docente.

v' Contribuir a crear un clima onde o gusto pola afizaxxe sexa compatible co
respecto as demais persoas e instalacions e meditesiais do centro e do
ambito.

ANIAN

AN

Art. 2. A participacion na xestién e control do centro $arale acordo co disposto na
legislacion vixente.

Art. 3. O Centro estara aberto a buscar a sua integracidnedio social mediante a
colaboracion con diversas institucibns e asociaci@e caracter non lucrativo,
facilitando a utilizacion das instalacions do ceratos cidadans.

Art. 4. Recofiéceselle a todo o persoal do centro o deaeficoporcionar e recibir

informacion sindical, a celebrar reuniéns no progémtro, asi como a dispofier dun
taboleiro de anuncios dedicado exclusivamentees &sis.
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Art. 5. Recoriéceselle a todo o persoal do centro o dexestqresarse en calquera das
duas linguas oficiais da Comunidade de Galicia.

Art. 6. O colexio, a través dun Proxecto Linglistico, prdee contribuir &
normalizacion cultural e linguistica da ComunidddeGalicia.

Art. 7. A organizacion do centro tera un caracter dinareiéotentara dar desposta as
necesidades educativas especiais dos nosos alumnos.



CEE Nosa Sra. do Rosario Normas de organizacion e funcionanto @

Capitulo II: Dos alumnos

Dereitos

Art. 8. Os alumnos do CERosa Sra. do Rosaridisfrutaran dos seguintes dereitos:

1. A recibir unha formacién integral e coeducativa oquantribla ao pleno
desenvolvemento da sta personalidade nun ambidatatée/o de convivencia,
liberdade e respecto mutuo.

2. A gue se respecten a sua identidade, integridaignalade persoais.

3. A proteccion integral contra toda agresion fisivamoral, e en particular contra
as situacions de acoso escolar.

4. A participar directamente no proceso educativo caselxa consultado pola
Administracion educativa, nos termos previstositubat IV desta lei.

5. A participar na confeccion das normas de convivgercha resolucion pacifica
de conflitos e, en xeral, a participar na tomael@sions do centro en materia de
convivencia.

Deberes

Art. 9. Os alumnos/as do CHfosa Sra. do Rosarideberan observar o cumprimento
dos seguintes deberes:

1.

o al

QN

Participar e colaborar na mellora da convivencioles e na consecucion dun
adecuado clima de estudo no centro, respectandoedaldos seus comparieiros
ou compafieiras a educacion.

Respectar a dignidade e as funcions e orientacior@rofesorado no exercicio
das stuas competencias, recofiecéndoo como autoedadativa do centro.
Respectar a liberdade de conciencia, as convicciélisiosas e morais, a
igualdade de dereitos entre mulleres e homes egriddide, integridade e
intimidade dos restantes membros da comunidadeagdarc

Respectar as normas de organizacidén, convivencidis@plina do centro
docente.

Conservar e facer un bo uso das instalacions endteviais do centro.

Intervir, a través das canles regulamentarias, oglo taquilo que afecte a
convivencia dos seus respectivos centros docentes.

Seguir as directrices do profesorado respecto @a&dticacion e aprendizaxe.
Asistir a clase con puntualidade e co materialipoec
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Capitulo Ill: Do profesorado

Dereitos

Art. 10. Os profesores/as do CE¥bsa sra do Rosariteran dereito:

1

2.

3.

o0

. A ser respectado, recibir un trato adecuado e sérado polo resto da

comunidade educativa e pola sociedade en xeratercieio das suas funcions.
A desenvolver a sta funcion docente nun ambienieagyo adecuado no que
se preserve en todo caso a sua integridade fismeaa.

A participar e recibir a colaboracion necesariaaparmellora da convivencia
escolar e da educacion integral do alumnado.

A que se lle recofiezan as facultades precisasnpamnger un adecuado ambiente
de convivencia durante as clases e as actividadeservizos complementarios
e extraescolares.

A proteccion xuridica adecuada as stas funcionenies.

A participar directamente no proceso educativo casexa consultado pola
Administracion educativa, nos termos previstosinoa IV da lei 4/2011 de 30
de xufio.

A acceder a formacion necesaria na atencion adidagte e na conflitividade
escolar e recibir os estimulos mais axeitados peymover a implicacion do
profesorado en actividades e experiencias pedaggxie innovacion educativa
relacionadas coa convivencia e a mediacion.

Deberes

Art.

11. Os profesores/as do CENosa sra do Rosario deberdn observar o

cumprimento dos seguintes deberes:

1.

2.

Respectar e facer respectar as normas de conwvescblar e a identidade,
integridade e dignidade persoais de todos os mentlareaomunidade educativa.
Adoptar as decisions oportunas e necesarias pareema adecuado ambiente
de convivencia durante as clases e as actividadssservizos complementarios
e extraescolares, corrixindo, cando lle correspandampetencia, as condutas
contrarias & convivencia do alumnado ou, no casurano, pofiéndoas en
cofiecemento dos membros do equipo directivo doaent

Colaborar activamente na prevencion, deteccionradieacion das condutas
contrarias & convivencia e, en particular, dassitins de acoso escolar.
Informar as nais e pais ou as titoras ou titoréseso progreso da aprendizaxe e
integracion socioeducativa dos seus fillos ou dillau pupilos ou pupilas,
cumprindo as obrigas de disporiibilidade dentro alato establecido no centro
para a atencion a aqueles que lle impofia a noranagilicable.

Informar aos responsables do centro docente egrde saso, & Administracion
educativa das alteraciéns da convivencia, gardaeskrva e sixilo profesional
sobre a informacién e as circunstancias persdaisigiares do alumnado.
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Gardas

Gardas en periodo lectivo

Art. 12. Segundo as necesidades de cada momento e as bikgades do centro, os
profesores de garda teran como funcions:

1. Substituir os profesores ausentes.

2. Manter a orde e vixilancia dos lugares comuns. USemcia do equipo directivo
o profesorado de garda tomara as decisiéns quédeom®portunas e informara
a direccién o mais axifia posible.

3. Velar pola orde e bo funcionamento do centro, eafjeente nos corredores, a
entrada e saida das clases.

4. Rexistrar no libro de gardas as ausencias e fa#tgsintualidade dos profesores
e calquera outra incidencia que se tefia producido.

5. Resolver no acto cantas incidencias de alumnososkipan durante a xornada
lectiva, ben informando inmediatamente a calquers mhembros do equipo
directivo presentes nese momento no centro, beaysencia destes, adoptando
as medidas que estime mais oportunas.

a. Cando se produzan feitos contrarios &s normas m@vemcia por parte
dalgun alumno, o profesor emitirda o0 correspondeatée de incidencias
e deixara copia en xefatura de estudos.
6. Cantas outras lle encomende a direccion do centro.

Gardas de recreo

Art. 13. Durante o tempo de lecer, os encargados de custadgalumnos sera un
profesor e a coidadora que desenvolve as suafmen horario de mafia. O tempo de
lecer dos alumnos de El, EP e FB agrupase nun @aidodo que vai desde as 11:30
ata as 12:00 coincidindo co tempo de lecer do GEHa Pita.

Durante este tempo de lecer, cando as condicignatoloxicas o permitan, os alumnos
permaneceran no patio de recreo do CEIP Maria Pita.

Art. 14. O tempo de lecer do alumnado de ESO agrupase rina periodo que vai
desde as 11:15 ata as 11lctiincidindo co tempo de lecer do IES Otero Pedrayo.

A principios de cada curso, e por proposta da Q&R solicitado ao director do IES
Otero Pedrayo o uso das instalacions do IES palsssialumnos durante este tempo. O
profesor de garda, si non esta de acordo con egpagia, podera rexeitar facer a garda
de recreo nas instalacions do IES Otero Pedrayee Naso, o tempo de lecer sera
disfrutado polos alumnos nas instalacions do nestra.

Gardas de tarde
Art. 15. A garda da tarde comprende desde as 15:00 ataGisHatas.
1. Dada a ratio de alumnos do noso centro sera suificien profesor de garda.

2. Desde a xefatura de estudos confeccionase unharistisual de profesores de
garda cun profesor de garda suplente para cada dia.
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10.

11.

Poderanse facer cambios de datas de garda enfpeofesorado. Sera
imprescindible cumplimentar con antelacion o imprgae para tal fin existe no
centro. O impreso sera entregado ao xefe de esfpa@sa autorizacion do
devandito cambio.
Cando un profesor que esta de suplente fai unhdagaor estar ausente o
profesor de garda titular, non fard a garda quedieesponda nun mes posterior.
As actividades extraescolares comezan as 15:08.h0osacoidadores do centro
acompafaran aos alumnos ata que sexan recollitts mponitores responsables
das actividades.
Os monitores das actividades extraescolares soespsnsables das mesmas e
cando algun alumno tefia un comportamento contéarimormas de convivencia
do centro deberd recollelo no libro de incidenaiag para tal fin tefien os
responsables das actividades.

a. Deixaran unha fotocopia da incidencia en Xefat@eastudos.
En casos excepcionais nos que a conducta dun al@mtoopeza o normal
funcionamento da clase, este podera ser expulsadotividade e permanecera
a cargo do profesor de garda ata o remate da mesma.

a. O profesor de garda recollera os feitos no librand@encias e deixara

unha copia en xefatura de estudos.

En caso de accidente ou enfermidade dalgun alusstuiranse as directrices
establecidas no Capitulo XIII deste regulamento.
A finalizacion das actividades extraescolares, @sitares acompafiaran aos
alumnos ata a porta de saida e comprobaran queresmilidos polos
acompafantes dos respectivos transportes. O prafiesgarda supervisara a
correcta saida dos alumnos do Centro desde o decilde entrada. En
conserxeria haberd un documento coa informaciore sobaida dos alumnos en
funcidn das actividades extraescolares nas cai@s escritos.
No caso dos alumnos que regresan nos autocaretarescoaplicarase o
establecido no Plan de Transporte.
No caso dos alumnos que son recollidos pola fanmbapropio Centro, o
profesor de garda porase en contacto teléfonicopeis ante un ocasional
retraso destes no horario de recollida. Cando rase fposible contactar
telefonicamente, o profesor de garda porase emciontoa policia.

Gardas de transporte

Art. 16. De acordo coa ORDE de 23 de xufio de 2011, ser&afaspr do centro o
encargado de recoller aos alumnos/as que usamsptnde escolar e de custodialos
xunto coa coidadora do centro desde as 08:40 & O@:4aso do alumnado de ESO e de
08:40 a 09:00 no caso do alumnado de El, EP e FB.

Os alumnos permaneceran no recibidor que da aésemsolas do 1° andar ata que sexan
recollidos polos diferentes profesores que impatt@encia na 12 sesion.

Art. 17. Para a saida, coincidindo co remate das actividexkesescolares, levarase a
cabo o seguinte protocolo:

1.

Periodo no que non hai actividades extraescol&ers: a encargada de comedor
ou o director do centro, en funcion de quen est@atda de comedor, xunto
coas coidadores do centro os encargados de entegaalumnos aos
acompafnantes do transporte escolar.

10
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2. Periodo no que hai actividades extraescolares:ii@deguo establecido no Art.
15.9, 15.10 e 15.11 destas normas.

11
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Capitulo IV: Do persoal de administracién e serviz  0S

Dereitos

Art. 18. O administrativo, conserxe, coidadores, persoalco@ia e persoal de
limpeza,disfrutaran dos seguintes dereitos:

1.

2.

A ser respectado, recibir un trato adecuado e s#rado polo resto da
comunidade educativa e pola sociedade en xerateroieio das suas funcions.
A desenvolver as suas funcions nun ambiente adecuadjue se preserve en
todo caso a sUa integridade fisica e moral.

3. A participar, no exercicio das suas funciéns, nlareeda convivencia escolar.
4.
5. A patrticipar directamente no proceso educativo caselxa consultado pola

A proteccién xuridica adecuada as stas funcions.

Administracion educativa, nos termos previstositudat IV da lei 4/2011 de 30
de xufio.

Deberes

Art. 19. O administrativo, conserxe, coidadores, persoalco@fa e persoal de
limpeza,teran os seguintes deberes:

1.

2.

3.

4.

Respectar e colaborar, no exercicio das suas fusicipara facer que se
respecten as normas de convivencia escolar e diddde, integridade e
dignidade persoais de todos os membros da comwnathcativa.

Colaborar activamente na prevencion, deteccionradieacion das condutas
contrarias a convivencia e, en particular, dassitins de acoso escolar.
Informar aos responsables do centro docente egrde saso, a Administracion
educativa das alteracions da convivencia, gardaesierva e sixilo profesional
sobre a informacion e as circunstancias persdais\giares do alumnado.
Gardar sixilo e confidencialidade respecto dasamifuns relacionadas co ambito
educativo das que tefla cofiecemento.

12
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Capitulo V: Dos pais/nais e titores legais

Dereitos

Art. 20. Os pais e nais ou titores legais dos alumnos/aSE® Nosa Sra. do Rosario
son 0s primeiros responsables da educacion dosfifessou pupilos. De tal obriga
despréndese o0s seus dereitos e 0s seus debefaso3 eeguintes dereitos:

1.

2.

3.

A ser respectados e recibir un trato adecuado pedto da comunidade
educativa.

A participar na xestion e organizacion do centracativo a través das canles
dispostas na lei.

A asociarse libremente formando asociacions de/pzass de acordo coa
normativa vixente.

A estar informados sobre o progreso da aprendizaxeintegracion
socioeducativa dos seus fillos ou fillas ou pupdoaspupilas, para o que se lles
facilitard o acceso ao profesorado e aos membreseduipos directivos dos
centros docentes.

A ser informados da avaliacion psicopedagogicasdos fillos e das medidas
propostas, e teran dereito a ter unha copia donr&qsicopedagdgico previa
peticion por escrito ao xefe do departamento dentacion.

A recibir informacién sobre as normas que regulaarera convivencia nos
centros docentes.

A ser oidos, nos termos previstos por esta lei,pnosedementos disciplinarios
para a imposicion de medidas correctoras de cosdatatrarias a convivencia
dos seus fillos ou fillas ou pupilos ou pupilas.

A participar no proceso educativo a través de dtasse outros procedementos
de participacion directa que estableza a Admirggiraeducativa.

Deberes

Art. 21. Os pais e nais ou titores legais dos alumnos/&E#Nosa Sra do Rosario
deberan observar o cumprimento dos seguintes debere

1.

2.

Cofecer, participar e apoiar a evolucibn do seucgs® educativo, en
colaboracién co profesorado e cos centros docentes.

Cofiecer as normas establecidas polos centros @ésceespectalas e facelas res-
pectar, asi como respectar e facer respectar aidagde e as indicacions ou
orientaciéns educativas do profesorado no exerdigsostias competencias.
Fomentar o respecto polos restantes compofentasmaidade educativa.
Colaborar cos centros docentes na prevencion esaoidn das condutas
contrarias as normas de convivencia dos seus filodillas ou pupilos ou
pupilas.

Adoptar as medidas necesarias, ou solicitar a agadaspondente en caso de
dificultade, para que os seus fillos ou pupilosenras ensinanzas obrigatorias e
asistan regularmente a clase.

Proporcionar, na medida das suas disponibilidaaesecursos e as condicions
necesarias para o progreso escolar.

13
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7. Estimulalos para que leven a cabo as actividadessiedo que se lles
encomenden.

8. Participar de maneira activa nas actividades quest#blezan en virtude dos
compromisos educativos que os centros establezanfamilias, para mellorar o
rendemento dos seus fillos.

9. Proporcionar ao centro reposto das pilas necegaaraso bo funcionamento das
préoteses auditivas.

10.Enviar aos seus fillos nas condicions hixiénicastagas.

14
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Capitulo VI: Dos organos de goberno e de coordinaci  6n

docente

Dos 6rganos de goberno

Art. 22. A participacion dos membros desta comunidade édacartéllase seguindo
tres canles: 6rganos de goberno do centro, orgdgma@®ordinacion docente e érganos
de participacion da comunidade educativa.

Art. 23. No CEE “Nosa Sra. do Rosario” existen tres orgah® goberno unipersoais:
director/a, xefe/a de estudios e secretario/a.

Art. 24. Estes constitlien o equipo directivo e deben @ahs stas funcions de xeito
coordinado.

Art. 25. Corresponde ao equipo directivo a coordinaciomodalas continxencias que,
non estando previstas, poidan presentarse.

1. O equipo directivo podera solicitar dalgun memhogdbfesorado ou do persoal
de administracién e servicios a colaboracion pdrentar as situaciéons non
previstas ou non definidas, sempre que lle corredgo ao ambito de actuacion
e dentro do horario dos afectados.

Art. 26. No CEE “Nosa Sra. do Rosario” existen dous orgategoberno colexiados:
O Claustro de Profesores e o Consello Escolar.

Art. 27. O Claustro de profesores é o 6rgano de partidpadestes no goberno do
centro, integrado pola totalidade dos profesoresfagsidido polo director.

Art. 28. O Consello Escolar € o 6rgano a través do calcgaah na sua xestion todalos
membros desta comunidade educativa.

1. Dentro do Consello Escolar organizaranse priodatagnte tres comisions:

a. Comision econd6mica. Formada polo director/a, sades, un
representante do profesorado e un representanfgados

b. Comisibn do comedor. Formada polo director/a, sadcéa, o
encargado/a do comedor, un representante do praflssoe un
representante dos pais.

c. Observatorio de convivencia. Formado polo direatorkefe/a de
estudios, o orientador/a, tres representantes dafegmrado, un
representante dos pais, un representante do pearsnatiocente e un
representante dos alumnos.

d. O Consello Escolar podera organizar tédalas comss@xtraordinarias
gue considere oportunas coa composicidn que sexabaja por un
minimo de dous tercios dos seus compofientes.

Art. 29. Os 6rganos colexiados reuniranse preceptivamentgesion ordinaria unha
vez por trimestre e sempre que 0s convoque 0 s=idpnte ou o solicite un tercio,
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polo menos, dos seus membros. Neste Ultimo cge@sidente realizara a convocatoria

no prazo maximo de 20 dias a contar desde o sedliata aquel no que se presente a
peticion. A sesion celebrarase como maximo no pdazomes contado a partir do dia

seguinte ao da entrega da peticién de convocatmiégodo caso reunirase ao inicio e ao

remate do curso.

Art. 30. Nas reunidons ordinarias o director remitiralless anembros do 6rgano
colexiado, xunto coa convocatoria, e cunha ant@lachninima dunha semana, a
documentacion necesaria.

Art. 31. Se o0s asuntos que se van tratar asi o0 aconsgtaigeran realizarse
convocatorias extraordinarias cunha antelacionmdrde corenta e oito horas.

Art. 32. Nos casos de urxencia, a convocatoria realizaessuxeicion a prazo previo.

Dos organos de coordinacion docente

Art. 33. No CEE “Nosa Sra. do Rosario” existen os seguiatganos de coordinacion
docente:

1. Equipos de ciclo para Educacion Infantil, EducackPmmaria e Formacion
Basica.

Departamentos para E.S.O.

Departamento de Orientacion

Equipo de actividades complementarias e extraggsola

Equipo de Dinamizacion da Lingua Galega.

Comision de coordinacion pedagoxica.

S

Os seus componentes e sUas funciéns estan regplaldawrmativa vixente.

Art. 34. No CEE Nosa Sra. do Rosario podera existir, segutspoiibilidade do
profesorado do centro, un Equipo de dinamizacahildlioteca.

Art. 35. No CEE Nosa Sra. do Rosario podera existir, satjgpofibilidade do
profesorado do centro, un Equipo de dinamizacasdCs.
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Capitulo VII: Dos 6rganos de participacion da

comunidade educativa

Art. 36. Son organos de participacion no CEE “Nosa SreRasario” a asociacion de
nais e pais e os delegados de alumnos de ESO.

1.

Estes organos teran as atribucions e desenvolasramcions que determinan a
lei e este documento

Art. 37. Os delegados de alumnos de ESO:

1.
2.

3.

~N o

Serén elexidos democraticamente polo alumnadoalalase.
Recolleran as propostas da sUa clase para tramratis/as titores/as e/ou outros
organos de coordinacidén segun proceda.
Trasmitirdn aos/as seus representados/as a infinmauee reciben dos distintos
organos de coordinacion.
Poderan reunirse féra das horas de clase (e s¢paaenalmente en tempo
lectivo) para tratar asuntos que afecten ao cotedi alumnos.
En calquera caso, solicitarase a correspondentarizadion de xefatura de
estudios.
Trasladarase comunicacién dos acordos tomadosugmoedjrectivo.
Osl/as delegados/as de grupo cesaran no seu cargeguintes casos:

a. Se son sancionados por falta grave.

b. Se o decide o Consello Escolar, a proposta fund@t@nda direccion,

por incumprimento reiterado das suas funcions.
c. Se o interesado/a presenta a sta dimision enceslirixido ao titor/a.
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Capitulo VIII: Das normas de convivencia

Normas xerais
Art. 38. Das entradas e saidas do centro.

1. O centro abre as suas portas as 08:40 e pechaD@sHzbas.

a. O horario escolar para Educacion Infantil, Edu@adrimaria e
Formacion Basica € de xornada continuada de 08:08:00 horas.

b. O horario escolar para ESO é de xornada contindadians a venres de
08:45 a 14:15 horas e os luns pola tarde de 1512008 horas.

c. O horario de atencion no centro de recursos érssde 15:00 a 16:00 e
de 19:00 a 20:00 e de martes a venres de 15:00@ BOras.

d. Coidarase de xeito especial que as horas de ate@i€idais e pais ou as
titoras ou titores por parte do profesorado, doses e dos membros do
equipo directivo sexan razoablemente compatiblstrd do horario do
centro, coas obrigas laborais e familiares destes.

2. Como norma xeral, ningun alumno abandoara o cefeinéro do horario lectivo
se non é recollido por algin dos seus pais, tittrgais ou persoas que estes
establezan, comunicandoo o colexio.

a. Se un alumno ten que abandoar o centro e non paisés recollido
por un familiar directo, os seus pais ou titoredbedén facer,
previamente a saida, unha peticion por escritatelidnn membro do
equipo directivo.

b. Diante dunha indisposicion leve dun alumno, seques abandoar o
centro, comunicarase ao seu domicilio e agardaaagee veian a
recollelo.

3. Cando os alumnos de ESO tefian clase no IES Otdray®e na sesion anterior,
o profesor correspondente, deixaraos sair con Btosrde adianto.

4. Do mesmo xeito, cando os alumnos regresen das dalastegracion, se o
tempo de retraso supera os 10 minutos, deberasedacstar no parte de aula e
avisar a Xefatura de Estudos.

Art. 39. Das faltas de asistencia e puntualidade do alumnad

1. Os profesores que imparten docencia nas diferembédades, levaran un
rexistro diario das faltas de asistencia e purdadk do alumnado da sua clase
a través dos documentos que para tal fin se fatiib principio de curso.
O mesmo procedemento levarase a cabo nas unidadzntto de Recursos.
Constara nos boletins informativos e nas actasaleaeion.
No caso do alumnado de ESO, ademais, cada mess tcomunicaran as
faltas non xustificadas dos seus titorandos aslimmilestes por sms, correo
electrénico ou correo ordinario.
5. Os pais ou titores legais dos alumnos, para xcatifas faltas de asistencia,
aportaran a documentacion pertinente (parte médioxudicial...).
a. Os xustificantes presentados seran custodiados tfioléa de forma
confidencial.
6. Os profesores responsables das unidades do CemtRecursos entregaran
mensualmente un resumo das faltas dos seus alaorXesfe do Departamento
de Orientacion.

B wo
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7. Cando as faltas inxustificadas superen o 10 % na¢énswan caracter de
absentismo.

8. Cando os titores de EI/EP/FB e ESO constaten gusmallumno da sua titoria
supera o 10 % de faltas sin justificar nun mes, wooarano por escrito ao
Xefe de Estudos quen tomara as seguintes medidas:

a. Comunicacion aos pais/nais ou titores legais dagmdaxe de faltas sen
xustificar e o inicio do protocolo de absentismoods:.

b. Comunicacion ao Departamento de Orientacion paeadguinicio ao
protocolo de absentismo escolar.

c. Comunicacion a Direccién para que informe, se plec& Inspeccion
educativa.

9. A perda do dereito & avaliacion continua sera isatla polo profesorado
correspondente ao equipo do grupo do alumno, candonsidere necesario
(previamente, o titor deberia informarlles ao alomm & sta familia, a
posibilidade da perda do dereito & avaliacion).

a. O alumno debe ter perdidas alomenos 1/3 das herakse impartidas
(xustificadas ou non) e estaren registradas nosgmondentes partes de
asistencia.

b. Se a proposta é aceptada (estando a favor delainimonde 2/3 dos
profesores do grupo), serd elevada a xefatura welies para a slta
comunicacion ao interesado e 0s seus pais.

c. A perda do dereito a avaliacion continua non supquarda do dereito &
asistencia a clases.

d. Cada departamento debera artellar as probas paatums0s que se
atopen nesta situacion.

Art. 40. Da condicidon de autoridade publica do profesorado.

1. No exercicio das funcions directivas e organizativdocentes e de correccion
disciplinaria, o profesorado ten a condicion deoadade publica e goza da
proteccion recofiecida a tal condicion polo ordemdameuridico.

2. No exercicio das funcions de correccion disciplmans feitos constatados polo
profesorado e que se formalicen por escrito, t@fiesuncion de veracidade, sen
prexuizo das probas que na sua defensa poidarsimatchegar o alumnado ou
0S seus representantes legais cando sexa merdadie i

a. Cando sexa precisa a constatacion escrita de fedlasionados coa
medidas disciplinarias o profesorado utilizard odelo de parte de
incidencias que esta a sua disposicion na Xefaiastudos do centro.

3. O profesorado esta facultado para requirir ao ahutan dentro do recinto
escolar e tamén durante a realizacion de activiladamplementarias e
extraescolares, a entrega de calquera obxectdasglzsou produto que porte e
que estea expresamente prohibido polas normasntim ceesulte perigoso para
a slla saude ou integridade persoal ou a dos deneitros da comunidade
educativa ou poida perturbar o normal desenvolvémnatas actividades
docentes, complementarias ou extraescolares.

4. O requirimento previsto neste punto obriga a alumuaalumno requirido a
inmediata entrega do obxecto, que sera deposi@dppofesorado na direccion
do centro coas debidas garantias, quedando & iigimoda nai ou pai ou da
titora ou titor, se a alumna ou alumno que o ptotamenor de idade, ou da
propia alumna ou alumno, se for maior de 18 anobawez terminada a
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xornada escolar ou a actividade complementariaxtnaescolar, todo iso sen
prexuizo das correcciéns disciplinarias que pomanesponder.

Art. 41. Do incumprimento das normas de convivencia.

1. Seran obxecto de correccion disciplinaria as cawabntrarias 4s normas de
convivencia realizadas polo alumnado dentro dontecescolar ou durante o
desenvolvemento de actividades complementariastraesgolares, asi como
durante a prestacion dos servizos de comedor gpivete escolar.

2. Asi mesmo, poderan corrixirse disciplinariamenteawlutas do alumnado que,
ainda que realizadas fora do recinto escolar, estedivadas ou directamente
relacionadas coa vida escolar e afecten aos seysaf@iros ou compafeiras ou
a outros membros da comunidade educativa.

3. As posibles condutas contrarias 4s normas de cemsie¥ realizadas mediante o
uso de medios electrénicos, telematicos ou tecrméxque tefian conexion coa
actividade escolar.

Art. 42. Da responsabilidade e reparacion de danos.

1. O alumnado estd obrigado a reparar os danos quse,candividual ou
colectivamente, de forma intencionada ou por negliia, as instalacions e aos
materiais dos centros docentes, incluidos os eguformaticos e o software, e
aos bens doutros membros da comunidade educatiafacerse cargo do custo
economico da sua reparacion. Asi mesmo, esta dorigaestituir o subtraido
ou, se non for posible, a indemnizar o0 seu valgrnais e pais ou as titoras ou
titores seran responsables civis nos termos posvistla lexislacion vixente.

2. Cando se incorra en condutas tipificadas como #grefsica ou moral,
deberase reparar o dano moral causado medianesanpacion de escusas e 0
recofilecemento da responsabilidade dos actos, benl#ico ou en privado,
segundo corresponda pola natureza dos feitos ealldcaco que, de ser o caso,
determine a resolucion que impofia a correcciorodduta.

3. O réxime de responsabilidade e reparacion de destablecido neste artigo é
compatible coas correccions disciplinarias quesede caso, correspondan.

Art. 43. Dos principios xerais das medidas correctoras

1. As correcciéns gue se apliguen polo incumprimearibrmas de convivencia:
a. Teran un caracter educativo e recuperador,
b. Garantiran o respecto dos dereitos do resto doreldm
c. Procuraran a mellora da convivencia no centro decen
2. Na correccion das condutas contrarias & conviveagigaranse 0s seguintes
principios:
a. Ningun alumno ou alumna podera ser privado do @ierdo seu dereito
a educacion, nin, no caso da educacion obrigatdoaseu dereito a
escolaridade. Para estes efectos, non se entecder@ privacion do
dereito & educacion a imposicion das correccioesigtas nesta seccion
gue supofien a suspension da asistencia as clasesambio de centro.
b. Non se poderan impofier correccions contrarias egiiltade fisica e a
dignidade persoal do alumnado.
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c. A imposicidbn das correccions previstas nesta sBcecEspectara a
proporcionalidade coa conduta do alumnado e deberdribuir a
mellora do seu proceso educativo.

d. Terase en conta a idade do alumnado e as den@isstiancias persoais,
familiares e sociais. Para estes efectos, podsadisgar os informes que
se consideren necesarios sobre as mencionadasnstacaias e
recomendar, de ser 0 caso, as nais e pais owesstibu titores ou as
autoridades publicas competentes a adopcién daslasatecesarias.

Condutas contrarias a convivencia e a sUa correccio n

Art. 44. Das condutas leves contrarias & convivencia

1. Condutas leves contrarias a convivencia.

a. As condutas tipificadas como agresion, inxuria ¢ensa, os actos de
discriminacion, os actos de indisciplina, os danssactos inxustificados
e as actuaciéns prexudiciais para a saude e aridddg persoal dos
membros da comunidade educativa do centro, ouitad¢ian a elas que
non alcancen a gravidade requirida no devanditcepte.

b. Portar calquera obxecto, substancia ou produtoesaprente prohibido
polas normas do centro perigoso para a sauderdegidade persoal do
alumnado ou dos demais membros da comunidade educat que
perturbe o normal desenvolvemento das actividadeserdes,
complementarias ou extraescolares, cando non tmnsttonduta
gravemente prexudicial para a convivencia.

c. Ainasistencia inxustificada a clase e as falté@enaas de puntualidade.

d. A reiterada asistencia ao centro sen 0 materiajugpamento preciso
para participar activamente no desenvolvementaldass.

2. Prescricion das condutas leves contrarias & consi@e

a. As condutas leves contrarias & convivencia prescrém mes.

b. O prazo de prescricion comezara a contarse dedéeean que a conduta
se leve a cabo, salvo cando se trate dunha coodaotamuada, caso no
qgue o prazo de prescricion non se empezara a cammgntres aquela
non cese.

3. Medidas correctoras e persoa responsable da sGacamh.

a. Amoestacion privada ou por escrito.

i. A persoa responsable seran: o profesorado ouatittar/alumna
ou alumno, oido este e dando conta a persoa gpe acxefatura
de estudos, o xefe de estudos ou o director doccent

b. Comparecencia inmediata ante a persoa que ocugfatanra de estudos.

i. A persoa responsable sera: o titor ou profesoradal@mna ou
alumno, oido este e dando conta a persoa que acxgfatura de
estudos.

c. Realizacion de traballos especificos en horaritvec

i. A persoa responsable sera: o profesorado ou tidar&umna ou
alumno, oido este e dando conta a persoa que acxgfatura de
estudos, o xefe de estudos ou o director do centro

d. Realizacién, en horario non lectivo, de tarefas curibtan 4 mellora e
ao desenvolvemento das actividades do centro.
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I. A persoa responsable sera: o profesorado ou tidar@umna ou
alumno, oido este e dando conta a persoa que acxgfatura de
estudos, o xefe de estudos ou o director do centro

e. Suspension do dereito a participar nas actividasldésaescolares ou

complementarias do centro por un periodo de ata sEmanas.

i. A persoa responsable serd a persoa que ocupe wraetie
estudos, ou a persoa titular da direccion do ceatdws a alumna
ou alumno e a sua profesora ou profesor ou titoritar.

Suspension do dereito de asistencia a determirdaises por un periodo
de ata tres dias lectivos. Durante o tempo que duseispension, o
alumnado debera realizar os deberes ou traball®sejaeterminen para
evitar a interrupcion no proceso formativo.

i. A persoa responsable sera a persoa titular dacdiredo centro,
oidos a alumna ou alumno e a sua profesora ousmobel titora
ou titor. A imposicion destas medidas correctomaunicarase a
nai ou pai ou 4 titora ou titor da alumna ou alurantes de que
estas se fagan efectivas, asi como ao Observatdaio
Convivencia Escolar do centro.

Suspension temporal do dereito de asistencia aoogeor un periodo de

ata tres dias lectivos. Durante o tempo que dursuspension, o

alumnado debera realizar os deberes ou traballsejueterminen para
evitar a interrupcion no proceso formativo.

I. A persoa responsable sera a persoa titular dacdiredo centro,
oidos a alumna ou alumno e a sua profesora ousmobel titora
ou titor. A imposicion destas medidas correcto@saunicarase a
nai ou pai ou 4 titora ou titor da alumna ou alurantes de que
estas se fagan efectivas, asi como ao Observatdao
Convivencia Escolar do centro.

4. Prescricion das condutas leves contrarias a comsii@e
a. As medidas correctoras das condutas leves comtrari@onvivencia

prescriben aos catro meses da sua imposicion.

Art. 45. Das condutas gravemente prexudiciais para a camsigve

1. Condutas gravemente prexudiciais para a convivencia
a. As agresions fisicas ou psiquicas, as inxurias ef@xssas graves, as

d.

ameazas e as coaccions contra os demais membresndanidade

educativa.

Os actos de discriminacion grave contra membroscalaunidade

educativa por razén de nacemento, raza, sexo, tacién sexual,

capacidade econdémica, nivel social, convicciondtipas, morais ou
relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais iqujras, ou calquera
outra condicidén ou circunstancia persoal ou social.

Os actos individuais ou colectivos de desafio &oraiade do

profesorado e ao persoal de administracion e dézesrque constitian
unha indisciplina grave.

A gravacién, a manipulacion e a difusion por catqueedio de imaxes
ou informaciéns que atenten contra o dereito a&joardignidade da
persoa, a intimidade persoal e familiar e a propiaxe dos demais
membros da comunidade educativa.
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K.

As actuacions que constittan acoso escolar coasider como tal
calquera forma de vexacion ou malos tratos contiosiano tempo dun
alumno ou alumna por outro ou outra ou outros, exeaSle caracter
verbal, fisico ou psicoloxico, incluido o illamerta baleiro social, con
independencia do lugar onde se produza. Teran emanesnsideracion
as condutas realizadas a través de medios elemg)rielematicos ou
tecnoldxicos que tefian causa nunha relacidon qudaxao ambito
escolar.

A suplantacion de personalidade en actos da videende e a
falsificacion, alteracion ou subtraccién de docutogmcadémicos.

Os danos graves causados de forma intencionadaomouneglixencia
grave as instalacions e aos materiais dos centroantes, incluidos os
equipos informaticos e o software, ou aos bensrdsunembros da
comunidade educativa ou de terceiros, asi coma augstraccion.

Os actos inxustificados que perturben gravemente narmal
desenvolvemento das actividades do centro, induika de caracter
complementario e extraescolar.

As actuaciéns gravemente prexudiciais para a saldeintegridade
persoal dos membros da comunidade educativa dm¢enta incitacion
a elas.

Portar calquera obxecto, substancia ou produtcegnawmte perigoso para
a saude ou a integridade persoal de calquera medsbammunidade
educativa. En todo caso, reputarase indisciplia&ega resistencia ou a
negativa a entregar os obxectos a que se refitento perceiro do artigo
11 desta lei cando se é requirido para iso poltepovado.

A reiteracién, nun mesmo curso escolar, de condatees contrarias &
convivencia.

O incumprimento das sancions impostas.

2. Prescrlpcmn das condutas gravemente prexudicia#s g convivencia
a. As condutas gravemente prexudiciais para a congi@enos centros

b.

docentes prescriben aos catro meses.

O prazo de prescricion cando se trate dunha corwuttnuada non se
empezara a computar mentres aquela non cese.

No caso das condutas gravemente prexudiciais pacangivencia,

interrompera a prescricion a iniciacion, con coiemao do interesado
ou da interesada, do procedemento para a correcidénonduta, e
continuarase o cOmputo do prazo de prescricion maraaso de
producirse a caducidade do procedemento.

3. Medidas correctoras

a.

b.

oo

Realizacion, dentro ou fora do horario lectivo,taieefas que contribtan
a mellora e ao desenvolvemento das actividadegtooc

Suspension do dereito a participar nas actividagdsescolares ou
complementarias do centro por un periodo de entas demanas e un
mes.

Cambio de grupo.

Suspension do dereito de asistencia a determirdases por un periodo
de entre catro dias lectivos e duas semanas. [Ruoalempo que dure a
suspension, o alumnado debera realizar os debaréslmallos que se
determinen para evitar a interrupcion no procesmativo.
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e. Suspension temporal do dereito de asistencia aoogeor un periodo de
entre catro dias lectivos e un mes. Durante o temy® dure a
suspension, o alumnado debera realizar os debaréslmallos que se
determinen para evitar a interrupcion no procesmativo.

f. Cambio de centro.

4. Procedemento para a imposicién de medidas coresctler condutas gravemente
prexudiciais para a convivencia.

a. As medidas correctoras de condutas gravemente ¢hogis para a
convivencia sO se poden impofier logo da tramitadiém procedemento
disciplinario.

b. Corresponde acordar a incoacion do procedementerso® titular da
direccién do centro docente, por propia iniciatipar peticion motivada
do profesorado ou da titora ou titor da alumna lomao ou da persoa
gue ocupe a xefatura de estudos ou logo da dendoaiaos membros
da comunidade educativa.

c. Aincoacion do procedemento notificarase & naiauop & titora ou titor
da alumna ou alumno, ou a este se € maior de idadeindicacion da
conduta que 0 motiva, as correccions que podersmonder e 0 nome
da profesora ou profesor que actuara como perstratora. Asi mesmo,
comunicarase a inspeccion educativa.

d. As audiencias e comparecencias das hais e paiastitoras ou titores
do alumnado menor de idade nos procedementos ldiseips regulados
nesta seccion son obrigatorias para eles, e aesaemcion reiterada e
inxustificada serd comunicada as autoridades campest para oS
efectos da sua posible consideracion como incungmtiondos deberes
inherentes & patria potestade ou a tutela.

e. No propio acordo de incoacion ou en calquera momdattramitacion
do procedemento, a persoa titular da direccion atdre pode adoptar
motivadamente, por iniciativa propia ou por instardo instrutor, como
medidas provisionais o cambio temporal de grupaldana ou alumno
ou a suspension do dereito de asistencia ao centr@ determinadas
clases ou actividades, por un periodo non suparanco dias lectivos.

i. A adopcion de medidas provisionais notificaraseidon pai ou &
titora ou titor da alumna ou alumno, ou a este Is@iér de idade.

f. Finalizada a instrucion do procedemento, a pemss@uitora formulara
proposta de resolucién e dara audiencia & alumnalwuno e, se €
menor de idade, a nai ou pai ou a titora ou titonvocandoos a unha
comparecencia en horario lectivo na que poderaedacca todo o
actuado e da cal se estendera acta.

i. No caso de incomparecencia inxustificada, o tranetaudiencia
terase por realizado para todos os efectos legais.

g. Realizado o tramite de audiencia, a persoa titldadireccion do centro
ditara resolucion motivada que se pronunciara salm@nduta da alumna
ou alumno e impofiera, se € 0 caso, a correspondenteccion, asi
como a obriga de reparar os danos producidos.

h. A resolucion notificarase a nai ou pai ou a titotatitor da alumna ou
alumno, ou a este se € maior de idade, nun praxonmale doce dias
lectivos desde que se tivo coflecemento dos feibes dgron lugar a
incoacion do procedemento, e comunicarase & ingpmeeducativa.
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I. A resolucion da persoa titular da direccion do emgon fin a via
administrativa e sera inmediatamente executivatr@anresolucion da
persoa titular da direccion do centro cabe instarewdsion ante o
Consello Escolar no prazo de dez dias lectivostemwsos previstos na
alinea f) do artigo 127 da Lei organica 2/2006, 3lale maio, de
educacion.

Art. 46. Dos programas e actuacions complementarias asdaseddrrectoras.

1. Como complemento das medidas correctoras previgsts seccion, o
departamento de orientacion de cada centro docelaborara e
desenvolvera un programa de habilidades sociaisdtirao alumnado
que incorra reiteradamente en condutas disrupticas, finalidade de
mellorar a sta integracion no centro docente.

2. Estes programas aplicaranse en colaboracion cegmeafdo titor e, de
ser o0 caso, COS Servizos sociais, e procuraranicanpb resto do
profesorado e as familias para lograr, conxuntaemeno
desenvolvemento adecuado do proceso educativo e adagns
propostas.

Art. 47. Procedementos conciliados de resolucion dos cosflit

I. Regulamentariamente determinarase un procedementiiado
para a resolucion dos conflitos de convivencia camacter
voluntario, por solicitude do alumnado ou dos gepsesentantes
legais, e esixira 0 compromiso de cumprimento dasdas
reparadoras.

ii. A opcion pola conciliacion suspende o inicio dogaaemento
disciplinario de correccion da conduta, que sematd no caso
de que a conciliacion sexa infrutuosa. O cumprimedas
accions reparadoras dara lugar a finalizacion dogatemento de
correccién da conduta contraria & norma de coneigen

iii. No procedemento, formalizado por escrito, incl@ras
intervencién dunha persoa instrutora e dunha pensuiadora.

iv. O procedemento formalizado sera o que determinentra; coa
aprobaciéon do consello escolar,

Art. 48. Da graduacién das medidas correctoras

Para a gradacion das medidas correctoras tomagansensideracion especialmente os
seguintes criterios:

1. O recofiecemento espontaneo do caracter incorractorttiuta e, se é o caso, 0

cumprimento igualmente espontaneo da obriga deaepa danos producidos.

2. A existencia de intencionalidade ou reiteraciéncw@slutas.

3. A difusion por calquera medio, incluidos os elatitos, telematicos ou
tecnoloxicos, da conduta, das stas imaxes ou daafe
A natureza dos prexuizos causados.
O caracter especialmente vulnerable da vitima daluwta, se se trata dun
alumno ou alumna, por razon da sua idade, de eedecdrporacion ao centro
ou calquera outra circunstancia.

ok
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Art. 49. Da prevencion e tratamento das situacions de asuswar

1. Proteccion integral das vitimas.
a. A direccién dos centros docentes, asi como a Admnauion educativa,

b.

C.

adoptaran as medidas precisas para garantir aonatlanvitima de

situacions de acoso escolar a proteccion integaas(th integridade e
dignidade persoais e do seu dereito & educacitwende primar sempre
o interese da vitima sobre calquera outra congigfgrano tratamento

destas situacions.

A proteccion da vitima garantirase mediante medickstelares que
impidan a ameaza, o control ou o0 contacto entimait causantes da
situacidon de acoso.

Arbitraranse medidas para 0 seguimento dos cassdatesituacion de
acoso gue impidan a continuacién de eventuais ¢as@deosadoras.

2. Medidas para a prevencion, deteccién e tratameato situacions de acoso
escolar.

a.

b.

O plan de convivencia do centro incluird un protogmara a prevencion,
deteccién e tratamento das situacions de acosdagsgoe incorporara,
como minimo, as seguintes previsions:

i. Realizacion de campafas de sensibilizacion do gwodelo, das
nais e pais ou das titoras ou titores e do alumeadtra 0 acoso
escolar, que axuden a previlo e preparen a todosensbros da
comunidade educativa para detectalo e reaccioowiefa el.

i. Establecemento de canles especificas que facili@n
exteriorizacion polas vitimas das situacions desa&scolar.

iii. A persoa xefa do departamento de orientacion sezdpmnsable
da atencion a vitima.

iv. Nos supostos menos graves de situacion de acesoef@mento
da mediacion realizada por alumnado do centro édocgue
obtivese formacién e cualificacion para a interv@mcnestas
situacions.

Cando por razon das circunstancias ou da gravidadsituacion de
acoso se faga preciso, poderase prever a intebrendé persoas
mediadoras alleas ao persoal do centro, que seraignaddas pola
Administracion educativa.

As situacions de acoso escolar que se detecten seraunicadas a
inspeccion educativa, xunto coas medidas que sgtextipara pofier fin
a elas. No caso de condutas de especial gravidafigmarase da
situacion e das medidas aos servizos sociais despamdente concello,
aos servizos especializados do departamento com@eta materia de
benestar e, se é o0 caso, a Fiscalia de Menoredguditar as medidas
que lles corresponda adoptar nos seus respectivobitod
competenciais.
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Capitulo IX: Das actividades complementarias e

extraescolares

Art. 50. Das actividades complementarias

1. Toédalas actividades que se realicen féra do cersgodn autorizadas

2.

3.

expresamente polos pais ou titores legais.
a. O centro poderd optar por unha autorizacién glgbala o curso
académico.
b. O centro podera enviar unha circular informativeas actividades que
se realicen.
Os alumnos que non asistan a actividades complanes)t permaneceran no
centro desenvolvendo as tarefas que se determararcpda momento.
Durante a realizacion de actividades complemestasialumnado esta obrigado
a cumplir as normas que emanan de este regulameigmais daquelas que
estableza o profesorado responsable da actividade.

Art. 51. Das actividades extraescolares

1.

2.

3.

Considéranse actividades extraescolares aquelassgando organizadas por
entidades sen &nimo de lucro, se realizan foraodarib lectivo.
a. Deben figurar na PXA e ser aprobadas polo Conksidolar.
b. O contido destas actividades non pode ser iguaimudar a do ensino
oficial do curriculo.
c. Deberan respectar a normativa reguladora da uiifinmadas instalacions
do centro.
d. A entidad organizadora garante a asuncién da plesponsabilidade
contractual respecto do persoal que a vai a debamyvo
e. As actividades deben respectar os principios dentatiedade para o
alumnado, non discriminacion e ausencia de lucro.
f. A entidade organizadora garantirda a adecuada éterecivixiancia do
alumnado participante, durante a realizacion dagidades.
Disporase dun libro de incidencias onde se rec@oiles conductas contrarias as
normas de convivencia por parte do alumnado.
Durante a realizacion de actividades extraescolgtes supofian a saida do
centro, o alumnado esta obrigado a cumplir as rrque emanan de este
regulamento, ademais daquelas que estableza osprad® responsable da
actividade.
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Capitulo X: Dos recursos materiais e espazos

Art. 52. Dos recursos materiais

1.

2.

3.

4.

Todalos membros da comunidade educativa estagaolms a coidar, facer un
uso axeitado e optimizar os recursos do centro.

Os materiais ou recursos asignados a un equipo epartdmento estaran
custodiados polos seus membros, e os respectivasicadores ou xefes se
encargaran de coordinar a sua utilizacion e mamteme

Os materiais ou recursos que sexan de dispofididaomun estaran

custodiados pola secretaria e 0 equipo directiwodinara a sta utilizacion.

Os recursos materiais usados polos alumnos debstansempre supervisados
por un membro adulto da comunidade educativa.

Art. 53. Dos espazos

1.

2.

Todalos membros da comunidade educativa estagaolm$ a respectar e coidar
tédalos espacios que configuran o centro.

Os profesores, o/a conserxe e o0s delegados de ,gtepen o deber de
comunicarlle ao equipo directivo, tédalas incideacsobre a conservacion das
aulas e resto dos espacios.

a. O alumnado que cause danos de forma intencionaslanatalacions,
materiais ou recursos do centro, queda obrigaéparar o dano causado
ou a facerse cargo do custo econémico da sUa tfaKEu reposicion.

b. Asi mesmo, os alumnos que substraian ou estragaendm centro ou de
calguera membro da comunidade educativa, deberstituii®s. En
ambos casos, 0s pais ou representantes legaislulogos seran os
responsables civis nos termos previstos pola lei.

Os alumnos de ESO deben permanecer dentro dagaganas periodos de lecer
ou cando tefian que asistir as clases que se imparnda aula especifica ou nos
Centros de integracion.

a. Nos cambios de clase deberan agardar polo segpmofesor, sen
adoptar ningunha actitude que altere a orde delotiawla.

Os alumnos de Infantil, Primaria e Formacion Baséedizan os desprazamentos
ao centro de integracion CEIP M2 PITA acompafnadosa coidadora.

a. Nos cambios de clase deberan agardar polo segpiofesor, sen
adoptar ningunha actitude que altere a orde delotiawla.

O departamento de Fisica e Quimica coordinaraliaagtéon e velara polo
mantemento do laboratorio.

a. Os alumnos seguirdn tédalas normas de seguridadeixiene
establecidas polo departamento.

Queda prohibido para os alumnos o uso de mobitpdeyetor de musica, video
consolas e similares durante toda a xornada &scola
Queda prohibido o consumo de tabaco en todo otoeestolar.
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Capitulo XI: Dos servizos complementarios

Art. 54. Do servizo de comedor

1.

W

O servizo de comedor establecerase desde as ler&®dta as 15:10 horas.

a. A partir desa hora, os colaboradores acompafiasialamnos ata 0s
centros respectivos.

b. Os pais/nais o persoas debidamente autorizadastgrockecoller aos
usuarios do comedor escolar antes do remate dzselwy comedor,
sendo o lugar de recollida a porta de saida teadeicomedor.

Os colaboradores seran os responsables dos aldlnsggus centros.
Habera un encargado/a do comedor nomeado poldatitec
a. Ambolos dous organizaran o servizo segundo asdosdjue regula
a lexislacion vixente.

Os alumnos deberan cumplir as seguintes normas:

a. Chegar con puntualidade.

b. Comer de todo.

c. Manter a orde.

d. Non sacar alimentos fora do comedor.

e. E en xeral, tédalas normas de convivencia estataegola direccion do

centro.

Elaborarase un menu especial por creenzas relsxegsr problemas de saude
debidamente xustificados con informe médico.

Art. 55. Do servizo de transporte escolar

1.

2.

E responsabilidade da direccion do centro velas pomprimento da lexislacion
vixente para o servizo de transporte.
Sera un profesor do centro o encargado de readleralumnos/as que usan o
transporte escolar e de custodialos xunto coa dordado centro desde as 08:40
a 08:45 no caso do alumnado de ESO e de 08:4008 @8:caso do alumnado
de El, EP e FB.

a. Os alumnos permaneceran no recibidor que da acGeswlas do 1°

andar ata que sexan recollidos polos diferentdeswces.

Habera unha revision anual das paradas establepdes cada itinerario
segundo as directrices da Conselleria.
Proporcionarase as empresas concesionarias tathtios necesarios para un bo
funcionamento do servizo.
Para a regulacion das entradas e as saidas guragrpolos art. 15, 16 e 17
destas normas de organizacién e funcionamento.
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Capitulo XII: Da utilizacion das instalacions do ce  ntro

fora do horario lectivo

Art. 56. Da solicitude uso das instalaciéns do centro foraatrario lectivo

1. Solicitarase & Direccién do centro, o uso das lmstans do centro indicando o
tipo de actividade, posibles participantes e dagaealizacion.

2. O uso das instalacién do centro féra do horaritivegor persoas fisicas ou
xuridicas debera porse en cofiecemento do ConsstloldE previa peticion dos
mesmos.

a. Este aprobard o seu uso e a copia da acta serideetilnspeccion
Educativa e & Xefa Territorial.

Art. 57. Do uso das instalacions do centro féra do horagdboJo

1. As actividades non deberan impedir nin menoscabalabmr educativo
institucional.

2. Durante as actividades organizadas féra de holeciovo habera unha persoa
fisica ou xuridica expresamente responsable dasases

3. As actividades a desenvolver adecuaranse aos &sSf@imDs NOS que Sse
impartan.

4. As actividades deben respectar os principios deuntatiedade, non
discriminacion e ausencia de lucro

5. A entidade organizadora da actividade responsabéizdos gastos e da
reparacion dos danos que poida ocasionar.

6. O uso do Centro non pode afectar a aquelas patemstalacions reservadas as
tarefas organizativas e xuridico-administrativagpdafesorado, sala de mestres
e onde exista documentacion obxecto de custodiayndentos confidenciais
sometidos a secreto profesional.

7. O uso de instalacions, locais e materiais fora a®@rfo lectivo por parte de
entidade autorizada, libera ao profesorado e equdlipectivo de calquera
responsabilidade tanto no referente as instalaciéma no referente a vixiancia
e atencion aos participantes.
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Capitulo XIII: Do procedemento de asistencia sanita  ria

Art. 58. Das pilas das proteses auditivas.

1.

2.

3.

No almaceén do centro habera un reposto de pilgsomimnadas polos pais/nais
co nome de cada alumno.

O titor serd o encargado de avisar aos pais/nag @aua reposicion cando o
considere oportuno.

No caso de alumnos que non sexan competentes g@@ad cambio de pilas
sera un adulto da comunidade educativa o respansigbfacer o cambio. En
todo caso, o cambio sempre se fara coa supendsidmdulto.

Art. 59. Do procedemento a seguir no caso de enfermedaal@sas.

1.

3.

4.

Os pais/nais entregaran ao xefe do DepartamentOrmtacion un informe
médico no que debera constar polo menos:

a. O diagnoéstico.

b. As medidas que se deben adoptar.
O xefe do departamento de Orientacion informar&efe de estudos e aos
profesionais involucrados na atencion educativaldamno.
Seran os coidadores do centro os encargados deistrari a medicacion aos
alumnos.
Non se administraran medicamentos en procesosiofas agudos.

Art. 60. Da necesidade dos alumnos de tomar medicaciontéuratornada escolar.

1.

Os pais/nais ou titores legais deberan informatitao aportando o informe
médico correspondente onde conste:

a. O nome do medicamento.

b. A dose que debe tomar.

c. A hora de toma do medicamento.
Os pais/nais ou titores legais son 0s responsaide®ntregar ao titor o
medicamento correspondente para a sua administracio

Art. 61. Do procedemento a seguir no caso de asistenci@sani

1.

En caso de enfermidade ou accidente do alumnadmtgua actividade escolar:
a. Avisarase ao 061
b. Pofierase de inmediato en cofiecemento da sua familia
c. No suposto de que os profesionais do 061 decidahattar ao alumno
enfermo ou accidentado a un centro hospitalarioes up familiar non
poidiera facerse cargo do alumno, tentarase q@esesia acompanado
por un membro do claustro de profesores.

2. O procedemento de asistencia sanitaria non podeningun caso contradecir o

exposto no Plan de Autoproteccion do centro.
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Capitulo XIV: Da revision das Normas de Organizacio n

e funcionamento

Art. 62 . Da revision das normas de organizacion e funaamio

1. O presente Regulamento é de obrigado cumprimemttpealos membros da
comunidade educativa.

2. A modificacién destas Normas de Convivencia e Farainento podera facerse
por iniciativa do Equipo Directivo, do Claustro da Consello Escolar ou cando
a normativa vixente na que se substenta varie.

3. Este documento sera sometido a revision sempre ida pn terzo dos
compofientes dalgun dos 6rganos colexiados do ¢entroando o marco legal
sufra cambios substanciais.
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