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1.- INTRODUCION

O Proxecto Educativo dun Centro Especifico é o instrumento fundamental de
organizacion deste tipo de centro docente que lle otorga coherencia organizativa
funcionalidade co alumnado que asiste a él.

Segundo a Orden do 27 de diciembre de 2002, reflicten os criterios de caracter
organizativo e pedagoxico establecidos para a atencién a o seu alumnado con n.e.e.”

A utilidade de este proxecto radica precisamente nesta capacidade para respostar
a diversidade de necesidades, motivacidons e intereses do alumnado, mestres, pais/nais,
titores legais e contexto; e somentes sera viable na medida en que toda a comunidade
educativa asuma a sua elaboracion como unha responsabilidade compartida, froito de
dialogo, da analise e a converxencia de posicions diversas.

Debe ser eixe de mellora da calidade do ensino. E propio e exclusivo do noso
centro porque constitue as nosas sefias de identidade.

Planifica solucions as problematicas especificas da Educacion Especial porque ten
en conta a ubicacion do centro, tal como reclama o “principio de sectorizacion”, e os seus
criterios de aplicacion xeografica, de poblacion e de necesidades.

E instrumento director, porque recolle o producto da continua reflexién, aplicacion e
experimentacion da planificacion educativa.

Por ultimo, é esencialmente funcional porque establece as formas de organizacion

xeral tendente a mellorar a calidad da Educacion Especial, como consecuencia da
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responsabilidade e da actividade compartida da comunidade escolar a través dos seus

organos de xestion e participacion.

2. PRESENTACION DO PEC

O equipo de mestres/as integrados por

e Felisa Aguado Martinez

e Verdnica Alvarez Fernandez

e Maria do Carmen Fernandez Méndez

e Rosario Aurora Rodriguez Pereiro

e Olga Castro Rego

e Maria Belén De la Fuente Cobas

e Ana Isabel Tato Santos

e Alba Rodriguez Quevedo

e Maria José Garcia Otero

e Milagros Castro Prieto

e Maria Luz Rodriguez Freire

e Ramodn Iglesias Rey

e Marcos Santamaria Somoza

e José Angel Cruzado Iglesias
revisan e actualizan o Proxecto Educativo do CEE Infanta Elena mediante un proceso de
reflexién, estudio e consenso no que combinamos distintas técnicas de traballo: individual
€ en grupo. Sendo este traballo unha experiencia productiva no senso de que favorece as

relacions do grupo, e obriganos a chegar a acordos, facendo aumentar o dialogo e as
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relacions interpersonais entre os/as comporfientes do claustro. Isto constituiu un estimulo
para mellorar no futuro a relacion co noso alumnado, familias, titores/as e a nosa
preparacion profesional.

Tentamos presentar un Proxecto Educativo (PE) orientativo, aberto, flexible,
adaptable e incluso cambiable naqueles aspectos que no futuro se consideren necesarios.
Non queremos que sexa algo pechado e inamobible, pero iso si, como un Proxecto do
que partir e nun futuro mellorar coas aportacions dos distintos compofientes da
comunidade educativa.

Xustificacion

O estudo do medio tanto fisico como human, cultural, econémico... da zona onde
esta situado o noso centro, ten como finalidade a reflexion da nosa identidade. O
alumnado debe ser educado para comprender e respetar o seu medio e a sua cultura.

Tamén facemos un pequeno estudo do Centro: distribucién, servicios,
deficiencias... O alumnado debera comprender que o coidado das instalaciéns tamén é
responsabilidades sua.

Intenciéns Educativas

O Centro como parte da comunidade educativa deber ter en conta que esta
integrado nunha sociedade e non pode quedar alleo a ela, polo tanto debe educar para a
vida e, no noso caso, nas medidas das posibilidades dos nosos alumnos para ser
autosuficientes. Para acadalo deberemos partir dunhas premisias oun intencidéns
educativas:

e Educacion integral.
e Pluralismo

e Solidariedade, cooperacion
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e Participacion
e Respeto e responsabilidade
e Autoestima
e Traballo en equipo
e Facer do centro algo gratificante non sé para o alumnado sen6n para os/as
mestres/as, por iso a metodoloxia a seguir debera ser activa.
Debemos ter en conta as caracteristicas particulares do alumnado, partir da
premisa das suas diferencias, o que nos levara a traballar co individuo e a sua relacién co
grupo; polo que partimos da diversidade e respetando ata conseguir a

integracion/inclusion.

3. ANALISE DA SITUACION E CONTEXTO DO CENTRO

¢ ONDE ESTAMOS?
e Ambito escolar
DATOS IDENTIFICATIVOS DO CENTRO
CEE Infanta Elena — Monforte de Lemos
Camifio Real S/N, 27400 — Monforte de Lemos - Lugo
Cddigo do Centro: 27015360
Teléfono/Fax: 982-403303

Correo Electronico: cee.infanta.elena@edu.xunta.es

Paxina Web: www.edu.xunta.es/centros/ceeinfantaelena

CARACTERISTICAS DO CENTRO.


mailto:cee.infanta.elena@edu.xunta.es
http://www.edu.xunta.es/centros/ceeinfantaelena
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O CEE Infanta Elena de Monforte de Lemos € un colexio publico de Educacion
Especial que escolariza a alumnos e alumnas dende os tres ata os vinteun anos de idade
e que presentan necesidades especificas de apoio educativo. O alumnado procede das
zonas limitrofes das provincias de Lugo e Ourense.

O colexio actua asi mesmo como centro de recursos, atendendo as necesidades
que poidan xurdir nos centros educativos do entorno, ofrecendo a estes a posibilidade de
escolarizacion combinada, atencion do servicio de fisioterapia asi como de profesorado
especialista en Audicion e Liguaxe e mellora de Habilidades Sociais.

O Centro constitie unha organizacion a simple vista sinxela, pero no fondo
complexa, que forma parte dunha comunidade heteroxénea, composta por profesorado,
alumnado, persoal laboral e pais basicamente sen esquencer as relacions coas
institucions. Tamén temos presente que os intereses dos tres pilares que forman a
comunidade (persoal do centro, alumnado e pais) hon sempre son 0s mesmos, pero na
nosa man estd que non se perda o obxectivo basico: educacion individual integral,
autosuficiencia e autorrealizacion.

Na actualidade o Centro conta con 39 alumnos/as, dos cales 33 pertencen ao
Centro e 6 estdan en escolarizacion combinada. Queremos destacar a matricula dun
alumno que temos con Atencién Domiciliaria.

Todos/as son alumnos/as con Necesidades Especificas de Apoio Educativo tales como:
- Discapacidade Psiquica.
- Transtornos Xerais do Desenvolvemento.
- Discapacidades motéricas e sensoriais
- Transtornos de conducta.

As idades do alumnado oscilan dende os 5 anos do alumno mais novo, ata os 22
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do alumno mais maior. Asi que no centro temos escolarizados a alumnado que se

encadra nos curriculos de Educacion Infanta, Educacion Primaria, 1° e 2° Ciclo de

Educaciéon Secundaria e nos Programas Formativos de Formacion Profesional Basica

NUMERO DE UNIDADES

Oficiais:

o 4 de Educacién Especial

o 2 dos Programas Formativos de Formacion Profesional Basica (Xardineria-
Viveirismo e Servicios de Restauracion)

Funcionando

o 5 de Educacién Especial

o 2 dos Programas Formativos

o Atencién a Domicilio.

A maiores o Centro conta con:

Audicion e Linguaxe: Dous mestres, un definitivo e outro provisional.
Fisioterapeuta a xornada completa.

Servicio médico a xornada completa.

Unha educadora a xornada completa.

Seis coidadoras que traballan con turnos de mana, tarde e noite.
Deste xeito diremos que o Centro conta co seguinte persoal:

- Persoal docente:

Lingua Profesores

Equipo TOTAL
estranxeira/ Orientacion do
directivo PROFESORADO

at. domiciliaria P.F.F.PB.
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Creados 6 2 0 1 0 2 9
Funcionando 7 2 1 1 2 2 13
e Directora

e Secretario (Mestre de Audicién e Linguaxe en comision de servicios)
e 6 mestras de Pedagoxia Terapeutica.
e 2 mestres de Audicién e Linguaxe.
e 1 mestra de Pedagoxia Terapéutica para atencion domiciliaria.
e 1 mestra de Lingua Extranxeira (Inglés).
e 1 mestra de relixion Catdlica
e 1 Orientadora.
e 2 profesores de técnicos de Formacion Profesional de Operacions de
Produciéns Agrarias e Servicios de Restauracion.
- Persoal non docente:
e 1 fisioterapeuta con caracter definitivo
e 1 doutor a xornada completa
e 4 educadoras. Unha para o externado e tres para o internado .
e 8 coidadoras.
e 1 cocifeira.
e 1 auxiliar de cocina (que fai funcion de cocifieira por motivo de distribucién de
horario)
e 1 limpadora para o internado con caracter definitivo.

e 2 limpadoras para o externado.
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INSTALACIONS
O edificio principal, no que se atopa ubicado o Centro. O externado utiliza distintas
dependencias do internado debido a necesidade de ampliacion das instalacions.
e Numero de aulas:
o Planta Baixa:
m 2 Aulas de Audicién e Linguaxe
m 1 Aula de Educacion Especial.
m  Aula Educadora
m 1 Aula dos Programas Formativos
o Primeiro Andar:
m 4 Aulas de Educacién Especial
m 1 Aula dos Programas Formativos
e Outras dependencias:
o Planta Baixa:
m  Sala de xuntas pais/nais
m  Salén de Actos
m Aula Multisensorial
m Talleres Programas Formativos
m  Ximnasio
m Fisioterapia
m  Consulta Médica
m Aseos
o Primeiro Andar:

m Direccion

10
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m  Orientacién
m Sala de Mestres
m Aula de TICs e biblioteca compartida
m Aseos
PAIS/NAIS — TITORES/AS LEGAIS

O perfil das familias é dun nivel cultural e econémico medio-baixo, tendo distintas
familias desestructuradas, asi como alumnado en centros de acollida e outros/as
tutelados/as pola Funga

Dende o Centro temos unha constante comunicacion e colaboracion coas familias,
necesario € imprescindible para acadar os obxectivos establecidos.

O traballo coas familas e titores/as legais é constante, xa que en moitos casos as
familias precisan de axuda do Centro (sintense en ocasiéns afectados fisica e
psicoléxicamente sen saber qué o cdmo facer e actuar na tramitacion ou actuacion dos
diferentes aspectos que afectan aos seus fillos/as).

Con ese fin créase no Centro unha “Escola de pais/nais” dando resultados moi
positivos sobre todo para a sua vida persoal.

Queremos destacar tamén que o perfil do alumnado deste Centro esta a cambiar
significativamente. Os Institutos de Educacion Secundaria de Monforte de Lemos,
profesores e pais/nais empezan a ter unha gran confianza no traballo desenvolvido no
CEE Infanta Elena, polo que a data de hoxe son bastantes os/as alumnos/as que se
incorpora procedentes destes I.E.S., e o que é mais importante, atopanse satifeitos/as co

traballo realizado.

e Ambito extraescolar

11
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O Concello de Monforte de Lemos esta situado nunha chaira 6 sur da provincia de
Lugo na zona xeografica cofiecida como Terra de Lemos. Hidrograficamente, o rio Cabe é
a principal arteria fluvial. Tamén esta bafado polos rios Mao e Cuisa, etc, soportes
naturais dunha rica flora e fauna.

Ten unha superficie de 302 km, e unha poblaciéon de 20.000 habitantes. Esta ben
comunicado, tanto por estrada como por ferrocarril. E a segunda cidade lucense con
maior densidade de poboaciéon e presenta un gran contido histérico: O castelo, o Pazo
dos Condes, os Escolapios, As Torres, O Museo das Clarisas, A Ponte Romana, o casco
antigo....

Monforte foi o centro de sistema ferroviario galego, dando traballo a numerosas
persoas, constituia un importante complexo econédmico que era a clave da economia do
pobo.

Cando esta foi a menos, supuxo un duro golpe para a cidade. No seu momento o
ferrocarril suplia a falla dunha infraestructura industrial. Existen talleres de reparacién de
locomotoras e construccion de vagons, embarque de gando...

A industria de fabricacion de calzado, que foi das mais relevantes de Espafa, a dia de

hoxe temén foi a menos.

4. RASGOS DE IDENTIDADE

¢, QUENES SOMOS?
Unha vez feita a analise de partida que é saber con que contamos: alumnado,
situacion socioecondmica familiar do mesmo, caracteristicas fisicas e materiais do Centro,

encamifiamonos ou enfrontamonos a outro paso que é plantexarnos ¢ Quen somos?

12
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O noso fin é a aprendizaxe do alumnado, para iso a metodoloxia debe ser activa,
motivadora e implica que o/a mestre/a sexa sempre un instrumento en constante
reflexion, formacién, sen que isto nos condicione senén que debemos tomalo como algo
que forma parte non sé do noso traballo senén da nosa formacién como individuos que
estamos inmersos nunha sociedade.

A aprendizaxe debe ser significativa, funcional e implicar ao alumnado no proceso
xa que eles/as son os motores e receptores do mesmo, e sempre adaptando as
caracteristicas de cada individuo.

Imos pasar a falar das notas de indentidade:

e Confesionalidade

Como Centro publico que somos aceptamos e reximonos pola lexislacion vixente.

Consideramonos un Centro aconfesional, pluralista e potenciador dos valores éticos.
e Lingua de aprendizaxe

Segundo o Decreto 79/2010 do 20 de maio para o plurilingliismo no ensino non
universitario de Galicia usarase a lingua predominante entre o alumnado e coidarase que
adquiran de forma oral e escrita a outra lingua oficial da Comunidade.

Debido as caracteristicas excepcionais do alumnado a educacién impartirase respetando
a lingua materna de cada un deles para favorecer o seu desenvolvemento intelectual e
persoal

e Lifa metodoldxica

Consideramos a formacion integral do alumnado como meta fundamental,
fomentado todas as actividades, dentro e féra da aula, que permitan a sua total
autorrelacion.

O agrupamento do alumnado sera mixto e flexible (inda que se teran en conta as

13
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afinidades e nivéis) e favorecera a coeducacion e apredizaxe cooperativa (nos casos que
sexa posible), evitando calquera tipo de discriminacion por razén de sexo, raza, relixion,
rendemento escolar, discapacidade...

Potenciaremos no alumnado o espiritu de traballo, a responsabilidade persoal, ao
mesmo tempo que crearemos un clima de colaboracion e respeto.

Respetaremos a diversidade de ritmos evolutivos e de capacidades.

Intentarmos acadar a insercion do alumnado no entorno social no que viven,
estreitando os lazos entre o Centro e o entorno.

A avaliacion realizarase tendo en conta os cofiecementos previos do alumnado e
farase mediante a observacion continua do traballo, a analise de tarefas realizadas....

e Pluralismo e valores democraticos

A orientacion do Centro deber ter relacion con conxunto de actitudes, valores e
normas dun estado democratico.

Como centro publico fomentarase a solidariedade, o respeto aos demais e actitude
de dialgo.

Rexeitarase calquera tipo de adoutrinamento, comprometéndose a proprocionar
unha formacion ética, moral e civica baseada nos criterios humans.

e Coeducacion

Pretendemos potenciar unha educacidn que non conleve ningun tipo de
discriminaciéon, senon, todo o contrario, e para nés € basica a aceptacion das
“diferencias”. Trataremos que todo o alumnado chegue a ser autbnomo na medida das
suas posibilidades, ainda que somos conscientes que un importante numero deles,
debido as suas descapcidades nunca o acadaran totalmente, e dependeran da axuda

doutras persoas. Pero tamén é labor noso concienciar ao entorno, para que os acepten

14
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como individuos que son simplemente diferentes.
e Modalidade de xestion institucional
A lexislacion vixente establece a normativa dos érganos de goberno do Centro, asi
como as funcions de cada un deles.
Gustarianos que no centro se respetaran os principios de democracia, participacion

e transparencia.

5.- FINS E OBXECTIVOS

Que pretendemos?

PRINCIPIOS EDUCATIVOS DO CENTRO

Partiremos dos principios educativos recollidos na Lei 8/2013 do 9 de decembro,
para a mellora da calidade educativa e adaptamola a realidade do noso educativa e que
nos da como resultado os seguintes principios educativos:

e Calidade da educacion para o alumnado do centro.

e Equidade, que garanta a igualdade de oportunidades, a inclusion educativa e a non
discriminacion e actue como elemento compensador das desigualdades persoais,
culturais, econdmicas e sociais, tendo en conta que o centro escolariza s6 a
alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

e Transmisidon e posta en practica de valores que favorezan a liberdade persoal, a
responsabilidade, a cidadania democratica, a solidaridade, a tolerancia, a

igualdade, o respeto e a xustiza.

15
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e Orientacion educativa e laboral sempre que sexa posible.

e Esforzo individual e motivaciéon do alumnado.

e Esforzo compartido polo alumnado, familias, titore legais, mestres/as, centros,
administracions, instituciéns e o conxunto da sociedade.

e Autonomia para establecer e adecuar as actuacions organizativas e curriculares
no marco das competencias e responsabilidades que nos corresponden.

e A nparticipacion da comunidade educatvia na organizacién, goberno e
funcionamento do noso centro.

e Educacion para a prevencion de conflictos, non-violencia en todos os ambitos da
vida persoal, familiar e social, resolvendo pacificamente.

e O desenvolvemento e fomento da igualdade afectiva entre homes e mulleres.

e Consideracién da funcion docente como factor esencial da calidade de educacion,
apoiando a sua tarefa.

e Fomento e promociéon da investigacion, a experimentacion e a innovacién
educativa na discapacidade.

e Avaliacién da tarefa educativa, tanto na sua programacion e organizacién como
nos procesos de ensino e aprendizaxe como nos seus resultados.
Seguindo coa mesma lifia de adaptaciéns dos fins da lei & nosa realidade

educativa, a continuacion temos os obxectivos, que tentamos acadar co traballo diario no

centro e tendo en conta a diversidade do alumnado ao que damos resposta educativa:

OBXECTIVOS DO CENTRO

e XERAIS

o EN RELACION COA COMUNIDADE EDUCATIVA:

16
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m  Continuar potenciando a xestién do centro a través das TICs

m  Seguir traballando para que o noso centro sexa un centro aberto onde se
presta unha atencién individualizada aos alumnos que asi o precisan.

m  Proporcionar actuacions de consulta e informacion.

m Canalizar iniciativas xurdidas por parte do persoal do centro.

m Estimular o desenvolvemento global dos nosos alumnos e alumnas
intentando por unha banda unha incorporacion a vida adulta o mais plena
posible, e por outra banda crear un sentimiento de persoas utiles, valoradas,
queridas, respetadas, tanto para si mismos como para a sociedade.

m Valorar conxuntamente o funcionamento do centro.

m Implicar a toda a comunidade educativa en actividades do centro e promover
a sua participacion na mesma con iniciativas propias.

m Traballar para que o C.E.E. Infanta Elena sexa un espazo onde a calidade
de vida e o benestar dos nosos alumnos/as encontren as mellores
condicions de desenvolvemento.

m  Seguir loitando para normalizar o noso centro como un centro mais de

educacion dentro do noso entorno.

EN RELACION COA ANPA:

m  Seguir traballando coa ANPA e colaborar con ela sempre que sexa preciso.

m Organizar xornadas e charlas en relacién co departamento de orientacion
sobre temas que a eles lle interesan ou preocupan.

m Realizar reunidns periddicas para que participen mais activamente na vida

do centro.

17
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m Solicitarlles a sua colaboracién nas actividades que asi o requiran.
m  Mantela informada de todas as actividades que chegan ao centro e poidan
ser do seu interese.

m  Continuar a traballar na Escola de pais/nais

o EN RELACION COAS ADMINISTRACIONS E OUTROS CENTROS
EDUCATIVOS:
o CONCELLO:
m Seguir fomentando unha boa relacion coas concellerias do Concello de
Monforte de Lemos
o ASOCIACIONS:
m  Seguir incrementando unha boa relacién coas distintas asociaciéns e
colectivos de discapacitados.
m Coordinar actuaciéns cos equipos de apoio en colaboracion co
Departamento de Orientacidn e recursos externos ao centro
o CENTROS EDUCATIVOS:
m  Seguir incrementando unha boa relaciéon con outros centro educativos do

entorno.

e ORGANIZATIVOS

o AMBITO COMUN
m Optimizar a utilizacion dos recursos materiais e humanos do centro,

xestionando os maximos recursos posibles para o0 noso centro.

18
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m Crear as condicidns necesarias para unha boa convivencia no centro
proporcionando e impulsando iniciativas por parte de toda a comunidade
educativa.

m  Fomentar a participaciéon de todo o persoal do centro nas reuniéns levadas a
cabo.

m  Organizar e participar nas elecciéns ao Consello Escolar.

m  Xestionar a modificacion do horario lectivo para favorecer tanto no alumnado
como no profesorado, educadores, coidadores e outro persoal do centro

m Asegurar transparencia demodcratica e de participacidn nos procesos

organizativos.

AMBITO PEDAGOXICO

m Traballar para que o que o alumnado aprende no noso centro lles sirva para
levar unha vida o mais autébnoma posible.

m Acadar a maxima autonomia no alumnado transmitindolles aos pais a
importancia da sua colaboracién continua para acadala.

m Crear as condicidbns necesarias para unha boa convivencia no centro
proporcionando e impulsando iniciativas por parte de toda a comunidade
educativa.

m Favorecer o equilibrio afectivo e as capacidades de relacion, de actuacion e
insercion social de xeito que o0s nosos alumnos/as se sintan queridos,
seguros, valorados e aceptados.

m Fomentar ilusions en todos os membros da comunidade educativa para

sequir traballando nunha direccién comun.
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m Ensinar actividades para que eles/as sepan empregar o seu tempo de lecer
adaptandoas as necesidades de cada neno/a.

m Afianzamento na lecto-escritura

m  Conseguir que progresen nos distintos sistemas alternativos e aumentativos
da comunicacion que lles posibilite entender e ser entendidos/as.

m Lograr o desenvolvemento de conductas cada vez mais axeitadas nos
diferentes contextos encadrados no proceso de comprension e valoracion
das mesmas.

m Proporcionar ao alumnado obxetos, sucesos e situacions que favorezan
representacions da realidade mediante o xogo simbdlico, plastica, musica,
linguaxe...

m Desenvolver gradualmente maiores nivéis de autonomia nos distintos
ambitos nos que se desenvolven cun nivel de indempendencia e seguridade,

axustados as posibilidades reais.

AMBITO ADMINISTRATIVO

m Velar porque as instituciéns e o centro resposten as necesidades do noso
alumnado e se cumpran tédalas condicidons e requerimentos de seguridade,
a calidade e a hixiene.

m Informatizar o seguimento do alumnado.

m Xestionar e informar das actividades para a formacion do todo o persoal do
centro.

m Solicitar axudas e facilitar o material que precise cada alumno/a atendendo a

sUa diversidade.
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m Exercer as funcions propias segundo a lexislacién vixente.

o AMBITO HUMAN E CONVIVENCIAL

m Establecer canles de informacion e participacion entre os distintos
profesionais do centro.

m  Asumir por todo o equipo educativo as propostas educativas, para o que
teran que ser debidamente consultadas e consensuadas.

m Ter todo o dereito a valorar e emitir os seus puntos de vista sobre as suas
intervencidons por todos/as os profesionais do centro, en canto seran
corresponsables da sua posta en practica das mesmas.

m Clarificar as funciéns do todo o persoal do centro, para favorecer unha
intervencion conxunta e coordinada.

m Establecer cauces coas familias, titores/as legais, para canalizala
fundamentalmente mediante os planes de accion titorial.

m Facilitar a participacion dos pais/nais, titores/as, no preceso educativo do

alumnado, tanto dentro do contexto escolar como fora.

e CURRICULARES DAS ETAPAS
Os obxectivos curriculares das etapas educativas que ofertamos no centro
(Educacion Infantil e Educacién Basica Obrigatoria), quedan recollidas nos
respectivos proxectos curriculares, nos programas de alula e nas adaptaciéns
curriculares individuais.
A Lei Organica 8/2013, do 9 de decembro para a mellora da calidade da educacién

(LOMCE) recolle como principios: a calidade da educacién para todo o alumnado
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independientemente das suas condicions e circunstancias, a equidade, a inclusion
e a non discriminacién como elementos compensadores das desigualdades con
especial atencion as que derivan de discapacidade para que todo o alumnado
alcance o maximo desenvolvemento persoal, intelectual, social e emocional. Para
isto a LOMCE di no Titulo V, capitulo Il artigo 120, de autonomia aso centros
educativos para establecer e adecuar as actuacions organizativas e curriculares
que se precisen para facillitar a todo o alumnado a consecucion dos fins e
obxectivos establecidos podendo adoptar experimentacions, plans de traballa,
formas de organ e modificacién do horario escolar.

Todo o alumnado do centro presentan necesidades especificas de apoio educativo,

diversas e en diferentes grados de descapacidade o que implica:

o Unha baixa capacidade de rendemento a nivel fisico e psiquico segundo as
suas circunstancias basicas.

o Que se precisen un maior numero de horas, de estratexias e recursos para
adquirir competencias basicas.

o A maior parte do alumnado debido as patoloxias que padecen estan medicados
o cal repercutird negativamente na sua capacidade de atencion e concentracion

que diminue moito mais despodis do mediodia. Isto lebaranos a:

1.Flexibilizar os horarios (sempre renden mais nos primeiras horas da xornada) para

adpatalos aos periodos con niveis de atencidon maiores precurando que as actividades

sexan mais ludicas e curtas polas tardes.

2.Flexibilizar os agrupamentos o cal vai permitir levar a cabo unha ensinanza

individualizada dentro das aulas pero tamén unha ensinanza mais activa dentro de

agrupamentos flexibles nos que o alumnado sexa participe da sua aprendizaxe.
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3.Fomentar o traballo cooperativo a través de obradoiros. Para intentar:
oEstablecer a afianzar habitos de traballo a nivel practico.
oDescubrir gustos e preferencias que lles motivaran a desenvolver habilidades e
adquirir competencias de xeito mais ludico.
oAumentar a interaccion comunicativa.
oAdquirir rutinas e habitos de autonomia persoal de gran importancia a hora de crear
unha identidade persal propia.
oTraballar o respecto e a tolerancia asi como a solidariedade entre companeiros/as.
De xeito global preténdese crear no alumnado unha motivacion polo traballo
practico e cooperativo no que a curto prazo vaian vendo os resultados do seu traballo
diario. En resumo unha formacion mais completa de cara a preparacion para a vida
adulta.
Esta proposta levamola a cabo a través da seguinte organizacion de obradoiros:
‘Obradoiro das TIC's
-Teatro
‘Musica e movevento.
Plastica
-Cocifia

-Actividades Deportivas

6. DEFINICION E ESTRUCTURA DO CENTRO

De qué medios dispoiiemos? COmo nos organizamos?
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6.1 Organizacion e tarefas dos distintos profesionais.
6.1.1 - O Nucleo Docente

-6.1.1.1 - Organos de Goberno e participacion

oOrganos Unipersoais: Equipo Directivo
O centro dispon dun Equipo Directivo integrado unica e exclusivamente pola
directora, cas funcidéns no centro tal e como recollen no Regulamento Organico dos
Centros de Educacion Infantil e Colexios de Educacion Primaria.

oOrganos Colexiados: Consello Escolar e Claustro de profesores.

A través do Consello Escolar participan no centro e na sua xestion os distintos
membros da comunidade escolar.

A Composicién do Consello Escolar € a seguinte:

=Directora, que actua como Presidenta.

=O Secretario.

=Un Concelleiro ou representante do Concello
=Catro representantes do persoal de servizos.
=Cinco mestres/as elexidos polo Claustro

*Cinco pais/nais do alumnado, elexidos pola ANPA.

O Consello Escolar ten atribuidas as funciéns que se recollen no artigo 43 do
Regulamento Organico das Escolas de Educacion Infantil e dos Colexios de Educacion
Primaria.

O Claustro de Profesores esta integrado polo totalidade dos/as profesores/as que
prestan servizo nel e presidido pola directora do centro.

As suas competencias estan recollidas no artigo 47 do Regulamento das Escolas de

Educacioén Infantil e dos Colexios de Educacion Primaria.
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Na actualidade os membros do Claustro de Profesores so os seguintes:
=Directora
=Xefe Departamento de Orientacion
=7 mestres de Pedagoxia Terapéutica (6 Titoras e unha mestra de Atencién
Domiciliaria)
=2 mestres de Audicién e Linguaxe (1 é o secretario do Centro)
=1 mestra de Lingua Extranxeira (Inglés)

=2 profesores técnicos de formacion profesional

6.1.1.2 -Organos de participacion.

O Regulamento das Escolas de Educacion Infantil e dos Colexios de Educacion
Primaria recolle no titulo VI, artigo 105, o dereito que asiste aos pais/nais de constituir
asociacions de pais/nais de alumnos.

Consideramos que a participacion dos pais/ nais e titores/as legais do noso alumnado €&
importante e a colaboraciéon conxunta repercute positivamente no desenvolvemento dos

seus fillos e fillas e nos nosos/as alumnos/as.

6.1.1.3 - Organos de Coordinacién Docente.

=sEquipos de Ciclo.

Os Equipos de Ciclo agruparan a todos/as mestres/as que impartan docencia nel, e seran
0s encargados de organizar e desenvolver baixo a supervision da direccion, as
ensinanzas propias do ciclo.

As suas atribuicions repéllense no artigo 54 do Regulamento Organico das Escolas
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de Educacion Infantil e dos Colexios de Educacion Primaria.
Reuniranse unha vez ao mes, e en cada ciclo habera un/unha coordinador/ora cas
competencias, eleccion e cesamento que vefen determinados nos artigos 55, 56, 59 e 60
do Regulamento Organico das Escolas de Educacién Infantil e dos Colexios de Educacion

Primaria.

=Comision de Coordinacidon Pedagdxica

Estara integrada polo/a director/a como presidente/a, os/as coordinadores/as de
ciclo, os/as titores/as e o profesorado de apoio (especialistas en audicion e linguaxe), o/a
coordinador/a do Equipo de Dinamizacion e Normalizacion Linguistica, o/a xefe/a do
Departamento de Orientacion e o/a responsable da Biblioteca do centro.

Actuara como secretario/a un membro da comision, designado polo/a director/a,
oidos os demais membros.

As suas funcions estan recollidas no artigo 62 do Regulamento Organico das
Escolas de Educacién Infantil e dos Colexios de Educacion Primaria.

A Comisién de Coordinacion Pedagoxica reunirase cunha periodicidade mensual e
realizara unha sesién extraordinaria ao comenzo e ao final de cada curso, asi como

cantas outras se consideren necesarias.

sEquipos de Dinamizacién docente.

Os equipos de dinamizaciéon docente que estan funcionando no momento da
revision deste Proxecto Educativo son os seguintes:

oEquipo de Dinamizacién da Biblioteca.

oEquipo de Dinamizacion das TIC's.
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sEquipo de Dinamizacién e Normalizacién Linguistica:

Para potenciar o uso da lingua galega, constittese o EDNL integrado por un
profesor da cada ciclo por proposta da Comision de Coordinacién Pedagdxica. Os
membros do equipo seran nomeados polo/a director/a e poderan incorporarse ao traballo
do equipo, para temas puntuais, outros membros da comunidade educativa. As suas
competencias repodllense no artigo 64 do Regulamento Organico das Escolas de

Educacion Infantil e dos Colexios de Educacion Primaria.

sEquipo de Actividades Complementarias e Extraescolares.

Teran caracter de complementarias aquelas actividades didacticas que se realizan
co alumnado en horario lectivo e que, formando parte de programacion tefien caracter
diferenciado polo momento, espazo ou recursos que se utilizan. Tefien caracter de
extraescolares aquelas que sendo organizadas polo centro e figurando na PXA aprobada
polo Consello Escolar, se realizaran fora do horario lectivo.

A participacion sera voluntaria.

O Equipo de Actividades Complementarias e Extraescolares encargarase de
promover, organizar e facilitar este tipo de actividades. Estara integrado polo seu xefe e
un representante de cada ciclo, e para a organizacion de cada actividade os/as
mestres/as que participan nela.

As suas funcions estan recollidas no artigo 75 do Regulamento Organico das
Escolas de Educacién Infantil e dos Colexios de Educaciéon Primaria.

Para o desenvolvemento das actividades complementarias e extraescolares que se
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realicen fora da localidade onde esta situado o noso centro, deberase de contar cos
seguintes requisitos:
=Aprobacién do Consello Escolar.
»Autorizaciéns escritas dos pais/nais ou titores legais.
Todas as reuniéns dos 6rganos de coordinacion anteriormente citados, levaranse a

cabo segundo as quendas que figuran na Programacion Xeral Anual do Centro.

sTitorias.
O Centro no momento da revisidbn e modificacion deste Proxecto Educativo,

organiza ao seu alumnado en 6 titorias.

6.1.1.4 - Educadoras.

As educadoras ocupanse do alumnado interno para facilitar a organizacion e
coordinaciéon entre os prefesionais que traballamos no centro.

Participaran no comedor escolar xunto cos/as coidadoras/es e os colaboradores de
comedor.

O/a educador/a de externado colabora co profesorado dentro da xornada escolar.

Despois da xornada escolar quedan como responsables da organizacion de
obradoiros e outras actividades, sendo estas recollidas na Planificacion Xeral Anual que

se realiza no mes de setempro.

6.1.1.5 - Alumnado.
No noso centro escolarizanse alumnos/as que tefien idades comprendidas para

permanecer na Educacién Basica Obrigatoria, conformada por unha formacién basica e
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unha formacién profesional complementaria que permita ao alumnado integrarse na vida
activa e a sua transicién a vida adulta, segundo o establecido no Decreto 229/2011 polo
qu se regula a Atencion a Diversidade; tendo dereito a permanecer escolarizados ata os
21 anos de idade segundo se recolle na LOMCE.

E preciso destacar que dada vez é maior o numero de alumnos/as
escolarizados con limitaciéns graves e permanentes, asi como alumnado con problemas
conductuais, o que condiciona en gran medida o tipo de agrupamentos que se levan a
cabo xa que requiren dunhas caracteristicas organizativas particulares e diferentes as dun
centro ordinario.

®Criterios de promocion:

Segundo a lexislacién vixente, o alumnado pasara de un ciclo a outro segundo
a sua idade cronoldxica, sen embargo habera casos excepcionais nos que o alumnado
podera permanecer un ano mais no ciclo.

O criterio principal que se seguira sera o seguinte:

1.0 alumnado permanecera no ciclo cando se considere que vai acadar os obxectivos
do ciclo nun curso académico mais.
2.0s outros criterios que se seguiran son:
1.Que o/a alumno/a, pola sua falla de madurez fisica ou mental, ao cambiar de
ciclo vaia atopar un novo entorno que lle perxudique.
2.Que a ratio do ciclo seguinte estea xa completa.
3.A decision sera tomada polo/a titor/a xunto co equipo docente de atencién ao
alumno/a, unha vez escoitado ao orientador/a.
Ademais desto no noso centro o alumnado parmanece no seu grupo-aula ata

que, xa sexa por motivos organizativos ou evolutivos, ou por problemas de conducta, se
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considere pertinente cambiar ditos grupos. Este cambio do alumnado a outros grupos
pode realizarse cara un ciclo superiror ou inferior, dependendo das necesidades ou

caracteristicas do alumnado.

®Criterios de Agrupamento:
Na constitucion e adscricidon do alumnado aos grupos, conxugamos unha serie
de aspectos de gran revelancia.

1.Cronoléxicos: Tendendo a que a diferencia de idade entre o alumnado dun grupo
sexa a menor posible.
2.Numero de alumnos/as: De xeito que non existan demasiadas diferencias entre o
numero de alumnos/as dos distintos grupos.
3.Grado de atencidn que precisen: neste senso non debe haber mais de dous alumnos
que requiran unha atencion individual constante.
4.Heteroxeneidade: Que exista un certo grado de heteroxeneidade entre o alumnado
que favoreza a aprendizaxe entre iguais.
5.Tipo e grado de axudas (instrumentais, materiais, espaciais...) que precisan e que
inciden na organizacion do espazo e tempo educativo do centro.
6.0s intereses, nivel de competencias, caracteristicas e estilos de aprendizaxe e as
posibilidades e expectativas razoables de progreso.
7.Flexibilidade: Inda que o alumnado estara distribuido en grupo-aula, realizaranse
grupos flexibles para a consecucion de determinados obxectivos, actividades... que se
estimen necesarios/as.
8.Caracteristicas fisicas do alumnado.

O agrupamento basico sera o grupo-aula, permitindo, segundo as necesidades,
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flexibilidade na permanencia de certos/as alumnos/as nun grupo ou noutro ao londo do
Curso.

Ademais do grupo-aula o alumnado poderase agrupar de forma diversa:

ePequenos grupos de traballo.

eObradoiros

Tamén existe flexibilidade no tocante ao momento no que un alumno/a pode ser
cambiado de grupo-aula, podendo acometerse dito cambio en calquera momento ao
longo dun mesmo curso escolar se as circunstancias asi o aconsellan. Para isto
realizarase un previo estudio por parte do Departamento de Orientacion asi como do

Equipo Directivo, dos Titores/as e do profesorado implicado no cambio.

6.1.1.6 - Horario

O horario do noso centro € un horatio de xornada partida en quendas de mana e
tarde durante os meses de outubro a maio, e en quenda de mana durante os meses de
xufio e setembro. No momento da revisién deste PE os horarios son os seguintes para o

alumnado e o persoal docente:

- XORNADA CONTINUADA (xufo e setembro)- 8:50 a 13:15 (aula)
-13:10 a 13:50 corresponde o tempo do servizo de comedor
-Recreo de 20 minutos
-13:50 saida do transporte
-XORNADA PARTIDA - 10:05 a 16:45
Mana: De 10:05 a 13:30 (De luns a xoves, posto que os venres empezan as
10:05 e saen as 13:45. O profesorado en quendas entrara as 9:55 hs para

atender ao alumnado transportado.

31



Proxecto Educativo - CEE Infanta Elena

-O recreo sera de 12:10 a 12:45
-O tempo de comedor sera de 13:30 a 15:00, agas os venres, que sera de 13:40 a 14:30,

que é a hora de recollida dos alumnos)

Tarde: de 15:00 a 16:45, agas os venres, que non habera clases pola tarde.
Esta tarde dos venres é adicada as xuntanzas de todo o persoal do centro para
coordinar o noso traballo.
Os venres pola tarde e faremos diversas xuntanzas entre todo o persoal, todas

elas adicadas a:

1° Venres de cada mes Reunién mestres
Reunion mestres e

2° VVenres de cada mes
educadoras
Reunién persoal laboral,

3° Venres de cada mes
orientadora e directora.
Revision de programas

4° Venres de cada mes conxuntos e seguimentos

co persoal implicado.

O obxectivo desta modificacion de horario € mellorar a calidade da nosa labor
educativa de forma conxunta e lograr asi ,unha mellor coordinacion entre todos os

implicados no proceso (tendo en conta as caracteristicas do noso centro).

6.1.2 - O Entorno Docente.
6.1.2.1 - Comedor
Xestionado directamente polo centro e facendo uso del a totalidade do alumnado a
excepcion do alumno con atencion domiciliaria.

O comedor escolar é lugar de encontro de todos os escolares do centro, onde a
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comida se ofrece como un momento de pracer.
O espazo de comedor € suficiente para que resulte acolledor e poidamos estar
cémodos/as.
Na organizacion e funcionamento do comedor intervefien diariamente a directora, a
encargada de comedor, educadoras, coidadoras, cocifieira e axudante de cocina.
Debido as caracteristicas do noso alumnado os menus seran completos e variados
sempre supervisados polo médico.
Cada ano na Planificacién Xeral Anual fixaranse os horarios e especificaranse a
organizacion para ese curso escolar incluindo ademais do xantar aqueloutras
actividades que se desenvolvan no horario de descanso entre a xornada de mafa

e de tarde.

6.1.2.2 - Transporte.
O transporte escolar dividese en dous grupos segundo o réxime dos/as
alumnos/as:

Alumnado interno:

Fan o transporte unha vez a semana os luns e os venres utilizando distintos
medios e axudas individuais, sendo asumido o gasto pola Conselleria de
Educacion e Orientacion Universitaria a través das axudas individualizadas.

Alumnado externo:

A empresa Hermanos Santalla, realiza o servizo de transporte dependente da
Conselleria, coa asistencia dun cuiadador/ora da propia empresa. E a encargada
de transportar pola mafa e pola tarde ao alumnado dende as suas casas ao

colexio e viceversa.
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Outro grupo de alumnado externo fai uso de transportes adaptados como Auxilia,

mediante taxis e outros/as que vefen nos vehiculos da suas familias.

6.1.2.3 - Internado
O centro ofrece o servicio de internado dende as 10:00 hs do luns as 14:45 hs do
venres.
O centro conta no 1° andar do edificio de habitacions, sala para o tempo de lecer,
bafios adaptados... para cubrir as necesidades basicas do alumnado.
Na organizacion e funcionamento do internado intervefien diariamente a directora,
educadoras, coidadoras, médico, unha cocifieira, unha axudente de cocifia e unha
camareira limpadora.
Parte deste persoal faino en quendas rotatorias, ou xornada continuada segundo o
recollido no DOC e na PXA.
Os obxectivos a desenvolver no internado:
®Favorecer na medida do posible o desenvolvemento da autonomia persoal
dos/as internos/as nas actividades da vida diaria: aseo; vestido, alimentacion,
ocio e tempo libre.
®Establecer rutinas diarias que lles faciliten a integracién e lle dean seguridade
nun espazo que non € a sua casa.
®Crear un clima familiar nas instalacions do internado e no trato co alumnado
que fai uso do servizo.
®Facilitar en todo momento a comunicacién e a coordinacion do internado coas
familias.

Cabe destacar que tanto os/as educadores/as como os/as coidadores/as son
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fundamentais no bo funcionamento do internado.

6.1.2.4 - Fisioterapia
O servizo de fisioterapia |évase a cabo por unha fisioterapeuta que fai xornada
partida no centro en horario de mafa e de tarde.
Atende a aquel alumnado de centro, de escolarizacion conbinada e atencion
domiciliaria que necesita dunha rehabilitacion motdrica, levada a cabo en conxunto
polo médico e a fisioterapeuta.
Entre os seu obxectivos xerais:
emellorar o desenvolvemento motdrico do alumnado que o precise.
elnstaurar pautas saudables para un bo funcionamento do sistema locomotor
do alumnado.
O seu programa de traballo sera recollido na Programacién Xeral Anual que se

realiza no mes de setembro.

6.1.2.5 -Servicio Médico.

O servizo médico esta atendido por un doutor que fai a sia xornada continuada no
centro de sete horas.

O seu obxectivo xeral € lograr o maior grado de saude, entendéndose este
concepto como o logro do mais elevado nivel de benestar fisico, mental e social
posible dentro dos diagnédsticos de cada alumno.

Colaboracion tanto co Servicio Galego de Saude como con profesionais externos
ao centro que atenden ao noso alumnado.

Atende persoalmente a todo o alumnado e persoal do centro. Colabora co
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SERGAS activamente nas campafas de vacinacion e bucodental.
Xunto co Equipo Directivo e o Departamento de Orientacién procurarase a
coordinacion entre estes servizos, as familias e demais profesionais do centro; o
que resulta imprescindible para a inclusion social e para o correcto
desenvolvemento do alumnado.
O seu programa de traballo sera recollido na Programacién Xeral Anual que se

realiza no mes de setembro.

6.2. Colaboracion e coordinacion cos servizos externos.
No centro traballamos unha amplia variedade de profesionais con horarios e
funcidéns diferentes.
O volume de informacion que se manexa sobra cada alumno/a € moi importante
teante en cantidade como en significatividade para levar a cabo o dia a dia do
centro.
Tamén temos que ter en conta que esta informacion cambia constantemente ao ser
un alumnado con moitas necesidades especiais tanto educativas, sociais como de
saude.
Para facilitar o paso da informacién do xeito mais fluido e fiable posible temos os
seguintes documentos a disposicion do todo o persoal que o necesite:

«Libro rexistro incidencias alumnado (direccion)

«Libro rexistro incidencias internado.

«Rexistro médico de atencion a o alumnado.

«Rexistro incidencias titorias.

«Caderno de comunicacion cas familias.
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«Protocolos de actuacién xerais.

«Protocolos de actuacioén individuais.

6.3- Intervencion coas familias.
A coherencia e continuidade entre a accion familiar e escolar € un suposto necesario para
calquera etapa educativa pero, sen dubida, debe expresarse de xeito mais intenso na
Educacioén Especial.
O papel do educador sera decisivo neste proceso, sendo necesaria unha actitude
equilibrada, impregnada de afectividade e dispofibilidade nas relacions co alumnado.
A relacidons cas familias establecerase do seguinte xeito:
«Reunidns a principio de curso
«Atencion individual aos pais/nais, titores/as legais
«Reuniéns de grupo os primeiros luns de cada mes da “Escola de pais/nais” ou
cando se considere necesario

«Avaliacion.

6.4— Medidas Organizativas para o alumnado exento de Relixiéon Catdlica
Este alumnado recibira atenciéon individualizada no centro de recursos educativos de
Audicion e Linguaxe ou reforzo educativo por parte do profesorado de Educacion

Especial.

7.- AVALIACION

O cararter aberto e flexible do Proxecto Educativo do noso centro, implica a necesidade
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dunha avaliacion orientada a comprobar si se satisfixeron oun non as espectativas
expresadas no mesmo, a verificar o grao en que se cumpliron os principios e obxectivos
formulados neste documento e determinar cales foron os principais obstaculos para a
satisfacién ou cumprimento dos mesmos.
A informacion que nos proporcione o proceso de avaliacion permitiranos prantexar a
necesidade dun novo analise do contexto, unha redefinicidn dos principios e obxectivos
educativos ou a apertura de novos canles de participacion... é dicir, adaptar o PE a nova
situacion detectada no proceso de avaliacion.
As modificacion e inclusions no Proxecto Educativo presentaranselle ao Consello Escolar,
que estudara as propostas para a sua introducion ou non nel.
Entre os indicadores ou criterios de avalizacion que se teran en conta estan:

o0 seguimento e consecucion dos obxectivos propostos.

oA adecuacion as necesidades do centro.

o0 clima de traballo e participacion.

o0 funcionamento dos distintos érganos de xestion.

O emprego de recursos.

eAqueles puntos do PE que se consideren oportunos no momento da sua avaliacion.

Os resultados desta avaliacion incluiranse na Memoria Final de curso.
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8.- ANEXOS

1. Plan Accién Titorial

2. Proxecto Lingiuistico

3. Plan de Convivencia

4. Plan Dinamizacion das Tics
5. Proxecto Lector

6. Plan de Acollida

7. Plan de Orientacion

8. Plan de Atencion a Diversidade
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As modificaciéns deste Proxecto Educativo, segundo e reflectido no Artigo 129 da

Ley Organica 8/2013, para a Mellora da Calidade Educativa foron presentadas, avaliadas

e aprobadas no Claustro celebrado con data do 11 de novembro de 2015.

E para que asi conste aos efectos oportunos asina,

Vo p

Dna. Felisa Agudo Martinez D. José Angel Cruzado Iglesias

Directora Secretario



